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 اَلْمُمَخَّص
 نطاق التزام العامل بأداء العمل وفقاً لممقتضيات التشريعية والظروف المستجدة

 نعيمو جمال نمر
 0202جامعة موتة ،

 ،في تكضيح التزاـ العامؿ بأداء العمؿ في عقد العمؿ ةيتمخص مكضكع الرسال
خر مف ىذه لما تضمنتو التشريعات المختصة ، كما كاف الجانب الآ كبياف تفاصيمو كفقان 

فيما يتعمؽ  كتحديدان  ،للآثار القانكنية لأكامر الدفاع الناظمة لعلبقات العمؿ الرسالو مكضحان 
تأثرت  ، ، فمنذ أف القت جائحة ككركنا بظلبليا عمى العالـبالتزاـ العامؿ باداء العمؿ 

عقكد ثير ىذه الجائحة عمى الأكتعاظـ ت ،القطاعات الاقتصادية بؿ اصيبت بشمؿجميع 
خصكصا في العقكد الزمنية التي تتصؼ بأنيا ، كالاتفاقيات المبرمة بيف المتعاقديف 

مثؿ عقد العمؿ ، كعند النظر الى ىذا العقد  ،كالزمف يمعب دكرا كبيرا فييا ،متراخية التنفيذ
 ؛ثرت بشكؿ كاضح في مدل قدرة المتعاقديف عمى أداء التزاماتيـ فيو أقد  ةالجائحنرل أف 

حيث تـ تفعيؿ  ككاف مف الضركرم تدخؿ الجيات الحككمية لمحد مف تأثير ىذه الجائحة ،
، كالذم يمنح الحككمة المجكء لإجراءات استثنائية  1992 ( لسنة13 )رقـقانكف الدفاع 

 . الجائحة ةھمكاج دؼھب العادية القكانيف تنفيذ ؼكق اھكاتخاذ التدابير الضركرية بما فی
كامر الدفاع التي صدرت اثناء جائحة ككركنا قد أف أكقد تكصمنا في ىذه الرسالة الى 

قضت باستمرار العمؿ في بعض القطاعات دكف الاخرل مما استمزـ كضع ضكابط تحمي 
الابقاء عمى كما اننا نكصي المشرع  ،العماؿ كاصحاب العمؿ في ظؿ الظركؼ المستجدة

صاحب  مصمحة لجانب العامؿ عمى حساب التكازف بيف طرفي المعادلة، كعدـ الميؿ دائمان 
  العمؿ كالمؤسسة .

  



 و
 

Abstract 
“The scope of the worker's obligation to perform the work in accordance 

with the legislative requirements and emerging circumstances” 
Prepared by: Naeema Jamal Nimer 

Mutah University, 2023 
This study sheds light on the The worker’s commitment to perform the 

work in the work contract, and to explain its details in accordance with what 

was included in the relevant legislation. The other side of this letter was an 

explanation of the legal effects of the defense orders regulating labor relations, 

specifically with regard to the worker’s commitment to performing the work. 

Since the Corona pandemic cast its shadow on the world, it has been affected  

all economic sectors, and the impact of this epidemic has increased on 

contracts and agreements concluded between contractors, especially in time 

contracts that are characterized by lax implementation, and time in them plays 

a big role, such as the work contract. 
 when considering that Contract we see that the epidemic has clearly 

affected the ability of contractors to perform their obligations in it, It was 

necessary linking words for government agencies to intervene to limit the 

impact of this pandemic, as Defense Law No. (13) of 1992 was activated, 

which enables the government to resort to exceptional measures, and to take 

the necessary measures, including stopping the implementation of ordinary 

laws in order to confront the pandemic. 
In this study, we concluded that the defensive orders issued during the 

Corona epidemic required the continuation of work in some sectors and not 

others, which necessitated the establishment of controls that protect workers 

and employers in light of the emerging circumstances. We also recommend 

that the legislator maintain a balance between the two parties to the contract, 

and not always lean in favor of the worker at the expense of the interest of the 

employer and the institution. 
 Keywords: work contract / worker / employer / work performance / labor law 

/ defense law / force majeure / emergency circumstances. 
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 ولالأ الفصل 
 .لممقتضيات التشريعية داء العمل وفقاً نطاق التزام العامل بأ

عمى كؿ  رد انعقاده يرتب التزامات متقابمةكبمج ،المعاكضةإف عقد العمؿ مف عقكد    
عمى  عمى العامؿ كالتزاماتو  كجكد التزاماتو بثار عقد العمؿ تتمثؿ آف ا  ك ، مف طرفيو
، العمؿ داءأساسي كىك العامؿ الأكدراستنا تقتضي البحث عف التزاـ  العمؿ.صاحب 

كذلؾ  ،لممقتضيات التشريعية ؿ بتحديد نطاؽ التزاـ العامؿ كفقان كسنقكـ في ىذا الفص
المعايير  مع الخكض بالبحث في، مكف لمعامؿ الكفاء بيذا الالتزاـببياف كيؼ ي

،  أساسيه  فينا يكجد لدينا سؤاؿه  ،داء العمؿ مف قبؿ العامؿألتنفيذ الالتزاـ ب المطمكبة
معيار  ـ يكجد؟ أكثر العقكدالذم يطمب غالبا في أ العادمرجؿ ماـ معيار الأىؿ نحف 

؟ كما يجب الكقكؼ عمى نو قد نفذ التزاموأخاص كجب عمى العامؿ اتباعو حتى يعتبر 
كبياف نطاقو في التزاـ العامؿ بأداء العمؿ كىك مبدأ حسف  ساسي في عقد العمؿأأ مبد
كما سنقكـ  ،داء العمؿالمبدأ كأثره في التزاـ العامؿ بأ كالبحث في مقتضيات ىذا النية

بأداء  المتعمقةلمعامؿ  كامراف سمطات صاحب العمؿ في تكجيو الأيبفي ىذا الفصؿ ب
عمى مدل التزاـ  ؼسنق ماك،لصاحب العمؿ  كأساس ىذه السمطة الممنكحة ،العمؿ

عمى مخالفة العامؿ ليذه  عف صاحب العمؿ كالجزاء المترتب العامؿ بالأكامر الصادرة
إصدار العمؿ في  صاحب سمطاتمف  القيكد التي تحد نخمص الى بياف ثـ ،كامرالأ
  .كامر لمعامؿالأ
كفاء بالتزاـ العامؿ كيفية ال :كؿالأفي  ، نتناكؿ عميو سنقسـ ىذا الفصؿ الى مبحثيفك 

سمطات صاحب العمؿ في تكجيو الأكامر لمعامؿ  :بأداء العمؿ، اما بالمبحث الثاني
  المتعمقة بأداء العمؿ.

  
 .العمل العامل بأداءكيفية الوفاء بالتزام  1.1

ىـ التزامات عقد العمؿ أساسي كمف أصمي ك أداء العمؿ ىك التزاـ أف الالتزاـ بإ
التي تقع عمى عاتؽ العامؿ بحيث انو يجب عمى العامؿ اف ينفذ العمؿ المطمكب منو 
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كاف يبذؿ في ادائو لمعمؿ المتفؽ  ،في عقد العمؿ بنفسو في المكاف كالزماف المحدديف
 1حسف النية مبدأ ما يقتضيو كاف يمتزـ في إطار اللبزمة العنايةعميو 

داء أيجب بياف الاساس القانكني الذم يستند عميو التزاـ العامؿ في ة كفي البداي
 :كىياسس ، حيث يتبيف لنا انو يستند الى عده العمؿ

الأساسي الذم يميز عقد العمؿ عف غيره مف  العنصر ىك : ةولا : عنصر التبعيأ
 .العقكد

 :ىما التبعية القانكنية كالتبعية الاقتصادية ةمفيكميف لعنصر التبعيلقد ظير 
كحيد الدخؿ المصدر ىك يككف  جرالأأف  ساسأتقكـ عمى فالتبعية الاقتصادية 

كما اف لصاحب العمؿ الاستحكاذ عمى كقت كمجيكد العامؿ مقابؿ ىذا  ،لمعامؿ
ام  ،الكحيد و فالعامؿ يصبح تابعا لصاحب العمؿ خشية فقداف مصدر دخم ؛الاجر
العامؿ عمى عممو كمصدر  تكافر عنصريف في علبقة العمؿ، أكليما أف يعتمد يجب

 2مجيكد العامؿ.  رزؽو كحيدو لو، كثانييما استئثار صاحب العمؿ بكامؿ
، صاحب العمؿل ةتعرؼ بانيا نكع مف الخضكع كالطاع أما التبعية القانكنية

تثبت لصاحب العمؿ عمى العامؿ في اصدار  الاكامر التي  السمطةكحيث انيا ايضا 
في اداء العمؿ كفي طرؽ تنفيذه  التبعيةالجزاءات، بحيث تككف ىذه تكقيع ك كالتكجييات 

في عقد العمؿ تميز مركز  خاصة صفة التبعيةكتعتبر ىذه  ايضا،
 .3شخص اخر مصمحةيعمؿ ل عف مركز ام شخصالعمؿ  عقد في العامؿ

                              
محمد عبد الله عبد العالي، التزاـ العامؿ التزاـ العامؿ باداء العمؿ المتفؽ عميو كمدل حؽ جيو  1

تكميفو بعمميا اخر ، مجمو البحكث القانكنيو، جامعو مصراتو، كميو القانكف، عدد العمؿ في 
 ، نشر في دار المنظكمو. 17،ص2017،  4خاص س

عقد العمؿ المرف "مفيكمو كاشكالياتو " :دراسو في القانكف اسيد حسف احمد الذنيبات ،  2
مجمة الاردنية في الاردني مقارنة باتفاقيات منظمو العمؿ الدكلية ، منشكر في ال

 .45 ص ، 2020،  4، العدد 12القانكف كالعمكـ السياسية، المجمد رقـ 
ممدكح محمد مبركؾ، ،  التبعية في نطاؽ علبقة العمؿ الفردية، القاىرة: دار النيضة العربية،  3

 .30،ص 2009
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  ايكذلؾ لان ، االمذككر لا يمكف الاستناد اليي  بالمفيكـ ةالاقتصادي ةتبعيالاف 
بحيث يشمؿ العامميف التابعيف كالمستقميف  ،  سع نطاؽ قانكف العمؿك تبيذا الشكؿ 

نتقد ىذا المفيكـ ا،كما  دخؿ كحيد  كمصدر جكرىـأالذيف يعتمدكف في معيشتيـ عمى 
فالتبعية ،  1ةيقتصر عمى الاجر بينما القانكف لـ يشترط الاجر لتحقؽ التبعيبانو 

يذا المفيكـ قد يؤدم إلى الخمط فالاقتصادية ليست ىي المقصكدة في قانكف العمؿ، 
لطرؼ ا بيف عقد العمؿ كغيره مف العقكد التي يعتمد فييا أحد أطرافو عمى ما يقدمو

ىذا المعيار يعتمد عمى مسألةو تخرج عف نطاؽ  الآخر كمصدر رزؽو كحيدو لو، كما أفٌ 
مف الممكف أف يتحد مضمكف عقديف فيكصؼ إحداىما بأنو عقد عمؿو لأف ف العقد

لاف لو  بذلؾ العامؿ يعتمد عمى عممو كمصدر رزؽ كحيدو لو، كلا يكصؼ العقد الاخر
 2مصدر رزؽو آخر غير عممو.

مف قانكف العمؿ نص عمى  2المادة عندما عرؼ العامؿ في كالمشرع الأردني 
، كيككف تابع لصاحب العمؿ  أف: )كؿ شخصو ذكران كاف أك أنثى، يؤدم عملبن لقاء أجرو

 كذلؾ في تعريفو لعقد العمؿ ،كتحت إمرتو كيشمؿ ذلؾ الأحداث كمف كاف قيد التجربة(

، يتعيد العامؿ  جاء عمى النحك التالي :حيث  )اتفاؽه شفييه أك كتابيه صريحه أك ضمنيه
 3. ) بمقتضاه أف يعمؿ لدل صاحب العمؿ كتحت إشرافو أك إدارتو مقابؿ أجر

يتبيف لنا أف المشرع الأردني قد أخذ بالتبعية  ةمف خلبؿ ىذه المكاد القانكني فينا   
 ؛دارة لصاحب العمؿاشترط كجكد الإشراؼ أك الإكذلؾ كاضح مف خلبؿ القانكنية 

مدل  كمراقبتو في، ب العمؿ تحديد شركط العمؿ لمعامؿبحيث يككف مف حؽ صاح
كما أف  ،بيا تكقيع الجزاءات التأديبية في حاؿ عدـ الالتزاـتقيده بتنفيذ تمؾ الشركط، ك 

 ةالعامؿ ينفذ التزامو لمصمحفمف حؽ صاحب العمؿ التدخؿ في كيفية تنفيذ العمؿ، 
كما أنو ، صاحب العمؿ أثناء كقتو محددو ككفقان لإجراءات عمؿ يحددىا صاحب العمؿ 

                              
مجمو بدكف ناشر،معيار التبعية في قانكف العمؿ الاردني ،مقاؿ منشكر الكتركنيا لدل  1

-https://jordan  8/2/2020منشكر في تاريخ  حماه الحؽ،

lawyer.com/2022/02/08 
 .31، ص ممدكح محمد مبركؾ 2
 كتعديلبتو. 1996لعاـ  8ردني رقـ قانكف العمؿ الا 3
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فينا يبقى العامؿ خاضعان عند تنفيذه  ،ينفذ التزامو بناء عمى تكجييات صاحب العمؿ
 1. صاحب العمؿ كتكجيو شراؼا  لالتزامو بأداء العمؿ إلى رقابة ك 

 اتفاق الطرفين  :ثانيا
داء العمؿ ىك نتاج عقد العمؿ الذم اتفؽ الطرفيف )العامؿ أاف التزاـ العامؿ ب

كمنيا التزاـ العامؿ باداء ينتج عف ىذا العقد عده التزامات ك ، صاحب العمؿ( عميو ك 
اتفاؽ شفيي اك كتابي صريح اك  ىك: نص قانكف العمؿ عمى اف عقد العمؿف، العمؿ

ت اشرافو اك ادارتو ضمني يتعيد العامؿ بمقتضاه اف يعمؿ لدل صاحب العمؿ كتح
مقابؿ اجر كيككف عقد العمؿ لمدة محدكدة اك غير محدكدة اك لعمؿ معيف اك 

عقد يمتزـ احد طرفيو بأف  :العمؿ كنص القانكف المدني عمى اف عقد، 2معيف  غير
. جرأدارتو لقاء أشرافو اك إيقكـ بعمؿ لمصمحة الاخر تحت 

3 
اتفاؽ العامؿ كصاحب  العمؿ ىك ساس قياـ عقدأف أيف يتبيف يفكفي كلب التعر 

ينا نجد ، ف جرأالتزاـ العامؿ تجاه صاحب العمؿ باداء عمؿ معيف مقابؿ  العمؿ عمى
منذ اتفاؽ الطرفيف عمى ابراـ عقد  جكىرماف التزاـ العامؿ باداء العمؿ التزاـ اساسي ك 

 .العمؿ 
  :ثالثا :نصوص القانون

لما تـ كضع في الكاقع لا بد مف الاشاره الى انو لكلا كجكد اتفاؽ بيف الاطراؼ 
 .تنظـ ىذه العقكد نصكص قانكنيوام 

العامؿ باداء  التزاـ اساس الذكر لعقد العمؿ تبيف ةسابق ةالتعريفات القانكنياف 
نص  كتعديلبتو 1996لسنو 8رقـ  الاردني  الا اف قانكف العمؿ، العمؿ المتفؽ عميو

مطمع ىذه الماده حيث جاء في ،   4 19عمى التزامات العامؿ بشكؿ صريح في الماده 

                              
 .18-17صمحمد عبد الله عبد العالي، 1
 كتعديلبتو.  1996،لسنو 8نص الماده الثانيو ،قانكف العمؿ الاردني ، رقـ  2
 كتعديلبتو. 1976، لسنو 43، القانكف المدني الاردني ،رقـ 805نص الماده  3
تأدية العمؿ بنفسو كأف يبذؿ في تأديتو  –" أ  -: حيث جاء في ىذه الماده بانو عمى العامؿ 4

أكامر صاحب العمؿ المتعمقة بتنفيذ العمؿ المتفؽ عميو عناية الشخص العادم كأف يمتزـ ب
كذلؾ ضمف الحدكد التي لا تعرضو لمخطر أك تخالؼ أحكاـ القكانيف المعمكؿ بيا أك 
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العمؿ بنفسو كأف يبذؿ في تأديتو عناية الشخص  ؿ تاديوانو يجب عمى العامما يفيد 
كذلؾ  ،كأف يمتزـ بأكامر صاحب العمؿ المتعمقة بتنفيذ العمؿ المتفؽ عميو،العادم 

ضمف الحدكد التي لا تعرضو لمخطر أك تخالؼ أحكاـ القكانيف المعمكؿ بيا أك الأداب 
 .العامة

لسنو  43الاردني رقـ  دنيالممف التزامات في القانكف  كذلؾ ما تـ النص عميو
أكامر بباف يأتمر ص عمى التزاـ العامؿ ففي ىذه الماده ني  ، 1 814في الماده  1976

 بتنفيذ العمؿ المتفؽ عميو . صاحب العمؿ الخاصة
صمي أداء العمؿ التزاـ أالتزاـ العامؿ بف أكلب النصيف يتبيف لنا  خلبؿ كمف

 .ساسي في عقد العمؿ كلا يمكف اف يقكـ عقد العمؿ الا بكجكده أك 
داء أساس التزاـ العامؿ بأالتي تبيف  ةكبعد كؿ ما تـ ذكره حكؿ المعايير الاساسي

يجب لمعقد   الذم يعد محلبن ك داء العمؿ أف التزاـ العامؿ بأالاشاره الى لابد مف ،العمؿ
يكفي كما  ،عقد العمؿةن مطمقةن يبطؿ استحال مستحيلبن  ذا كاف العمؿان فإممكن اف يككف 

ام اف العمؿ مستحيؿ ،العامؿ عمى كاقعةن إستحالة نسبيةن أف تككف الاستحالة ايضا 
كىذا يعد استثناء في عقد العمؿ ،بالنسبو لمعامؿ فقط كليس لغيره فينا يبطؿ عقد العمؿ 

ف يككف العمؿ ، كما يجب أنظرا لقيامو عمى الاعتبار الشخصي دكف غيره مف العقكد
                                                                                     

المحافظة عمى أسرار صاحب العمؿ الصناعية كالتجارية كأف لا  -ب  . الأداب العامة
لما يقتضيو الاتفاؽ أك  يفشييا بأم صكرة مف الصكر كلك بعد انقضاء عقد العمؿ كفقا

الحرص عمى حفظ الأشياء المسممة إليو لتأدية العمؿ كمنيا أدكات العمؿ  -ج  . العرؼ
الخضكع لمفحكصات الطبية اللبزمة التي  -د  . كالمكاد كسائر المكازـ الخاصة بعممو

مف تقتضي طبيعة العمؿ ضركرة اجرائيا قبؿ الالتحاؽ بالعمؿ أك بعد ذلؾ لمتحقؽ مف خمكه 
 . الأمراض المينية كالسارية

اف يؤدم العمؿ بنفسو كيبذؿ في تأديتو - 1 :- حيث جاء في ىذه الماده يجب عمى العامؿ 1
اف - 3 . اف يراعي في تصرفاتو مقتضيات المياقة كالآداب- 2 . عناية الشخص العادم

عرضو يأتمر بأكامر صاحب العمؿ الخاصة بتنفيذ العمؿ المتفؽ عميو في كؿ ما لا ي
اف يحرص عمى حفظ الاشياء المسممة اليو لتأدية - 4 . لمخطر كلا يخالؼ القانكف كالاداب

اف يحتفظ بأسرار صاحب العمؿ الصناعية كالتجارية كلك بعد انقضاء العقد - 5 . عممو
 .كفقا لما يقتضيو الاتفاؽ اك العرؼ"
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يقع  ف كاف مخالفان إف،  كلا لمنظاـ العاـ كالآداب العامة لمقانكف كغير مخالؼو  مشركعان 
لنكع  ف يككف ىناؾ تعيينان الأصؿ أف، نكع العمؿ ما فيما يتعمؽ بتحديدأ ،العقد باطلبن 

ما في أساس يصمح لتحديد نكع العمؿ أ يكجد اف عمى الأقؿ اكفي عقد العمؿ  العمؿ
 1 .حاؿ لـ يتـ تعيينو في العقد كلا يكجد أم أساس يصمح لتعيينو  يقع العقد باطلب

عقد العمؿ ألا في الأساسي التزامو بالتي يكفي بيا العامؿ  ةكحتى نبيف الكيفي
 نوالالتزاـ، كأتنفيذ ىذا مؿ أساس العمؿ ،لابد مف بياف المعيار الذم يحدد لمعا كىك أداء

 و قد نفذ التزامو، كىذا ما سنبحثو في المطمب الأكؿجرد اتباعو ليذا المعيار يعتبر أنبم
اـ ىك التزاـ  نتيجةفيؿ التزاـ العامؿ باداء العمؿ ىك التزاـ يتحقيؽ  ،مف ىذا المبحث

 العنايةفما ىي  عنايةكلك كاف التزاـ العامؿ باداء العمؿ ىك التزاـ ببذؿ  ؟عنايةببذؿ 
، كىذا ما سنبحثو في المطمب الثاني مف ىذا المطمكبو منو ليعتبر انو قد نفذ التزامو

 المبحث.
 

 .بأداء العمل الالتزامتنفيذ  معيار 1.1.1
ضاىا بيف دائف كمديف يطالب بمقت قانكنية ىك رابطة(الالتزاـ ) يالحؽ الشخص

 .2القياـ بعمؿ أك الامتناع عف عمؿ الدائف مدينو بنقؿ حؽ عيني أك.
ىـ ىذه التصنيفات تصنيفيا مف الالتزامات تصنيفات مختمفو كمف أ ف ليذهكا  

 3قسميف: ثرىا الىبحسب أ ا حيث تـ تقسيـ الالتزاماتأثرى حيث
 الالتزاـ بتحقيؽ غاية اك نتيجة. .1

 ثباتكىنا يجب تحديد الخطأ كمف يتعيف عميو عبء الإ)الالتزاـ ببذؿ عناية  .2
عدـ التنفيذ  حاؿفي  حتى نصؿ إلى تحقيؽ مسؤكلية شخصية أك مكضكعية

 .(القصكر في تنفيذه أك الالتزاـ
                              

،  2016،  1، عماف ،طجعفر محمكد المغربي، شرح احكاـ قانكف العمؿ ، دار الثقافو  1
 .120ص

 كتعديلبتو.  1976، لسنو43، القانكف المدني الاردني رقـ 68الماده  2
نعيـ عمي محمد العتكـ ، الالتزاـ بعنايو كالالتزاـ بغايو في الفقو الاسلبمي كالقانكف المدني 3

 .2001الاردني :دراسو مقارنو ،رسالو ماجستير في الجامعو الاردنيو، 
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اـ  عنايةدرس التزاـ العامؿ باداء العمؿ كىؿ ىك التزاـ ببذؿ سن كعمى ضكء ذلؾ
 ثـ بياف مقدار العناية المطمكبة مف العامؿ في فرعيف متتاليف. نتيجةالتزاـ بتحقيؽ 

 
   التزام ببذل عناية وليس بتحقيق نتيجةالتزام العامل بأداء العمل  1.1.1.1

مر في بداية الأ  :والالتزام بتحقيق نتيجةتحديد مضمون الالتزام ببذل عناية : ولاأ
الذم يقع عمى العامؿ عند تنفيذه لعقد  كمضمكف الالتزاـ طبيعةيجب عمينا تحديد 

نتيجة، كالتزاـ بتحقيؽ  التزاـ ببذؿ عنايةكعاف مف الالتزامات نىنا يكجد لدينا ك ، العمؿ 
داء القانكنية لالتزاـ العامؿ بأالطبيعة نفيـ لب الالتزاميف حتى تكضيح ك مف eفلب بد 
 .العمؿ
 الالتزام بتحقيق نتيجة. مفيوم

 ةيقع عمى المديف الكصكؿ الى نتيجيتمخص بانو  ةاف الالتزاـ بتحقيؽ نتيج
نا لا يسقط كى، عف القياـ بعمؿ الامتناعك عطاء شيء اك القياـ بعمؿ أإك ةمحدد

ذلؾ التزاـ البائع بتسميـ  عمى ، مثاؿالمديف إلا بكجكد السبب الأجنبي فالالتزاـ ع
لذاتيا كلا يككف  مقصكدة النتيجةف الالتزامات تككف كبيذا النكع م ،لى المشترمإالمبيع 

 1.ليست ىي محؿ الالتزاـ بذاتياك  المديف لتحقيقيا إلا مجرد كسيمة النشاط الذم يبذلو
يمكف  نتيجةالالتزاـ بتحقيؽ ف أكبالتالي مف خلبؿ ما تـ ذكره يستخمص الباحث 

 الكصكؿ نو تحقيؽأتعريفو عمى انو الالتزاـ الذم يككف محمو قياـ المديف بعمؿ مف ش
 ةىك كسيم النتيجةف النشاط اك الجيد الذم يبذلو المديف لتحقيؽ ىذه أك  ةمعين ةنتيجل

 .لمكصكؿ الى محؿ الالتزاـ
 الالتزام ببذل عناية مفيوم

نو لا تقكـ مسؤكلية المديف إذا أثبت أ  نتيجةكعمى خلبؼ الالتزاـ بتحقيؽ  ىنا
مف الالتزاـ كلك لـ تتحقؽ  تو مف حرص لتحقيؽ النتيجة المرجكةباستطاع بذؿ كؿ ما 

                              
السرحاف ،نكرم خاطر ،شرح القانكف المدني مصادر الحقكؽ الشخصيو الالتزامات عدناف  د. 1

 .21، ص 2012عماف ، ،ةدار الثقاف ،5،ط
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 لأثبت المحامي أنو بذؿ العناية المطمكبة في الدعك ذا ، فإمثؿ التزاـ المحامي النتيجة 
 .1.مسؤكليتوتقكـ  لا حتى لك لـ يكسب القضية كفؽ الضكابط المحددة ىنا

 اتتشير إلى ىذا النكع مف الالتزامالتي ىنالؾ العديد مف النصكص القانكنية ك 
اذا كاف المطمكب مف المديف ىك " نو:أ تنص عمى مف القانكف المدني 358/1 المادةف

فانو يككف قد  المحافظ عمى الشيء اك القياـ بادارتو اك تكخي الحيطة في تنفيذ التزامو
اذا بذؿ في تنفيذه مف العناية كؿ ما يبذلو الشخص العادم كلك لـ يتحقؽ كفي بالالتزاـ 

 2.لؾ"ىذا ما لـ ينص القانكف اك الاتفاؽ عمى غير ذ الغرض المقصكد

 ةلتزاـ ببذؿ عناياف الإمف خلبؿ ما تـ ذكره يستخمص الباحث فانو كبالتالي 
يبذؿ ف أك ىك الالتزاـ الذم يككف محمو القياـ بعمؿ مف المديف  :عمى انو و يمكف تعريف
ننظر المرجكه  ةتتحقؽ النتيجفمك لـ  ،متفؽ عمييا اك يحددىا القانكف ةمعين ةفيو عناي
فذلؾ ينفي  ةىؿ ىي كافيو اـ لا كفي حاؿ كانت كافي مف المديف ةالمبذكل ةالى العناي

 .المسؤكليو كيعتبر الالتزاـ قد نفذ
تثباالإ  ءعب ثانيا:  

مف  ةالمتكقع ةالنتيج عدـ تحقيؽ ثباتإيكفي لمدائف  ةفي الالتزام بتحقيق نتيج
ثبات إلا بإكضع مسؤكليتو كلا يمكف لممديف   ،نيةالمد ةقبؿ المديف حتى تقكـ المسؤكلي

لتزاـ الإففي  ،جنبيكاف لا يسيـ المديف بخطئو الى جانب السبب الأجنبي السبب الأ
ا ، المتفؽ عميي ةالمديف بمجرد عدـ الكصكؿ الى الغاي ةتقكـ مسؤكلية نتيجبتحقيؽ 

، كىنا يقع عمى المتفؽ عمييا  ةاك الغاي النتيجةيثبت الخطا بمجرد عدـ تحقؽ  حيث
التنفيذ لكجكد سبب  ةذمتو سكاء كاف ذلؾ باثبات استحال ةثبات براءإ ءالمديف عب

 3. بالالتزاـ اكفىاثبات انو  اك جنبي لا يد لو فيوأ
 

 

                              
 .21، صنكرم خاطر عدناف السرحاف ، 1
 كتعديلبتو. 1976لسنو  43القانكف المدني الاردني رقـ  2
 .60ص  1998، منشكرات عكيدات، بيركت، 2عاطؼ النقيب ، نظريو العقد،ط3
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 ةعدـ تحقؽ النتيجف أثبات إيككف عمى الدائف  الالتزام ببذل عناية ما فيا
في تنفيذ التزامو كىنا   ةمف العناي اللبزـ لقدرا بذؿالمديف لـ يف ألى إيعكد  ةالمرجك 
 1فقط أنو بذؿ العناية اللبزمة.يثبت ف أممديف ليككف 
المديف القدر اللبزـ مف  عدـ  بذؿ ىكالخطأ فيو يككف  ةف الالتزاـ ببذؿ عنايإ
 ةف المديف لـ يبذؿ العنايأالمتمثؿ في  الخطأ ثباتإفينا الدائف يجب عميو  ،العناية
لتزاـ ثبات عدـ تنفيذ الإإف يقكـ الدائف بأكلا يكفي  ، في تنفيذ التزامو اللبزمةك  ةالمطمكب

كعمى ىذا الاخير  ،مف المديف كتقصير ثبات كجكد خطأإ بؿ لا بد مفمف قبؿ المديف 
، أك أف عدـ الخطأ كالضرر مف جانبو، كذلؾ بنفي علبقة السببية بيف  لتقصيرنفي ا

 2.يعكد لسبب أجنبي قيامو ببذؿ العناية الكاجبة 
يجب عمى الككيؿ  ":تطبيقان لذلؾ قضت محكمة التمييز الأردنية في حكـ ليا بأنو

فلب بد بأجر أف يبذؿ في تنفيذ الككالة عناية الرجؿ العادم كحتى يعتبر الككيؿ مقصرا 
كقصر في تنفيذه أك لـ يقـ بو أصلبن كذلؾ كفؽ كمفو بشيء محدد ن أف يثبت المككؿ انو 

 3 ."تنفيذ الككالةما يتعمؽ بفيالمدني مف القانكف (841/2) أحكاـ المادة 
كالالتزاـ ببذؿ  ةبيف الالتزاـ بتحقيؽ نتيج ةالتفرق أىميةتكمف  نوأكيرل الباحث 

 ،لتحقيؽ ىدؼ معيف  ةالمديف ببذؿ عناي إلزاـكاف ىدؼ الدائف  ذاإ ةفي حال، ةعناي
ثبت الدائف أ إذالا إ لب يككف المديف مسؤكلان ف يحقؽ اليدؼ المرجككلكف المديف لـ 

ف المديف لـ أف يثبت أم يجب عمى الدائف أ ؛ةالمطمكب ةتقصير المديف في بذؿ العناي
 ةما في الالتزاـ بتحقيؽ نتيجأ ،الدائف غايةفي سبيؿ تحقيؽ  ةجراءات اللبزمالإيتخذ 

عمى المديف  المسؤكليةتقكـ المتفؽ عمييا  ةتحقؽ النتيجثبات عدـ بإفمجرد قياـ الدائف 
 عدـ بذؿ عناية معينةك أ ان معين ىمالان إف يثبت أفميس عمى الدائف لانو لـ ينفذ التزامو ، 

 .مف المديف

                              
اليدل،عيف  ،دار14محمد الصبرم السعدرم، الكاضح في شرح القانكف المدني الجزائرم ،ط1

 .24،ص 2007مميمة،الجزائر، 
 القاضي منير مرغيط، أركاف المسؤكلية العقدية، مذكرة تخرج لنيؿ إجازة المدرسة العميا  2

 .14،ص  2009لمقضاء، كزارة العدؿ، الجزائر، 
 ،منشكرات قسطاس.16/10/1999،تاريخ  1999،لسنة  785تمييز حقكؽ رقـ  3
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 ببذل عناية وتحقيق نتيجة معايير تمييز الالتزام: ثالثا

  منيا: كالالتزاـ بتحقيؽ نتيجة عنايةلمتمييز بيف الالتزاـ ببذؿ  ىناؾ عده معايير
 معيار الاحتمال

 كالالتزاـ ةو يجب لمتمييز بيف الالتزاـ ببذؿ عنايأنصحاب ىذا المعيار أيرل 
ذا كانت أم إ النتيجة،الاعتماد عمى عنصر الاحتماؿ الذم تتكقؼ عميو  ةبتحقيؽ نتيج

ىنا يككف ؛ المديف كخارج قدراتو  إرادةخارج  سبابو أب ةن متعمق ةتحقؽ النتيج عناصر
لا  قائهـ خطر عدـ تحقؽ النتيجة  فلأ ،نتيجةكليس تحقيؽ  ةببذؿ عناي المديف ممزمان 

المديف كضمف قدراتو ىنا  إرادةب ةه متعمق ةذا كانت عناصر تحقؽ النتيجإما أ، شؾ فيو 
و لا أنإ ان ككاضح ان ف ىذا المعيار يعتبر بسيطأمع ، ةبتحقيؽ نتيج يككف المديف ممزمان 

طراؼ يمكف للؤف ،المتعاقديف ةكالعقد شريع عقدية ةطار مسؤكليإضمف  ناعميو ان ؤخذي
عمى الرغـ  ةو بتحقيؽ نتيج التزاـ كجعؿ الالتزاـساس تجاىؿ كجكد ىذا الاحتماؿ مف الأ

1ة.النتيج خطر عدـ تحقؽ ىذه مف قياـ
 

 .معيار مساىمة الضحية
 ةرادإغير مرتبط ب ةفي حاؿ كاف تحقؽ النتيج أنو صحاب ىذا المعيارأيرل 

فلب يسمـ نفسو كميا الى  ،ىك المديف ةالدائف فينا الضحي بسمكؾ المديف بؿ متعمؽ
 مرتبطه  ةلنتيجاؽ تحقي ة كمما كافكبمفيكـ المخالف، عنايةماـ التزاـ ببذؿ أ الدائف فنككف

كلكف في  ، ةماـ التزاـ بتحقيؽ نتيجأبسمكؾ الدائف نككف  المديف كغير متعمؽو  بإرادة
أك تحقيؽ  ةذا كاف بذؿ العنايإ فيمالتزاـ الإ ةجعؿ تحديد طبيعيىذا المعيار  الكاقع

مف  يعد سبب كىذا، ساسمف الأ ةكسمكؾ الدائف بتحقيؽ النتيج طان بإرادةتبنتيجة مر ال
 2.المضركر أطار خطإعفاء كيدخؿ في الإسباب أ

  

                              
عبد القادر أقصاصي، الالتزاـ بضماف السلبمة حكؿ النظرية عامة، دار الفكر الجامعي،  1

 .247، ص 2010الاسكندرية، 
 . 244صعبد القادر أقصاصي،  2
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 الإرادة.معيار 

و، فاذا اتجيت الاراده تتجو لتحقيقكما  الإرادةالنظر الى  يقكـ ىذا المعيار عمى
لى إ ةرادالإاما لك اتجيت  ،ةنتيج كاف الالتزاـ التزاـ بتحقيؽ ة،معين ةنتيج الى تحقيؽ 

ليست دائما  الإرادةاف في الكاقع  كلكف ،ةببذؿ عناي ماـ التزاـأنككف  ،معينة ةبذؿ عناي
بحيث  ةغامض ةرادف تككف الإأمف الممكف ف،لتزاـالإ طبيعةلتحديد  ةن ككافي كاضحةن 
 كاف الالتزاـ  إذاتحديد فيما  لا يمكنناكبالتالي ،ليوإترمي كما تحديد مضمكنيا  يصعب

 1.ةـ بذؿ عنايأ نتيجةبتحقيؽ ىك التزاـ 
  ةلتزام بتحقيق نتيجوالإ  ةلتزام ببذل عنايرابعا : عبء الاثبات في الإ 

  ةلتزام ببذل عنايثبات في الإ الإ  ءعب .1
أف كيجب  ،ك اتفاقان أ قانكنان  ةمف التزامات المديف المحدد ةف الالتزاـ ببذؿ عنايإ
 كيككف كاجبان  ، ة،ف يتعيد بتحقيؽ النتيجأجؿ تنفيذ التزامو دكف ما في كسعو لأ يبذؿ

 مثلبن  ،مف قبؿ المديفأ ك خطأ كجكد تقصيرو  اثبات ةعمى الدائف في الالتزاـ ببذؿ عناي
ف أفمع  ،في علبج المريض  ةاللبزم ةبذؿ العناي عمى الطبيب لعدـ ف يقكـ الخطأكأ

فيجب عمى  ،ةف التزامو التزاـ ببذؿ عنايأ لاإالتزاـ الطبيب قائـ عمى علبج المريض 
 ة،اللبزم ةك عدـ بذؿ الطبيب العنايأىماؿ إثبات كجكد إ ك مف يمثمو قانكنان أالمريض 

لتنفيذ  ةاللبزم العنايةنو بذؿ أثبات إبأ ف ينفي الخطأيمكنو  ةالمديف ببذؿ عنايكلكف ى 
عمى خلبؼ المديف بتحقيؽ  ة،النتيج حقيؽب عدـ تسبٌ  ىمالان إنو لـ يرتكب أك أالتزامو 

 سببو الثبات إلا بإ النتيجةعدـ تحقؽ  ثبات عدـ مسؤكليتو في حاؿإلب يمكنو ف ةو نتيج
فيككف لممديف الذم  عنايةالالتزاـ ببذؿ  لا فيإلا يككف  أفافتراض كجكد الخط ،جنبيو الأ

 2.عف نفسو أالخط ف ينفي افتراضأبحقو  أتـ افتراض الخط
 
 

                              
 .35،ص 2013لمنشر،الجزائر ، ، المكفـ  3لالتزامات النظرية العامة لمعقد، طعمي فيلبني ، 1
أسامة أحمد بدر، الالتزاـ ببذؿ عناية كالالتزاـ بتحقيؽ نتيجة في ظؿ المسؤكليتيف الشخصية  2

قضائية في القانكف الفرنسي كالمصرم، مجمة الحقكؽ لمبحكث  دراسة تحميمية:كالمكضكعية
 .276، ص2009نة، س2القانكنية كالاقتصادية، جامعو الاسكندرية،كميو الحقكؽ ، العدد
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  ةلتزام بتحقيق نتيجعبء الاثبات في الإ  .0

 النتيجةفي حالو عدـ تحقيؽ  ةلا يمكف نفي المسؤكلي ،نتيجةالالتزاـ بتحقيؽ  في
حسب  جنبي في القانكفنكاع لمسبب الأأجنبي فقط كتكجد ثبات كجكد السبب الأإب لاإ

ف أثبت الشخص أذا إ" :أنو ردني التي تنص عمىمف القانكف المدني الأ 261المادة 
 ةو ك قك أ فجائيو  ك حادثو أ ةو كآفو سماكي ،جنبي لا يد لو فيوأعف سبب  أالضرر قد نش

ك أبالضماف ما لـ يقض القانكف  غير ممزوـ كاف  ،ك فعؿ المتضررأفعؿ الغير  كأ ةو قاىر 
 ."ذلؾ الاتفاؽ بغير
إثبات الخطأ في تنفيذ التزاوـ ما ببذؿ عنايةو أك تحقيؽ نتيجةو يعد أمران  بءإف ع

شخصية  يعد أساسان مزدكجان فيكجد لدينا مسؤكلية ةجكىريان كذلؾ لأف أساس المسؤكلي
لتزاـ لتزاـ ببذؿ عنايةو اك الإكمسؤكلية مكضكعية كىنا يثكر لدينا تساؤؿ، أيف يتجسد الإ

 المسؤكليتيف. بتحقيؽ نتيجةو في ظؿ ىاتيف
 للالتزام ببذل عنايةٍ. اتعد المسؤولية الشخصية تطبيق .2

 ،كاء كاف الخطأ ثابتان أك مفترضان مسؤكلان عمى أساس الخطأ سالمديف يككف 
لتزاماتو سكاء كاف عف إىماؿو أك عدـ تنفيذ المديف لإ متمثؿ فيكيككف الخطأ العقدم 

إلا إذا قصر  المديف في جانب لا يتكفر الخطأ عنايةلتزاـ ببذؿ كفي الإعف عمدو منو، 
في بذؿ العناية اللبزمة كالمطمكب منو اتخاذىا لمكصكؿ الى النتيجة المرجكة مف 
التعاقد، كما أف المديف ببذؿ عنايةو يمكنو أف ينفي الخطأ بإثبات أنو بذؿ العناية اللبزمة 

 1أك أنو لـ يرتكب خطأ.
 للالتزام بتحقيق نتيجة. االمسؤولية الموضوعية تطبيق .4

فيعد المديف  ، تحقؽ النتيجةفي المسؤكلية المكضكعية تقكـ عمى مبدأ النظر 
كلا يستطيع إثبات عكس ذلؾ إلا  ة،بالتزامو لمجرد عدـ تحقؽ النتيج بالالتزاـ مخلبن 

المسؤكلية المكضكعية سكاء كانت في الإطار التعاقدم أك ، ف  بإثبات السبب الأجنبي
، كيككف أساسيا فقط ةم تمزـ المديف بدفع التعكيض لمجرد عدـ تحقؽ النتيجالتقصير 

                              
 .350/351أسامة أحمد بدر، ص 1
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التركيز عمى الرابطة السببية بيف نشاط المديف كالضرر الذم يسببو، بسبب عدـ تحقؽ 
 1ثبات السبب الاجنبي.إلا بإمنو  حمؿالنتيجة كالذم لا يمكف الت

فتراض إلتزاـ بتحقيؽ نتيجةو، لأف بيف الخطأ المفترض كالإ عدـ الخمط يجب 
الذم يككف الخطأ مف جانبو فلتزاـ ببذؿ عنايةو، الخطأ يككف لو نطاقو في إطار الإ

يككف عميو دحض ىذه القرينة بقرينةو عكسيا عف طريؽ إثبات أنو قاـ بالعناية اللبزمة 
، أما فيما يتعمؽ بالالتزاـ ام نفي الخطا عف نفسو، أك لـ يرتكب إىمالا أك عدـ احتياط

بغض النظر عف بذؿ  النتيجةبتحقيؽ نتيجة، فينا يككف الخطا عدـ تحقؽ ىذه 
 2العناية.

لتزاـ ببذؿ لتزاـ بتحقيؽ نتيجة ك الإفيما يتعمؽ بالإ كؿ ما تـ ذكره سابقاكبعد 
ببذؿ في عقد العمؿ ىك التزاهـ داء العمؿ أبالتزاـ العامؿ ف ألى إيجب الاشاره عناية، 
مف قانكف  19، كىذا ما تـ النص عميو في الماده  نتيجةكليس التزاـ بتحقيؽ  عناية
كأكؿ  ، 3التي تنص عمى التزامات العامؿ ككاجباتو  1996ة لسن 8 ـالاردني رق العمؿ

الشخص  عنايةىذه الكاجبات ىك أف يؤدم العامؿ العمؿ بنفسو كأف يبذؿ في تاديتو 
الاردني رقـ  مف القانكف المدني 814عميو في مطمع الماده كذلؾ ما تـ النص  ،العادم

                              
د.حمداكم نكرة،الالتزاـ ببذؿ عناية كالالتزاـ بتحقيؽ نتيجة في ظؿ المسؤكلية المدنية،بدكف دار  1

 .123،ص 2020نشر ،
 287أسامة أحمد بدر، ص.2
 حيث جاء في ىذه الماده بانو : 3

تأديتو عناية الشخص العادم كأف يمتزـ بأكامر تأدية العمؿ بنفسو كأف يبذؿ في -أ  :"عمى العامؿ
صاحب العمؿ المتعمقة بتنفيذ العمؿ المتفؽ عميو كذلؾ ضمف الحدكد التي لا تعرضو 

المحافظة عمى أسرار -ب  .لمخطر أك تخالؼ أحكاـ القكانيف المعمكؿ بيا أك الآداب العامة
صكر كلك بعد انقضاء عقد صاحب العمؿ الصناعية كالتجارية كألا يفشييا بأم صكرة مف ال

الحرص عمى حفظ الأشياء المسممة إليو -العمؿ كفقان لما يقتضيو الاتفاؽ أك العرؼ. ج 
 لتأدية العمؿ كمنيا أدكات العمؿ كالمكاد كسائر المكازـ الخاصة بعممو"
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يجب عمى العامؿ اف يؤدم العمؿ  :"وحيث نص ايضا عمى ان 1 1976لسنو  43
 ."بنفسو كيبذؿ في تأديتو عناية الشخص العادم
، ىك القانكف  داء العمؿأفي  عنايةببذؿ   كمف ىنا نجد اف اساس التزاـ العامؿ

 يءىماؿ يجعمو بريإمنو دكف تقصير اك  ةالمطمكب ةبذلو العنايمجرد لحيث اف العامؿ 
تقكـ  حيث لاالمتفؽ عمييا ،  ةف لـ تتحقؽ النتيجا  حتى ك  ،داء العمؿأبالتزامو مف  ةالذم

بؿ يجب اف  ،اك المتفؽ عمييا  ةالمرجك  ةالعامؿ لمجرد عدـ تحقؽ النتيج ةمسؤكلي
كذلؾ   ،منو  ةالمطمكب ةالعناي مقدار بذؿ عدـ تويككف المعيار الاساسي لقياـ مسؤكلي

 ةالمطمكب ةف العامؿ لـ يبذؿ العنايأالمتمثؿ في  أالخطثبات صاحب العمؿ إيككف ب
كبالتالي يككف لمعامؿ  أف يتخمص مف مسؤكليتة عف طريؽ  لتزامو ،إفي تنفيذ  ةكاللبزم

،ام  ةاللبزم ةف ينفي الخطأ مف جانبو، كذلؾ بنفي كجكد تقصير منو في بذؿ العنايأ
، أك أف (جة)عدـ تحقؽ النتيكالضرر (ةاللبزم العناية)بذؿ السببية بيف الخطأنفي علبقو 

لا يد لو فيو كتسبب ذلؾ في عدـ  عدـ قيامو ببذؿ العناية الكاجبة  يعكد لسبب أجنبي
 2. النتيجةتحقؽ 

بانو التزاـ تزاـ لىذا الا ةككؿ ما سبؽ ذكره حكؿ التزاـ العامؿ باداء العمؿ كطبيع
مف  ةالمطمكب ة، فالسؤاؿ ىنا يتمحكر حكؿ العناي ةكليس التزاـ بتحقيؽ نتيج ةببذؿ عناي

 كىذا ما سنبينو فيما يمي :العامؿ حتى ينفذ التزامو كيبرئ ذمتو 

                              
 حيث جاء في ىذه الماده : 1

- 2 . ية الشخص العادماف يؤدم العمؿ بنفسو كيبذؿ في تأديتو عنا- 1 :- "يجب عمى العامؿ
اف يأتمر بأكامر صاحب العمؿ - 3 . اف يراعي في تصرفاتو مقتضيات المياقة كالآداب

 الخاصة بتنفيذ العمؿ المتفؽ عميو في كؿ ما لا يعرضو لمخطر كلا يخالؼ القانكف كالاداب
اف يحتفظ بأسرار - 5 . اف يحرص عمى حفظ الاشياء المسممة اليو لتأدية عممو- 4 .

حب العمؿ الصناعية كالتجارية كلك بعد انقضاء العقد كفقا لما يقتضيو الاتفاؽ اك صا
 .العرؼ"

دار النيضة العربية لمنشر كالتكزيع  ، 3ط، النظرية العامة للبلتزاـ حساـ الديف كامؿ الاىكاني ، 2
 .629ص،2000،القاىره،
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 .عاديالشخص ال ببذل عناية العمل التزامٌ  بأداءالعامل  التزام 0.1.1.1

 ف التزامو ىك التزاهـ أك  ،داء العمؿالعامؿ بأة التزاـ كضحنا فيما سبؽ طبيعألقد 
ذم يحدد التزاـ كمف ىنا يجب عمينا بياف المعيار ال ة،كليس بتحقيؽ نتيج عنايةو  ببذؿ

نو قد نفذ مف العامؿ حتى يعتبر أ ةالمطمكب ةفما نطاؽ العناي العامؿ ببذؿ عناية،
داء أخؿ بالتزامو بأقد حاؿ نزكلو عف ىذا الحد مف العناية يعتبر أنو  فيكانو  ،التزامو
  .لتالي تقكـ المسؤكليو في حقواكب ،العمؿ

داء العمؿ ىك معيار الرجؿ اك أتزاـ بلفي الا ةاف المعيار المحدد لبذؿ العناي
 :سنبينوكىذا ماالعادم الشخص 

 العادي:الشخص  معيار عناية

 المعايير المكضكعية التي يعتمدىا المشرع لمساعدةذا المعيار مف يعتبر ى
ك انحرافيـ في تنفيذ تمؾ في تحديد مدل أداء الأشخاص لالتزاماتيـ أ القاضي

 ا في حؽ العامؿمف عدمي ىذا المعيار يحدد قياـ المسؤكلية المدنية ف، كما أالالتزامات
الذكاء  شديدم كالذكاء ليس يالذم يمثؿ جميكر الناس متكسطىك كالشخص العادم ، 

مارس اخر عمى تصرؼ شخص  الشخص يقاس تصرؼكفي ىذا المعيار  ،1ويناك بقميم
المعيار يتـ مف  كىذا ، المكضكعيةالظركؼ  ككلبىما يخضعاف لنفس، نفس التصرؼ

نقيس عميو ك  ،لكؼ مف الشخص العادمفننظر إلى السمكؾ المأ ،خلبلو قياس الخطأ
ذا كاف سمكؾ الشخص فإ ، معيفو  في ظرؼو  سمكؾ الشخص الذم ينسب إليو الخطأ

لـ  يدؿ عمى اف الشخص ذلؾفاف ؛  الخطأاليو ينسب  العادم يتساكل مع سمكؾ مف
سمككو عف  أما اذا كاف قد انحرؼ في ،تجاىو نحرؼ في سمككو، كلا تقكـ المسؤكليةي

يجب ك  ،تقكـ المسؤكليو في ذمتو ميما كانت فطنتو أك يقظتو،  عادمسمكؾ الرجؿ ال
كحرص  مف جيد العادمف يبذؿ ما يبذلو الشخص عممو ألأدائو عمى العامؿ في 

 ، تبرأ ذمة العامؿ بمجرد  قيامو بالمظاىر الخارجية لأداء العمؿ، فينا لا ةكعناي
ف بؿ يجب أ، دنصراؼ في المكعد المحدمكاف كزماف العمؿ المحدد كالاى لكالحضكر إ

                              
، منشأه المعارؼ، الإسكندرية، 1جلبؿ عمي العدكم، عصاـ انكر سميـ، قانكف العمؿ، ط 1

 .355-372،ص 1995
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كىذا الجيد يككف  ،داء العمؿ المتفؽ عميوفي أ مف قبؿ العامؿ يككف ىناؾ جيد مبذكؿ
ىذا المعيار  حيث انو مف خلبؿ ،عادمكىك معيار الرجؿ ال، مكضكعييار بمع محددان 

العمؿ المطمكب انجازه  ةمف حيث كمي، العمؿ المتفؽ عميو بأداءالتزاـ العامؿ  حددتي
خلبؿ ما بذلو مف جيد مف كذلؾ بياف مسؤكليتو ، في ىذا العمؿ اللبزمةالجكدة كالدقة ب
اثناء العامؿ يقع عميو التزاـ  فمثلب، 1داء ىذا العمؿالمياـ المسممة إليو لألتنفيذ  عنايةك 
فيجب عمى   ،2داء ىذا العمؿالحفاظ عمى الأدكات كما سمـ اليو لأىك ك  داء العمؿأ

كما  ، اليو حتى يقكـ بالعمؿ المطمكب منو تالعامؿ اف يحافظ عمى الاشياء التي سمم
العامؿ يقع عميو ضماف ىذه الاشياء في مكاجيو صاحب العمؿ في حاؿ كاف تمؼ اف 

امؿ اف فيجب عمى الع ،اك تقصير منو فيما يتعمؽ بحفظيا الاشياء ناتج عف تعدم
كاف لا يستعمؿ ىذه الاعياف اك الاشياء الا لما خصصت ، يحفظ ما سمـ اليو كصيانتو

ايضا ى العامؿ يجب عم ، كماالتي كضعيا اك بينيا صاحب العمؿ لو كضمف الحدكد
فيما فيقع عمى عاتؽ العامؿ ، اليو عند الانتياء مف اداء العمؿتسميـ كرد كؿ ما سمـ 

العامؿ  ةكىنا مسؤكلي لعادمالرجؿ ا ةاليو اف يبذؿ عناي ةيتعمؽ بحفظ الاشياء المسمم
يتحمؿ العامؿ المسؤكلية في كؿ ما سبؽ عمى  كبناءا ،3شيء عمى المؤتمف ةكمسؤكلي

مف  ةالمطمكبة كذلؾ عف طريؽ تقصيره في بذؿ العناي ؛دائو لعمموحالة إخلبلو في أ
ىمالو كعدـ خطئو كعف إ عف كيككف مسؤكلان  ،يذا الالتزاـما يتعمؽ بفي عادمالشخص ال

 4.احتياطو

                              
 .355-372جلبؿ عمي العدكم، عصاـ انكر سميـ، ،ص 1
الحرص -ج التي تنص عمى :  1996لسنو  8/ج مف قانكف العمؿ الاردني رقـ  19الماده  2

عمؿ كمنيا أدكات العمؿ كالمكاد كسائر المكازـ عمى حفظ الأشياء المسممة إليو لتأدية ال
التي تنص  1976لسنو  43مف القانكف المدني الاردني رقـ  814/4الماده ك  الخاصة بعممو

 اف يحرص عمى حفظ الاشياء المسممة اليو لتأدية عممو ."- "4 عمى :
 ،1967ت، محمد فير شقفو، احكاـ العمؿ كحقكؽ العماؿ في الاسلبـ، دار الارشاد، بيرك  3

 48ص
 .356جلبؿ عمي العدكم، عصاـ انكر سميـ، ص  4
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الرجؿ  ةفيو عنايدل عممو كبذؿ أف العامؿ لا يتحمؿ المسؤكليو في حاؿ أنو إلا أ
كانت معيبة مع أف التي تحققت  ةاك اف النتيج لـ تتحقؽ كلكف النتيجة المرجكة العادم

المادة في  كىذا ما نص عميو في القانكف المدني  ،منو العامؿ بذؿ العناية المطمكبة
ذا كاف المطمكب مف المديف ىك المحافظ عمى الشيء اك القياـ بادارتو اك ا" 358/1

الحيطة في تنفيذ التزامو فانو يككف قد كفي بالالتزاـ اذا بذؿ في تنفيذه مف العناية تكخي 
كؿ ما يبذلو الشخص العادم كلك لـ يتحقؽ الغرض المقصكد. ىذا ما لـ ينص القانكف 

يدخؿ ضمف مخاطر العمؿ التي يجب عمى  كؿ ذلؾ لاف ، "اك الاتفاؽ عمى غير ذلؾ
يجب  عادملداء العامؿ كفؽ معيار الرجؿ اقياس أ  صاحب العمؿ أف يتحمميا، كعند

 حكاؿ يككفتنفيذه التزامو، كلكف في جميع الأبالعامؿ عند  مراعاة الظركؼ المحيطة
 الجسيـ في تنفيذ التزامو كفقان  أك الخطأالغش  في حالة كامؿو  بشكؿو  العامؿ مسؤكلان 

داء أف التزاـ العامؿ بأ ، فبما1الاردني  في القانكف المدني العامة المكجكدة للؤحكاـ
عند تحقؽ الضرر  العقدية المسؤكليةتقكـ فالاصؿ اف  ،مصدره العقد العمؿ التزاهـ 

2 .حتى لك لـ يتحقؽ الضرر تقكـ المسؤكليو  الجسيـ الغش كالخطألا في حالو االفعمي 
 

 
 النية. لمقتضيات حسن داء العمل وفقاً أ 0.1.0

تنفيذ العقكد فيك مختمؼ عف مصطمح النيو  في ةفيما يتعمؽ بمصطمح حسف الني
يجب  يفف، حيث أف كلب الطر م عقدو في أثابت  النية ىك مبدأه حسف  أف مبدإفلكحدىا ، 

مكجكد  مع أف ىذا المبدأ لالتزاماتيـ في العقد،عند تنفيذىـ ا الالتزاـ بيذا المبدأ عمييم
يراعي التكازف العقدم  فيك ،في جميع المراحؿ التي يمر بيا العقد كالعقكد،  كافة في

 إلا أنو يعتبر مبدءان  ،قيؽ التكازف بيف التزامات كحقكؽ أطراؼ العقدمف خلبؿ تح
 3.فيما يخصو كثابتمعيف  مذىبفي ك تبنيو أ معيفو  حصره في تعريؼو يصعب 

                              
 ".: "كفي كؿ حاؿ يبقى المديف مسؤكلا عما يأتيو مف غش اك خطأ جسيـ 2/ 358تنص الماده  1
 .735جلبؿ عمي العدكم، عصاـ انكر سميـ،  ص  2
بالقاتكف الفرنسي مقارنو محمد لبيب شنب، الجحكد المبتسر لمعقد: دراسو في القانكف الامريكي  3

، 1961، 1معة عيف شمس، العدد، مجمة العمكـ القانكنية كالاقتصادية، جاكالمصرم
 .147ص
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قصد اف "كمف ىذه التعريفات  1،يكجد العديد مف الفقياء قامك بتعريؼ حسف النية
تحقيؽ أىداؼ العقد كمقاصده الحقيقية بأفضؿ طريقة كعمى أحسف يتجو الى المتعاقديف 

كجو، كبمعنى آخر أف يقكـ كؿ متعاقد بتنفيذ التزامو بالكيفية كالطريقة التي يتمنى أف 
خر لذلؾ يجب عمى كؿ متعاقد أف يفي لاتؤدم إليو لك كاف في مكاف المتعاقد ا

 "اماتو دكف نقص أك تغييربالتز 
ـ المديف بتنفيذ التزامو عمى نحكو يطابؽ نية ف يقك أب" ريؼ حسف النيو تـ تعكذلؾ 

، عند التعاقد مصمحةيتكخى منو ما قصده الدائف مف  براـ العقد بطريؽو المتعاقديف عند إ
 قانكني، ك مبررو يجعميا أكثر كمفةن دكف مسكغو أ كألمدائف  ةيفكت مثؿ ىذه المصمحكألا 

ف الكيرباء، فينا يجب عمى الشركة أ مع شركة شخص ما يتعاقد: عندعمى ذلؾ مثاؿه ك 
، كعدـ سمؾ أم طرؽ متفرعةو قربياكأقصر الطرؽ أتكصؿ بيت المتعاقد بالكيرباء مف 

 . 2عميو التكمفة زيادةالكيرباء لعدـ  يصاؿلإ
إلزاـ المتعاقديف بالتنفيذ كفؽ   (3)بانوكما اف بعض الفقو يعرؼ حسف النيو 

لى ضمير القاضي في فكرةه أخلبقيةه تحاؿ إ يى النيةف حسف أم أ ،قدخلبقيات العأ
 بصحو يحكـبحيث يقكـ القاضي بتقييـ سمكؾ المتعاقديف كمف ثـ  ،حاؿ كقكع نزاع

 .مف عدميا النيةحسف 
 جد قاضو ي، فقد محدده  ف ىذا الاتجاه غير دقيؽ كلا يكجد لو معياره أكيجد الباحث 

 فيماكذلؾ المتعاقدكف أنو غير أخلبقي، خر يجد ، كقاضو آخلبقيان تصرؼ عمى أنو أال
، بينما يرل الطرؼ خلبقيات العقدك مف أف تصرفو لا يخمأحد الأطراؼ أبينيـ قد يرل 

   .نو مخؿالآخر أ

                              
د.عبد الحميـ عبد المطيؼ القكني، حسف النية كأثره في التصرفات في الفقو الإسلبمي كالقانكف  1

 .413،ص 2004المدني، دار المطبكعات الجامعية، الإسكندرية،
 .46، ص يحيى احمد بني طو  2
معو السيد بدكم، نظريو عمؿ مبدا حسف النيو في المعاملبت المدنيو ، رسالو دكتكراه، جا 3

 . 79الى 73، ص 2018القاىره، كميو القانكف، 
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يرل اف حسف النيو ىك التعامؿ بصدؽ كامانو  1 كىناؾ جانب اخر مف الفقو
يده كالعادلو التي انشئ كشرؼ مع الغير بصكره تبقي ممارسو الحؽ ضمف الغايو المف

مف اجميا كالتزـ بيا طرفي العقد كلا تؤدم ىذه الممارسو الى الاضرار بالغير دكف 
عمى انو "تصكير لكؿ  وكىناؾ مف عرف.  مسكغ مشركع بؿ تكصؿ كؿ ذم حؽ حقو

النكايا المتئده الخاليو مف الصرامو كالعنؼ الاعتداؿ كالعطؼ فيما يتكخاه المتعاقد ك ما 
 (2).ليو مف تنفيذ عقدهييدؼ ا

انيا تستخدـ  يياعاب عميفي الكاقع يجد الباحث أف جميع التعاريؼ المذككره 
مصطمحات كعبارات عامو غير كاضحو كغير دقيقو كلا تعطي معنى محدد ك حقيقي 

 ةحسف الني نكاحيايجاد تعريؼ يشمؿ جميع  يؿليس مف الس كبلب شؾ ،لحسف النيو
فبالتالي معيار تحديد حسف النيو  ،بالقانكف ةمختمط ةفكره اخلبقي ةكذلؾ لاف حسف الني

، كلذلؾ يكجد ثلبثو قانكني مبدأختمؼ عف معيار تحديد حسف النيو كت ةاخلبقي ةكفكر 
كىذه الانماط تتمخص  ،ككؿ نمط بني عمى معيار كاساس معيف ةانماط لمبدا حسف الني

 في ما يمي:

 القانكني النيةثالثا: حسف  المكضكعي النيةحسف  ثانيا:    الشخصي النيةاكلا: حسف 
 :ذلؾ مف خلبؿ ثلبثة فركع متتالية كسنتناكؿ

 
  الشخصي ةحسن الني  1.0.1.0

حيث  و؛حسف كسكء نيت ةمتعمؽ بذات الشخص المطمكب معرف ةىنا حسف الني
ليو القرائف لمعرفو مدل حسف ىذا الشخص كما تشير ا ةاراد ةيجب البحث في حقيق

اك التصرؼ  ةمتعمؽ في تحقؽ العمـ اك الجيؿ بالكاقعحسف اك سكء النيو كيككف  ،نيتو
 العادمالرجؿ  ةكاف تحديد مدل العمـ يقكـ عمى مبدا عناي 3،المطمكب القياـ بو في العقد

                              
،ص 1995، مؤسسو بحسكف لمنشر، بيركت ، 1مصطفى العكجس، القانكف المدني)العقد(،ط 1

115. 
 .38،ص1949، مطبعو مصر، القاىره، 1حسيف عامر، القكه الممزمو لمعقد، ط 2
 . 79الى 73ص   ،السيد بدكم  3
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لتحقيؽ ىذا القدر مف العمـ لتكفر  العادمالرجؿ  عنايةاف يبذؿ بحيث يمتزـ المتعاقد 
 ة.سيء الني اك قصر في ذلؾ يعتبر العنايةؿ ىذه ذيب كاذا لـ ،لديو ةحسف الني
 
 الموضوعي ةحسن الني 0.0.1.0

مقتضيات حسف  ةفيك يتمثؿ في مدل مراعاي المكضكع ةنيالفيما يتعمؽ بحسف 
 ،ةالجماع في ةثابت ةديني ةعمى دعائـ اخلبقي ةحيث تقكـ مقتضيات حسف الني ،ةالني

الى  قىكيمكف جعميا عرؼ ير  ،تتصؼ بالتجريد  ةكتعتبر ىذه المبادئ مبادئ عمكمي
كبذلؾ لا يعتبر  ،بيا قائمان  تشريعيان  ان حتى كاف لـ يكف ىناؾ نص ،ةالقانكني ةمقاـ القاعد
ساس ىنا نما الأا  ك ، ةمتعمؽ بذات المتعاقد كمدل عممو اك جيمو بكقائع معين ةحسف الني

كلا  ،ةمقتضيات حسف النيمع  تفاؽ تصرؼ المتعاقدإساس مكضكعي  متعمؽ بمدل أ
كىذا ، عمـ بمقتضى حسف النيو الذم خالفوذا كاف المتعاقد يعمـ اك لا يإ فيما ييـ

 1.شخصيضابط كليس  النيةالاتجاه يرل انو يجب كضع ضابط مكضكعي لحسف 
اذا كانت - 1 ":تنص عمى ردنيالأ مف القانكف المدني 239 المادةكفي الكاقع اف 
فلب يجكز الانحراؼ عنيا مف طريؽ تفسيرىا لمتعرؼ عمى ارادة عبارة العقد كاضحة 

اما اذا كاف ىناؾ محؿ لتفسير العقد فيجب البحث عف النية المشتركة  2- . المتعاقديف
لممتعاقديف دكف الكقكؼ عند المعنى الحرفي للؤلفاظ مع الاستيداء في ذلؾ بطبيعة 

المتعاقديف كفقا لمعرؼ الجارم في  التعامؿ كبما ينبغي اف يتكافر مف أمانة كثقة بيف
 ".المعاملبت

ليس لمف كقع في - "1 -:  الى أنو مف القانكف المدني 156الماده كذلؾ أشارت 
كيبقى ممزما - 2 . غمط اف يتمسؾ بو عمى كجو يتعارض مع ما يقضي بو حسف النية

 (2)."دبالعقد الذم قصد ابرامو اذا اظير الطرؼ الاخر استعداده لتنفيذ ىذا العق

                              
 .100-89ص ،السيد بدكم  1
 كتعديلبتو.1976لسنو 43القانكف المدني الاردني رقـ  2
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حيث  ،ىاتيف المادتيف تشيراف الى معيار حسف النيو المكضكعينلبحظ أف كىنا 
مقضيات حسف النيو كتتحدد فييا سمطو القاضي حكؿ البحث عف حسف ببياف  افقكمت

 .النيو مف عدمو كفقا لكجكد ىذه المقتضيات مف عدميا 
 

 حسن النيو القانوني 2.0.1.0
 ،ةنص تشريعي يجب مراعاتو حتى يككف الشخص حسف الني يقصد بذلؾ كجكد

التي تخاطب تصرفو اك جيمو  ةالقانكني ةكبغض النظر عف معرفو المتعامؿ بالقاعد
ى مخالفو القانكف اك لـ فيما اذا كانت ارادتو تتجو ال كما لا ييـ ايضا ،بيذه القاعده
المشرع  يعتبر سيء النيو، ام اف ةالقانكني ةفطالما تمت مخالفو القاعد، يقصد ذلؾ

في الكاقع المشرع احيانا ، ك مجرد الاخلبؿ بالالتزاـ القانكنيفرض كجكد سكء النيو لتي
كقع أاجراء معيف حتى ينفذ التصرؼ فينا يككف المشرع  يتطمب كفي حالات معينو

يعتبره المشرع  عمى عاتؽ المتعامؿ التزاـ بالقياـ بيذا الاجراء فاذا قصر في ىذا الالتزاـ
معينا لنفاذ التصرؼ فلب يجكز الاعتداد بعدـ العمـ  افينا المشرع اكجد طريق ،سيئ النيو

 (1).حسف النيوكالتمسؾ ببو 
يتحقؽ  ةفسكء الني، تعمؽ بكجكد نيو الأضرار مف عدمياىنا حسف النيو غير م

ء فيكفي لتحديد سك ، خرلآك المتعاقد اأضرار بالغير ك قصد الإأراده إف لـ يكف ىناؾ ا  ك 
لا أ النتيجةلى إف يمتد أك الترؾ غير المشركع دكف أحداث الفعؿ لإ ةرادإو كجكد تني

 2.كىي حدكث الضرر
ف حسف النيو في كؿ ما كرد عنو مف تعريفات كمعايير لـ أيخمص الباحث الى 

كما  ،ةفكؿ ذلؾ لا يكفي لتحديد نطاؽ حسف الني، حاطو بو مف جميع النكاحي تـ الإي
نص  فا  حتى ك ، براـ العقدإ ةتنفيذ العقد تختمؼ عف مرحم ةفي مرحم ةف حسف النيأ

 ،ةفي كؿ المراحؿ العقدي ةطراؼ العقد مراعاة حسف النيأنو يجب عمى أالمشرع عمى 
، كما سبؽ ذكره ةمعين ةخصكصيف مقتضيات حسف النيو في كؿ مرحمو تتطمب ألا إ

                              
 .53ص ،يحيى احمد بني طو 1
 .55ص ،يحيى احمد بني طو 2
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جميعيا في كقت كاحد كعدـ قصر معيار معيف مف اتجاىات كمعايير يجب الاخذ بيا 
 .ةعمى تحديد معنى حسف الني

 ةالقك  ةبفكر  ةتنفيذ العقكد مرتبط ةفي مرحم ةحسف الني فأالى  ةكما تجب الاشار 
مف  222مف القانكف المدني كالماده  199كيتبيف ذلؾ في نص الماده  ،لمعقد ةالممزم

 (1)ذات القانكف.
نو يجب عمى كؿ مف الطرفيف الكفاء بما أ عمى 199/2 المادة تضمنت حيث

يجب تنفيذ العقد طبقا لما - 1 عمى انو 222 المادةكنصت ، (2)اكجبو العقد عمييما 
كلا يقتصر العقد عمى الزاـ   -2  اشتمؿ عميو كبطريقة تتفؽ مع ما يكجبو حسف النية

كفقا لمقانكف كالعرؼ المتعاقد بما كرد فيو ، كلكف يتناكؿ ايضا ما ىك مف مستمزماتو 
 .كطبيعة التصرؼ

كمف ىنا نجد اف المشرع نص عمى قاعده العقد شريعو المتعاقديف كانو يجب 
ما يدؿ عمى  كىذا ،ما تـ النص عميو في ىذا العقد اعمى كلب المتعاقديف أف ينفذك 

التنفيذ اف يككف  ، ك لـ يغفؿ المشرع عف ذكرالقاعده المتعمقو بالقكه الممزمو لمعقد
 ةام اف القك  ،كىنا تنفيذ العقد بحسف نيو ىك جزء مف القكه الممزمو لمعقد ،بحسف نيو

ليس فقط تنفيذ الالتزاـ ، ةلمعقد تفرض عمى المتعاقد تنفيذ التزامو بحسف ني ةالممزم
قد ك  ،ةيجب تنفيذىا بحسف ني ةكاخلبقي ةقانكني ةبؿ يكجد ىناؾ اصكلا فني ةمادي ةككاقع

أف سمكؾ المدعي الذم ينطكم عمى سكء النيو خلبفا " ةالاردنيقضت محكمو التمييز 
، نيو عند التنفيذالالالتزاـ بحسف  بمف القانكف المدني، التي تكج 222لاحكاـ الماده 
 (3)خلبؽ كالعدالو فضلب عف القانكف"سمككا  تأباه الا

                              
 .1967لسنو43القانكف المدني الاردني رقـ  1
يثبت حكـ العقد في المعقكد عميو كبدلو بمجرد انعقاده دكف - 1" -عمى :199تنص المادة  2

اما  - 2 . ما لـ ينص القانكف عمى غير ذلؾ -تكقؼ عمى القبض اك ام شيء آخر
 .يما"حقكؽ العقد فيجب عمى كؿ مف الطرفيف الكفاء بما أكجبو العقد عميو من

/ منشكرات عدالو/ مجمو نقابو 2002/ 9/ 23/ تاريخ 2002/ 2253تمييز حقكؽ  3
 .2309المحاميف/ص 
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تكف فينا محكمو التمييز الزمت المتعاقد بقكاعد العدالو كالاخلبؽ حتى لك لـ 
القكه  ةفبما اف العقد قد قاـ مستكفي شركطو كاركانو تقكـ لدينا قاعد، بنص ومقنن

 .ةلمعقد التي تكجب تنفيذ العقد بحسف ني ةالممزم
قتصر فقط عمى الفعؿ المادم في تنفيذ ياف حسف النيو في تنفيذ العقد لا  
التي ك  ،بؿ يجب عمى المتعاقد مراعاة الاصكؿ التي تحكـ كتكمؿ تنفيذ الالتزاـ ،الالتزاـ

التي تمثؿ الجانب المادم في الالتزاـ كفقا  ةع الماديائتتمثؿ في قياـ المتعاقد بالكق
كالا عد  ومن ةالمطمكب ةكاف يقكـ المتعاقد ببذؿ العناي، ةكالاخلبقي ةللبصكؿ القانكني

فالمتعاقد ، (1)الاردنيمف القانكف المدني  358 ةؾ في نص المادكرد ذلكما  ،ةسيئ الني
 ةالشخص العادم حتى كاف لـ تتحقؽ النتيج ةذا بذؿ عنايإلا إ ولا يككف قد كفى بالتزام

 ةما تمميو القك  ىكقد تعدل عم ةفاف كاف المتعاقد سيء الني ،اك المتفؽ عمييا ةالمرجك 
 ةىنا حتى لك كاف قد بذؿ العناي، بغشو أك خطئو سكاء ةبحسف ني الممزمو في التنفيذ

 . كتقكـ مسؤكليتو ةيعد سيئ الني ،منو ةالمطمكب
اف الاخطاء الفنيو التي ترتب المسؤكليو عمى " ة:ردنييز الأيالتم ةت محكمقضك 
لا تنحصر في الاخطاء التي  -شانو في ذلؾ شاف باقي الميندسيف-    الميندس

تصدر عف نيو سيئو فقط بؿ تتعدل الى كؿ سمكؾ يعتبر خركجا عف المالكؼ مف اىؿ 
(2)."تقتضييا اصكؿ المينو كقكاعد الففالفنيو التي  العنايةالصنعو في بذؿ 

 

في كؿ  ةساسيأك  ةعام ةكقاعد ةحكؿ التنفيذ بحسف نيكبعد كؿ ما تـ ذكره 
 ،يضا خاضع ليذه القاعدهأداء العمؿ ألتزاـ العامؿ بإف ألى ة إشار لا بد مف الإ ،العقكد

 ،عقد العمؿفي تنفيذ  جدان  كىاهـ  حتميه  مره أىك  ةو العمؿ بحسف ني بأداءف التزاـ العامؿ إف
أف يككنكا طراؼ العقد أكبذلؾ يجب عمى  ،العمؿ يقكـ عمى اعتبار شخصي فعقد

 خلبص عند العامؿ بكثيرو ، فيتمثؿ الكلاء كالإخلبصكالإ بالأمانةحسني النية، يتمتعكف 
اتفؽ عميو بالكجو الذم يحقؽ مصمحة صاحب منيا أف يؤدم العمؿ كما  ،مف الكجكه

 كبلب شؾالعمؿ،  ةف يضر مصمحأف يمتنع عف كؿ ما يمكف أ العمؿ، كما يجب عميو

                              
 .26/27انظر نص ىذه الماده ص  1
 / مكسكعو التشريعات الاردنيو الالكتركنيو/ اجتيادات المحاكـ.1978/ 487حقكؽ تمييز  2
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داء العمؿ يككف أف التزاـ العامؿ بأحيث التنفيذ،  متتابع أف عقد العمؿ يعتبر عقدان 
ف أك  ،ناء تنفيذه لمعقدأث ةنيالف يتحمى بحسف ألا بد  ةىذه الفتر  ةكطيم ة،معين ةفتر  خلبؿ
 كمختمفةو  ةو متنكع ةو في عقد العمؿ يفرض عمى العامؿ التزامات تبعي النيةحسف أ مبد
 المركز الذم يشغمو في عقد العمؿ ، فحتىكباختلبؼ ، ختلبؼ العمؿ الذم يؤديو اب

 صاحب العمؿ كتحت في خدمةف يضع نفسو أ يجب ةو،يؤدم العامؿ عممو بحسف ني
عند ف ،ةمنو كالا عد سيئ الني ةالمطمكب ةبذؿ العنايب يمزـ ك  ،دارتو كرقابتوا  شرافو ك إ

،  تنفيذ التزاموليو بمكجب العقد ليقكـ بأف يحافظ عمى ما تـ تسميمو إ لا بد تنفيذ العقد
كاف يمتنع عف القياـ  يسمـ ما سمـ إليو لتنفيذ العمؿ فأعميو عند الانتياء مف التنفيذ ك 
 1. النيةلا عد سيئ ا  صاحب العمؿ ك  مصمحةف يضر بأم عمؿ مف شانو أب

ساس الذم يقكـ داء العمؿ كبياف جكانبو كالأأكبعد الحديث عف التزاـ العامؿ ب
ف يككف ىذا أك ، بوكالمعيار المطمكب لمكفاء ، الكفاء بو ة ككيفي، تزاـلعميو ىذا الا

حيث اف كؿ ما تـ ،ف نبيف الكجو الاخر ليذا الاتزاـ لا بد أتزاـ قد نفذ بحسف نيو ،لالا
كلكف عقد العمؿ فقط ،تزاـ باداء العمؿ كاف مف الجانب المتعمؽ بالعامؿ لذكره حكؿ الا

لب بد مف بياف سمطات صاحب العمؿ ف،طرؼ اخر الا كىك صاحب العمؿ  يتضمف
فما ىي ىذه ، التزامو باداء العمؿ  ذنفحتى يلمعامؿ ما يصدره مف اكامر يتعمؽ بفيما 

  :كىذا ما سنطرؽ لو في المبحث التالي السمطات كما الاساس التي تقكـ عميو ؟؟
 

 سمطات صاحب العمل في توجيو الأوامر لمعامل المتعمقة بأداء العمل 0.0

كىذا ، كامر صاحب العمؿ كتكجيياتوأ ةطاعإقانكف العمؿ يمزـ العامؿ بف إ
التي يتميز  ةالتبعي ةف علبقلى نص تشريعي صريح يقرره كذلؾ لأإلتزاـ لا يحتاج الإ

، كامرهأىي التي تمزـ العامؿ بالخضكع لتكجييات صاحب العمؿ ك  بيا عقد العمؿ
، كلذلؾ قاـ المشرع بتعريؼ العامؿ 2ر تابع ك صاحب العمؿ يعتبر متبكعفالعامؿ يعتب

جر ألقاء  نثى  يؤدم عملبن أكاف اك  كؿ شخص ذكران  و:نأ كذكرفي قانكف العمؿ 
                              

،  1صالح محمد أحمد دياب، التزاـ العامؿ بالأمانة كالإخلبص في علبقات العمؿ الفردية، ط (1)
 .80، ص 2010دار الكتب القانكنية، القاىرة، 

 124،ص  1983، مطبعة نيضة مصر ، القاىره ،  2محمد حممي مراد، قانكف العمؿ ،ط  2
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،يظير في صراحة النص أف علبقة التبعية  1مرتوإكيككف تابعا لصاحب العمؿ كتحت 
 ىي الأساس في عقد العمؿ بيف العامؿ كصاحب العمؿ .

 . العمؿسمطات صاحب لذلؾ لا بد مف بياف 
 

 فيما يتعمق بأداء العمل سمطات صاحب العمل 1.0.0
صاحب العمؿ حؽ في ادارة العمؿ كالاشراؼ عميو كتكجييو باعتبار اف ذلؾ مف ل

ببعض السمطات  لصاحب العمؿالتي تأتي كمقدمة للبعتراؼ  ساسيوالحقكؽ الا
سمطة التغيير يممؾ اداره مؤسستو عمى اكمؿ كجو كما انو كالضمانات التي تمكنو مف 

بإرادتو المنفردة في بعض الالتزامات عمى اف تقتصر ىذه السمطة عمى تمؾ الالتزامات 
 كالشركط غير الجكىرية.

 
 السمطة التنظيمية لصاحب العمل : 1.1.0.0
لصاحب العمؿ  ةطاعتو يقابميا سمطا  كامر صاحب العمؿ ك أف التزاـ العامؿ بإ

 ةالداخمي ةاللبئحبكضع تتمثؿ  التي ةالتنظيمي ةالسمط ي، كىيمارسيا عمى العامؿ
لنظاـ الداخمي لتنظيـ تشريع الاردني "افي ال ةكما تـ تسميت ةالتنظيمي ةاك اللبئح ةلممنشا
  2."العمؿ
بشكؿ كامر صاحب العمؿ أتكجييات ك ضمف تلتنظيـ العمؿ يالنظاـ الداخمي ف إ
 ،أهفي المنشبشكؿ مسبؽ لتنظيـ سير العمؿ  صاحب العمؿ يضعيابحيث  ،مكتكب

                              
 تو .كتعديلب 1996لسنو  8قانكف العمؿ الاردني رقـ  ،2الماده 1
عمى كؿ صاحب عمؿ يستخدـ " :1996لسنو  8مف قانكف العمؿ الاردني رقـ  55 المادةتنص  2

عشرة عماؿ فاكثر اف يضع نظامان داخميان لتنظيـ العمؿ في مؤسستو يبيف فيو اكقات الدكاـ 
بما  كفترات الراحة اليكمية كالاسبكعية كمخالفات العمؿ كالعقكبات كالتدابير المتخذة بشانيا

في ذلؾ الفصؿ مف العمؿ ككيفية تنفيذىا كام تفاصيؿ اخرل تقتضييا طبيعة العمؿ 
كيخضع النظاـ الداخمي لممؤسسة لتصديؽ الكزير اك مف ينيبو كيعمؿ بو مف تاريخ 

 ".تصديقو
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صدار التعميمات إفي  ةالمتمثم وكبالاستناد الييا يمارس صاحب العمؿ سمطتو الاداري
 1.كامر المتعمقو بتسيير العمؿ كتحقيؽ اىدافو كالأ

اف يضع نظاما داخميا بصاحب العمؿ المشرع الزـ ردني كفي قانكف العمؿ الأ
في حيث نص المشرع ، اذا كاف يستخدـ عشره عماؿ فاكثر وتلتنظيـ العمؿ في مؤسس

عمى كؿ صاحب عمؿ يستخدـ عشره عماؿ فاكثر اف يضع نظاما داخميا " :55الماده 
لتنظيـ العمؿ في مؤسستو يبيف فيو اكقات الدكاـ ك فترات الراحو اليكميو كالاسبكعيو ك 

في ذلؾ الفصؿ مف العمؿ مخالفات العمؿ كالعقكبات كالتدابير المتخذه بشانيا بما 
النظاـ الداخمي  خضعككيفيو تنفيذىا ك ام تفاصيؿ اخرل تقتضييا طبيعو العمؿ كي

 2".لممؤسسو لتصديؽ الكزير اك مف يفكضو كيعمؿ بو مف تاريخ تصديقو
ف يككف أكضع النظاـ الداخمي مقتصر عمى بصاحب العمؿ المشرع لفينا الزاـ 

كبمفيكـ المخالفو لا يمزـ قانكف العمؿ صاحب ، كثرألدل صاحب العمؿ عشره عماؿ ف
عماؿ فيككف  12صدار نظاـ داخمي لممؤسسو في حاؿ كاف لديو اقؿ مف إالعمؿ ب

 ةصدار تعميمات شفكيإفي بكتي فأك أ ةتنظيمي ةلصاحب العمؿ الخيار في كضع لائح
 .لمعماؿ
العمؿ قؿ مما ىك محدد في قانكف أصحاب العمؿ الذيف يستعممكف عدد أف إ 

 أف يضع لكف لا يكجد ما يمنع صاحب العمؿ ،ةلكائح تاديبي اف يضعك أغير ممزمكف ب
صحاب العمؿ ميما أف أقؿ مف ذلؾ كما أكاف عدد عمالو  فا  ك  ةمختارا لائحو تنظيمي

 3 .عمييـ ةيبيدأكاف عدد العماؿ لدييـ يتمتعكف بسمطو ت
التكجو الى الغاء النص المتعمؽ بتحديد عدد العماؿ  و مف الجيدنأيجد الباحث ك 
 ةساس في كجكد ىذه السمطكذلؾ لأف الأ نظاـ داخمي لتنظيـ العمؿ ، صداركشرط لإ
فما اليدؼ مف تحديد عدد  صاحب العمؿ مكجكد ميما كاف عدد العماؿ ،ل ةالتاديبي

انو يجب الزاـ جميع  ، لذلؾ يرل الباحث ةالتاديبي ةصدار اللبئحإالعماؿ لكجكب 

                              
 ، 1991شرح قانكف العمؿ ، مطبعة أبناء كىبو حساف ، القاىرة ، حساـ الديف كامؿ الاىكاني،  1

 .397ص 
 كتعديلبتو. 1996لسنو  8، قانكف العمؿ الاردني ،رقـ  55الماده  2
 جامعو ، مجمو جامعو النيريف ، الضمانات القانكنيو لمعامؿ كالمكظفي الدكلو ، سكسف الشمرم 3

 .127ص  ، 2، العدد 14المجمد  ، العراؽ ، النيريف
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تبيف الافعاؿ  ةتنظيمي ةاصحاب العمؿ بغض النظر عف عدد العماؿ بكضع لائح
 .كالجزاءات المترتبة عمييا  عمى العماؿ ةالمحظكر 
لتنظيـ العمؿ في  ةساسي لكجكد لائحف السبب الأألى إ 1الشراحذىب بعض  
لا إفي الغالب لا يتفقاف ، عندما يتفقاف عمى عقد العمؿ  ف الطرفيفأيعكد إلى  أةالمنش

عتبر يفما تبقى  ،ـ لاأ ةمحدد المد قدجر ك نكع العمؿ ك ىؿ الععمى مقدار الأ
ف أكما  ،العمؿ التي يضعيا صاحب العمؿ تنظيـ ةتتضمنيا لائحف أيجب تفصيلبت 

بحيث ،  ةأيؤدم الى تكحيد نظاـ العمؿ في المنش ةالتنظيمي ةايجاد مثؿ ىذه اللبئح
 ، ان كثبات ان كثر كضكحأبشكؿ  تبيف حقكؽ العماؿ ككاجباتيـ ةكمجرد ةعام تتضمف قكاعد
، هأالتي قد يصدرىا صاحب العمؿ لتنظيـ العمؿ في المنش ةكامر الشفكيعمى خلبؼ الأ

 ةالتنظيمي ةف اللبئحأكما ، خر آخر ك مف حيف الى آالتي قد تختمؼ مف عامؿ الى ك 
مف قانكف  55 ةفكما ذكرت الماد،صاحب العمؿ  ةمراقب ةتسيؿ عمى الجيات المختص

تصديؽ الكزير ل ةيخضع النظاـ الداخمي لممؤسسو في نيايتيا عمى أن 2العمؿ الاردني 
ىذه في  وكامر التي يصدرىا صاحب العمؿ مكضكعفينا جميع الأ ،اك مف يفكضو 

الا كىك كزير العمؿ اك مف  ،ةكالتصديؽ مف الجيات المختص ةتخضع لمرقابك  ةاللبئح
 . يفكضو
 السمطةالاكلى لصاحب العمؿ الا كىي  السمطةفيما سبؽ قمنا بتكضيح  

الثانيو لصاحب العمؿ في حدكد تكجيو  السمطةقكـ ببياف نس التنظيميو ،كفيما يمي 
 .( ةالتاديبي ةالاكامر لمعامؿ فيما يتعمؽ باداء العمؿ )السمط

 
 السمطة التأديبية لصاحب العمل  0.1.0.0
 ةعديدة تتشكؿ بصكر  ثاران آنعقاد عقد العمؿ بيف العامؿ كصاحب العمؿ ينتج إف إ

لتزاماتو إد بتعاقخلبؿ كؿ مإف اصؿ كمف حيث الأ ، التزامات كحقكؽ لكلب الطرفيف
الا اذا كاف الفعؿ يشكؿ  ، رعف الضر التعكيض ك يرتب عميو جزاء مدني متمثؿ بالفسخ 

                              
الله كىبو، القاىره، اسماعيؿ غانـ، قانكف العمؿ كالتامينات الاجتماعيو ، مكتبو عبد  1

 68،ص1961
 كتعديلبتو . 1996لسنو  8ردني رقـمف قانكف العمؿ الا 55نص الماده  2
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تـ ، ة ، كلكف في عقد العمؿ كبسبب طبيعتو الخاص ةجنائي كيرتب مسؤكليةة جريم
كىذه  ،كالسماح لصاحب العمؿ بايقاع بعض الجزاءات ةالعام ةالخركج عف القاعد

بعض الجزاءات تتمثؿ في فرض  ،لصاحب العمؿ ىي سمطة تاديبية ةالسمطة الممنكح
ف ىذه السمطة الممنكحة لصاحب ا  ك  ،ية عمى العامؿ مف قبؿ صاحب العمؿالتاديب

بؿ  ،كلـ يتـ كضعيا لصاحب العمؿ ليمارسيا كيفما يشاء ، مطمقة ةالعمؿ ليست سمط
يكجد العديد مف القيكد عمى سمطات صاحب العمؿ كما يكجد العديد مف الضمانات 

التاديبية  السمطةيقصد ب، ك كاجية صاحب العمؿتحفظ حقكؽ العامؿ في مالتي 
عمى العامؿ في حاؿ قياـ جزاء تاديبي حؽ صاحب العمؿ بايقاع  : ىكلصاحب العمؿ
خلبؿ العامؿ بمكائح العمؿ إالتزاـ مفركض عميو بمقتضى عقد العمؿ اك  ةالعامؿ بمخالف

 1.ةك نظاـ العمؿ بالمنشاأ
مف  55كلكف الماده  الأردني  ليذه السمطة في القانكفصريح لا يكجد تعريؼ 
عمى  التزامان  اكجدتفيي  ؛قد بينت ىذه السمطة لصاحب العمؿ قانكف العمؿ الاردني

بكضع نظاـ داخمي يبيف فيو تفاصيؿ العمؿ كالتدابير كالعقكبات التي صاحب العمؿ 
 2.ي حاؿ مخالفو العامؿ ليذا النظاـتتخذ ف
ديبي بحؽ العامؿ نتيجة لمخالفة أف صاحب العمؿ عندما يريد ايقاع جزاء تإ 

 ةف يككف متناسب مع جسامأك  ،الجزاء ةف يككف ىناؾ تدرج في شدألب بد ف ،رتكبياإ
 أف يككف خطأف ايقاع الجزاء قد لا يستمزـ أكما ، مف قبؿ العامؿ ةالمرتكب ةالمخالف

كىذا ما يختمؼ عف الجزاء المدني ، صاب صاحب العمؿأالعامؿ قد ترتب عميو ضرر 
 3.نو لا تعكيض دكف حدكث الضررأ ثحي

يتماشى ، ك التاديبيو حؽ منطقي  السمطةاف حؽ صاحب العمؿ بكيرل الباحث   
فلب يمكف اعطاء صاحب العمؿ الحؽ في اصدار  ،ةعقد العمؿ الخاص ةمع طبيع

التي مف خلبليا يستطيع فرض تنفيذ  ةكامر كالتكجييات لمعامؿ دكف اعطائو الكسيمػالأ
                              

حسيف عمي حسيف الجيلبني ، السمطو التاديبيو لصاحب العمؿ عمى العامؿ ،مجمو الدراسات  1
 . 199،ص 2019، 14،مجمد 55العميا ،جامعو النيميف ، عدد

 .1996لسنو  8قانكف العمؿ الاردني رقـ  2
 .265،ص 1979، 3حسف كيره، اصكؿ قانكف العمؿ، منشاه المعارؼ ، الاسكندريو ، ط 3
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، بما أف السمطة التأديبية الممنكحة لصاحب العمؿ ىي سمطة استثنائية ك  ،ىذه الاكامر
بحيث يككف فييا الخصـ ؛ كفي الكاقع ىي سمطة خطيرة يمارسيا صاحب العمؿ 

يثكر لدينا عدة تساؤلات فما أساس ىذه السمطة الممنكحة   ،كالحكـ بذات الكقت
ؿ؟ كما الجزاء الذم أكامر صاحب العمالتزاـ العامؿ بنطاؽ لصاحب العمؿ؟ كما 

 يترتب عمى العامؿ في حاؿ مخالفتو لأكامر صاحب العمؿ؟ 
عمى كللئجابة عف ىذه التساؤلات لا بد مف تقسيـ ىذا المبحث إلى مطمبيف  

: المطمب الأكؿ: التزاـ العامؿ بأكامر صاحب العمؿ كالجزاء المترتب عمى النحك التالي
 .كـ أكامر صاحب العمؿ المكجية لمعامؿمخالفتو المطمب الثاني: القيكد التي تح

 
 التزام العامل بأوامر صاحب العمل والجزاء المترتب عمى مخالفتو 0.0.0

 1الاردني قانكف العمؿفي نص عميو تـ البتعريؼ عقد العمؿ حسبما  قمنا سابقان 
رادتيف إلتقاء اساس العقد ىك أف أكفي كلب التعريفيف نجد ، 2الاردني كالقانكف المدني

فكيؼ يمكف لطرؼ  ، ثاره المتمثمو في التزامات كحقكؽ كلب الطرفيفآبراـ عقد يرتب لإ
يككف  كما ،لا كىك صاحب العمؿ اف يفرض سمطتو عمى الطرؼ الاخر كىك العامؿأ

كىذا ما ،  الخصـ كالحكـ في ذات الكقت ةديبيأصاحب العمؿ مف خلبؿ سمطتو الت
 ،الا كىك التزاـ العامؿ باكامر صاحب العمؿسنبينو في الفرع الاكؿ مف ىذا المطمب 

في التزاـ ساس القانكني فيما سبؽ الأ قد بيناف ،صاحب العمؿ ةساس سمطأمبينيف 
كامر أ " بتنفيذينطبؽ عمى العامؿ فيما يتعمؽ بالتزامو يضان أكىك  ،"باداء العمؿ "العامؿ

ساس القانكني الذم الألتزاـ كىك خر في ىذا الإالكجو الآف سنبي "، لذلؾصاحب العمؿ
أما ،كامر كالتكجييات اصدار الأفي  يستند عميو صاحب العمؿ فيما يتعمؽ بسمطتو 

ي التي تتمثؿ بايقاع الجزاء عمى العامؿ ف ةسمطتو التاديبيالفرع الثاني نخصصو لبياف ال
 .صاحب العمؿ لأكامرحاؿ مخالفتو 

 

                              
 كتعديلبتو . 1996لسنو  8، قانكف العمؿ الاردني رقـ  2الماده 1
 كتعديلبتو.  1976لسنو43،القانكف المدني الاردني رقـ  805/1الماده  2
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 )أساس سمطو صاحب العمل( التزام العامل بأوامر صاحب العمل 1.0.0.0
 لذلؾ فإف:عنصر التبعية  ىكداء العمؿ أبساس التزاـ العامؿ أف أذكرنا سابقا 

 العنصر الأساسي الذم يميز عقد العمؿ عف غيره مف العقكد ىك عنصر التبعية كقمنا
المتبنى في قانكف العمؿ المفيكـ بكلب مفيكميو الاقتصادم كالقانكني كبياف و بتكضيح
  1.الاردني

داء أ: اف التزاـ العامؿ بكأساس لسمطو صاحب العمؿ اتفاؽ الطرفيف كذلؾ 
كمف ثـ يرتب ىذا العقد  عمى ابرامو ، الطرفيفالعمؿ ىك نتاج عقد العمؿ الذم اتفؽ 

 2.ثاره التي تتمثؿ في التزامات كحقكؽ كلب الطرفيفآ
في  كيتضح ذلؾ :اساسان لسمطة صاحب العمؿ نصكص القانكف كايضا تعد 

 مف القانكف المدني الاردني 814مف قانكف العمؿ كذلؾ ما كرد في الماده  19الماده 
 3.داء العمؿأساس التزاـ العامؿ بأالمتعمقو ب

مر صاحب أكا ساس التزاـ العامؿ في تنفيذأككؿ ما سبؽ ذكره ينطبؽ عمى 
فما  ،نو يجب البحث في الشؽ الاخر المتعمؽ بصاحب العمؿأكمف ىنا نجد  ،العمؿ

كما  ،لمعامؿكامر كالتكجييات في اصدار الأصاحب العمؿ ساس الذم يستند عميو الأ
 ؟لو ةالممنكح ةالتاديبي ةساس السمطأ

من قبل  والتنظيمية )اصدار الاوامر والتوجييات( أسس ممارسة السمطة التأديبية
  صاحب العمل
سمطتو التأديبية لالبحث ىنا حكؿ الأساس القانكني لممارسة صاحب العمؿ  يدكر
في تحديد نطاؽ تتجمى ، كما لذلؾ مف أىمية امر كالتكجييات(ك )اصدار الا ةكالتنظيمي

كالاستثناءات الكاردة عمييا ، في استخداـ ىذه الميزه كمجاؿ سمطات صاحب العمؿ 
كمع التطكر المتسارع  ،مطمقو رنكعا ما الا انيا غي السمطةعمى الرغـ مف اتساع ىذه ف

                              
 . 8انظر سابقا المبحث الاكؿ مف الفصؿ الاكؿ،ص 1
 . 11انظر سابقا المبحث الاكؿ مف الفصؿ الاكؿ،ص  2
 .12انظر سابقا المبحث الاكؿ مف الفصؿ الاكؿ،ص 3
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ف كؿ ما يتعمؽ ساس كاضح يبيألب بد مف كجكد ف ،العمؿ كتنكعيافي قطاعات 
 .بسمطات صاحب العمؿ

الثانية مف قانكف العمؿ أنو:  لقد عرؼ المشرع الأردني عقد العمؿ في المادة 
اتفاؽ شفيي أك كتابي صريح أك ضمني يتعيد العامؿ بمقتضاه أف يعمؿ لدل صاحب "

دارتو مقابؿ أجر العمؿ كتحت   ةعقد العمؿ كباقي العقكد عبار فكبالتالي ، 1"...إشرافو كا 
 ، فكيؼ يمكف لطرؼةمعينعف التقاء إرادتيف متساكيتيف تتفقاف عمى حقكؽ ككاجبات 

؟ كما ىي ()العامؿأف يفرض سمطتو عمى طرؼ آخر  ()صاحب العمؿ في ىذا العقد
ىي فالمساكاة القانكنية  ،التي اعتمد عمييا كي يكسب ىذه السمطات الاحتكاريةينو الب
يضا يككف لو حؽ أبؿ  ،ساس العقد فكيؼ يمكف لطرؼ اف يفرض سمطتو عمى الاخرأ
 خر؟ديبي عمى الطرؼ الآأت

راء تجاىات كالآنجد الكثير مف الإلصاحب العمؿ ة سس السمطأعند البحث في 
سس أ اعتمدت بارزهكظيرت في النيايو ثلبث اتجاىات ، سسحكؿ ىذه الأ ةالمتعارض

ساس أيرل أف  2صاحب العمؿ، فيناؾ جانب فقييل ةالتاديبي ةالسمط حكؿ ةمختمف
 ةساس سمطأيرل أف  3كجانب فقيي اخر ،الممكيةصاحب العمؿ ىك حؽ  ةسمط

 ةالتبعي أمبدف أيرل  4ةصاحب العمؿ ىك العقد) نظريو العقد(، كجانب اخر مف الفق
 :ىذه الاتجاىات تناكؿسنكفيما يمي  ، لصاحب العمؿ ةالسمط ساسأىك 

 : لسمطات صاحب العملالممكية كأساس  -أ

مف حؽ  ىي ك التكجيو التي ةدار لإاك لتنظيـ  ا ةف سمطأتجاه صحاب ىذا الإأيرل 
التي لصاحب العمؿ  ةالتاديبي ةف السمطأكما  ةمف حؽ الممكي ةصاحب العمؿ مستمد

                              
 1996لسنو  8قانكف العمؿ الاردني رقـ  1
 ،2008 دار الكتب القانكنيو، القاىره، ،فريد العبيدم، السمطو التاديبيو لصاحب العمؿ  2

 30-26ص
 ،، الييئو المصريو العامو لمكتابالعقكبو التاديبيو كاىدافيا، فمسفو مصطفى محمكد احمدعفيفي 3

 .52-40،ص 1976القاىره ،
ممدكح محمد عمي مبركؾ ،التبعية في نطاؽ علبقو العمؿ الفرديو ،دار النيضو العربيو ،القاىره  4

 . 17،ص 2009،
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 السابؽ الرئيس الفرنسينصار ىذا التكجو أ ، ككاف مفةبحؽ الممكي ةيضا مرتبطأىي 
العمؿ  ة، ففي مؤسس"ةتكجد السمط ةاينما تكجد الممكي" ةصاحب مقكل 1فرنسك ميتراف

خاص يستعممكنيا لصالح شأصاحب العمؿ( ك نتاج )شخاص يممككف كسائؿ الإأيكجد 
التصرؼ  ةالتسيير كحري ة، فينا العامؿ يعترؼ لصاحب العمؿ بسمطالمالكيف )العامؿ(

لزـ نفسو بو في عقد العمؿ اف يمتزـ بما أ( عند ابرامو لعقد العمؿ ،فيجب عميو ةالسيطر )
 " المالؾ يممؾ فيطاع كالعامؿ يعمؿ فيطيع". ةككؿ ذلؾ بناء عمى قاعد

عرؼ المشرع حؽ الممكيو الاردني مف القانكف المدني  1/ 1218كفي الماده 
 .كاستغلبلان ة كمنفع عينان  مطمقان  : ىك سمطو المالؾ في اف يتصرؼ في ممكو تصرفان بانو

اف يككف تصرؼ المالؾ جائز  ةطيشر  ةالثاني ةفي الفقر  ةكما نص في ذات الماد 
 2شرعا

المشركع فيما يتعمؽ  ةيضا متأثر بنظريأ ةف عنصر الممكيأىناؾ مف قاؿ ك 
صاحب العمؿ  ةممكي ةفي أنو كمما زادت نسب تجسد ذلؾحيث ي ،صاحب العمؿ ةبسمط
تجاه  كمف ىنا يكتسب صاحب العمؿ سمطاتو، كمما اشتدت سيطرتو عمييا ةلممنشا

فمصاحب العمؿ التمتع  ة،العمؿ ىي نكع مف المشركعات الخاص ةمؤسسفالعامؿ، 
تقدير  ةكحري ةمشركعاتيـ الخاص ةفي ادار  يفالعادي دالتي يتمتع بيا الافرا ةبنفس الحري

كقد انتقد ىذا ، الجزاء المترتب عمى ىذه الاخطاء ةالخطأ كالتحكـ في مدل ملبئم
خر آساس غير متيف فماذا لك قاـ صاحب العمؿ بتككيؿ شخص في أف الأ الاتجاه
؟ ىؿ يككف ليذا المككؿ الحؽ المياـ إليو ةالعمؿ كقاـ بتحكيؿ كاف ةمكر مؤسسأليتكلى 

فقا ليذا الاتجاه كبما أنو ليس مالؾ لممنشاه فلب ك  ؟عمى العماؿ ةم سمطأ ةفي ممارس
يمكنو ممارسو ام سمطو، كلكف في الكاقع لا يككف الامر كذلؾ فالمككؿ باداره مؤسسو 

                              
 .82نقلب عف فريد العبيدم ص  1
 نص عمى:  1976لسنو 43القانكف المدني الاردني رقـ مف  2/ 1018الماده   2
كلمالؾ الشيء كحده اف ينتفع بالعيف المممككة كبغمتيا كثمارىا كنتاجيا كيتصرؼ في عينيا بجميع "

 التصرفات الجائزة شرعان".
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العمؿ يتمتع بسمطات متعدده في مكاجيو العامؿ كلكف ليس عمى أساس الممكيو كانما 
 1.اتجاىات مف اخر سنبينو فيما تبقىعمى أساس 

  صاحب العمل اتلسمط العقد كأساس -ب
د العق فيساسيا  أ يكمف صاحب العمؿ ةف سمطأتجاه يركف نصار ىذا الإأف إ

تجاه العامؿ  ةتاديبي ة، فيككف لصاحب العمؿ سمطالمبرـ بيف العامؿ كصاحب العمؿ
، فالعامؿ في عقد العمؿ يتعيد لتزاماتو الناشئو عف عقد العمؿفي حاؿ مخالفتو لإ

ك التي سيكمؼ أبراـ العقد إكامر رئيسو المتفؽ عمييا حيف أبتنفيذ جميع  ةكتاباك  ةشفاى
 2 ة.داب العاملمقانكف كالآ لا ما كاف مخالفان إثناء سرياف العقد أبيا 

حيث اعتبرىا جانب مف الفقو  ،صاحب العمؿ ةكلكف اختمؼ في تكييؼ سمط
العقد  ةنظريلممجتمع) ةما يقدمو العامؿ مف تضحي وساسأجتماعي إلعقد  نتيجة3

مف  ةخكذأصاحب العمؿ م ةف سمطأيرل  4، كلكف ىناؾ جانب فقيي اخرالاجتماعي(
 :كعمى النحك التالي )نظريو العقد المدني( عقد في القانكف الخاصنظرية ال
 : نظرية العقد الاجتماعي .1

التي حقكقيـ ف قد يتنازلكف ع ةرادتيـ الحر إفراد بف الأأعمى  ةكتقكـ ىذه النظري
، المجتمع ةجؿ رفاىيأككؿ ذلؾ مف  كيككف ىذا التنازؿ اختياريان ة، يتمتعكف بيا بالفطر 

 ةالمساءل ةلرئيسو اكتساب سمط المتمثؿ بالسماحكمف ىذه التنازلات تنازؿ العامؿ 
ف صاحب أكالعقاب ىك عقد العمؿ، ك  ةف مصدر المساءلأ، فيـ يركف كالعقاب عميو

                              
صميحو بف عاشكر، نظريو الممكيو بيف التشريع الاقتصادم الاسلبمي كالقانكف، بحث منشكر  1

 .6-4،ص2006عمكـ الانسانيو، جامعو كرقمو، الجزائر، في مجمو ال
عمى العامؿ :أ . تادية العمؿ  1976لسنو  8/أ مف قانكف العمؿ الاردني رقـ 19تنص الماده  2

بنفسو كاف يبذؿ في تاديتو عناية الشخص العادم كاف يمتزـ باكامر صاحب العمؿ المتعمقة 
التي لا تعرضو لمخطر اك تخالؼ احكاـ بتنفيذ العمؿ المتفؽ عميو كذلؾ ضمف الحدكد 

 القكانيف المعمكؿ بيا اك الآداب العامة.
 40ص مصطفى عفيفي ،  3
 38،ص 2007نكفاف العقيؿ العجارمو، سمطو تاديب المكظؼ العاـ ، دار الثقافو، عماف،  4
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بحيث يتضمف ىذا  ، برمو مع العامؿأالعقد الذم  العمؿ يكتسب سمطتو مف خلبؿ
   1.العمؿ صاحب كامرأالانصياع لجميع ب ةالعامؿ المتمثم ةتضحيالعقد 

 ةنو يبني علبقأحيث  ،تجاه غير كاقعيف ىذا الإأنظر الباحث نعتقد  ةمف كجي
كبالتالي ضماف  ،ستقرار علبقات العمؿا  ستمرار ك إجؿ لأ ةالتضحي أالعمؿ عمى مبد

عقكد العمؿ مع العماؿ يبرمكف أصحاب العمؿ ف إكلكف في الكاقع   ،ستقرار المجتمعإ
الشخصية غير آبييف لمجانب  الحيـمص نجاح مشركعاتيـ كتحقيؽ كاحد كىكلسبب 

 . بارم الذم تمتاز بو علبقات العمؿعتالشخصي كالإ
 : نظرية العقد المدني .0

 ،المتعاقديف ةالعقد شريع ةتقكـ عمى قاعد ةفي ىذه النظري ةساسيالأ ةاف القاعد
رادتيف )اراده صاحب العمؿ بيف العامؿ كصاحب العمؿ الا بتكافؽ الإ ةفلب تقكـ رابط

، ففي ىذه يجاب بالقبكؿرتباط الإإ فحتى ينعقد العقد لابد مف، العمؿ كاراده العامؿ(
، اقدم خاصساس تعأعمى  العامؿ كصاحب العمؿ بناءن  ةيؼ علبقييتـ تك ةالنظري

لكلب  ةلتزامات المتبادلخير تحديد الإككفقا لما سبؽ مف معطيات يككف ليذا الأ
جر حيث ىك مف يقكـ بتحديد كاجبات العامؿ كىك مف يقكـ بتقديـ الأ ،الطرفيف
لتزاماتو التي تـ النص عمييا في العقد إخلبؿ العامؿ بإ، كفي حاؿ ةت الماليآكالمكاف

تخكلو التصرؼ حسب  ةتاديبي ةلصاحب العمؿ سمط يككف ،براموإكالمتفؽ عمييا عند 
 خلبؿإككؿ ذلؾ تحت شرط كاقؼ كىك  ،عقد العمؿ مف ةالمكتسب ةالتقديري وتسمط

لى إكالمجكء  ةالقضائي ةستعماؿ السمطإحؽ  يضان أ، كلكف يككف لمعامؿ العامؿ بكاجباتو
لتزاماتو تجاه العامؿ اك إخلبؿ صاحب العمؿ بإالقضاء في حاؿ 

 2.حقو استعماؿ في وتعسف
  

                              
  42مصطفي عفيفي  ، ص 1
صالح محمد سككتي ، سمطو صاحب العمؿ في تحديد الاخطاء التاديبيو لمعامؿ ، رسالو  2

  17-15،ص2014ماجستير ،كميو القانكف ، جامعو اليرمكؾ،اربد ،
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 التبعية كأساس لسمطة لصاحب العمل -ج
 ةالتبعي ةىك رابط ةساسي كالعنصر الجكىرم في علبقات العمؿ الفرديالمعيار الأ
لذلؾ ثبات كجكده يثبت كجكد عقد العمؿ كبالتالي تطبيؽ قانكف العمؿ، إالذم مف خلبؿ 

  1.ةالتبعيساسي في كجكد عقد العمؿ كجكد عنصر العماد الأف
 ةقتصاديا ةك نكعاف تبعيأقسماف  ةف لمتبعيأككما ذكرنا في المبحث السابؽ 

ىنا  ةالدراس ةكالتمحكر في نقط ، كقمنا بتعريؼ كتكضيح كؿ منيما ، ةيقانكن ةكتبعي
 .ةالقانكني ةالتبعي عمى يرتكز

صاحب  ةف يككف العامؿ تحت سمطأ :بشكؿ عاـ يقصد بيا ةالقانكني ةالتبعي
عمى  2كما اتفؽ الفقياء ،العمؿ كخاضع لاشرافو كتكجييو كرقابتو في تنفيذ العمؿ

 ةالتمييز الاردني ةحد قرارات محكمأ، كفي العنصر الاكؿ في تككيف عقد العمؿاعتباره 
نو لكي يعتبر العقد عقد أ كقضاءان  : مف المتفؽ فقيان ةقائم ةشارت الى مفيكـ التبعيأ

كثانييما حصكلو  ،العامؿ لرب العمؿ ةكليما تبعيأمريف أف يعتمد عمى أعمؿ يجب 
 ةف يضع العامؿ نفسو في خدمىك أ ةف المقصكد بالتبعيأك  ،جر لقاء عمموأعمى 

ف يرسـ لو طريؽ أشرافو بعد ا  دارتو ك إصاحب العمؿ كينفذ العمؿ كفؽ اكامره كتحت 
  3.ف يحاسبو عمى عمموأالعمؿ كحدكده ك 

 4كرده قانكف العمؿأفي المفيكـ الذم  كاضح جدان  ةالقانكني ةالتبعيف عنصر أكما 
 ةخضكع العامؿ لسطفكلب التعريفيف يضماف عنصر ، لعقد العمؿ 1كالقانكف المدني

                              
ممدكح محمد مبركؾ ، التبعية في نطاؽ علبقة العمؿ الفردية ، دار النيضة العربية ، القاىرة ،  1

  17، ص  2009
 132لاىكاني ، شرح قانكف العمؿ، ص حساـ الديف كامؿ ا 2
 ، منشكر في شبكو قانكني الاردف ، 1987/ 123قرار محكمو التمييز الاردنيو، رقـ   3

www.lawjo.com. 
" عقد العمؿ اتفاؽ شفيي أك  :1996لسنو  8قانكف العمؿ الاردني رقـ تنص الماده الثانيو ،  4

عمؿ لدل صاحب العمؿ كتحت إشرافو كتابي صريح أك ضمني يتعيد العامؿ بمقتضاه أف ي
 أك إدارتو مقابؿ أجر. " 



41 
 

، فقد ركز المشرع عمى ضركرة أف يككف العامؿ في صاحب العمؿ كاشرافو كتكجييو
 .عمؽ بالمنشأةيتخدمة صاحب العمؿ كتحت إدارتو كسيطرتو المطمقة في كؿ ما 

الذم يخكؿ ك عقد العمؿ  ساس فيالأ العنصر ىك ةف عنصر التبعيأكبذلؾ نجد 
كيجب  ،كامر كالتعميمات لوكتكجيو الأ،سمطاتو عمى العامؿ  ةصاحب العمؿ ممارس

 .ةسمطتو التاديبي ةلا كاف لصاحب العمؿ ممارسا  طاعتيا ك إعمى العامؿ 
صاحب العمؿ التنظيمية كالتأديبية يعكد ، فإف الأساس الصحيح لسمطة كعميو

 الى علبقة التبعية.
 وامر صاحب العمل العامل لأ  ةالجزاء الذي يترتب عمى مخالف

م تستند عميو ىذه ذالقانكني الساس فيما سبؽ بينا سمطات صاحب العمؿ كالأ
التي مف  ةالتنظيمي ةكلى لصاحب العمؿ ىي السمطالأ ةف السمطأكذكرنا ، لسمطاتا

نو يجب عمى أك  ،مر كالتكجييات لمعامؿ فيما يتعمؽ بالعمؿاك خلبليا يقكـ باصدار الأ
ىذه  ةنو في حاؿ قياـ العامؿ بمخالفأك  كامر كعدـ مخالفتيا ،ليذه الأ ةستجابالعامؿ الإ

، فما  ةالتاديبي ةكىي السمط لصاحب العمؿ الا ةالثاني ةكامر تظير لدينا السمطالأ
 كمتى يمكف لصاحب العمؿ ممارستيا؟ ةنطاؽ ىذه السمط

 مجال ممارسة السمطة التأديبية  -أ 
تككف التي  ، ةالتاديبي السمطةسمطات صاحب العمؿ كمنيا  فقمنا فيما سبؽ ببيا

ف الجزاءات التي ك  ،العامؿ بالتزاماتو في عقد العمؿ خلبؿإفي حاؿ لصاحب العمؿ  ا 
 العماؿ، مف تقع التي المخالفات جسامة بحسب الشدة في تتدرج العمؿ صاحب اھيكقع
 العمؿ،  العامؿ ضرر أصاب صاحب أعمى خط رتبيتلا يستمزـ أف ايقاعيا  أف كما

 الجزاء عف تختمؼ ذاھ في مھك ،خلبؿ الكظيفيلئثر لأفالضرر ىنا مفترض ك
كأف مقدار التعكيض يتحدد  يتطمب حدكث ضرر التعكيض في الحؽ أف حيث المدني،

 .2كما سببو مف ضررمحدث الضرر خلبؿ الذم قاـ بو لإاكفقا ن لجسامة 

                                                                                     

عمى اف:" عقد العمؿ عقد 1976لسنو  43مف القانكف المدني الاردني رقـ  805/1نصت الماده  1
  ". يمتزـ احد طرفيو بأف يقكـ بعمؿ لمصمحة الاخر تحت إشرافو اك أدارتو لقاء أجر

 .141،ص1974،دار عالـ الكتب ، القاىره 1،ط مغاكرم محمد شاىيف ، المساءلو التاديبيو 2
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 تبرز التي المجالات ـھأ كلعؿ ا،ھلا يمكف إنكار ةكيتمتع صاحب العمؿ بسمط
أعتبر حيث  ، لعمؿ المنشأةالنظاـ الداخمي كضع  في تتمثؿ السمطة ذهھ فييا

لممارسة السمطة  ان صاحب العمؿ يعد اساسو ف النظاـ الداخمي الذم يضعأ  1البعض
التأديبية، كيمكف القكؿ أف التنظيـ الداخمي لمعمؿ مف جانب صاحب العمؿ يمثؿ 

 ما العمؿ صاحب اھالجانب النظرم لمسمطة التأديبية، كأف الجزاءات التاديبية التي يتخذ
 بذلؾ تمثؿىي ك  ،لما يضعو صاحب العمؿ مف ضكابط لتنظيـ عممو  اتطبيق إلا مھ
 . 2التأديبية العمؿ صاحب سمطة يجسد رھمظ ـھأ

كما يرتب  ،يحدد القكاعد التي يجب عمى العامؿ مراعاتيا يضان أف القانكف أكما 
المكاد  3خص القانكف المدني، فمثلب جزاء عمى العامؿ في حاؿ مخالفتو ليذه القكاعد

كما ،صاحب العمؿ بالعامؿ  ةالقكاعد التي تنظـ عقد العمؿ كعلبقب 832الى  825مف 
منيا الماده  نص عمى العديد مف القكاعد التي تحكـ تصرؼ العامؿ 4اف قانكف العمؿ

 .كالجزاء المترتب عميو ةمخالففعاؿ التي تشكؿ الأحيث يتبيف مف خلبليا  19/23/28
حتكاء عقد العمؿ الذم يبرـ بيف العامؿ إككما ذكرنا سابقا فيما يتعمؽ بعدـ 

بتنظيـ العمؿ مثؿ مكعد الحضكر  ةالمتعمق ةكصاحب العمؿ عمى المسائؿ التفصيمي
الذم يضعو صاحب  ةكالانصراؼ كالاجازات كالعطؿ ، كجد النظاـ الداخمي لممؤسس

صدار قكاعد كقرارات منفرده إعدـ العمؿ لضماف سير العمؿ بشكؿ منتظـ ، ككذلؾ ل
خطاء التي مف الممكف تنظيـ العمؿ يتـ كضع الأ ة، كما في لائحالكؿ عامؿ عمى حد

عممو كما يقابميا مف جزاءات، كيجب أف تككف ىذه  ةف يقترفيا العامؿ عند ممارسأ
في قرار ليا عمى" أكدت  ف محكمو التمييز، كا  5ةالمختصية الج ةلرقاب ةخاضع ةاللبئح

                              
 .102،ص1975فكر العربي ،القاىره ،سميماف الطماكم ،الجريمو التاديبيو ،دار ال  1
 .102سميماف الطماكم ، ص 2
 . 1976لسنو 43القانكف المدني الاردني رقـ  3
 .1996لسنو  8قانكف العمؿ الاردني رقـ  4
التي جاء فييا :  1996لسنو  8قانكف العمؿ رقـ مف  55أشار لذلؾ نص في الماده 5

فى العمؿ لتنظيـ داخميا نظاما يضع أف فأكثر عماؿ عشرة يستخدـ عمؿ صاحب كؿ عمى"
كالعقكبا العمؿ كمخالفات كالأسبكعية اليكمية الراحة كفترات الدكاـ أكقات فيو يبيف مؤسستو 
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اف اعتبار انياء عمؿ العامؿ بداعي انو خالؼ النظاـ الداخمي لصاحب العمؿ قبؿ اف 
تتحقؽ المحكمو مما اذا كاف نظاـ مكظفي الشركو المدعى عمييا قد جرل تصديقو مف 

كانو مف قانكف العمؿ اـ لا، يجعؿ الحكـ سابقا لأ 55كزير العمؿ طبقا لاحكاـ الماده 
 1الدعكل "  نتيجةر في ثيألما لمتصديؽ اك عدمو مف ت

التي يمارسيا  ةالتاديبي ةالسمط ةتعتبر ضماف لمعامؿ في مكاجي ةىذه اللبئحإف 
؛  ةالتاديبي ةلممساءل الذم يقع مف العامؿ مكجبان  أصاحب العمؿ، فحتى يعتبر الخط

، فلب يجكز لصاحب العمؿ تحت ةالتنظيمي ةف يككف قد تـ النص عميو في اللبئحألابد 
التي تبيف  ةالتنظيمي ةفي اللبئحيرد عمى العامؿ فيما لا  ةعقكبيكقع ف أم ظرؼ كاف أ

في  وكربط 2الفقو مف جانب عميو أكد كىذا ما، العامؿ  أعمى خط ةمترتبالجزاءات 
ف صاحب العمؿ أيرل  3خر آف جانب فقيي أ إلا ،لا بنصإ ةكلا عقكب ةلا جريم أمبد

 ةالداخمي ةعمييا في اللبئح ينصف لـ ا  ك  عمى العامؿ ةديبيأتال ةيمكنو ايقاع العقكب
 . ةلممنشا
في عدـ التقيد  ةكاسع ةكيرل الباحث اف ىذا الاتجاه يمنح صاحب العمؿ حري 

ف صاحب العمؿ ىك مف كضع أمع  ،لمعمؿ ةالتنظيمي ةئحلببما يضعو مف قكاعد في ال
تجاه لا ينظر لمتبعات التي الإف ىذا أف يمزـ نفسو بيا، كما أىذه القكاعد فبالتالي يجب 

 ةالسماح لو بمعاقبك في حاؿ عدـ تقيد صاحب العمؿ بالقكاعد التي كضعيا  كجدقد ت
لى تعسؼ إقد يؤدم ف ذلؾ إف ةالتنظيمي ةلـ يرد في اللبئح أخط أم العامؿ عمى

ما فيما أكبالتالي ضياع حقكؽ العامؿ،  ة،صاحب العمؿ في استعماؿ سمطتو التاديبي

                                                                                     

أخر  تفاصيؿ كأم تنفيذىا ككيفية ؿالعم مف الفصؿ ذلؾ فى بما بشأنيا المتخذة كالتدابير ت
 يفكضو مف اك الكزير لتصديؽ لممؤسسة الداخمي النظاـ كيخضع العمؿ طبيعة تقتضييا ل

 .تصديقو" تاريخ مف بو كيعمؿ
.منشكر عمى المكقع الالكتركني  2000/ 31/5بتاريخ  2000/ 687قرار محكمو التمييز رقـ  1

Www. lawjo.net. 
 .50ككذلؾ مصطفى عفيفي، ص  415ص  حساـ الديف الاىكاني  2
 ،، دار الكتب القانكنيو1ط العمؿ،ايمف عبد العزيز مصطفى، قيكد السمطو التاديبيو لص احب  3

 .113،ص 2009القاىره، 

https://drasah.com/
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لا "نو أعمى  مف قانكف العمؿ  48 ردني تـ النص في المادهبمكقؼ القانكف الأيتعمؽ 
اجراء تاديبي اك فرض غرامو عمى العامؿ عف مخالفو  مأيجكز لصاحب العمؿ اتخاذ 

 1."غير منصكص عمييا في لائحو الجزاءات المعتمده مف قبؿ الكزير
 تضمنت 2مف ذات القانكف بحيث  29 في الماده  عميو  كذلؾ ما تـ النص

شعار كمنيا حالو تخمؼ صاحب إالحالات التي يجكز فييا لمعامؿ ترؾ  العمؿ دكف 
،  ..... بمقتضاه العمؿ عف تنفيذ ام حكـ مف احكاـ قانكف العمؿ اك ام نظاـ صادر

عماؿ  12كلكف مكقؼ المشرع الاردني مف حالو صاحب العمؿ الذم لديو اقؿ مف 
، فصاحب العمؿ غير ممزـ بكضع  التبعيةبتكقيع الجزاء عمى علبقو  يستند في حقو

 نظاـ داخمي كىذا أمر خطير . 
ىذه  ةكالسؤاؿ المطركح ىنا ما الجزاء المترتب عمى العامؿ في حاؿ مخالف

 عف صاحب العمؿ ؟ ةالصادر  ةالتنظيمي ةلبئحال
 :وامر وتوجييات صاحب العملمخالفو العامل لأ  -ب 

كامر صاحب أ ةطاعإساسي متمثؿ بأالعامؿ لما عميو مف التزاـ  ةفي حاؿ مخالف
 فأ،ك رتب عميو جزاء تاديبي قد يصؿ الى الفصؿ مف العمؿ دكف اشعارتي ، العمؿ

 ةكىذه المخالف ،ايقاع الجزاء التاديبي عمى العامؿ مرتبط بصدكر مخالفو مف جانبو
التي يضعيا صاحب  ةالتنظيمي ةعميو بمكجب اللبئح ةبالتزاماتو المفركض ةمرتبط
كؿ  :نوأديبي في التشريع الفرنسي عمى أؼ الجزاء الترٌ ، كعي ك بمكجب القانكفأالعمؿ 

مف قبؿ صاحب العمؿ بعد تصرؼ العامؿ  ةالمتخذ ةجراء ما عدا الملبحظات الشفييإ
طبيعو مؤثره سمبا في الحيف اك  اتجراءات ذالإ ه ىذ تسكاء كان ،الذم يعتبره كخطا

الميني اك المقابؿ الذم  هفيما بعد عمى حضكر العامؿ في المؤسسو اك مسار 

                              
 .1996لسنو  8مف قانكف العمؿ الاردني رقـ  48الماده  1
يحؽ لمعامؿ أف  -عمى :" أ 1996لسنو  8مف قانكف العمؿ الاردني رقـ  29/7 المادةتنص  2

يترؾ العمؿ دكف إشعار مع احتفاظو بحقكقو القانكنية عف انتياء الخدمة كما يترتب لو مف 
اذا تخمؼ صاحب العمؿ عف تعكيضات عطؿ كضرر كذلؾ في أم مف الحالات التالية : 

أك أم نظاـ صادر بمقتضاه شريطة أف يككف قد تمقى  تنفيذ أم حكـ مف أحكاـ ىذا القانكف
 إشعارا مف جية مختصة في الكزارة تطمب فيو التقيد بتمؾ الأحكاـ
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 تخده صاحب العمؿ ضدنيا الجزاء الردعي الذم يأكذلؾ عرفت عمى  1.يتقاضاه
نذار كالتكبيخ معنكم مثؿ الإالطابع الجراء ذك سكاء كاف ذلؾ في الإ، العامؿ المخطئ

جره أك حرمانو مف بعض أجراء ذك طابع مالي كما في حاؿ خصـ جزء مف إ اك
 2ة.متيازات الماليالإ

انو استثنى الملبحظات الشفييو مف  يويعاب عماعلبه كيرل الباحث اف التعريؼ  
في  اخصكص ة،تاديبي ةنيا مف حيث طبيعتيا تمثؿ عقكبأمع  ةنطاؽ العقكبات التاديبي

ثر المترتب عمى التكرار قد فالأ، ةالشفيي ةحاؿ تكرار المخالفو التي تكجب الملبحظ
م أالاردني لـ يكرد العمؿ ما بخصكص قانكف أ، اخرل ةتاديبي ةيكجب ايقاع عقكب
التي يجب مراعاتيا عند ايقاع  ةكرد الضكابط القانكنيأنو أمع  ديبيأتعريؼ لمجزاء الت

كحسنا فعؿ المشرع لاف التعريؼ  ،عمى العامؿ في حاؿ مخالفتو ةالتاديبي الجزاءات
 ف يككف الجزاءأيجب  كعمى كؿ حاؿ ،ةالفق ةالمشرع بؿ مف ميم ةليس مف ميم

 .مف العامؿ ةالكاقع ةاك المخالف أالخط متناسب مع التاديبي
كقيع أعلبه أنو لا يجكز لصاحب العمؿ تذكرنا سابقا فيما يتعمؽ بالنصكص 

يصدرىا صاحب التي عقكية تأديبية عمى العامؿ عف فعؿ لـ يرد في لائحة الجزاءات 
ترتب ك كلا في النصكص القانكنيو التي تضع افعاؿ محظكر عمى العامؿ فعميا  ،العمؿ

صرؼ النظر عف خطأ العامؿ أك إيقاع  العمؿ بلصاح، لكف عمييا جزاءات معينو
كذلؾ  ؛اك القانكف ةالتنظيمي اللبئحة  عقكبة أقؿ شدة مف ما ىك منصكص عميو في

      :ساسيو في قانكف العمؿ التي تنص عمىعمى القاعده الأ بناءان 
أ . لا تؤثر احكاـ ىذا القانكف عمى ام حؽ مف الحقكؽ التي يمنحيا لمعامؿ ام "

كاف ام منيا يرتب لمعامؿ حقكقان افضؿ  قانكف آخر اك عقد عمؿ اك اتفاؽ اك قرار اذا
مف الحقكؽ المقررة لو بمكجب احكاـ ىذا القانكف. ب. يعتبر باطلبن كؿ شرط في عقد 

                              
محمد المكسى، السمطو التاديبيو لصاحب العمؿ: دراسو مقارنو بيف التشريعيف المصرم  1

 .6،ص 2012، جامعو القاىره، مصر، كالسعكدم، رسالو ماجستر
، التنظيـ القانكني لعلبقات العمؿ في التشريع الجزائرم: علبقات العمؿ الفرديو، سميماف احميو   2

 .200،ص 1998الجزء الثاني، ديكاف المطبكعات الجامعيو، الجزائر، 
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اتفاؽ سكاء ابرـ قبؿ ىذا القانكف اك بعده يتنازؿ بمكجبو ام عامؿ عف ام حؽ مف اك 
 .1"كؽ التي يمنحيا اياه ىذا القانكفالحق

 ةالتنظيمي ةعمى العامؿ فعميا بمكجب اللبئح محظكرلفعاؿ اكبذلؾ عند كضع الأ
عمى العامؿ بمكجب القانكف  ةالأفعاؿ المحظكر الى  التي يضعيا صاحب العمؿ اضافة

نصؿ  ،كالمحددة عمى سبيؿ الحصر في قانكف العمؿ كالأنظمة كالتعميمات الخاصة بو
لائحة تضـ ك ، تنظـ كتضبط سمطة صاحب العمؿ في جميع أنكاع المنشآت  ةقائم إلى
لمخالفات المتعمقة بمكاعيد يشمؿ ا فالقسـ الاكؿ، لجزاءات ثلبث أقساـ مف المخالفاتا

القسـ الأخير يشمؿ المخالفات المتعمقة بنظاـ العمؿ، ك  ، كالقسـ الثاني يشمؿالعمؿ
، كما يجكز لصاحب العمؿ أف يضيؼ لخاصة بسمكؾ العامؿ في المنشأة"المخالفات ا

كلكف بقيكد  ئحة كلو استعماؿ سمطتو التقديرية في ذلؾجزاءات أخرل في ىذه اللب
  2.معينو سنذكرىا لاحقا

 في حال مخالفو العامل لاوامر صاحب العمل أنواع الجزاءات التأديبية  -ج 

يحصر الجزاءات التي يمكف  ف المشرع الاردني في قانكف العمؿ لـ يضع نصان إ
لاكامر صاحب العمؿ اك تو لصاحب العمؿ ايقاعيا عمى العامؿ  في حاؿ مخالف

بشكؿ عاـ تتمثؿ في اربع  كىي ،ةمتفرق كنصكص شار الييا في مكاضعأبؿ ، لمقانكف
، الفصؿ ، الكقؼ عف العمؿكما يمي: الإنذار، الغرامة عمى سبيؿ الحصرمحددة  انكاع

كلا يحؽ لصاحب العمؿ إيقاع ىذه العقكبات عمى العامؿ إذا ، مف العمؿ دكف إشعار
 المخالفة التي ارتكبيا غير كاردة في لائحة الجزاءات المعتمدة مف طرؼ الكزيركانت 

 3.اك نص عمييا في القانكف
 الانذارات  .1

 ؛التي نص عمييا قانكف العمؿ ةديبيأخؼ درجات  الجزاءات التأتعتبر الانذارات 
المخالفات البسيطو مثؿ بكتككف في الغالب ، فقط فيي تمس الجانب المعنكم لمعامؿ
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الذم يكجيو صاحب العمؿ إلى  اك الانذار التنبيو :كيقصد بو ،التاخير عف العمؿ
بغرض تحذيره كلفت نظره لما يترتب عمى ذلؾ مف عكاقب  ،العامؿ لارتكابو مخالفة ما

المشرع الأردني في قانكف كاف  ، 1أثر مالي أم كلا يترتب عمييا ،رفي حالة التكرا
، الا أنو يمكننا بحد ذاتيا الإندار كعقكبة مستقمةالعمؿ لـ ينص صراحة عمى عقكبة 

ير ذندار ىك أحد أنكاع الجزاءات التاديبية كأخفيا، كاليدؼ منيا ىك تحالقكؿ أف الإ
لا تعرض لتالعامؿ بعدـ  رع لـ يشترط اء أشد، كرغـ أف المشجز كرار ارتكاب المخالفة كا 

لى أف تككف عقكبة يكا إاتج2، الا أف معظـ فقياء القانكف شكؿ معيف في الإندار
شكؿ معيف للبنذار في الحالو التي يترتب  حددالاردني كلكف المشرع  ،مكتكبة الإندار

 ق ك د بفقراتيا 3مف قانكف العمؿ 28الماده في  حيث نص، شدأعمى الإنذار عقكبو 
 :مىحالات فصؿ العامؿ دكف اشعار حيث نصت ع كىذه الماده تحدد حصران 

النظاـ الداخمي لممؤسسة بما في ذلؾ شركط سلبمة العمؿ  د. اذا خالؼ العامؿ"
ىػ. اذا تغيب العامؿ دكف سبب مشركع اكثر مف  كالعماؿ رغـ انذاره كتابة مرتيف.

عمى اف يسبؽ  عشريف يكمان متقطعة خلبؿ السنة الكاحدة اك اكثر مف عشرة اياـ متتالية
نشر في احدل الصحؼ الفصؿ انذار كتابي يرسؿ بالبريد المسجؿ عمى عنكانو كي

 ."كاحدة. ك. اذا افشى العامؿ الاسرار الخاصة بالعمؿ اليكمية المحمية مرة
 الصادرالتأديبي  أىمية في القرار ذاتالكتابة  تعتبر سابؽءا عمى النص الاكبن

 ففي حالة حصكؿ العامؿ عمى إنذاريف مف صاحب العمؿ ، صاحب العمؿعف 
تغيبو  ة،كذلؾ في حاليتـ فصمو دكف إشعار  لمخالفتو النظاـ الداخمي لمؤسسو العمؿ

  .فصمو ذلؾ يؤدم الىكحصكلو عمى انذار كتابي معينو  ةدكف سبب مشركع لمد
 الغرامة 2-

نذار فيي لا تقتصر عمى الجانب شد مف عقكبو الإأ ةديبيأالت ةىذه العقكباف 
 كىي لمعامؿ ، ةعمى الجانب المادم كالحقكؽ المالي أيضان  المعنكم لمعامؿ بؿ تؤثر
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مبمغ مف الماؿ يقتصو صاحب العمؿ مف أجرة أك مستحقات العامؿ عقكبة  عباره عف
 1  .لو عف إخلبلو بالتزاماتو كتقدر دائمان بالنقكد
 ةتمس بالحقكؽ المالي لا فيي ةكالخطكر  ةكىذه العقكبو عمى قدر مف الحساسي

لا كىك أجمو برـ العامؿ عقد العمؿ لأأساسي الذم بؿ تمس باليدؼ الأ فحسب لمعامؿ
لذلؾ تـ كضع قيكد عمى صاحب العمؿ فيما يتعمؽ ، جر الذم يتمقاه مقابؿ عمموالأ

لا يجكز " :2انو  عمى 48 المادةفقد نص قانكف العمؿ الاردني في  ةبيذه العقكب
اك فرض غرامة عمى العامؿ عف مخالفة غير  لصاحب العمؿ اتخاذ ام اجراء تاديبي

اك مف يفكضو عمى اف منصكص عمييا في لائحة الجزاءات المعتمدة مف قبؿ الكزير 
. اف لا تفرض عمى العامؿ غرامة تزيد عمى اجر ثلبثة اياـ في الشير أ :يراعى ما يمي

الشير الكاحد كاف عمى ثلبثة اياـ في  الكاحد اك ايقافو عف العمؿ بدكف اجر لمدة تزيد
لمعامؿ  تتاح لو فرصة سماع اقكالو لمدفاع عف نفسو قبؿ فرض العقكبة عميو، كاف يككف

حؽ الاعتراض عمى العقكبة التي فرضت عميو لدل مفتش العمؿ خلبؿ اسبكع كاحد 
ب. اف لا يتخذ بحؽ العامؿ ام اجراء تاديبي اك فرض غرامة  مف تاريخ تبميغيا لو.
الجزاءات المعتمدة  ة مف المخالفات المنصكص عمييا في لائحةعميو عف ام مخالف

ج. اف تسجؿ الغرامات التي تفرض  بعد انقضاء خمسة عشر يكمان عمى ارتكابيا.
 بمقتضى ىذه المادة في سجؿ خاص يبيف فيو اسـ العامؿ كمقدار اجره كاسباب فرض

ؿ في المؤسسة الغرامة عميو كاف تخصص الغرامات لتحقيؽ خدمات اجتماعية لمعما
 ."كفؽ ما يقرره الكزير اك مف يفكضو

التي يفرضيا عمى أف لا تزيد الغرامة  عمى صاحب العمؿ ةىذه الماد اشترطت
كأف يتيح صاحب العمؿ لمعامؿ فرصة  ، عف أجر ثلبثة أياـ في الشير الكاحدالعامؿ 

و ، كما يككف سماع أقكالو لمدفاع عف نفسو أثناء مرحمة التحقيؽ قبؿ فرض العقكبة عمي
عتراض عمى العقكبة المفركضة عميو لدل مفتش العمؿ خلبؿ أسبكع لمعامؿ حؽ الإ

بتسجيؿ تمؾ الغرامات في سجؿ خاص يبيف فيو  كايضا يمزـ ،كاحد مف تاريخ تبميغيا لو
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ف اسـ العامؿ كمقدار أجره كأسباب فرض الغرامة عميو  ك  تمكيف ؛ الغاية مف ذلؾا 
عمى جميع الغرامات كالتدقيؽ فييا ، كحجة عمى صاحب مفتش العمؿ مف الاطلبع 

 .العمؿ
لماذا لـ يشترط المشرع أف تسبؽ الغرامة  يثكر في ىذا المكضع السؤاؿ الذم  
انذار العامؿ قبؿ فرض  بعمى كجك سبؽ ذكرىـ نو قد نص في حالتيف أحيث  ؟بإنذار

 عميو .العقكبو 
أنو أمر صاحب العمؿ بتكجيو تمؾ لمشرع الأردني كلكف في الحقيقو حسنا فعؿ ا 

الغرامات لتحقيؽ خدمات اجتماعية لمعماؿ في المؤسسة كفؽ ما يقرره الكزير أك مف 
عمى  ةالمالي ةذلؾ لكي يمنع صاحب العمؿ مف التعسؼ في فرض الغرامك  1،يفكضو
 .لكي يستفيد منيا بشكؿ شخصيالعماؿ 

 الوقف عن العمل 3-
 ةكالمقصكد بيذه العقكب ، ةكالمعنكي ةالعامؿ الماليحقكؽ تمس  ة ف ىذه العقكبإ

كىذه  ، 2مف الزمف مع حرمانو مف الأجر  ةمؤقتمنع العامؿ مف مزاكلة العمؿ فترة 
تتماثؿ مع الغرامو كذلؾ لاف كلبىما يمس الجانب المالي في جانب منيا  العقكبو 

كردىا المشرع عمى صاحب العمؿ عند ايقاع جزاء أف القيكد التي إلمعامؿ ، فبالتالي 
أف يزيد الكقؼ عف مدة  فلب يجكزيضا تطبؽ عمى جزاء الكقؼ عف العمؿ ، أالغرامو 

ثلبثة أياـ في الشير، إضافة إلى ذلؾ يجب تسجيؿ العقكبة في سجؿ خاص يبيف فيو 
المشرع أف  كما يدؿ عمى ذلؾعميو ؛ الكقؼ اسـ العامؿ كمقدار أجره كأسباب فرض 

ف ك ، " مف قانكف العمؿ  48أكرد حكـ العقكبتيف معان في نفس المادة "  عف  الكقؼا 
لعامؿ الكقؼ الاحتياطي عف العمؿ الذم يككف في حالة ما اتييـ ا مختمؼ عفالعمؿ 

ك قطع أكقؼ  مختمؼ عفالكقؼ عف العمؿ  فأ كما ، 3بارتكاب جناية أك جنحة 
اذا اضطر ": 4كالتي تنص عمى" مف قانكف العمؿ  52الذم نظمتو المادة "  العمؿ 
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صاحب العمؿ الى كقؼ العمؿ بصكرة مؤقتة بسبب لا يعزل اليو كليس في كسعو دفعو 
فيستحؽ العامؿ الاجر الكامؿ عف مدة لا تزيد عمى العشرة اياـ الاكلى مف تكقؼ 

المدة التي تزيد عمى ذلؾ بحيث  العمؿ خلبؿ السنة كاف يدفع لمعامؿ نصؼ اجره عف
 ."لا يزيد مجمكع التعطيؿ الكمي المدفكع الاجر عمى ستيف يكمان في السنة

لمدة زمنية معينة مثؿ الكقؼ بسبب لا يعزل إلى صاحب  الكقؼ يككف كىنا 
العمؿ كلا يسعو دفعو ، كالتكقيؼ مثلبن مف السمطات المختصة " العقكبة الجنائية ، فينا 

حؽ أجرتو عف المدة التي تـ إيقافو فييا لذا ألزمت ىذه المادة صاحب العمؿ العامؿ يست
إعطاء أجر لمعامؿ شريطة أف لا تزيد مدة الكقؼ ىذه عف عشرة أياـ متصمة خلبؿ 

ذا زادت عف ىذا الحد فعمى صاحب   .1العمؿ أف يدفع لمعامؿ نصؼ أجرهالسنة  كا 
ف لا يزيد عف مدة ثلبثة أياـ ألذلؾ، فالكقؼ كجزاء تأديبي يقع عمى العامؿ يجب 

 تحاد العمة . كيخضع لنفس شركط الغرامة لإ ،في الشير
 الفصل من العمل دون إشعار -4

فيك يحرـ العامؿ مف عممو كمصدر رزقو ، لذلؾ  كىك أشد العقكبات التأديبية 
حؽ تنظـ  كىي 2مف قانكف العمؿ 28نظـ المشرع ىذا الجزاء بشكؿ تفصيمي في الماده 

في أحكاؿ محددة أشارت الييا ىذه المادة فصؿ العامؿ دكف إشعار في  صاحب العمؿ 
  :يكى

. أ :التاليةر كذلؾ في ام مف الحالات لصاحب العمؿ فصؿ العامؿ دكف اشعا"
اذا انتحؿ العامؿ شخصية اك ىكية غيره اك قدـ شيادات اك كثائؽ مزكرة بقصد جمب 

ب. اذا لـ يقـ العامؿ بالكفاء بالالتزامات المترتبة  المنفعة لنفسو اك الاضرار بغيره.
ج. اذا ارتكب العامؿ خطا نشا عنو خسارة مادية جسيمة  عميو بمكجب عقد العمؿ.

المختصة بالحادث  اف يبمغ صاحب العمؿ الجية اك الجيات لصاحب العمؿ بشرط
د. اذا خالؼ العامؿ النظاـ الداخمي لممؤسسة  خلبؿ خمسة اياـ مف كقت عممو بكقكعو.

ىػ. اذا تغيب العامؿ  بما في ذلؾ شركط سلبمة العمؿ كالعماؿ رغـ انذاره كتابة مرتيف.
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لسنة الكاحدة اك اكثر مف دكف سبب مشركع اكثر مف عشريف يكمان متقطعة خلبؿ ا
عمى اف يسبؽ الفصؿ انذار كتابي يرسؿ بالبريد المسجؿ عمى عنكانو  عشرة اياـ متتالية

ك. اذا افشى العامؿ الاسرار  كاحدة. كينشر في احدل الصحؼ اليكمية المحمية مرة
ز. اذا اديف العامؿ بحكـ قضائي اكتسب الدرجة القطعية بجناية اك  الخاصة بالعمؿ.

ح. اذا كجد اثناء العمؿ في حالة سكر بيٌف اك  بجنحة ماسة بالشرؼ كالاخلبؽ العامة.
العامة  متاثران بما تعاطاه مف مادة مخدرة اك مؤثر عقمي اك ارتكب عملبن مخلبن بالاداب

ط. اذا اعتدل العامؿ عمى صاحب العمؿ اك المدير المسؤكؿ اك  في  مكاف العمؿ.
اك بسببو كذلؾ  عمى ام شخص آخر اثناء العمؿ احد رؤسائو اك ام عامؿ اك

 ."بالضرب اك التحقير
مف المخالفات المنصكص عمييا في ىذه المادة  أيان  العامؿ في حالة ارتكاب

، كقد اشترط المشرع صراحة في المادة يحؽ لصاحب العمؿ فصمو دكف اشعاره حصران 
يبيف فيو  فصؿالشأة حالات أف يتضمف النظاـ الداخمي لممنب 1" مف قانكف العمؿ  55" 

أكقات الدكاـ كفترات الراحة اليكمية كالأسبكعية كمخالفات العمؿ كالعقكبات كالتدابير 
فأم فصؿ  ،" ...... المتخذة بشأنيا بما فى ذلؾ الفصؿ مف العمؿ ككيفية تنفيذىا

المادة كارد في  لمعامؿ لـ يرد ذكره في لائحة الجزاءات التابعة لمنظاـ الداخمي  أك غير
مخالفان لمقانكف يتـ رفضو مف قبؿ المحكمة تمقائيان  فصلب مف قانكف العمؿ ، يعتبر 28

كف نمف قا 28يستفاد مف نص المادة "  لتمييز ما يمي :ا، كقد جاء في قرار محكمة 2
العمؿ أف فصؿ العامؿ مف عممو يككف مبررا في أم حالة مف الحالات التي عددتيا 

كقع لغير حالة مف ىذه الحالات التي نص عمييا قانكف العمؿ كاف ىذه المادة فإذا ما 
 3"ص الكقائع كتطبيؽ القانكف عميياالفصؿ تعسفيا كأف محاكـ المكضكع تستقؿ باستخلب

جرل الاجتياد القضائي كما يتضح مف قرار الييئة العامة كما قضت ايضا "
عسفيان إذا كقع غير " عمى أف الفصؿ يككف ت 1628/  2222لمحكمة التمييز رقـ " 
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" مف قانكف العمؿ  28مبرر كلـ يكف بسبب إحدل الحالات التي نصت عمييا المادة " 
كحيث أف محكمة الاستئناؼ ، كالتي يجكز معيا لصاحب العمؿ إنياء خدمة العامؿ ، 

كمحكمة مكضكع كبما ليا مف صلبحية في تقرير الأدلة ككزف البيانات عملبن بالمادتيف 
ة أف الجية المدعى عمييا ن" مف قانكف البينات تكصمت مف خلبؿ ىذه البي 34/  33" 

كلـ يكف بسبب إحدل الحالات  ،قد فصمت المدعي مف عممو بلب مبرر قانكني
" مف قانكف العمؿ فيككف إنياء المدعى عمييا عمؿ  28المنصكص عمييا في المادة " 

لمتعكيض عف الفصؿ  المدعي مف عممو يشكؿ فصلب تعسفيان مما يجعمو مستحقان 
كىنا يجد الباحث انو يصعب عمى المشرع حصر حالات  1." التعسفي كبدؿ الإشعار

ف يذكر أجدر عمى المشرع فكاف مف الأ ،حالات فقطفصؿ العامؿ مف العمؿ بتسعو 
 هاشعار كجكب اف ما تبقى مف حالات يككف لصاحب العمؿ فييا فصؿ العامؿ مع 

حتما سيككف ىناؾ مف حالات  28لاف ما ذكره المشرع في الماده  ، كذلؾكبقيكد معينو
 عمى صاحب العمؿ فييا فصؿ العامؿ . تكجباسباب اخرل 

كبعد اف بينا السمطات التي تككف لصاحب العمؿ ك الجزاءات التي يمكنو  
 ةطات ليست مطمقو بؿ ىي مقيدمف ىذه السأشاره الى يجب الإ ،ايقاعيا عمى العامؿ

 ،كذلؾ لكي لا يتمادل اك يتعسؼ صاحب العمؿ في سمطاتو عمى العامؿ ، ةكمحدد
 كما لو مف سمطات.كامر صاحب العمؿ أكفيما يمي سنبيف القيكد التي تحكـ 

 
 لعامل ا ةفي مواجي صاحب العمل سمطات القيود التي تحكم 0.0.0.0

م يتضمف قكاعد مف النظاـ أف لو طابع  حمائي أمف خصائص قانكف العمؿ 
مف فئات المجتمع  ةمعين ةفئ ةف ىدؼ ىذه القكاعد حمايأكذلؾ يعني  ،العاـ الحمائي

عمييا،  ةقانكنيال ةكذلؾ باسباغ الحماي ةم حمايو مصالحيـ الخاصأ، ةلاعتبارات انساني
لذلؾ المشرع خص لو  ،ففي عقد العمؿ يككف العامؿ ىك الطرؼ الضعيؼ في العقد

                              
ني لشبكة قانكني المكقع الالكترك  2002/1608قرار محكمة التمييز الأردنية محقكؽ رقـ    1

 . http://www.lawjo.net، الأردف



53 
 

التي تنص  1مف قانكف العمؿ 4، كيظير ذلؾ بشكؿ كاضح في الماده ةقانكني ةحماي
فلب يجكز الاتفاؽ عمى ما مف حقكؽ ،ف يتمتع بو العامؿ أعمى الحد الادنى لما يجب 

اذا كاف الاتفاؽ ينطكم عمى انتقاص مف الحقكؽ المحدده اما في  ا القانكفيخالؼ ىذ
حاؿ كاف الاتفاؽ المخالؼ ينطكم عمى زياده في حقكؽ العامؿ اك ضماناتيا فيعتبر 

كلكف لا يجكز مخالفتو ،  بقكاعده الامره  صحيحا ،مع اف الاصؿ في النظاـ العاـ
مره ف تككف القكاعد الآأب إرتأل ،في العقدعقد العمؿ ككجكد طرؼ ضعيؼ  ةلخصكصي

فينا يظير لدينا  2فضؿ لمعامؿأم يمكف مخالفتيا في حاؿ تضمنت حقكؽ أ، ةحمائي
كامر صاحب العمؿ أف كؿ أحيث  ،صاحب العمؿات قيد عمى سمط شمؿأىـ ك أ

العامؿ المنصكص عمييا م حؽ مف حقكؽ أتنقص ف لا أكتكجيياتو كقراراتو محككمو ب
 .في القانكف

كامر كالتكجييات المتعمقو صدار الأا  صاحب العمؿ ىك الذم يقكـ بتنظيـ ك  فإ
يترتب عمييا  ةديبيأخطاء تأفعاؿ كالتصرفات التي تعتبر كذلؾ تحديد الأ ،بالعمؿ

ف يترؾ صاحب العمؿ دكف قيكد كضكابط أ، لذلؾ مف غير المعقكؿ ةديبيأجزاءات ت
في حؽ  كمشركعان  جائزان ، فحتى يككف قرار صاحب العمؿ  ةتحدد ىذه السمطات الخطير 

ف صاحب العمؿ أ، كفيما سبؽ بينا ةضمف حدكد معين ف يككف صادران ألا بد  ، العامؿ
 ةلذا سنقكـ بتفصيؿ القيكد التي ترد عمى كؿ سمط ةتاديبي ةكسمط ةتنظيمي ةيتمتع بسمط

  ه في فرعييف متتالييف:مف سمطاتو عمى حد
  

                              
. لا تؤثر احكاـ ىذا أ :عمى 1996لسنو  8عمؿ الاردني رقـ قانكف المف  4تنص الماده  1

القانكف عمى ام حؽ مف الحقكؽ التي يمنحيا لمعامؿ ام قانكف آخر اك عقد عمؿ اك اتفاؽ 
كاف ام منيا يرتب لمعامؿ حقكقان افضؿ مف الحقكؽ المقررة لو بمكجب احكاـ  اك قرار اذا

عتبر باطلبن كؿ شرط في عقد اك اتفاؽ سكاء ابرـ قبؿ ىذا القانكف اك بعده يب.ىذا القانكف. 
 الحقكؽ التي يمنحيا اياه ىذا القانكف. يتنازؿ بمكجبو ام عامؿ عف ام حؽ مف

جماؿ ابك الفتكح محمد ابك الخير،الطابع الحمائي لقكاعد قانكف العمؿ،مجمو الشريعو  2
 225-221، ص2015حمكاف ، حقكؽ،جامعو، كميو ال30، عدد 2كالقانكف،مجمد رقـ 
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 ةالتنظيمي العمل صاحب ةعمى سمط ةالواردالقيود 
ساسيا القانكني ألصاحب العمؿ كبينا  ةالتنظيمي ةنا السمطفيما سبؽ بيٌ 

ساس أف إ ،ةعمى ىذه السمط ةما في ىذا الفرع سنتحدث عف القيكد الكاردأكمضمكنيا، 
ف ىذه أبحيث  1مف قانكف العمؿ الاردني 55الماده نص يظير في  ةىذه السمط

العديد مف تنظيـ العمؿ ، كيتضمف ىذا النظاـ لنظاـ داخمي تتمثؿ بكضع  ةالسمط
 ةكالاسبكعي ةاليكمي ةمنيا ساعات العمؿ كفترات الراح ،الامكر التي تنظـ سير العمؿ

ا العامؿ ليذ ةكالاجازات كمخالفات العمؿ كالعقكبات كالتدابير المتخذه في حاؿ مخالف
قكاعد محدده في القانكف تقيد صاحب العمؿ  لو العمؿبسير يتعمؽ  ما كؿ افك  النظاـ،

في القانكف عمى الا تزيد عف ثمف ساعات  ةفمثلب ساعات العمؿ محدد ،في تنظيميا
لكؿ فيما يتعمؽ باجازات العامؿ فاف  ذلؾ ك 2في الاسبكع ساعة كاربعيف ثماف اك يكميا

كلكف محكر الحديث في ىذا الفرع يتضمف  كغيرىا مف القكاعد3عامؿ اجازه سنكيو 
 : القيكد ىذه أكؿف ا  ، ك التنظيمو  لصاحب العمؿ بشكؿ شامؿ السمطةالقيكد عمى 

 بتنفيذ كتسيير العمؿ  ةكجكب ارتباط القكاعد التنظيمي .1
 ،ف ترتبط بتنفيذ العمؿ أالعامؿ يجب  صاحب التي يضعيا ة اف القكاعد التنظيمي

مكر أكاختصاص كؿ عامؿ كما الى ذلؾ مف  ،لمعمؿ المطمكبداء العماؿ أ ةككيفي

                              
 .53( في ىامش ص55راجع نص الماده)  1
- أعمى " 1996لسنو  8قانكف العمؿ الاردني رقـ مف  56تنص الماده  2

 الاسبكع في ساعة كاربعيف ثماف اك يكميا ساعات ثماني مف أكثر العامؿ تشغيؿ يجكز لا 
المخصص الكقت منيا يحسب كلا القانكف ىذا في عمييا المنصكص الحالات في       الا
 ".كالراحة الطعاـ لتناكؿ 

- أ"    عمى : 1996لسنو  8قانكف العمؿ الاردني رقـ مف  61تنص المادة  3
إذا إلا خدمة سنة كؿ عف يكما عشر أربعة لمدة كامؿ بأجر سنكية بإجازة ؽالح عامؿ لكؿ
أمضى إذا يكمان  كعشريف كاحدان  السنكية الاجازة مدة اف عمى ذلؾ مف أكثر عمى الاتفاؽ تـ 
  صاحب لدل الخدمة في 
الأ العطمو كأياـ الدينية كالأعياد رسميةال العطؿ أياـ تحسب كلا متصمة، سنكات خمس نفسو العمؿ

 ".السنكية الإجازة مف    سبكعية
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 ةتمس بالحيا ةف يضع قكاعد تنظيميأفلب يجكز لصاحب العمؿ  ،متعمقو بتنظيـ العمؿ
التي تعتبر  ةالتبعي ةلاف رابط ،ف كاف في كقت العمؿ ك مكانوا  لمعماؿ حتى ك  ةالخاص

كلا فقط ، تنفيذ العمؿ كامر صاحب العمؿ مقيده بمجاؿ ساس في تنفيذ العامؿ لأالأ
سكاء كاف  ،رىا يككيفيو تسي ةالخاص وفي حيات ةفالعامؿ لو كامؿ الحري ،تمتد لغير ذلؾ
فمثلب صاحب العمؿ لا يستطيع كضع كاميرات  ،ك خارجوأكقات العمؿ أذلؾ خلبؿ 
 لما لذلؾ ؛ماكف استراحات العماؿ دكف عمميـأماكف الصلبه كدكرات المياه ك أمراقبو في 

في حكـ ليا باف  ةالتمييز الفرنسي ةحكمت محكمفقد  1، خاصةانتياؾ لحياتيـ ال مف
 2 .شخصيو يجب اف تككف مبرره بكجكد خطر ما اك حدث خاصالفتح خزانو العامؿ 

 عدـ تعارض القكاعد التنظيميو لمعمؿ مع الحريات العامو .2
العمؿ مف  ثناءأالعماؿ  عمى يحظر بمكجبو ف يضع تنظيمان أيجكز لصاحب العمؿ  

 ةسباب سياسيك عمؿ مظاىرات لأأ ةغراض المينيعقد الاجتماعات كالاضراب لغير الأ
اما خارجيا  ةكقات العمؿ داخؿ المنشاأكلكف ىذا الحظر يقتصر فقط عمى  ة،اك ديني

ك حظرىا عمى العامؿ فيمكنو أمكر فلب يجكز لصاحب العمؿ التدخؿ في مثؿ ىذه الأ
ف يككف أكما يشاء دكف  الحقكؽ مف م كغيرىاأحقكقو السياسيو كالتعبير عف الر  ةممارس

 3.لصاحب العمؿ ام تدخؿ في ذلؾ
التي يكفميا لو التشريع العمالي كالاتفاقات  ةساسيعدـ المساس بحقكؽ العامؿ الأ .3

4( منو . 4)في الماده الاردني  كىذا ما نص عميو قانكف العمؿ ةالدكلي
 

العمؿ استعماؿ سمطتو كالخركج بيا عف نطاؽ القدر المعقكؿ لا يجكز لصاحب  .4
في  ساس الذم يحكـ صاحب العمؿ ف الأإفة، المشركع ومصالح ةاللبزـ لحماي

                              
نعيـ عطية: حؽ الافراد في حياتيـ الخاصو، بحث منشكر في مجمة إدارة قضايا الحككمو  1

 . 79،ص 1977،الككيت  العدد الرابع،  
يز الاجتماعي نقلب عف صالح ناصر العتيبي ،السمطو التنظيميو لصاحب العمؿ :محكمو التمي 2

 .256 رقـ ،3/2 س ،ر ج43-99رقـ  2001ديسمبر / 11الفرنسيو ،
صبا نعماف الكيسي،سمطو صاحب العمؿ الاداريو في اطار المشركع ، منشكرات الحمبي  3

 . 112، ص 2015،  1الحقكقيو بيركت ، ط
 .57قانكف العمؿ الاردني سابقا صمف  4انظر نص الماده 4
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ليس مرتبطو بتسيير العمؿ ام  قكاعدال ىذه ككفتقكاعد معينو اف  قيكد اك ضعك 
فبالتالي يجب اف تككف ىذه القكاعد ضمف القدر ،شخصيو لديو  مصمحةل

1العمؿ . مصمحة المعقكؿ لتسير
 

لقكاعد التي يضعيا صاحب العمؿ يجب اف يككف متقيد في عقد العمؿ افي كؿ  .5
الذم ابرـ بينو كبيف العامؿ كما يتكافؽ مع القكانيف كالمكائح كالاتفاقات كعدـ 

2العامؿالاضرار بحقكؽ 
 

 ةالتاديبي العمل صاحب ةعمى سمط ةالقيود الوارد
ساس القانكني كبياف الأ ةصاحب العمؿ التاديبي ةبتعريؼ سمطفيما سبؽ قمنا 

ف أديبيو التي يمكف لصاحب العمؿ أنكاع الجزاءات التأكذلؾ بينا  ،التي تستند عميو
ف أكبما  كامر صاحب العمؿ،لأ ةيكقعيا عمى العامؿ في حاؿ ارتكابو لخطأ أك مخالف

يكجد ،  تاديبيان  أيتفرد في تحديد الفعؿ الذم يعتبر خط ةصاحب العمؿ كفقا ليذه السمط
 منيا : السمطة ىذه ظؿ العديد مف القيكد التي تضمف لمعامؿ حقكقو في

 ضركرة النص عمى الخطأ في لائحة المخالفات كالجزاءات .1
ظرؼ اف يكقع عمى لقد اتفقنا فيما سبؽ أنو لا يجكز لصاحب العمؿ تحت أم 

تجاىات الفقييو ايضا للئكاشرنا  ،لـ ترد في النظاـ الداخمي لتنظيـ العمؿ ةالعامؿ عقكب
مف خلبؿ المادة مكقؼ المشرع الاردني ككضحنا  ،يدت كعارضت ىذا المكضكعإالتي 

كانو يجب اف ينص النظاـ عمى الخطا التاديبي حتى يمكف  3 ،" مف قانكف العمؿ 48" 
 .لصاحب العمؿ محاسبو العامؿ عميو 

مف طرؼ الكزير أك مف لمشرع اف يككف النظاـ الداخمي مصدؽ اشترط اكما 
إف قراراتو لا تسرم في ف مف قبؿ صاحب العمؿ ، كأم مخالفة ليذه التعميماتيفكضو

" إف ينص عمى:صدرت محكمو التمييز قرار ليا في خصكص ذلؾ أك ، حؽ العماؿ
                              

مناؿ سالـ شكقر رشيدم،الحمايو القانكنيو للبجكر في قانكف العمؿ الاردني كالككيتي،رسالو  1
 .123ص ،2010ماجستير،جامعو الشرؽ الاكسط ، كميو الحقكؽ ،

 1سعد سلبمو العنزم، سمطات صاحب العمؿ في قانكف العمؿ الككيتي كالقانكف المقارف،ط 2
 .33، ص2005،الدار للبستشارات القانكنيو ،الككيت،

 .1996لسنو  8قانكف العمؿ الاردني رقـ  3
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صاحب العمؿ قبؿ أف اعتبار إنياء عمؿ العامؿ بداعي أنو خالؼ النظاـ الداخمي ل
تتحقؽ المحكمة مما إذا كاف نظاـ مكظفي الشركة المدعى عمييا قد جرل تصديقو مف 

( مف قانكف العمؿ أـ لا ، يجعؿ الحكـ سابقان  55كزير العمؿ طبقان لأحكاـ المادة ) 
تمؾ القيكد ككؿ ، 1لأكانو لما لمتصديؽ أك عدمو مف تأثير في نتيجة الدعكل 

 .الذم قد يقع عمى العامؿ مف قبؿ صاحب العمؿ التعسؼ  ءدر ل كالاجراءات تيدؼ
 بالعمؿ  متصلبن  ان تاديبي أالذم يشكؿ خط ضركرة أف يككف الفعؿ .2

م حتى يتمكف أ، بالعمؿ مرتبطتصرؼ العامؿ المفضي لمخطأ  أف يككفيجب 
لا بد اف يككف قد  ،تاديبي أخط العامؿصاحب العمؿ مف اعتبار الفعؿ الذم قاـ بو 

 ام،  ك فيما يتعمؽ باجراءات العمؿ أداء العمؿ أاثناء داخؿ مكاف العمؿ اك  الفعؿ كقع
الزماف أك كلبىما معا المكاف أك يجب أف يككف تصرفو متعمقان بمنشأة العمؿ مف حيث 

، أما إذا ارتكب العامؿ الفعؿ خارج زماف كمكاف العمؿ  فيجب أف يككف ذا صمة 
 2 .ذاتو بالعمؿاك  بشخص صاحب العمؿ

ذلؾ يعتبر فعمو مف رغـ ال كعمىقد يرتكب العامؿ مخالفة خارج مكاف العمؿ ك 
كأف يقكـ ىذا الأخير بإرساؿ  ،كخاضعان لمسمطة التأديبية لصاحب العمؿخطا تاديبي 

 ،لمقياـ بعمؿ يخص المنشاه العامؿ إلى منشأة أخرل أك أم مكاف آخر أثناء كقت الدكاـ
أك بناء  ،بسبب مصمحة متعمقة بالمنشأة ىذا المكاف طالما أف العامؿ قد تكاجد في فينا

خطا تاديبي كيحؽ الفعؿ الذم ارتكبو   أففيعتبر  صاحب العمؿ عمى تعميمات
كلكف  ، كما قد يرتكب العامؿ الفعؿ في مكاف العمؿلصاحب العمؿ مسائمتو عميو 

 أف يعتبره صاحب العمؿ خطأ تأديبيان  ففي ىذه الحالة يجكز ، ةالاستراحخلبؿ كقت 
 .3اثناء كقت الاستراحو؛ كمشاجرة العامؿ مع زميمو في مطعـ المنشأة  كيحاسبو عميو

 ديبيأالت أمع الخط ةالتاديبي ةضركره تناسب العقكب .3

                              
، المكقع  2000/  5/  31( بتاريخ :  2000|  687قرار محكمة التمييز المكقرة رقـ )  1

 "  http://www.lawjo.netالالكتركني : " 
 .117أيمف عبد العزيز ،  ص  2
 . 409حساـ الديف الأىكاني ، ص  3
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عف طريؽ يتـ معالجتو  يمكف أفحد التزاماتو أالبسيط في تنفيذ  العامؿ خلبؿإف إ
جدير بالذكر أف عدـ كفاء العامؿ بأحد التزاماتو لمرة كاحدة الإنذاره، ك تنبيو العامؿ أك 

لما قد يترتب عمى ذلؾ مف  عممو ،دكف تكرار أك إىماؿ يجب أف لا يككف سببنا لإنياء 
كخيمة لا تقتصر فقط عمى فقداف العامؿ لدخمو، بينما تتعداه إلى الإضرار  أضرار

بة حصكلو عمى عمؿ بديؿ بالمستكل ك بسمعتو، كفقدانو لمزايا أقدميتو بالعمؿ، كصع
التدرج العقابي يعكد بالنفع عمى كؿ مف العامؿ كصاحب العمؿ، فيك يحمي ف ا  ك  ، ذاتو

الحصكؿ عمى إنتاجية أفضؿ، ب العمؿ لصاح ستخداـ كيضمفالعامؿ مف إنياء الإ
فالعامؿ الذم يعاقب بالتنبيو أك الإنذار، يسعى دكما إلى تفادم تكرار الخطأ لتجنب 

كبالتالي مستكاه في العمؿ حث العامؿ عمى رفع يالتدرج العقابي ف أكما العقكبة الأشد، 
  1.التي يطمح ليا صاحب العمؿ ةالمصمح تحقيؽ

في بعض الدكؿ، ففي القانكف الألماني لا  مبدأ راسخان أصبح التدرج العقابي 
يجكز فصؿ العامؿ إذا كاف بالإمكاف تجنب الفصؿ بأية كسيمة أخرل مثؿ نقؿ العامؿ 
إلى مكقع عمؿ آخر، أك إيقاع عقكبة أخؼ، كما استندت ىيئات التحكيـ الأمريكية 

ب العامؿ، كليس ىدفان عمى مبدأ التدرج في العقكبة، باعتبار أف العقكبة جزء مف تيذي
كالذم أكجب أف ينذر   للئضرار بو، كىك أيضان ما أخذ بو قانكف العمؿ الفمسطيني

،  2العامؿ إذا أخؿ بتنفيذ التزاماتو قبؿ الكصكؿ إلى مرحمة الفصؿ النيائي مف العمؿ
28في الماده أشار فقد اما مكقؼ المشرع الاردني في قانكف العمؿ 

بفقرتييا )د(  3

                              
 283 ص ،1989القاىرة، ف العمؿ، دار النيضة العربية،يحيى عبد الكدكد ، شرح قانك  1
نقلبن عف  خالد مساعده ، الحماية القانكنية لمعامؿ في إنياء الاستخداـ: اتجاه نحك تعديؿ أحكاـ  2

إنياء عقد العمؿ الفردم في قانكف العمؿ الأردني، مجمة دراسات عمكـ الشريعة كالقانكف، 
 .293 ،ص 2007الأردف، ،الجامعة الأردنية، 2العدد  34المجمد 

د. اذا خالؼ العامؿ عمى:  1996لسنو  8العمؿ الاردني رقـ قانكف مف  28تنص الماده  3
 النظاـ الداخمي لممؤسسة بما في ذلؾ شركط سلبمة العمؿ كالعماؿ رغـ انذاره كتابة مرتيف.
ىػ. اذا تغيب العامؿ دكف سبب مشركع اكثر مف عشريف يكمان متقطعة خلبؿ السنة الكاحدة 

ؽ الفصؿ انذار كتابي يرسؿ بالبريد المسجؿ عمى اف يسب اك اكثر مف عشرة اياـ متتالية
 كاحدة. عمى عنكانو كينشر في احدل الصحؼ اليكمية المحمية مرة
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التي تمزـ صاحب  ةالاساسي ةكجد القاعدأف المشرع أعتبر التدرج كلكف لا ي عمىك)ق(
فلب بشكؿ الزامي ككاضح كباقي القكانيف التي ذكرتيا فيما سبؽ  ةالعمؿ بالتدرج بالعقكب

  .في غير المادتيف المذككرتيف عقابيالتدرج الصاحب العمؿ بتبني يكجد ما يمزـ 

 الخطأ التأديبي  مدة سقكطضركرة مراعاة  .4
مكاعيد التي كضعيا القانكف كالمتعمقة بزماف ال احتراـ صاحب العمؿ عمىب يج

الكقؼ عف  سكاء بالإنذار أك الغرامة أك ضد العامؿ المخطئ اتخاذه أم إجراء تأديبي
، كقد كاف المشرع الأردني كاضحان في ذلؾ عندما قيد  السمطة الفصؿ اكالعمؿ 

لا يجكز لصاحب / ب مف قانكف العمؿ أنو: " 48مادة  في ال التأديبية لصاحب العمؿ
العمؿ اتخاذ أم إجراء تأديبي أك فرض غرامة عمى العامؿ عف مخالفة غير منصكص 

ف يفكضو عمى أف يراعي ما عمييا في لائحة الجزاءات المعتمدة مف قبؿ الكزير أك م
رامة عميو عف أم أف لا يتخذ بحؽ العامؿ أم إجراء تأديبي أك فرض غ -: ب يمي

ء مخالفة مف المخالفات المنصكص عمييا في لائحة الجزاءات المعتمدة بعد انقضا
، بمكجب ىذا النص لا يجكز لصاحب العمؿ أف خمسة عشر يكمان عمى ارتكابيا"

، كقد ألزـ ىذا النص صاحب العمؿ أف يككف متيقظان مع العامؿيتراخي في التحقيؽ 
كؿ ، ك طلبع بالتزامات كؿ عامؿ مف عمالوكف عمى ا، كأف يكعمالولجميع تصرفات 

مف خلبؿ المدة التي نراىا قصيرة ككافية في نفس الكقت لمراقبة تصرفات  يستنتجذلؾ 
مف جية أخرل  صاحب العمؿالعامؿ مف جية  كضماف المتابعة المستمرة لو مف قبؿ 

فييا المراحؿ العممية ف ىذه المدة تتعمؽ فقط بميعاد سرياف حؽ اتخاذ القرار  كتدخؿ ا  ك ،
   1 .المقرر لمعامؿ الأخرل كميعاد التحقيؽ كحؽ الدفاع

إلى لمعامؿ ،  لمساءلةمف خلبؿ ىذا الحد الزمني في تكجيو ا المشرع ييدؼ 
كما أف مضي مدة زمنية ،حماية العامؿ حتى لا يبقى تحت رحمة صاحب العمؿ 

اك ،  تتكفرلا قد طكيمة قد يؤدم إلى عجز العامؿ عف إثبات براءتو  لأف الأدلة 
  2.مخافة أف يتلبعب صاحب العمؿ في الأدلة كيقكـ بإتلبفيا 

                              
  119صأيمف عبد العزيز ،  1
 284يحيى عبد الكدكد، ص 2
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 خضكع صاحب العمؿ لمرقابة القضائية .5
كاسعو  بتحديد الخطا التاديبي  ةصحيح اف صاحب العمؿ يتمتع بسمطات تقديري

فيك يخضع في سمطاتو الى ؛ الى اف تمؾ السمطات ليست مطمقو، المقرره لو ةكالعقكب
 ةمدل تناسب العقكباـ لا، ك القضاء كالذم يحدد ما اذا كاف ىناؾ خطا تاديبي  ةرقاب

يحكـ  كما يككف لمقاضي اف، لعامؿ مع الفعؿ التاديبي مف عدموبحؽ اة المقرر  ةالتاديبي
ديبي الذم قررت مف اجمو أالتأ ببطلبف الجزاء التاديبي اذا ثبت لو انتفاء الخط

 .1التاديبية العقكبة
ممقتضيات كبعد اف فصمنا التزاـ العامؿ باداء العمؿ في عقد العمؿ كفقا ل

لا بد مف دراسو ىذا الالتزاـ في ظؿ الظركؼ  ،لتشريعيو في نطاؽ الظركؼ العاديوا
 ،كالمستجده كذلؾ تماشيا مع ظركؼ الكاقع الذم عشناه في جائحو ككركناالاستثنائيو 

 .كىذا ما سندرسو في الفصؿ الثاني
  

                              
،الييئو المصريو العامو 1محمكد جماؿ الديف زكي ،عقد العمؿ في القانكف المصرم ،ط 1

 323 ،ص1982 لمكتاب،القاىره
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 لفصل الثانيا
 التزام العامل بأداء العمل وفقاً لمظروف المستجدة

 ،ثارىا الى ىذا اليكـآككركنا التي عشناىا عمى مدار سنتيف كما زالت  ةف جائحإ
لتؤثر عمى الجكانب  ،تخطت الجانب الصحي كتعدتو حيث ىي محكر اىتماـ العالـ، 

 ةىذه الجائح ةمكاجي لمدكؿلـ يسبؽ  ونأ، كما لمدكؿ ةكالسياسية الاجتماعية الاقتصادي
 قطاعاتفال ، ةالتجاري ةنشطكبير عمى جميع القطاعات كالأ بشكؿ ثرأ  مما، قبؿ مف
تسريح قامت ب ،ككرد فعؿ لمخسائر التي تعرضت ليا ىذا الكباء ةنتيج ثرت سمبان أت التي

كىذا يشكؿ مساس  ،خفض ركاتبيـ الكثير مف العماؿ كانياء علبقاتيـ العقديو اك
فلب بد مف الكقكؼ  ،لمعماؿ في عقد العمؿبالحقكؽ التي كضعتيا القكانيف كالانظمو 

 .في ىذا الفص دراستوكالتعمؽ فييا كىذا ما سنقكـ بعمى ىذه المشكمو 
فيك قانكف معني  ؛ثره بجائحو ككركناأكثر القكانيف المتأف قانكف العمؿ مف إ

ف ىذا القانكف قائـ عمى تحقيؽ التكازف أكما  ،جتماعي لمدكؿقتصادم كالإبالجانب الإ
قامت الدكؿ باصدار قكانيف ف، 1بيف العامؿ كصاحب العمؿ ةالعقدي ةفي العلبق
كامر أ  ةالياشمي ةالمممكو الاردني صدرتأك ، جائحوىذه الثار آلاحتكاء  ؛كتشريعات

ما  سابقو الذكر كامر، فتضمنت الأجائحو ككركناعف  ةثار الناتجلآالدفاع التي تنظـ ا
التعامؿ معيا في ككيفيو  ،جائحواليخص التعامؿ مع عقكد العمؿ التي تـ ابراميا قبؿ 

ثر الظركؼ أبناء عمى ما سبؽ سنقكـ في ىذا الفصؿ بدراسو ك ، ظؿ ىذه الجائحو
الا كىك التزاـ العامؿ باداء العمؿ ،  ،لتزاـ الاساسي في عقد العمؿالمستجده عمى الإ

 ةالظركؼ المستجد ةطبيع نتناكؿ في الأكؿ:، سيتـ تقسيـ ىذا الفصؿ الى مبحثيفحيث 
ثر المترتب عمى عدـ الأ :خصصون، كالثاني ا عمى التزاـ العامؿ باداء العمؿثرىأك 

 بالظركؼ المستجده. ةعمقكامر المتالتزاـ العامؿ بالأ
 

  

                              
 77محمد لبيب شنب،ص 1
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 )كورونا(طبيعة الظروف المستجدة وأثرىا عمى التزام العامل بأداء العمل  1.0
مى التزامات العامؿ ف الظركؼ المستجده التي نتحدث عنيا ليا اثار عديده عإ

، فاف محؿ عقد العمؿ قائـ عمى التزاـ داء العمؿأب كمنيا التزاـ العامؿ ،في عقد العمؿ
عقد غير متكازف  باعتباره ؛العقدىذا  ةطبيعل ةن كنتيج، جرالعامؿ باداء العمؿ مقابؿ الأ

ذات  تشريعاتال لذلؾ فاف ،طرؼ ضعيؼ كطرؼ قكم يكجد حيث  ؛مف حيث المبدأ
 حدث مف ظركؼ مستجدهما  اف الىمع الاشاره  ،1العقد اىذ لىإ تعيد التكازف العلبقة

صدر تشريع استثنائي متمثؿ كلمعالجو ذلؾ  ،عقد العمؿ تكازفعمى كبير بشكؿ  اثر
فقيي الجدؿ ال في البدايو سنتناكؿ  ، لكفعقدىذا ال إلى لاعاده التكازف؛كامر الدفاع أب

ـ أىؿ ىي قكه قاىره ( المستجدة )جائحة ككركناالظركؼ ىذه  ةحكؿ طبيعالذم ثار 
كىذا ما سنبينو  ثر ىذه الظركؼ عمى التزاـ العامؿ باداء العمؿ؟أ؟ كما  طارئ ظرؼ

 :فيما يمي
 

 الموجبة لإصدار قانون الدفاع. )كورونا(ماىية الظروف المستجدة 1.1.0

حيث  ،فييا الزمف عنصر اساسيالتي يككف ، ةف عقد العمؿ مف العقكد المستمر إ
قد تحكؿ بعد ابراـ العقد كاثناء اك قبؿ تنفيذه ف ،ةمده زمنيل يحتاج ابراـ العقد كتنفيذه أف

 بشكؿ كبيربحيث يككف تنفيذه مرىقا  ؛اك يصعب معيا تنفيذ العقدظركؼ تمنع تنفيذه 
 2.اك مستحيؿ
تنفيذ  ةاك صعكب ةثر المترتب عمى استحالبيناف الأتاف تقانكنينظريتاف يكجد 

قكـ ببياف كؿ مف ىاتيف ن، كسةالظركؼ الطارئ ةكنظري ةالقاىر  ةنظريو القك ، كىما الاتزاـ
 .تطبيقو عمى جائحو ككركنا الاساس القانكني الذم يمكفك ف يالنظريت

كالتي تتأسس  ،الجائحة ىك أساس ىذه (19فايركس ككركنا المستجد )ككفيد 
 ،اضافةن الىالانتشار بسرعة كيمتاز الناس حياة ددھی ،عمى طارئ صحي غير مسبكؽ
                              

عمرك محمد غازم ،أثر جائحة ككركنا عمى التكازف العقدم بيف طرفي عقد العمؿ، مجمو  1
 . 31، ص2020جامعة الأزىر، ، ، كمية الشريعة كالقانكفالبحكث الفقييو كالقانكنيو 

، دار  1سيد محمكد رمضاف ، الكسيط في شرح قانكف العمؿ كقانكف الضماف الاجتماعي ،ط 2
 .41،ص2005لثقافو ،عماف ،ا
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 اھ، مما أدل إلى اجماع دكلي عمى اعتباريكاجو انتشاره عدـ كجكد لقاح متاح 
عمى  ةالعالمي ةالصح ةلمنظمعريفيا كفقا ـ تتلقد  ؟فمذا نعني بجائحو ككركنا ؛1جائحة
تعد فيركسات ككركنا فصيمة كبيرة مف الفيركسات التي تسبب اعتلبلات تتنكع " :انيا

،  CoV-(MERS متلبزمة الشرؽ الأكسط التنفسية مثؿاكثر كخامو  بيف الزكاـ كأمراض
   (nCoV)كييمثِّؿ فيركس ككركنا المستجد ،كمتلبزمة الالتياب الرئكم الحاد )سارس(

يىكانًيٌة ، سلبلة جديدة لـ يسبؽ تحديدىا لدل البشر مف قبؿ كتعد فيركسات ككركنا حى
مت الاستقصاءات  ،المىصٍدىر، كيعني ذلؾ أنيا تنتقؿ بيف الحيكانات كالبشر كتكصَّ

المستفيضة إلى أفَّ فيركس ككركنا المسبب لمتلبزمة الالتياب الرئكم الحاد الكخيـ 
)سارس( قد انتقؿ مف سىنىانير الزبَّاد إلى البشر، بينما انتقؿ فيركس ككركنا المسبب 

العديد نتشر تك  ،لمتلبزمة الشرؽ الأكسط التنفسية مف الجماؿ الكحيدة السناـ إلى البشر
كتشمؿ  ، مف فيركسات ككركنا المعركفة بيف الحيكانات، كلـ تيصيب البشر بعد

ا تنفسية كالحمى كالسعاؿ كضيؽ النفس كصعكبات  الأعراض الشائعة لمعدكل أعراضن
كفي الحالات الأكثر كخامة، قد تسبب العدكل الالتياب الرئكم، كمتلبزمة  ،في التنفس

.كالفىشىؿ الكيمىكمٌ، كحتى الكفاة الالتياب الرئكم الحاد الكخيـ،
2" 

 :المطمب مف خلبؿ الفرعيف التالييفكعميو فإننا سنتناكؿ مكضكع ىذا 
 

 ةقاىر  ةكورونا قو  ةحامكانيو اعتبار جائ 1.1.1.0
في  كذلؾ ،ةالقاىر  ةعمى دلالو القك القانكف المدني لقد نص المشرع الاردني في 

في العقكد الممزمة لمجانبيف اذا طرأت قكة قاىرة تجعؿ " :التي نصت عمى 247 ةالماد
تنفيذ الالتزاـ مستحيلب انقضى معو الالتزاـ المقابؿ لو كانفسخ العقد مف تمقاء نفسو فاذا 
كانت الاستحالة جزئية انقضى ما يقابؿ الجزء المستحيؿ كمثؿ الاستحالة الجزئية 

                              
عبد االله محمد عمي الزبيدم كحمداف صالح زيداف العبادم،المكقؼ القانكني كالقضائي مف  1

الإشكاليات الإيجارية الناجمة عف جائحة ككركنا، مجمو كميو الشريعو كالقانكف ، جامعو 
 .5653 ،ص2020، 6، العدد 22المجمد  الازىر،

 int/ar/healthhttps://www.emro.who.-المكقع الالكتركني لمنظمو الصحو العالميو ، 2
19.html-covid-virus/about-topics/corona 2022-10-29، تاريخ. 
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ا يجكز لمدائف فسخ العقد بشرط عمـ الاستحالة الكقتية في العقكد المستمرة كفي كمييم
 .    "المديف

ف الضرر قد أاذا اثبت الشخص ": عمى 261في المادة ينكما نص المشرع الارد
جنبي لا يد لو فيو كآفة سماكية اك حادث فجائي اك قكة قاىرة اك فعؿ أنشأ عف سبب 

الاتفاؽ بغير الغير اك فعؿ المتضرر كاف غير ممزـ بالضماف ما لـ يقض القانكف اك 
 . "ذلؾ

الذم ينفي علبقو  ،صكره مف صكر السبب الاجنبي :بانيا كعرفت القكه القاىره
كىك كؿ حادث ،بيف فعؿ المدعى عميو كبيف الضرر الذم لحؽ بالمدعي  ةالسببي

 1.يمكف تكقعو كلا يمكف دفعو مطمقا خارجي لا
حدث غير متكقع كغير ممكف دفعو مستقلب عف  :انو الشٌراحكذلؾ عرفو بعض  

  2.اراده المديف يطرا بعد ابراـ العقد كيجعؿ تنفيذ التزاـ المديف مستحيلب
اك الحادث  ةالقاىر  ةالقك ف "أب ةالتمييز الاردني ةقضت محكمكفي ىذا الصدد 

كبنفس نساف في حدكثو كلا يمكف تكقعو زمنيا اك مكانيا للئالفجائي ىك الذم لا يدرم 
الككارث المرتبطو بالحركب اك اصدار تشريعات جديده اك  ،كذلؾالكقت لا يمكف دفعو

 3".حكادث طبيعيو الزلزاؿ كالعكاصؼ كالفيضانات كالحرائؽ كالاكبئو اك ما شابو
المشرع الاردني شركط  كضعكتعريفات  ةكبناءا عمى ما سبؽ مف نصكص قانكني

 :يميقاىره، كىذا ما سنبينو فيما لمقكه ال
  

                              
 
انكر سمطاف ، المكجز في النظريو العامو للبلتزاـ :دراسو مقارنو في القانكف المصرم 1

 .234 -233،ص 1983كالمبناني، دار النيضو العربيو، بيركت، 
شريؼ محمد غناـ، اثر تغير الظركؼ في عقكد التجاره الدكليو، دار النيضو العربيو،  2

 .20،ص 2000بيركت، 
 ، منشكرات قسطاس.11/09/2018اريخ ، ت2018لسنو  967قرار تمييز حقكؽ، رقـ   3
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                                                                      ة.القاىر  ةشروط القو  :اولا
 ثعدم التوقع بالحد شرط .1

اجتمع الفقو كالقضاء عمى رفض الدفع بالقكه القاىره اذا كاف المديف  يتكقع  
ف حالو غرؽ مصنع بسبب فيضاف أ، كقد حكـ القضاء الفرنسي عمى ىذه القكه حدكث

ف إمكانية لأذلؾ  ،1كبالتالي ليس ىناؾ قكه قاىره ،مر متكقعأنير يحدث دكريا ىك 
لمحيمكلة ما بيف الظرؼ المتكقع  التكقع تكجب عمى المتعاقديف أخذ التدابير اللبزمة 

 2.وتنجـ عنقد كالآثار التي 
ف يككف فيو عدـ أيجب  ،معيار مكضكعي :ف معيار عدـ التكقع بالحدث ىكإ

بحيث يككف غير متكقع مف جانب اكثر الناس كليس غير متكقع فقط ، التكقع مطمقا
 ف حدثان أ، ذلؾ يعني بانو لـ يرد بذىف ام مف المتعاقديف أك الغير تعاقديفمف جانب الم

لا تكجد امارات كعلبمات  ك لانوأ،ما لاف الحدث لـ يقع مف قبؿ إ؛مثؿ ذلؾ سيقع 
ما يتعمؽ بشرط عدـ فيكبيذا المعنى لا بدىا مف تكافر عده امكر  ، 3تشير الى حدكثو

 : التكقع
فر ااف يككف كقت ابراـ العقد ىك الكقت الذم يتك يجب  كقت عدـ التكقع لمحدث-أ 

كذلؾ لاف الاطراؼ المتعاقده في ذلؾ الكقت يفترض  ؛خلبلو شرط عدـ التكقع
يرد حدث معيف في تكقعاتيـ كىك قد لا كلكف  كؿ ما يمكف حدكثو، تكقعبيـ 

 4.الذم يعد قكه القاىره

اف عدـ تكقع الحدث عند ابراـ :   في الحدث ةكالندر  ةعنصر المفاجا-ب 
 العقد ىك امر يصعب اثباتو ، فاف اغمب الحكادث يمكف تكقعيا الى حد ما ،

                              
، منشاة عبد الحكيـ فكده ، اثار الظرؼ الطارئ كالقكه القاىره عمى الاعماؿ القانكنيو 1

 .178،ص  2014المعارؼ، الاسكندريو ، 
عبد االله الزبيدم : محاضرات ممقاة عمى طمبة الماجستير في القانكف الخاص ،جامعة مؤتة ،  2

 .33ص  ، 2021
محمد محي الديف اسماعيؿ سميـ، نظريو الظركؼ الطارئو بيف القانكف المدني كالفقو  3

 .33،ص 2010 الاسلبمي،دار المطبكعات الجامعيو،الاسكندريو،
 .35عبد الله الزبيدم ،ص 4
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 ةكالمفاجا لغرابةيتكافر شرط عدـ التكقع لابد مف تكافر عنصر الندره كا فحتى
1في تمؾ الاحداث.

 

 :لمحدث التكقع عدـشرط كيفيو تقدير  -ج 
 : عدـ التكقع تقديرة يكجد عده اتجاىات حكؿ كيفي
 الاتجاه الاول: الاتجاه المرن

ىذا الاحتماؿ كاف  ،عمى قياس الاحتماؿ الجاد لكقكع الفعؿ ىذا الاتجاه يقكـ 
فاف لـ يكف ىناؾ احتماؿ كبير  ،يشير اشاره كاضحو الى كقكع الحادث بشكؿ كبير

شرط عدـ التكقع يتحقؽ، كاف مف يقكـ بتحديد كتقدير احتماليو كقكع ف ؛لكقكع الحدث
الفعؿ بشكؿ كبير ىك قاضي المكضكع اك المحكـ حسب ظركؼ كؿ حالو عمى 

 2.لحد
الحركب "  ف :أعمى 1894عاـ  ةالفرنسي ةالتجاري ةقضت المحكمو الابتدائي 

فيي تشتعؿ اليكـ كتنطفئ غدا ،مستمره  صفةب ةكالككارث تكجد في امريكا الجنكبي
 حدث يشكؿ قكهكبالتالي لا يمكف اعتبار الحرب كالثكره  ،كتعكد في اليكـ التالي لتشتعؿ

تكقعو مف قبؿ  عتبر ظرؼ عادم يجبيبؿ  ،قاىره في حاؿ حدكثو بعد ابراـ العقد
 3 ."البلبد ىذه التجار الذيف يتعاممكف مع

كما قمنا سابقا اف عدـ التكقع يقاس بمعيار مكضكعي حسب الظركؼ كليس 
ام  ،بمعيار شخصي ، كاف قياسو بالمعيار المكضكعي يككف عمى الشخص المعقكؿ 

لا يجب عمى القاضي اك المحكـ اف يشير الى شخص متشائـ يتصكر جميع انكاع 
 4.الككارث كلا الى الشخص المتفائؿ الذم لا يتكقع سكء الحظ 

                              
 .34محمد محي الديف اسماعيؿ سميـ، ص 1
 .317شريؼ محمد غناـ، ص   2
، منشكر في جريدة  1894أغسطس 10حكـ صادر  في بتدائية الفرنسية، المحكمة السيف الا 3

 .104ص 1895القانكف الدكلي الخاص ،
نقلب عف: اركل سميماف خير الله، الطبيعو القانكنيو لجائحو ككرانا كاثرىا عمى العقكد الطبيعو  4

القانكنيو لجائحو ككركنا كاثرىا عمى العقكد مجمو الجامعو الاسلبميو لمدراسات الشرعيو 
 .42 نيو ، الجامعو الاسلبميو، غزه، ،صكالقانك 
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 الاتجاه الثاني: الاتجاه المتشدد
كاسباغ ، الحدث  كقكعل ةالمطمق ةعمى كجكب كجكد الاستحالىذا الاتجاه يقكـ 

حيث تشددت في  ؛القكه القاىره عميو ، كىذا ما طبقتو محكمو النقض المصريو صفة
حكمت باف القكه القاىر يمكف اف تككف حربا  1976عنصر عدـ التكقع ليا، ففي عاـ 

ف تتكفر فييا أداريا كاجب التنفيذ بشرط إمرا أف تككف أكما يمكف  ،اك زلزاؿ اك حريقا
 1.استحالو التكقع كاستحالو الدفع

حيث اف الاتجاه المتشدد ، يرل الباحث اف الاتجاه الاكؿ ىك الاتجاه الاكفؽ 
يعدـ حالات كجكد القكه القاىره، لاف الحركب كالفيضانات كالحرائؽ مثلب تككف في 

، كفقا لممذىب المتشددقاىره  قكهكبالتالي لا تعد  ،مب الاعـ متكقعو عند ابراـ العقدالاغ
ف الحدث حتى يعتبر قكه أحيث ؛ يسر عمى المتعاقديفي فانو ا في الاتجاه المرفما

 .ىناؾ احتماؿ معقكؿ لحدكثويككف لا قاىره لا بد اف 
    الدفعاستحالة شرط  -1

فكمما استطاع الشخص تكقع الخطر الذم ؛ ىذا الشرط مرتبط بشرط عدـ التكقع 
، لدفعو خذ الاحتياطات الضركريوأاك سيقكـ ب ،دفع الخطر عميو ىدد مصالحو سيسيؿ

اف يككف ايضا مف المستحيؿ  ، يجبالقكه القاىره صفة عمى الحادثحتى يضفى ك 
لا يعفي مف المسؤكليو حتى لك كاف ،فاذا استطاع المديف دفع الحادث كلـ يفعؿ  ،دفعو

 2.ىذا الحادث غير متكقع
 راده المدينإاستقلال الحدث عن  شرط  -0

لـ يكف لاراده المديف ام يجب اف يككف الحادث خارجيا لا علبقو لممديف فيو ، 
 ةجب اف يككف المديف قد اتبع الاحتياطات المطمكبكما يام تدخؿ في ىذا الحدث ، 

اذا : ذلؾ عمى كمثاؿ ،م مف التزاماتو يعد مسؤكلاأخطا في أك أفاذا اىمؿ  ،ةكالضركري

                              
 .373،ص 1،مجمكعو المكتب الفني المصرم، العدد  1976لسنو  423رقـ  فالطع 1
صفاء تقى عبد النكر العيساكم، القكه القاىره في عقكد التجاره الدكليو، اطركحة دكتكراه،  2

 .140،ص2005كميو الحقكؽ ، جامعو المكصؿ، 
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فينا صاحب ، يتعرض لفيضانات بشكؿ دكرمنب نير اقاـ صاحب العمؿ مصنع بجا
 1.في مكاف اقامو المصنع ىمؿالقكه القاىره لانو قد اخطا كابف يدفع أالعمؿ لا يمكنو 

ف احد ا "ليا  قرار في  المصريو محكمو الاستئناؼ المختمط حكمتكذلؾ  
 فقاـككانت البلبد في حالو حرب ، ف ممتزما بتكريد كميو مف البضاعوالمكرديف كا

 كقد تبيف اف المكرد قد اىمؿ اىمالا جسيما ،العدك بمياجمو المكاف الذم فيو البضاعو
يلبء عمييا كفي ىذه الحالو لا يعد حدث الاستيلبء تسكقاـ العدك بالا ،بضاعوال باخفاء

كيعد المكرد مطالبا بتنفيذ التكريدات التي  ،المديف أعمى البضاعو قكه قاىره بسبب خط
 2".ظر عف الحادث سابؽ الذكرتعيد بيا بغض الن

 شرط استحالو التنفيذ  -2
كبشكؿ دائـ ، استحالو مطمقو  ذلؾ يعني كجكد حالو تجعؿ تنفيذ العقد مستحيلب

فلب يكجد  ىذه الحالوبالتنفيذ في  ةكيككف مف المستحيؿ المطالب، بالنسبو لممديف كغيره 
اف الحدث  ام،أف  تنفيذ الالتزاـ اذا لـ يكف مستحيلب  3التزاـ بمستحيؿ، كيرل الفقو 

فلب يجكز التمسؾ بالقكه القاىره  ،جعؿ تنفيذ الالتزاـ اكثر ارىاقا اك كمفو بالنسبو لممديف
كقد قضت محكمو بيريكس ،  لممديف ةفادح ةحتى كاف كاف ذلؾ يسبب خساره مادي

" اف الحرب تشكؿ قكه قاىره عندما يككف تنفيذ العقد مستحيلب  1991اليكنانيو في عاـ 
ؽ لممديف، كالاستحالو يجب اف تككف استحالو دائما كليست انو مرىكليس مجرد 

 4".مؤقتو

                              
 .5خالد بني حمد، ،ص  1
محسف شفيؽ ، نظرية الحرب كقكة قاىرة كأثرىا في عقد البيع التجارم،  :مشار اليو في 2

حكـ محكمو الاستئناؼ  مجمو القانكف كاالقتصاد، جامعة القاىرة، العدد الاكؿ:
 ،1912 سنو ، منشكر في مجمكعو التشريع القضائي المصرم المختمطالمختمط

 33ص
 .180عبد الحكيـ فكده، ص 3
محمكد نديـ الحمد خضر،أثر تغير الظركؼ عمى عقكد التجارة الدكلية في  مشار اليو في: 4

القانكف السكرم دراسو مقارنة ، اطركحو دكتكراه ، كمية الحقكؽ، جامعة عيف شمس، 
 .63،ص2016القاىرة، 
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جب اف يككف ما طرا فيو مف ك ي كفقا ليذه النظرية إف  انقضاء الالتزاـ الاصمي
اما مستحيلب استحالو فعميو اك قانكنيو كقت تنفيذ الالتزاـ،  جعؿ تنفيذ الالتزاـ ياىره قكه ق

سكاء الاستحالو بؿ فانيا لا تؤدم الى زكاؿ الالتزاـ،  ؛الاستحالو مؤقتو كانت في حاؿ
عمى  مصمحةكت كلا تفٌ  ،قبؿ التنفيذ اك بعده ككاف مف الممكف اف تزكؿ في كقت لاحؽ

 1.انتظار زكاليايجب  فينا الطرؼ الاخر
در قاضي المكضكع قياـ كاقعية يقٌ  مسائؿ مھك، الشركط ذهھلذلؾ كعند تكافر  

مع مراعاة و فإف الالتزاـ ينفسخ مف تمقاء نفس و، عدم مف اھالدليؿ عمى تكافر
 :، كىذا ما سنبينو فيما يمي2الاستحالة الجزئية كالاستحالة الكمية

 ةالقاىر  ةاثر القو ثانيا : 
في العقكد الممزمة  مف القانكف المدني الاردني عمى : 247الماده نصت 

انقضى معو الالتزاـ المقابؿ  ،لمجانبيف اذا طرأت قكة قاىرة تجعؿ تنفيذ الالتزاـ مستحيلب
انقضى ما يقابؿ الجزء  ؛لو كانفسخ العقد مف تمقاء نفسو فاذا كانت الاستحالة جزئية

كفي كمييما ،لاستحالة الكقتية في العقكد المستمرة المستحيؿ كمثؿ الاستحالة الجزئية ا
 .يجكز لمدائف فسخ العقد بشرط عمـ المديف
المديف  ةانتفاء مسؤكلي: ثر المترتب ىك ف الأإاذا تكافرت شركط القكه القاىره ف

 ةاما اذا كانت الاستحال ،في حاؿ عدـ التنفيذ اذا كانت الاستحاؿ مطمقو ةالتعاقدي
ثرىا الى أف القكه القاىره يصؿ أكما  ،ةكجد فيو الاستحالتينقضي الجزء الذم فجزئيو 

 3.اؤهينتسبب لانقضاء العقد كا يككف حكـ القانكف امبانفساخ العقد 
اذا اثبت الشخص  "عمى : نصت مف قانكف المدني الاردني 261اف الماده  كما

اف الضرر قد نشأ عف سبب اجنبي لا يد لو فيو كآفة سماكية اك حادث فجائي اك قكة 

                              
الالتزاـ نظريو  ،الجزء الثالث رح القانكف المدني:الكسيط في ش ،عبد الرزاؽ احمد السنيكرم 1

، دار احياء التراث عاـ الاكصاؼ كالحكالو كالانقضاء بكجو
 .984 ،ص2007، بيركت العربي،

 5656عبد الله محمد عمي الزبيدم كحمداف صالح زيداف العبادم ،ص 2
 .5خالد بني حمد، ص 3
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قاىرة اك فعؿ الغير اك فعؿ المتضرر كاف غير ممزـ بالضماف ما لـ يقض القانكف اك 
 ."الاتفاؽ بغير ذلؾ
في حاؿ تحقؽ  مف ام ضماف اك تعكيضات ىيعفتبيف اف المديف  ىذه الماده 

كما اف كجكد القكه القاىره يؤدم الى انقضاء ، بجميع شركطيا القكه القاىره كجكد
كىذا ما نص عميو في القانكف  ،الالتزاـ الاصمي اذا اصبح تنفيذ الالتزاـ مستحيلب 

 .3كالقانكف المدني العراقي  2 كالقانكف المدني السكرم 1المدني المصرم
؛ قت تنفيذ الالتزاـ في  فعميو اك قانكنيو اف تككف الاستحالو الاشاره الى جب ت
عكد المتعاقديف الى الحالو التي كانت قبؿ يكبالتالي  ،ينقضي الالتزاـ الاصمي لكذلؾ 
 4 .كلا يككف لممديف المطالبو بام حؽ اك تعكيضات ،التعاقد

اـ  ككركنا قكه قاىره بعد كؿ ما ذكر مف تفاصيؿ يجب النظر الى امكانيو اعتبار
فيما يتعمؽ باستحالو التنفيذ فاف كباء ككركنا مف الجكائح اك ماعبر عنو بمسمى ،  لا
لا يمكف رده  ككركنا كباءكفعلب ،  هام حدث لا يمكف للبنساف دفعو اك رد ،فو سماكيوآ

العمؿ اك العامؿ فيو ، فمثلب لك اخذ اطراؼ العمؿ  لصاحبكلا يد   ، كلا دفعو
مثؿ ارتداء القفازات ،  5 ةالعالمي ةالاحتياطات الكقائيو التي نصت عمييا منظمو الصح

 كبعد كؿ ذلؾ اصيب العامؿ بالكباء يستحيؿ ،ككضع الكمامو كغيرىا مف الاحتياطات
في ظؿ كباء ككركنا اصبح لدينا  و،  كما ان 6عممو، كلا تكميؼ بمستحيؿالعامؿ لتنفيذ 

كىنا الاستحالو  ،كالذم يعتبر سببا لاستحالو تنفيذ العامؿ لاتزامو ،حجر صحي اجبارم
ظؿ قانكف الدفاع كما صدر عنو مف قرارات تحظر في ك  ،تعتبر استحالو ماديو

                              
 كتعديلبتو.1948لسنة  131مف القانكف المدني المصرم رقـ  373الماده  1
 كتعديلبتو. 1994لسنة  84القانكف المدني السكرم رقـ مف  371الماده  2
 كتعديلبتو . 1951لسنة  40القانكف المدني العراقي رقـ مف  425 الماده3
، سنو 2، العدد 7عبد الحي حجازم ، نظريو الاستحالو ، مجمو اداره قضايا الحككمو ،مجمد  4

 .159، ص1963
 .www who.int ،2020مارس  26قرارات منظمو الصحو العالميو  5
، 1عبد المجيد الحكيـ، عبد الباقي البكرم، محمد طو البشير، القانكف المدني احكاـ الالتزاـ،ط 6

 .307،ص 1980مكتبو العاتؾ لمطباعو كالنشر،بغداد ، 
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اضافو الى كضع المصابيف في حجر  ،اغلبؽ كافو المحاؿ كالشركاتك  ،التجكاؿ
اصيب العامؿ بالكباء اك حتى في حالو  يستنتج انو في حاؿ، خاصةماكف أصحي ب

حيث  اف ينفذ التزامو،مف المستحيؿ  ،ككاف ىناؾ قرار يحظر التجكاؿ انو لـ يصب
 ه العمؿ، كالاستحالو ىنا استحالو قانكنيوأيمنع عمى العامؿ بقكه القانكف الذىاب لمنش

في الكقت الذم اصبح فيو الكباء دكف مؤقتو الى حيف حمكؿ ميعاد رفع الحجر ، كلكف 
 1.ىنا لا تتحقؽ الاستحالو في تنفيذ الالتزاـ الا بعد اصابو العامؿ  تجكؿ، حظر

اف يككف لا بد  ،حتى نعتبر جائحو ككركنا  قكه قاىره الى انو ةكتجدر الاشار 
مثلب لك اتفؽ العامؿ كصاحب العمؿ عمى فالعمؿ ، عقد تنفيذ الالتزاـ ممكف كقت نشكء 

اك فتره اصابو احد المتعاقديف ،انجاز عمؿ خلبؿ فتره الحظر اك الحجر الصحي 
ىنا لا ينشا العقد  في كقت الحظر،اك الخركج ككاف العمؿ يقتضي الاختلبط  ،بالكباء

مف الاشاره لا بد كيعتبر الالتزاـ باطؿ ، ك ، اصلب لاف الالتزاـ مستحيؿ مف كقت ابرامو 
متمثمو بالكباء نفسو،  استحالو ماديو  ،تحقؽ فيو استحالتيفتف كباء ككركنا ألى إ ايضا

 2كاستحالو قانكنيو متمثمو بالحجر الصحي كحظر التجكاؿ.
عدـ استطاعو العامؿ اك رب ىك ؛ اف الشرط الاساسي في قاعده القكه القاىره 

 ،ككركنا كاف مف المستحيؿ دفع ىذا الكباءكفي كباء ،  3العمؿ دفع الظرؼ أك الحادث 
 الى كانت تمنع الاختلبط كام عكامؿ تؤدم (كقرارات خميو الازمو)كما اف قانكف الدفاع 

تـ اغلبؽ منشات العمؿ كبالتالي عدـ قدره العامؿ اك صاحب حيث  ،انتشار الكباء
  .يعكد لسبب اجنبي خارج عف ارادتيـلانو العمؿ عمى دفع الحادث 

                              
محمد جماؿ زعيف ، تفاكت تنفيذ عقد العمؿ بيف الاستحالو كالارىاؽ كمحدداتو في ظؿ   1

كباء ككركنا، مجمو كميو القانكف لمعمكـ القانكنيو كالسياسيو ، جامعو كرككؾ،مجمد 
 .167،   ص 2020،عدد خاص ، 9

 .168محمد جماؿ زعيف، ص  2
 .150صفاء تقى عبد النكر العيساكم، ص 3
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لمظركؼ يرجع فيو ك ؛ شرط عدـ التكقع  ؛ةالقاىر  ةالقك  ةاف مف شركط نظريكما 
ف يككف كلب طرفيف العقد لـ يخطر أبالعامؿ كرب العمؿ ، فيجب  ةالمحيط ةالخارجي

 1. ةالمتخذ ةاك ام مف التدابير الاحترازي الصحي الحجراك  الكباء حدكث اباليمب
 اً طارئ اً امكانيو اعتبار كورونا ظرف 0.1.1.0

 ةف نظريأالا  ،ةالقاىر  ةالقك  ةنظري ماتشابو الى حد  ةالظركؼ الطارئ ةف نظريإ
ثر المترتب عمى بالأفيما يتعمؽ  ؛ةالقاىر  ةالقك  ةتختمؼ عف نظري ةالظركؼ الطارئ

تزاـ مستحيلب لتنفيذ الالتزاـ ، فاف حدكث القكه القاىره تجعؿ مف تنفيذ الا عند حدكثيا
كما شرحنا سابقا ، اما بالنسبو لمظركؼ الطارئو فانيا لا تجعؿ تنفيذ الالتزاـ مستحيلب 

 2.كبير عمى المديف  كارىاؽ عبئيشكؿ كلكف تنفيذه ، بؿ مف الممكف تنفيذه 
فالفقو الحنفي اطمؽ عمييا  ،الظركؼ الطارئو قد عرفت باكثر مف اسـ ةنظري

 3 .(ةبالنسبو لممالكي كالحنبمي اطمقك عمييا اسـ )الجائحسمى )مبدأ الاعذار( اما م
تزاـ بعد كجكده مف ظركؼ لما قد يمحؽ الا :عمى انيا ةتـ تعريؼ ىذه النظري

كذلؾ يحدث في عقكد المده اك العقكد ، عف التي كانت كقت ابراـ العقد  ةمختمف ةمادي
ي في التنفيذ حسب كىناؾ تراخ،  في تنفيذ الالتزاـ احيث اف الزمف يمعب دكر  ،ة الزمني

كبالتالي لا بد لممديف ،  اقد تقع احداث تجعؿ تنفيذ الالتزاـ مرىقف ،المده المتفؽ عمييا  
بحيث انو يجب رد الالتزاـ المرىؽ الى الحد المعقكؿ ، ، ىذه الظركؼ مراعاة مف 

    . 4اعاده المتعاقديف الى حالو التكازف التي كانت كقت ابراـ العقد ك 

                              
دزاكم ، تاثير جائحو ككركنا عمى اطراؼ العلبقو الشغميو ، مقاؿ منشكر في مجمو ابراىيـ سن 1

 .22، ص2020القانكف كالاعماؿ الاداريو الدكليو الالكتركنيو ،جامعو الحسيف ،المغرب ،
 . 801عبد الرزاؽ السنيكرم ، نظرية الإلتزاـ بكجو عاـ ، ص  2
الاتزامات التعاقديو ، مجمو الجامعو عمر خضر يكنس سعد ،جائحو ككركنا كاثرىا عمى  3

،  3، عدد  22الاسلبميو لمدراسات القانكنيو كالشرعيو ،الجامعو الاسلبميو ، غزه ، مجمد 
 .15، ص 2021

 حسيف محمد الحمادم ، الظركؼ الطارئو كالقكه القاىره ، مقاؿ منشكر الكتركنيا ، 4
https://www.albayan.ae/opinions/articles/2020-08-10-1.3933198 
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كقد تطبؽ نظرية الظركؼ الطارئة عمى العقكد الفكريو المتراخيو التنفيذ ايضا 
 1.طالما انيا لا تنفذ دفعة كاحدة

 ،الاثر المترتب عمى طركء حادثو استثنائيو عاموعمى انيا : ىذه النظرية كذلؾ عرفت 
ييدد لا يككف تنفيذ الالتزاـ مستحيلب بؿ فقط مرىؽ بما ك  ،لـ يكف في الكسع تكقعيا

 2 .المديف بخساره فادحو
الظركؼ  ةنظري نظـ المشرع  القانكف المدني الاردني مف 225كفي الماده 

اذا طرأت حكادث استثنائية عامة لـ يكف في "حيث نصت ىذه الماده عمى : ،  ةالطارئ
الكسع تكقعيا كترتب عمى حدكثيا اف تنفيذ الالتزاـ التعاقدم كاف لـ يصبح مستحيلب، 

مرىقا لممديف بحيث ييدده بخسارة فادحة جاز لممحكمة تبعا لمظركؼ كبعد صار 
المكازنة بيف مصمحة الطرفيف اف ترد الالتزاـ المرىؽ الى الحد المعقكؿ اف اقتضت 

 ".العدالة ذلؾ كيقع باطلب كؿ اتفاؽ عمى خلبؼ ذلؾ
جعؿ المشرع مف الظركؼ لكف ك 3الاصؿ العاـ أف العقد شريعة المتعاقديف 

 العقد في تتدخؿ أف لممحكمة اھالطارئة كاحدة مف أبرز الحالات التي سمح المشرع ب
مف التزامات ، كيستخمص مف المادة المذككرة أعلبه  أبرز شركط  وب كرد ما كتعدؿ

 :نظرية الظركؼ الطارئة عمى النحك التالي
  ةالظروف الطارئنظرية  شروط :  اولا
 متراخي التنفيذ  التعاقديان يكون الالتزام  -1

لابد اف يككف الالتزاـ الذم يقع عمى  ةالظركؼ الطارئ ةحتى يتـ تطبيؽ نظري
كيجب اف يككف العقد مف عقكد المده ام مف العقكد ،  عاتؽ المديف ناشئ عف عقد

بينما العقكد ، كذلؾ لاحتماؿ تغيير الظركؼ اثناء سرياف العقكد  ؛المستمره اك الدكريو
و اذا كاف تنفيذىا يتـ دفعالظركؼ الطارئو  ةلا يتصكر الأخذ بيا في نظري ةالفكري

                              
دار الثقافة لمنشر كلتكزيع ،عماف ،  انكر سمطاف ، مصادر الالتزاـ في القانكف المدني ، 1

 .124،ص1،2021ط
محمد السنارم ،الضكابط القانكنيو لتطبيؽ نظريو الظركؼ الطارئو في مجاؿ العقكد،دار  2

 .13،ص1998 النيضو العربيو لمنشر كالتكزيع،القاىره،
 254نكرم خاطر: شرح القانكف،  ص عدناف سرحاف ك 3
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، يكجد ظركؼ ستتغير لأف العقد ينفذ عند إبرامو فلب ؛كاحدة كغير متراخي في الزمف 
ر الظركؼ كاف ىناؾ احتماؿ في تغيام ؛ اما لك كاف العقد الفكرم متراخي التنفيذ 

 1. الظركؼ الطارئةنظريو خلبؿ مدة العقد فيطبؽ عميو 

 لتزام الا  تحدوث ظرف استثنائي عام بعد نشأ -0
متغيرات عامو لا تخص المديف اك العامؿ بذاتو ، كىذا  أالعقد قد تطر  تماـعند 

، كيجب اف يككف ىذا  نشأ الذم رىاؽ في تنفيذ الالتزاـالظرؼ العاـ يؤدم الى الا
لاف كؿ ؛ فمك كاف مألكفا لا يعتد بو  الظرؼ استثنائي ام غير مألكؼ كنادر الحدكث ،

كما يجب اف يككف  كمف شركط ىذه النظريو عدـ التكقع ،، مالكؼ محتمؿ كمتكقع 
لكحده كلا يقتصر عمى المديف   أك طائفة منيـ ام يشمؿ عامو الناس ؛ 2الحادث عاما

كالمرض كالإفلبس أك اضطراب  الخاصة وذ لا يقبؿ مف المديف التضرع بأحكالا؛ 
 الظركؼ نظرية اھبشأف تطبؽ لا الخاصة الأحكاؿ ذهھؼو ؛كأحكاؿ تجارت وعمالأ

  .3الطارئة قكلان كاحدان 

 عدم توقع الظرف الطارئ وعدم القدره عمى دفعو  -2 
كؿ ما ذكر في نظريو القكه القاىره بخصكص ىذا الشرط ينطبؽ عمى نظريو اف 

 4 .متكقعا كلا يمكف دفعوفلب بد اف يككف ىذا الظرؼ غير الظركؼ الطارئو 
 لممدينتنفيذ الالتزام مرىقا  أن يجعل الظرف الطارئ4-

يجعؿ تنفيذه  ؛ اميقصد بيذا الشرط اف يككف الظرؼ الطارئ مؤثرا عمى الاتزاـ 
تدخؿ القاضي في ىذا  حتى يمكف طمبمحؽ بو خساره فادحو ، يامرا مرىقا لممديف ك 

الا كىك احداث ،محدد بمعيار مكضكعي كالارىاؽ  ،رده الى الحد المعقكؿ ك الالتزاـ 
 ، ذلؾنص عمى  تـ مف القانكف المدني الاردني 225 ففي الماده،خساره فادحو 
لك أصبح الالتزاـ  نولأ ؛الحاؿ بطبيعة مستحيؿ كليس ممكف التزاـ كھ ؽھكالالتزاـ المر

                              
 22حسيف محمد الحمادم، ص 1
، دار نيضو مصر،  3الجزء الاكؿ ،ط عبد الرزاؽ السنيكرم ،الكسيط في شرح القانكف المدني، 2

 .643، ص2011القاىره،
 5657 ،ص عبد االله محمد عمي الزبيدم كحمداف صالح زيداف العبادم 3
 32محمد السنارم،ص 4
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إمكانية تنفيذ الالتزاـ ؽ يعني ببساطة أف ىمستحيلبن لانقضى بقكة القانكف فالالتزاـ المر 
 1.قائمة كليست مستحيمة

 توكقيم ،كيتحقؽ الارىاؽ اذا كاف الفرؽ كبيرا بيف قيمو الالتزاـ المحدد في العقد
اف ارىاؽ المديف لا ينظر فيو الا لمصفقو التي  ؛كيرل احد الفقياء  ،الفعميو عند تنفيذه

فمك اف المديف تيددتو خساره مف جراء ىذه الصفقو تبمغ اضعاؼ  ،ابرـ في شأنيا العقد
شيئا كبيرا بالنسبو الى حتى لك كانت لا تعد ،كانت الخساره فادحو الخساره المالكفو 
المديف تككف الى حد معيف محؿ اعتبار في تقدير الخساره  كاف ثركة مجمكع ثركتو ،

 ،كلك لـ تبمغ اضعاؼ الخساره المالكفو، فمف كاف فقيرا كانت خسارتو فادحو  الفادحو ،
 2 .كمف كاف ثريا كجب اف تبمغ الخساره الفادحو بالنسبو اليو اضعاؼ الخسارة المالكفو

،  مرفمعيار  اذالذم يصيب المديف بسبب الظرؼ الطارئ الارىاؽ  كما اف
فما يككف مرىقا لممديف في ظركؼ معينو  ،مف مديف الى اخرفيتغير بتغير الظركؼ ك 

، كما يككف مرىقا لمديف لا يككف مرىقا لاخر ، قد لا يككف مرىقا لو في ظركؼ اخرل 
 3.فالخساره اذا تتغير بتغير الظركؼ كبتغير المديف 

 بناءا عمى طمب المديف عمى المحكمة تكجبتكافر الشركط المذككرة أعلبه يذا إ 
اف  ،بيانات مف اھكبعد أف تكازف ما بيف ظركؼ كمصالح الطرفيف كفؽ ما بيف يدی

 كىذا ما سنبينو فيما يمي : المعقكؿ الحد إلى ؽھالالتزاـ المر ترد
 الظروف الطارئو  نظرية اثرثانيا : 

تزاـ التعاقدم في ظؿ لالافإف مف القانكف المدني الاردني  225الماده ص كفقا لن
لممحكمة تبعا  كيجكزمرىقا لممديف بحيث ييدده بخسارة فادحة الظركؼ الطارئو يصبح 

 .المعقكؿ لمظركؼ كبعد المكازنة بيف مصمحة الطرفيف اف ترد الالتزاـ المرىؽ الى الحد
ترتكز عميو ساسي الذم ثر الالتزاـ العقدم بالظرؼ الطارئ ىك المحكر الأأاف ت 

بناءا عمى طمب  فاف حدكث الظرؼ الطارئ يعطي لمقاضي ،نظريو الظركؼ الطارئو
                              

 .229أنكر سمطاف:  ص 1
 .745عبد الرزاؽ السنيكرم ،الكسيط في شرح القانكف المدني :الجزء الاكؿ  ، ص 2
 . 162،ص1971، دار الفکر،حمب ، 1نظرية الظركؼ الطارئة ،طعبد السلبـ الترمانيني، 3
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المتعاقداف مف  هكذلؾ لرد العقد الى ما قصد؛ سمطو التدخؿ لتعديؿ العقد المديف
سيمحؽ فالابقاء عمى العقد كعدـ تعديمو بعد ظيكر الظرؼ الطارئ المستجد  ،عقدىما
كانتفاع الاخر بما لا يحؿ لو ، لذلؾ يتـ رد الالتزاـ المرىؽ الى ، طرفيو بأحد  خسارة

 حد الطرؽأ مر فمو اف يسمؾفي ىذا الأ ةكاسع ةقاضي سمطلمككف يك ، 1الحد المعقكؿ 
  : التالية

 ،الحادث الطارئيزكؿ قؼ تنفيذ العقد حتى يك كقؼ تنفيذ العقد: قد يرل القاضي اف  -أ
 2 .يزكؿ في كقت قريبيمكف اف ك اذا كاف الحادث كقتيا 

المتعاقديف اك لاحدىما بشرط اف لا يتضرر المتعاقد  مصمحةتعديؿ العقد كفقا لب_ 
 3 .الاخر

تزاـ المرىؽ اك بانقاص الالتزاـ للبلكيككف تعديؿ العقد اما بزياده الالتزاـ المقابؿ  
ف زياده أف القاضي يرل أيككف ب ؛لتزاـ المرىؽللباما زياده الالتزاـ المقابؿ  ،المرىؽ

اذا تعيد تاجر بتكريد كميو مف القمح  :مثؿ ؛خساره المديف مف يقمؿ  الالتزاـ المقابؿ
 ،حدث طارئ نتيجةدينار  3222الى  الطعف ثـ ارتفع سعر لمطف دينار 1222بسعر
مثلب دينار بؿ  3222القاضي اف يرفع السعر الكارد في العقد كلكف لا يرفعو الى  كرأل
كبذلؾ يككف قمؿ خساره المديف كلـ يحمؿ الدائف كؿ ما ترتب عمى ، 1822الى 

بنفس معطيات  :فمثلب ،كقد يقكـ القاضي بانقاص الالتزاـ المرىؽ، الحادث الطارئ
 ئظرؼ طار  نتيجة المثاؿ السابؽ كلكف السمعو المطمكب تكريدىا شحت بالسكؽ

فينا يجكز لمقاضي اف ينقص  ،فامتنع عمى المديف اف يكرد الكميو المتفؽ عمييا،
الكميو المتفؽ عمييا بالعقد بالمقدار الذم يراه كافيا لرد التزاـ المديف الى الحد 

 .4المعقكؿ

                              
فتحي الدريني، النظريات الفقييو: نظريو الظركؼ الطارئو في الفقو الاسلبمي  1

 .159- 158، منشكرات جامعو دمشؽ، دمشؽ ،ص 4المقارف،ط
 .647عبد الرزاؽ السنيكرم، الكسيط في القانكف ، المدني: الجزء الاكؿ، ص  2
 .648ص عبد الرزاؽ السنيكرم،  3
، المكتب الجامعي الحديث،  1لمدني، الجزء الاكؿ، طانكر طمبو، الكسيط في القانكف ا  4

 .416،ص 2001الاسكندريو، 
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لأف الفسخ حؽ حصرم  اما فيما يتعمؽ بفسخ العقد فلب يجكز لمقاضي فسخ العقد
 عطيلا ي ،الاردني مف قانكف المدني 225ما تـ النص عميو في الماده ف، لأطراؼ العقد

كلكف يتـ رده  ،فيبقى الالتزاـ المرىؽ كلا ينقضي، لو الا رد الالتزاـ  الى الحد المعقكؿ 
كلا يتحمميا  ،الظرؼ الطارئ بيف الدائف كالمديفت افتتكزع بذلؾ تبع ،الى الحد المعقكؿ

بناءا عمى طمب كاذا تـ فسخ العقد  ،الدائف كحده بفسخ العقد بناء عمى طمب المديف
 1.تعكيض الطرؼ الاخر فيجب عميو المديف

اف جائحو ككركنا اثرت عمى العلبقات التعاقديو بشكؿ  بعد كؿ ما ذكر نجد
قد يككف كىذا الارىاؽ  ،فيناؾ التزامات اصبحت مرىقو جدا بالنسبو لممديف ،كبير

الحظر  قراراتاك بسبب الاجراءات التي تـ اتخاذىا ك  ،بسبب جائحو ككركنا ذاتيا
كبالتالي يمكف اعتبار جائحو ككركنا  ،التي تمت بسببياكالاغلبقات العطؿ الرسميو ك 

حدث تعتبر جائحو ككركنا  فإف  ؛فييا الشركط سابقو الذكر  تظرؼ طارئ اذا تكافر 
مف الناس كخارج عف اراده ام  شامؿ لعدد كبير ،استثنائي عاـ عابر لمحدكد كالقارات 

ادراج جائحو ككركنا في عداد الحكادث  اك المحتمؿ كما انو ليس مف الممكف، شخص
اجراءات  اتخاذه مفاف ما تـ  لكاقعبالنسبو لشرط عدـ الدفع ففي ا، اما المتكقعو
ككؿ  ،التجاريةكاغلبؽ المحلبت  ،كاعلبف حالو الطكارئ،كتعطيؿ الاعماؿ  ،احترازيو

لا يمكف  ،لمكاجيو جائحو ككركنا المختصةات الاجراءات المتخذه مف قبؿ الجي
فيي تسرم عمى  ؛كحده مشخص العادم اف يتفادل ىذه الاغلبقات اك ىذه الاجراءاتل

اجراءات لمتخفيؼ منيا كليس  انياب، عمما لانيا اتخذت مف قبؿ الدكلو؛الناس جميعا 
في حاؿ اصبح ، بناء عمى كؿ ما ذكر الدفعكبذلؾ يتحقؽ شرط عدـ   دفعيا بالذات،

اف يتقدـ احد طرفي العقد اك كلبىما يجب  ،تنفيذ العقد مرىقا لاحد طرفيو اك لكلبىما
بطمب لدل القضاء لتعديؿ العقد اك جزء منو بحيث يزكؿ الارىاؽ كيصبح 

 2.التنفيذ ممكف
                              

،مطبعو نيضو مصر،القاىره 1الاكؿ ،ط عبد الحي حجازم، النظريو العامو للبلتزاـ، الجزء 1
 .200،ص1954،

زيد كماؿ أحمد المكمني، آثار جائحة ككركنا عمى عقكد العمؿ،رسالة ماجستير ،كميو الحقكؽ،  2
 .44-34،ص2021جامعو الشرؽ الاكسط ،
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 ،العقكد المبرمو قبؿ اعتبار ىذا الكباء عالمي كمنتشرب متعمؽما ذكر اف كؿ  
في  لكفقبؿ اعلبف الحظر  تكاف كان، اما بالنسبو لمعقكد التي ابرمت خلبؿ الجائحو 

 اجراءات احترازيو اصدار كمف المتكقع  ،الكباء معمكما فييا الفتره التي اصبح
تفاء شرط كذلؾ لان لا نطبؽ قاعده الظركؼ الطارئو كلا نظريو القكه القاىره ،وتلمكاجي

 .اساسي في كلب النظريتيف
اف جائحو ككركنا قد تنطبؽ عمييا نظريو القكه  الى في ضكء ما تقدـ نخمص 

 كما القاىره التي تجعؿ تنفيذ الالتزاـ مستحيلب كبالتالي يتحمؿ المديف مف مسؤكليتو ،
رد الالتزاـ يتـ ف تجعؿ تنفيذ الالتزاـ مرىؽ التينظريو الظركؼ الطارئو  اتنطبؽ عميي

مف أثر في قدرة المديف  الجائحو وبمقدار ما تحدث العبرهام  ،الى الحد المعقكؿالمرىؽ 
كؿ حالو عمى لثر المترتب عمى ىذا الكباء يجب النظر الى الأف ،تو عمى تنفيذ التزاما

مع الاشاره الى  ، الصحيح مف قبؿ قاضي المكضكع يكتكييفيا بالتكييؼ القانكن، حدل
مديف اف يتنصؿ لمكبالتالي لا يمكف  بسبب الجائحة،اف ىناؾ التزامات لـ تتاثر نيائيا 

، كالعبره فيما قمنا بدراستو يتركز حكؿ الاثر الذم جائحو ككركنابمف مسؤكليتو بالتذرع 
 احدثتو الجائحو عمى التزاـ العامؿ باداء العمؿ، كىذا ما سنتناكلو بالمطمب القادـ.

 
 عمى التزام العامل بأداء العملالمستجدة أثر الظروف  0.1.0

ائحو ككركنا اثرت بشكؿ كبير جفيما سبؽ اف الظركؼ المستجده المتمثمو ببيٌنا 
، ككاف ليا اثر كبير عمى  ةكالسياسي ةكالاجتماعي ةعمى جميع نكاحي الحياه الاقتصادي
التزاـ العامؿ باداء العمؿ ، كما كاف ليذه كىك   عقكد العمؿ كالالتزاـ الاساسي فيو

فالاجراءات كالتدابير المتخذه لصد كمكاجيو ؛ الالتزاـ  الجائحو تاثير عمى ىيكؿ ىذا
 ، ىذه الجائحو جعمت ىذا الاتزاـ بييكؿ جديد لا بد مف دراستو كفقا للبثر الذم رتبتو

 .ه عمى التزاـ العامؿ باداء العمؿكفيما يمي سنبيف اثر الظركؼ المستجد
اثر مباشر عمى التزامات  اتعتبر ذتلا  جائحة ككركنا في كاقع الحاؿ اف  

 عمىمجمس الكزراء التي صدرت  كأالعامؿ كصاحب العمؿ ، بؿ  قرارات الحككمو 
كيدؼ كحمايو لاركاح المكاطنيف  ،خكفا مف تفشي الفايركس؛دفاع  كاكامر قانكفشكؿ 

 المؤثر عمى الاثر المباشرتعتبر ىي مف  ،اساسي يسمك عمى الاىداؼ الاقتصاديو
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كبالتالي لا يعنينا تاريخ اعلبف فايركس ككركنا ككباء مف قبؿ منظمو  ،لتزامات العامؿا
العامو للبجراءات المتخذه  السمطةبؿ اف الميـ ىنا تاريخ اعلبف ، الصحو العالميو 

بياف ماىيو اكامر مف ىذا المطمب  كسنقكـ بالفرع الاكؿ، 1لمكاجيو ىذا الفايركس 
كفي الفرع الثاني سنتناكؿ  ،القانكنيو اثناء الكباءفي جائحو ككركنا كطبيعتيا الدفاع 

 .الاثار القانكنيو لمجائحو عمى التزاـ العامؿ باداء العمؿ

 
 ثناء الوباءأكورونا وطبيعتيا القانونيو  ةاوامر الدفاع في جائح ةماىي 1.0.1.0

إذا حدث ما يستدعي الدفاع " مف الدستكر الاردني عمى :  124الماده  تنص
طكارئ فػيصدر قانكف باسـ قانكف الدفاع تعطى بمكجبو   فػي حالة كقكع عف الكطف

الصلبحية إلى الشخص الذم يعينو القانكف لاتخاذ التدابير كالإجراءات الضركرية بما 
فػي ذلؾ صلبحية كقؼ قكانيف الدكلة العادية لتأميف الدفاع عف الكطف كيككف قانكف 

بإرادة ممكية تصدر بناء عمى قرار مف مجمس  الدفاع نافذ المفعكؿ عندما يعمف عف ذلؾ
 2."الكزراء

قرر  ،كانتشار حالات الاصابو بوكبناءا عمى ذلؾ عند ظيكر فايركس ككركنا 
كصدرت  1992لسنو  13مجمس الكزراء تفعيؿ العمؿ بقانكف الدفاع الاردني رقـ 

ىذا القرار كما اف  ،3 17/3/2222بالمكافقو عميو بتاريخ ة الممكيو السامي ةالاراد

                              
 .65زيد كماؿ أحمد المكمني،  ص 1
 . 2011كالمعدؿ في عاـ  1952دستكر المممكو الاردنيو الياشميو الصادر عاـ  2
بالمكافقو عمى قرار مجمس الكزراء رقـ  17/3/2020يخ صدرت الاراده الممكيو الساميو بتار  3

المتضمف ما يمي : نظرا لما تمر لو  17/3/2020( في جمستو المنعقده بتاريخ 9060)
المممكو الاردنيو الياشميو مف ظركؼ طارئو كبسبب اعلبف منظمو الصحو العالميو انتشار 

حمايو السلبمو العامو في جميع كباء ككركنا كلمجابيو ىذا الكباء عمى المستكل الكطني ك 
مف الدستكر كالفقرتيف   124انحاء المممكو ، فقد قرر مجمس الكزراء استنادا لاحكاـ الماده 

اعلبف العمؿ بقانكف الدفاع 1992لسنو  13مف قانكف الدفاع رقـ  2)أ( ك )ب( مف الماده 
را مف تاريخ صدكر في جميع انحاء المممكو الاردنيو الياشميو اعتبا 1992لسنو  13رقـ 
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تضمف بياف الحالو التي تقرر بسببيا اعلبف العمؿ بقانكف الدفاع كتاريخ البدء بالعمؿ 
إذا  -أ" 1:القانكف ىذا مف قانكف الدفاع قد تـ ذكر حالات تطبيؽ 2، كفي الماده بو 

حدث ما يستدعي الدفاع عف الكطف في حالة كقكع طكارلء تيدد الأمف الكطني أك 
أك في منطقة منيا بسبب كقكع حرب، أك قياـ  في جميع أنحاء المممكةالسلبمة العامة 

، أك حدكث اضطرابات أك فتنة داخمية مسمحة أك ككارث عامة أك حالة تيدد بكقكعيا
انتشار آفة أك كباء يعمف العمؿ بيذا القانكف بارادة ممكية تصدر بناء عمى قرار مف 

 .مجمس الكزراء

ف الحالة التي تقرر بسببيا إعلبف العمؿ بيذا القانكف تتضمف الإرادة الممكية بيا -ب
 .كالمنطقة التي يطبؽ فييا كتاريخ العمؿ بو

يعمف عف كقؼ العمؿ بيذا القانكف بإرادة ممكية تصدر بناء عمى قرار مف مجمس  -ج
 ."الكزراء

متعمؽ حيث اف اساس اصداره  ،القانكف ااف ىذه الماده تبيف نطاؽ تطبيؽ ىذ
استثنائيو غير اعتياديو، كاف اعلبف العمؿ بيذا القانكف لغايات تطبيؽ ظركؼ بكجكد 

عمى قرار مف مجمس  ابحاجو لصدكر اراده ممكيو ساميو، بناء نصكصو كاحكامو يككف
الكزراء، كيتـ اتباع نفس ىذه الاليو لغايات كقؼ العمؿ بيذا القانكف بعد انتياء حالو 

العمؿ بقانكف الدفاع يتمثؿ بكجكد تيديد  الطكارئ ، فاف المعيار الاساسي لاعلبف
حالات يكجد  نص عمى قد القانكف كاف ، كاف العامةقي للبمف الكطني كالسلبمو حقي

 الحركب :عمى سبيؿ المثاؿ كليس الحصر مثؿالا انيا  فييا تيديد للبمف كالسمـ،
ككركنا، كاف قرار كالاضطرابات كالفتف كالككارث كانتشار الاكبئو كالافات المرضيو مثؿ 

، حيث لصلبحيو التقديريو لمجمس الكزراءاعلبف العمؿ بقانكف الدفاع يككف في نطاؽ ا
ظركؼ الطارئو مف عدميا، كىؿ يمكف اليككف لو مطمؽ الحريو في تقدير حالو تكفر 

اـ بحاجو لاجراءات  ةالتعاطي مع ىذه الحالو الاستثنائيو مف خلبؿ التشريعات العادي

                                                                                     

 18/3/2020تاريخ  5625الاراده الممكيو الساميو ، كتـ نشرىا في الجريده الرسميو رقـ 
 .1917عمى الصفحو 

 .1992لسنو  13قانكف الدفاع الاردني رقـ  1
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 مجمسكف بحيث يككف قانكف الدفاع ىك الغطاء القانكني الذم يمَّ  ،ثنائيوكتدابير است
حيث قرر مجمس  ،كىذا ما حدث في ظؿ جائحو ككركنا ، مف التعامؿ معيا الكزراء 

الكزراء اعلبف العمؿ بقانكف الدفاع كفقا لمقرار الذم ذكرتو فيما سبؽ كبالفعؿ صدرت 
الاراده الممكيو الساميو بالمكافقو عمى العمؿ بقانكف الدفاع، كالتي جاءت مكقعو مف 

كيعتبر ذلؾ خركجا عف القاعده الدستكريو  ،رئيس الكزراء كجميع اعضاء فريقو الكزارم
عمى اف الاراده الممكيو تككف مكقعو مف رئيس الكزراء اك الكزراء  نصالتي ت العامو

، كاف المذككره عمى اف يبدم الممؾ مكافقتو بتثبيت تكقيعو فكؽ التكاقيع،المختصيف 
ككقؼ سريانو ىك اختصاص حصرم لمسمطو التنفيذيو   اعلبف العمؿ بقانكف الدفاع

 1.ع لا يككف ىناؾ ام دكر لمجمس النكابممثمو بالممؾ كمجمس الكزراء، كفي الكاق
دكف كذلؾ ؛ اف قانكف الدفاع يعطي صلبحيات كاسعو كاستثنائيو لرئيس الكزراء 

فيككف كقؼ العمؿ كبما اف ىذه الصلبحيات استثنائيو  ،التقيد بأحكاـ القكانيف العاديو
كبالقدر الكافي لمكاجيو حالو الطكارئ ،  ،طار ما ىك ضركرم إب ةبالتشريعات العادي

فما يقكـ رئيس الكزراء باصداره مف قرارات بمكجب قانكف الدفاع يعتبر تعديا عمى 
فلب بد مف التقيد بما ىك ضركرم ، حقكؽ كحريات المكاطنييف في الظركؼ العاديو 

 الكزراء مف الصلبحيات التي  اكردىا قانكف الدفاع لرئيسك  ،لاصدار مثؿ ىذه القرارات
كضع قيكد  -أ" : ةالكزراء ممارسة الصلبحيات التاليلرئيس   : 4 المادة ما كرد في

لقاء القبض عمى المتشبو بيـ  عمى حرية الأشخاص في الاجتماع كالانتقاؿ كالاقامة، كا 
تكميؼ أم شخص بالقياـ  -ب .أك الخطريف عمى الأمف الكطني كالنظاـ العاـ كاعتقاليـ

 تفتيش الأشخاص كالأماكف كالمركبات-ج .أم خدمة ضمف قدرتوبأم عمؿ أك أداء 
 .، كالأمر باستعماؿ القكة المناسبة في حالة الممانعةدكف التقيد بأحكاـ أم قانكف آخر

كضع اليد عمى الأمكاؿ المنقكلة كغير المنقكلة كتأجيؿ الكفاء بالديف كالالتزامات -د
مف مكاف إلى  لمكاد أك تصديرىا أك نقميامنع أك حصر أك تقييد استيراد ا-ىػ .المستحقة

                              
ليث كماؿ نصراكيف، التنظيـ القانكني لمكاجيو جائحو فيركس ككركنا في التشريعات الاردنيو  1

،  2020، 6كليو ، مجمو كميو القانكف الككيتيو العالميو ،ممحؽ خاص، العددكالاتفاقيات الد
 447ص
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، كتحديد التعامؿ بيا كحظر اخفائيا أك إتلبفيا أك شرائيا أك المقايضة عمييا آخر
الاستيلبء عمى أم أرض أك بناء أك طريؽ أك مصدر مف مصادر -ك .كتحديد أسعارىا

أك منشآت أف يزيؿ أم أشجار المياه كالطاقة كأف ينشىء عمييا أعمالا تتعمؽ بالدفاع ك 
اخلبء بعض المناطؽ أك  -ز .، كأف يأمر بإدارتيا كاستغلبليا أك تنظيـ استعمالياعمييا

 .عزليا كفرض منع التجكؿ فييا

غلبقيا كميا أك بعضيا-ح تنظيـ كسائؿ النقؿ -ط .تحديد مكاعيد فتح المحلبت العامة كا 
مجرل ماء اك  كالمكاصلبت كتحديدىا بيف المناطؽ المختمفة ، ك أغلبؽ أم طريؽ أك

مراقبة الرسائؿ كالصحؼ  -م .تغير اتجاىو ك منع حركة السير عميو اك تنظيميا
كالمطبكعات كالنشرات كالرسكمات كجميع كسائؿ التعبير كالدعاية كالإعلبف قبؿ نشرىا 

منع أخذ صكر أك عمؿ  -ؾ  .كضبطيا كمصادرتيا كتعطيميا كأغلبؽ أماكف أعدادىا
ف أك شيء بعينو قد يفيد العدك كمنع الاحتفاظ بجكار ىذه تصاميـ أك خرائط لأم مكا

الأماكف كالأشياء بأم أجيزة تصكير أك مكاد لعمؿ الصكر كالتصاميـ كالخرائط كمنع 
إلغاء رخص الأسمحة  -ؿ .المككث أك التأخر في مثؿ ىذه الأماكف دكف عذر مشركع
التي تدخؿ في صناعة  النارية كالذخائر كالمفرقعات كالمكاد القابمة للبنفجار أك

المتفجرات كمنع صنعيا أك بيعيا أك شرائيا أك نقميا أك التصرؼ بيا كالأمر بتسميميا 
غلبؽ محلبت بيعيا كخزنيا  .كضبطيا كا 

 ".منع صنع أجيزة الاتصاؿ أك بيعيا أك شرائيا أك حيازتيا كالأمر بتسميميا كضبطيا-ـ
لرئيس الكزراء ليست عمى في ىذه الماده  اف كؿ ما تـ ذكره مف صلبحيات 

بؿ يككف لرئيس الكزراء ممارسو ام سمطات اخرل طالما كاف اليدؼ  ،سبيؿ الحصر
اف اليدؼ مف اكامر الدفاع كما ، ك منيا حمايو الصحو كالسلبمو العامو في الدكلو 

بايقاؼ العمؿ بقكانيف الدكلو العاديو في حاؿ ثبكت  متمثؿ ةحددتيا التشريعات الكطني
التي ييدؼ  ةالعميا لمدكل ةالمصمحمع  يااك عدـ كفايو ام حكـ مف احكام،تعارضيا 

حمايتيا في حالو الطكارئ، كىذا ما تـ النص عميو في الماده لقانكف الدفاع 
 .1الدفاع قانكف مف 12

                              
 عمى : 1992لسنو  13رقـ  مف قانكف الدفاع الاردني رقـ 10تنص الماده 1
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لا بد مف التطرؽ الى ، كبعد القاء الضكء عمى طبيعو اكامر الدفاع كماىيتيا 
ثار التي احدثتيا جائحو ككركنا عمى التزاـ العامؿ الآ كالبحث عف ،ةىذه الدراسساس أ

كما التدابير القانكنيو التي تـ اتخاذىا عمى شكؿ اكامر دفاع لمكاجيو ىذه  ،باداء العمؿ
ا ما سنتحدث عنو كىذ ،كما اثر ىذه الاكامر عمى التزاـ العامؿ سابؽ الذكر  ،الجائحو

 .في الفرع الثاني
 

 لجائحة كورونا عمى التزام العامل بأداء العمل الاثار القانونية 0.0.1.0
صبح أف ،ككركنا ةبجائح ثرت كميان ات ةىناؾ علبقات تعاقدياشرنا فيما سبؽ اف 

كقد تككف الاستحالو بسبب  ؛بيف اطرافيا ةمف المستحيؿ تنفيذ الالتزامات التعاقدي
الحظر كالعطؿ  بقراراتك بسبب الاجراءات التي تـ اتخاذىا أبحد ذاتيا  ةالجائح
الالتزاـ تاثرت بشكؿ اصبح معو تنفيذ  ةف ىناؾ بعض العلبقات التعاقديأ ا، كمةالرسمي

تتاثر بجائحو  ـل ، كتجب الاشاره الى اف ىناؾ التزاماتمرىقا بشكؿ كبير لممديف
ف أ دصؿ يجب عمى المتعاقكىنا مف حيث الأ ،لمكاجيتيا ةككركنا كلا القرارات الصادر 

 .والعقد كفقا لمضمكن تنفيذبيمتزـ 
عقد العمؿ مف عقكد المعاكضو التي ك  ؛ثاره بمجرد انعقادهآف عقد العمؿ يرتب إ
بحيث تككف المنافع متبادلو كعمى كجو محسكس،  ،جميع المتعاقديف مصمحةتكضع ل

كما ييمنا ىنا التزامات  ،يترتب عمييـ التزاماتك  يككف ليـ حقكؽ فكلب المتعاقديف
التزاـ  ؛كالتي تتضمف مف قانكف العمؿ 19في الماده  االنص عمييالعامؿ التي تـ 

، لعمؿ  في عقد العمؿ ذك طابع شخصيداء اأيعد ك  ،العامؿ باداء العمؿ المككؿ اليو
 ةتـ تحت رقابت فألعممو يجب  توديأتك ف يؤدم ىذا العمؿ بنفسو ، أفيجب عمى العامؿ 

بيف العامؿ كصاحب  ةالتبعي ةمظاىر رابط مف ذلؾك  ، شراؼ صاحب العمؿإاك 
لا أ، كامر صاحب العمؿ ك أداء العمؿ أطاعو إو يشترط لإلزاـ العامؿ بنأ لاإ، 1العمؿ

                                                                                     

"كقؼ العمؿ بام نص اك تشريع يخالؼ ام حكـ مف احكاـ ىذا القانكف كالاكامر الصادرة 
 .بمقتضاه"

، القانكف 814/1، الماده 1996لسنو  8/أ، قانكف العمؿ الاردني، رقـ 19انظر : نص الماده  1
 .1976لسنو  43المدني الاردني رقـ 
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العقد اك القكانيف كالانظمة كالآداب العامو ، كألا يخالؼ في ىذه الأكامر ما  يككف 
الأكامر ف كاف مف شأف ىذه إف، 1يككف في تأديتيا ما يعرض العامؿ اك زملبئو لمخطر

في حالو امتناعو عف التنفيذ ام لا يترتب عمى العامؿ ، تعريض العامؿ لمخطر
 ،2لا يعتبر انو قد أخؿ بالتزامو باطاعو اكامر صاحب العمؿ كما ،التزاـ مسؤكليو اك 
كيتضح ذلؾ  ،يضا عدـ تعريض نفسو لمخطرأكلى يجب عمى العامؿ أكمف باب 

 ف: عمى ا أكدالتمييز حيث  ةبمكقؼ محكم
نكعيو العمؿ الذم يقكـ بو المميز ضده كالماكينو التي يستعمميا ليذا العمؿ  "

 ةالعام ةلمسلبم ةعماؿ خراطو الحديد كالتي تتطمب اتخاذ كسائؿ خاصأىي مف 
ت لآف تحدثيا مثؿ ىذه الآأخطار التي يمكف لمحد مف الأ ةصادق ةكاحتياطات ضركري

كعرض حياتو  ةالعام ةبسط قكاعد السلبمألؼ اف المميز ضده خأنجد  ةالميكانيكي
اثناء العمؿ عمى المخرطو  ممخاطر عندما قاـلخريف كصاحب العمؿ الآ ةلمخطر كحيا

كلغير الاتصاؿ اك الرد عمى الاتصاؿ كانما لغايو اخرل مما  باستخداـ الياتؼ النقاؿ
علبقو يؤدم الى انصراؼ انتباه المميز ضده كاىتمامو عف عمؿ المخرطو لامكر لا 

 3."ليا بالعمؿ
يعتبر مف  ىؿ، العمؿ اثناء تفشي جائحو ككركنا اداء كىنا يثكر تسائؿ حكؿ 

ىؿ تترتب المسؤكلية عمى العامؿ في حاؿ  ؟ اـ لا قبيؿ تعريض العامؿ لمخطر
                                        ؟تحاقو بالعمؿ اثناء جائحة ككركناامتناعو عف اطاعو اكامر صاحب العمؿ كعدـ ال

حيث  ،في قانكف الضماف الاجتماعي في الماده الثانيو الخطرةتـ تعريؼ الميف 
 نتيجةالميف التي تؤدم الى الاضرار بصحو اك حياه المؤمف عميو نصت عمى أنيا "

تعرضو لعكامؿ اك ظركؼ خطره في بيئو العمؿ عمى الرغـ مف تطبيؽ شركطو 
اف ىذا التعريؼ ،  4"لصحو المينيو كتحدد بنظاـ تصدره ليذه الغايوكمعايير السلبمو كا

                              
 .128محمد لبيب شبيب ،  ص 1
عمي محمد ابك العز، عقد العمؿ في الفقو الاسلبمي كالقانكف المدني الاردني، رسالو دكتكره،  2

 .145،ص 2010الجامعو الاردنيو، عماف، 
 / منشكرات قسطاس.29/11/2018، تاريخ 2018لسنو  6505قرار محكمو التمييز رقـ   3
 .2014لسنو  1الماده الثانيو مف قانكف الضماف الاجتماعي الاردني رقـ  4
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كلكف ذلؾ ينطبؽ في حاؿ الزـ  ،كليس العمؿ الخطر تحديدان  ةيبيف الميف الخطر 
كخصكصا في الفتره التي  ،1ككركنا ةنتشار جائحإثناء أصاحب العمؿ عمالو بالعمؿ 

تكاجد  يعتبرف ، 2ككركنا محد مف جائحول ،تـ فييا اعلبف الحظر مف قبؿ الحككمو
الحظر المعمنو مف قبؿ الحككمو  ةعممو في ظؿ فتر  ةالعمؿ لتادي ةالعامؿ في مؤسس

كما اف ذلؾ  ة،كالصحة التي قد تتبعيا ام مؤسس ةكانت معايير السلبم بيئو خطره ايان 
نظاـ المنافع النص عميو في  تـما كذلؾ  ،يعتبر مخالفو صريحو لقانكف الدفاع المعمف

كالذم نص في  2215لسنو  15لمضماف الاجتماعي رقـ  ةالعام ةلممؤسس ةالتاميني
كنص في ذات  ،تحديد الميف الخطره يا/أ عمى الاسس التي يتـ مف خلبل44الماده 

كاعتبرىا بحد ذاتيا ميف خطره بغض النظر عف معينو الماده بالفقره ب عمى ميف 
 3.عمؿال مؤسسو القطاع الاقتصادم التي تندرج ضمنو

                              
القاضي رياض عمياف ، الككركنا بيف القكه القاىره كالظركؼ الطارئو كمدل تاثيرىا عمى عقكد  1

 .12،ص2020العمؿ الفرديو ،المعيد القضائي الاردني ،
في  20/3/2020صادر عف رئيس الكزراء الاردني بتاريخ  2انظر الى امر الدفاع رقـ   2

( 4لأحكاـ الفقرة )أ( مف المادة ) -ا استناد:" 1920صفحو  5627الجريده الرسميو عدد 
كنظرا لما تمر بو منطقتنا كالعالـ أجمع مف  - 1992( لسنة 13مف قانكف الدفاع رقـ )

. يحظر تنقؿ 1ظرؼ صحي طارئ كلمنع انتشار الأكبة، أقرر إصدار أمر الدفاع التالي:
عة صباحا مف الأشخاص كتجكاليـ في جميع مناطؽ المممكة كذلؾ ابتداء مف الساعة الساب

. تغمؽ جميع المحلبت في مناطؽ 2كحتى أشعار آخر 21/3/2020يكـ السبت المكافؽ 
عف أكقات محددة  24/3/2020المممكة كافة كسيتـ الإعلبف صباح يكـ الثلبثاء المكافؽ 

. يستثنى 3تسمح لممكاطنيف مف قضاء حكائجيـ الضركرية كبالألية التي ستعمف في حينو
المصرح ليـ مف قبؿ رئيس الكزراء ككزير الدفاع الذيف تقتضي مف الحظر الاشخاص 

. أما فيما يتعمؽ بالحالات الطبية الطارئة فيتكجب عمى 4طبيعة عمميـ ادامة المرافؽ العامة
المكاطنيف ابلبغ الأمف العاـ/الدفاع المدني ليقكمكا باتخاذ التدابير اللبزمة لحماية صحتيـ 

كؿ مف يخالؼ أحكاـ امر الدفاع ىذا كالبلبغات . يعاقب 5كسلبمتيـ حسب الاصكؿ
 سنة. عف تزيد لا الصادرة عف رئيس الكزراء ككزير الدفاع بمقتضاه، بالحبس الفكرم مدة

لسنو  15مف نظاـ المنافع التامينية لممؤسسة العامة لمضماف الاجتماعي رقـ  44تنص الماده3
 كتعديلبتو عمى : 2015
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مف مفيكـ العمؿ  ةشرافيكالإ ةداريف المشرع استثنى الميف الإأكالجدير بالذكر  
كفي  ،ككركنا ةفي ظؿ انتشار جائح تحديدان  ،1كذلؾ بمكجب النظاـ المعدؿ ،الخطر
المشرع كضع نص يجيز ب جدرالأ كاجد انو كاف ،ف ىذا الاستثناء غير مبررإالكاقع 

التي  ةكالظركؼ الحرج ةفي ظؿ انتشار الجائح تحديدان  ،اعتبارىا ضمف الميف الخطره
ثناء أبالعمؿ  ةشرافيكالإ ةداريفمف المتصكر قياـ العماؿ في الميف الإ ،مرت بيا البلبد

 ه.يـ في ىذا النص مستثنييف صراحو مف اعتبار اعماليـ اعماؿ خطر فالكباء 
ـ لا تتضح في حاؿ تعرض العامؿ أ ف كاف خطران إعمؿ الف تحديد طبيعو ا 

، ـ لاأجتماعي لإاالضماف  ةسكاء كاف مشمكؿ بمظم ،عمؿ ةصابلإ ةر طعماؿ الخلأاب
 ةمقتضيات السلبمعمى التزاـ المنشاه التي يعمؿ بيا العامؿ يكثر ايضا مدل  كما

                                                                                     

الإضرار بصحة المؤمف عميو العامؿ مما يحد -1-للؤسس التالية:تحدد الميف الخطرة كفقا  -" أ
مف مقدرتو عمى العمؿ مع تقدمو في السف، كانخفاض الأداء جسديا مما يقمؿ مف كفاءتو في 

ظركؼ العمؿ الاستثنائية التي يتعرض فييا المؤمف عميو أثناء   -2ممارسة ىذه المينة.
( مف كقت العمؿ كالتي لا تسمح لممتقدميف %50عممو لممخاطر المينية بما لا يقؿ عف )

في السف الاستمرار بمزاكلتيا مثؿ القدرات الفسيكلكجية كالمجيكد العضمي نتيجة لمحركات 
الرتيبة المتكررة ، كحمؿ الأكزاف الثقيمة، كالعمؿ في الأماكف المغمقة أك المحصكرة ، كالعمؿ 

تزايد تعريض حياة المؤمف عميو للؤخطار   -3في درجات الحرارة المرتفعة أك شديدة البركدة 
 مع تقدمو في السف عمى الرغـ مف تطبيؽ شركط كمعايير السلبمة كالصحة المينية.

تعد الميف المنصكص عمييا في الجدكؿ الممحؽ بيذا النظاـ مينا خطرة بصرؼ النظر   -1-ب
عميو عمى أف تتـ عف القطاع الاقتصادم الذم تندرج ضمنو المنشأة التي يعمؿ فييا المؤمف 

-2مطابقة المسمى كالكصؼ الكظيفي في المنشأة مع ما ىك منصكص عميو في الجدكؿ.
في الأحكاؿ جميعيا ، لا تعتبر الميف الإدارية كالإشرافية مينان خطرة لغايات تطبيؽ ىذا   

 النظاـ.
ر العاـ ليذه لمجمس الكزراء بناء عمى تنسيب المجمس المستند إلى تكصية لجنة يشكميا المدي -ج 

 ".الغاية إجراء أم تعديؿ عمى الجدكؿ الممحؽ بيذا النظاـ
 2020لسنو  23نظاـ المنافع التامينيو لممؤسسو العامو لمضماف الاجتماعي المعدؿ رقـ   1

 .1306صفحو  5622المنشكر في الجريده الرسميو رقـ 
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مدل التزاـ  حيث يمكف بياف ذلؾ مف خلبؿ ،1العمؿ مف عدميا ةكمخاطر بيئ ةالعام
 1998تعميمات حمايو العامميف كالمؤسسات كمخاطر بيئو العمؿ لسنو ب المؤسسو

رأم  ، كىناؾ 1996لعاـ  8مف قانكف العمؿ رقـ  79الصادر بمكجب نص الماده 
انتشار كباء ككركنا ىك مف باب تعريض العامؿ  ةثناء فتر أف العمؿ أ قانكني يرجح

كامر صاحب أفيؿ يممؾ العامؿ في مثؿ ىذه الحالو الامتناع عف تنفيذ  ، 2خطرلم
 و؟بالتزام اخؿ اـ انو يعتبر قد؟ اءو اثناء فتره الكبمبعم المتعمقوالعمؿ 
لا يمزـ العامؿ بالقياـ بعمؿ ": نصت عمىمف قانكف العمؿ الاردني  17 المادةف إ

عف طبيعة العمؿ المتفؽ عميو في عقد العمؿ إلا إذا دعت  يختمؼ اختلبفا بينان 
الضركرة إلى ذلؾ منعا لكقكع حادث أك لإصلبح ما نجـ عنو أك في حالة القكة القاىرة 
كفي الأحكاؿ الأخرل التي ينص عمييا القانكف عمى أف يككف ذلؾ في حدكد طاقتو 

ساس القانكني تبيف الأف ىذه الماده إ  ،كفي حدكد الظرؼ الذم أقتضى ىذا العمؿ"
 استثناءان  حيث سمح المشرع، ةالقاىر  ةالقك  ةاك حال ةالضركر  ةثناء حالألعمؿ العامؿ 

الظرؼ الطارئ اك  ثناءأف يفرض عمى العامؿ العمؿ أ ةليذه الماد لصاحب العمؿ كفقان 
 3. ةالقاىر  ةالقك 

 ةالحيكيكامر ذات الصمو بالقطاعات تفعيؿ قانكف الدفاع كصدكر الأ كمع 
كامر صاحب العمؿ أمف قرار حظر التجكؿ كالعمؿ، لا يجكز لمعامؿ رفض ة المستثنا

كبشرط  ،متماشي مع اكامر الدفاعطالما كاف ذلؾ  ةالجائح ةثناء فتر ألتحاؽ بالعمؿ لئل
 لا يككف التحاؽ العامؿ بعممو يعرضو ىك اك زملبئو لمخطر، حيث يعتبر العامؿ مخلبن أ

مف قانكف  28ضو لمعمؿ كذلؾ يتيح لصاحب العمؿ استخداـ الماده بالتزامو في حاؿ رف
2222لسنو  6اف امر الدفاع رقـ  غير ،العمؿ كانياء خدماتو لرفضو القياـ بالعمؿ

4 
لا يجكز لصاحب العمؿ ممارسو الضغكط  -أ)  :في البند الثامف نص عمى ما يمي

                              
 قسطاس .، منشكرات 17/3/2020 تاريخ 2020/ 658قرارمحكمو التمييز رقـ  1
  .13القاضي رياض عمياف ، ص 2
 .17القاضي رياض عمياف ،  ص 3
المنشكر في عدد الجريده الرسميو رقـ  9/4/2020بتاريخ  6امر الدفاع رقـ  4

 .1981 رقـ صفحو 5631
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و عف العمؿ الا مخدماتو اك فصقياـ بانياء العمى العامؿ لاجباره عمى الاستقالو اك 
مف  28كالفقرات)أ،ز،ح،ط( مف الماده  21كفقا لاحكاـ الفقرتيف )ج /د( مف الماده 

أ مف ىذا البند يكقؼ العمؿ  الفقرةلغايو تنفيذ  -ب .1996لسنو  8قانكف العمؿ رقـ 
مف قانكف العمؿ رقـ  28)ب ،ج ،د ،ق ،ك( مف الماده  الفقرات صك نصكب 23 بالمادة

لتطبيؽ  اللبزمةمفكض كزير العمؿ باتخاذ الاجراءات كالتدابير  1996لسنو  8
عمى كؿ صاحب عمؿ قاـ بإجبار أم عامؿ لديو عمى الاستقالة  -ج .ق( منياالفقره)

أك أنيى خدماتو أك قاـ بفصمو عف العمؿ في غير الحالات المنصكص عمييا في 
حتى تاريخ  2222/ 3/ 18ف تاريخ الفقرة )أ( مف ىذا البند كخلبؿ الفترة الممتدة م

بإعادتيـ إلى العمؿ خلبؿ أسبكع مف تاريخ  2222( لسنة 6صدكر أمر الدفاع رقـ )
  (.نشر الأمر في الجريدة الرسمية

لسنو  (6صادر بالاستناد لاحكاـ امر الدفاع رقـ ) 7بلبغ رقـ الا انو بمكجب 
 28العمؿ بنصكص الفقرات )ب ج د ق ك( مف الماده  تـ اعادة البند السادس 2222

 .1996 لسنو 8 رقـ مف قانكف العمؿ
الأسباب التي  دمره يحدآ قد جاء بصيغة 2222لعاـ  6اف أمر الدفاع رقـ  

قصرىا عمى أحكاـ  ، بحيثب العمؿ إنياء خدمات العماؿ لديويجكز فييا لصاح
( 28مف المادة ) (ط )،(ج)، (ر ))أ( ،( كالفقرات 21)د( مف المادة )الفقرتيف )ج( ك
مف قانكف  35، كقد سيى أمر الدفاع عف كقؼ العمؿ بنص المادة مف قانكف العمؿ

مف  12العمؿ ، إلا أف تدارؾ ذلؾ أمر ليس في غاية الصعكبة في ظؿ نص المادة 
كالتي قررت إيقاؼ العمؿ بأم نص أك تشريع يخالؼ ام حكـ مف ، قانكف الدفاع 

، مما يترتب عميو عدـ جكار إنياء دفاع كالأكامر التي تصدر بمقتضاهكف الاحكاـ قان
لأف لجكء صاحب العمؿ لذلؾ ىك إنياء ؛ دمات العامؿ عمى ضكء شرط التجربةخ

عمؿ بنص اضافةن الى كقؼ ال، الدفاع أمر في ب التي كردت حصران غير الاسبابلمعمؿ 
العمؿ بسبب تكقؼ العمؿ الناتج ؛ فإنو لا يجكز  لصاحب مف قانكف العمؿ 52المادة

 1.محصكرةخدمات العماؿ الا بحالات  عف تطبيؽ قانكف الدفاع إنياء

                              
 . 20، صالقاضي رياض عمياف1



89 
 

العمؿ الذم صاحب كامر أطاعو إف العامؿ ممزـ بأتكصؿ الى نالامر  نيايةفي  
مف خلبؿ  ،ىذه الظركؼ حؽ تعديؿ العمؿ مؤقتا كلمكاجيوابتداءا المشرع   جاز لوأ

عمى اف تككف اكامر صاحب العمؿ ، 1الفتره تمؾ لبؿخ تعديؿ الاعماؿ المسنده لمعامؿ
، كلكف ذلؾ 2ر غير مخمو باكامر الدفاع كالقكانيف السارية كلا تعرض العامؿ لأم خط

يرتب عمى صاحب العمؿ العديد مف الإلتزامات في ظؿ ىذه الجائحو كما يرتب لمعامؿ 
  .كىذا ما سنتطرؽ لوالعديد مف الحقكؽ 

قرر مجمس الكزراء بتاريخ  1992لسنو  13بعد اعلبف العمؿ بقانكف الدفاع رقـ 
باستثناء القطاع الصحي كاملب كقطاعات  ،تعطيؿ القطاع الخاص 17/3/2222

بناء عمى تنسيب مف كزير الصناعو كالتجاره  ،حيكيو محدده مف قبؿ رئيس الكزراء
امؿ خلبؿ فترة عممو أثناء تفشي جائحة ككركنا العديد مف كالتمكيف، بالتالي ترتب لمع

ىك اف يتكفر لو  ؛الحقكؽ كالالتزامات، كمف اىـ مرتكزات الحقكؽ لمعامؿ في ىذه الفتره
عمى  78، كذلؾ مستمد مف نصكص قانكف العمؿ حيث نصت الماده بيئو عمؿ صحية

كالتدابير  الزمت صاحب العمؿ باتخاذ الاحتياطاتف ،3كاجبات صاحب العمؿ

                              
 قانكف العمؿ الاردني .مف  17انظر الى نص الماده 1 
: الآثار القانكنية المترتبة نتيجة فايركس ككركنا عمى الالتزامات استبرؽ حمزة كعمار غركاف2

 .90، ص2020العقدية ، مجمة كمية القانكف ،جامعة الكفيؿ ، العدد الخاص ، 
تكفير الاحتياطات  - 1 : يتكجب عمى صاحب العمؿ ما يمي -كاجبات صاحب العمؿ:" أ  3

مراض التي قد تنجـ عف العمؿ كعف كالتدابير اللبزمة لحماية العماؿ مف الاخطار كالا
تكفير كسائؿ الحماية الشخصية كالكقاية لمعامميف مف اخطار  - 2 . الالات المستعممة فيو

العمؿ كامراض المينة كالملببس ، كالنظارات كالقفازات كالاحذية كغيرىا كارشادىـ الى 
قبؿ اشتغالو  احاطة العامؿ - 3 . طريقة استعماليا كالمحافظة عمييا كعمى نظافتيا

بمخاطر مينتو كسبؿ الكقاية الكاجب عميو اتخاذىا كاف يعمؽ بمكاف ظاىر تعميمات 
كارشادات تكضح فييا مخاطر المينة ك كسائؿ الكقاية منيا كفؽ الانظمة كالقرارات التي 

تكفير كسائؿ كاجيزة الاسعاؼ الطبي لمعماؿ في المؤسسة كفقا  - 4 . تصدر بيذا الشأف
ب  . لتي تحدد بقرار مف الكزير بعد استطلبع اراء الجيات الرسمية المختصةلممستكيات ا

( مف ذ اك تكفير ما كرد في الفقرة )ألا يجكز تحميؿ العماؿ ام نفقات تترتب عمى تنفي -
 ." ىذه المادة
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 ةالشخصي ةكتكفير كسائؿ الحماي ،ثناء العمؿأالعماؿ  ةلحماي اللبزمة كالاجراءات
كارشادىـ الى طريؽ استعماليا كالمحافظو ، المينةمراض أار العمؿ ك طاخ مف لمعامميف
اجراء تحفظي كقائي في حاؿ كجكد ما يستدعي ام  كذلؾ اتخاذ رب العمؿ  ،عمييا

 .العمؿ كالعماؿ مصمحةذلؾ لحمايو 
 ،عمى تعميمات السلبمو العامومف قانكف العمؿ  79تـ النص في الماده  كما 

يحدد الكزير بعد استطلبع رأم الجيات " :التي لا بد مف تكافرىا في منشأة العمؿ
الاحتياطات كالتدابير التي يجب  -أ :"  الرسمية المختصة بتعميمات يصدرىا ما يمي

جميع المؤسسات اك في ام منيا لحماية العماؿ كالمؤسسات  اتخاذىا اك تكفيرىا في
 مف اخطار العمؿ

الاجيزة كالكسائؿ التي يجب تكفيرىا في المؤسسات اك  -ب  . كامراض المينة
 -ج  في ام منيا لحماية العامميف فييا مف اخطار العمؿ كامراض المينة كقايتيـ منيا

ت الصناعية لضماف بيئة خالية مف الاسس كالمعايير الكاجب تكافرىا في المؤسسا
التمكث بجميع اشكالو كالكقاية مف الضكضاء كالاىتزازات ككؿ ما يضر بصحة العامؿ 
ضمف المعايير الدكلية المعتمدة ، كتحديد طرؽ الفحص كالاختبار الخاصة لضبط ىذه 

 .ر"المعايي
عمى " :مف قانكف العمؿ الاردني 822كذلؾ ما تـ النص عميو في الماده 

اف يكفر كؿ اسباب الامف كالسلبمة في منشآتو كاف يييء كؿ ما  1 :- صاحب العمؿ
اف يعني بصلبحية الالات كالاجيزة الخاصة  2 . يمزـ لتمكيف العامؿ مف تنفيذ التزاماتو

اف يراعي مقتضيات الاداب كالمياقة في علبقتو  3 . بالعمؿ حتى لا يقع منيا ضرر
في نياية خدمتو شيادة بنكع عممو كتاريخ مباشرتو اف يعطي العامؿ  4 .ؿ بالعام

اف يرد لمعامؿ كافة 5 . كانتيائو كمقدار اجره ككؿ ما كاف يتقاضاه مف اضافات اخرل
 ."الاكراؽ الخاصة بو

 استحقاؽحكؿ الذم ثار جدؿ قانكني ال كفي ىذا المحكر لا بد مف الاشاره الى
تـ تعريؼ العطؿ   ؟مف عدمو ةرسميالعامؿ خلبؿ فتره  الكباء تقاضي بدؿ العطؿ ال

العطؿ الرسميو المتكرره كالعطؿ  الرسميو الطارئو التي يعمف عنيا  :"الرسميو عمى انيا
ببلبغ صادر عف رئاسو الكزراء كما كاف الاعياد الدينيو ىي الاعياد التي تقتضييا 
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ف الديكاف الخاص بتفسير القكانيف إ. 1" شعائر الادياف كفقا لمعادات المرئيو في المممكو
، كما بيف اف وياـ العطؿ الرسميو كالاعياد ىي حؽ لأف تعطيؿ العامؿ في  اشار الى أ

حب العمؿ لا يستطيع الزاـ العامؿ بالعمؿ في ذلؾ اليكـ كفي حاؿ كافؽ العامؿ اص
اضافي لمعامؿ عف ذلؾ اليكـ بما لا يقؿ عف أجر بدفع  الأكؿعمى العمؿ يمتزـ 

   2.% مف الاجره المعتاده152
كالبلبغ رقـ  2222لسنو  19الصادر بمكجب امر الدفاع رقـ  12البلبغ رقـ ف إ

كغيرىا مف البلبغات ذات الصمو  2222لسنو  2( الصادر بمكجب امر الدفاع رقـ 5)
اف قرار التعطيؿ لـ يشمؿ القطاع الخاص مف خلبليا حظ بتعطيؿ القطاع الخاص، نلب

استثناء العامميف في القطاع الصحي كالعامميف في قطاعات حيكيو  كاملب حيث تـ
 3.معينو حيث تحدد ىذه القطاعات بمكجب قرارات صادره عف الكزراء المعنييف

كبناء عمى ذلؾ اف العامؿ الذم يعمؿ في قطاع لـ يشممو قرار العطمو الصادر  
انو يؤدم عممو يعتبر حيث  ،رسميو ؿفانو لا يستحؽ بدؿ عط ،بكجب امر الدفاع

 رئيس  صدرأعمى ما سبؽ فقد  كتاكيدان  ،ضمف يكـ عمؿ عادم
ف مف قانك  59بايقاؼ العمؿ بالبند ب مف الماده  2222لعاـ  6رقـ الدفاع امر الكزراء

، كلكف ىذا الكقؼ لا يؤثر عمى حؽ العامؿ في بدؿ 1996لسنو  8العمؿ الاردني رقـ 

                              
 27/1/1974الصادر عف الديكاف الخاص بتفسير القكانيف بتاريخ  1972/ 14القرار رقـ   1

 .2383لجريده الرسميو عدد المنشكر في ا
لسنو المنشكر في 1974الصادر عف الديكاف الخاص بتفسير القكانيف  1974/ 21القرار رقـ   2

 .2529الجريده الرسميو عدد 
:  1992لسنو  13صادر بمقتضى قانكف الدفاع رقـ  2020لسنو  6امر الدفاع رقـ  نص 3

المنشآت المستثناة مف القطاع الخاص أك مف تحدد القطاعات أك المؤسسات أك  -ثانيا:" أ 
أم جية أخرل خاضعة لقانكف العمؿ مف قرار التعطيؿ كالتي سيصرح ليا بالعمؿ بعد 
الحصكؿ عمى مكافقة مف كزير الصناعة كالتجارة كالتمكيف ككزير العمؿ كالصحة كالكزير 

زراء العمؿ لغايات إعماؿ الفقرة )أ( مف ىذا البند يفكض ك  –ب  .المختص مجتمعيف
جراءات كشركط الحصكؿ عمى  كالصناعة ك التجارة كالتمكيف كالصحة بتحديد أسس كا 

 المكافقة بمكجب تعميمات تصدر عنيـ مجتمعيف ليذه الغاية".
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فقرار الدفاع كاف كاضحا باف الكقؼ متعمؽ ببدؿ الاسبكعيو اك الدينيو العمؿ في العطؿ 
 1العطؿ الرسميو فقط .

مف حؽ العامؿ الحصكؿ كاستكمالا لحقكؽ العامؿ في ىذه الظركؼ نجد انو  
مضماف تأديو العامؿ المستثنى مف قرار قانكف ف ؛لمعمؿ  اللبزمةعمى التصريحات 

مف ف ،لمعمؿ اللبزمةالتصريحات ، يتكجب عمى صاحب العمؿ تأميف عممولالدفاع 
، التقيد بقرار الحظر الذم كاف ساريا في ذلؾ الكقتقانكف الدفاع بمقتضيات الإلتزاـ 

 اف يتقدـ لا بد  ؛كبالتالي عمى كؿ صاحب عمؿ قضي بأف منشأتو قطاع حيكم
مف منية تمكنيـ ألمحصكؿ عمى تصاريح ؛ لديو لمجيات المختصو بأسماء العامميف

، كفي حاؿ عدـ تأميف مثؿ ىذا التصريح التنقؿ كالذىاب الى مكاف العمؿ ةحري
طاعو امر صاحب العمؿ ،لمعامؿ ذلؾ  ،لا يمكف اجبار العامؿ عمى الذىاب لمعمؿ كا 

 2.كالانظمة لانو يعرض نفسو لمخالفو القكانيف
المسمكح بيا كفقا لاكامر  صاحب العمؿ مراعات اكقات الدكاـعمى  يجبكما  
حيث تـ تحديد الساعات التي يمكف فييا للبشخاص المستثنييف مف حظر  3،الدفاع

                              
 عمى ٩٩ُِلسنة  ُّصادر بمقتضى قانكف الدفاع رقـ  ََِِلسنة  6نص أمر دفاع رقػػػػـ1

مؤسسات كمنشآت القطاع الخاص أك أم جية أخرل يستحؽ جميع العامميف في  -اكلا : " أ
 ََِِ/ّ/ُّكلغاية  ََِِ/ّ/١ُخاضعة لقانكف العمؿ أجكرىـ المعتادة عف الفترة مف 

، عمى أف لا يستحؽ أم مف العامميف في القطاعات المستثناة مف قرار مجمس الكزراء 
فيـ بعمؿ إضافي كفقان بالتعطيؿ أجران اضافيان عف عمميـ خلبؿ تمؾ الفترة إلا إذا تـ تكمي

لغايات إعماؿ الفقرة )أ( مف  -ب . ٩٩١ُلسنة  ١مف قانكف العمؿ رقـ  59لأحكاـ المادة 
فيما  ٩٩١ُلسنة  ١مف قانكف العمؿ رقـ  59ىذا البند يكقؼ العمؿ بالفقرة )ب( مف المادة 

 ".يتعمؽ بالأحكاـ القانكنية المتعمقة بالعمؿ أياـ العطؿ الرسمية فقط
  90ماؿ أحمد المكمني،  صزيد ك 2
 : 2020لسنة 2مف امر الدفاع رقـ 2صادر بالاستناد لأحكاـ البند  1بلبغ رقـ  3
تفتح محلبت المكاد التمكينية الأساسية كمحلبت بيع الخضار كالفكاكو كالمخابز كالصيدليات . "1 

اء ككزير كمحلبت بيع المياه فقط ، كأم محلبت أخرل يصدر بيا قرار مف قبؿ رئيس الكزر 
ء  الدفاع أك مف يفكضو ، كذلؾ ما بيف الساعة العاشرة صباحان كحتى الساعة السادسة مسا ن

كحتى إشعار آخر، بحيث ييسمح  ََِِ/ّ/٢ِاعتباران مف صباح يكـ الأربعاء المكافؽ 
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فينا يمنع عمى  ،التنقؿ ما بيف الساعو العاشرة صباحان كحتى الساعة السادسة مساء
في مكاف العمؿ حتى لك أمره  التكاجدالعامؿ قبؿ الساعو العاشره كبعد الساعو السادسو 

مف قانكف  56صاحب العمؿ بذلؾ ، مع الأخذ بعيف الاعتبار ما نصت عميو الماده 
لا يجكز تشغيؿ العامؿ اكثر مف ثماني ساعات يكميا اك ثماف  -أ  "العمؿ الاردني :

كاربعيف ساعة في الاسبكع الا في الحالات المنصكص عمييا في ىذا القانكف كلا 
يجكز تكزيع الحد الاعمى  -ب . الكقت المخصص لتناكؿ الطعاـ كالراحة يحسب منيا

لساعات العمؿ الاسبكعية كفترات الراحة بحيث لا يزيد مجمكعيا عمى احدل عشرة 
 ."ـساعة في اليك 

كاف ، يف العاشره صباحا كالسادسو مساءاكبما اف ساعات العمؿ محصكره ما ب
، كعدـ الزاـ العامؿ بساعات العمؿ عاـى صاحب العمؿ مراعاة الظرؼ اليتكجب عم

كذلؾ يرجع الى اف العامؿ كاف يمنع عميو  ؛ساعات 8كالتي تبمغ  ،المحدده بالقانكف
فكاف عمى ، بعد السادسو مساءا التنقؿ كلا يسمح لو  ،الخركج مف بيتو قبؿ العاشره

ليتمكف مف ؛ السادسوصاحب العمؿ اف يسمح لمعامؿ مغادره مكاف العمؿ قبؿ الساعو 
لـ يتمـ  كبذلؾ ،كذلؾ الحاؿ في الذىاب لمعمؿ ،الكصكؿ الى بيتو قبؿ كقت الحظر
 .قانكناالعامؿ ساعات العمؿ المطمكبو منو 

الى انو ما عدا القطاعات التي اشار ليا القرار ،فاف باقي  كتجدر الإشاره 
القطاعات لا يجكز ليا العمؿ كيستحؽ العماؿ الأجر عنيا حسب ما حدده القرار 

 الصادر بمكجب امر الدفاع.

                                                                                     

لممكاطنيف خلبؿ ىذه الفترة قضاء حكائجيـ الضركرية سيران عمى الأقداـ كبشكؿ منفرد، 
يستمر منع حركة المركبات منعان باتان باستثناء . ِ  .عامان  ١َ - ١ُبيف للؤعمار ما 

الأشخاص المصرح ليـ بذلؾ ، شريطة عدـ تكاجد أشخاص آخريف في المركبة مف غير 
تحدد . ّ .المصرح ليـ ، كفيما يتعمؽ بمركبات التكزيع فيحدد الكزير المختص عدد ركابيا

المكاطنيف كالمزكديف كأصحاب المحلبت المشار إلييا  المعايير الكاجب الالتزاـ بيا مف قبؿ
أعلبه لضماف معايير الصحة كالسلبمة العامة ، كالآليات اللبزمة لتنفيذ البلبغ أعلبه 

 .بمكجب تعميمات خطية مف الكزير المختص"
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كتباينيا بيف الظرؼ الطارئ  ،كبعد اف قمنا بتكضيح طبيعة الظركؼ المستجده 
المتخذه لاعاده التكازف في عقد العمؿ بظؿ الظركؼ الاجراءات كماىية  كالقكه القاىره 

لا بد مف بياف الالتزامات التي ترتبت عمى العامؿ في ظؿ الظركؼ  ،المستجده
كىؿ قانكف  ،كما الجزاء الذم يترتب عميو في حاؿ مخالفتو ليذه الاتزامات ،المستجده
كؿ ذلؾ سنبينو في كالاكامر كالبلبغات الصادره عنو قد قيدت ىذه الجزاءات ؟ الدفاع 

  المبحث الثاني.
 

 الأثر المترتب عمى عدم التزام العامل بالأوامر المتعمقة بالظروف المستجدة ..0
شرنا أ كما، داء العمؿأعمى التزاـ العامؿ ب ةار الظركؼ المستجدآث ما سبؽفي بينا

يثكر لدينا تساؤؿ حكؿ كىنا الحقكؽ التي ترتبت لمعامؿ في ظؿ جائحة ككركنا ،  لىإ
ف قانكف الدفاع مف أكامر كما صدر ع ةالظركؼ المستجدفي ظؿ  التزامات العامؿ

كىذا  ، الأكامرحاؿ عدـ التزامو بيذه  في عمى العامؿذم يترتب ، كالجزاء الكبلبغات
 .سنتناكلو في ىذا المبحثما 

تجب  الذمف العامؿ ىك الطرؼ الضعيؼ ألى عقد العمؿ نجد إعند النظر  
 دفاع قراراتصداره مف إ، كما تـ ةفي ظؿ ما حدث مف ظركؼ مستجد نوأ لاإ، حمايتو

 ، مؤسستو ف يدعـأ ؿعمى العاملا بد كاف  ،اغلبقات لمؤسسات العمؿ ترتب عمييا 
حدثتيا أالتي  الأعباءمف  لمتخفيؼ ؛ بأم طريقو ممكنة يساعد صاحب العمؿف أك 

 يجبظؿ تمؾ الظركؼ كاف  كما انو في ،عمى مكسسة العمؿ ة كقرارات الدفاعالجائح
كذكرنا  ،ازف بيف حقكؽ العامؿ كصاحب العمؿلتحقؽ التك  ؛ عمى الحككمة اف تتدخؿ

كسنبيف في ىذا  ،فرت الحماية لحقكؽ العماؿك كامر كبلبغات الدفاع التي أفيما سبؽ 
مساعده  أنياالتزامات مف شرتبت عمى العامؿ التي  دفاع ال كبلبغات كامرأ المبحث 

 كالتخفيؼ مف الآثار التي رتبتيا الجائحو، لمحافظو عمى مؤسستوا في صاحب العمؿ
 .ى مخالفة العامؿ ليذه الالتزاماتكالجزاء المترتب عم ،عمييا

التزامات العامؿ  :المطمب الأكؿنتناكؿ  ،،سنقسـ ىذا المبحث الى مطمبيف كعميو 
بالتزاماتو العامؿ  خلبؿلا اني:الثكنخصص  ،ةبالظركؼ المستجد ةكامر المتعمقللؤ كفقان 

 في ظؿ الظركؼ المستجدة كالجزاء الذم يترتب عمى مخالفتو.
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  ةبالظروف المستجد ةوامر المتعمقلل  التزامات العامل وفقاً   ....2
الييا كالتعرض  ةشار ، كقمنا فيما سبؽ بالإةالعامؿ في عقد العمؿ كثير  التزامات

لكف في ىذا الجزء مف رسالتنا  ،1تزاماتلىذه الإ تالتي تضمن ةالقانكنيمنصكص ل
ىذه  لأف؛ ةلتزامات التي ترتبت عمى العامؿ في ظؿ الظركؼ المستجدلى الإإنتطرؽ س

عباء ، كرتبت الكثير مف الأالتعاقدية العمالية بشكؿ كبير ةالظركؼ أثرت عمى العلبق
نيا ، كمالحياة قرارات الدفاع قد قيدت الكثير مف جكانبف أكما ، عمى صاحب العمؿ

اضافةن ، صحاب العمؿػلأ ةالتقييد خسارات كبير رافؽ ىذا الجانب العممي كالإنتاجي، ك 
ـ خاص لتمبيتيا في نظا كجكد تتطمبلممجتمع  ةالحيكي كالمستمزمات ف الحاجاتأالى 

التي مف ؛ رتب عمى العامؿ العديد مف الالتزاماتت بناءا عمى ذلؾك ؛ ظؿ تمؾ الظركؼ
الدفاع كقانكف  ،خسارات أصحاب العمؿ كمحاكلة سد حاجات المجتمعؼ يتخف شأنيا

ترتب عمى صاحب العمؿ لما  مباشران  كاف سببان  ،كامر كبلبغاتأكما صدر عنو مف 
كذلؾ  ،لمكاجية الظركؼ المستجده؛ 2جراء تقييد كاغلبؽ مؤسسات العمؿ ؛عباءأمف 

، صاحب العمؿمصمحة ك  ،العامؿ مصمحةبيف كجد ما يكازف أك أىك مف كضع 
التزاـ  كأكؿ أىـ ، كيظير ذلؾ فيفي ظؿ ىذه التقييدات ة لممجتمعالعام ةالمصمحك 

 1 في المادهتـ النص  ، حيثمف ظركؼ جدما استكضعو قانكف الدفاع عمى العامؿ في
تحدد القطاعات أك المؤسسات  -أ "   :يمي بالبند الثاني عمى ما 6مر الدفاع رقـ أمف 

أك المنشآت المستثناة مف القطاع الخاص أك مف أم جية أخرل خاضعة لقانكف العمؿ 
مف قرار التعطيؿ كالتي سيصرح ليا بالعمؿ بعد الحصكؿ عمى مكافقة مف كزير 

 ".كالتجارة كالتمكيف ككزير العمؿ كالصحة كالكزير المختص مجتمعيفالصناعة 
في لتزاـ يقع عمى عاتقو ايتكجب عمى العامؿ ك، علبهألمنص المذككر  كفقان 

بالعمؿ في تمؾ  ،ةحيكي عاتقطا كالتي تعتبر ،طاعات المستثناه مف قرار التعطيؿالق
خرل التي شمميا قرار القطاعات الألى باقي العماؿ في إدكف النظر ؛ ةالظركؼ الكبائي

                              
مف القانكف  818-817-816-815-814مف قانكف العمؿ الاردني /الماده  19الماده  1

 المدني الاردني.
 . 2020لسنو 2انظر الى امر الدفاع رقـ  2
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 الذم كضعو أمر الدفاع عمى عاتؽ العامؿ في تزاـف ىذا الإإ ة، كفي الحقيقالتعطيؿ
العمؿ في الكقت الذم اف ؛ فةالخطكر  ةفي غاي ، يعد التزاـ ظؿ ما ذكر مف ظركؼ

كباء حيث أف ، الحككمة قبؿ مف ةخطر القرارات المتخذأانتشرت فيو الجائحة كاف مف 
م قرار قد يتخذ في أ، كلا يمكف تكقع عكاقب مجيكلان  مرضان في تمؾ الفتره كاف  ككركنا

أف  حككمةال تارتأكلكف  1،ختلبط بيف البشرإفيما يتعمؽ بكجكد  خصكصان  ،ذلؾ الكقت
عمى  مما يكجب، ىذا القرارمثؿ خذ أالحاجة المجتمعية كالمصمحة العامة كانت تحتـ 

يؤدم ك ، مر الدفاع اعلبهأعميو  ما نصلف يخضع كيمتزـ أ، القراربالعامؿ المشمكؿ 
 .عممو بالشكؿ المطمكب

لتزامات التي كضعيا قانكف الدفاع كما صدر عنو مف عند الحديث عف الإك  
ساسي يقع ألى التزاـ إلابد مف الإشارة نو أنجد  ؛العامؿعاتؽ عمى  كامر كبلبغاتأ

ضمني يعتبر التزاـ تزاـ لف ىذا الاأمع  ،ةالعامؿ في ظؿ الظركؼ المستجدعاتؽ عمى 
ف لو خصكصية ألا إ، 2التي يفرضيا ىذا العقد ةالتبعي ةعلبقل ةن نتيج؛ في عقد العمؿ

فترة  اثناءـ العامؿ بتعميمات كأكامر صاحب العمؿ اتز ل؛ كىك ااستحدث مف ظركؼفيما 
 :بشيء مف الإفاضة، كىذا ما سنكضحو  كانتشاره كباء ككركنا تفشي

 عقدمالتزاـ ؛ كامر صاحب العمؿ ىكأ ةطاعإف التزاـ العامؿ بإفي الكاقع  
نت بي ردنيمف قانكف العمؿ الأ 19ف نص الماده أفكما ذكرنا سابقا  ،ميـ جدا كقانكني

يضا أالاردني نصت  مف القانكف المدني 814الماده ك  ،التزامات العامؿ في عقد العمؿ
تزامات لىـ الاأكامر صاحب العمؿ كاف مف العامؿ لأ ةطاعا  ، ك ى ىذه التزاماتعم
كامر أبف يمتزـ أعقد العمؿ تكجب عمى العامؿ  ةطبيعكما أف ، كليا في كلب المادتيفأك 

كذلؾ نتيجةن لعلبقة التبعية التي يفرضيا عقد  ،فيما يتعمؽ بتنفيذ عمموصاحب العمؿ 
الدفاع  كتفعيؿ قانكف، ظؿ ما حدث مف ظركؼ مستجدهفي ، ك 3العمؿ عمى العامؿ

ثار جدؿ فقيي قد بينتو سابقا حكؿ التزاـ أ، عنو صدرت التي كامر كالبلبغاتكالأ

                              
 . 48زيد كماؿ أحمد المكمني، ص 1
 .17ممدكح محمد مبركؾ، ص 2
 .124محمد حممي مراد، ص 3
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ف أفيؿ يجب عمى العامؿ   ،ةجائحكامر صاحب العمؿ في ظؿ انتشار الأالعامؿ ب
 1ـ لا ؟أ  قانكف الدفاعكامر كتكجييات صاحب العمؿ في ظؿ أيطيع 

،  بأكامر صاحب العمؿالالتزاـ الكامؿ نو يجب عمى العامؿ أ لنا إتضح
في ىذه الأكامر ما  ألا يككف ، بشرط  العمؿ ةالتي تصب في مصمحتمؾ  خصكصا
قانكف الدفاع كما عميو في  صَّ ككؿ ما ني  ،ةكالآداب العام ،نظمةكالأ ،القكانيفيخالؼ 

ما اطاعة العامؿ لأكامر صاحب العمؿ ، كألا يككف في صدر عنو مف اكامر كبلبغات
حكاـ الصادر بالاستناد لأ 7فمثلب نص البلبغ رقـ ،2زملبئو لمخطر كأ يعرض العامؿ

ف صاحب العمؿ يمكنو خلبؿ فتره انتشار أشار الى أ 2222لسنو  6مر الدفاع رقـ أ
 صالن اليذ فقان ك ك ، 3بعدد معيف مف الساعات  دتكميؼ العامؿ بالعمؿ عف بع ة،الجائح

صاحب  همر أف يعمؿ عف بعد في حاؿ أ ،الدفاعببلبغ  يتكجب عمى العامؿ المشمكؿ 
ف كاف عقد ،ذلؾبالعمؿ  صاحب العمؿ  فأ، فمع اك الالتزاـخالي مف مثؿ ىذا البند  هكا 

العمؿ  العامؿ كرفض، عمى العامؿ في الظركؼ العادية العمؿ عف بعدلا يمكنو فرض 
عمى  يرتبالدفاع  بلبغ عميو نصَّ ما  الا أف؛ 4عمموعف بعد لا يعد سببا لإنياء عقد 

، كاف يؤدم عممو عف بعد كعدـ مخالفتو مر صاحب العمؿة أباطاع العامؿ التزامان 
 .بالطريقو التي يحددىا صاحب العمؿ كتقتضييا مصمحة العمؿ

في  بحقو تعمؽ، يخر آالتزاـ  ةيقع عمى عاتؽ العامؿ في ظؿ الظركؼ المستجد 
مف  لو صاحب العمؿنظمو متزـ بما أف يجب عمى العامؿ ي كاف حيث؛ جازاتالإ

 :كفقا لقرار الدفاع إجازات سنكية
/د( مف قانكف العمؿ 61) المادةالأساس القانكني ليذا الالتزاـ يكجد في  فإ 
 مف الأكؿ رھلصاحب العمؿ أف يحدد خلبؿ الش"أف:  ص عمىتن التي ، الأردني

                              
 انظر سابقا المبحث الثاني مف الفصؿ الاكؿ. 1
 .128محمد لبيب شبيب ،  ص 2
 سنتناكؿ ىذا الالتزاـ بالتفصيؿ لاحقا . 3
ككركنا عمى عقد العمؿ الفردم في القانكف الاردني ، رسالة  ىديؿ عكاكده ، أثر جائحو - 4

 .70،ص2022ماجستير ،جامعو اليرمكؾ،كميو القانكف ،
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كذلؾ  ومؤسست في لمعامؿ اھاستعماؿ ككيفية عامؿ لكؿ السنكية الاجازة تاريخ السنة
 .أف يراعى في ذلؾ مصمحة العامؿ" عمى اھحسب مقتضيات العمؿ فی

بدء الاجازة السنكية لكؿ عامؿ  خالذم يحدد تاري ىك فإف صاحب العمؿ وكعمي 
، مما لا ومصمحة العمؿ كحاجاتلما تقتضيو كذلؾ كفقان  ،ومف العماؿ الذيف يعممكف لدي

مف ىذا  ، كدكف مكافقة صاحب العمؿف يفرض كقت الاجازة ألمعامؿ  ويجكز مع
صب في يالعامؿ أثناء انتشار جائحة ككركنا  بو العمؿ الذم كمؼالمنطمؽ إذا كاف 

كمف  ،الرئيسي في العمؿ ءالعب العامؿ أك يقع عمى عاتؽ ،القطاعات الحيكية مجاؿ
الضركرم تكاجده، كمكظؼ الأمف في المستشفيات كالمراكز الصحية كعماؿ النظافة 
في المستشفيات، كالمحاسب في البقاليات أك في المخابز، فإف لصاحب العمؿ رفض 

باعتبار أنيا  ،خلبؿ تمؾ الفترة ةإجازتو السنكيمف  جزءن  ةىذه الفئمنح أم عامؿ مف 
1دكرم دكف انقطاع اك إجازاتد العماؿ بشكؿ يستكجب كجك  ؛طارئان  تشكؿ حدثان 

.  
حكاـ الصادر بالاستناد لأ 7رقـبشكؿ صريح في البلبغ ذلؾ عمى ما يؤكد نجد ك 

 : عمى نص الذمفي البند الثالت  2222لسنو  6مر الدفاع رقـ أ
%( مف رصيد الاجازات 52الحؽ في حسـ ما نسبتو )لصاحب العمؿ " :ثالثا

 ةيكـ فاكثر متصم 32بعمؿ لمده لمعامؿ غير المكمؼ  2222لسنو  ةالمستحقة السنكي
لدفاع كحتى تاريخ نشر ىذا العمؿ  بقانكف ا ةمف بداي ةالممتد ةخلبؿ الفتر  ةاك متقطع

 ."البلبغ
كلا  ،جازاتإلو صاحب العمؿ مف  علبه ، يمتزـ العامؿ بما ينظموأبلبغ مل كفقان 

مف  اأف يترؾ عممو أك أف يمتنع عنو في حاؿ خصـ صاحب العمؿ جزءن  ويحؽ ل
  إجازاتو.
ف ىناؾ أالتزامات العامؿ في ظؿ الظركؼ المستجدة ، نجد  لبيافالتطرؽ عند ك 

ضراب في فترة متناع عف الإالاالتزاـ العامؿ ب، كىك ةكعمى قدر مف الحساسيالتزاـ ىاـ 
  ا:ككركنة جائح نتشارا

                              
 .76ىديؿ عكاكده ، ص 1
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جراءات الإضراب 2الإضراب بحسب المادة )عيرٌؼى  ( مف نظاـ شركط كا 
بأنو" تكقؼ مجمكعة مف العماؿ عف العمؿ بسبب نزاع  1998لسنة  8كالإغلبؽ رقـ 

 ."عمالي
ف اتخاذ العماؿ ، مف مظاىر النزاع العمالي الجماعيمظيرنا  يعد الإضراب   كا 

نياء عقكد عمميـ، بؿ تبقى عقكدىـ سارية طكاؿ مدة ىذا لإ سببا لا يعدلقرار الاضراب 
إنياء عقكدىـ، بؿ تتجو نحك  الىالإضراب؛ لأفٌ نية العماؿ مف ىذا الإضراب لا تتجو 

الإضراب المشركع يرمي إلى تمسؾ العماؿ بعقكدىـ لدل فتحقيؽ مطالبيـ المشركعة؛ 
ميـ عف عمميـ بسبب كبالتالي لا يحؽ لصاحب العمؿ أف يقكـ بفص،  صاحب العمؿ
 1.يبقكا متمتعيف بجميع حقكقيـكما ىذا الإضراب، 

عف رئاسة  القرارات الصادرةلى إفعند النظر غير مشركع،  الإضرابقد يككف  
العامؿ كالزمت  ،2إبقاء العمؿ في بعض القطاعات الحيكيةأكجبت التي ك ، الكزراء

العماؿ  ةلى بقيإدكف النظر  ،فترةال طكاؿ ىذه يؤدم عممواف  الدفاع مرأالمشمكؿ ب
 شديد، إرىاؽ وكلا يسبب ل ضرر وشريطة أف لا يمحؽ ب، الذيف شمميـ قرار التعطيؿ

مف باب ك  ؛ةالجائح ةلعامؿ الامتناع عف الالتحاؽ بعممو أثناء فتر ا حؽ بالتالي ليس مف
لا كاف الإك  ،الظركؼ تمؾفي ظؿ  ضراب عف العمؿالإ معامؿأكلى لايجكز ل ضراب ا 

 136ك  135بمكجب نص المادتيف  كذلؾ يؤثر بالمصمحة العامة، ولان ؛مشركعغير 
 ،ةالجائحانتشار  ةفتر مف كاقع الحاؿ الذم عشناه خلبؿ ف،  3مف قانكف العمؿ الأردني

                              
 . 29، صفحة 2012ابراىيـ الصرايرة ، مشركعية الإضراب، دار كائؿ لمنشر كالتكزيع ،عماف ، 1
 البند الثاني.  6مف أمر الدفاع رقـ  1انظر الى نص الماده   2
مف قانكف العمؿ الاردني  عمى " أ . لا يجكز لمعامؿ اف يضرب دكف  135نصت المادة  3

اعطاء اشعار لصاحب العمؿ قبؿ مدة لا تقؿ عف اربعة عشر يكمان مف التاريخ المحدد 
ب.  .العامة المصالح خدمات باحدل متعمقان  العمؿ كاف اذا المدة ذهھللبضراب كتضاعؼ 

لا يجكز لصاحب العمؿ اغلبؽ مؤسستو دكف اف يعطي اشعاران لمعماؿ بذلؾ قبؿ مدة لا 
 العمؿ كاف اذا المدة ذهھتقؿ عف اربعة عشر يكمان مف التاريخ المحدد للبغلبؽ كتضاعؼ 

مف قانكف العمؿ الاردني عمى  136"./ تنص المادة العامة المصالح خدمات باحدل متعمقان 
غرامة لا تقؿ عف ب يعاقب القانكف ذاھأنو" أ . اذا قاـ ام عامؿ باضراب محظكر بمكجب 
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حساس كعمى قدر متناع عف الاضراب خلبؿ تمؾ الفتره التزاـ نجد أف التزاـ العامؿ بالإ
كىـ  مف العماؿ ؛ ةمعين ةقصر العمؿ عمى فئمر الدفاع أف أحيث  ،ةمف الأىمي

 ةتمبيك ، حياة المجتمعية كاستمرار  ةدامالذيف يعممكف لإ ؛ةحيكي اتالعماؿ في قطاع
يشكؿ  الحرجو ةخلبؿ تمؾ الفتر  مف ىذه الفئو  ضراب، كبالتالي الإةالاساسي واحتياجات

 في الدكلة عمى الجيات المسؤكلة ان ضافيإ ان ئ، كما يشكؿ عبتمعالمج ةحيا ةفي دكر  خملبن 
كيعتبر  ،1ةفي غاية الخطكر  كىذا امر ،في تمؾ القطاعاتنييار إ يحتمؿ معومما  ؛

قرار الدفاع باستثناء  رمى اليو الذم كاليدؼ لمغاية مخالفان خلبؿ تمؾ الفترة الاضراب 
مراعاة عمى العامؿ يجب لذلؾ كاف  ،طيؿفئو العماؿ في القطاع الحيكم مف قرار التع

 بأداءتزاـ لكالا، شخصية لديو ةم مصمحأكتقديـ الصالح العاـ عمى ؛ ىذه الظركؼ 
الصادر  8فمثلب في البلبغ رقـ ، خلبؿإدكف أم بالكجو المطمكب  ليوإالمككؿ  العمؿ

 :نص عمى 2222لسنو  6ر الدفاع رقـ مأبالاستناد لأحكاـ 
( لسنة 6مف أمر الدفاع رقـ )استنادا لأحكاـ الفقرة )أ( مف البند )عاشران( " 
 :، أقرر إصدار البلبغ التالي2222
أكلان: تسرم أحكاـ ىذا البند عمى أجكر العامميف في القطاعات / الأنشطة  

الأكثر تضرران، كالتي يحددىا رئيس الكزراء بناءن عمى تنسيب مشترؾ مف كزير العمؿ 
، 2222مف سنة  تمكز كآبككزير الصناعة كالتجارة كالتمكيف ، المستحقة عف شيرم 

 :كعمى النحك التالي

لصاحب العمؿ تخفيض الأجر الشيرم لمعامؿ الذم يؤدم عممو بشكؿ كمي  -1
أف يككف التخفيض  -أ :سكاء في مكاف العمؿ أك عف بعد كفقان لمشركط التالية

أف يشمؿ التخفيض أجكر  -ب .باتفاؽ مع العامؿ دكف ضغط أك إكراه أك تيديد

                                                                                     

خمسيف دينارا عف اليكـ الاكؿ كخمسة دنانير عف كؿ يكـ يستمر فيو الاضراب بعد ذلؾ 
 اغلبؽ عمى العمؿ حبصا اقدـ اذا. ب. اھكيحرـ مف اجره عف الاياـ التي يضرب فی

 الاكؿ اليكـ عف دينار خمسمائة اھمقدار بغرامة فيعاقب القانكف ذاھ بمكجب محظكر
كؿ يكـ يستمر فيو الاغلبؽ بعد ذلؾ كيمزـ بدفع اجكر العماؿ عف  عف دينار كخمسكف

 ".اھالاياـ التي يستمر الاغلبؽ فی
 76ىديؿ عكاكده ،  ص 1
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%( مف الأجر، كلا  22أف لا تزيد نسبة التخفيض عمى ) -ج .الإدارة العميا
أف لا يقؿ الأجر بعد التخفيض عف  -د .يجكز الاتفاؽ عمى نسبة تزيد عمى ذلؾ

 .الحد الأدنى للؤجكر
لصاحب العمؿ تخفيض الأجر الشيرم لمعامؿ غير المكمؼ بعمؿ دكف اشتراط  -2

أف لا تزيد  -أ :لمشركط التاليةمكافقة العامؿ أك كزارة العمؿ عمى التخفيض ككفقان 
أف لا يقؿ الأجر بعد التخفيض -ب .%( مف الأجر52نسبة التخفيض عمى )
 ."رعف الحد الأدنى للؤجك 

قرار عمى  ةكالمكافق، مر الدفاع أ ةيجب عمى العامؿ مراعا ؛ لبهأعكفقا لما ذكر 
 صاحب العمؿ في حاؿ خفض ك الاضراب عنوأ عممولجر كعدـ تركو تخفيض الأ

، ففي الظركؼ عمى المصمحة الشخصية  ةالعامة مف باب تقديـ المصمح كىذا، جرهأ
حؽ الاعتراض كالاضراب  لمعامؿيككف  ، العامؿجر أالعادية لك خفض صاحب العمؿ 

كما نتج ة التي كاجيتيا الدكل المستجدة كلكف في ظؿ الظركؼ ،ةكمحددبشركط معينة 
م اضراب أف ،الصالح الشخصي مىالعاـ عثار، لا بد مف تقديـ الصالح آعنيا مف 

 مؤسسة العمؿ اك ف تتحمموأكبير مف الصعب ء خلبؿ ىذه الفتره سيشكؿ عب
 اليا مف قرارالتي تـ استثناء عمٌ  ةت الحيكيآفيما يتعمؽ بالمنش ،خصكصان ةالدكل

 يرتب جزاءان غير مشركع  ان ضرابإ ،الظركؼ تمؾظؿ م اضراب في أ يعتبرك  التعطيؿ،
 1.عمى مف يقكـ بو

، لا التي مرت بيا البلبدة الحرج ةبعض التزامات العامؿ خلبؿ الفتر  تناكؿكبعد  
، حيث انو كالكقكؼ عميو كبيانو بشكؿ دقيؽ ،ىميةفي غاية الأ التزاـالى  ةبد مف الاشار 

كعمى ، مع كالدكلة بشكؿ عاـكتأثيرىا عمى المجت، كلمكاجية ىذه الظركؼ الاستثنائية
( بتاريخ 1/1/5241رقـ )ك/ العمؿ بشكؿ خاص، أصدرت كزارة العمؿ قرار اتعلبق

                              
محمكد عماد ياغي ، الاثار القانكنيو لجائحة ككركنا عمى العامؿ كصاحب العمؿ في ظؿ قانكف  1

،رسالة ماجستير ،جامعة عماف العربية ،كميو الحقكؽ ، 1992لسنو  13الدفاع رقـ 
 .113،ص2021
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(، كالمتضمف تفعيؿ نظاـ العمؿ المرف رقـ 2222/3/16المكافؽ  1441رجب  21)
 :كالذم نص عمى 2217( لسنة 22)

كتعديلبتو كنظاـ العمؿ  1996لسنة ( 8كعملبن بأحكاـ قانكف العمؿ رقـ ) " 
 -: يمي كالتعميمات الصادرة بمكجبو قررت ما 2217لسنة  22المرف رقـ 

العمؿ ضمف ساعات  ،اكلان: تفعيؿ العمؿ المرف بكافة أشكالو ) العمؿ عف بعد 
ف الحاجة الى مكافقة كزارة ؼ( ، كذلؾ دك ثمرنة، كالعمؿ ضمف أسبكع العمؿ المك

فاء كتعديؿ الأنظمة الداخمية لممؤسسات المختمفة في الكقت الحالي، كالاكت، العمؿ
بمكافقة صاحب العمؿ كالعامؿ مع ضماف استدامة عمؿ المؤسسات المختمفة، حسب 

 2217لسنة ( 22رؤية أصحاب العمؿ، كذلؾ كفقان لأحكاـ نظاـ العمؿ المرف رقـ )
 ."كالتعميمات الصادرة بمكجبو، عمى أف لا يؤثر كؿ ذلؾ عمى أجر العامؿ الحالي 

كبالتالي رتب عمى إف ىذا القرار نىصَّ عمى تفعيؿ العمؿ المرف بكافة أشكالو، 
 اك بام شكؿ مف اشكاؿ العمؿ المرف التي تـالعامؿ التزاـ كاضح كىك العمؿ عف بعد 

كذلؾ دكف الحاجة إلى مكافقة كزارة العمؿ كتعديؿ ، النص عمييا في نظاـ العمؿ المرف
مكافقو صاحب بفقط   ، يكتفىالكقتذلؾ  ختمفة فيالأنظمة الداخمية لممؤسسات الم

 .العمؿ كالعامؿ
عدة أسس ، 1 2222( لسنة6كجاء في البند الثالث مف  أمر الدفاع رقـ ) 

القياـ مف لتسييؿ العمؿ عف بعد بشكؿ كمي أك جزئي، كتمكيف القطاعات الاقتصادية 
لمؤسسات كمنشآت القطاع ف ىذا الأمر سمح استمرار بالإنتاج، حيث يا كالإاتبنشاط
مف استمراريو  اكتمكيني عف بعد بشكؿ كمي أك جزئي اممارسة أعمالي ،الخاص

                              
:" لتسييؿ آليات العمؿ "عف بعد" بشكؿ كمي أك  2020( لسنة6انظر نص أمر الدفاع رقـ ) 1

تمكيف القطاعات الاقتصادية في ىذه الظركؼ مف القياـ بنشاطاتيا الاقتصادية جزئي ك 
لمؤسسات كمنشآت القطاع الخاص كأم جية أخرل  -أ  :كاستمرارىا بالإنتاج أقرر ما يمي

يكقؼ العمؿ بأحكاـ  -ب  .عف بعد " بشكؿ كمي أك جزئي"خاضعة ممارسة أعماليا 
 2017لسنة ) 22مف نظاـ العمؿ المرف رقـ( )12( ك )10( ك )8( ك)5) ك (3المكاد)

ييفكض كزير العمؿ باتخاذ الإجراءات  -ج  .كذلؾ لغايات تنفيذ الفقرة )أ( مف ىذا البند
 .بمكجب تعميمات يصدرىا ليذه الغاية" "كالتدابير اللبزمة لتنظيـ العمؿ المرف "عف بعد
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 نظاـ العمؿ المرفبعض مكاد العمؿ بأحكاـ تـ كقؼ كلغايات تنفيذ ىذا القرار ، الانتاج
، ئات التي تخضع لنظاـ العمؿ المرفعمى الف التي اشتممت النصكصمثؿ  ،
 ،قد العمؿ العادم الى عقد عمؿ مرفاتباعيا لتحكيؿ عالاجراءات التي يجب ك 

دخاؿ نظاـ ا يتمكف مف حتى ؛اتخاذىا مف قبؿ صاحب العمؿ كالاجراءات التي يجب
 العمؿ بيا مف نظاـ العمؿ المرف العمؿ المرف لمؤسستو، ككؿ ىذه الامكر تـ كقفيا

 ،قتذلؾ الك  لتسييؿ فكره العمؿ المرف في المؤسسات في؛ 6رقـامر الدفاع بمكجب 
العامؿ كصاحب ما يمزـ لتطبيؽ ىذا النظاـ خلبؿ فتره انتشار الجائحو ىك مكافقو فكؿ 

 . العمؿ فقط
 2222لسنو  6مر الدفاع رقـ أالصادر بالاستناد لاحكاـ  7نص البلبغ رقـكما  

 : عمى
لصاحب العمؿ تكميؼ ام عامؿ مف العامميف المشار الييـ في الفقره  -4:  "اكلا

( مف ىذا البند لمعمؿ عف بعد بما لا يزيد عمى اربع ساعات يكميا كدكف اف 3)
 ."يتقاضى زيادة عمى ما ىك منصكص عميو في تمؾ الفقره

في حاؿ تـ تكميفو  العمؿ عف بعدب ،الى مكافقتودكف الحاجو  ، العامؿ زـ تيمىنا 
الدفاع  أمرف ، عمى ىذا الالتزاـ عممو حتى لك لـ ينص عقد، صاحب العمؿ قبؿ مف 

، كىك العمؿ عف أكجد عمى العامؿ التزاـ خاص في ظؿ ما حدث مف ظركؼ مستجدة 
 .1بعد 

التزامات العامؿ المنصكص  فألى إ ةالاشار لا بد مف في نيايو ىذا المطمب 
تبقى قائمة كيمتزـ  ، كالتي تحتميا طبيعة عقد العمؿ ،ذات العلبقة عمييا في القكانيف

ة، فقانكف الدفاع لا يكقؼ العمؿ إلا بما يتعارض بيا العامؿ في ظؿ الظركؼ المستجد
كؿ ف ا  ك  2مع غاياتو ، كبالقدر الضركرم كالمقتضب عمى المصمحة العامة  ،

كامر المستجدة كفقا لأ العامؿ في ظؿ الظركؼ الالتزامات التي كقعت عمى عاتؽ
نعاش مؤسسات العمؿ إكىك محاكلو ؛ ساسي أليدؼ  تـ ايجادىا كبلبغات الدفاع 

                              
 .119محمكد عماد ياغي، ص 1
 .448ليث كماؿ  نصراكيف ،  ص 2
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عباء التي ترتبت عمى صاحب ، كمحاكلو تخفيؼ الأ ككركنا خلبؿ فتره انتشار كباء
  .ثارآحدثتو الجائحو مف أالعمؿ جراء ما 

 
والجزاء الذي يترتب عمى  إخلال العامل بالتزاماتو في ظل الظروف المستجدة 0.0.0

 مخالفتو
 ،ةالتزامات العامؿ في ظؿ الظركؼ المستجد المطمب السابؽ  في ابينٌ 

 خؿَّ أكلكف ماذا لك  ت ،ىذه الالتزامانظمت كامر الدفاع التي أك  ةكالنصكص القانكني
ىؿ يترتب عميو ذات   ؟في ظؿ تمؾ الظركؼ العامؿ بما كقع عميو مف التزامات 

ىذه  ـ أف ىناؾ قيكد عمى ىذه الجزاءات ؟أ؟ مقررة في الظركؼ العادية الجزاءات ال
 ىذا المطمب. ستككف محكر دراستنا في التساؤلات

م قانكف أف تفعيؿ قانكف الدفاع لا يكقؼ العمؿ بأالى  ةشار جب الإي في البداية
فكقؼ العمؿ بالقكانيف  ، ةالعام ةالمصمحالمتعمؽ ب ضبتالا بالقدر الضركرم كالمق

، ىذه الاكامر المدل الضركرم الذم يتعارض مع بكفقا لأكامر الدفاع  يككف  ةالعادي
كبالقدر الكافي لمكاجية حالة الطكارئ، فما يصدر عف رئيس الكزراء مف قرارات 

عتبر في الظركؼ العادية تعديان عمى الحقكؽ كالحريات ي، بمكجب أكامر الدفاع 
عند النظر الى ك  ،1تطبيقيا كممارستيا ا يستكجب بالضركرة التقيد فيالدستكرية، مم

ك تشريع يخالؼ أم نص أيكقؼ العمؿ ب :"عمىمف قانكف الدفاع التي تنص  12 ةالماد
ة ليذه نجد بمفيكـ المخالف ،"كامر الصادره بمقتضاهىذا القانكف كالأ حكاـأم حكـ مف أ

 ،نكف الدفاع يبقى ساريان كيعمؿ بوأحكاـ قاك نص لا يخالؼ أم تشريع أ أف ؛المادة
 أفنجد  ،قانكف الدفاع بالإستناد الى ةكامر كبلبغات الدفاع الصادر أكباستقراء 

بقيت  خلبؿ العامؿ بالتزاماتوإعمى  ةالتي تقضي بالجزاءات المترتب ةالنصكص القانكني
عامؿ يتحمؿ ال ، ففي الظركؼ العاديةكاممةكلـ يتـ كقؼ العمؿ بيا  ،المفعكؿ ةساري

، كذلؾ الحاؿ 2الصدد اكيخضع لمجزاءات المقرره في ىذ، مسؤكلية الإخلبؿ بالتزاماتو

                              
 .448ليث كماؿ  نصراكيف ،  ص  1
 مف قانكف العمؿ الاردني. 28 كالماده 48الماده 2
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يد في جانب منيا ف ىذه الجزاءات تقٌ أ، الا و بالتزاماتو في الظركؼ المستجدةعند اخلبل
كتناكلنا فيما سبؽ  ،قد يقع عميو العامؿ مف ام تعسؼ ة؛ لحماي1في ظؿ تمؾ الظركؼ

كفيما يمي سنبيف القيكد ، 2العامؿ في حاؿ اخلبلو بالتزاماتوالجزاءات التي تترتب عمى 
الجزاءات كفقا لما تضمنتو اكامر كبلبغات الدفاع الصادرة ىذه التي تـ كضعيا عمى 
  .خلبؿ جائحة ككركنا
 أنو: عمىفي البند الثامف   2222لسنة  6دفاع رقػػػػـ المر تـ النص في أ

لا يجكز لصاحب العمؿ ممارسة ضغكط عمى العامؿ لإجباره عمى  -أ" 
الاستقالة أك القياـ بإنياء خدماتو أك فصمو عف العمؿ إلا كفقا لأحكاـ الفقرتيف )ج( ك 

لسنة  8مف قانكف العمؿ رقـ  28كالفقرات )أ، ز، ح، ط( مف المادة   21)د( مف المادة
كبنصكص  23لغايات تنفيذ الفقرة )أ( مف ىذا البند يكقؼ العمؿ بالمادة  -ب .1996

 1996لسنة  8مف قانكف العمؿ رقـ  28الفقرات )ب، ج، د، ىػ، ك( مف المادة 
 ."كيفكض كزير العمؿ باتخاذ الإجراءات كالتدابير اللبزمة لتطبيؽ الفقرة )ىػ( منيا

قانكف العمؿ  مف 28ك 23ك 21اد لى احكاـ المك ايرل الباحث انو يجب الرجكع 
بعض فقراتيا، كايقاؼ عمى سرياف  الابقاء ةىميمدل ألادراؾ ؛ الاردني كاستقرائيا

اع كما صدر عنو مف اكامر العمؿ بفقراتيا الاخرل في ظؿ سرياف قانكف الدف
 .كبلبغات
تنص  التي تضمنيا امر الدفاع اعلبه  ردنيمف قانكف العمؿ الأ 21 المادةف إ 

إذا اتفؽ الطرفاف عمى  -أ  : ينتيي عقد العمؿ في أم مف الحالات التالية " :عمى
إذا تكفي العامؿ أك  -ج  . إذا انتيت مدة عقد العمؿ أك انتيى العمؿ نفسو -ب  .إنيائو

 . أقعده مرض أك عجز عف العمؿ كثبت ذلؾ بتقرير طبي صادر عف المرجع الطبي

يخكخة المنصكص عميو في قانكف الضماف اذا استكفى العامؿ شركط تقاعد الش -د
 ."الاجتماعي الا اذا اتفؽ الطرفاف عمى غير ذلؾ

                              
 120محمكد عماد ياغي، 1
 انظر سابقا المبحث الثاني مف الفصؿ الاكؿ. 2
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بمكجب  قانكف الدفاع سمح بيا التي  عقد العمؿ ياءإن حالات فأيجد الباحث 
عف ضغط صاحب العمؿ كؿ البعد تأتي بعيده ، فقط )ج( ك )د(بفقراتيا  21المادة 
نما ك لعامؿ لإجباره عمى إنياء عقده، عمى ا سباب أجنبية لأ فييا إنتياء العقديككف ا 
إذا تحققت شركط تقاعد الشيخكخو ؛ العجز أك المرض، أك بحكـ القانكفالكفاة أك  :مثؿ

م أالعامؿ مف  ةحماي ؛كاليدؼ مف ىذا التقييد ،الاجتماعي الضماف بمكجب قانكف
التي اكقؼ ، فالفقرات ونياء خدماتإفيما يتعمؽ ب صاحب العمؿ قد يصدر عف تعسؼ

كانت عمى جانب مف الخطكره في ظؿ ما حدث  ،أمر الدفاع العمؿ بيا في ىذه المادة
بيذه المادة  يتذرع صاحب العمؿف أحيث كاف مف الممكف  ؛مف ظركؼ مستجدة

، خدمات عمالو ليقنف مصاريؼ مؤسستوكينيي منيا ، أ خصكصا بما تضمنتو الفقره
فحسنا فعؿ المشرع الظركؼ ، دكف النظر لما قد يمحؽ بيـ مف ضرر في ظؿ تمؾ 

 1بكقؼ العمؿ بيذه الفقرات.
التي ك مف قانكف العمؿ الاردني كاممةن  23ما فيما يتعمؽ بكقؼ العمؿ بالماده أ 

 :تنص عمى
إذا رغب أحد الطرفيف في إنياء عقد العمؿ غير المحدد المدة فيترتب عميو  -أ "

ار الطرؼ الأخر خطيا برغبتو في إنياء العقد قبؿ شير كاحد عمى الأقؿ كلا يجكز إشع
 . سحب الاشعار إلا بمكافقة الطرفيف

يبقى عقد العمؿ سارم المفعكؿ طكاؿ مدة الإشعار كتعتبر مدة الإشعار مف مدة  -ب 
 . الخدمة

العمؿ خلبؿ إذا كاف الإشعار مف طرؼ صاحب العمؿ فمو أف يعفي العامؿ مف  -ج 
مدتو كلو أف يشغمو إلا في الأياـ السبعة الأخيرة منيا كيستحؽ العامؿ أجره عف مدة 

  .الإشعار في جميع ىذه الأحكاؿ
إذا كاف الإشعار مف طرؼ العامؿ كترؾ العمؿ قبؿ انقضاء مدة الإشعار فلب  -د  

الفترة بما يستحؽ أجرا عف فترة تركو العمؿ كعميو تعكيض صاحب العمؿ عف تمؾ 
 . "يعادؿ أجره عنيا

                              
 . 120زيد كماؿ احمد المكمني ،  ص1
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يتمسؾ ى لا تح في ىذا القيد كذلؾ؛ ف المشرع الاردني كاف مكفقان أيرل الباحث 
بمجرد اشعار  ،الماده كيستخدميا كثغره لينيي فييا عقد العامؿصاحب العمؿ بيذه 
، كبالتالي يخسر في النص اعلبه ةالمحدد ةنياء العقد في المدإالعامؿ برغبتو في 

 . مف الصعب خلبليا أف يجد عملب اخرؿ عممو كمصدر رزقو في فترة حرجة العام
سيقكـ الباحث بتقسيميا بناءا مف قانكف العمؿ الاردني  28اما فيما يتعمؽ بالماده 
 :كذلؾ كالتالي 6ـ عمى ما جاء بو امر الدفاع رق

: الثامف البند 16الفقرات التي تـ الابقاء عمى سريانيا في ظؿ أمر الدفاع رقـ  .1
 لصاحب العمؿ فصؿ العامؿ دكف اشعار كذلؾ في أم مف الحالات التالية:

إذا إنتحؿ العامؿ شخصية أك ىكية غيره أك قدـ شيادات أك كثائؽ مزكرة بقصد  -أ" 
 .لنفسو أك الإضرار بغيره جمب المنفعة

 إذا أيديف العامؿ بحكـ قضائي إكتسب الدرجة القطعية بجناية أك بجنحو ماسو -ز 
 . العامة بالشرؼ كالأخلبؽ

كر بيف أك متأثران بما تعاطاه مف مادة مخدرة أك سإذا كجد أثناء العمؿ في حالة -ح 
 إرتكب عملب مخلب بالأداب العامة في مكاف العمؿ. مؤثر عقمي أك

إذا إعتدل العامؿ عمى صاحب العمؿ أك المدير المسؤكؿ أك أحد رؤسائو أك أم -ط  
 ."التحقير أك أخر أثناء العمؿ أك بسببو كذلؾ بالضربأم شخص  عامؿ أك عمى

 :البند الثامف  16الفقرات المكقكؼ العمؿ فييا بمكجب أمر الدفاع رقـ  .2
 .إذا لـ يقـ العامؿ بالكفاء بالإلتزامات المترتبة عميو بمكجب عقد العمؿ-ب 
أف إذا ارتكب العامؿ خطا نشأ عنو خسارة مادية جسيمة لصاحب العمؿ بشرط  -ج

الجية أك الجيات المختصة بالحادث خلبؿ خمسة أياـ مف كقت  يبمغ صاحب العمؿ
 .عممو بكقكعو

إذا خالؼ العامؿ النظاـ الداخمي لممؤسسة بما في ذلؾ شركط سلبمة العمؿ  -د
 .مرتيف كالعماؿ رغـ إنذاره كتابة

لسنة إذا تغيب العامؿ دكف سبب مشركع أكثر مف عشريف يكمان مقتطعة خلبؿ ا -ىػ 
الكاحدة أك أكثر مف عشرة أياـ متتالية عمى أف يسبؽ الفصؿ إنذار كتابي يرسؿ بالبريد 

 . الصحؼ اليكمية المحمية مرة كاحدة المسجؿ عمى عنكانو كينشر في إحدل
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 بالعمؿ. الخاصة إذا أفشى العامؿ الأسرار -ك 
 فأ ، الدفاع مرلأ الفقرات التي استمر سريانيا كفقان لى إالنظر عند  يجد الباحث

التي يحؽ لصاحب العمؿ فييا  فصؿ الحالات ب المشرع فيما يتعمؽ تبعوالذم ا النيج
الابقاء عمى الفقرات التي ىك ؛ في ظؿ ما استجد مف ظركؼ  هالعامؿ دكف اشعار 

 ةك المتعمقأ ة،عمى المحيط الخارجي لممؤسس ةكثر خطكر أتحمؿ في طياتيا جانب 
مف  كاف نوألا إ كحسنا فعؿ المشرع،، صاحب العمؿ ةكثر مف مصمحأبالصالح العاـ 

تـ كقؼ  فعند النظر الى ما، 1ىذه المصالح فيبكبر أبشكؿ  مكازنوالالمستحسف اف تتـ 
نجد انيا   ؛هدكف اشعار فصؿ العامؿ مف العمؿ تمكف صاحب  مف حالاتالعمؿ بو 

 مما قد ،صاحب العمؿ العمؿ كمصمحة ةمصمحلتتضمف في جانب منيا ضررا مباشرا 
المتعمقو بالاخطاء التي  (ج)خصكصا فيما يتعمؽ بالفقره  ة،فادح ةبو خسار  يمحؽ

، كذلؾ فيما يتعمؽ خسارة مادية جسيمة لصاحب العمؿ انشأ عنيكيالعامؿ  يارتكبي
 ،ةخطكر ال كذلؾ امر في غاية ؛سرار العمؿأافشاء  ةالتي تتضمف حال (ك)بالفقره 

خصكصا عمى استمراريتيا  يؤثرقد مما  ،العمؿة لمؤسسبالمصالح العميا كيشكؿ خملب 
  .كما احدثتو مف اعباء عمى صاحب العمؿفي ظؿ الظركؼ المستجده 

 6رقـ  الدفاع امركردىا اقيكد التي لمبعد ذكرنا في نيايو ىذا المطمب ك  
تبو عمى اخلبؿ الجزاءات المتر  عمى 1992لسنو  13الصادر بمكجب قانكف الدفاع رقـ 

صاحب العمؿ انياء لفييا  يككف ، خصكصا فيما يتعمؽ بالحالات التيالعامؿ بالتزاماتو
كامر كبلبغات أالحككمو مف خلبؿ نجد اف  ،ظؿ الظركؼ المستجدهعقد العامؿ في 

مصالح ل مع عناية أقؿالعماؿ  حقكؽ ةحمايكانت تركز بشكؿ كامؿ عمى ، الدفاع
فحماية الطرؼ الضعيؼ )العامؿ( ، كذلؾ لو كجو ايجابي كاخر سمبي؛ صحاب العمؿأ

، كلكف ساسي في قانكف الدفاعأكاف مقصد ، مستجده في ظؿ ما حدث مف ظركؼ
 .صاحب العمؿ مصمحةبيف ىذه المصالح ك  ةلا بد مف المكازنكاف 
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 :الخاتمة
كبينا  ،ةلممقتضيات التشريعي داء العمؿ كفقان أالتزاـ العامؿ ب بعد أف استعرضنا

بجائحة  ةالتي مرت بيا البلبد كالمتمثم ةالظركؼ المستجد لتزاـ في ظؿاؽ ىذا الاطن
 اھالإجراءات التي اتخذتضافة الى إ، داء العمؿ أتزاـ العامؿ بال عمى اھكأثر ،ككركنا

إلى (  فقد تكصمنا 1993( لسنة )13) رقـ الدفاع لقانكف كفقان  ذلؾ بصدد الحككمة
 :مجمكعة مف النتائج كالتكصيات عمى النحك التالي

 : النتائج  ولاً أ
 ،تحاؽ بعممو أثناء فترة الكباءلف العامؿ لا يممؾ رفض أكامر صاحب العمؿ بالإإ -1

كامر الاكبما يتكافؽ مع  ،في حاؿ كاف ذلؾ ضمف القكانيف المرعية كالمطبقة
يا تحديد القطاعات الحيكية لبلالصادرة بمكجب قانكف الدفاع، كالتي تـ مف خ

يككف التحاؽ العامؿ بعممو  الابشرط ، المستثناة مف قرار حظر التجكؿ كالعمؿ 
 .ه لمخطرلبءيعرضو ىك أك زم

ؿ فترة انتشار لبإجازتو السنكية خجزءا مف م عامؿ ألصاحب العمؿ رفض منح  -2
  .العامؿحسب ما تقتضيو مصمحة العمؿ مع مراعاة مصمحة كباء ككركنا 

عمى عقكد العمؿ ك ذلؾ بالنظر الى  ةالطارئ كؼكاز تطبيؽ القكة القاىرة أك الظر ج -3
 مدل تأثير الجائحة عمى العقد.

داء أمطة تكييؼ أثر الجائحة عمى التزاـ العامؿ بس تممؾ التي مھإف المحكمة  -4
 .العمؿ

نما ا  ف جائحة ككركنا ليست ذات أثر مباشر عمى التزاـ العامؿ بأداء العمؿ ، ك إ -5
المتمثمة بأكامر الدفاع كالبلبغات ىي مف اثرت ك القرارات التي اتخذتيا الحككمة 
 .بشكؿ مباشر عمى ىذا الالتزاـ

 ثانيا : التوصيات 
 :ننا نكصي بما يميإف ةعمى ضكء النتائج السابق

المعنية  الصادره عف قانكف الدفاع بعد إستقراء نصكص الأكامر كالبلبغات .1
الابقاء عمى التكازف بيف طرفي  ةبعقكد العمؿ، فإنو يتكجب عمى الحككم



111 
 

صاحب العمؿ  مصمحة لجانب العامؿ عمى حساب المعادلة، كعدـ الميؿ دائمان 
 .كالمؤسسة 

تبيف بكجو خاص مدل  نصكصان  قانكف العمؿ الأردني بتضمنيفنكصي المشرع  .2
عف عقد العمؿ  ةتزامات الناشئلعمى الا ةكالظركؼ الطارئ ةالقاىر  ةتاثير القك 

النصكص بدلا مف الاعتماد عمى ك بصاحب العمؿ أسكاء تمؾ المتعمقو بالعامؿ 
 .العامو في القانكف المدني

نقترح عمى المشرع الاردني الاسراع في تكريد نصكص قانكنية تنظـ العمؿ عف  .3
يعتيا خاصة في المنشآت التي تسمح طب ،ككضكحبعد بشكؿ اكثر تفصيؿ 

 .ة تحسبان لاية جكائح في المستقبؿباتباع ىذه الكسيم
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اطروحة صفاء تقى عبد النكر العيساكم، القكه القاىره في عقكد التجاره الدكليو، 

 2225، دكتوراه، كميو الحقوق ، جامعو الموصل
رسالو عمي محمد ابك العز، عقد العمؿ في الفقو الاسلبمي كالقانكف المدني الاردني، 

 .2212، عماف، دكتوره، الجامعو الاردنيو
 مذكرة تخرج لنيل إجازة المدرسة العمياالقاضي منير مرغيط، أركاف المسؤكلية العقدية، 

 . 2229، كزارة العدؿ، الجزائر، لمقضاء
التاديبيو لصاحب العمؿ: دراسو مقارنو بيف التشريعيف المصرم  السمطةمحمد المكسى، 

 .2212، مصر، رسالو ماجستر، جامعو القاىرهكالسعكدم، 
محمكد عماد ياغي ، الاثار القانكنيو لجائحة ككركنا عمى العامؿ كصاحب العمؿ في 

 رسالة ماجستير ،جامعة عمان العربية ،1992لسنو  13ظؿ قانكف الدفاع رقـ 
 .2221،كميو الحقكؽ ، 
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في القانكف  محمكد نديـ الحمد خضر،أثر تغير الظركؼ عمى عقكد التجارة الدكلية
، اطروحو دكتوراه ، كمية الحقوق، جامعة عين شمس، السكرم دراسو مقارنة

 .2216القاىرة، 
 مناؿ سالـ شكقر رشيدم،الحمايو القانكنيو للبجكر في قانكف العمؿ الاردني كالككيتي،

 .2212، كميو الحقكؽ ، جامعو الشرق الاوسط رسالو ماجستير،
كف كالالتزاـ بغايو في الفقو الاسلبمي كالقان عنايةنعيـ عمي محمد العتكـ ، الالتزاـ ب 

 .2221، الجامعو الاردنيو ،رسالو ماجستير  ،المدني الاردني :دراسو مقارنو

رسالة القانكف الاردني ، ىديؿ عكاكده ، أثر جائحو ككركنا عمى عقد العمؿ الفردم في 
 .2222كميو القانكف ، ،جامعو اليرموك ،ماجستير

يحيى احمد بني طو، مبدا حسف النيو في مرحمو تنفيذ العقكد: دراسو مقارنو مع القانكف 
، عماف، العربيورسالو دكتوراه، جامعو عمان المصرم كالقانكف الانجميزم، 

2227. 

 العممية والمقالات   والمنشورات ثالثا : البحوث
ابراىيـ سندزاكم ، تاثير جائحو ككركنا عمى اطراؼ العلبقو الشغميو ، مقاؿ منشكر في 

جامعو الحسيف ،المغرب  ،ال الاداريو الدوليو الالكترونيومجمو القانون والاعم
،2222 

اركل سميماف خير الله، الطبيعو القانكنيو لجائحو ككرانا كاثرىا عمى العقكد الطبيعو 
مجمو الجامعو الاسلاميو لمدراسات القانكنيو لجائحو ككركنا كاثرىا عمى العقكد 

 .2222،، الجامعو الاسلبميو، غزه الشرعيو والقانونيو
نتيجة في ظؿ المسؤكليتيف  أسامة أحمد بدر، الالتزاـ ببذؿ عناية كالالتزاـ بتحقيؽ

قضائية في القانكف الفرنسي كالمصرم،  دراسة تحميمية:الشخصية كالمكضكعية
، جامعو الاسكندرية،كميو الحقكؽ مجمة الحقوق لمبحوث القانونية والاقتصادية

 .2009، سنة2، العدد

استبرؽ حمزة ك عمار غركاف : الآثار القانكنية المترتبة نتيجة فايركس ككركنا عمى 
جامعة الكفيؿ ، العدد الخاص ، مجمة كمية القانون ،الالتزامات العقدية ، 

2222. 
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عقد العمؿ المرف "مفيكمو ،، باسؿ محمكد النكايسو اسيد حسف احمد الذنيبات 
كاشكالياتو " :دراسو في القانكف الاردني مقارنة باتفاقيات منظمو العمؿ الدكلية ، 

، 12، المجمد رقـ المجمو الاردنيو في القانون والعموم السياسيةمنشكر في 
 .2222، 4العدد 

لدل مجمو في قانكف العمؿ الاردني ،مقاؿ منشكر الكتركنيا  التبعيةبدكف ناشر ،معيار 
 ، 8/2/2222حماه الحؽ،منشكر في تاريخ 

lawyer.com/2022/02/08/%D9%85%D8%B9%D9%8A%D8%A7%D

8%B1-%D8% %A9https://jordan-  
مجمو الشريعو  نكف العمؿ،جماؿ ابك الفتكح محمد ابك الخير،الطابع الحمائي لقكاعد قا

 ،.2215، 32، عدد2مجمد رقـ ،حمكاف، كميو الحقكؽ  جامعو ،والقانون
مجمو  ،لتاديبيو لصاحب العمؿ عمى العامؿا السمطة، حسيف عمي حسيف الجيلبني

 .2219، 55عدد، 14 رقـ ، مجمدجامعو النيميف ،الدراسات العميا
 حسيف محمد الحمادم ، الظركؼ الطارئو كالقكه القاىره ، مقاؿ منشكر الكتركنيا ،

https://www.albayan.ae/opinions/articles/2020-08-10-1.3933198 
خالد مساعده ، الحماية القانكنية لمعامؿ في إنياء الاستخداـ: اتجاه نحك تعديؿ أحكاـ 

مجمة دراسات عموم إنياء عقد العمؿ الفردم في قانكف العمؿ الأردني، 
 .2227عماف ، الأردنية،،الجامعة  2العدد ، 34رقـ، المجمد الشريعة والقانون

 ،مجمو جامعو النيرين الضمانات القانكنيو لمعامؿ كالمكظفي الدكلو، سكسف الشمرم،
 .2214 ،2، العدد 14المجمد  ، العراؽ ، النيريف جامعو

صميحو بف عاشكر، نظريو الممكيو بيف التشريع الاقتصادم الاسلبمي كالقانكف، بحث 
 2226جامعو كرقمو، الجزائر، ، مجمو العموم الانسانيومنشكر في 

عبد االله محمد عمي الزبيدم كحمداف صالح زيداف العبادم،المكقؼ القانكني كالقضائي 
مجمو كميو الشريعو مف الإشكاليات الإيجارية الناجمة عف جائحة ككركنا، 

، 6، العدد 22المجمد  ، جامعو الازىر، دقيميو-والقانون بتفينا الاشراف
2222. 

، العدد 7،مجمد  مجمو اداره قضايا الحكوموعبد الحي حجازم ، نظريو الاستحالو ، 
2 ،1963. 
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مجمو عمر خضر يكنس سعد ،جائحو ككركنا كاثرىا عمى الاتزامات التعاقديو ، 
،الجامعو الاسلبميو ، غزه ،  والشرعيوالجامعو الاسلاميو لمدراسات القانونيو 

 .2221،  3، عدد  22مجمد 
عمرك محمد غازم ،أثر جائحة ككركنا عمى التكازف العقدم بيف طرفي عقد العمؿ، 

جامعة الأزىر، ، ، كمية الشريعة كالقانكف مجمو البحوث الفقييو والقانونيو
2222. 

كالظركؼ الطارئو كمدل تاثيرىا القاضي رياض عمياف ، الككركنا بيف القكه القاىره 
 .2222، المعيد القضائي الاردنيعمى عقكد العمؿ الفرديو ،

ليث كماؿ نصراكيف، التنظيـ القانكني لمكاجيو جائحو فيركس ككركنا في التشريعات 
،ممحؽ  مجمو كميو القانون الكويتيو العالميوالاردنيو كالاتفاقيات الدكليو ، 

 .2222، 6خاص، العدد
محمد جماؿ زعيف ، تفاكت تنفيذ عقد العمؿ بيف الاستحالو كالارىاؽ كمحدداتو في ظؿ 

، جامعو  مجمو كميو القانون لمعموم القانونيو والسياسيوكباء ككركنا، 
 .2221،،عدد خاص9كرككؾ،مجمد 

محمد عبد الله عبد العالي، التزاـ العامؿ التزاـ العامؿ باداء العمؿ المتفؽ عميو كمدل 
، جامعو مجمو البحوث القانونيوحؽ جيو العمؿ في تكميفو بعمميا اخر ، 

 .2217،  4مصراتو، كميو القانكف، عدد خاص س

كف ننو بالقامحمد لبيب شنب، الجحكد المبتسر لمعقد: دراسو في القانكف الامريكي مقار 
، جامعة عيف شمس، مجمة العموم القانونية والاقتصاديةالفرنسي كالمصرم ، 

 .1961، 1العدد

مجمة إدارة قضايا ، بحث منشكر في خاصةحؽ الافراد في حياتيـ ال ،نعيـ عطي
 .1977العدد الرابع،   ،،الككيت الحكومو

 : القوانين رابعا

 .  كتعديلبتو 1952الصادر عاـ  دستكر المممكو الاردنيو الياشميو
 .كتعديلبتو 1976لسنو 43القانكف المدني الاردني رقـ 
 كتعديلبتو. 1996لسنو  8قانكف العمؿ الاردني رقـ 
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 .1992لسنو  13قانكف الدفاع الاردني رقـ 

 .2214لسنو  1رقـ  الاردني قانكف الضماف الاجتماعي
لسنو  23لمضماف الاجتماعي المعدؿ رقـ نظاـ المنافع التامينيو لممؤسسو العامو 

 .1326صفحو  5622المنشكر في الجريده الرسميو رقـ 2222
 .كتعديلبتو 1994لسنة  84القانكف المدني السكرم رقـ 

 .كتعديلبتو 1951لسنة  42القانكف المدني العراقي رقـ 

 .كتعديلبتو1948لسنة  131القانكف المدني المصرم رقـ 

 سادسا : القرارات القضائية 
 .،منشكرات قسطاس16/12/1999،تاريخ  1999،لسنة  785تمييز حقكؽ رقـقرار 

/ منشكرات عدالو/ مجمو نقابو 2222/ 9/ 23/ تاريخ 2222/ 2253تمييز حقكؽ قرار 
 .المحاميف

 ، منشكرات قسطاس.11/29/2218، تاريخ 2218لسنو  967قرار تمييز حقكؽ، رقـ 
الصادر عف الديكاف الخاص بتفسير القكانيف بتاريخ  1972/ 14 القرار رقـ
 .2383المنشكر في الجريده الرسميو عدد  27/1/1974
لسنو 1974الصادر عف الديكاف الخاص بتفسير القكانيف  1974/ 21القرار رقـ 

 .2529المنشكر في الجريده الرسميو عدد 

المكقع الالكتركني لشبكة  2222/1628قرار محكمة التمييز الأردنية محقكؽ رقـ  
 . http://www.lawjo.netقانكني الأردف ، 

،  2222/  5/  31( بتاريخ :  2222|  687قرار محكمة التمييز المكقرة رقـ ) 
 ." http://www.lawjo.netالمكقع الالكتركني : " 
مجمو نقابو المحاميف العدد  1628/2222/ حقكؽ رقـ  قرار محكمو التمييز الاردنيو

 .666ص 2224 لسنو 4/5/6

 ، منشكر في شبكو قانكني الاردف ، 1987/ 123قرار محكمو التمييز الاردنيو، رقـ 

www.lawjo.com. 
/ منشكرات 29/11/2218، تاريخ 2218لسنو  6525قرار محكمو التمييز رقـ 

 .قسطاس
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. منشكر في شبكو قانكني 2222/ 31/5بتاريخ  2222/ 687قرار محكمو التمييز رقـ 
 .Www. lawjo.netالاردف 
/ مكسكعو التشريعات الاردنيو الالكتركنيو/ 1978/ 487حقكؽ تمييز قرار محكمو 

 .اجتيادات المحاكـ
 ، منشكرات قسطاس .17/3/2222 تاريخ 2222/ 658قرارمحكمو التمييز رقـ 

 منشكر في جريدة  ، 1894أغسطس 12في  ، الحكـ صادر  السيف االبتدائية محكمة

 .124ص 1895القانكف الدكلي الخاص ،

محكمو الاستئناؼ المختمط ، منشكر في مجمكعو التشريع القضائي المصرم قرار  
 .33،ص1912 سنو المختمط

 1،مجمكعو المكتب الفني المصرم، العدد  1976لسنو  423رقـ  فالطع

 سابعا: المجلات 
 مجمة نقابة المحاميف الاردنييف

 ثامنا : المواقع الالكترونية 
 .www who.int، 2222مارس  26قرارات منظمو الصحو العالميو 

 المكقع الالكتركني لمنظمو الصحو العالميو ،

-covid-virus/about-topics/corona-https://www.emro.who.int/ar/health

19.html 2222-12-29، تاريخ. 
 عمميةالتاسعا: المحاضرات 

جامعة  ير في القانكف الخاص،الماجست: محاضرات ممقاة عمى طمبة عبد االله الزبيدم
 .2221،مؤتة
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