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 المستخلص    

وقد  ،نويةهدف البح  إلى قيام أثر برنام  تدريبي إلكتروني مقترح لتنمية مهارات تصميم وإنتاج ملف الإنجاز الإلكتروني لدخ معلمات المرللة الثا
: المستقل البِّنام  التدريبي الإلكتروني المقترح على المتغيرين التابعراستخدم البح  المنه  شبه التجريبي ذي المجموعة الوالدة ، لاختبار أثر المتغير 

، وقد وني لدخ معلمات المرللة الثانوية، والجوانب المهارية لتصميم وإنتاج ملف الإنجاز الإلكتر نجاز الإلكتروني وتصميمه وإنتاجهالجوانب المعرفية لملف الإ
مواد في البح  اشتملت على قائمة بمهارات تصميم وإنتاج ملف الإنجاز الإلكتروني لتحديد الالتياجات قامت البالثة بإعداد واستخدام أربع أدوات و 

لكتروني نجاز الإالتدريبية للمعلمات في حال مهارات تصميم وإنتاج ملف الإنجاز الإلكتروني ، واختبار معرفي لقيام الجوانب المعرفية المتعلقة بملف الإ
، والبِّنام  التدريبي المرللة الثانويةعلمات م، وبطاقة ملالظة لتقييم مهارات تصميم وإنتاج ملف الإنجاز الإلكتروني لدخ هومهارات تصميمه وإنتاج

وجود فروق ذات  عنوقد أسفرت نتائ  البح  ، كترونيالإلكتروني المقترح وفق معايير التصميم التعليمي لتنمية مهارات تصميم وإنتاج ملف الإنجاز الإل
اج ملف ة إلصائية بر متوسط درجات المعلمات في التطبيقر القبلي و البعدي للاختبار المعرفي للجوانب المعرفية المتعلقة بمهارات تصميم وإنتدلال

للجوانب ، و وجود فروق دالة إلصائيا  بر متوسطات درجات المعلمات عند تطبيق بطاقة الملالظة تروني وذلك لصالح التطبيق البعديالإنجاز الإلك
وجود تأثير للبِّنام  التدريبي الالكتروني المقترح على تنمية  الجوانب المهارية المتعلقة بتصميم  ، وم وإنتاج ملف الإنجاز الإلكترونيالمهارية المتعلقة بتصمي

 وإنتاج ملف الإنجاز الإلكتروني.
 .الإنجاز الإلكترونيج ملف الإنجاز الإلكتروني، ملف لكتروني، مهارات تصميم وإنتا الإتدريبي البِّنام  ال :الكلما  المفتاحية
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اج ملف ة إلصائية بر متوسط درجات المعلمات في التطبيقر القبلي و البعدي للاختبار المعرفي للجوانب المعرفية المتعلقة بمهارات تصميم وإنتدلال

للجوانب ، و وجود فروق دالة إلصائيا  بر متوسطات درجات المعلمات عند تطبيق بطاقة الملالظة تروني وذلك لصالح التطبيق البعديالإنجاز الإلك
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  المقدمة 
تتسابق الدول والمجتمعات في اللحاق بركب التقدم والتفوق 
لتى صارت التقنيات المعاصرة وتكنولوجيا المعلومات 
والاتصال مرتبطة بتطور المجتمعات ، فهي الوسيلة الأكثر 

عات أكثر تطورا  ، ألأية في نقل المجتمعات النامية إلى حتم
وبالتالي أصبح الاهتمام بالقوة البشرية وتطوير أداءها ضرورة 
ملحة  لتهيئة الكوادر البشرية القادرة على التعامل مع 
التقنيات الحديثة بكفاءة عالية ، وللاستفادة منها في لدها 

 الأقصى وتطويع استخداماتها في شتى المجالات.  
لى أن الاستثمار الحقيقي في أي ويتفق رواد الفكر والتربية ع

حتمع يبدأ من تأهيل المعلمر واستمرار التنمية المهنية 
 م ( .3111لضمان جودة المخرجات التعليمية ) أحمد ، 

ومع اهتمام تكنولوجيا التعليم والاتصـال بمتابعـة المسـتحدثات 
الــتي وضـــعت  Technological Advancementsالتكنولوجيــة
، وعلـــى بـــرام  ظومـــة التعلـــيم عامـــةواضـــحة علـــى منبصـــمات 

إعداد المعلم خاصة باعتبارها قوة يصعب إيقافها تـؤثر في كـل 
، لــتى أصـــبح توظيفهـــا جانــب مـــن جوانــب العمليـــة التعليميـــة

مطلبـــا  ملحـــا  في بـــرام  إعـــداد المعلـــم لـــه مـــا يـــبِّره مـــن شـــواهد 
، ليةوأسانيد عند اعتبار طبيعة العصر الذي نعيش فيه من نا

 ار متطلبـــــــات تربيـــــــة العصـــــــر مـــــــن جهـــــــة أخـــــــرخوعنـــــــد اعتبـــــــ
ــــــــك المســــــــتحدثات  (م 3112)لســــــــن، كــــــــان مــــــــن بــــــــر تل

الــذي  E-Portfolio      التكنولوجيـة ملــف الإنجـاز الإلكــتروني
ازدادت ألأيــة اســتخدامه في التعلــيم ازديــادا  مطــردا  في الميـــدان 
التربــوي ، كونـــه يوثـــق الأداء التعليمــي للمعلـــم ويشـــجعه علـــى 

أملي ، ويعزز الاتجاه الإيجابي لديه مو المهنة ، فهو التفكير الت

يتــيح الفرصــة لــه للرجــوع إلى مــا مــر بــه مــن خــبِّات ، وبالتــالي 
                                         (   Costantino&Lorenzo,2004) الراجعــــــــــةة يمــــــــــده بالتغذيــــــــــ

 ويعد أداة تقويمية موضوعية وفعّالة يمكن الاعتماد عليهـا في، 
تقويم أداءه بـدلا  مـن الطـرق الذاتيـة المتخـذة لـتى وقـت قريـب 

والذي تزداد ألأيتـه في هـذا  ، م (3112في تقويمه ) لسن ، 
الوقــت مــع اســتخدام تكنولوجيــا الحاســب الآلي والإنترنــت في 

 ة.العملية التعليمي
 مشكلة الرحث

بمراجعة البالثة  للدراسات والأدبيات السابقة وجدت    
لعديد من الدراسات التي توصي بتدريب المعلمر و البالثة ا

المعلمات أثناء الخدمة على تصميم وإنتاج ملف الإنجاز 
 الإلكتروني.

لذلك قامت البالثة بعمل دراسة استطلاعية تستهدف 
استقصاء لقيقة وطبيعة المشكلة فيما يتعلق بمهارات تصميم 

، ة الثانويةخ معلمات المرللوإنتاج ملف الإنجاز الإلكتروني لد
( معلمة من 53وأجريت الدراسة على عينة بلغ عددها )

عدة مدارم بمدينة جدة،  وأوضحت نتائ  الدراسة 
الاستطلاعية ضعف التدريب النظري والعملي الذي مفترض 

 :دمة في هذا المجال ،لي  تبر أنأن يقدم للمعلمة أثناء الخ
ميم أثناء الخدمة على تص % ( لم يتلقر تدريبا  21)  -

 وإنتاج ملف الإنجاز إلكترونيا  .

% ( لا يمتلكن المعرفة والمهارة لتصميم وإنتاج  88)  -
 ملف الإنجاز الإلكتروني .
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على قدرة المعلمات على تصميم  وبالتالي أنعكس ذلك سلبا  
 وإنتاج ملف الإنجاز الإلكتروني.

سبق تتحدد مشكلة البح  الحالي بنقص  وفي ضوء ما
ني لدخ تاج ملف الإنجاز الإلكترو مهارات تصميم وإن
 .معلمات المرللة الثانوية 

البح  في السؤال الرئيسي  وعليه يمكن صياغة مشكلة
 :التالي

ما أثر البِّنام  التدريبي الإلكتروني المقترح في تنمية مهارات 
تصميم وإنتاج ملف الإنجاز الإلكتروني لدخ معلمات المرللة 

 ؟الثانوية 
 اسئلة الرحث

المعارف والمهارات اللازمة لتصميم وإنتاج ملف ما  -4
تلم بها معلمات المرللة الإنجاز الإلكتروني التي يجب أن 

 ؟  الثانوية
 
ما التصور المقترح للبِّنام  التدريبي الإلكتروني لتنمية  -3

مهارات تصميم وإنتاج ملف الإنجاز الإلكتروني لدخ 
 ؟لمات المرللة الثانوية مع
ام  التدريبي الإلكتروني المقترح على إكساب ما أثر البِّن -4

ني لدخ الجوانب المهارية لتصميم وإنتاج ملف الإنجاز الإلكترو 
 ؟معلمات المرللة الثانوية

 أهداف الرحث
 تصميم وإنتاج ملفوديد المعارف والمهارات المتعلقة ب -4

 .ج إليها معلمات المرللة الثانويةالإنجاز الإلكتروني التي وتا 

مل تصور مقترح للبِّنام  التدريبي الإلكتروني لتنمية ع -3
ني لدخ مهارات تصميم وإنتاج ملف الإنجاز الإلكترو 

 .معلمات المرللة الثانوية 
قيام أثر البِّنام  التدريبي الإلكتروني المقترح على تنمية  -4

 لدخ  مهارات تصميم وإنتاج ملف الإنجاز الإلكتروني
 .معلمات المرللة الثانوية 

 يروض الرحث 
توجد فروق ذات دلالة إلصائية بر متوسط درجات  -4

المعلمات في التطبيقر القبلي والبعدي للاختبار المعرفي 
للجوانب المعرفية المتعلقة بمهارات تصميم وإنتاج ملف الإنجاز 

 .تروني وذلك لصالح التطبيق البعديالإلك
بر متوسطات  يةإلصائ لالةدذات توجد فروق  لا -3

درجات المعلمات عند تطبيق بطاقة الملالظة للجوانب 
المهارية المتعلقة بتصميم وإنتاج ملف الإنجاز الإلكتروني 

 % . 21ومستوخ التمكن المحدد بـ
  أهمية الرحث

 :ية البح  الحالي في أنه قد يفُيدتكمن ألأ
: يلفت أنظار المسئولر إلى ألأية ملف الميدان التربوي  -4

يمكن  ني كمستحدث تكنولوجياز الإلكترو الإنج
 الاعتداد به في تطوير أدوات التقويم .

ر المهني لدخ المعلمر والمعلمات: يسهم في التطوي -3
، وتعزيز الاتجاه الإيجابي لديهم مو المعلمر والمعلمات

 . تنمية الكفاءة التكنولوجية لهمالمهنة ، وفي
 كيفية : يسهم في تنمية مهارات الطالبات علىالطالبات -4

لأنه إذا ، تصميم وإنتاج ملف الإنجاز الإلكتروني لهن
مم وتنت  ملف إنجاز إلكتروني عرفت المعلمة  أن تص
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م ، فسوف تسهم بذلك في تمكن طالباتها من تصميلها
 .وإنتاج ملف إنجاز إلكتروني لهن

: يثري الميدان التربوي ببِّام  تدريبية مراكز التدريب المهني -1
ونابعة من  لعصر الحدي لديثة مواكبة لمتطلبات ا
 .التياجات المعلمات التدريبية

: يفتح المجال لإجراء أبحاث أخرخ في البالثر -5
في حال التربية  ملف الإنجاز الإلكتروني استخدامات

 .والتعليم
 مصطلحا  الرحث 

 الررنامج التدرير  الإلكترون  
برنام  تدريبي إلكتروني على شبكة الإنترنت عبِّ إجرائياً : 

شترط قع إلكتروني قائم على التعلم الذاتي الذي لا يمو 
، ويهدف إلى تنمية الجوانب التدريب المتزامن مع المدرب

المعرفية والمهارية لتصميم وإنتاج ملف الإنجاز الإلكتروني لدخ 
 .ت المرللة الثانوية أثناء الخدمةمعلما

 ملف الإنجاز الإلكترون  
بأنه ملف إنجاز إلكتروني يقصد به في هذا البح   :  إجرائياً 

لمعلمة المرللة الثانوية عبارة عن تجميع إلكتروني منظم يضم 
حموعة من الوثائق النموذجية التي تركز على أفضل أعمال 
المعلمة وإنجازاتها  على الصعيد المهني ، كما يضم أنشطة 

عرضها باستخدام يو  ،خارجهاالمعلمة داخل المدرسة و 
مح بعرض الوثائق في تعددة التي تستكنولوجيا الوسائط الم

والذي ، ) صوت ، فيديو ، صور، نصوص ( أشكال مختلفة
 ، Links يتم التنقل بر مكوناته باستخدام روابط إلكترونية

ويمكن نشره على شبكة الإنترنت أو على أسطوانات مدحة 
(CD) . 

 لدراسا  السابقةالإطار النظري و ا

  أولًا_ ملف الإنجاز الإلكترون 
تطويرية  ةيعتبِّ ملف الإنجاز الإلكتروني للمعلم عملية تتبعي

مستمرة لنموه في كافة المجالات التي ورص المؤسسة التربوية 
على تنميتها ، والذي تزداد ألأيته وفاعليته في هذا الوقت مع 
استخدام تكنولوجيا الحاسب الآلي والإنترنت في العملية 

 ة.التعليمي
 لإلكترون ا الإنجاز ملف مفهو 
 عبارة الورقي الإنجاز ملف مثل مثله الإلكتروني الإنجاز ملف
 على تركز التي النموذجية الوثائق من لمجموعة متأن انتقاء عن

 الوسائط على يعتمد لكنه ، وإنجازاته المعلم أعمال أفضل
 والتعلم، التعليم عمليتي وثائق بعرض تسمح التي المتعددة
 فيديو، صوت،)  مختلفة أشكال في التأملي التفكير ووثائق

 من بدلا   Links إلكترونية فواصل ويستخدم ،(صور، نصوص
 على أو الإنترنت شبكة على وينشر ، الورقية الفواصل
 ) . ( CD Costantino&Lorenzo,2004,p60مدحة  أسطوانة

. 
 عن ملف عبارة بأنه( 152ص  م، 3112)  إ اعيل ويعرفه

 وخارجها الدراسة قاعة داخل علمالم لأنشطة منظم إلكتروني
 المتعددة الوسائط تكنولوجيا باستخدام وعرضها كلالأا، أو

 جميع يتضمن فيها التعليمية الشبكات التفاعلية ، وتوظيف
 أدوات كل أن يعني ، بما للمعلم اليدوية الحقيبة محتويات

 أداة شكل إلى وولت واليدوية الورقية المعلم ومعلومات
 .تكنومعلوماتية
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  الإلكترون  الإنجاز ويوائد ملف أهمية  
 ينمي كونه في وفوائده الإلكتروني الإنجاز ملف ألأية تكمن  

 إذا تمكن وأنه المتعددة، الوسائط تكنولوجيا استخدام مهارات
يسهم  فسوف إلكتروني إنجاز من تصميم وإنتاج ملف المعلم

 ونيإلكتر  إنجاز ملف تصميم وإنتاج من طلابه بذلك في تمكن
 خلال من التقييم عملية إدارة السهل كما من ، أيضا لهم

 (417 ص ، م3118 ، العزيز عبد) الإلكتروني الإنجاز ملف
. 

 الألأية من حموعة(  م3144 ) العباسي  أيضا   ولخص
 للمعلم بالنسبة منها ذكر الإلكتروني الإنجاز لملف والفوائد
 : مايلي 

 صورة في الخبِّات ميعلتج الإلكتروني أداة الإنجاز ملف -
 . وملموسة مادية

 الأعمال أفضل تضم الإلكتروني لافظة الإنجاز ملف -
 . المتعلم أو المعلم قبل من والمنجزة المختارة

 تقويم أو الذاتي للتقويم الإلكتروني أداة الإنجاز ملف -
 . الآخرين

 الموثوق والتطور النمو تعرض الإلكتروني أداة الإنجاز ملف -
 . اهر والبِّ  بالأدلة

  ومختلفة متنوعة حالات على الإلكتروني يركز الإنجاز ملف -
 أو المعلم نجاح على أكثر الإلكتروني يركز الإنجاز ملف -

 .المتعلم
 في التقدم مدخ قيام من الإلكتروني يمكّن الإنجاز ملف -
 . التي تم تعلمها المعارف بناء
 المهارات قيام من الإلكتروني يمكّن الإنجاز ملف -
 .التعلم مواقف في جودةالمو 

 الإلكترون  الإنجاز ملف وإنتاج تصميم
 يكون أن الإلكتروني الإنجاز ملف وإنتاج تصميم يتطلب
 والمهارات المعرفة من الأدنى أو المتعلم الحد المعلم لدخ

 استخدام أساسيات بالكمبيوتر، وفهم الأساسية
 ملالتعا على والقدرة ، عام بشكل  Microsoft Officeبرام 
  E-mail . الإلكتروني والبِّيد ، Internet الإنترنت شبكة مع

وقد قامت البالثة من خلال اطلاعها على الأدبيات 
المساعدة  والبِّام  الأدوات والدراسات السابقة باستخلاص

الإلكتروني الواجب توفرها  الإنجاز ملف إنتاج و لتصميم
    :والإلمام بها وهي كالآتي

 . كافية ذاكرة لىع يحتوي آلي لاسب  -4
 . WinRAR برنام  مثل للملفات ضاغط برنام  -3
– CD مثل للملفات المختلفة الالكترونية التخزين أدوات  -4

RW . 
 الملف لنشر التخطيط لالة في الإنترنت بنظام اشتراك  -1

 . الإنترنت شبكة على
 .والصور الوثائق لنقلScanner  ضوئي ماسح  -5
 والصور تقاط العيناتلال Digital Camera رقمية كاميرا   -1

 اللازمة لعرضها.
 Microsoft Officeبرنام  مثل النصوص برام  ورير  -7

Word . 
 Microsoft برنام  مثل العروض التقديمية برام    -8

Office Power Point. 
 .Photoshop  برنام  مثل الصور ورير برام   -2
 sound  برنام  مثل الصوتية المقاطع ورير برام   -41

forge . 
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 Windows  برنام  مثل الفيديو مقاطع ورير ام بر   -44

Movie Maker . 
 Adobe برنام  مثل المتحركة الصور عرض برام   -43

Flash Player. 
  الإلكترون  الإنجاز ملف نشر
 ملــــــــــــــــــف لنشــــــــــــــــــر انتشــــــــــــــــــارا الأكثــــــــــــــــــر إن الخيــــــــــــــــــارات     

 ،CD المدحــــــــة  هـــــــي الأســـــــطوانة الإلكـــــــتروني الإنجـــــــاز
 م( 3112 ، مـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــازن )والإنترنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــت 

،Costantino&Lorenzo,2004,p66)  ): 
  ( CD ) المدمجة الأسطوانة على النشر -1

 ملف الإنجاز الإلكتروني على الأسطوانة تخزين السهل من
أو  للمعلمر يمكن ، بحي هاونسخه من ( CD ) المدحة

لتلقي التغذية  الملف نسخ من ونشر العديد المتعلمر توزيع
 الراجعة والتقويم .

 Internet  الإنترنت شركة على النشر  -2
شــــبكة  علــــى وعرضــــه الإنجــــاز الإلكــــتروني ملــــف نشــــر يعتمــــد

 ألـــد الشــــركات مـــن الشـــبكة علـــى مســـالة بوجـــود الإنترنـــت
 .الالكترونية المواقع نشر المتخصصة في التجارية
 والمهارة القدرة من مُعد الملف الإلكتروني امتلاك يتطلب وهذا

 ألد باستخدام الإلكترونية المواقع وإنتاج تصميم في الكافية
 وإدارتها. الويب صفحات تصميم برام 
 ألد من الانترنت شبكة على حانية مسالة على الحصول أو

 أو ،Google Site  موقع مثل الخدمة هذه تقدم التي المواقع
أو بعض المواقع  ، Blogs المدونات أو ، Wiki الويكي

 شبكة على المتخصصة في عرض ملفات الإنجاز الإلكترونية
 الإنترنت.

الت  تتصل بملف الإنجاز السابقة ومن أهم الدراسا  
 الإلكترون   ما يل :

الدراسة إلى هذه هدفت لي   Barrett, 2000)) بيرتدراسة 
، مر على استخدم الملف الإلكترونيتدريب الطلاب المعل

الجمع  أن على Barrett ديكوكان من أهم نتائ  الدراسة تأ
لتقنية المتعددة الوسائط والملف الوثائقي بر مهارات ا

، هني فعال في حال إعداد المعلمرالبورتفوليو ينت  عنه نمو م
مثل اتخاذ القرار، عدة فالطالب المعلم يمارم مهارات 

والتخطيط، والتنفيذ، والتقويم من خلال التدريب على التقنية 
قي المتعددة الوسائط،كما يكتسب من استخدام الملف الوثائ

قد و ، وعرض ما تم إنجازه التأمل الفكري، وإعداد المشروع،
لف الإلكتروني على خطوات استخدام الم Barret تلدد

: وديد أهداف الملف ومحتواه، ثم العمل من النحو التالي
خلال الملف الإلكتروني، ثم التأمل الفكري لما تم إنجازه، 

الملف  والتواصل بر الطالب والمشرف والزملاء من خلال
إلى أنه عندما يمر الطالب  Barrett الإلكتروني،  وأشارت

 المعلم بالخطوات السابقة يستطيع أن ينمو نموا  مهنيا  فعالا .
بدراسة ( Macedo et al, 2001 ) ماسيدو وآخرون كما قام
 نجازلإإلى تطوير مديول لاستخدام ملفات ا هدفت

العمليات  ستخدامبا لكترونية في برام  تكنولوجيا التعليملإا
والإجراءات والمواصفات اللازمة لتصميم هذا الموديول مما 

نجاز في تقييم وتقويم وعرض يسهل استخدام ملفات الإ
من  حموعةعلى الدراسة اشتملت عينة ، و أعمال الطلاب

تحقر ببِّنام  المتطوعر من طلاب السنة النهائية المل
التي توصلت لها  ، وكان من أهم النتائ تكنولوجيا التعليم

نجاز لإالدراسة أنه ينبغي على المعلمر معرفة ملفات ا
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، والتياجات لكترونية وطبيعتها، والأشكال المقترلة لهالإا
 .بناءها
هدفت إلى التي م (  3114دراسة راشد و محمود )وفي 

دراسة أثر استخدام محافظ إلكترونية في تقييم أداء واتجاهات 
لسنة الرابعة ا فيزياء( -لعلوم )كيمياءالطلاب المعلمر شعبة ا

استخدم البالثان مقيام أداء الطالب  ،بكلية التربية بصور
تجاههم موم البِّنام  المعلم في برنام  التربية العملية ومقيام ا

تم إنشاء محافظ إلكترونية لكل طالب  لك، وكذمن إعدادهم
ب (  طال31معلم من عينة البح  التي بلغ عددها ) 

الدراسة نتائ  وقد توصلت ، ة من طلاب الفرقة الرابعةوطالب
مستوخ أداء الطلاب المعلمر نتيجة لاستخدام  إلى ارتفاع
كد على مما يؤ ، لكترونية في تقييم هؤلاء الطلابالمحافظ الإ

، كما توصلت الدراسة أيضا صحة الفرض الخاص بالدراسة
ب إلى أن استخدام المحافظ الإلكترونية في تقييم الطلا
بية المعلمر له تأثير إيجابي كبير على أدائهم في برنام  التر 

 .العملية داخل مدرسة التدريب
استهدفت  التي ( Chen, 2005)  دراسة تشنكما أن في 

لكترونية لمدة لإنجاز الإالتركيز على مدخ استخدام ملفات ا
 استخدمت، مل من خلال برام  تدريب المعلمرعام كا
عن طريق الملالظات  بح  النوعيأسلوب ال الدراسة

، وتوصلت صائية والمقابلات ووليل الوثائقوالدراسات الاستق
لكترونية قد أسهمت الدراسة إلى أن ملفات الإنجاز الإ

كما  ،تطوير كفاءات الطلاب التكنولوجيةبشكل فعال في 
، اركة في عملية التعلم مع الأقرانسالأت في تفعيل مبدأ المش

شابك بر عملية التعلم التي يقوم بها المدرب ووديد مدخ الت

لكترونية بطريقة جدية والمتعلمر من خلال ملفات الإنجاز الإ
. 

هدفت إلى استخدام   (   Milman ,2005)دراسة ملمان أما 
الشبكة العالمية في إنشاء ملف إنجاز تعليمي إلكتروني في 

فرجينيا، لخدمة في جامعة ابرنام  رائد لتعليم المعلمر قبل 
دراسة غرض المشاركر  هدف هذا البِّنام  الرائد هوكان و 

في إنشاء ملف إنجاز تعليمي إلكتروني، والعمليات التي 
، ومن والخبِّة التي اكتسبوها خلال ذلك لفالماتبعوها لإنشاء 
لات مع الطلاب المشاركر، اتضح أن العملية  خلال المقاب
إنشاء ملف إنجاز  هذه الدراسة أن عن، ونت  كانت بنّاءة

تعليمي إلكتروني هو عملية بناءة تساعد على اختبار 
أهدافهم وغرضهم من و  فلسفتهمو معتقدات الطلاب 

، وأن الطلاب الذين شاركوا في البِّنام  وسنت التدريس
مهاراتهم التقنية، وتمكنوا من إنشاء ملف إنجاز لهم بطريقة 

 منظمة.
إلى  لدراسةا هدفتلي   م(  3111دراسة صقر )وفي 

معرفة فعالية استخدام ملفات التقييم الإلكترونية على تنمية 
المهارات التدريسية للطلاب المتدربر بكلية المعلمر بالجوف 

أعد البال  بطاقة ملالظة تقيم  ، لي واتجاههم موها
المعلم  وبطاقة ملالظة تقييم، المشرف للطالب المتدرب
رة تقييم مدير المدرسة واستما، المتعاون للطالب المتدرب

، للطالب المتدرب والأنشطة والإشراف الإداري والإنجازات
ارة تقيم واستم، ة التقييم الذاتي للطالب المتدربواستمار 

ومقيام الاتجاهات مو برنام   ،التلميذ للطالب المتدرب
 ( طالبا   58وقد تكونت عينة الدراسة من ) ، التربية الميدانية 

 التخصصات واستخدم البال  ملفات جميع من متدربا  
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: وقد توصلت الدراسة إلى النتائ  التالية، تقييم إلكترونية
للمهارات  بر الأداء التدريسي ا  إلصائي دالوجود فرق 

وأن ، لصالح التطبيق البعديالتدريسية للأداء القبلي والبعدي 
ق التقييم الذاتي يحق استخدام ملفات التقييم الإلكترونية

استخدام ملفات التقييم الإلكترونية يحقق و  المتدرب، للطالب
 .الب المتدرب في أعماله وإنجازاتهتأمل الط

م ( هدفت الدراسة إلى 3117دراسة شاهر )كما أن في 
والأسلوب المعرفي  ،لأكاديميالتعرف على أثر التخصص ا

، لكترونيةللطلاب على تصميم وإنتاج ملفات الإنجاز الإ
  من طالبات وطلاب الفرقة الرابعة تكونت عينة البحو 

 45) علوم ورياضيات تخصص شعبة التعليم الأساسي
تم اختيارها بشكل (، طالبا   31) وتخصص لغة عربية، (طالبا  

قتصر البح  على تصميم وإنتاج ملف إنجاز أو ، عشوائي
و ، عروض تقديميةو ، تصميم مواقع ويب: لكتروني  لإ
يوجد فرق دال  هة إلى أننشور ، وتوصلت نتائ  الدراسم

بر متوسط رتب درجات عينة الدراسة في  إلصائيا  
التخصص الأكاديمي لصالح التخصص العلمي على تصميم 

، ويوجد فرق دال إلصائيا  لكترونيةوإنتاج ملفات الإنجاز الإ
بر متوسط رتب درجات عينة الدراسة في التخصص 

عروض لعلمي في تصميم الالأكاديمي لصالح التخصص ا
بر متوسط رتب  ، ويوجد فرق دال إلصائيا  التقديمية

درجات عينة الدراسة في التخصص الأكاديمي لصالح 
يوجد فرق دال و ، لتخصص العلمي لتصميم مواقع الويبا

بر متوسط رتب درجات عينة الدراسة في  إلصائيا  
لح التخصص العلمي لتصميم التخصص الأكاديمي لصا

 لكل من التخصص ل إلصائيا  يوجد فرق داو ، المطوية

الأكاديمي والأساليب المعرفية على اكتساب الطلاب مهارات 
التخصص  لصالح ةلكترونيلإالإنجاز ا اتتصميم وإنتاج ملف

، و يوجد فرق دال إلصائيا   في العلمي  والمستقلر إدراكيا  
الأسلوب المعرفي على تصميم مواقع الويب لصالح المستقلر 

، ويو  في الأسلوب المعرفي على إدراكيا   جد فرق دال إلصائيا  
، تصميم وإنتاج العروض التقديمية لصالح المستقلر إدراكيا  
 ويوجد فرق دال إلصائيا   في الأسلوب المعرفي على تصميم
،كما أشارت النتائ   وإنتاج المطوية لصالح المستقلر إدراكيا  

 عرفي أنه لا يوجد تفاعل دال إلصائيا بر الأسلوب الم
، المعتمد( والتخصص الأكاديمي على تصميم وإنتاج )المستقل

 .لكترونيلإملف الإنجاز ا
 ثانياً_ التدريب الإلكترون  

فرصة كبيرة  Online يمثل التدريب الإلكتروني عبِّ الإنترنت
باستمرار  لتقديم برام  تدريب لديثة متنوعة ومتجددة

، كما   التدريببرام وبتكاليف اقتصادية دون التضحية  ودة
مية المهنية ذات أنه  نافذة متجددة لتقديم برام  وأنشطة التن

محاولة لتعويض النقص الحاصل في و  ،الكفاءة العالية
، ريبية في بعض القطاعات التعليميةالكفاءات التدريسية والتد

، وإعطاء مفهوم أوسع مساعد في نشر التقنية في المجتمعو 
ل قادر على التعامل مع تقنية وإعداد جي للتعليم المستمر،

  .استخدام وسائط التعليم الإلكترونية
 الإلكترون  التدريب مفهو 

تتعدد مفاهيم التدريب الإلكتروني ويمكن تعريفه على أنه 
متنوعة  إلكترونيةط عبِّ وسائ والتعليمية التدريبية البِّام  تقديم
 وأ متزامن الإنترنت، بأسلوب المدحة وشبكة الأقراص تشمل
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 بمساعدة التعليم أو الذاتي التعليم مبدأ وباعتماد متزامن غير
 .( 388ص م ،3111 ) سالم ، مدرم
 التدريب ( 41م ، ص 3111 ) السيد عرف كما

 فيها يتم التي بعُد عن التدريب تقنيات إلدخ بأنه الإلكتروني
 تشمل إلكترونية ملفات هيئة على الدراسية المقررات إعداد

 الحركية، والمؤثرات  والصوت والرسوم، ،والصور النصوص،
 عبِّ أو مرنة أقراص أو اسطوانات أو محلية شبكة عبِّ وتقُدم
 التفاعلي، التلفزيون أو الصناعية، الأقمار أو الإنترنت، شبكة

 بواسطة معه ويتفاعل يتعامل الذي المتدرب إلى ليأخذ طريقه
 . إلكترونية أجهزة
 برنام  بأنه لإلكترونيا التدريب( م 3117)  الخالد ويرخ
 والعالمية المحلية الشبكة ومصادر خصائص من يستفيد تدريبي
 خلال من ثرية تعلم بيئة لخلق فائقة وسائط من توفره وما

 المعزز التعلم لتحقيق مناسبة تعليمية استراتجيات تطبيق
 يصل الذي بعُد عن للتدريب فعّالا   مثالا   وهو ، والمدعم
   له المناسب الوقت وفي الشبكة عبِّ مكان أي في للمتدرب
  الإلكترون  التدريب أهمية
 للتدريب المبِّرات أهم أن(  4ص م ،3111)  الحربش ذكر

 : الآتي  في تتحدد الإلكتروني
 . والتدريبية التعليمية الجودة رفع -
  .والتدريب للتعليم المادية التكلفة تقليل -
  تقنية أن ، لي  التعلم ووسائل خيارات تنويع -

 عالميا . شيوعا   الأكثر التقنية هي والإنترنت الآلي الحاسب
 الرقمي. المجتمع إلى التحول -

  الإلكترون  التدريب أهداف

 ص ، م3115 الإلكتروني ) زيتون  التدريب أهداف أهم من 
71 ): 
 .والوجدانية والمهارية المعرفية المتعلمر خبِّات إثراء  -
 .علمرللمت العليا التفكير مهارات تنمية  -
  .للتعلم دافعيتهم مستوخ ورفع المتعلمر وفيز  -
 . ومهاراتهم المتعلمر معلومات ودي   -
 مع  يتناسب تعلما   للمتعلمر يقدم بحي  التعليم تفريد  -

  .لديهم التعلم وأنماط وميولهم واستعداداتهم قدراتهم
غلوم يرخ و      التدريب أن(  1ص م،3114)  أيضا  
  : إلى دفيه الالكتروني   
 . التعليمية والعملية للمعلمر المهني التطوير تنمية  -
   الإبداع باب لفتح التعليمي الاتصال وسائل دعم  -

 المبتكر. والتدريب
 .التعليمية العملية نطاق توسيع  -
  خلال من المنفتح العالم مع للتعامل الفرصة إتالة  -
  . المعلوماتية الشبكات 

  الإلكترون  التدريب أنواع
 نوعر: إلى الإلكتروني التدريب تقسيم يمكن
 Synchronous  المتزامن التدريب -4
  المدرب مع المتدرب يتفاعل التدريب من النوع هذا في
 بر ،فيجمع للتدريب الفعلي الوقت في المتدربر باقي أو
المحادثة  عبِّ الوقت نفس في والمتدرب المدرب من كلا  

 الفيديو اتصال أو ،Real-time Chat بالإنترنت الفورية
 .( 441ص م ،3111 ، والمبارك الموسى)المباشر

 Asynchronous   المتزامن  ير التدريب -2
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 في المدرب مع المتدرب يتفاعل التدريب من النوع هذا في
 التدريبي البِّنام  المدرب ويضع للتدريب، الفعلي الوقت غير
 وقعالم هذا إلى المتدرب يدخل الإلكتروني بحي  الموقع على

 في المدرب إرشادات ويتبع له المناسب الوقت في الإلكتروني
 بر متزامن اتصال هناك يكون أن دون من التدريب إتمام

 والمتدرب. المدرب
   الإلكترون  التدريب مميزا 
 باستخدام التدريب مزايا (54م، ص  3114 ) توفيق قسم
  :قسمر إلى الويب شبكة

  للمنشأة المتاحة المزايا -1
 المتدربر. وانتقال سفر مصروفات ليلتق  -
  الشخصية . الكمبيوتر أجهزة استخدام  -
 المضغوطة والأقراص المطبوعة المواد تكلفة تخفيض  -

 . التقليدية للبِّام  اللازمة
 المعلومات . وودي  مراجعة في التحكم  -
 الحالية . الموارد استخدام  -

   للمتدربين المتاحة المزايا -2

 . الشبكة إلى الدخول سهولة  -
 الشخصية . الكمبيوتر أجهزة استخدام  -

 الشبكة . على البِّام  إلى الوصول سرعة  -

  الإلكترون  التدريب ماوقا 
 العراقيل بعض يواجه الإنترنت شبكة التدريب باستخدام

 التالية:  بالنقاط(  15ص  م ، 3114 ) توفيق لددها وقد
 . والتنفيذ التصميم مستلزمات كفاية عدم  -
 التدريبية . المواد كفاية عدم  -

 . التصميم في متنوعة أدوات استخدام في التردد  -
 (18ص ، م3115) زيتون أضاف السياق نفس وفي  
 منها :  الإلكتروني التدريب تطبيق  معوقات   

 الإدارية، ، التعليمية ) البشرية الكوادر كفاية عدم -
 .المدربة( التقنية
 الطلاب لدخ بالحاسو  مع التعامل مهارات ضعف  -

  .وموهم والمعلمر
 .اللغة  لاجز  -
 المتمثلة والتعلم للتعليم التقليدية النظرة عن التخلي صعوبة  -
 التعليم  في
 الغش. ومنع الإلكترونية الاختبارات تطبيق صعوبة  -

الت  تتصل بالتدريب السابقة ومن أهم الدراسا  
 الإلكترون  ما يل  :

هدفت الدراسة إلى لي   ( Kessel, 2000 ) دراسة كيسيل
الصف الثال  الثانوي  علميالتدريب عن بعُد لعينة من م

نترنت والحاسوب بالكفاءة والثقة اللازمة على استخدام الإ
الهدف من و لاستخدامه بعد ذلك في التعليم عن بعُد، 

استخدام التدريب المعتمد على الإنترنت والحاسب في 
ات التي تناسب المتدربر، التعليم هو توفير التدريب في الأوق

، وعدم إلزامهم بمواعيد وزمن محدد وفترات دراسة محددة
العامل الأساسي الذي كون الألأية الأولى في الدراسة هو و 

كيفية التعامل مع الخلفيات التقنية المختلفة للمعلمر، 
فالبعض لديه خلفية جيدة في الحاسب الآلي ومكوناته 

ر لا يوجد لديه أي خلفية في بينما البعض الأخ ،وبراحه
ذلك، ومن أهم نتائ  الدراسة أن استخدام الإنترنت 
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التدريب لسب علمر والأقراص المدحة في التدريب وفر للم
 ودخولهم، إمكانيات كل فرد ولسب الوقت المناسب له

 لمستوخ التدريب المطلوب دون التقيد بمنه  محدد وأوقات
 .محددة

هدفت إلى التي  ( م 3114اطي )الع عبد دراسةكما أن في 
تصميم برنام  مقترح لتدريب المعلمر والمدرسر المساعدين 
بكلية التربية جامعة الإسكندرية على بعض استخدامات 

، تكونت عينة  وقيام فاعلية البِّنام  المقترح شبكة الإنترنت
( معيدا  ومدرسا  ومساعدا  بالكلية في جميع 51الدراسة من )
ق البِّنام  يقو الدراسة من أهم نتائ كان التخصصات، و 

معرفة لاجة كذلك ، و  الفاعلية والكفاءة المتوقعة منه المقترح
عينة الدراسة إلى التدريب على بعض استخدامات شبكة 

 الإنترنت.
 فقد( Ragnan et al, 2000) دراسة ريجنان وآخرينبينما 

علمر لتحسر كفاءة الم، هدفت إلى تدريب المعلمر عن بعُد
تبعا  لمتطلبات العصر الحالي والتي يعد الحاسب  موتطوير قدراته

من أهم نتائ  الدراسة وجود  وكانالآلي المكون الأساسي فيه، 
زيادة في وصيل المتدربر الذين استخدموا الإنترنت كوسيلة 

بر المقيام القبلي دالة إلصائيا  تدريب، لي  وجدت فروق 
ووسن الخبِّات واتخاذ المواقف والبعدي في مدخ التحصيل 

الدراسة وسنا  واضحا  لتعلم المتدربر  السليمة، كما أظهرت
وقيقهم لدرجات متميزة في الاختبارات، كما  بهذه الطريقة، و

لققوا في  -غير الجامعير -وجد أن المدرسر القدامى 
التدريب عن بعُد تقدما  يوازي وأليانا  يفوق تقدم المدرسر 

 امعات.الججر من المتخر 

هدفت (  Kanji et al, 2004 ) دراسة كانجي وآخرينوفي 
الدراسة إلى التعرف على تأثير برنام  تدريب عن بعُد لتطوير 

صمم البال  برناحا  لي  ،  مهارات المعلمر أثناء الخدمة
، علمرأيام لتحسر الكفاءة القيادية للم(  41)تدريبيا  مدته 

( معلما  تواجدوا على ثلاثة 15سة من )تكونت عينة الدراو 
مواقع مختلفة، واستخدمت ثلاث طرق مختلفة في التدريب 
هي: حموعة ضابطة استخدمت المنه  الدراسي التقليدي، 

المجموعة الثانية استخدمت مواد على أقراص مدحة، و 
وضحت نتائ  وأوالمجموعة الثالثة تدربت عبِّ الإنترنت، 

الثالثة التي تدربت عبِّ الإنترنت عن  تفوق المجموعةالدراسة 
الثانية التي تدربت باستخدام مواد الأقراص المدحة،  المجموعة 

طة المتدربة وفق المنه  المجموعة الضاب لىع تاوكلتالأا تفوق
، وبينت النتائ  أيضا  أن التدريب باستخدام التقليدي

الإنترنت كان له تأثير فعال في وسر قدرات المعلمر 
تدربر بغض النظر عن خبِّاتهم السابقة بالحاسب الآلي أو الم

أن التدريب عبِّ الإنترنت  إلى الإنترنت، كما توصلت الدراسة 
كان ناجحا  مع المتدربر، وظهر أثر التدريب الذاتي واضحا  

 .ربون المواقع الإلكترونية عمليا  لر استخدم المتد
لى هدفت إلي  (  م 3111 دراسة مصطفى )كذلك في 

تصميم برنام  لتنمية مهارات إنتاج مواقع الإنترنت التعليمية 
( 24تكونت عينة الدراسة من )و لدخ طلاب كلية التربية، 

طالبا  وطالبة من طلاب الفرقة الثالثة بكلية التربية، طبقت 
الدراسة برنام  تدريبي عبِّ الإنترنت كألد الوسائط التعليمية 

الدراسة اختبار وصيلي  المساعدة للمعلم، وكانت أدوات
لكتروني في الجانب المعرفي المرتبط بمهارات إنتاج مواقع إ

الإنترنت التعليمية، واختبار أدائي لقيام مهارات إنتاج مواقع 



 ...  E-Portfolioإلكتروني مقترح لتنمية مهارات تصميم وإنتاج ملف الإنجاز الإلكتروني نوال بنت علي القرني: برنام  تدريبي            
                          

 م(3144 يونيههـ/4141شعبان )الرياض،   471  – 415(، ص ص 14رسالة التربية وعلم النفس، ع )

 

156 

الإنترنت التعليمية، وبطاقة ملالظة الأداء لمهارات إنتاج 
مواقع الإنترنت التعليمية، وتوصلت الدراسة إلى فعالية البِّنام  

قترح في إكساب حموعة البح  مهارات إنتاج مواقع الم
الإنترنت التعليمية، وأوصت الدراسة بالتوسع في تطبيق نظم 

 التعليم والتدريب عبِّ الإنترنت في المرللة الجامعية.
فقد هدفت الدراسة إلى  م ( 3144دراسة العباسي ) وفي 

رات معرفة فاعلية برنام  إلكتروني قائم على الويب لتنمية مها
لإلكتروني لدخ طلاب  تصميم وإنتاج بعض أدوات التقويم ا

، لي  تكونت عينة البح  من عينة عشوائية من كلية التربية
، واقتصر البح  على ب الفرقة الثالثة بكلية المنصورةطلا

 E-Portfolio مهارات تصميم وإنتاج ملف الإنجاز الإلكتروني

إلى فاعلية الدراسة توصلت و  ،للجانب المعرفي والجانب الأدائي
الإلكتروني عبِّ الويب في تنمية مهارات تصميم  البِّنام 

 .كلية التربية وإنتاج ملف الإنجاز الإلكتروني لدخ طلاب
 أدوا  الرحث وإجراءاته

 منهج الرحث 
بمجموعة اعتمد البح  الحالي على المنه  شبه التجريبي 

 .والدة
 مجتمع الرحث وعينته 

 صل من جميع معلمات المرللةتألف حتمع البح  الأ
 -هـ 4143الثانوية بمدارم مدينة جدة في العام الدراسي  

ت عينة عمدية من معلمات ، أما عينة البح  فكانم3144
ن مهارات الحاسب الآلي المرللة الثانوية اللاتيُ يجد

مدارم المرللة  بعضن ( معلمة م44) عددها، والإنترنت
من عينة  معلمة (41ستبعاد )تم اقد ، و دةبمدينة جالثانوية 

 :البح  كالأتي

 تم استبعاد أربعة معلمات نظرا  لظروفهم الصحية. -

 .سة معلمات نظرا  لظروفهم الخاصةتم استبعاد خم -

 .في العملتم استبعاد سبعة معلمات نظرا  لعدم جديتهم  -

 .( معلمة47فت عينة البح  من عدد )وعليه فقد تأل
 التصميم التجرير  للرحث 

دت البالثة على تصميم شبه تجريبي يعرف بطريقة اعتم
                 المجموعة الوالدة مع اختبار قبلي وبعدي 

Group Method  One.   

البح   يتضمن  ،وفي ضوء التصميم شبه التجريبي السابق
 :المتغيرات التالية

البح   اشتمل Independent variable المتغير المستقل - أ
ام  التدريبي الإلكتروني البِّن لد، وهوعلى متغير مستقل وا

 .المقترح

اشتمل   Dependent Variables المتغيرات التابعة -ب
 :البح  على متغييرين تابعر ، لأا

  الجوانب المعرفية لتصميم وإنتاج ملف الإنجاز   -4
 .لدخ معلمات المرللة الثانوية الإلكتروني 
  ز الجوانب المهارية لتصميم وإنتاج ملف الإنجا  -3
 .وني لدخ معلمات المرللة الثانويةالإلكتر  

 أدوا  ومواد الرحث 
 أدوا  الرحث  -أولاً 
 الإنجاز قائمة بالمهارات اللازمة لتصميم وإنتاج ملف  -4

 .الإلكتروني
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    اختبار وصيلي لقيام الجوانب المعرفية لتصميم  -3
    .الثانوية وإنتاج ملف الإنجاز الإلكتروني لدخ معلمات

     لمهارات  تقييم الجانب المهاري )الآدائي(لبطاقة  -4
 لكتروني لدخ معلماتنجاز الإتصميم وإنتاج ملف الإ

 .الثانوية
 مواد الرحث  -ثانياً 
ي عبارة عن البِّنام  التدريبي الإلكتروني المقترح لتنمية ه

وني وفق معايير مهارات تصميم وإنتاج ملف الإنجاز الإلكتر 
 .ة إلى معلمات المرللة الثانويةجه، والمو التصميم التعليمي

وفيما يلي وصف للإجراءات المتبعة في إعداد وبناء أدوات 
 :لبح  ، والتأكد من صدقها وثباتهااومواد 

 قائمة مهارا  تصميم وإنتاج ملف الإنجاز  -1
  الإلكترون 

م كان ألد أهداف هذا البح  إعداد قائمة بمهارات تصمي
الأسام لبناء  والتي تشكل، وإنتاج ملف الإنجاز الإلكتروني

قامت البالثة ، ولهذا بي الإلكتروني المقترحالبِّنام  التدري
 :بالإجراءات التالية

ملف  تحديد الهدف من قائمة مهارا  تصميم وإنتاج - أ
 الإنجاز الإلكترون  

مهارات تصميم وإنتاج ملف الإنجاز  الهدف من القائمة وديد
، لمات المرللة الثانويةوفر لدخ معالإلكتروني التي يجب أن تت

معلمات المرللة  والتي تعكس الحاجات التدريبية الفعلية لدخ
 الثانوية لتصميم وإنتاج ملف الإنجاز الإلكتروني .

تحديد مصادر قائمة مهارا  تصميم وإنتاج ملف  - ب
 الإنجاز الإلكترون  

قامت البالثة باشتقاق مهارات تصميم وإنتاج ملف الإنجاز 
ضوء مراجعة الأدبيات والدراسات السابقة التي الإلكتروني في 

تناولت ملف الإنجاز الإلكتروني وما تنطوي عليه من مهارات 
معرفية وإجرائية لازمة لتصميم وإنتاج ملف الإنجاز 

 :ومن بر هذه المصادر مايلي ،الإلكتروني
(Barrett, 2000)، ((Costantino&Lorenzo,2004،        
) العباسي،  م ( 3112مازن، )، (م  3117 ،شاهر) 

   (.م 3144
ملف الإنجاز  إعداد قائمة مهارا  تصميم وإنتاج -ج

 .الإلكترون  
ملـف   لإعداد الصورة الأولية لقائمة مهارات تصـميم وإنتـاج 

  :وني تم القيام  بالخطوات التاليةالإنجاز الإلكتر 
 الاطلاع على الأدبيات والدراسات السابقة التي تناولت  -4

 الإلكتروني. رات تصميم وإنتاج ملف الإنجاز مها
 وإنتـــــــاج  البحــــــ  والاطــــــلاع في حــــــال بــــــرام  تصــــــميم  -3

   .لكترونينجاز الإملف الإ
إعداد قائمة بالمهارات اللازمة لتصميم وإنتاج ملف   -4

محور ، تي تم تقسيمها إلى محورين رئيسيةالإنجاز الإلكتروني وال
، مهارة فرعية (41)يتعلق بمهارات الحاسب الآلي مكون من 

كتروني ومحور يتعلق ببِّام  تصميم وإنتاج ملف الإنجاز الإل
( 4، كما في الجدول رقم )( برام  فرعية1ومكون من )

 : التالي
المهارا  اللازمة لتصميم وإنتاج ملف الإنجاز ( 1جدول رقم ف

 الإلكترون 
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 مهارا  الحاسب الآل   

 Microsoft Office Word نام بر  استخدام برام  ورير النصوص مثل 4

 Microsoft Office  برنام  استخدام برام  العروض العملية مثل 3

Power Point 

 Adobe Photoshopاستخدام برام  ورير الصور مثل برنام   4

 Windows Movie الفيديو مثل برنام  ورير مقاطعاستخدام برام   1

Maker 

 Adobe Flash تحركة مثل برنام استخدام برام  تشغيل الصور الم 5

Player 

 

 مهارا  الحاسب الآل   

 Swish Max استخدام برام  المؤثرات الحركية مثل برنام   1
 

 Sound Forgeمثل برنام    استخدام برام  ورير الصوت 7

 Scanner استخدام جهاز الماسح الضوئي 8

 Digital cameraاستخدام الكاميرا الرقمية  2
 WinRarستخدام برام  ضغط وفك الملفات مثل برنام  ا 41

 . إنشاء الملفات ولفظها ونسخها والتعديل عليها 44

 CD   ،Flashاستخدام أدوات التخزين الالكترونية المختلفة  مثل  43

Memory 
 Internetالتعامل مع شبكة الانترنت  44

 E-mail التعامل مع البِّيد الالكتروني 41

 ميم وإنتاج ملف الإنجاز الإلكترون برامج تص  

   Microsoft Office Power Pointالقدرة على استخدام برنام   4

   Microsoft Office OneNote القدرة على استخدام برنام  3

 Microsoft Office FrontPageالقدرة على استخدام برنام   4

 Adobe Dreamweaverالقدرة على استخدام برنام   1

   Adobe Flash Player القدرة على استخدام برنام   5

   Adobe Reader  PDFالقدرة على استخدام برنام   1

 
 
   وإنتاج  التحقق من صدق قائمة مهارا  تصميم  -د
 . ملف الإنجاز الإلكترون   
 ملف للتحقق من صدق قائمة مهارات تصميم وإنتاج  

 حموعة من  الإنجاز الإلكتروني تم عرض القائمة على
، وقد قامت البالثة بتعديل المحكمر في حال تقنيات التعليم

عليه السادة المحكمر من تعديلات  القائمة في ضوء ما اتفق
 واقترالات.

تصميم  إعداد قائمة الاحتياجا  التدريرية لمهارا   -هـ
وإنتاج ملف الإنجاز الإلكترون  لدى مالما  المرحلة 

 الثانوية 
ائمة الالتياجات التدريبية لمهارات تصميم وإنتاج تم إعداد ق

معلمات المرللة الثانوية  الإلكتروني لدخملف الإنجاز 
بالاعتماد على قائمة مهارات تصميم وإنتاج ملف الإنجاز 

 
ُ
 .عدة من قبل البالثة (الإلكتروني ) الم

على معلمات  ةقامت البالثة في هذه الخطوة بتطبيق استبانو  
لبِّام  تصميم وإنتاج التدريبية نوية بالالتياجات المرللة الثا

لكتروني ملف الإنجاز الإلكتروني لتضمينها البِّنام  التدريبي الإ
بناء على التياجات معلمات المرللة الثانوية ، و المقترح
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 Microsoft Officeاعتمدت البالثة برنام  التدريبية

OneNote  المقترح. لكتروني في تضمينه البِّنام  التدريبي الإ 
 إعداد الاخترار التحصيل   -2

قامت البالثة بإعداد اختبار وصيلي لقيام الجوانب المعرفية 
لدخ معلمات لمهارات تصميم وإنتاج ملف الانجاز الالكتروني 

 :داد الاختبار بالإجراءات التالية، وقد مر إعالمرللة الثانوية
 تحديد الهدف من الاخترار التحصيل  - أ

 ف من الاختبار التحصيلي في قيام الجوانبد الهديودتم 
لكتروني نجاز الإالمعرفية المتعلقة بمهارات تصميم وإنتاج ملف الإ

الأهداف التعليمية  لدخ معلمات المرللة الثانوية في ضوء
، التدريبية في هذا المجال المتوقعة منهن والمرتبطة بالتياجاتهن
من الجانب  ثلاثة مستويات وقد اقتصر الاختبار على قيام

 .وم وهي التذكر ، الفهم ، التطبيقالمعرفي وفقا  لتصنيف بل
 تحديد الأهداف التاليمية الت  يقيسها الاخترار  - ب

 التحصيل  

سابه بعد تمثل الأهداف التعليمية ما هو متوقع من المتعلم اكت
 ، وقد تم الاعتماد على تصنيف بلومدراسة المحتوخ التعليمي

Bloom بح  الحاليناسب مع طبيعة الللأهداف بما يت. 
 وصيغتها     التحصيل  نوع مفردا  الاخترارتحديد -ج

          قامت البالثة بصياغة مفردات الاختبار التحصيلي
 .واب والخطأ والاختيار من المتعددفي صورة الص

 إعداد جدول مواصفا  الاخترار التحصيل   -د
   ا  لنوات  قامت البالثة بتحديد مواصفات الاختبار وفق

    التعلم المراد اختبارها لدخ المتعلمر للمستويات المعرفية  
، وبناء على ذلك تم التطبيق ( –الفهم  –ثة ) التذكر الثلا

من  وديد عدد اسئلة الاختبار التي ترتبط بكل مستوخ
 .المستويات المعرفية  الثلاثة

 تصحيح الالدرجة وطريقة  تقدير -هـ
تجيب عنها المتدربة إجابة  لدة لكل مفردةتم تقدير درجة وا

إجابة ، وصفر لكل مفردة تجيب عنها المتدربة صحيحة
، على أن تكون الدرجة الكلية خاطئة أو تتركها دون إجابة

م التصحيح ، ويتختبار تساوي عدد مفردات الاختبارللا
 . يدويا  من قبل البالثة

 صدق الاخترار التحصيل   -و
بعرضه  ،قق من صدق الاختبار التحصيليالتحقامت البالثة ب

وقد ، على حموعة من المحكمر في حال تقنيات التعليم
عليه السادة  القائمة في ضوء ما اتفققامت البالثة بتعديل 

 .المحكمر
 التجريب الاستطلاع  للاخترار التحصيل   -ي 

، تم تجريب التأكد من صدق الاختبار التحصيليبعد 
المرللة الثانوية  استطلاعية من معلمات الاختبار على عينة

( معلمات، و قد 5) غير عينة البح  الأساسية يبلغ عددها
 :تم رصد درجاتهن  بهدف

  .ساب الزمن اللازم لأداء الاختبارل -
 الاختبار.لساب معامل ثبات  -

 الاخترار لأداء الزمن اللاز  حساب 
 ،زم للإجابة على مفردات الاختبارلساب الزمن اللا تم

وذلك عن طريق تسجيل الزمنر الذي استغرقتهما أول 
، ومن ثم تم لمة للإجابة على مفردات الاختباروآخر مع

ت الاختبار بإيجاد إيجاد الزمن المناسب للإجابة على مفردا
                                                             .متوسط الزمنر

 حساب ماامل ثرا  الاخترار 
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 Alpha Cronbach's معادلة ألفا كرونباكالبالثة  تخدمتاس

، واتضح أن معامل وذلك على عينة البح  الاستطلاعية
( وهذه القيمة أعلى من 24,1الاتساق الداخلي يبلغ )
 .(35,1القيمة المعيارية التي تساوي )

     ( لمهارا  الأدائ بطاقة تقييم الجانب المهاري ف -1
 نجاز الالكترون تصميم وإنتاج ملف الا

ملالظة لتقييم الجانب المهاري  قامت البالثة بإعداد بطاقة 
 ( لمهارات تصميم وإنتاج ملف الإنجازالأدائي)

وقد مر إعداد هذه ، المرللة الثانويةالإلكتروني لدخ معلمات 
 البطاقة بالإجراءات التالية:

 تحديد الهدف من الرطاقة  - أ
قيام الجوانب المهارية  لددت البالثة الهدف من البطاقة في

الإلكتروني لدخ  )الأدائية( لتصميم وإنتاج ملف الإنجاز
 معلمات المرللة الثانوية من خلال 

 Microsoft Office OneNote الملف الإلكتروني برنام 
 وذلك  في ضوء التياجاتهن التدريبية من برام  تصميم 

 وأن لددتهاوإنتاج ملف الإنجاز الإلكتروني التي سبق 
 .البالثة

 تحديد مصادر إعداد الرطاقة -ب
قامت البالثة بإعداد بطاقة ملالظة لقيام الجوانب المهارية  

الإنجاز الإلكتروني لدخ  ) الأدائية ( لتصميم وإنتاج ملف
معلمات المرللة الثانوية في ضوء مهارات تصميم وإنتاج 

 Microsoftملف الإنجاز  الإلكتروني باستخدام برنام  

Office OneNote  مختلف المراجع الإطلاع على من خلال
 Microsoft Office OneNote برنام  التي تناولت مهارات 

. 

 إعداد مفردا  الرطاقة  -ج
 بعد اطلاع البالثة على مختلف المراجع التي تناولت مهارات

قامت البالثة بإعداد ، Microsoft Office OneNote برنام 
 ل وليل مهارات برنام من خلا نسخة أولية للبطاقة

Microsoft Office OneNote  في ضوء مهارات تصميم
مهارات رئيسية  وإنتاج ملف الإنجاز الإلكتروني إلى خمسة

 .( مهارة 38تضم ) 
 نظا  تقدير درجا  الرطاقة  -د

لظة في صورة حموعة من قامت البالثة بإعداد بطاقة الملا
متدرج على نمط ، ووضعت أمام كل مهارة مقيام المهارات

 .جة أداء المعلمة لكل مهارة فرعيةمقيام ليكرت يوضح در 
 التأكد من صدق الرطاقة  -هـ

للتأكد من صدق البطاقة قامت البالثة بعرض بطاقة 
، المحكمر في حال تقنيات التعليمالملالظة على حموعة من 

عليه  في ضوء ما اتفق وقد قامت البالثة بتعديل البطاقة
 كمر.المحالسادة 

 التجريب الاستطلاع  للرطاقة  -و
بتجريب بعد التأكد من صدق البطاقة، قامت البالثة 

ستطلاعية بهدف لساب معامل الاالبطاقة على العينة 
 الثبات .

 التأكد من ثرا  الرطاقة  -ي
تم التأكد من ثبات البطاقة باستخدام طريقة الاتساق 

، الاستطلاعية ةالداخلي لمفردات البطاقة وذلك على العين
  Cronbach'sكرونباك  استخدمت البالثة معادلة ألفا لي 

Alpha  ،( 82,1واتضح أن معامل الاتساق الداخلي يبلغ )
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ة المعيارية التي تساوي  وهذه القيمة أعلى من القيم
(35,1). 

لكترون  لإأداة الماالجة التجريرية ف الررنامج التدرير  ا
 :رح (المقت

الأدبيات والدراسات السابقة ذات  راجعةبمالبالثة قامت 
لبِّنام  التدريبي الصلة بالبح  للوصول لتصور مقترح ل

بإتباع خطوات التصميم ، كما قامت البالثة  لكترونيلإا
لكتروني تصميم وإنتاج البِّنام  التدريبي الإ التعليمي في

 ة والمتغير المستقل لهذا، والذي يعد أداة المعالجة التجريبيالمقترح
، بحي  يمكن قيام أثره في وقيق الأهداف التي البح 

 .جلهأصمم من 
اختيار نموذج التصميم التاليم  للررنامج التدرير  

 لكترون  المقترح الإ
استقرت البالثة  بإلقاء الضوء على نماذج التصميم التعليمي

 عبد اللطيف الجزارالتصميم التعليمي لعلى إتباع نموذج 
يتبع النموذج العام لتصميم التعليم م( وهو نموذج 3113)

يعتبِّ الأسام  والذي، ADDIE المعروف اختصارا  بنموذج
لأغلب نماذج التصميم التعليمي للمنتجات التعليمية 

 .ةختلفة سواء العربية أو الأجنبيالم
اتبعت البالثة ، وعلى نه  هذا النموذج التصميمي 

الإلكتروني ام  التدريبي الإجراءات التالية لتصميم البِّن
 :المقترح

 مرحلة التحليل   –المرحلة الأولى 
 : هذه المرللة عدة خطوات توتضمن

 المتعلمر.وليل خصائص  -4

    وليل الالتياجات التدريبية للمعلمات في حال -3
 .وإنتاج ملف الإنجاز الإلكترونيتصميم 

 المتالة.وليل واقع المواد والإمكانيات   -4
 التصميم  مرحلة -المرحلة الثانية

البِّنام  التدريبي الإلكتروني  تتضمن هذه المرللة تصميم
 :في عدة خطوات كالآتيالمقترح 

 .وديد عنوان البِّنام  التدريبي الإلكتروني  -4
  .وديد الفكرة العامة للبِّنام  التدريبي الإلكتروني  -3
  .دليل الاستخدام للبِّنام  التدريبي الإلكتروني إعداد-4 
  .لكترونيف العامة للبِّنام  التدريبي الإالأهدا دودي-1
  .وديد عناصر محتوخ البِّنام  التدريبي الإلكتروني -5
 .بناء الاختبارات مرجعية المحك - 1
  .وديد أساليب التعلم - 7
 التعلم.وعمل أنشطة  وديد -8
  .إعداد مخطط السير في البِّنام  التدريبي الإلكتروني -2
 .ةتصميم غرفة المحادث -41

 مرحلة الإنتاج  -المرحلة الثالثة 
في هذه المرللة قامت البالثة بترجمة التصميم التعليمي 

لكتروني المقترح السابق من خلال تنفيذ البِّنام  التدريبي الإ
بشكل فعلي وعمل الارتباطات بر الصفحات ليظهر 

 . لد مواقع الويبألكتروني على البِّنام  التدريبي الإ
 مرحلة التقويم  - المرحلة الراباة

 : ضمنت هذه المرللة إجراءين كالآتيت
تضمن التقويم الرنائ  للررنامج التدرير  الإلكترون   -4

هذا الإجراء التأكد من دقة تصميم البالثة للبِّنام  التدريبي 
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الإلكتروني المقترح بعرضه على بعض السادة المحكمر 
 المتخصصر في تقنيات التعليم.

ة بتطبيق البِّنام  التدريبي تطبيقا  استطلاعيا  ثم قامت البالث
( معلمات 5على عينة من خارج عينة البح  مكونة من )

 .جدةبمدينة لمرللة الثانوية ل
تضمن التقويم النهائ  للررنامج التدرير  الالكترون   –2

هذا الإجراء قيام البالثة بتطبيق الاختبار البعدي لهذا 
خ أثر البِّنام  التدريبي البح  كتقويم نهائي لقيام مد

لكتروني المقترح في تنمية مهارات تصميم وإنتاج ملف الإ
 .وني لدخ معلمات المرللة الثانويةلكتر نجاز الإالإ
 مرحلة الاستخدا  –المرحلة الخامسة  
 :وتضمنت هذه المرحلة الآت  
 .نة البح على عيتطبيق الاختبار القبلي  -4
على عينة ني المقترح تطبيق البِّنام  التدريبي الإلكترو  -3

 .البح 
 .على عينة البح طبيق الاختبار البعدي ت -4

 نتائج الرحث ومناقشتها

 الماالجا  الإحصائية 
اعتمدت البالثة على الأساليب الإلصائية التالية باستخدام 

في العلوم الاجتماعية   spssبرنام  التحليل الإلصائي
 :الإصدار السادم عشر

متوسطات  لساب: أساليب الإلصاء الوصفي -
 الدرجات في الاختبارين القبلي والبعدي وامرافاتهما المعيارية.

بر  لدلالة الفروقWilcokson  ختبار ويلكوكسونا -
  .متوسطات حموعتر مترابطتر

 اختبار "ت" لدلالة الفروق بر متوسطات العينة     -
 . One Sample T-test والمجتمع  
 لجانب الماري  لمهارا  عرض النتائج الخاصة با -أولًا 

 تصميم وإنتاج ملف الإنجاز الإلكترون   
نتائ  الإلصاء الوصفي المرتبطة (  3 رقم ) ويوضح الجدول
 :بالجانب المعرفي 

الرادي  ( الإحصاء الوصف  للتطريقين القرل  و2فرقم جدول 
 للاخترار الماري 

الانحراف 
 الماياري

المتوسط 
 الحساب 

 التطريق الادد

 القرل  47 32,42 11,3

 الرادي 47 45,38 41,4

 الإجابة عن تساؤلا  الرحث  -ثانياً 
هدف هذا البح  بالأسام إلى اختبار أثر البِّنام  التدريبي 
الإلكتروني المقترح في تنمية مهارات تصميم وإنتاج ملف 
الإنجاز الإلكتروني لدخ معلمات المرللة الثانوية ، وقد استلزم 

 :الإجابة عن التساؤلات التالية دفوقيق هذا اله
 ملف وإنتاج لتصميم اللازمة لمعارف والمهارات ما -4

 معلمات بها تلم أن يجب التي الإلكتروني الإنجاز
  ؟ الثانوية المرللة

لتصور المقترح للبِّنام  التدريبي الإلكتروني لتنمية  ما -3
ني لدخ مهارات تصميم وإنتاج ملف الإنجاز الإلكترو 

 ؟رللة الثانوية معلمات الم
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أثر البِّنام  التدريبي الإلكتروني المقترح على تنمية  ما -4
وني لدخ مهارات تصميم وإنتاج ملف الإنجاز الإلكتر 

 ؟   معلمات المرللة الثانوية
و التساؤل للبح  وقد أجابت البالثة عن التساؤل الأول 

 مراجعة الأدبيات والدراسات السابقةللبح  في ضوء الثاني 
ومن ثم تطبيق ذلك من خلال  ،الصلة بمتغيرات البح  ذات

 .الإجراءات الميدانية للبح 
البالثة  ، صاغت بة عن التساؤل الثال  لهذا البح وللإجا

، في ضوء ما أسفرت عنه مراجعة الأدبيات فرضر إلصائير
 :اوالدراسات السابقة ولأ

درجات  توجد فروق ذات دلالة إلصائية بر متوسط  -4
ت في التطبيقر القبلي والبعدي للاختبار المعرفي المعلما

للجوانب المعرفية المتعلقة بمهارات تصميم وإنتاج ملف الإنجاز 
 .تروني وذلك لصالح التطبيق البعديالإلك
ات بر متوسط ةإلصائي ذات دلالةلا توجد فروق  -3

درجات المعلمات عند تطبيق بطاقة الملالظة للجوانب 
الإلكتروني   الإنجاز ميم وإنتاج ملفالمهارية المتعلقة بتص

 .% 21بـ ومستوخ التمكن المحدد 
 :عرض ومناقشة الفرض الأول

قامت البالثة باستخدام اختبار ويلكوكسون لدلالة الفروق  
الفروق بر  بر متوسطات حموعتر مترابطتر لتحديد دلالة
القبلي والبعدي متوسطات درجات المعلمات في التطبيقر 

هذا الاختبار كونه يعد من  اماستخدتم ، وقد ار المعرفيللاختب
الاختبارات التي تستخدم في لال لجم عينة البح  أقل من 

( عند قيام دلالة الفروق بر متوسطات حموعتر  41)
 : ( يوضح نتائ  هذا التحليل4)رقم والجدول ، مترابطتر

 
ا  ( دلالة الفروق بين متوسطا  درجا  المالم1فرقم جدول 

 الرادي للاخترار الماري  التطريقين القرل  و ي 

 الادد المجموعة
المتوسط 
 الحساب 

الانحراف 
 الماياري

مستوى 
 الدلالة

 -قرل 
 بادي

47 15,2 84,4 
دالة عند 
مستوخ 

(1114) 
  
 يلي :  السابق ما ( 4رقم )  ويتضح من الجدول 
)  من  ( وهي أصغر 1114الدلالة تساوي ) أن قيمة 

( مما يدل على وجود فروق ذات دلالة إلصائية بر 15,1
متوسط درجات المعلمات في التطبيق البعدي عنه في التطبيق 

، لي  بلغ ار المعرفي لصالح التطبيق البعديالقبلي للاختب
، بينما بلغ (45.38متوسط درجات التطبيق البعدي )

( أي أن البِّنام  32,42متوسط درجات التطبيق القبلي )
كان له أثر في إكساب الجوانب   المقترح بي الإلكترونيالتدري

م وإنتاج ملف الإنجاز المعرفية المرتبطة بمهارات تصمي
 .الإلكتروني

ض الأول لهذا البح  والذي وبناء على ذلك يتم قبول الفر 
 :نص على

توجد فروق ذات دلالة إلصائية بر متوسط درجات 
 ختبار المعرفيالمعلمات في التطبيقر القبلي والبعدي للا

للجوانب المعرفية المتعلقة بمهارات تصميم وإنتاج ملف الإنجاز 
 الإلكتروني وذلك لصالح التطبيق البعدي .

 عرض ومناقشة الفرض الثان       
تم استخدام اختبار "ت" لدلالة الفروق بر متوسطات العينة 

لتحديد دلالة الفروق بر  test-One Sample T والمجتمع
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درجات المعلمات في تطبيق بطاقة الملالظة لمهارات متوسط 
وني ومستوخ التمكن كتر الإلتصميم وإنتاج ملف الإنجاز 

( يوضح نتائ  هذا 1)رقم والجدول ، %21المحدد بـ 
 :التحليل
( متوسطا  درجا  المالما  ي  التطريق الرادي 1فرقم جدول 

  لإلكترونلرطاقة الملاحظة لمهارا  تصميم وإنتاج ملف الإنجاز ا

 قيمة " " التطريق
درجة 
 الحرية

 الدلالة
مستوى 
 الفرق

بطاقة 
الملاحظة  

 بادياً 
343,41 41 14,1 71,1 

 
 السابق ما يلي :( 1 رقم ) ويتضح من الجدول

أصغر من  ( وهي 1114أن قيمة الدلالة تساوي )
 بر ( مما يدل على وجود فرق دال إلصائيا  15,1)

 في التطبيق البعدي لبطاقةمتوسطات درجات المعلمات 
وني كتر لالملالظة لمهارات تصميم وإنتاج ملف الإنجاز الإ

، وهذا الفرق يحسب %21ومستوخ التمكن المحدد بـ 
لصالح تطبيق بطاقة الملالظة ، كما يلالظ أن متوسط 

(  7,1)  المتوقع بمقدار درجات المعلمات قد تجاوز المعيار
كان له المقترح  بي الإلكتروني مما يدل على أن البِّنام  التدري

أثر كبير في تنمية مهارات تصميم وإنتاج ملف الإنجاز 
 .وني لدخ معلمات المرللة الثانويةكتر لالإ

 :وبناء على ذلك تم رفض الفرض الثاني والذي نص على
ـــــر متوســـــطات ةإلصـــــائي لـــــةدلاذات لا توجـــــد فـــــروق  -  ب

ب للجوانــــ درجــــات المعلمــــات عنــــد تطبيــــق بطاقــــة الملالظــــة

الإلكــــتروني  المهاريـــة المتعلقــــة بتصـــميم وإنتــــاج ملـــف الإنجــــاز 
       %  . 21بـ  ومستوخ التمكن المحدد

تحديد أثر الررنامج التدرير  الإلكترون  المقترح على 
 تنمية مهارا  تصميم وإنتاج ملف الإنجاز الإلكترون  

من أجل وديد أثر البِّنام  التدريبي الإلكتروني المقترح في 
 مية الجوانب المهارية لتصميم وإنتاج ملف الإنجاز تن

، لي  أن لجم التأثير الإلكتروني، تم لساب لجم التأثير
هو الوجه المكمل للدلالة الإلصائية ، ويتم لساب لجم 

)عبدالحفيظ وباهي  التأثير باستخدام معادلة مربع إيتا
 :م (3111والنشار، 

η²     =  t2              
                                t2+n  

 :لي 
= t       قيمة ت المحسوبة 

= n درجات الحرية  
 التالي: (5)رقم دول الجوجاءت نتائ  هذه المعادلة كما في 

( حجم تأثير الررنامج التدرير  الإلكترون   5فرقم جدول 
المقترح على تنمية مهارا  تصميم وإنتاج ملف الإنجاز 

 الإلكترون 

مستوى 
 لةالدلا

²η المتغير المستقل المتغير التابع 

 الجانب المهاري 74,1 مرتفع
تطبيق البِّنام  التدريبي 
 الإلكتروني المقترح

 
أن ( الســــابق  5 رقــــم ) وتشــــير النتــــائ  الــــواردة في الجــــدول

لجـــم تـــأثير البِّنـــام  المقـــترح علـــى تنميـــة  الجوانـــب المهاريـــة 
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  بلغــــت كـــترونيبتصـــميم وإنتــــاج ملـــف الإنجــــاز الإل المتعلقـــة 
( كحـــــد أدنى 4,1، وهـــــي نســـــبة أكـــــبِّ مـــــن  )  ( 74,1)

( كحـــد أعلـــى لحجـــم التـــأثير، 4، وأقـــل مـــن )لحجـــم التـــأثير
ومـن ثم  .بة مرتفعة كمؤشر على لجم التأثيروهي تعتبِّ نس

يمكن القول بأن البِّنام  التدريبي الإلكتروني المقترح كـان لـه 
 قـــة بتصـــميم وإنتـــاجتـــأثير علـــى تنميـــة الجوانـــب المهاريـــة المتعل

 .وني لدخ معلمات المرللة الثانويةملف الإنجاز الإلكتر 
 مناقشة نتائج الرحث الحال  مع نتائج الدراسا  السابقة 

 Kessel   (2000 ) دراسةجاءت نتائ  البح  الحالي لتؤيد 
استخدام الإنترنت في التدريب وفر  التي توصلت إلى أن

ريب المطلوب لسب ستوخ التدالوصول إلى مللمتدربر 
، و إمكانيات كل فرد ولسب الوقت المناسب له

وجود التي توصلت إلى  (  2002)وآخرين   Ragnanدراسة
زيادة في وصيل المتدربر الذين استخدموا الإنترنت كوسيلة 

دي في تدريب، لي  وجدت فروق بر المقيام القبلي والبع
 Kanji دراسة، وأيضا مدخ التحصيل ووسن الخبِّات

هدفت إلى التعرف على تأثير برنام  التي  ( 2004) وآخرين
 عن بعُد لتطوير مهارات المعلمر أثناء الخدمة تدريبي

أن التدريب باستخدام الإنترنت كان له تأثير  وتوصلت إلى
فعال في وسر قدرات المعلمر المتدربر بغض النظر عن 

ا توصلت كم  ،خبِّاتهم السابقة بالحاسب الآلي أو الإنترنت
أن التدريب عبِّ الإنترنت كان ناجحا  مع إلى الدراسة 
دراسة ، وتأتي نتائ  هذا البح  أيضا مؤيدا  لالمتدربر

هدفت إلى تصميم برنام  تدريبي التي ( م 3111 مصطفى )
عبِّ الإنترنت لتنمية مهارات إنتاج مواقع الإنترنت التعليمية 

إلى فيها راسة الدنتائ  وتوصلت  كلية التربيةطلاب  لدخ 

مهارات  فعالية البِّنام  المقترح في إكساب طلاب كلية التربية
، كما اتفقت كذلك نتائ  هذا إنتاج مواقع الإنترنت التعليمية

م ( التي توصلت  3144البح  مع نتائ  دراسة العباسي ) 
إلى فاعلية التدريب الإلكتروني عبِّ الويب في تنمية مهارات 

لإلكتروني لدخ طلاب كلية نجاز اتصميم وإنتاج ملف الإ
 .التربية
 توصيا  الرحث  -ثالثاً 

 بما يلي:البالثة توصي فإن في ضوء نتائ  البح  
 لتدريب استخدام البِّنام  التدريبي الإلكتروني المقترح  -

الوظائف  منسوبي ومنسوبات وزارة التربية والتعليم شاغلي
نجاز ملف الإ التعليمية والإدارية على تصميم وإنتاج

 .الإلكتروني
إعدادهم  الاهتمام بتدريب المعلمر والمعلمات أثناء -

ما قبل الخدمة على اكتساب مهارات تصميم وإنتاج  بمرللة
  ملف الإنجاز الإلكتروني.

التربوير على  الاهتمام بتدريب المشرفر والمشرفات   -
 .الإلكتروني اكتساب مهارات تصميم وإنتاج ملف الإنجاز

أنظمة التعلم القائم على الويب في تدريب استخدام   -
مرللة و أقبل الخدمة  المعلمر والمعلمات سواء في مرللة ما

 .أثناء الخدمة
هتمام بتقويم استخدام المعلمر والمعلمات الا -

للمستحدثات التكنولوجية لتحديد التياجاتهم التدريبية 
 وتوفيرها.
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 المراجع الاربية 

  النفســـية منـــاه  البحـــ  في العلـــوم.  م (3117) .  م ، رجـــاء محمـــودأبـــو عـــلا
     .دار النشر للجامعات: القاهرة( .  1ط . ) والتربوية

ــــــال  ــــــد الخــــــالأحمــــــد ، من ــــــة . م (  3111). ق عب                          الإعــــــداد المهــــــني لأعضــــــاء هيئ
 نــدوة تنميـــة.ورقــة عمـــل قـُـدمت في التــدريس في ضــوء الفكــر التربـــوي المعاصــر 

تـــاريخ ، الريـــاض ، كليـــة التربيـــة، جامعـــة الملـــك ســـعود.  أعضـــاء هيئـــة التـــدريس
مـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــن  هــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 4144 – 44- 2ع الاســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــترجا 

http://colleges.ksu.edu.sa/Arabic%20Colleges/

CollegeOfEducation/EducationDept/DocLib15/

Forms/AllItems.aspx                             

ـــــل ، الغريـــــب زاهـــــر. ) م (. التعلـــــيم الإلكـــــتروني مـــــن التطبيـــــق إلى  3112إ اعي
 الالتراف 

 عالم الكتب. : ( . القاهرة 4والجودة. ) ط         
 الكمبيوتر م  التدريب عن بعُد باستخدا . ( م3114).  نعبد الرحم ، توفيق

   القاهرة. ( .3ط )  .التدريب والتنمية موسوعة. والانترنت         
 دار الفكر.: ( . عمان 4. )ط تصميم التعليمم ( . 3141جامع ، لسن . ) 

 م (. تجربة التعليم  الإلكتروني  3114ابريل ،  34-34الحربش ، جاسر ،  ) 
 الأولى  العالمية الندوة   في قُدمت ورقة عملبِّيده .بالكلية التقنية ب

 مدارم الملك فيصل . ،الرياض ،للتعليم الإلكتروني  
التعليم  لةح.  م ( .ملف الإنجاز الإلكتروني 3112لسن ، إ اعيل محمد . ) 

 هـ مـن4144 -44-2 . تاريخ  الاسترجاع54-4( ،3) ، الإلكتروني
http://mansvu.mans.edu.eg/emag/show_article.

php?id=18                               

        تاريخ الاسترجاع.  الانترنت قادم بقوة. (م 3117) .  الخالد، محمد علي
ـ من  ه4143 -4 -2

http://www.internet.gov.sa/view?set_language=

ar 

 .الإلكــــتروني  والتعلــــيم  تكنولوجيــــا التعلــــيم.  ( م3111).  أحمــــد محمــــد ، ســــالم
 .مكتبة الرشد  :الرياض 

المــــؤتمر .  (هـــــ 4135، ذوالقعــــدة 4  –شــــوال  38 ).،محمــــد آدم أحمــــد  الســــيد
 . التقني السعودي الثال 

أثـــــر التخصـــــص الأكـــــاديمي والأســـــلوب . (م 3117) .  ســـــعاد أحمـــــد ، شـــــاهر
لــدخ  -Portfolio E المعـرفي علـى تصـميم وإنتـاج ملـف الإنجـاز الالكـتروني

ـــة  ـــة التربي ـــيمالطـــلاب المعلمـــر بكلي ـــا التعل ـــ . حلـــة تكنولوجي المصـــرية  ة، الجمعي
 . 42 -4( 4) 47 ،لتكنولوجيا التعليم 

اســتخدام المحــافظ الإلكترونيــة . (  م3114)  . د ، آمــالمحمــو  . وراشــد ، علــي 
فيزيـاء ( السـنة الرابعـة بكليــة  _)كيميـاء  لتقيـيم الطـلاب المعلمـر شـعبة العلــوم

في برنـام  التربيـة العمليـة وأثرهـا علـى أدائهـم فيـه  التربية بصور في سلطنة عمان
للمنـــاه  وطـــرق معيـــة المصــرية لجا، حلـــة دراســات في المنـــاه  .واتجــاههم مـــوه 

 .  421 – 444،  ( 81)  4،  جامعة عر  س، كلية التربية ،   التدريس
.تكنولوجيـــــــا التعلـــــــيم في عصـــــــر م ( 3113. )  دزيتـــــــون ، كمـــــــال عبـــــــد الحميـــــــ

 . القاهرة : عالم الكتب .المعلومات والاتصالات
الإلكترونيـة علـى  فعاليـة اسـتخدام ملفـات التقيـيم . ( م3111) . صـقر ، محمـد 

مية المهـارات التدريسـية للطـلاب المتـدربر بكليـة المعلمـر بـالجوف واتجـاههم تن
، كليــة التربيــة ،لجمعيــة المصــرية للتربيــة العلميــة ، احلــة التربيــة العلميــة  .موهــا 

  . 451 – 434،  ( 4)  2، جامعة عر  س
يـب فاعلية برنام  إلكتروني قائم علـى الو .(  م31144). العباسي ، محمد أحمد 

لتنميــة مهــارات  تصــميم وإنتــاج بعــض أدوات التقــويم الإلكــتروني لــدخ طــلاب  
 4           ، كليــة التربيــة،   جامعــة المنصــورة ،حلــة كليــة التربيــة .كليــة التربيــة 

(75 )  ،147 - 114.   
م ( . 3111 ).النشــار، عــادلو  . بــاهي، مصــطفى. و  عبــد الحفــيظ، إخــلاص

 لقـاهرةا. تـدريبات -تطبيقـات -التربويـة نظريـات التحليل الإلصـائي في العلـوم
 .مكتبة الأنجلو المصرية: 

برنام  مقترح لتـدريب المعيـدين . م ( 3114) .عبد العاطي، لسن الباتع محمد 
جامعة الإسكندرية على بعض استخدامات  والمدرسر المساعدين بكلية التربية

كليـة .غير منشـورة ماجستيررسالة . شبكة الإنترنت وفقا لالتياجاتهم التدريبية
 الإسكندرية.   ، جامعة الإسكندرية ، لتربية ا

، الفلســــفة المبــــاد  التعلــــيم الالكــــتروني :. م (  3118). ، حمــــدي  عبــــد العزيــــز
 .دار الفكر  : عمان . (4ط) .التطبيقات، الأدوات
التعلــيم الالكــتروني في مـــدارم . ( م 3114 ،ابريـــل 34-34 ). منصــور غلــوم ،
ــــة بدولــــة الكويــــت وزارة ة الأولى للتعلــــيم النــــدوة العالميــــ. بحــــ  مقــــدم في  التربي

 ل .فيص  الملك  مدارم، الرياض، الالكتروني
  دليل  المهني   لإنجازاملف . م (  3111) ، م .  لورينزو. و  ب، قسطنطينو

  الكتاب دار، غزة :  فلسطر ( محمد سليمان، ) ترجمة المعلم للتميز 
 الجامعي .

التربية العلمية لتوظيف .  (، أغسطس م  3112)، زن، لسام الدين محمدما
المعلوماتية في تصميم وإعداد واستخدام ملفات الإنجاز  مهارات تكنولوجيا

المؤتمر العلمي الثال  عشر التربية العلمية :  فيورقة عمل مقدمة . الإلكترونية 
معية المصرية للتربية الج ، مصر ،للمراجعة  المنه  والمعلم والكتاب دعوة

 العلمية .
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فعالية برنام  مقترح لتنمية مهارات . م (  3111 ). مصطفى، أكرم فتحي 
غير  رسالة دكتوراه .إنتاج مواقع الإنترنت التعليمية لدخ طلاب كلية التربية

 .  قنا،  جامعة جنوب الوادي، كلية التربية ،  منشورة 
التعلـــيم الالكـــتروني الأســـس . (م 3111) . أحمـــد،  المبـــارك. و عبـــدالله  الموســـى،

 الرياض. .البيانات  شبكة. والتطبيقات
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  Abstract  

 This research aimed to measure the impact of a proposed electronic training program to develop the skills of designing and 

producing an electronic portfolio of the secondary stage teachers. The research community consisted of the secondary 

school teachers in Jeddah. The researcher used the quasi-experimental method with one group to test the impact of the 

independent variable (the electronic training program) on the two dependant variables: the cognitive aspects of designing 

and producing electronic portfolio and the skilful aspects of designing and producing electronic portfolio of the secondary 

stage teachers. The researcher designed four tools: a list of designing and producing electronic portfolio skills to determine 

the training needs of the teachers in the field of designing and producing electronic portfolio, a cognitive  test to measure 

the cognitive aspects of designing and producing electronic portfolio, an observation card to assess the skills of designing 

and producing electronic portfolio of the secondary stage teachers and a proposed electronic training program to develop 

the skills of designing and producing electronic portfolio according to the standards of the instructional design. The 

research results were as follows: there are statistically significant differences between the average scores of the pre-test and 

the post-test of the cognitive aspects related to the skills of designing and producing electronic portfolio in favour of the 

post-test, there are statistically significant differences between the average scores when using the observation card for the 

skilful aspects related to designing and producing an electronic portfolio and the third result was that the proposed 

electronic training program has an impact on the development of the skilful aspects of designing and producing an 

electronic portfolio.  

Keywords: A proposed electronic training program, skills of designing and producing electronic portfolio, electronic 

portfolio 
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 )ملاحق(

 ون لمهارا  تصميم وإنتاج ملف الإنجاز الإلكتر  التحصيل  لقياس الجوانب المارييةلاخترار ا

 هـ4143الاسم /                                                   التاريخ       /       /      
 
 المالمة عزيزت  

 الإلكتروني ، وإليكِ  مقدم لكِ اختبار موضوعي يهدف إلى قيام الجانب المعرفي لديكِ في تصميم وإنتاج ملف الإنجاز
 مراعاتها عند الإجابة على الأسئلة . بعض التعليمات و الملالظات التي يجب

 : يتكون هذا الاختبار من جزئر 
 عبارة . 41الجزء الأول سؤال المطلوب منك فيه تمييز العبارة الصحيحة من العبارة الخاطئة ويتضمن  -
 رة.فق 41الجزء الثاني سؤال عبارة عن اختيار من متعدد المطلوب منكِ فيه اختيار الإجابة الصحيحة ، ويتضمن  -

 تعليمات الاختبار :
 اقرئي السؤال جيدا  قبل الإجابة عليه . -
 إذا لم تكوني متأكدة من الإجابة أتركي السؤال وعودي إليه لالقا  . -
 لا تتركي أي سؤال دون إجابة . -
 دقيقة فقط . 35الزمن المخصص للإجابة على أسئلة الاختبار هو  -

 لى الأسئلة :وإليكِ بعض الأمثلة التي توضح طريقة الإجابة ع
 الإجابة الارارة    

4 
ملف الإنجاز الإلكتروني مثله مثل ملف الإنجاز الورقي لكنه يعتمد على  الوسائط المتعددة في 

  عرض وثائق عمليتي التعليم والتعلم .

 
 وسائل نشر ملف الإنجاز الإلكترون  :

    )   (الأسطوانة المدحة  CD  

  البِّيد الالكتروني  )    (E-mail 
 (    جميع ماسبق   ) 

 السؤال الأول 
 أما  الارارة الخاطئة ييما يل  :ف×( ( أما  الارارة  الصحيحة وعلامة ضا  علامة ف
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 الإجابة الارارة

1 
ملف الإنجاز الإلكتروني مثله مثل ملف الإنجاز الورقي ، لكنه يعتمد على الوسائط المتعددة في عرض 

 لم .وثائق عمليتي التعليم والتع
 

  ملف الإنجاز الإلكتروني أداة للتقويم الذاتي. 2

  لملف الانجاز الإلكتروني خيارات محدودة في أشكاله وهيئات تقديمه . 1

  يعتبِّ ملف العرض من أنواع ملفات الإنجاز للمعلم قبل الخدمة . 1

  ب .يتشابه ملف الإنجاز الإلكتروني للمعلم مع ملف الانجاز الالكتروني للطال 5

   Internetيتطلب تصميم وإنتاج ملف الإنجاز الإلكتروني القدرة على التعامل مع شبكة الإنترنت   6

7 
مرللة القرار في تصميم وإنتاج ملف الإنجاز الإلكتروني يتم فيها وديد هدف استخدام ملف الانجاز 

 الالكتروني ، وجمهور الملف ، ونوعية محتوخ الملف .
 

  لخصوصية والحماية من صفات ملف الإنجاز الإلكتروني الجيد .يعُد توفر ا 8

9 
من شريط القوائم ، أشرطة الأدوات ، مربع البح   OneNoteيتكون الإطار العام لواجهة برنام  

 ، شريط التنقل .
 

11 
لفظ دفاتر ملالظات لاهتمامات مختلفة في أماكن مختلفة على  OneNoteلا يمكن في برنام  

 مبيوتر .جهاز الك
 

  .عرض قائمة كاملة لكافة دفاتر الملالظات OneNoteمن وظائف شريط التنقل في برنام   11

  من قائمة ملف . OneNoteيتم إنشاء مقطع جديد في برنام   12
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11 
نختار الخيار " علامة " من شريط الأدوات لالتقاط صورة لكل أو لجزء من شاشة على جهاز 

 OneNoteصورة إلى  الملالظات في برنام  الكمبيوتر وإدراجها ك
 

  البح  في كافة دفاتر الملالظات . OneNoteلا توفر خاصية البح  في برنام   11

 السؤال الثان 
 (  أما  الارارة الصحيحة : اختاري الإجابة الصحيحة من بين الخيارا  التالية , بوضع علامة ف

   أنه : تكمن أهمية ملف الإنجاز الإلكترون  ي -1
 . يقلل مخزون المعلومات التي يتضمنها  )    ( 
 .من السهل إدارة عملية التقييم من خلاله   )    (  
  من السهل التحكم فيه من لي  لفظ المعلومات وتعديلها وعرضها   )    ( 

 واحد مما يل  ياد من ميزا  ملف الإنجاز الإلكترون  : -2
  الآخرين .)    (  أداة للتقويم الذاتي و تقويم 
 . يعرض النمو والتطور الموثوق بالأدلة والبِّاهر  )    ( 
   .إجراء الحذف و الإضافة دون الحاجة إلى  إعادة العمل بأكمله   )    ( 

 من مكونا  ملف الإنجاز الالكترون  للمالم : -1
    )    نتائ  الطلاب  ف  
 ملخصات و تقارير . )    (  كتابات الطالب من مقالات و 
   (  صفحات من التأملات  ) . والانطباعات الذاتية للطالب 

 من متطلرا  وأدوا  تصميم وإنتاج ملف الإنجاز الإلكترون  : -1
   برنام  ضاغط للملفات مثل برنام  )    (WinRAR 
  كاميرا رقمية  )    (Digital Camera   
    جميع ماسبق   )     ( 

 لف الإنجاز الإلكترون  :من الررمجيا  المستخدمة ي  تصميم وإنتاج م -5
 )    (   برنام  معالجة الصور مثل الفوتوشوب Photoshop  
  برنام  معالجة الصوت مثل  )    (Sound forg     
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  برنام  تصميم صفحات الويب مثل   )    (FrontPage    
 المرحلة الت  يتم ييها اختيار الوسائل المناسرة لنوعية ملف الإنجاز الإلكترون  : -6

  (    مرللة الإنتاج  ) 
    مرللة التخطيط و التصميم  )     ( 
  مرللة القرار و الاختيار  )     ( 

 من وسائل نشر ملف الإنجاز الإلكترون  : -7
  ( الأسطوانة المدحة  )    (CD .) 
  البِّيد الالكتروني  )    (E-mail 
    جميع ماسبق   )     ( 

 وسائط وملف الإنجاز ينتج عنه ممارسة المالم لمهارا  عدة  منها :الجمع بين مهارا  التقنية المتاددة ال -8
  التقويم الذاتي  )    ( 
   اتخاذ القرار والتخطيط  )    ( 
 التأمل الفكري  )    ( 

 عرارة عن : OneNoteبرنامج  -9
  نسخة إلكترونية من الدفتر الورقي  )     ( 
 .صفحة مستندات  )     ( 
  ونية  )     (  لقيبة ملفات الكتر 
 :من OneNoteي  برنامج  إضاية ارتراط تشار يتم  -11

   قائمة إدراج  )    ( 
   قائمة ملف  )    ( 
 )    (   قائمة مشاركة 
 لـ : OneNoteيستخد  الأمر تشغيل الطراعة لـ  -11

   طباعة نسخة من محتويات ملف إلى برنام  )    (OneNote   

  إدراج مستندات وملفات  )    ( 
  لصق لقطة شاشة  )    ( 
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 لـ : OneNoteتستخد  القوالب ي  برنامج  -12
  تطبيق تخطيط صفحة منتظم وتصميم الصفحات  )    ( 
    (  وسر مظهر صفحات دفتر الملالظات  ) 
    جميع ماسبق  )    ( 
 : OneNoteمن خيارا  حفظ صفحا  ديتر الملاحظا  ي  برنامج    -11

   الحفظ بتنسيق  )     (xlsx 
  الحفظ بتنسيق  )     (PDF   
   الحفظ بتنسيق  )     ( pptx 
 لـ : OneNoteيستخد  الأمر " إدراج الملفا  كنسا مطروعة "  ي  برنامج   -11

    لإدراج صفحة مستند أو ملف كصورة في دفتر الملالظات )    ( 
 لطباعة مستند أو ملف مدرج في دفتر الملالظات  )     ( 
  لا شيء مما سبق  )    ( 
 من : OneNoteنص ( ي  برنامج  –ييديو  –صو   –يتم عرض الوسائط المتاددة ف صورة   -15

   قائمة إدراج  )     ( 
   )    (  قائمة تنسيق 
  قائمة عرض  )    ( 

 من : OneNoteيتم تطريق الحماية بكلمة مرور على ديتر الملاحظا  ي  برنامج  -16
  جزء المهام  )    ( 
   قائمة ملف  )    ( 
    جميع ماسبق  )    ( 

 انتهى الاخترار  
 ويقكِ الله                 
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 نجاز الإلكترون  باستخدا بطاقة الملاحظة لمهارا  تصميم وإنتاج ملف الإ
 Microsoft Office OneNoteبرنامج 

 

سل
سل
الت

 

 المهـارة               

 مستوى الأداء

 مناد  منخفض متوسط مرتفع

4 3 4 1 

 إنشاء ديتر ملاحظا  جديد

     إنشاء دفتر ملالظات جديد وتسميته   4
     إدراج صفحة جديدة وتسميتها  3
     رعية جديدة وتسميتهاإدراج صفحة ف 4

     إدراج مقطع جديد وتسميته 1

 تنظيم وتنسيق ديتر ملاحظا  

     تنظيم المقاطع وتنسيقها  4

     تنظيم الصفحات  3

     تطبيق قالب على صفحة جديد 4

     كتابة نص وتنسيقه  1

     استخدام القائمة النقطية والرقمية 5

     إنشاء جدول 1

 ج الوسائط المتاددة بديتر ملاحظا  إدرا 

     إرفاق مستند أو ملف 4
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     إدراج مستند أو ملف كنسخة مطبوعة 3

     إدراج صور ورسومات وقصاصة فنية والتعليق عليها   4

     إدراج صورة كنسخة مطبوعة  1

     إدراج صورة من شبكة الإنترنت 5

     نسخ معلومات من صفحة ويب 1

     راج لقطة شاشةإد 7

     إدراج مقطع صوت 8

     إدراج مقطع فيديو  2

     إدراج مقطع فلاش  41

 ديتر الملاحظا  نشر

 OneNote Single لفظ دفتر الملالظات كنوع  4
File Package 

    

     PDF لفظ دفتر الملالظات كنوع  3

     CDلفظ دفتر الملالظات على  4

            لظات بالبِّيد الالكترونينشر دفتر الملا 1
E-mail 

    

 الأمان والخصوصية 

     تطبيق كلمة مرور على مقطع 4

     دفتر الملالظاتتطبيق كلمة مرور على كافة مقاطع  3
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     تغيير كلمة المرور 4

     إزالة كلمة المرور 1
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