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Summary of the study 

Introduction: 

Humanity communities suffer from worsening manifestations of 

intolerance and violence stemming from class struggle and social waves; the 

latest imbalance in the system of values and fundamentals governing the 

relationship with the other and living with so much so remove him 

intellectually, politically, religiously, and rule mentality of prohibition and 

criminalization, so the world today needs an effective and positive coexistence 

and tolerance more than ever; hence the concept of tolerance had a great 

attention by philosophers and thinkers on the basis that it works on the cohesion 

of societies and balance, as well as being helpful The widespread understanding 

and collaboration between community members, so they can sustain life and 

achieve their goals and objectives. 

The concept of tolerance is one of the contemporary humanity concepts, 

which accompanied the great transformations in the world now and the winds of 

globalization had moved to our Arabic countries, so we should root it in Arabic 

region suitably and give it an opportunity to reflect on the reality and respond to 

its needs and problems, this will be achieved only through educational 

institutions, including universities, which bears the responsibility for providing 

programs and curricula promote the values of tolerance and peaceful 

coexistence among graduates who in turn Live models to move these values 

across successive generations, from Al-Azhar University is the most important 

These universities if not the most important because it mandated posting 

moderation and renewal of religious discourse, beyond its impact within the 

region Egypt Arabic at home and perhaps to many parts of the world as well as 

its role in community service and leadership role in carrying the banner of 

religious knowledge and call Allah gently and Lynn. 

problem of the study: 

Egyptian society is suffering today from all kinds of conflict (intellectual, 

cultural and stratification) at all levels, leading to further social disintegration 

and a culture of hate and bickering among members of society, then the spread 

of chaos and violence, injustice and restrict freedoms, which shows that 

Egyptian society is suffering a real crisis in the absence of a culture of 

tolerance; and then there was an urgent need to find a positive value system, 

finding a psychic combination based on tolerance, for this to happen we must 

work to promote a culture of compassionate community, This is confirmed by 

many previous studies, prompting educators and behavior to emphasize the 

values and cultures which call for unity, renounced the band and especially the 

culture of tolerance through various educational institutions especially 
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universities and the most important of these universities " Al-Azhar University", 

hence the importance of this study to address this topic from an educational 

standpoint because of its necessity in this historic conflict-filled recently and 

incidents of violence, revolutions, and the other for standing on the proposed 

role of Al-Azhar University in disseminating a culture of tolerance. 

Study questions 

The current study attempted to answer the question: 

1. what are the intellectual and philosophical origins of the culture of 

tolerance?  

2. what role can be played by Al-Azhar University in disseminating a culture 

of tolerance?  

3. To what extent respondents views differ about the degree of importance of 

the proposed roles of Al-Azhar University in disseminating a culture of 

tolerance according to variables (type, specialty, degree, and location of 

PhD).  

4. What is proposed perception for the development of the role of Al-Azhar 

University in disseminating a culture of tolerance? 

Objectives of the study:  

the current study aimed to identify the expected role of Al-Azhar 

University in disseminating a culture of tolerance through the following 

objectives:- 

- Analyzing what tolerance is, its philosophy, its aims and its principles. 

- Determine the reasons for interest in the culture of tolerance in our modern 

world. 

- Identify the aspects of the role of Al-Azhar University in disseminating a 

culture of tolerance (management, faculty, curriculum and activities). 

- Designing a proposed perception for the development of the role of Al-Azhar 

University in the dissemination of a culture of tolerance in the light of the 

outcome of the field study. 

Methodology of the study and its methods: 

 The study used the descriptive analytical method to reach its goals, and 

adopted the questionnaire as a tool for information gathering, where a sample 

strength (400) as a member of the faculty at Al-Azhar University, for their view 
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on how important the resolution from the proposed roles for the University  that 

can contribute to a culture of tolerance. 

The most important results of the study: 

1. the study in its entirety to the great importance of all proposed roles 

through four hubs, with approval of the proposed roles in the overall 

resolution 92, 09.   

2. the results of the study indicated that the response of the sample on the 

first axis of the importance role of University Administration (leadership) 

in a culture of tolerance in agreeing very much, with the relative weights 

of those phrases (1-16) between (4, 2575) and (4, 7975), the average 

response of respondents on the axis as a whole (4, 58).  

3. the results of the study indicated that the response of the sample on the 

importance of the second pillar as a faculty member in a culture of 

tolerance in agreeing very much, with the relative weights of those 

phrases (17-33) between (4, 4375) and (4, 7475), the average response of 

respondents on the axis as a whole (4,626). 

4. the results of the study indicated that the response of the sample on the 

importance of the third axis on the role of curriculum and syllabus in 

culture of tolerance in agreeing very much, with the relative weights of 

those phrases (34-45) between (4, 49, 4, 6775), the average response of 

respondents on the axis as a whole (4,579).  

5. the results of the study indicated that the response of the sample on the 

importance of the fourth axis on the role of student activities in the 

dissemination of a culture of tolerance in agreeing very much, with the 

relative weights of those phrases (46-62) between (4, 46, 4, 7125), the 

average response of respondents on the axis as a whole (4,624). 

Recommendations of the study: 

 the study found proposed visualization included a series of roles that Al-

Azhar University to contribute to the dissemination of a culture of tolerance, 

with reference to some mechanisms by which to activate those roles. 
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 انفصم الأول
 الإطبر المنهجي نهدراسة

 :مـقـدمة
تػػفلتقػػيظـلتظػػيعرلمجتععػػ للمجع ػػؼلمج يتػػللرػػفلتلمػػينلمجعػػرمعلعػػي المجتمتتعػػينلملإ ةػػي   لت

لملُأةػسلمجتػالتح ػـلمجعلبظػ لتػرلم خػرلمجطبقاللملامتتيرا؛لملأترلمجذيلأحدثلخللًبلفالت ظلت لمجق ـل
مجعػيجـللفػنفلجػذملمجتعي شلتعهلجدرمػ لقظعػي هلف ر ػيًسللة يةػ يسًللد   ػيًسللةػ يدةلرقل ػ لمجتحػر ـللمجتمػر ـ؛للل

لقجىلمجتةيتحلمجقعيؿللمجتعػي شلملإ مػيبالأ  ػرلتػفلأيللظػنلت ػىل حتيجلمج لـ ؛للتػفلع ػيلحظػالتق ػلـ
مجقلبةػػق للمجتق ػػر ف؛لرلػػىلأةػػيسلأ ػػهل عتػػؿلرلػػىلتتيةػػؾلمجتمتتعػػينلمجتةػػيتحلبيعتتػػيـل ب ػػرلتػػفلظبػػؿل

لتلمز  ػػيسلف ػػلًبلرػػفل ل ػػهل ةػػيردلرلػػىلتػػ لعلمجتقػػيعـللمجتػػتزرلبػػ فلأفػػرمدلمجتمتتػػرسلحتػػىل تت  ػػلملتػػفل
لمج  لضلبأربيءلمجح يةللتحق ؽلغي يت يللأعدمف ي.

نسلقذل عػػع لتحق ػػؽلل ػػذجؾلتػػفلمجت ػػيـلمجتػػالتقػػرلرلػػىلرػػيتؽلمجق ػػرلمجتتةػػيتحلت   ػػرلمجتمتتعػػي
مجحدم ػػػ للمج   ػػػ لملاظتعػػػيد  سللمجق ر ػػػ سللملامتتير ػػػ سللمجة يةػػػ  سلدلفلمةػػػت بينلأخلبظ ػػػينلمجتةػػػيتحل
لمجتةػػيلمةللمجحر ػػينلفػػالتمتتعيت ػػيلتػػفلمد ػػدلحتػػىلتػػتت فلتػػفلفػػتحلمج لمفػػذلجر ػػيحلمجت   ػػرللمجعتػػؿلبتػػ ؿل

ل.ل(1)مذريلجتحلؿلب   لمجعلبظ لب فلملأ يللم خر
مجتةيتحلذمنلأعت ػ لجلقػردللمجتمتتػرلفػالملم ػ لرد ػدةسلخلبعػت يسلأ  ػيلر  ػزةلمجعػ شللتعدل قيف ل

مجتتػػػترؾلفػػػالظػػػؿلتمتتػػػرل تةػػػـلبيجتعدد ػػػ لفػػػال ػػػؿلتػػػاءسلل ػػػذجؾلف ػػػالبت يبػػػ لمجػػػردلملأخلبظػػػالرلػػػىل
.لف لًبلرػفل ل  ػيلملإت ي  ػ ل(2)مجتعع لمجتذتلـلبمت رلأت يجهلحتىللال عؿلقجىلحدلمجع ؼللمجتطرؼ

طلملاختلبفػػػػػينللمجتبي  ػػػػػينلمجدمخل ػػػػػ لب ػػػػػؿلر يل   ػػػػػيلل يفطيت ػػػػػيلفػػػػػالتمتتعيت ػػػػػيلمجعرب ػػػػػ لمجلح ػػػػػدةلج ػػػػػب
لملإةلبت  سللبدل  يلتدخؿلملألطػيفلفػالأتػلفلمجقت ػ للمجعػرمرينسللعػاللحػدعيلعػذةلمج قيفػ لمجقػيدرةلرلػىل

فػػاللظػػؼلملا   ػػيرمنلملامتتير ػػ للمجة يةػػ  سللتحيعػػرةلملاحتقي ػػينلمجتػػالت ػػذيلتظػػيعرلمجتػػلترللمجع ػػؼل
ل.(3)مجتمتتر

لمجتةػػيتحلتػػفلمجتقػػيع ـلملإ ةػػي   للمجح ػػير  لمجتعيعػػرةسللتػػفلأعػػـل لتػػفلمجمػػد رلبيجػػذ رلأفلتق ػػلـ
ملأف يرللمجق ـلمجتاللم بنلمجتحللانلمج بػر لمجتػال تػ دعيلمجعػيجـلم فللحتلت ػيلر ػيحلمجعلجتػ لقجػىلبلػدم  يل

فػػالمجتلظ ػػرللمجتعػػيدظ لرلػػىلمجتلم  ػػؽللمجعرب ػػ سلفػػلبل ت ػػفلمختػػزمؿلرتل ػػ لمةػػتقبيؿللتب ػػالعػػذةلمجتقػػيع ـ
                                                           

لل ل ػػ لم دم سلمجميتعػػ لمجتةت عػػر  سللمجلةةالآدابد  (.لمجلبتةػػيتحللأزتػػ لمجق ػػرلمجعربػػالمجتعيعػػر.ل2111(لللاءلت ػػديلمجمبػػلري)(1
ل.لل497ل-481(سلصلص95ع)

لسمجلةالآللةةالآدربيةةةا(.لت ي  لظ ـلمجتةيتحلفالملأعدمؼلمجعيت لجلترحل لملابتدم   لفػالدلجػ لمج ل ػن.ل2111(لعيجحلأحتدلمجرمتد)(2
 .لل217ل-173(سصلص1(سع)21ميتع لملإة  در  سلتج)

ل.8سلجب يف:لمجتر زلملإةلبتالمج قيفاسلص2.لطدربسامحلآوقضاةالآدرعةشلآدرمشبيك(.ل2112(لتحتدلتحقلظ)(3
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رطي  ػيلمجقرعػ لج ػالتتملػىلم لمجدلج  لمجخيع لبذجؾسلبؿل  ب ػالتأعػ ل يللتب  ت ػيلفػالمجت طقػ لمجعرب ػ سللل
فػػالمجلمظػػرلمجعربػػاللتةػػتم  لجحيميتػػهللتتػػ لبتهسللجػػفل تحقػػؽلذجػػؾلقلالح  تػػيلت تقػػؿلتػػفلتةػػتل لب ػػلدل

ةػػخ لفػالمجتمتتػرسلتػي رلفػػال تػيذجلمجتق  ػرللفػالةػػللؾلميتػدةلفػالتتػلفلمجتلم  ػػؽلقجػىلتةػتل ل قيفػ لرم
ل.(1)ملأفرمد

للاللعلؿلقجىلتلؾلمج ي ينلقلالب ظيـلتعل تالتت يتؼلف هلمت رلمجتيةةينلمجتربل  سللمجتعل ت ػ سل
لتةػػػػعىلميعػػػػدةلقجػػػػىلمحت ػػػػيفلتلػػػػؾلمجتقػػػػيع ـسللتعتػػػػؿلرلػػػػىلدتم ػػػػيلفػػػػالت ػػػػيت فلمجت تػػػػ  لمجتربل ػػػػ ل

حتال ت   ـلمجتعي شلترلم خر فلبةلبـللفالب   ل ةلدعيلمجلدللمجتةيتحلللملامتتير  لجلؤم يؿلمجمد دةس
لمجتقيعـللملاحترمـلمجتتبيدؿلج يف لمج قيفينسللأفلملألطيفلتةرلمجمت رللأفلمجتطلل لجػ سلتحيربػ لم خػرل

لفالأف يرةلللملدةلملامتتيراللمج قيفاللم  تيلب يءللت ظ ـلمجتةيحينلمجتتتر  لمجتالتمتع يلتعيً.
لم  لعذملترلتعيجالمج دمءمنللمجع حينلفالم ل ػ لملأخ ػرةلجعلتػيءلمجترب ػ للملامتتػيعلتػفلأفلل ت

لمج قػيفاسللستيةةينلمجتعل ـل  ب المج ظرلقج  يل قلةلجلت   رللالتمردللة ل لجتعيلدةلملا تػيجلملامتتػيرا
لرل  ػػػيلأفلتعتػػػؿلرلػػػىلتحر ػػػرلملإ ةػػػيفلتػػػفلمجتةػػػلطللمجخػػػلؼللتت حػػػهلمجقػػػدرةلرلػػػىلتلمم ػػػ لم خػػػر فسل
لمجتعيتػػؿلتػػػرلملاخػػػتلبؼسللتأ  ػػػدلمجػػػذمنللملاةػػػتقلبج  لفػػالمجتق  ػػػرللترب تػػػهلرلػػػىلمحتػػػرمـلحقػػػلؽلملإ ةػػػيفل

دلرمًلت تػيًللتػيديلأخػرسللللعالملأ ة لتفلغ رعيلجترب  لمج شءلرلىلظ ـلمجتةيتحللتقبػؿلملمجدفيعلر  يسل
ل.ل(2)فالتمق ؼلت يبرلمجلبتةيتحلفالمجتمتتر

تيةةػػينلمجتعلػػ ـلمجتػػالتلعػػ لدلرمًلملعر ػػيًلفػػالذجػػؾلتػػأتالمجميتعػػينسللمجتػػال قػػرلرلػػىللتػػفلبػػ فل
 يعل يلتةيلج  لتلف رلبرمتجللت يعجلتعززلظ ـلمجتةيتحللمجتعي شلمجةلتالجد لمجخر م فلمجذ فل تػ للفل

 لج قؿلعذةلمجق ـلربػرلملأم ػيؿلمجتتعيظبػ سللتعػدلميتعػ لملأزعػرلتػفلأعػـلتلػؾلمجميتعػينلبدلرعـل تيذجلح 
لأ  ػػيلمجت ػػلطلب ػيل تػػرلمجلةػػط  للملارتػػدمؿللتمد ػػدلمجخطػػي لمجػػد  اسلل؛قفلجػـلت ػػفلأعت ػػيلرلػػىلملإطػػلبؽ

لدلرعػيلل تخطىلأ رعيلحدلدلتعػرلقجػىلمجت طقػ لمجعرب ػ للربتػيلقجػىلت ػيطؽلرد ػدةلفػالمجعػيجـلف ػلًبلرػف
للللللفالخدت لمجتمتترلمجتحلىلفالحتؿلجلمءلمجتعرف لمجد    للمجدرلةلقجىلاللهلبرفؽللج ف.

 وأسئهتهب: مشكهة اندراسة
ل-ق ػػػري)مجعػػػرمعلمجل يفػػػ لأ ػػػلمعلتػػػفل–للبخيعػػػ لفػػػالم ل ػػػ لملأخ ػػػرةل- عػػػي المجتمتتػػػرلمجتعػػػري

ملامتتػػػيراللمجتق ػػػؾتز ػػػدلتػػػفللتتػػػيل ػػػيديلقجػػػىلرلػػػىل يفػػػ لمجتةػػػتل ينللملأعػػػعدةسل(طبقػػػامجللل- قػػػيفامجلل
 ػـلم تتػيرلمجقل ػىللمجع ػؼللمجظلػـللتق  ػدلمجحر ػينسللسب فلأفرمدلمجتمتترللمجخعيـللت لعل قيف لمج رمع  

؛للتػفل ػـل ػيفل قيفػ لمجتةػيتحغ ػي لحق ق ػ لتتت ػؿلفػالتتيل دؿلرلىلأفلمجتمتترلمجتعػريل عػي الأزتػ ل
                                                           

(سل34سلمجت ر سلع)مجلالآعلوملآدربيةةا(.لمجتقلتينلمج ظر  للا تةي لظ ـلمجتلمط  لملإ ميب  للمجتةيتح.ل2117اللهلمجخ يري)ل(ربد(1
ل.26ل-7صلص

 لجػد لمجطػلب ل(.لدلرلمجتعلػ ـلمجمػيتعالفػالت ت ػ لمجتةػ لج  لمجتد  ػ2111(لةع دلتحتلدلترةػاسللتحتػدلربػداللهلتحتػدلربػدلالله)(2
ل.ل328ل-325(سلصلص72سل ل  لمجترب  لبيجزظيز ؽسلع)مجلالآبيدساتلآبيةوةالآونفسةاللمجتأتلؿ"."مجلمظرل
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م  مػيدلتر  بػ ل قةػ  لظي تػ لرلػىلمجتةػيتحسللج ػالظ ت  لق ميب  سللللع يؾلحيم لتية لجلبحثلرفلت ظلت 
 تػػػي جلمجدرمةػػػينللأ ػػػدنلرل ػػػهسللعػػػذملتػػػيلتتػػػرلمجترمحتػػػا تحقػػػؽلذجػػػؾل مػػػ لمجعتػػػؿلرلػػػىل تػػػرل قيفػػػ لمجتم

لدرمةػػػػ لمجتر ػػػػزلمجػػػػدلجالجلدرمةػػػػينلمجتةػػػػتقبل  لـ(سل2116)(1)أتػػػػرؼلربػػػػدلمجلعػػػػي ت ػػػػؿلدرمةػػػػ لمجةػػػػيبق ل
تتػػيلدرػػيلرلتػػيءلمجترب ػػ للمجةػػللؾللسـ(2113)(3)ربػػدلمجحت ػػدلمج ر ػػ للدرمةػػ لسـ(2111)(2)لملاةػػترمت م  

لذجػؾلللبخيع ل قيفػ لمجتةػيتحسلل بذلمجقرظ لتدرللقجىلمجلحدةسلقجىلمجتأ  دلرلىل ترلمجق ـللمج قيفينلمجتا
سللتػػفلع ػػيلمجتختلقػػ للبخيعػػ لمجميتعػػينللمجتػػالتػػفلأعت ػػيلميتعػػ لملأزعػػرلرػػفلطر ػػؽلتيةةػػينلمجترب ػػ 

مجدرمةػػ لجتت ػػيلؿلعػػذملمجتل ػػلعلتػػفللم ػػ ل ظػػرلتربل ػػ ل ظػػرمًلج ػػرلرتهلفػػالعػػذةلم ل ػػ للتػػأتىلأعت ػػ لعػػذة
لمجػدلرلمجتقتػرحلرػدـلظبػلؿلم خػرلجللظػلؼلرلػىللجعرمرينللحلمدثلمجع ؼسللمج لرمنسمجتير خ  لمجتل   لبي

للآملأة ل لمجتيج  :لفال ت فلعلغلتت ل لمجدرمة لسلتع لملأزعرلفال ترل قيف لمجتةيتحميج
 جتةيتح؟ملج قيف لملأعلؿلمجق ر  للمجقلةق  تيل -1
لبهلدلرمجتيل -2   ترل قيف لمجتةيتحل؟لفاميتع لملأزعرللمجذيل ت فلأفلتقلـ
لميتعػ لملأزعػرجلدرمػ لأعت ػ لملأدلمرلمجتقترحػ لحػلؿقجىلأيلتد لتختلؼللم ػينل ظػرلأفػرمدلمجع  ػ ل -3

رلػػىللت ػػيفلمجحعػػلؿلسلمجعلت ػػ مجدرمػػ لسلللمجتخعػػصسلللفػػال تػػرل قيفػػ لمجتةػػيتحللفقػػيًلجتت  ػػرمنل)لمج ػػلع
 درم لمجد تلرمة(.

 ؟ ترل قيف لمجتةيتحللميتع لملأزعرلفالدلرلجت ت  لمجتعلرلمجتقترحتيل -4

 أهداف اندراسة:
 تةت دؼلمجدرمة لتيل لى:ل

 مجلظلؼلرلىلتع ىلمجتةيتحللأبعيدةل. -1
 .تحد دلدلمرالملاعتتيـلب ترل قيف لمجتةيتحلفالريجت يلمجتعيعر -2
لدلرلميتع لملأزعرلفال ترل قيف لمجتةيتح.مجتعرؼلرلىلملم  لل -3
فػػال ػػلءلتػػيلتةػػقرلر ػػهلدلرلميتعػػ لملأزعػػرلفػػال تػػرل قيفػػ لمجتةػػيتحلجت ت ػػ للتعػػلرلتقتػػرحل ػػرل -4

 .مجدرمة لمجت دم   
لآلآلآمبررات اندراسة

لآببجلىلآمةييدتلآدربيدسالآفيلآدرنقاطلآدربارةا:

                                                           

لملامتتير ػػ سل.دربسةةامحلآدتجبمةةاعيلآةةةةنلآدربةةيدثلآودرب ةةةيل(.2116)أتػػرؼلربػػدمجلعي (ل(1 مجتعػػر  للمج   ػػ لمجقػػيعرة:لةلةػػل لمجعلػػلـ
 .293صلجل تي سللمجعيت 

لل.سلمجقيعرةنبوةلآةعنودنلآدرميأةلآوبحبيلآدربطيفلآودلإيها ل(.2111)ةبتتبرللملاةترمت م  مجتر زلمجدلجالجلدرمةينلمجتةتقبل  ل(ل(2

تػيدةلمجترب ػػ لمجلط  ػػ لجت ت ػ لمجتةػػيتحلجػػد لطػلب لمجترحلػػ لمج ي ل ػػ لمجق  ػػ للفػػالحػدةلتقترحػػ لل(.2113)ربدمجحت ػدلمجةػػ دلمج ر ػػ  ((3
 .211صسل85(سلع2ج)لميتع لمجت علرةسلمجلالآللةالآدربيةةا سلمجع ير  



 
   

5 
 

لمجتععػػ لمجتػػال تػػ دعيلمجتمتتػػرلمجتعػػريللتعػػدل قيفػػ لمجتةػػيتحلخيعػػ لفػػالظػػؿلأحػػدمثلملا قةػػيـس -1
 م فسلتطلبيًل رلر يًللتبررمًلظل يًللإمرمءلعذةلمجدرمة للغ رعيلتفلمجدرمةين.

مج تػػي جلملإ ميب ػػ لمجتػػالتترتػػ لرلػػىلملأخػػذلب قيفػػ لمجتةػػيتحللتقع ل ػػيلتػػفلمي ػػ لمجترب ػػ سللمجتػػالتعػػدل -2
 حدلمجتطرؼللملإرعي .أةيج بيًلجللظي  لتفلمجعرمرينللمجخلبفينسلمجتالظدلتعؿلقجىل

لمجترب  ل -3 لأفلتقلـ تأ  دلملأد يفلمجةتيل  لرلىل رلرةلمجتتخاللمجتةيتحللمجتعي شلمجةلتاسلتتيل ةتلزـ
 بتة لج ت يل حللت ت  ل قيف لمجتةيتحلفالمت رلتميلانلمجح ية.

ملأعت  لمجتالتحظىلب يل قيفػ لمجتةػيتحل مػزءلأةيةػالتػفلمجتةػ لج ينلمجتػالتيد  ػيل ػؿلمجتيةةػينل -4
مجتربل ػػ لفػػالب ػػيءلتخعػػ  لمجقػػردسللبػػثلرلحلحلمر ػػ لةػػل ت لجد ػػهسلملأتػػرلمجػػذ ل ةػػيردلفػػالت ػػل فل

 ح يرةلمد دةلت قتح سللتتقيرل لق ميب يًلترلخعلع ينلم خر ف.
فػالب ػػيءللز ػػيدةلمةػػلرلمج قػ للمجتعػػيلفلتػػيلبػ فلملأفػػرمدسللبيجتػػيجالمجػػتخلصللبػػيرزلُلج قيفػ لمجتةػػيتحلدلرلُ -5

خػػر لتةػػيردلفػػالتعت ػػؽلعػػذةلمجقمػػلةسللتػػفل ػػـلألُتػػفلأ ػػ لفمػػلمنلأخػػر ل ت ػػفلأفلتحػػد  يلأ ػػ لفػػلمرؽل
ز ػػيدةلرلحلمجتةػػيتحللملإخػػػيءلفػػالتطػػػل رللب ػػيءلتخعػػ  لملأفػػػرمدسلحتػػىل ةػػػتط علملتلم بػػ لتطػػػلرمنل

 مجععر.ل
يتحلجػػد لأفػػرمدلمجتمتتػػرلمجتعػػريسللذجػػؾلتػػفلخػػلبؿلتقػػد ـلري ػػ لتقترحػػ ل ت ػػفلأفل تػػرل قيفػػ لمجتةػػ -6

  ةتق دلت  يلمجبيح لفللمجتربلفللمجقي تلفلرلىلترب  لملأفرمد.
تةػػ لج  لمجترب ػػ لبتيةةػػيت يل حػػللت ت ػػ لل تػػرل قيفػػ لمجتةػػيتحلللاةػػ تيلميتعػػ لملأزعػػرلم طلبظػػيلتػػفل -7

مجتحلػاسلف ػلًبلرػفلدلرعػيلفػالخدتػ لملإةػلبـلل تػرلمجلظ ق لمج يج ػ لجلميتعػ للعػىلخدتػ لمجتمتتػرل
 تعيج تهلمجةتح .

تعػػػدل قيفػػػ لمجتةػػػيتحل ػػػتفلمجت ظلتػػػ لملأخلبظ ػػػ للمجق ت ػػػ لمجتػػػال عتبػػػرلترةػػػ خ يلفػػػالمجتمتتػػػرلتػػػفل -8
رلبتػػينلمجتقػػدـللملازدعػػيرلمجتمتتعػػاسل ػػذجؾلعػػىلبت يبػػ لعػػتيـلأتػػيفل ػػدلأيلتقلبػػينلأللت  ػػرمنل

  لأللمجبع د.ةلب  لظدلتطرألفالمجتةتقبؿلمجقر 
ل -9 لريجتاس ل  ج لمجتةيتح للرم Global Approach قيف  لتف لمجع ؼلل همج دؼ لتلم  تلمم  

ت ل فلمجتلمطفلمجعيجتالمجذ ل  طلؽلفالري  للللمج رمع  لمجتالممتيحنلمجعيجـلقبيفلتلؾلمجترحل سل
لذجؾلتفلملإ ةيفللمجعيجـللمجتمتترلتفل ظرةلتةيتح هسلبح ثل بقىلمجتعي شلمجةلتىلعللملأةيسل

لت   رل لأل لمجتةيسلب لمبنلمجد ف لدلف لمجتختلق  لمجتةيتحلربرلتيةةينلمجترب   ل قيف  ل تر خلبؿ
لآمجحقي ؽل.
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 أهمية اندراسة:
 قيف لمجتةيتحسلح ػثل عػدلمجتةػيتحللعلللأعت  لمجتل لعلمجذ لتدرةهلتأتىلأعت  لعذةلمجدرمة لتف

لأ  ـل ت للفلمجتبيدئلملأةية  لل؛مجتعيعرللمجحؽلفالملاختلبؼلتفلأ  رلمجتل لرينلأعت  لفالمجعيجـ
مجتػػالتقػػلـلرل  ػػيلمجح ػػيةلملامتتير ػػ لمجتد  ػػ سلفػػالقطػػيرلتمتتػػرل تةػػـلبيجتعدد ػػ لملامتتير ػػ للمج قيف ػػ سل

لإحػػدمثلليلًل ػػرلر لت تػػيلًليلًلتػػفلمي ػػ لأخػػرل عػػدلمجتةػػيتحلتطلبػػللػػيةلمجعػػرمرينلمجة يةػػ  للمجق ر ػػ سلتت
فػػػالمجتمتتعػػػينسلفػػػأيلتقػػػدـلأللت ت ػػػ لتحػػػدثلفػػػالظػػػؿلأمػػػلمءلتل  ػػػ لمجت ت ػػػ للمجتقػػػدـللمجرظػػػىلملاظتعػػػيديل

ل.رمعللتعيردلحدةلمجع ؼللمجلبتةيتحبيجتعع للمجع
تةػػ ـلعػذةلمجدرمةػ لفػػالمج تػؼلرػفلملم ػػ لللفػالتتيةػػؾلمج ةػ جلمجػلط اسللملً تػيلأفلجلتةػيتحلدلرلل

مجطػلب لمجلمفػد فلدلرلميتع لملأزعرلفال ترل قيف لمجتةيتحلح ثلت ػـلميتعػ لملأزعػرل ةػب ل ب ػرةلتػفل
حػػيتل فلج قيفػػينلتختلقػػ سلملأتػػرلمجػػذ للال تػػلفرللأ لميتعػػ لأخػػر سللتقػػدـلمجدرمةػػ لأ  ػػيًلعػػلرةللإ ػػرمءل

تػػفلخػػلبؿلمجت ػػيخلمجتعل تػػاسللمجت ػػيعجسللملأ تػػط سلعػػ لملأزعػػرلفػػال تػػرل قيفػػ لمجتةػػيتحللتقع ػػؿلدلرلميت
ب ػػ لمجخلق ػػ لفػػالتيةةػػيت يلمجتعل ت ػػ سللدلرلأر ػػيءلع  ػػ لمجتػػدر سسل تػػيلتقػػتحلمجدرمةػػ ل فيظػػيًلمد ػػدةلجلترل

لتي دلرلىلمجدلرلمجر يديلجميتع لملأزعرلربرلمجتػير  للمجتعػديلجلؤزتػينل تػيل ػيفلر ػدعيلفػالمجةػيبؽل
ل.لال تيل درىلمجبعضلفالعذةلملأ يـ

وأداتهب: منهج اندراسة  
لتػػفلمجتةػػيتحل قيفػػ ل تػػرلفػػالملأزعػػرلميتعػػ لدلرلرلػػىلجلتعػػرؼلمجلعػػقالمجتػػ  جلمجدرمةػػ لمةػػتخدتن

مةتبي  لتتتتؿلرلىلتمتلر لتفلمجب لدلت طىلملم ػ للمةتخدتنل تيللمجتقة رسللمجتحل ؿلمجلعؼلخلبؿ
سلمجت يعجلمجدرمة  سلأر يءلملإدمرةلمجميتع  ل قيف لمجتةيتحل)تفلخلبؿلأبعيدل ترلفادلرلميتع لملأزعرل

تطب ػؽلملاةػتبي  لرلػىلر  ػ لتت لػ لتػفلأر ػيءلع  ػ لبللظػيـلمجبيحػثع   لمجتدر سسلملأ تط لمجطلبب  س(ل
لتعيجم لمجب ي ينلقحعي  يًلبيلأةيج  لمجت يةب .لللتـمجتدر سلبميتع لملأزعرللفقيًلجتت  رمنلمجدرمة سل

:دراسةـبت انـحـهـطـصـم  
 ) tolerance –toleration(ل:دربسامح

لآ:مفهوملآثقافالآدربسامح
للةػخيءللجػ سللتتتؽلتفلمجقعؿل)لةَتَحَل(لج  لًلاربسامحف بتع ػىلبػذؿلفػالمجعةػرللمج ةػرلرػفل ػرـ

ةتيح سلةُتُلح :لبتع ىللافللة ؿلف ػللةَػتحللَةَػت حسلل قػيؿلفػالمجػدريءلل–ت يزؿلأللت ًّهسلل)لةَتُحَل(ل
لمػػيءلفػػالمجتعمػػـلمجلةػػ طلل)لةَػػتَحَل(لبتع ػػىلل(1))لةػػيتحؾلاللهل(لرقػػيلر ػػؾسللتةػػيتحلفػػال ػػذم:لتةػػيعؿس

                                                           

لل.321صلمجتطيبرلملأت ر  سلمجقيعرة:لطبع لخيع لبلزمرةلمجترب  للمجتعل ـسل.درمعجملآدروجةزل(.2111)تمترلمجل  لمجعرب  ل((1
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 ةػػرعيلجػػهلسلل)لأَةَػػتَحَل(ل قػػيؿلل–مةػػتل للتمػػردلتػػفلمجعقػػدسللت ػػهلةػػتحلمجعػػلدسلل قػػيؿلةػػتحلجػػهلبحيمػػ ل
ػػتيحل(لمجتةػػيتحللمجتةػػيعؿسللت ػػهلب ػػرلمجةػػتيح:للعػػللل–أَةَػػتَحَنَل قةػػه:لذجػػنللم قػػيدنللأطيرػػنل لل)لمجةَّ

  بللرفلتعيفِل   ػرةلفلمجتةيتحلبتعر قهلفالمجلةيفلمجعربالفنللبذجؾل.(1)مجب رلبأظؿلتفلمج تفلمجت ية 
لترمرلقجىلتع ىلمجتةيعؿللمجعطيءللمجقبلؿللمجعقحللمجرحيب للج فلمجمي  .

.لTolerationسللمج ي الToleranceلفالمجل  لملإ مل ز  لع يؾلتقيبلبفلج لت لتةيتح:لملألؿل
مج ػي الل ت رلملألؿلقجىلمةتعدمدلمجقردلجتحتؿلتعتقدمنللتتيرةينللريدمنلتختلػؼلرتػيل عتقػدلف ػهسلأتػيل

ف تػػ رللبدرمػػػ لأ بػػرلقجػػػىلمجتةػػيتحلمجػػػد  اسلف ػػلل ع ػػػالمجةػػتيحلبلمػػػلدلم رمءلمجد   ػػ للأتػػػ يؿلمجعبػػػيدمنل
للل.(2)مجت يظ  لأللمجتختلق لترلمجتعتقدلمجةي د

عللمجةي دلفالمجقرفلمجةيدسلرترسلفالتلمم ػ لمجحػرل للTolerationلتير خ يًل يفلتعطلحل
ب فلمج ي لج ؾللمجبرلتةتي نسللجذجؾلتت زلتق لـلمجتةيتحلفالذجؾلمجلظنلبيجطيبرلمجد  اللألربيمجد    لفال

سلل يفلتمردلةػللؾلفي ػؿسلللال قتػرضل ػت يًللمػلدلتةػيلمةلبػ فلطرفػالرتل ػ لمجتةػيتحسللبػذجؾل ع ػال
فػلبل قتػرضلعػذملمجتػدرجسلبػؿل ع ػاللToleranceعذملمجتق لـلتةيتحلملأةتىلترلملأد ػىسلأتػيلتعػطلحل

ظرمرلبيجتةيلمةلب فل يف لملأطرمؼسلتتيل ع المحترمـلمجتختلؼلتعهلت تيل ػيفلتعػدرلمختلبفػهسلل عػلدلملإ
لقجىلتيلرفعتهلمج لرةلمجقر ة  لتفلتعيرمنلت ؿ:لمجحر  للمجتةيلمةللملإخيء ل.(3)أةيسلعذملمجتق لـ

 مػػدلأ ػػهلتػػفلمجتقػػيع ـلذمنلمجطب عػػ للدرمعنةةىلآدتلاةةطلحيلآرمفهةةوملآدربسةةامحر ػػدلمجحػػد ثلرػػفلو
مجخلبف  ل   رةلتفلمجتقيع ـلمجحقلظ ػ لمجتػالحػيرلأتيت ػيلمجتق ػرلفللمجعلتػيءلمجػىلمجحػدلمجػذيلمعػؿلأحػدعـل
 عقهلبأ هلتق لـلتربؾللتح ر؛للجذملتعددنلمجري للمجتعر قػينلحتػىلأعػبحلتػفلمجعػع لملاتقػيؽلرلػىل

تلق سلفت  ـلتفلأة  لفالترحهللب ػيفلمػذلرةسللتػ  ـلتعر ؼلتحددلجهسللت يلجهلمجتق رلفلتفلزلم يلتخ
بأ هلمةتعدمدلمجترءللأفل ترؾلجلآخر فلحر  لمجتعب رلرفلل(4)(1993فقدلررفهلح قا)لتفلأمتؿلفالذجؾس

لعػللبػذجؾلل ػعهلفػالتةػيرل ػ ؽلح ػثلظعػرةلسلخطػأ.لرفل رم  ـلحتىللجلل ػيفلذجػؾلتخيجقػيًلجرأ ػهلأل
رللأ  ػػػرلتػػػفلذجػػػؾسلح ػػػثل تػػػتؿلمت ػػػرلمجملم ػػػ لمجح يت ػػػ :لرلػػػىلحر ػػػ لمجػػػرأيللمجتعب ػػػرسللمجتةػػػيتحل تةػػػ

لمج قيف  سللمجة ية  سللمجد    سلملامتتير  ل.....لل تيلة ت حلف تيلبعد.ل

                                                           

ل.447ت تب لمجترلؽلمجدلج  سلصمجقيعرة:لسل4طل.درمعجملآدروسةطل(.2114)تمترلمجل  لمجعرب  (ل(1

International Encyclopedia of Sociology(1995). Vol 2, Salem Press, pp. 1025- 1029. (2) 

.لمجقػػيعرة:لتر ػػزلمجقػػيعرةلجدرمةػػينلدربسةةامحلآدرسةاسةةيلآدرمقومةةاتلآدرثقافةةةالآرلمجبمةةيلآدرمةةبنيلآفةةيلآملاةةيل(.2111)عل ػػدملرػػدجال((3
لل.لل37ل-36سلصلصحقلؽلملإ ةيفسلل

.لب ػرلن:لفيلآأضودءلآعلىلآدربعلا لآمنلآأبة لآدسحقلآودلأف انيلآإرىلآنالاةفلآنلاايلآدربعلا لآودربسامح ل(.1993)حةفلح قػال((4
 ل.ل62دمرلأتلمجلجلطبير للمج ترسلص
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للمج قيفػ ل"لمج ل ةػ ل") :لبأ ػهلملاحتػػرمـل(1)(1995ب  تػيلررفتػهلت ظتػ لملأتػـلمجتتحػدةلجلترب ػػ للمجعلػلـ
أخلبظػػاسللج  ػػهل ػػرلرةلة يةػػ  للظي ل  ػػ سللعػػللللمجقبػػلؿلبت ػػلعل قيفػػينلريجت ػػيللعػػللجػػ سلتمػػردللممػػ 

ف ػػ ل لتمعػػؿلمجةػػلبـلتت  ػػيًلريجت ػػيًسللتةػػيردلرلػػىلمةػػتبدمؿل قيفػػ لمجحػػر لب قيفػػ لمجةػػلبـسللظػػدلمػػيءلفػػال
مجت ػػػيزؿلألللامجتػػػيدةلملألجػػػىلتػػػفلقرػػػلبفلمجتبػػػيدئلمجعػػػيجتالجلتةػػػيتحسلتػػػيل ي ػػػدلرلػػػىلأفلمجتةػػػيتحللال ع ػػػ

رمرلبحػؽلم خػر فلفػالمجتتتػرلبحقػلؽلملإ ةػيفلمجعيجت ػ للمجحر ػينلمجتةيعؿسلبؿلعللتلظؼلق مػيبالف ػهلقظػ
لمجة ية  سللجذجؾلفنفلمجتةيتحل  ب الأفل طبؽلتفلظبؿلملأفرمدسللمجمتيرينللمجدلؿ.

أفلمجتةيتحل قعدلبه:لملاةتعدمدلجتقبؿلمتيرينلأللأف يرل عير  يل(2)(2111لتر لعل دملردجا)
تتيرة ل يف لحقلظ ـلمجة ية  للمجتد   .للعالبذجؾلأتيرنلقجىلمجترءللملإظرمرلج يلللأعحيب يلبحق ـلفال

لمجتةيتحلفال تطهلمجة يةاللمجتد اسللمجت لطلبيجدلؿللمجح لتينلتب الذجؾلتميةلأفرمدلمجتع .
مجتةػيتحل  قػ ضلجلتععػ لبأ ػه:لت ػؿلمجقػردلقجػىلمجقبػلؿللمجتعػي شلتػرلل(3)(2119لرػرؼلمجمػزمر)ل

بتػػيلعػػلل  تةػػ لقجػػىلمتيرػػ لت ػػي رةسللم  تي ػػيًلبػػأفلمجت ػػلعلطب عػػالم خػػرلمجتختلػػؼلبتػػيلعػػللق ةػػيفللجػػ سل
للت طقالبؿلل رلري.

لب ظرةل يظدةلقجىلتيلةبؽلتفلتعر قينل مدعيلتي دلرلىلف رةلر  ة  للعػالف ػرةلمجقبػلؿللمجتعػي شل
سلفػالحػ فلمنظةويلآحقةوقي؛للبػذجؾلف ػالت يلجػنلتق ػلـلمجتةػيتحلتػفلترلم خرلأ يًل ػيفلتعتقػدةلأللجل ػه

بأ ػػهل"مجحلػػـللمجعقػػلللمجعطػػيءلل(4)(2111)لتعرفػػهلق تػػيفلحػػيفظح ػػثلل:منظةةويلآأقلقةةيت يلجػػهل خػػرلفلتػػفل
لعل لمجرحـللتقيلت لرلمتؿلملإحبيطللردـلمجتقرظ لب فلمج يسلرلىلأةيسلتعتقدمت ـلألل رم  ـلأللجل  ـل

لأللم ة يت ـ".ل
لمجرحتػػػ للمجح ػػػيفسللأفل  ػػػلفلمجتػػػرءلتقتػػػلحل:لبأ ػػػهلمجتػػػعلرلبيجتعػػػيطؼل(5)(2113ل عرفػػػهلمج ر ػػػ )

مجقل لخيج يًلتفلمجتتػيررلمجةػلب  لتمػيةلم خػر فسلل ػدرؾلأفل ػؿلب ػىل دـلخطػيءلللال  ػرلتػفلخطػ  ـسل
للردـلت رلم خر فلتفلأفل  ل لمل خر ف.

                                                           

للمج قيفػػ لل((1 .لبػػير س:لوثةقةةالآإعةةلنلآدرةونسةةلولآحةةوللآدربسةةامحل(.ل1995) ػػلفتبرل""مج ل ةػػ لت ظتػػ لملأتػػـلمجتتحػػدةلجلترب ػػ للمجعلػػلـ
للمجعتر ف.ل مجتيتترلمجعيـلجل ل ة للفالدلرتهلمج يت لفر ةيس

ل.13ترمرلةيبؽسلصلل(.2111)ردجالعل دم(ل(2

لت تبػػ لملأةػػرةسلمج   ػػ لمجتعػػر  لمجعيتػػ لجل تػػػي سل.لمجقػػيعرة:فةةيلآأسةةةا لآدربعلاةة لآنحةةولآيؤةةةةالآبلاملةةةال(.2119)عػػي المجمػػزمر ((3
ل.للل23ص

سلميتعػ لب  ػيسلتػجلمجلةالآللةةالآدربيةةةا(.لظ ـلمجتةيتحللمجةلبـلفالمجترب  لملإةلبت  لفالمجتعل ـلمجعيـ.ل2111)ق تيفلربدةلحيفظ(ل(4
ل.53صل(س45(سعل)11)

ل.221ترمرلةيبؽسلصل(.2113)ربدمجحت دلمجة دلمج ر  (ل(5
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:"لمجعػػقحللمجعقػػلللمجقػػدرةلرلػػىلمتخػػيذلمجقػػرمرلتػػفلت طلػػؽلمجقػػلةل(1)(أ ػػه2112ب  تػػيل عرفػػهلمجة ةػػا)ل
للعػذةلمريةلعيجحلم خر فلدلفلتةيلت لأللت يزؿلأللق قػيصلمجحقػلؽلرغبػ لفػالمجتعػي شلمجةػلتا".ترلترل
قجػػىلتعػػقلف لملأخػػلبؽلملامتتير ػػ لمجتةػػتتدةلتػػفلمجقػػرمفللفػػالتمتل ػػيلتػػ رمج لب ػػ لمجةػػيبق لتلينمجتعر قػػ

لمج ر ـللمجة  لمج بل  .
عػلل"لظػدرةلمجقػردلرلػىلمجبقػيءلبدرمػ لتعقلجػ لتػفللبأ ػهل(2)ل(2112ةل ـ)لعرفه لومنلآمنظويلآنفسي

سلبح ػػثل ت  َّػػهلءمجتلمفػؽللمجخلػػللتػفلمجػػردلدلملا تقيت ػ لتػػفلخػػلبؿل ظػـلمج ػػ ظسللمجعقػلسللملإحةػػيفلجلتةػا
سلل عقػػللرػػفلط ػػ لءتػػفلتقيبلػػ لملإةػػيءةلمجتلم ػػ لمج ػػهلبح تػػ سلف تت ػػرلبنرمدتػػهلرػػفلملا تقػػيـلتػػفلمجتةػػا

يءةسلبػػؿلل بػػيدرلبيلإحةػػيفلجتػػفلبػػدرلت ػػهلملإةػػيءةلبطػػرؽلملإحةػػيفلخػػيطرلأفل بقػػىلفػػالدمخلػػهلأ ػػرلجلئةػػ
لمجتتعددة".للللل

:لبأ ػػػهل"لت ػػػلفلتعرفػػػاللمػػػدم الةػػػلل ال حػػػللمجػػػذمنللم خػػػرل(3)(2112ز  ػػػ لتػػػق ر)ل تػػػيلتعرفػػػه
لمجتلمظػػؼسلتتتػػ لًبلفػػالتمتلرػػ لتػػفلمجتعػػيرؼللمجتعتقػػدمنللمجتبػػيدئللمجتتػػيررللمجةػػلل  ينلمجتػػالتػػدفرل

لرلذمتهللترلم خرسللتمعلهلتتعقيًلبيجتةيتحلفالتلمظؼلمجح يةلمجتختلق ".عيحب يلجلتعيجحلت
بأ ه:لأد لخُلقاسللخلػؽلق ةػي الرف ػرل ػدفرللمنظويلآإسلميتفلل(4)ل(2119مجعبيدج )لب  تيل عرفه

عيحبهلقجىلمجترفرلرفلمجعدؿلترلمجقدرةلرل هلقجىلتيلعػللأف ػؿلت ػهللعػللملإحةػيفلجتػفلجػهلرل ػهلحػؽسل
ملأتػػرلمجػػذيل ػػيديلقجػػىل بػػذلمجتػػح يءللملاخػػتلبؼللتػػدلألمعػػرلمجتحبػػ لبػػ فلأفػػرمدلمجتمتتعػػينسللتحق ػػؽل

ل شلملإ ةي   لمت عيًلفالل يـللةلبـ.خلبف لملإ ةيفلفالملأرضلرلىلأ تؿللمهسللتعي
ل:(5)منلآدربعيةفاتلآدرساةقالآرمفهوملآدربسامحلآمالآةليةبضحلآولآ
ج سلمجتةيتحلعللمجت تلدللحدةلفالمجعلبظينلب فلملأفرمدللمجتعل للج فللابدللأفل  تلهلمجةلبـلف لل -

 مج ي  للمجت يطلتفللرمءلأيلتةيتح.

                                                           

سليسةارالآماجسةبةيتقػل ـلت ػيعجلمجتػير  لبيجترحلػ لمج ي ل ػ لملأزعر ػ لفػال ػلءلأبعػيدلمجتةػيتح.لل(.2112)أ تفلربدمجعل ـلمجة ةال((1
 ل.14سلصظةـلمجت يعجللطرؽلمجتدر سسل ل  لمجترب  سلميتع لب  ي

 ؼلملاتمػػيةلمج تػػي الجلتةػػيتحللملا تقػػيـلجػػد لر  ػػ لتػػفلمجتػػرمعق فللمجرمتػػد فلبػػيجرلل(.2112)أ تلبرلبةػػ ل البةػػ ل المجةػػ دلةػػل ـل((2
لل.167صلس112سلميتع لملأزعرسلعدربيةةاللةالآلآمجلال.لمجح رلتفلمجم ة ف

مجتةػػيتحل ت بػػللجلؤتػػفلمج قةػػالجػػد لمجتتػػزلم فللغ ػػرلمجتتػػزلم فلتػػفلطػػلب لمجدرمةػػينلل(.2112)أبر ؿل(لز  ػػ لتحتػػلدلتػػق ر(3
ل.ل354سلص24عسل2مجعر سلجلفمجتربل  رمبط للسمجلالآبيدساتلآعيةةالآفيلآدربيةةالآوعلملآدرنفسل.مجعل ي

مةةةؤبميلآدربسةةةامحلآدرةةةبةنيلآفةةةيلآلتقدتػػ لقجػػػىلرظػػػ لرتػػػؿلل.مجتةػػػيتحلفػػالمجقػػػرمفلمج ػػػر ـل(.2119) لج للحةػػفلربػػػدمجمل ؿلمجعبيدجػػػ ل((4
 .8سلمجت عقدلفال ل  لمجتر ع سلميتع لدتتؽسلصلدرشيةعالآدتسلمةا

.لمجقيعرة:لدمرلمجق رلمجعربػاسلدربيةةالآودربةنثقافالآدربسامحلآفيلآضوءلآل(.2117)مجت  لؼربدملجرءللسلتحتدلطع ته(لرتديلأحتدل(5
ل.21ل-19صلصمجعرباسل



 
   

01 
 

 لملأفرمدسللمجمتيرين.مجتةيتحلف  ل ل م لتلمفرعيلرلىلتةتل لمجدلؿل -
 تطل لقرةيءلظ ـلمجتةػيتحللمجعػ شلبةػلبـ؛لتمػيلزلمجتػلترمنلمجتتت لػ لغيجبػيًلفػالمجعػرمعلبػ فلمجتقل ػديل -

 لمجحد ثسلمجعيجتاللمجتحلاسللمجقملةلب فلمجعيجت فلمجرلحاللمجتيدي.
لمجتةػػيتحلرػػػفلمجلبتبػػيلاةل - ةلفيجتةػػػيتحل  طػػليلرلػػػىلظػػدرلتػػػفلمجتعي ػػػيلIndifference ختلػػؼلتق ػػػلـ

رل  ػػيلأ ػػ لل لمجتحتػػؿلتػػفلظبػػؿلمجتػػخصلتمػػيةلتػػفل ختلػػؼلر ػػهلرلػػىلر ػػسلمجلبتبػػيلاةلمجتػػاللال ترتػػ
 أربيء.

لمجت ػػػلعسللمجخعلعػػػ  سللمجتلمط ػػػ سل - لمجتةػػػيتحلتػػػرلتقػػػيع ـلأخػػػر لرد ػػػدةلت ػػػؿ:لتق ػػػلـ  تتػػػيبؾلتق ػػػلـ
 مجحر  سلمجتقيلض.....لأج .

ل بدلل رلر  - لفيجتةيتح لمجععب " ل"مجق  ل  لمجتةيتح لف للللتةتح لبلًليلً طلؽلرلى فال قسلمجلظنس
لتت يظ ليلً رلر  لأل لتختلق  لمتيرين لتلمد لل  لفلل ر دتي لتعيًس لمجع ش لةل  لأتيت ـ لبد ؿ للا

 تةتح لًبلر دلمجتةيسلبيجحدلملأد ىلتفلمج رمت لملإ ةي   لتفلظبؿلمجدلؿللمجح لتين.للللل

للبعػػدلمجعػػرضلمجةػػيبؽل للفن ػػهل ت ػػف لآمجتةػػيتحلفػػالمجل ػػ للملاعػػطلبحجتق ػػلـ مجلظػػلؼلرلػػىلتق ػػلـ
ل: تيل لالذجؾللل قيف لمجتةيتح

ج قيفػػػػػ لمجتةػػػػيتحلبأ  ػػػػي:ل"لتمتلرػػػػػ لتػػػػفلمجقػػػػ ـلمجتػػػػػالتحػػػػددلمجعلبظػػػػػينلل(1)(2111تعر ػػػػؼلحتػػػػزة)
ملامتتير  لب فلملأفرمدلبع  ـلمجبعضللب فلم خػرلأ ػيًل ػيفلرتػرةلألل لرػهلأللد  ػهلأللج تػهلألل قيفتػهسل
لتت تفلتمتلر لتفلمجتت  ػرمن)لمجلبر ػؼسللظبػلؿللمحتػرمـلم خػرسلل بػذلمجتععػ سللمجحػلمرللمجتلمعػؿل

 ترلم خر(".

بأ  ي:ل"عالمج قيف لمجتالتعتؿلرلىلت ت  لأفرمدعيلرلىلأعت  ل(2)(2111تر ـلمج يتدي)لتيلررفت ي 
محتػػرمـللتقبػػؿل قيفػػينلمجتػػعل لملأخػػر لبتػػيلتتػػتتؿلرل ػػهلتػػفلتعتقػػدمنللظػػ ـلرػػيدمنسللمجتعيتػػؿلتػػرلعػػذةل

مجتذعب ػػ لأللمجتػػعل لتػػفلخػػلبؿلري ػػ لق ةػػي   لبعػػرؼلمج ظػػرلرػػفلأجػػلم  ـللم تتػػيءمت ـلمجد   ػػ للمجعرظ ػػ للل
خلق ػػػيت ـلملامتتير ػػػ سللج ػػػفلدلفلأفل تخلػػػلملرػػػفل قػػػيفت ـلألل ت ػػػيل لملفػػػالتعتقػػػدمت ـسلتػػػفلأمػػػؿل تػػػرل

 لتحق ؽلمجتعي شلمجةلتالب فلمجتعل ".
                                                           

مجلالآبيدساتلآفيلآدرقبمالآدتجبماعةةالآل.خدت لرري  لمجتبي لمجميتعاللت ت  ل قيف لمجتةػيتحل(.2111)أبر ؿل(لأحتدلقبرمع ـلحتزة(1
 ل.1433صل(سل31(سلمجعددل)3سلجل) ل  لمجخدت لملامتتير  سلميتع لحللمفلودرعلوملآدلإنسانةا 

سليسةارالآبلبةويد ل. قيف لمجتةيتحلترلم خرللتد لم تتيرعيلبػ فلطػلب للطيجبػينلميتعػينلط بػ ل(.2111)تر ـلعيجحلمج يتدي(ل(2
ل.12 ل  لمجترب  سلميتع لط ب سلمجتتل  لمجعرب  لمجةعلد  سلص
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:ل"تمتلر لمجق ـللمجتبيدئلمجتػالتي ػدل بػذلبأفل قيف لمجتةيتحلعال(1)(2119ح يفلةيجـ)لتر لب  تي
 خػػرللحتي ػػ لحقلظػػهسللمجحقػػيظلرل  ػػيللرلػػىلمةػػتقلبج يسللتػػدر ـلمجع ػػؼللمجتععػػ سللترةػػ  لتبػػدألظبػػلؿلم

جلؤل ػػػيعلملامتتير ػػػ لليلًحر تػػػهلمجتخعػػػ  لب ػػػضلمج ظػػػرلرػػػفلد  ػػػهلألل لرػػػهلأللم ةػػػهسللعػػػالم ع يةػػػ
 لملاظتعيد  لجلتمتتر".

رلػػىلأ  ػػي:لتمتلرػػ لتػػفلمجةػػػلل  ينللم دم للدرةاحةةثلآبعيةفةةارلآدجيد ةةةارلآرثقافةةةالآدربسةةامحلآةبةنةةىولآ
تػػرلمجقػػدرةلرلػػىلل ظػػـلمج ػػ ظلملاخػػتلبؼسلللمجت ػػلعللفػػالقطػػيرلملأفػػرمدملاحتػػرمـلمجتتبػػيدؿلبػػ فلمجتتت لػػ لفػػال
لمجعقللرفلمج  رلترلمجقدرةلرلىلملا تقيـ.سلللحةفلمجظفترلمجتتيسلملأرذمرلمت ي هسللل

لبعدلمجعرضلمجتقيع تالمجةيبؽلج ؿلتفلمج قيف سللمجتةيتحسلل قيفػ لمجتةػيتحل ت ػفلمةػتخلبصلتػيل
ل لا:

سللأفلمجحد ثلرفلظ ت لمجتةيتحللال  لفلجهلتردلدلحق قالتيلجـلتتحلؿلمجق ت ليلًتتيرة للةلل مج قيف ل -
 قجىل قيف لتحرؾلمجةللؾلملإ ةي ا.

تفل ؿسللفقيًللملًمج قيف لأرـللألةرلتفلمجتةيتحسلبؿلعالمجتظل لمجتال  درجلتحت يلمجتةيتحلبيرتبيرةلمزء -
 جتعر ؼلتي للرلمجتت لرلرفلمج قيف .

لل - لتق لت عتبر لليلًمجتةيتح لةلمء لم خرس لتر لمجعلبظ  لتختلؼلألمه لأ تتؿ لدمخل يً لم خر لعذم أـل يف
لج تتؿلتختلؼلم ينلمجتبي فلةلمءلأ ي  لأـلممتتير  لأـلة ية  ل د   لنخيرم يًسلل تةرلعذملمجتق لـ

 لعللبذجؾل لتقالترلمج قيف لفالتاءلتفلمجعتلت  .للللللللأـل قيف  ؛
 ـة:دراسـبت انـسـببـقـان

مرتتػػدلمجبيحػػثلفػػالرر ػػهلجلدرمةػػينلمجةػػيبق لرلػػىلمجعػػرضلمجتػػير خالتػػفلملأظػػدـلقجػػىلملأحػػدثسل
لللللذجؾلرلىلمج حللمجتيجا:ل)لدرمةينلررب  لػػللأم ب  (ق يف لقجىلتقة ت يلقجىلتحلر فل

 : أولاً: اندراسبت انعربية
 :((2(1993)لآبيدسالآدرقمةسيلآ -1

مجعلبظينلب فلظيعرةلمجتعع لمجق ريلأللمجعقي ػديسلعدفنلمجدمرة لقجىلمج تؼلرفلبعضلألمهلل
لمةػتخدتنلللمجتطرؼللمجع ؼلجد لمجتبي لمجتعريلمجتتعلـلبتػ ؿلخػيصسللمجتػبي لمجعربػالبلمػهلرػيـس

مجتطػرؼسلقلالأ ػهللتػ لعأ ػهلرغػـلتعػددلأةػبي لل:لظدلتلعلنلمجدمرة لقجػىلمج قةاسلمجتحل ؿت  جللمجدرمة 

                                                           

.لآمجتحػػللانلمجب ي  ػػ للرلبظيت ػػيلبترممػػرل قيفػػ لمجتةػػيتحلدرمةػػ لتحل ل ػػ لفػػالمجتمتتػػرلمجتعػػريل(.2119)ح ػػيفلتحتػػدلحةػػفلةػػيجـل((1
ل.ل277 ل  لم دم سلميتع لر فلتتسلبيجقيعرةسلصلبيدسالآمقبمالآإرىلآمؤبميلآدربفلةيلآدرعلميلآوقةملآدربقبملآفيلآدلأسية 

سلمجلةةالآدربيةةةةالآدرمعالاةةيةل.عػػ   لتربل ػػ لتقترحػػ لجتلمم ػػ لمجتطػػرؼليترب ػػ لمجتةػػيتحلمجق ػػرللل(.1993)مجخت ةػػامجةػػ دلةػػلبت ل(ل(2
ل.119ل-77(لصلص26سلع)11تعرسلس
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دلرمًلفيرلًبلفالظ لرعيلللمجعيجت  لملإظل ت  تلع لمجتت  رمنللتربل  رفلتت ل للمج  ي اسل عبرلمجتحل ؿفال
تػفلأزتػينلللال خلػلأفلمجل رلمجرمعفلجللمظرلمج قيفاللمجق ػريلمجعربػالمجعػيـسلسلللتقيرلبت يللتعق دللت يت  ي

ق تيجلمجتعع للمجمتلدلمجق ريسللمجتطرؼلمجعقديلرلىلحةػي لمجتةػيتحلمجق ػريللفاتة ـلقجىلحدل ب رل
للمج قيفا.

لآ:(1)(2006)بيدسالآعةبدروها لآ -2
عػػدفنلمجدرمةػػ لقجػػىلتحيلجػػ لقجقػػيءلمج ػػلءلرلػػىلطب عػػ للتحػػددمنلظ تػػ لمجتةػػيتحلملامتتػػيرالفػػال

لسمج ػػػلعلللسمجد ي ػػػ لللسمجتمتتػػػرلمجتعػػػريسللتحد ػػػدلمجعلبظػػػ لبػػػ فلمجتةػػػيتحللبعػػػضلمجتت  ػػػرمنلت ػػػؿ:لمجتعلػػػ ـ
مجتػػػ  جللفػػػالذجػػػؾللمةػػػتخدتنلمجدرمةػػػ لمجتةػػػتل لملامتتػػػيراللملاظتعػػػيدي.سلللمج مػػػرةلللسمجحيجػػػ لمجعلت ػػػ لل

(لتػفل ػلبثلتحيفظػينل951ظلمت ػيل)مجلعقالتةتع   لبيةػتتيرةلتقيبلػ لتػـلتطب ق ػيلرلػىلر  ػ لرتػلم   ل
أفلأةبي لحدلثلمجت  رلفالمجتةيتحلق تيلعىللقجىلمجدرمة للتلعلنللمجت لف  سللأة لط(سلسعال)مجقيعرة

مػرةسللمجز ػيدةلمجةػ ي   سللترممػرلمجعدمجػ سللز ػيدةلمج لأةبي لدمخل  لتتعلؽلبلمظرلمجتمتترللظرلفهل ػيجققرس
للللمجبطيج .لسلملأت  

ل:(2((2007)بيدسالآوتءلآعةباللهلآ -3
عدفنلمجدرمة لقجىلمجتلعؿلقجىلتمتلر لتػفلملإمػرمءمنلمجتقترحػ لمجتػال ت ػفلتػفلخلبج ػيلتقع ػؿل

لتعػػرلجت ت ػػ لمجترب ػػ لتػػفلأمػػؿللسلمجةػػل دلس ػػؿلتػػفل  ػػدملفػػادرمةػػ ل قيفػػينلمجتػػعل لبيجترحلػػ لمج ي ل ػػ ل
 لمجدلج ػػ لمجتةػػيتحللمجق ػػرلمجتربػػليلمجتعيعػػرسللتػػدر  لمجتعلتػػ فلأ  ػػيءلمجخدتػػ لرلػػىلت ػػيلؿلتقػػيع ـلمجترب ػػ

 يجتةيتحللمجةلبـللمجتقيعـسللمةتخدتنلمجدرمة لت  م ػ ل"مػلرجلب ر ػدم "لفػالمجدرمةػينلمجتربل ػ لمجتقير ػ ل
لظػػدلتلعػػلنلمجدرمةػػ لمجػػىلللمجتػػالتت ػػتفلمجلعػػؼللمجتحل ػػؿسللمجتقةػػ رسللمجت ػػيظرةسللمجتقيبلػػ سللمجتقير ػػ .

ل:تيل لالمجعد دلتفلمج تي جلجعؿلتفلأعت ي
مجةلبـلعللمجتةيتحسلذجؾلمجدر لمجذ ل مترلتعل لمجعيجـلرلىلظ ـلتتتر  للأف يرل عتبرلمجطر ؽلقجىل -

 لتعرف لريجت  لتلحدةلب فل ؿلأفرمدلمجعيجـسل تيل عدل ج  لتحقؽلمجتعي شلمجةلتىلب فلمجب  ينلمجتتبي   .
لتعػػي التعػػرلتػػفلبعػػضلملم ػػ لمجقعػػلرلمجتػػالتعػػلؽلت ت ػػ لمجترب ػػ لتػػفلأمػػؿلمجتةػػيتحللمجةػػلبـلت  ػػي: -

عتتػػػيـلبندخػػػيؿلمجتقػػػيع ـلمجتػػػالتي ػػػدلرلػػػىلمجتعػػػيرؼللمجتعػػػي شلبػػػيجتقررمنلمجدرمةػػػ  لبترحلػػػ لمجتعلػػػ ـلملا
سلتتػػػيل ل ػػػحلمج ػػػي ليملأةيةػػػالفقػػػطسلتتػػػيلأد لقجػػػىلظعػػػلرللم ػػػحلبتلػػػؾلمجتقػػػيع ـلبترحلػػػ لمجتعلػػػ ـل

ع ـلظلػ لمجتعػرضلقجػىلمجتقػيسل  ػيؼلقجػىلعػذململا قعيؿلب فلتيلتةعىلمج هلمجترمحؿلمجتعل ت ػ لمجتختلقػ 
 لتدرللقجىلمجةلبـل يجتةيتحلدمخؿلمجتقررمنلمجدرمة  لت ؿلمجل  لمجعرب  سلمجتير  سلمجم رمف ي.لمجتا

                                                           

لملامتتير ػػ سل.دربسةةامحلآدتجبمةةاعيلآةةةةنلآدربةةيدثلآودرب ةةةيل(.2116)أتػػرؼلربػػدمجلعي ل((1 مجتعػػر  للمج   ػػ لمجقػػيعرة:لةلةػػل لمجعلػػلـ
 .جل تي لمجعيت 

لبعػضلمجػدلؿللـ.علج.لفػا قيفينلمجتعل لتدخلًبلجت ت  لمجترب  لتفلأمؿلمجةلبـلبيجترحل لمج ي ل ػ لل(.2117)للاءلمجة دلربداللهل((2
للل.سل ل  لمجترب  سلميتع لر فلتتسيسارالآماجسبةيل.ملأخر 
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لآ:(1)(2008)بيدسالآحسنلآ -4
تدر ـللتقع ؿل قيف لمجحػلمرلفػالتقيبػؿللفادلرلمجتيةةينلمجتربل  للمةت دفنلمجدرمة لمج تؼلرف

 بػػذل قيفػػ لمجع ػػؼللمجعػػرمعلمجػػد  اللمجق ػػريلفػػالقطػػيرلتػػفلمجتلمعػػؿللملاحتػػرمـلرلػػىلأةػػسلق ةػػي   لتةػػتلل
لملًبػػيرزللملًجلترب ػػ لدلرللأف:لتلعػػلنلمجدرمةػػ لقجػػىللبػػيجقردللمجتمتتػػرلقجػػىلح ػػيةلأف ػػؿل ةػػلدعيلمجػػلدللمجتةػػيتح.

لسلمجتععػػػ لسلمجعػػػرمرينلسةػػػلبالمجػػػذيل ػػػتتخضلر ػػػهلمج زمرػػػينفػػػالتلمم ػػػ ل قيفػػػ لملاخػػػتلبؼلمجلملًلتػػػي رل
غ ػػي ل قيفػػ لمجتةػػيتحسللبيجتػػيجاللبةػػب مجتعػػريل عػػي ال   ػػرمًللمجتمتتػػرللأفسللمجتطػػرؼلسلتلمػػينلمجع ػػؼ

ت ػػت فل قيفػػ لسللألعػػنلمجدرمةػػ لب ػػرلرةل قيفػػ لمجحػػلمرلمجتػػالتػػفلأعت ػػي قتقػػدلمج   ػػرلتػػفلمجقػػ ـلمجتربل ػػ ل
ل ـلفالرفرلمجتتيرة للمجتطب ؽ. تط لمجتدرة  للمجميتع  لبت ؿل ةلملألسلمجتةيتحلمجبرمتجلسمجحلمر

 :(2)(2010)بيدسالآميةملآدر امبيلآ -5
لتػد لم تتػيرعيلبػ فلطػلب للطيجبػينلعدفنلمجدرمة لقجػىلمجتعػرؼلرلػىل قيفػ لمجتةػيتحلتػرلم خػرل

ميتعػػ لط بػػ سللمج تػػؼلرػػفلمجقػػرلؽلبػػ فل رمءلمجطػػلب لحػػلؿلتقبػػؿلمجت ػػلعلمج قػػيفاسللظ ػػيسلمتمػػيع ـلفػػال
مجةػػقرسلمجعػػدمظ لتػػرلم خػػر.لمجتعيتػػؿلتػػرلم خػػرللفقػػيًلجتت  ػػرمن:لمج ػػلعسلمج ل ػػ سلتةػػتل لتعلػػ ـلمجلمجػػد فسل

ب ػػيءلمةػػتبي  لجق ػػيسل قيفػػ لمجتةػػيتحلتػػرلم خػػرلجػػد للمةػػتخدتنلمجدرمةػػ لمجتػػ  جلمجلعػػقالمجتةػػحاسللتػػـل
تقبػؿل تػيذجلتقػلؽلمجػذ لرلرلػىلملإ ػيثلفػالمجطلب سللتلعلنلمجدرمة لقجىلتمتلر لتفلمج تي جلأعت ػي:ل

مػيءنلتفلمج قيفينلمجت ي رةسلل ذجؾلمجذ فلةػيفرلملجػبلبدلغ ػرلقةػلبت  سللتػفلح ػثلملاتمػيةل حػللملأخػرل
تػػػؿلأبػػػييعـلتػػػيعلبنلميتع ػػػ لرل ػػػي.للفػػػال ػػػلءلتلػػػؾلمج تػػػي جلظػػػدتنلمجقػػػرلؽلجعػػػيجحلملإ ػػػيثسللمجػػػذ فل ح

قجىلمجتع   فلبيجتأفلمجتربػليلتػرلتعػلرلتقتػرحلجلترب ػ لرلػىلمجتةػيتحلجلحػدلمجدرمة لرددمًلتفلمجتلع ينل
 لللللللتفل قيف لمجع ؼللمجتعع لربرلتيةةينلمجت ظلت لمجتعل ت  .

لآ:(3)(2010)حلآبيدسالآنابةالآلاارلآ -6
مجدرمة لل رلبر يتجلتقترحلفالمجدرمةينلملامتتير  لجت ت  لظ ـلمجتةيتحللظبلؿلم خػرللمةت دفن

جد لتلبت ذلمجعؼلمج ي الملإردمديسللمظتعرنلمجدرمة لرلىلر   لتفلتلبت ػذلمجعػؼلمج ػي الملإرػدمديل
البػػػندمرةلتعػػػرلمجقد تػػػ لمجتعل ت ػػػ لبتحيفظػػػ لمجقػػػيعرةسللمرتتػػػدنلمجدرمةػػػ لرلػػػىلمجتػػػ  جلمجلعػػػقالمجتحل لػػػ

لمجتػػ  جلمجتمر بػػاسللظيتػػنلمجبيح ػػ لبتعػػت ـلمختبػػيرلتلمظػػؼلجق ػػيسلتػػد لم تةػػي لمجتلبت ػػذلجقػػ ـلمجتةػػيتحل
لظبلؿلم خرسللتلعلنلمجدرمة لتػفلبػ فلتػيلتلعػلنلمج ػهلقجػىلقرػدمدلظي تػ لبػيجق ـلمجقرر ػ لجقػ ـلمجتةػيتحل

تلذمػيًلج  ق ػ لتعلػ ـلظػ ـللظبلؿلم خرلمجلمم لت ت ت يلجد لتلبت ذلمجعؼلمج ي الملإردمديسل تػيلظػدتنل 
                                                           

وقضةاةالآدرمؤبميلآدرعلميلآدرعيةةيلآدرثارةث:لآدربعلةةملآل.دلرلمجترب  لفالتدر ـل قيف لمجحلمرلترلم خػرل(.2118)تحتدلمج عرلحةفل((1
لصلس2تػػػجميتعػػػ لةػػػلعيجسلل ل ػػػ لمجترب ػػػ مجت عقػػػدلفػػػالمتع ػػػ لمج قيفػػػ لتػػػفلأمػػػؿلمجت ت ػػػ لبيلاتػػػترمؾلتػػػرللدرمجبمةةةيلآدرمعالاةةةي 

ل.لل527ل-493ص
سليسةارالآبلبةويد (.ل قيفػ لمجتةػيتحلتػرلم خػرللتػد لم تتػيرعيلبػ فلطػلب للطيجبػينلميتعػ لط بػ .ل2111تر ـلعيجحلمج يتػدي)ل((2

ل.441ل-1ط ب سلمجةعلد  سلصلص ل  لمجترب  سلميتع ل
جت ت ػ لظػ ـلمجتةػيتحللظبػلؿلم خػرلجتلبت ػذلمجعػؼللملامتتير ػ فعيج ػ لبر ػيتجلتقتػرحلفػالمجدرمةػينل(.ل2111) يد  لتحتػدلعػيجحل((3

  . ل  لمجترب  سلميتع لحللمفظةـلمجت يعجللطرؽلمجتدر سسلسليسارالآماجسبةي.لآمج ي الملإردمدي
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مجتةيتحللظبػلؿلم خػرلتػفلخػلبؿلمجدرمةػينلملامتتير ػ سللأ ػدنلمجدرمةػ لرلػىلأفلم تةػي لظػ ـلمجتةػيتحل
لرلػػػػىلتةػػػػتل للةػػػػي ؿللسلمجتػػػػيرعلسلدلرلمجعبػػػػيدةلسلمجتدرةػػػػ لس ػػػػرلريللأم يج ػػػػيلمجعػػػػيردةلفػػػػالملأةػػػػرة

لمجتةػػيتحللظبػػلؿلم خػػرلتػػفلأعػػـلمجتحػػد ين مجتػػالتلممػػهلتمتتع ػػيلفػػالمجقػػرفللملإرػػلبـسللأفلغ ػػي لتق ػػلـ
ل.مجحيديللمجعتر فلتتيل يديلمجىلمج لبؾللتدت رلمجتمتتعينلملإ ةي   

لآ:(1)(2011)بيدسالآدرشةخلآ -7

خعي   فلملامتتير  فسللأعـلملأدلمرلمجتاللأمجدرمة لمجتعرؼلرلىلتق لـلمجتةيتحلجد لملمةت دفن
أعـلمجتعلظينلمجتالتعلؽلت ت  للمج تؼلرفلل قلـلب يلملأخعي الجت ت  لمجتةيتحلب فلمجتبي لمجميتعاس

لتةػػتع   ملامتتػػيرالمجتػػيتؿسللاتػػ  جلمجتةػػحمجللمةػػتخدتنلمجدرمةػػ مجتػػبي سللعػػيلاءل قيفػػ لمجتةػػيتحلجػػد 
لتلعػلنلمجدرمةػ لقجػىلخعػي   فلبرري ػ لمجتػبي لبميتعػ لحلػلمف.للأتػفلملر   رلىللتـلتطب ق يليةتبي  ب

أعت ػػ للمػػلدلخعػػي   فلملامتتػػير  فلبرري ػػ لمجتػػبي ل ػػدر لفللأغيجب ػػ لملف:لأت  ػػيتمتلرػػ لتػػفلمج تػػي جل
بت ت ػػ للمجق ػػيـبلمػػلدلتعلظػػينلتػػلمم  ـلأ  ػػيءللسل تػػيل قػػرلتعظت ػػـجلتيةةػػ ل  ػػؿسلللج ػػـل بيج ةػػبمجتةػػيتحل

رػدـلملاتػزمفلمج قةػالللل قيف لمجتةيتحلجد لمجتبي لمجميتعاسلتفلعذةلمجتعلظينلمجترب  لملأةر  لمجخيط  س
غ ػي لمجد تقرمط ػ لفػالملإدمرةللةػ يدةلمػللتػفلمجتةػلطللمجد  تيتلر ػ لفػالمتخػيذللللس لمجعيطقالجػد لمجتػبي

ل ػػذجؾلرػػدـلملاظت ػػيعلبتػػيللستتػػيل ػػيد لقجػػىللمػػلدلحيجػػ لتػػفلمجتػػذترلجػػد لمجعػػيتل فلبيجتيةةػػ ل؛نمجقػػرمرم
  قيف لمجتةيتح.للغ ي  ؿلذجؾل يد لقجىللس قلتلفلبهلل رمع  لمجق يدةلفالمجتيةة 

لآ:(2)(2011)بيدسالآدرسةب لآوعزةلآلاابقلآ -8
ل قيف لمجتةيتحسللتلظع يل جقػيءلمج ػلءللمجتربليسمجق رللفاعدفنلمجدرمة لقجىلمجلظلؼلرلىلتق لـ لم 

لمةػتخدتنللسللتقد ـلري ػ لتقترحػ لجػذجؾست ت  ل قيف لمجتةيتحلفارلىلتة لج  ل ؿلتفلمجتدرة للملأةرةل
لرل  ػيللمجتػا قيف لمجتةيتحلعػىلقحػد لملُأةػسلل:أفقجىلمجدرمة لللتلعلنلمجلعقاسمجدرمة لمجت  جل  قػلـ

لالمجتةػيتحللللقحلبؿل قيف لمجةلبـلتحؿل قيف لمجحػر .لفاتة ـللمجتامجق  ل لسللعالمجد تقرمطامجتمتترل
ت فلملأفرمدلتػفلمجتعػي شل لُل تيلأ هللمجقبلؿلبيجظلـلأللتخلىلمجترءلرفلتعتقدمتهلأللمجت يلفلبتأ  ي.لى ع 

 قيفػػ لقلالبقػػدرلرةػػلخ يل  قيفػػ للفلالت ػػلل قيفػػ لمجتةػػيتحللرػػلبلةلرلػػىلذجػػؾلفػػنفلللظبلج ػػي.تػػرلمجخلبفػػينل
ت ت  لفاللليلًلم حلملًدلرلللتدرة  تيلأل حنلمجدرمة لأفلجلأخلبظ  لتةلسلمج يسللتعدرلر  يلملأفعيؿ.

ل.للمجتقررمنلمجدرمة  لمجتلت ذسللسمجتعلـلللس قيف لمجتةيتحلتفلخلبؿلملأ تط 

                                                           

ت ت ػػػ ل قيفػػػ لمجتةػػػيتحلبػػػ فلمتيرػػػينلمجتػػػبي للفػػػالملامتتػػػيرالادلرلملأخعػػػي ل(.2111)تػػػر ؼلتحتػػػدلةػػػل تيفلمجتػػػ  لرلػػػىل((1
ل-1611سلصلص31علس4جلسميتعػػ لحلػػلمفلملامتتير ػػ س ل ػػ لمجخدتػػ للدتجبماعةةةا درقبمةةالآلآفةةيمجلةةالآبيدسةةاتلآل.امجمػػيتع
ل.1699

تةػػ لج  لملأةػػرةللمجتدرةػػ ل حػػللت ت ػػ ل قيفػػ لمجتةػػيتحلل"ري ػػ لتربل ػػ لتقترحػػ ".لل(.2111)تحتػػدلةػػ دلتحتػػدسلرػػزةلأحتػػدلعػػيدؽ(ل(2
ل.53ل-11صلص(سل146(سلع)1سلتج)مجلالآدربيةةا لآجامعالآدلأزهي
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لآ:(1)(2011)بيدسالآحسنلآ -9
مةػت دفنلمجدرمةػ لمجتعػرؼلرلػىلمجت ػيت فلمجتربل ػػ لج قيفػ لمجتةػيتحلبػ فلأفػرمدلمجتمتتػرسللمجلظػػلؼل

لمجتدرةػػ سلتػػرلرػػرضلجػػبعضلتعلظػػينل تػػرللسفػػالملأةػػرةلتلػػؾلمج قيفػػ رلػػىلمجتتطلبػػينلمجتربل ػػ لجتقع ػػؿل
مجتةػػيتحلل بػػذلمجتععػػ لفػػالسللظػػدـلمجبيحػػثلري ػػ لتقترحػػ لجتقع ػػؿلسللمجتدرةػػ  قيفػػ لمجتةػػيتحلفػػالملأةػػرة

مًلم ػػل لعػػع دلتعػػرلتةػػتخدتيًلفػػالدرمةػػتهلمجتػػ  جلمجلعػػقا.للتلعػػلنلمجدرمةػػ لمجػػىلأفلجلتدرةػػ لدلرل
فػػالق ةػػي لمجتتعلتػػ فل قيفػػ لمجتةػػيتحسللمعل ػػيللمظعػػيًلتعيتػػيًسللةػػلل يًل تػػيرسلبػػ فلمجتلبت ػػذلرلػػىلل ب ػػرملً

ؿل   ػرةلجتػدر ـل قيفػ لمجتةػيتحلبػ فلأطقػيؿللمظترحػنلمجدرمةػ للةػي لمختلبؼلأط يف ـللأم يةػ ـللد ي ػيت ـ.
جلتعلػ ـلق ي يللمجتت لبنلمجتالت  رلمجتعع سلل ذجؾلفنفلمجل لتبيدؿلملأف يرسللت يظتلسيجحلمرمجعع دل 

 فالمجتخق ؼلتفلتتيررلمجتعع لرفلطر ؽلملاتعيؿلمجقعيؿ.ليلًأةية لملًدلرل
لآ:(2)(2012)بيدسالآدرسةسيلآلآ -11

للتد لت ت  يلفالت يعجلمجتير  لبيجترحل لمج ي ل  سللدرم مجتعرؼلرلىلأبعيدلمجتةيتحلمةت دفنل
رلػػػىلر  ػػػ لتػػػفلطػػػلب لمجعػػػؼلمج يجػػػثللمجدرمةػػػ لنلمظتعػػػرللتلفرعػػػيلجطػػػلب لمجترحلػػػ لمج ي ل ػػػ لملأزعر ػػػ س

مجتػ  جلمجلعػقاسللظػيـلمجبيحػثلبنرػدمدلللمةػتخدتنبيجترحل لمج ي ل  لملأزعر  لبتعيعدلتحيفظ لمجقل لب ػ سل
ظي ت لبأبعيدلمجتةيتحلمجتال م لأفلتت ت  يلت يعجلمجتير  لبيجترحل لمج ي ل  لملأزعر  سل تيلظيـلبتعت ـل

لتػفلمج تػي جلمجتػالتلعػلنلمج  ػيللمختبيرلتلمظؼلجق يسلةللؾلمجطلب لر   لمجبحثلتميةلأبعيدلمجتةػيتح.
تل لت يعجلمجتػير  لبيجترحلػ لمج ي ل ػ لملأزعر ػ للال ت ػت يلظػدرمًل يف ػيًلمجتأ  دلرلىلأفلأعدمؼللتحلمجدرمة 

ل-ملامتتير  ل-أبعيدلمجتةيتحل)لمجة ية  لفاحعي   لقلملدلفرلؽلذمنلدلاج لسللتتلمز يًللأبعيدلمجتةيتح
يلاعتتػػيـلبيجتػػدخؿلمجػػد  البمج تػػي جلألعػػنلمجدرمةػػ للتلػػؾلفػػال ػػلءللملاظتعػػيد  (.ل-مجتربل ػػ ل-مج قيف ػػ 

ع يغ لملأعػدمؼلفػالمجترمحػؿلمجتعل ت ػ لمجتختلقػ لمخؿلملأةية  لجتعت ؽلةللؾلمجتةيتحسلل ذملحدلمجتد أ
 بح ثلتت تفلأبعيدلمجتةيتح.

لآ:(3)(2012بيدسالآفقيةالآإسماعةل)لآ -11
جقػيءلمج ػلءلرلػىلمجملم ػػ للتل ػ حمجدرمةػ للمةػت دفن تق ػلـلمجتةػيتحلتػفلمجت ظػلرلملإةػلبتاسللم 

مجعتل ػػ للمجتطب ق ػػ لجلتةػػيتحلفػػاللمظػػرلمجتمتتػػرلملإةػػلبتاللرلػػىلمتتػػدمدلتير خػػهسل تػػيلتبػػرزلمجدرمةػػ لدلرل
مجترب ػػ لملإةػػلبت  لفػػالتعلػػ ـلمجتةػػيتحلفػػالرعػػرلمجعلجتػػ لمجرمع ػػ سللمةػػتخدتنلمجدرمةػػ لمجتػػ  جلمجتحل لػػاسل

                                                           

.لتعػرلفػاتلمم ػ ل قيفػ لمجتععػ لجػد لأطقػيؿلم ػل لمجعػع دللفػامجتر بػ لرلػىلمجتةػيتحل(.2111)تحتدلمج عرلحةػفلتحتػد(ل(1
ل.67ل-21سلصلص45عللمتع  لمج قيف لتفلأمؿلمجت ت  سلسمجلالآدرثقافالآودربنمةا

سليسةارالآماجسةبةيل".ت يعجلمجتير  لبيجترحل لمج ي ل  لملأزعر  لفػال ػلءلأبعػيدلمجتةػيتحلتقل ـ(.ل"2112)أ تفلربدمجعل ـلمجة ةا(ل(2
ل.ميتع لب  ي ظةـلمجت يعجللطرؽلمجتدر سسل ل  لمجترب  س

مجلةةالآبيدسةةاتلآ.لآعػرلمجعلجتػػ ل"ت ظػلرلتربػػليلقةػلبتا ػػرلرمنلمجترب ػ لرلػػىلمجتةػيتحلفػػالرل(.2112)فخر ػ لتحتػػدلقةػتير ؿل((3
للل.415ل-399صلصسل22علس2جمجعر سلفرمبط لمجتربل  سلعيةةالآفيلآدربيةةالآوعلملآدرنفس
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لربط ػػيللسلرةلتطعػػ ـلمجت ػػيعجلمجدرمةػػ  لفػػالترمحػػؿلمجتعلػػ ـلمجعػػيـلبتقػػيع ـلمجتةػػيتحللمجةػػلبـلألعػػنلب ػػرل
مجتأ  ػدلرلػىلأفل تػرل قيفػ لمجتةػيتحلرتل ػ لللبيجتطب قينلمجتالتتنلفالرعرلمج بػلةللمجععػلرلمجلبحقػ سل

بحػػػلثلتربل ػػػ لبػػػيجتع ىلمجلمةػػػرلتتػػػيرؾلف  ػػػيل يفػػػ لمجتيةةػػػينلمجتربل ػػػ سل تػػػيلألعػػػنلمجدرمةػػػ لبػػػنمرمءلمج
تػرلم خػرلفػالل قيف ػيلًلل  ق ػ لمجتعيتػؿلسلمجدرمةينلمجتربل  لمجتالتفلتأ  يلتعػززلتق ػلـلمجةػلبـللمجتةػيتح

لرعرلمجعلجت .
لآ:(1)(2013)لآبيدسالآدر ية  -12

ب يءللحدةلتقترح لجت ت  لمجتةيتحلجد لطيجبػينلللتحد دلتق لـلمجتةيتحللأبعيدةسللمةت دفنلمجدرمة 
مجدرمةػ لمجتػ  جلمجلعػقاسللمرتتػدنلمجدرمةػ لرلػىلتق ػيسللنمجعػ ير  .للمةػتخدتمجترحل لمج ي ل  لمجق   ل

مجتةيتحلتفلقردمدلمجبيحثلل ذجؾلدج ؿلجلتعلـسلل ت  لجلتلت ذلتػفلقرػدمدلمجبيحػثلأ  ػيًسللأ ػدنلمجدرمةػ ل
فػػػالمجقػػػ ـلمجةػػػي دةلفػػػالمجتمتتػػػرلمجتعػػػريلتتت لػػػ لفػػػالعتيتػػػ لمجب  ػػػيفلمجتعرفػػػاللملًرلػػػىلأفلع ػػػيؾلتػػػدعلرل

لمجةػػػلل الجلتخعػػػ  لمجتعػػر  لبتػػػيل ػػػيديلمجػػىلتز ػػػدلتػػػفلملا تػػطيرلملامتتػػػيراللتػػػ لعل قيفػػػ لللمجق ػػري
ع ػيؾلحيمػ لأفللقجػىل تػيلأتػيرنلسجلتػلمط  فمج رمع  لتتيل  تجلر هلغ ي لمجذع   لمجتةيتح  لمجمتير ػ ل

تتػرلتية لجلبحثلرفلت ظلت لظ ت  لق ميب ػ لظي تػ لرلػىلمجتةػيتحسللمجتعػي شلمجتتػترؾلل تػرل قيفػ لمجتم
 مجترمحتاسلللال تأتىلعذملتفللم  ل ظرلمجدرمة لقلالتفلخلبؿلمجترب  لبتيةةيت يلمجتختلق .

لآ:(2)لآ(2013)بيدسالآيضودنلآ -13
بػػػػ فلمجتػػػػبي للمجػػػػد  اتلممػػػػهلتحق ػػػػؽلمجتةػػػػيتحللمجتػػػػامةػػػػت دفنلمجدرمةػػػػ لمجتعػػػػرؼلرلػػػػىلمجتحػػػػد ينل

بػػػ فللمجػػػد  اتحق ػػػؽلمجتةػػػيتحللفػػػالسلمجميتعػػػ لسلملأةػػػرةلسلدلرل ػػػؿلتػػػفلمجخدتػػػ لملامتتير ػػػ لمجمػػػيتعاس
مجطلب لمجتق ت فللطبقنلرلىيةتبي  لبلتةتع   اسلمجلعقلمجت  جلمةتخدتنلمجدرمة لل.مجميتعامجتبي ل

تلممػهلتحق ػؽلمجتةػيتحللمجتػالتلعلنلمجدرمة لقجىلأفلأعػـلمجتحػد ينللبيجتد   لمجميتع  للبميتع لحللمف.
مفتقػػيدلمجميتعػػ لجػػدلرعيلسلللمجت تػػ  لملامتتير ػػ لمجتتزتتػػ للغ ػػي لمجػػلرالمجػػد  اسلل:بػػ فلمجتػػبي لعػػالمجػػد  ا

تػعلرلملأظل ػ لدمخػؿلمجتمتتػرلبيلإ ػيف لقجػىلل ػعؼلمجرظيبػ لرلػىللةػي ؿلملإرػلبـسلسلف لًبلرفمجتلرلي
مجتأ  ػدلرلػىلل:أعت ػيجت ت ػ للتعز ػزل قيفػ لمجتةػيتحلتػفللمجتلعػ ينظػدتنلمجدرمةػ لرػددمًلتػفل تػيللبيجظلـ.

تعلػ ـلمجتػبي ل قيفػ لمجتةػيتحللملاخػتلبؼللأد لمجحػلمرلسلللدمخػؿلمجت ػيعجلمجدرمةػ  ظ ـلمجتلمط  للمجتةيتحل
لمجػػػد  ارقػػػدل ػػػدلمنللتحي ػػػرمنلريتػػػ ل ح ػػػرعيل بػػػيرلرمػػػيؿلمجػػػد فلج تػػػرلمجػػػلرىلسلل ػػػذجؾلتػػػرلملأخػػػر

 مجعح حلب فلمجتبي .
                                                           

تػػيدةلمجترب ػ لمجلط  ػ لجت ت ػػ لمجتةػيتحلجػد لطػػلب لمجترحلػ لمج ي ل ػ لمجق  ػػ للفػالحػػدةلتقترحػ لل(.2113)ربدمجحت ػدلمجةػ دلمج ر ػ (ل(1
ل.241ل-211صلصسل85(سلع2ج)لميتع لمجت علرةسلمجلالآللةالآدربيةةا سلمجع ير  

قطػيرلمجخدتػ للفػالتلمم ت ػيللمجميتعاب فلمجتبي للمجد  اتلممهلتحق ؽلمجتةيتحللمجتامجتحد ينلل(.2113)ر لمفلاتحتلدلرل(ل2)
 ل ػ لمجخدتػ للسلمجت عقػدلفػاوبطةوةيلآدرعشةود ةاتلآدتجبماعةةادرسابسلآودرعشيونلآدرقبمةالآلآيدربورلآيدرمؤبميلآدرعلمل.ملامتتير  
ل.4753ل-4717سلصلصميتع لحللمفلملامتتير  :
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 :(1)(2014)لآدرعجميولآبيدسالآسوةبدن لآ -14
مجتعلتػػ فلب ل ػػ لمجترب ػػ لملأةيةػػ  لةػػعنلمجدرمةػػ لقجػػىلمج تػػؼلرػػفلتةػػتل لمجتةػػيتحلجػػد لمجطلبػػ ل

درمػػ لمجتػػد ف(لرلػػىللللسمجتلز ػػرلمجم رمفػػالللسمجتخعػػصلمجعلتػػالللسبدلجػػ لمج ل ػػنسللأ ػػرلتت  ػػرمنل)مجمػػ س
رلػػىلر  ػػ للتػػـلتطب ق ػػيليةػػتبي  بلتةػػتع   سلمةػػتخدتنلمجدرمةػػ لمجتػػ  جلمجلعػػقاتةػػتل لمجتةػػيتحلجػػد  ـسل

د لمجطلبػ لدرمػ لترتقعػ لتػفلمجتةػيتحلح ػثلمػيءل(سللأظ ػرنل تػي جلمجدرمةػ لأفلجػ516رتلم   لظلمت ػيل)
(للأخ ػػػػرمًل2814(للفػػػالمجترتبػػػ لمج ي  ػػػ لمجتةػػػيتحلمجػػػد  ال)ل1881فػػػالمجترتبػػػ لملألجػػػىلمجتةػػػيتحلمج قػػػيفال)

قلاللحعػػي  يلًق(لأتػيلرػػفلأ ػرلمجتت  ػػرمنلةػػيجق لمجػذ رلجػػـل  ػفلع ػػيؾلفػرلؽلدمجػػ ل2813مجتةػيتحلمجة يةػػال)
ل.جعيجحلتت  رلمجتلز رلمجم رمفا

 :(2)(2015)بيدسالآجةبوييلآ -15
رلػػىلدلرل ل ػػ لمجترب ػػ لبميتعػػ لط بػػ لفػػالتعز ػػزل قيفػػ لمجتةػػيتحلجػػد للعػػدفنلمجدرمةػػ لقجػػىلمجتعػػرؼ

ف تػػيل تعػػؿللعػػيلاءلمجطػلب طلبب ػيلتػػفللم ػ ل ظػػرعـسل تػػيلمةػت دفنلمجتعػػرؼلرلػػىلملاخػتلبؼلبػػ فلأرمءل
لسمجتةػيتحلتبعػيًلجتت  ػرمنللمجمػ سبلم ينل ظرعـل حػللدلرل ل ػ لمجترب ػ لبميتعػ لط بػ لفػالتعز ػزل قيفػ ل

لمجتةتل لمجدرمةاسللمجتعدؿلمجترم تاسللمةتخدتنلمجدرمة لمجت  جلمجلعقاسللطبقنلمةػتبي  لرلػىلر  ػ ل
(لطيجبػيًللطيجبػ سللأظ ػرنل تػػي جلمجدرمةػ لتلمفقػ لأفػرمدلمجع  ػ لبدرمػ ل ب ػرةلرلػػىل214تػفلمجطلبػ لظلمت ػيل)

مجع  ػػ لتبعػػيًلجتت  ػػرلمجمػػ سلأفػػرمدلحعػػي  يًلبػػ فلمةػػتميبينلقتمػػيلانلمجدرمةػػ سللجػػـل  ػػفلع ػػيؾلفػػرلؽلدمجػػ ل
لدلرلر ػللع  ػػ لمجتػدر سلب  تػيلأظ ػرنلفرلظػػيًلدمجػ لبيج ةػب لجػدلرلملأ تػػط للسف تػيل خػصلدلرلمجت ػيعج

لفالتعز زل قيف لمجتةيتحلجد  ـ.
ل:(3)(2016)بيدسالآآمنالآدر وللآ -16

دمة:لتػيلفيرل ػ لبر ػيتجلتقتػرحل ةػتخدـلمةػترمت م  ليلميب لرػفلتةػييؿلر ػ سلتػلإمةت دفنلمجدرمة لم
مجتحي ت لمجعقل  لفالت ت  لظ ـلمجتةيتحسللت يرمنلمجتعي شلترلم خرسللأ رةلرلىلملاتزمفلملا قعيجالجػد ل

سللظيتػػنلمجبيح ػ لبنرػدمدلأدلمنلمجدرمةػ لتت لػػ لمجطػلب لمجدرمةػ فلجتػيدةلرلػـلمجػػ قسلفػالمجترحلػ لمج ي ل ػ ؟
تق يسلملاتزمفلملا قعػيجاسللتػـلتطب ػؽلمجبر ػيتجلرلػىللللت يرمنلمجتعي شلترلم خرسلفالمختبيرلجلتةيتحل

فيرل ػ لمجبر ػيتجلمجتقتػرحلفػالت ت ػ للقجػى:لمجدرمةػ ر   لتت ل لتػفلطػلب لمجترحلػ لمج ي ل ػ سللظػدلتلعػلنل
سلظ ـلمجتةيتحللت يرمنلمجتعي شلترلم خرلل يفلتأ  رةلم ميبالرلىلملاتزمفلملا قعيجالجد لر   لمجدرمةػ 

لت ػيرمنلمجتعػي شسللتحق ػؽلملاتػزمفلملا قعػيجالح ثلظ رلجلبر ػيتجلتػأ  رل ب ػرلرلػىلت ت ػ لظػ ـلمجتةػيتحل
ل(.188مجدرمة لح ثلق هلأ برلتفل)لر   جد ل

                                                           

سلمجلةالآدرثقافةالآودربنمةةالآ.ظ ـلمجتةيتحلجد لطلب ل ل ػ لمجترب ػ لملأةيةػ  لبدلجػ لمج ل ػنل(.2114)فلل(لرتيرلأحتدلمجعمتاسللأخرل(1
ل.لل44ل-1(لسلصلص77تعرسلع)

مجلةةالآللةةةالآ.لدلرل ل ػػ لمجترب ػ لبميتعػ لط بػػ لفػالتعز ػػزل قيفػ لمجتةػيتحلجػػد لمجطلبػ لتػػفللم ػ ل ظػرعـل(2115)(لعػيبرلم ػدلري(2
ل.للل247ل-217صلص2(سلعل)31سلتعرسلتجل)دربيةةالآةأسةوط

 ةتخدـلمةترمت م  لمجتحي ت لمجعقل  لفػالت ت ػ لظػ ـلمجتةػيتحللت ػيرمنلمجتعػي شلبر يتجلتقترحل"ل(.2116 ت  لرلىلتحتدلمج لؿ)(ل(3
سلظةػػـليسةةارالآماجسةبةي.ل"تػرلم خػرللتػػأ  رةلرلػىلملاتػزمفلملا قعػػيجالجػد لمجطػػلب لمجدرمةػ فلجتػيدةلرلػػـلمجػ قسلبيجترحلػػ لمج ي ل ػ 

ل.184ل-1مجت يعجللطرؽلمجتدر سسل ل  لمجب ينسلميتع لر فلتتسسلصلص
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لآلآلآلآلآلآ(1)(2017بيدسالآدرنجاي) -17
 تػف طلبت ػي جػد  مجتةػيتح ظ تػ  تعز ػزفالعدفنلمجدرمة لقجىلمجتعرؼلرلىلدلرلميتع لملأظعىل

 ر    رلىمجدرمة ل أمر ن ذجؾ لجتحق ؽ .مجترب    ل   فا مجتدر ة   مج     لأر يء سمجطلب ل ظر لم  
 أر ػيء تػفل(41) لللطيجبػ  طيجػ  (321) ظلمت ػي مجميتعػ  فػا مجتدر ةػ   مج   ػ للأر ػيء مجطلبػ  تػف

 فػا مجعػيجا مجتعلػ ـ دلر حػلؿ مجتدر ةػ   مج   ػ  لأر ػيء سجلطلبػ  مةػتبي ت فللمةػتخدتي مجتدر ةػ  س مج   ػ 
 مجت ل ػ  لمج ةػ  مجحةػيب   مجتتلةػطين بيةػتخدمـ قحعػي  يلً مجب ي ػينلتعيجمػ  لتتػن مجتةػيتح ظػ ـ ت ت ػ 

  تػي ج أظ ػرن .مجحةػيب   مجتتلةػطين بػ ف مجبعد ػ  جلتقير ػينلLSD)ل )لمختبػير مج  ػي ا مجتبي ف لتحل ؿ
 مػيءن مجطلبػ س  ظػر لم ػ  تػف مجتةػيتح ظ ـ تعز زلفا ملأظعى ميتع  جدلر مج ل   مجدرم  أف مجدرمة 
 أر يء  ظر لم   لتف س( 64.5% ) ةبا لبلزف ( 0.54 ) تع يري بي حرمؼ س( 3.22 ) بتتلةط
 أظ ػرن  تػي .(% 63.6 )  ةػباللبلزفل 0.54لتع يري بي حرمؼ س( 3.18 ) بل ن مجتدر ة   مج    
 مجمػ س جتت  ػريلتبعػيلً مجتةػيتح ظػ ـ ت ت ػ  فػا ملأظعػى ميتعػ  دلر فػا فػرلؽ تلمػد لا أ ػه مج تػي ج

 مجة يةػاللملا تتػيء مجمػ س بػ ف مج  ي  ػ  جلتقػيرلبن قحعػي  يلً دمؿ أ ػر  لمػد للا مجة يةػاس لملا تتػيء
 لأر ػيءلمجمػ س جتت  ػر تبعي مجتةيتح ت ت   فا ملأظعى ميتع  دلر فا فرلؽ  لمد لا  ذجؾ .جلطلب 
 أ رل لمد للا ة  س 11 تف أ  ر جعيجح مجخدت  ة لمن جتت  ر تبعيلً فرلؽ  لمد ب  تي مجتدر ة  س مج    
ل.مجتدر ة   مج     لأر يء مجخدت  لة لمن مجم س ب ف مج  ي    جلتقيرلبن قحعي  يلً دمؿ

 :ثبنيبً: انـدراسـبت الأجـنبيـة
 :(2) (2000لآ (Quintanilla لوةنبنةللآبيدسا -18

أ ػػػدنلعػػػذةلمجدرمةػػػ لرلػػػىلأفلمجتةػػػيتحلعػػػللمجق ػػػ ل لمجتع  ػػػ لبػػػيحترمـللتقػػػد رلمجقػػػ ـسللمجتعتقػػػدمنسل
أفلمجتةيتحلعللللتر لمجتلمظؼسللمجةلل  ينلجلآخرلمجتختلؼلر يلفالقطيرلمجت لعلمج قيفاللمجت  لجلماسل

لجػ سلرلػىلقطلبظػهلبػؿللابػدل ملاحترمـللملارترمؼلبيجت لعلمج قيفاسلل ب نلمجدرمة لرلىلأفلمجتةػيتحلتق ػلـ
تػػفلل ػػرلظ ػػلدلرل ػػهسللأ ػػهل ػػرلريلتػػفلأمػػؿلقظيتػػ لح ػػيةلتد  ػػ لد تلظرمط ػػ سللمرتبػػرنلمجدرمةػػ لمجت ػػلعل

عػػذملمجت ػػلعل حتػػيجلقجػػىلت ػػيخلتةػػيتحالمج قػػيفالتعػػدرمًلجلئبػػدمعللملابت ػػيرلمجت  لجػػلماسللفػػىل قػػسلمجلظػػنل
لجت  لجلمالب فلمج قيفينلمجتختلق .جقبلؿلرتل  لمجدتجلم

                                                           

 مجتدر ةػ   مج   ػ  لأر ػيء  ظػرلمجطلبػ  لم ػ  تػف مجتةػيتح ظػ ـ تعز ػز فػا مجعػيجا مجتعلػ ـ (.للدلر2117تحتلدلمج مػير)(ل ح ىل(1
ل.443ل-423صلصل(س1ع)ل(س21سلغزةسلفلةط فسلتجل)مجلالآجامعالآدلأقلاى.لق تلذمي ملأظعى ميتع 

(2) Quintanilla, M. A. (2000).Tolerance and technological culture. philosophic-gent, pp. 65-72.  
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لآ:(1)(2005لآLawler& et alلآ)وآقيونلآ روةليلآبيدسا -19
للمجتع ل ػػػػػ سلمجبد  ػػػػػ لمجعػػػػػح لرلػػػػػىللمجعػػػػػقحلمجتةػػػػيتحلأ ػػػػػرلرلػػػػػىلمجتعػػػػػرؼلقجػػػػػىلمجدمرةػػػػػ لعػػػػدفن

لمج قػيءة)لأبعػيدأربع للت ت نلمجتخع  للمةتبي  لتقيبل بلتةتع   لمجتمر باسلمجت  جللمةتخدتنلمجدرمة 
(لمجعػػدرللةػػع لسملاتتعػػيصلرلػػىللمجقػػدرةلمج قةػػاسللمجرفػػيةللمجرلحي  ػػ سلسلقدمرةلمجعػػرمعلفػػالمجتخعػػ  
لأفل:ت  ػيل تػي جلرػدةلقجػىلمجدرمةػ لتلعػلنللظػدسلمجةػفل بػيرلتػفلفردملًل(81)تفلتت لفلر   لطبقنلرلى

لحيج لمجقل للملألر  للمجعح  لمجحيج للمةتقرمرللمجعقحلمجتةيتحلب فللتلمب لدمج لمرتبيط  لرلبظ لع يؾ
ل لر ػػ )لمج قةػػالمجرفػػيةللتيتػػرمنللمجتةػػيتحلمجعػػقحلبػػ فلتلمبػػ لمرتبيط ػػ لرلبظػػ للمػػلدلسللأ  ػػيلًمجدتل ػػ 

لرػػػددلةػػػيرينلمج ػػػلـسللمجرمحػػػ لمج قةػػػ  سللمرتقػػػيعلمجرلحي  ػػػ (سللبػػػ فلمجعػػػقحللمجتةػػػيتحللتمتلرػػػ ل ب ػػػرةل
لمجرلح ػػ سللمجقػػ ـلبػػيج قسللمج قػػ لمجتخعػػ  لمج قػػيءةلأفسل  ػػيؼلقجػػىلذجػػؾلرلمجعػػح  لتت لرػػ لتػػفلمجتػػدمب 

لم  يرلمج يمت لرفلملأذ سللترفرلتعدلانلمجةتيح لفالةللؾلملأفرمد.لةلب  لتفلمجحدلفالتي رةلرلمتؿ
 لآSam A. F. Alfoqahaa))(2) 2008لآأرفولاهالآبيدسا -21

مجتةيعت لفالتعز زلمجتةيتحلت يلجنلمجدرمة لمجدلرلمجح ليلجلميتعينللمجت ظتينلملامتتير  لفال
مج قيفالفالمجتمتترلمج يبي التفلخلبؿلمجت يعجلمجدرمة  سللأر يءلمج    لمجتدر ةػ  سللملأ تػط لمج قيف ػ سل

سللمجعدمجػ لملامتتير ػ .ل تػيلجت ت ػ لمجتةػتدمت جتحق ػؽلملذجؾلتفلأمؿلمحترمـلمجح ػيةللتقػد رلمجت ػلعلةػب لًبل
سللمةػػتخدتنلأ ػػدنلمجدرمةػػ لرلػػىلأعت ػػ لدلرلمجػػدرـلمجة يةػػالجلميتعػػينلفػػالتحق ػػؽلذجػػؾلمجػػدلرلمجت تػػلد

مجدرمة لمجت  جلمجلعقالمجتةحاسللمةتعي نلبيجز يرمنلمجت دم  ػ للمجتقػيبلبنل ػأدلمنلجلدرمةػ لرلػىلر  ػ ل
لتت ل لتفلمجميتعينلمج يبي   .ل

لآ:(3)لآSahin; Cavus 2011لآساهنلآبيدسالل -21
مةت دفنلمجتعرؼلرلىلتعلرمنلتعلتالمجتةتقبؿل"مجطلب لمجتعلت ف"لحلؿلتعل ـلمجتةيتحسللب يفل

(ل31لظػػدلمرتتػػدنلمجدرمةػػ لرلػػىلر  ػػ لرتػػلم   لبلػػ لظلمت ػػيل)لأ ػػرةلرلػػىلمجتمتتػػرللمجتيةةػػينلمجتعل ت ػػ .
تعلتيًسللذجؾلبيةتخدمـلتق   لمجتقيبل لتبهلمجت ظت للمج  رلتلم  لجمترلمجب ي ينسل تيلمةتخدتنلمجت  جل

                                                           

(1)Lawler, K. A., Younger, J. W., Piferi, R. L., Jobe, R. L., Edmondson, K. A., & Jones, W. H. 

(2005). The unique effects of forgiveness on health: An exploration of pathways. Journal of 

behavioral dicine, 28(2), 157-167.            

(2)Alfoqahaa. A. F. (2008).The Role of Japanese Universities in Enhancing the Japanese Tolerance 

and Sensitivity to Other Nations Cultures. A paper presented at the Middle East Group Study 

Program Final Presentation Session "Development and Societies", Sponsored by JAPAN 

FOUNDATION, Tokyo, Japan. 

(3)Sahin, Ç. (2011).Perceptions of prospective teachers about tolerance education. Educational 

Research and Reviews, pp 61: 71.     
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فػػػال تػػػرللت ػػػـأفلمجترب ػػػ لج ػػػيلدلرللمجلعػػػقالجتحق ػػػؽلذجػػػؾ.للتػػػفلمج تػػػي جلمجتػػػالتلعػػػلنلمج  ػػػيلمجدرمةػػػ :
فالمجدرمةػينلملأ يد ت ػ لةلقيًللةمجتلملدتتيبهلب فل رمءلمجتعلت فللب فلم رمءلع يؾلسلمجتةيتحلب فلملأفرمد

مجتمتتػػػرلأللدمخػػػػؿلمجػػػػ ظـلقدرمؾلتعلتػػػالمجتةػػػػتقبؿلبأعت ػػػػ لمجتةػػػيتحلةػػػػلمءلفػػػػالسللأ  ػػػػيًل حػػػللمجتةػػػػيتح
يجةػػعاللمجعتػؿلرلػػىل تػػرلمجتةػػيتحللز ػيدةلمجػػلرالبػػهلبيلأ ظتػػ لمجتعل ت ػ سللتػػفل ػػـلفقػدلألعػػنلمجدرمةػػ لب

 مجتيةةينلمجتربل  .لل
لآ:(1)2012)لآ Francesca Borgonovi)لآةيوجونفيلآبيدسا -22

لرلبػػيلأللبتع ػػىلأدؽلألتةػػتل لمجتعلػػ ـللدرمػػ لمجتةػػيتحلفػػالعػػذةلمجدرمةػػ لرػػفلمجعلبظػػ لبػػ فل تػػقن
ملأخػػػػرلمجتةػػػػيتحلتمػػػػيةلتةػػػػتل لللبػػػػ فللسمجعلبظػػػػ لبػػػػ فلةػػػػ لمنلمجدرمةػػػػ لمجتػػػػال ق ػػػػ  يلمجقػػػػردلفػػػػالمجتعلػػػػ ـ

لرلب  لقجػىلأفللأمجدرمة لبعدل لبثلمللانلتفلمجتةحلملامتتيرالجتختلؼلمجبلدمفلمسللتلعلنلمجتختلؼ
ملارتبيطلب فلمجتعل ـللتةتل ينلمجتةيتحلل تقيلنلتقيلتيًل ب رملب فلتلؾلمجبلدمفللجعػؿلمجةػب لمجر  ةػالفػال

مجػتعلـلذجؾل رمرلقجالمجة يؽلمجتمتتعالمجػذيلل عػ شلف ػهلملأفػرمدسللأفلع ػيؾلرلبظػ لطرد ػ لبػ فلةػ لمنل
ل.لب فلتةتل ينلمجتةيتحلبتع ال لتيلزمدنلرددلة لمنلمجدرمة لزمدنلتةتل ينلمجتةيتح

Caliskan & Saglam)  (2012كالسكان، وساجلام دراسة -23
(2)

ل: 
جػػػد لر  ػػػ لتػػػفلتلبت ػػػذلللمجتػػػالةػػػعنلقجػػػىلمجتعػػػرؼلرلػػػىلأ ػػػرلبعػػػضلمجتت  ػػػرمنلرلػػػىلمجتةػػػيتحل

سل تػيلملأللادتػفللأ  ػرلتةػيتحيلمجب ػينح ثلأظ ػرنل تػي جلمجدرمةػ لأفللسملً(لتلت ذ99مجتدمرسلبل لظلمت ي)
ملا بػرلةػ ي.لل ػذجؾلب  ػنلمجدرمةػ لأفللمجتلبت ػذملأع رلة يلأ  رلتةيتحيلتػفللمجتلبت ذلب  نلمجدرمة لأف

فالح فلجـل  فلجلتةتل لمجتعل تالجلؤ للمجتلبت ذرلىلتةتل لمجتةيتحلجد للملًلتةتل لمجتعل تالجلؤـلأ رلج
 .أ ر

 :(3)(Shyryn, U., Assem, B., & Zhanat 2013)عالاملآوأقيونلآبيدسا -24
قجػػىلت يظتػػ لخعػػي صلمجتةػػيتحلفػػالملأ ػػدلجلم ينلمج قيف ػػ سل تػػيلمةػػت دفنللعػػدفنلعػػذةلمجدرمةػػ ل

تػػػػفللرػػػػددتحد ػػػػدلتلبتػػػػحلمجتةػػػػيتحلمجق ػػػػريللمج قػػػػيفالجلتخعػػػػ  لمجتػػػػالتتةػػػػـلبطػػػػيبرلمجقرد ػػػػ لفػػػػال ػػػػلءل
مجتعلػػػ ـلمجػػػد  اسللمجتعلػػػ ـلمجعلتػػػي اسلبيلإ ػػػيف لقجػػػىلمجتقةػػػ رمنلمجد   ػػػ للمجعلت ػػػ لجلقػػػ ـللت  ػػػيلملارتبػػػيرمن

لتقيعػػػدلمجح ػػػيةلمجةػػػيت  سلف ػػػلًبلرػػػفلمجعيجت ػػػ للمجلط  ػػػ سللتػػػيلبػػػ فلمجػػػلرالمجمتػػػيرالبتطلعػػػينلمجلمظػػػرل

                                                           

(1) Borgonovi, F. (2012).The relationship between education and levels of trust and   tolerance in   

Europe. The British Journal of Sociology 63.(1):  pp146-167.  

(2)Caliskan, H., & Saglam, H. I. (2012). A Study on the Development of the Tendency to 

Tolerance Scale and an Analysis of the Tendencies of Primary School Students to Tolerance 

through Certain Variables. Educational Sciences: Theory and Practice, 12(2), 1440-1446.  

(3) Shyryn, U., Assem, B., & Zhanat, B. (2013). Tolerance Features in the Structure of Worldview 

Culture Based on the Current State Analysis of the Issue. Procedia-Social and Behavioral 

Sciences, 82, pp. 921-932.  
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ظلمت يلسلرلىلر   لمجت  جلمجتمر بالمةتخدتنلمجدرمة للتةتمدمنلمجععرللمجظرلؼلمجتعل ت  للمج قيف  .
ح ػػػثلأبػػػػرزنلمج تػػػػي جل قػػػػت ـلبػػػػذلمت ـللمحتػػػػرمت ـللأ قةػػػػ ـللتتتعػػػػلملبقػػػػدرلتػػػػفلمجتةػػػػيتحلمجق ػػػػريلل(133)

ل.لمج قيفا
Olaleye, Florence Oluremi)لآفلوينسلآبيدسا -25

لللللللللللللللللآلآلآلآلآلآ:(1)لآ2014)لآ
للمجةػػلبـل قيفػػ لمجتةػػيتحللت ت ػػ لفػػاللمةػػت دفنلعػػذةلمجدرمةػػ لمجقػػيءلمج ػػلءلرلػػىلدلرلمجتعلػػ ـلمجعػػيجا

للخلػػؽلمجتةػتقبؿسلظػيدةلجلتػبي سلمجػػذ فلعػـلمجت ت ػ لمجت   ػ لتػفلخػػلبؿلتحد ػػدلعػذملمجػدلرللتػـ.ل  م ر ػيلفػا
للمجةػلبـللأ ػدنلمجدرمةػ لرلػىلغػرسلمجتةػيتح.لمجتلر ػ للبػرمتجلمجبحػلثلأ تػط لخػلبؿلتفلمجتعرف لجد  ـ

لمجتػيتترمنلت ظػ ـلخػلبؿلتػفلمجتحلػالجلتمتتػرلذجػؾلتحق ػؽلفالمجة لمنلمجتب رةلتفلرترلمجطقؿسلل ت ف
لمجتتعػػل لمجق ػػي يلبتػػأفلمجمت ػػلرللتلر ػػ لمجتعللتػػينلج تػػرل لةػػ ل لريتػػ لتحي ػػرمنمجلللسعتػػؿمجللرشل
ل.بيجةلبـ

 Kaztaevna et al.) )(2) 2015 لازبفةنا لآوآقيونلآبيدسا -26
ت يظتػػ لمجترب ػػ لرلػػىلمجتةػػيتحلفػػالمجب  ػػ لمجميتع ػػ ل ظػػيعرةلتربل ػػ للممتتير ػػ لمةػػت دفنلمجدرمةػػ ل

سل تػػيلأ ػػدنلرلػػىلأعت ػػ لمظيتػػ لرلبظػػينلتةػػيتح هلبػػ فلأفػػرمدلتلحػػ لتػػفلأمػػؿلتقػػدـلمجتمتتعػػينللتطلرعػػي
لستػػػفلأمػػػؿلمجت ػػػلعتمتتػػػرلمجػػػتعلـلمجت  ػػػال حػػػؽلتػػػفلحقػػػلؽلملإ ةػػػيفللمجقػػػي ـلرلػػػىلمحتػػػرمـل رمءلم خػػػر فل

لمجتعب ػػػػرلرػػػػفلمجػػػػذمن.للمةػػػػتخدتنلمجدرمةػػػػ لمجتػػػػ  جلمجتحل لػػػػالمجتػػػػأتلاسللتت ػػػػفلمجبػػػػيح لفلبعػػػػدلتطيجعػػػػ ل
ذمنلملارتبيطلب ذملمجتميؿلتفلل رلتمتلر لتفلمجتعي  رسللمجخطلطلمجعر   سللظي ت لت ػيـلملأدب ينل

لةلمجتعل ـلب ي.تفلتأ  يلتعز زللتتم رلمجتةيتحلفالمجب   لمجميتع  سللمجتالتعدلبت يب لتيترمنلجملد
 :Kokarevich & Sizova  2015((3)( سةزوفاولآلآ بيدسالآلولايةفةبش -27

سلف ػػػلًبلرػػػفل ل ػػػهل ج ػػػ لت  م ػػػ لمرتبػػػرنلعػػػذةلمجدرمةػػػ لمجتةػػػيتحل تلذمػػػيًلجلتلمعػػػؿلبػػػ فلمج قيفػػػين
جلق ػػيءلرلػػىلمجعػػرمرينللمج زمرػػينلملامتتير ػػ سللمجتتػػي ؿلمجطي ق ػػ لمجحػػيدة.للجقػػدلأظ ػػرنلمجدرمةػػ لأفل

لمجعقل ػ سللعػذملمج ظػيـلتػفلمج  ت ػ لمجق ر ػ ل ػرلريلجعػ ي  لمج قيف لربيرةلرفل ظػيـلتػفلمج  ت ػ لمجق ر ػ ل
لةػ ل لجتحق ػؽلملازدعػيرللمجت ت ػ لج ػؿلةػيتحلفػال ل ػهلمج ل  لمجخيع لب ػؿلتمتتػرسل تػيلتبػرزلأعت ػ لمجت

تمتػػرلبػػ فلتػػرلل ػػرل ػػلمةلف ر ػػ لج ػػؿل قيفػػ للس قيفػػ لتػػفلخػػلبؿلمجتقيرػػؿللمجػػتلبظحلبػػ فلمج قيفػػينلملأخػػر 
لمز  يت ي؛للذجؾلجلحدلتفلمجتأ  رلمجتتبيدؿلب فلمج قيفينللمجتحيفظ لرلىلمجخعلع  لمج قيف  .

                                                           
(1) Olaleye, F. O. (2014). The Role of Higher Education in Developing a Culture of Peace in 

Nigeria. International Journal of Humanities Social Sciences and Education (IJHSSE) 

Volume 1, Issue 11, PP 61-64  

(2)Kaztaevna, T. G., Omarovna, A. R., Askerkhanovna, T. K., Zhanarbekovna, B. A., & 

Erezhepovna, K. N. (2015). Education of Tolerant Personality of a Future Specialist as the 

Social-Pedagogical Phenomenon. International Education Studies, 8(2), 169.  

(3)Kokarevich, M. N., & Sizova, N. Z (2015). Model of Tolerance of Intercultural 

communication. Procedia-Social and Behavioral Sciences, No 166, pp. 621-625  
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 :(1)2015)لLarisa)لبيدسالآتيةزد -28
لمجعلجتػػػ  لمجتةػػػػيتحلفػػػال ػػػلءلت ػػػت  ينلتق ػػػػلـ ملامتتير ػػػػ لمجق ػػػي يلللسلتعػػػرضلمجدرمةػػػ لجتق ػػػلـ

لتبػدعللسلل تػيطلق ةػي الخػلبؽمرم  ػيً:لبأ ػهلظ تػ ل قيف ػ قلتعرؼلمجدرمةػ لمجتةػيتحللسلملاظتعيد  لمجحد   
خػػلبؿلف ػػـلم خػػر فلفػػالمطػػيرلللتةػػيردلفػػالف ػػـلملإ ةػػيفلجذمتػػهلتػػفلملإبػػدمعستمػػيلزلتةػػتل لمجتقل ػػدلقجػػىل 

لمةػػتخدتنلمجدرمةػػ لمجتػػ  جلمجتحل لػػاسللظػػدللمج قيف ػػ للمجد   ػػ للمجعرظ ػػ ......لأجػػ .تت ػػزلبيجتعدد ػػ لرػػيجـل 
لمجتع ػليتتتػ ؿلفػالةػ يؽلمجعلجتػ لبمي ب  ػيلمجتػيديلللتلعلنلمجدرمة لقجػىلأفلمجتةػيتحلجػهلأ ػلمعلتتعػددةل

دنلمجدرمةػػػ لرلػػػىلأفلمجتةػػػيتحلتطلػػػ لح ػػػليلجلتلمط ػػػ لتػػػرلملا قتػػػيحلرلػػػىلمج قيفػػػينلمجت ػػػي رةسل تػػػيلأ ػػػ
للمجعيجت  .

ل:et al Aubakirova,((2) (2016وآقيونلآ بيدسالآأوةاليوفا -29
مجتةيتحلفػالل قيف مج قيف  لملأةية  لمجتالتي رلفالتت  ؿللمةت دفنلمجدرمة لمج تؼلرفلم ج ينل

لهللب فمجحد ثلفالتلط دلمجعلبظينلب  لأعت ت يلبيج ةب لجلتمتترلمج يزمخةتي اسللتد لمجتمتترلمج يزمخا
مجتعػػرؼلرلػػىلت ي ػػ لمجتةػػيتحلمج قيف ػػ لفػػالمجبلػػدمفلملأم ب ػػ لملأخػػر سل تػػيلرتػػدنلمجدرمةػػ لقجػػىللمج قيفػػين

مج قيف  لمجتالتتػ ؿلمجتةػيتحلفػاللمجقلةق  للدلرةلفالتت  ؿلمج قيف لمج يزمخةتي   سللمجتلعؿلقجىلم ج ينل
ت ػػيعجلللحػػدة.للمةػػتخدتنلمجدرمةػػ لفػػالذجػػؾلمجتمتتػػرلمج يزمخةػػتي اق لريتػػ للجػػ سلفػػالمجتمتتعػػينلبعػػ

لظػدلتلعػلنلمجدرمةػ لقجػىل تػي جلرد ػدةلت  ػي:للمجتيةةاسلمجت  جللستختلق لت  يلمجت  جلمجلظ قالمجب ي ا
سللتػػػػرطل ػػػػرلريلجق ػػػػـلمجتمتتػػػػرلج قيفتػػػػهللمج قيفػػػػينلجلتلمعػػػػؿلبػػػػ فلمج قيفػػػػينلت ػػػػـأفلمجتةػػػػيتحلر عػػػػرل

.ل تػػػيلأظ ػػػرنلمجبتػػػريلمجةػػػللؾلت ل ػػػينلبػػػيظا لبتػػػر  لتتةػػػـلبيجت يتل ػػػ لتػػػرلمجتةػػػيتحلةػػػتلأفلملأخػػر سل
سلتػػػرلمجتػػعل لملأخػػػر لمج قػػيفاحق ق ػػ لجلتلمعػػػؿلل أعػػبحلجد ػػػهلفرعػػلمج يزمخةػػػتي الأفلمجتػػبي مجدرمةػػ ل
لل.فالمت رلتميلانلملأ تط لذجؾرفلللمجتعب ر

لآ.عهى اندراسبت انسببقة انتعقيب
ل-مجةيبق لتيل لا: ت حلتفلمجعرضلمجةيبؽلجلدرمةينل

أفل تػ ل قػػصللم ػػحلفػالمجدرمةػػينلمجخيعػػ لبػدلرلتيةةػػينلمجتعلػػ ـلبعػق لريتػػ سللميتعػػ لملأزعػػرل -1
 بعق لخيع لفال ترل قيف لمجتةيتح.ل

                                                           
(1)Korobeynikova, L. (2015). Tolerance in the Context of Soft Globalization. Procedia-Social and 

Behavioral Sciences, 166, 626-630.    

(2)Aubakirova, S. S., Ismagambetova, Z. N., Karabayeva, A. G., Rysbekova, S. S., & 

Mirzabekova, A. S. (2016). Tolerance Issue in Kazakh Culture. International Journal of 

Environmental and Science Education, 11(12), 5034-5048.  
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أ دنلبعضلمجدرمةينلرلىلدلرلمجتيةةينلمجتربل ػ لفػالتػدر ـللت ت ػ لمجتةػيتحلجػد لمجطػلب لت ػؿل -2
 (.2112)فخر  لمةتير ؿ:لللس(2118درمة ل)حةف:

لسمجدرمةػػػينلمرتبػػػيطلمجتةػػػيتحلبتقػػػيع ـلتربل ػػ لأخػػػر لتةػػػيردلرلػػػىلتحق قػػػهلت ػػػؿلمجةػػػلبـلبعػػػضأ بتػػنل -3
 (2117)للاءلمجة د:للمجد تقرمط  لت ؿلدرمة للسلحقلؽلملا ةيفلسلمجتلمط  

)درمةػ ل يد ػ لمجتةػيتحلت ؿق ت ليعجلمجدرمة  لبعيت لبأ دنلبعضلمجدرمةينلرلىل رلرةلمعتتيـلمجت  -4
 (.2112مجة ةا:لل)أ تفس(2111عيجح:ل

سل(2114)أتػرؼلربػدمجلعي :لدرمةػ مةػينلمجةػيبق لبأبعػيدلمجتةػيتحلت ػؿللمجدرللمعتتنلتعظـلمجبحػلث -5
 (.2112)أ تفلمجة ةا:ل

أل حنلبعضلمجدرمةينلأفلأةبي لحدلثلمجت  رلفالمجتةيتحلفالمجتخعػ  لمجتعػر  ل رمػرلقجػىل -6
 ػػػػؿل)درمةػػػػ لأتػػػػرؼلربػػػػدمجلعي :لترممػػػػرلمجعدمجػػػػ للغ رعػػػػيلتللمجبطيجػػػػ سلللرػػػػدةلرلمتػػػػؿلت  ػػػػي:لمجققػػػػرسل

2114.) 
درمةػػ ل)لمجع ػؼلمجتمتتعػػالت ػؿللسأتػيرنلبعػضلمجدرمةػػينلقجػىلمعت ػ لمجتةػػيتحلفػالتلمم ػػ لمجتطػرؼ -7

 .(1993ل:مجخت ةا
متققػػػنلمجدرمةػػػ لمجحيج ػػػ لتػػػرلتعظػػػـلمجدرمةػػػينلمجةػػػيبق لفػػػاللحػػػدةلمج ػػػدؼلملأةيةػػػاللعػػػللملاعتتػػػيـل -8

مجةيح لمجتربل ػ لت ػؿل قيفػ لمجتةػيتحلتل ػلعلمجدرمةػ لبيجتقيع ـلمجتربل  لمجحد   لمجتالمةتمدنلرلىل
 مجحيج  .

متققنلمجدرمة لمجحيج  لترلبعضلمجدرمةينلمجةيبق لفالمجتأ  دلرلىلدلرلمجترب  لب يف لتيةةيت يلفػال -9
 ترللت ت  ل قيف لمجتةيتحللتيل رتبطلب يلتفلتقيع ـلأخػر سللذجػؾلتػفلخػلبؿلتمتلرػ لتػفلمجبػرمتجل

 .(2118مج عرلحةف:ل)  لت  ي:لدرمة لربللمجتعل ت  للملأ تط لمجت
مختلقنلمجدرمة لمجحيج  لرفلغ رعيلتفلمجدرمةينلمجةيبق لفالت يلج يلجدلرلميتع لملأزعرل تيةةػ لل -11

فػالحػدلدلرلػـلل-تربل  لفال ترل قيف لمجتةيتحلبيجتمتترلمجتعريللعللتػيلجػـلتقػـلبػهلدرمةػ لأخػر 
 مجبيحث.

جةيبق لفالتدر ـلملإطيرلمج ظريلف تػيل تعلػؽلبيجتةػيتحلتػفلمةتقيدنلمجدرمة لمجحيج  لتفلمجدرمةينلم -11
 تػػػيلمةػػػتقيدنلللمجت ل ػػػينللملأبعػػػيدلسلمجخعػػػي صلسلملأعت ػػػ لسلمجتأعػػػ ؿلمجتػػػير خالسح ػػػثلمجتق ػػػلـ

 .(ملاةتبي    يلتلؾلمجدرمة لتفلمجدرمةينلمجةيبق لرل  يلفالب يءلأدمةلمجدرمة ل)أ
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لآ:خطىات انسير في اندراسة
لآملإطيرلمجت  مالجلدرمة .لدرفلاللآدلأول:لآ

لآدرفلاللآدرثاني:لآدلألاوللآدرفليةالآودرفلسفةالآرثقافالآدربسامح.لآوةشبمللآعلىلآثلثالآمةاحث.
ل(.لأعت تهلجلتعي شلملإ ةي الفلةق لمجتةيتحمجتبحثلملألؿ:ل)ل
ل.( قيف لمجتةيتحلتفلت ظلرلتربليمجتبحثلمج ي ا:ل)ل
ل(. قيف لمجتةيتحلتفلت ظلرلممتتيرامجتبحثلمج يجث:ل)ل

لآ:للآعلىلآأيةعالآمةاحث.لآوةشبمفلسفالآدربسامحلآفيلآدرقطا لآدربةنيلآدلأزهييلدرفلاللآدرثارث:
لآ.(ملأزعرلت يرةلجلتةيتحللملارتدمؿلربرلمجععلرمجتبحثلملألؿ:)ل
ل(.فلةق لتمد دلمجخطي لمجد  الملأزعريمجتبحثلمج ي ا:)

للأعدمف ي[(ل–مجتبحثلمج يجثل)لت ت  لمجتةيتحلفالميتع لملأزعرل]ل ج يت يلل
لدلرلمجت ظلت لمجتعل ت  لبميتع لملأزعرلفال ترل قيف لمجتةيتح(.)لمجرمبرمجتبحثل

لآدلإطايلآدرمةبدنيلآرلبيدسا.لدرفلاللآدريدةي:
  ي.مت تي جلمجدرمة للتقة رللآدرفلاللآدرقامس:لآوةشمل:

لآمجتعلرلمجتقترح.لآلآدرفلاللآدرسابس
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 انفصم انثاني

 الأصىل انفكريت وانفهسفيت نثقافت انتسامح

ذ.تمهي  
سامح وأهميته في انتعايش الإنسانيفهسفت انت المبحث الأول:   

ًأهميةًالتسامح.:ًأولاً  
أهدافًالتسامح.:ًثانيااً  
خصائصًالتسامح.:ًثالثااً  
أنواعًالتسامح:ًرابعااً  

.التسامحأبعادً:ًخامسااً  
 المبحث انثاني: ثقافت انتسامح من منظىر تربىي.

:ًثقافةًالتسامحًرؤيةًتربوية.ًأولً   

.التربيةًفيًنشرًثقافةًالتسامح.ًت:ًإسهاماثانيااً  
 المبحث انثانث: ثقافت انتسامح من منظىر اجتماعي.

:ًالصراعًكمبدأًوالتسامحًكنتيجة.أولاً  
ثقافةًالتسامحًوالعدلًالجتماعي.:ًثانيااً  
:ًثقافةًالتسامحًوحقوقًالإنسان.ثالثااً  

.:ًثقافةًالتسامحًفيًالمجتمعًالمصريًبينًالمبررات،ًوالعواملرابعااً  
 

. 
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 انفصم انثاني  
 الأصىل انفكرية وانفهسفية نثقافة انتسامح

 :تمهيد

ها حسػػػ ويهعمػػػسرجهبػػػ ه وػػػؽها حمر ػػػ ها ،هسيح ػػػديهبػػػ هنػػػيتهحح ػػػسعه ح ػػػسعه  شػػػري يسػػػمؿهوم ػػػسـ
ا ومحوع تهالإ س  ي هب هإط رها زو فهسا وك فهسا وراعػؿها ح ريييػ ،هعيػثه ربػتها عمػ راتها  شػري ه

هبػ هويحلػؼهوم سـه ا حس ويهسو هيق  لههوفهوم هيـها ع ؼهسا حعنبهسا عدساف،هسقدهحملىههػذاها وم ػسـ
ههه.(1)ا سو سي هسالأدي فالآدابها مكري ،ه

حدا ي تهويحلم هسساءه لىها  ط ؽها مكػر هأسه لػىهههTolerationهذاهسهيثيرهوم سـها حس ويه
هوػػػفهو ظػػػسرهأعػػػ د  هب ػػػسه ػػػيسههوػػػفا ساقػػػلها عولػػػ ،ههنػػػعيد ثػػػـهينػػػعبها حع وػػػؿهوػػػلههػػػذاها وم ػػػسـ

ونػػطلع دهدا ده لػػىها ومػػ هيـها دي يػػ هسعػػده ،هكوػػ هأ ػػهه ػػيسهوقنػػسراده لػػىها وو رسػػ ها سي سػػي هدسفه
دًه ػفهأ ػهه ػيسهوعنػسرادهبػ ه طػ ؽها عػسارها ثقػ ب هأسها حم  ػؿها محوػ   هبعسػب ه ػػذاهغيرهػ ،هب مػ

ها حسػػػػ ويهوػػػػفها ومػػػػ هيـهالإشػػػػك  ي ها حػػػػ هحعوػػػػؿهوعػػػػ   هسد  تهوحعػػػػددةه عسػػػػبهحعػػػػدده يعػػػػدهوم ػػػػسـ
يحلػػػؼهاا مو  ػػػ تهالإ سػػػ  ي ها حػػػ هحسػػػحيدوه،هس عسػػػبهأهػػػداؼهسغ يػػػ تهوػػػفهيسػػػحيدوس ه هسوػػػفهثػػػـه

ها حس ويا   عثسفهب هحعديده ،هووػ هسػ ؽهذكػرجهبػ ها منػؿهالأسؿهوػفها دراسػ هػػػػػػػػػػػههػػػػػػػه لػىه عػس ههوم سـ
أديهإ ػػىهحشػػعبهوعػػ س تهحسمػػيعه،ه ػػؿهسح  قمػػ  هأعي  ػػ د،ه  لإمػػ ب هإ ػػىهاسػػحيداوهه ومػػ هيـهأيػػريه

ا حأنػػيؿها ملسػػم هسا مكػػر ه ثق بػػ ها حسػػ ويهها منػػؿهبػػ ههػػذاهراسػػ د،هسسػػحح  سؿها (2)غيػػره مػػظها حسػػ وي
عيػػػثهيشػػػحوؿههػػػذاها منػػػؿه لػػػىهثًثػػػ هو  عػػػثهالأسؿها حأنػػػيؿها ملسػػػم ه ثق بػػػ ها حسػػػ ويهوػػػفهيػػػًؿه
ا حعرؼه لىهين ئصها حسػ وي،هسأهويحػهه لحعػ يشهالإ سػ   ،هسذكػرهأ سا ػههسأ عػ دج،هسيػأح ه عػدهذ ػؾه

سيعحػػػس ه لػػػىها حسػػػ ويهرؤيػػػ هحر سيػػػ ،هإسػػػ  و تهها و عػػػثها ثػػػ   ه يح ػػػ سؿها حسػػػ ويه)ا حر يػػػ هسا حعلػػػيـ(
ا حر ي هب هحعقيػؽها حسػ وي،ه ي وػ هيح ػ سؿها و عػثها ث  ػثه)ا حسػ ويهوػفهو ظػسرهامحوػ   (هوحمػو  د ه

عقػسؽهالإ سػ ف،هثق بػ هسهههثق بػ ها حسػ وي ،ا حس ويهسا عدؿها محو   ، ا نراعهكو دأهسا حس ويهك حيم 
................................ا و ػػػػػػػػػرراتهسا عساوػػػػػػػػػؿلها ونػػػػػػػػػر ه ػػػػػػػػػيفها حسػػػػػػػػػ ويهبػػػػػػػػػ ها ومحوػػػػػػػػػ

                                                           
، الأمانة العامةة لجامعةة الةدو  مجلة شؤون عربية .تربية على التسامح في مواجهة التطرفال   (.2005علي أسعد وطفة) ((1

 .33(، ص124ع ) ،العربية

هه.65ورملهس  ؽ،هصه(.2006)هأشرؼه  دها سه به((2
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 : فهسفة انتسامح.أولا 
دًه هوسمػ تها حعنػبهسا ع ػػؼهحنػ  دوػػفههالإ سػ  ي حعػ   ها ومحوعػ ته الأوػرها ػذ هأعػدثهيلػػ

ها حسػػ ويه  هحوػػ ـههس ػػذاهبقػػد،هسا حعػػ يشهوعػػهها و ػػ دئها حػػ هحعكػػـها عًقػػ هوػػلهالآيػػرهبػػ  عظػػ هوم ػػسـ
عسؿهإذاهوػ هكػ فها حسػ ويه شػأهبػ هه ي  ـيًؼهإ ىهدرم ها هارحقىههك يرهوفهق ؿها مًسم هسا ومكريف

ير،هبيريهوعظـها   عثيفهأفها حسػ ويه وع ػ جهآأعم فها ملسم ،هأـههسهدييؿه لي  هوفهعقؿهوعرب ه
ا عػػديثه  ػػرهإ ػػىها ملسػػم هوػػفها عقػػؿها ػػدي  ها حشػػريع ،ه ي وػػ هيػػريهآيػػرسفهيػػًؼهذ ػػؾهوػػفهيػػًؿه

وي ه دءادهوفها ك د هورسراده علو ءها كػًـهسنػس دهإ ػىها عسدةه مكرةها حس ويهإ ىها ملسم ها عر ي هالإسً
ه.(1)ا فهرشد

سبػػػ همويػػػلهالأعػػػساؿهحعػػػدها ملسػػػم هوػػػفهأكثػػػرها ومػػػ  تهاسػػػحعداداده ق ػػػسؿها حسػػػ ويهسا عوػػػؿه ػػػه،ه
سيظ رهذ ؾه سمسحهوفهيػًؿهحعريػؼها ملسػم ه أ  ػ ه)ا  عػثه ػفها عقيقػ (،هسا  عػثه ػفها عقيقػ ه ه

رءهي عثه فها عقيق هس هيد  هاوحًك  هب سهيقره و دأها ح سعهسا يحًؼ،هيع  هاوحًك   هسو داـها و
سا حسػػ ويهيحعقػػؽهبػػ هه سيحم ػػبهإنػػدارهأعكػػ ـهحلآقنػػ هالآيػػر،هسا ملسػػم ه  ػػذاها وع ػػىهويػػدافه ًمح ػػ د

ا مح  د،هكو هأفها حوػ دها شػؾهبػ ها حمكيػرها ملسػم هسالأيػذه  سػ ي ها عقيقػ ههػسها حسػ ويه عي ػه،هب ػسه
ه.(2)  يحًؼهسوشرس ي ها يًؼ،هس لىههذاهب  ملسم ههىها وم ؿها عيس ه لحس ويه  وحي زا حراؼه 

ح ريخها ملسم ه لىهأفها حس ويهك فهدائو دهوقسو دهأس سي دهوػفهوقسوػ تها حملسػؼ،ه قػدرههكو هيدؿ
و هك  تها ملسم ههىهوفهأهـهوقسو تها حس وي،هس ي فهذ ؾهأفها  عػثه ػفها عقيقػ هأسها قحػرابهو  ػ ه

 همويع  هأوسرهحقػسدهإ ػىها  قػدها ػذاح ،هسوػفهثػـهإ ػىها حسػ ويهس ػذاهيمػبه لي ػه سا ً نو هوفها يطأ
أفه ػػحعلـهوػػفهأيط ئ ػػ ،هكوػػ ه ق ػػؿهأفهيسم  ػػ هغير ػػ هإ ػػىهحلػػؾهالأيطػػ ءه كػػؿهسػػع هنػػدر،هسكلوػػ ه  قػػد ه

 هبححعسؿهةهذجهحعوؿهب هطي ح  هشع  هبلسمي هإذاهحيلته    ها ملسم هحعس تهإ ىهايديس سمي هأسه قيد
حسػػػ ويهأسها ملسػػػم هوػػػفها  عػػػثه ػػػفها عقيقػػػ هإ ػػػىهحقريػػػرها عقيقػػػ ،هس  دئػػػذهيػػػزسؿها حسػػػ ويهسي شػػػأها ً

ه.(3)ا حعنبهسا ع ؼهب ها مكرهسا سلسؾ
                                                           

ها حسػػ ويهبلسػػمي د.ه2014سػػ طله سػػيبهرمػػساف)ه(هنػػ  يهشػػقير،(1 مجمةةة جامعةةة ت ةةرين لمبلةةوث والدراسةةات (.هحمعيػػؿهوم ػػسـ
هالإ س  ي ،هسسري ،هوج)العممية  .137(،هصه5(،هع)36،هكلي هالآدابهسا علسـ

ه.20ص.ه يرست هوركزهدراس تها سعدةها عر ي ،هقضايا في الفكر المعاصر(.ه1997)(هوعوده   دها م  ر 2)

ه-40،هصهصا  يئػػ ها ونػػري ها ع وػػ ه لكحػػ بهوكح ػػ هالأسػػرة،.هسلسػػل ها مكػػر،ها قػػ هرة هالتسةةامحه(.2006)  ػػده(ه نػػ ـه3)
44.  
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وم سـه ػههأنػسؿهبلسػمي هامحو  يػ ،هسيعػدهبًسػم ها يس ػ فهأسؿهوػفه عثػساه ػفهحلػؾها حس ويهسههه
أفهالإ سػػ فههػػسها ػػذ هيعػػيفها ينػػ ئصها حػػ هيحويػػزه  ػػ ه ػػالأنػػسؿهبػػ هط يعػػ هالإ سػػ فهعيػػثه ػػ دساه

وقػػدوح  هالإسػػًـه لػػىهسػػلسؾها حسػػ ويهبػػ ها عًقػػ تها وسمػػسدات،هسقػػدهأكػػدتهالأديػػ فها سػػو سي هسبػػ ه
فها كريـهيمدهبي  ها كثيرهوو هيدؿه لىههذجها ػد سة،هقػ ؿهحعػ    ه هآا محو  ي ،هبوفهيحد رهآي تها قره

ي هأي  ها   سهإ  هيلق  كـهوػفهذكػرهسأ ثػىهسمعل ػ كـهشػعس  دهسق  ئػؿه حعػ ربساهإفهأكػروكـه  ػدهههاحقػ كـه
ه(،هسقػػ ؿهأيمػػ د ه ه قػػدهأرسػػل  هرسػػل  ه    ي ػػ تهسأ ز  ػػ هوع ػػـها كحػػ ب13ا عمػػرات هإفههه لػػيـهي يػػر ه)

(،هس ليػػػههبػػػسفها وسػػػح  طهوػػػفههػػػذجهالآيػػػ تهسغيرهػػػ هأفه25 يقػػػسـها  ػػػ سه   قسػػػط ه)ا عديػػػد ههسا ويػػػزاف
ا حس ويهوػفهمػرسراتها عيػ ةها محو  يػ ،هسوقسو ح ػ هالأنػيل ،هإذهيعوػؿه لػىهشػيسعها حمػ هـهسا حػ زره

نػػرها ومحوػػلهسأبػػرادج،ه يسػػحطيعساه ػػذ ؾها   ػػسضه أ  ػػ ءها عيػػ ة،هسحعقيػػؽهغ ي ح ػػ هسأهػػداب  ،ه ػػيفه   
ه.(1)سوفهثـه يسعدساه عي ةهكريو هه  ئ هسحع يشهسلو 

(هأفها حسػػػ ويههػػػسها  حقػػػ ؿهوػػػفها ػػػسازعه1406ه-1332 ػػػفهيلػػػدسفه)اسيػػػر ها عػػػ  ـهالإسػػػًو ه
ازعها  ػػ ط  ها ػػذ هيوثلػػههو ػػدأها  حػػراؼه عقػػسؽها يػػ رم ها ػػذ هحوثلػػهها سػػلط ها و ديػػ ه لدس ػػ هإ ػػىها ػػسه

الآيػػػريفهسا حع وػػػؿه لػػػىهأسػػػ سههػػػذجها عقػػػسؽ،هسبػػػ ها قػػػرفها سػػػ  له شػػػرهر ػػػطها ميلسػػػسؼهبر سػػػيسه
(ه ػػيفها وعربػػ هسا حسػػ وي،هسوػػفهثػػـهيرمػػلهإ يػػهها ممػػؿهبػػ هوع س ػػ هحيلػػيصه1626ه-1516 يكػػسف)

يهبس حيرهأفها حس ويههسه حيم هوًزو هب هعيفهيرهه،ا عقؿهوفها  ساقصهسا و  س ها وؤدي هإ ىها حعيز
 ها  شػػػػري ،هسكػػػػؿها  شػػػػرهويػػػػ  سفه لمػػػػعؼهسا يطػػػػأ،هس ػػػػذاهيكػػػػسفهارحقػػػػىه ػػػػههإ ػػػػىهعػػػػدها و ػػػػدأه ػػػػ كي س ح
ه.(2)ا ط يع 
 مػرسرة ػؿههػسهه،بعسػب بميل  ا وأوسؿهب ها سقتها راهفه يسه  حس وي   ءده لىهو هس ؽهبسه

 حعػ    ا حػ   لومحوعػ ت  زوػ  مرسرة يعدهإ هه  سامحو  ي ، سأيًقي  سي سي ،هسهسمسدي هامحو  ي 
 أسقػ ت بػ هعحػى عػ تمحوو  كػؿها  زوػ  مػرسرة سمػسدجهف ػؿهإ بعسػب، نػرا  ت أس  زا ػ ت وػف

 يع ػ  ا حسػ وي وػف ا ومحوػلهيلػس لأف  ححويػزه ػ  ح سعهسا حعدديػ ا ومحوعػ ته حلػؾ أف ط  وػ ،ها سػلـ
 سعمػ رحه ا ومحول  ذا  يدعه   و  سا ي رمي  الأهلي  سا عرسب ،ا ع ؼ وف دائو  ع    وف وع   حه

ه.(3)برن ه لحقدـهسا زده ر
                                                           

دارها  شػػرهه ػػ ريس ه،(1وػػجه)ه.قةةاموس مصةةطملات امةةم الاجتمةةاع وامةةم الةةنفس والانثروبولوجيةةاه(.1980)(هرشػػد هبكػػ ر(1
ه.276صهها ع  وي ،

وركػزهدراسػ تهبلسػم هه.ه غػداد ومنابع اللاتسامح فرص التعايش بين الأديةان والثاافةاتالتسامح ه(.2005)و مدها غر ػ س (ه(2
ه.هههه23ا ديف،هصه

ا م وع ه،هالمجمة السياسية الدوليةه.ا حس ويهب ه عضها عم راتها قديو ه(.2012)(ه ل ه   سهوراد،هب حفهوعودهرزاؽ(3
ه.ه1ص(،ه22)هعه،ا وسح نري ،ها عراؽ



  

30 
 

 أهمية انتسامح.: ثانياا 
يعحػػؿها حسػػ ويهوسقعػػ دهوحويػػزاده ػػيفهونػػمسب ها قػػيـهالإ سػػ  ي هسا عمػػ ري ها وع نػػرة هسذ ػػؾه وػػ ه

أعػػدهيشػػ دجها عػػ  ـهوػػفهحعػػس تهسثػػسراتهساعحكػػ ؾهوحزايػػده ػػيفهالأوػػـه عمػػ  ها ػػ عض،هسيعػػدها حسػػ ويه
رادةها حعػػػسؿه عػػػسهومحوػػػلها عداثػػػ ههػػػذاه لػػػىه ا وػػػدايؿهالأس سػػػي ه ػػػد ـها عريػػػ تهسعقػػػسؽهالإ سػػػ فهساج
ا وسحسيها دايل ،هس لىها وسػحسيها يػ رم هيعوػؿه لػىها  يػراطهبػ ها حعػ يشها سػلو ه ػيفها شػعسبه

هههسا ثق ب ت.
ا عػػ    ها ػػذ هيوػػسجهها عنػػرا ع مػػ هإ ػػىها حسػػ ويهمػػرسرةهولعػػ هبػػ هبػػ هعقيقػػ هالأوػػرهحعػػدهسه

ا ديفهسها قدرات،هسا نع هسا ورضهسا عمز،هسهب ها شكؿهسا لسفهسا م س،ههه ء   يحًب تهب هكؿهش 
فهإسا رأ ،هسولهكؿههذاها يحًؼهيموله يفها   سهومحولهساعدهسوك فهساعد،هس ًق تهوشػحرك هإذه

ححقػػ ربهبيػػههالأوػػـهسهسالأوويػػ ،ه،هححمػػ برهبيػػهها عس وػػ هسا ع  ويػػ ه(1)ا عػػ  ـه أسػػرجهأنػػ يهقريػػ هنػػغيرةه
سيذسبهمليػدها ثق بػ تهبػ هوسػ رها حقػ ربهسا ػحًعـ،هسح عػ ده عدسدها مغرابي ه يفها دسؿ،هسح كوشهوعهها

  ذاها وش دها كس  ههحمع  ههذجها حعس تهسحلؾها حغيراتهب هوسام  هونيري هولها حعددهسا ح سعهبػ ه
إ ػػػىهظ ػػػسرهأ وػػػ طهامحو  يػػػ همديػػػدةهحػػػدورها نػػػيتهها ثق بػػػ هسا قػػػيـهسأ وػػػ طها عيػػػ ة،هالأوػػػرها ػػػذ هيػػػؤد 

 س   ،هسوػفهثػـهيمػبه لػىها مويػلهوسام ػ ها يػحًؼهسا ح ػسعهعيػثهيشػكؿهق ػسؿهلإا حقليدي ه لسمسدها
ه.(2)الآيرهسا حع يشهوعههحعدي دهيسوي دهره  هها حس ويهالإ س   هب هأ وؽهد  حههالإ س  ي 

دًه مػ طه سححأحىهأهوي ها حس ويهوفهكس ههبميل هأيًقي هسمرسرةهسي سي هسومحوعي ه ؿهسس ي
دارح  ،هأو هكس ههبميل هأيًقي هبي دسهذ ؾه لىهوسحسيها عًق تها مردي ه ا شيني هه–ا يحًب تهساج

ه–أكثرهسمسدادهب ها وو رس تها يسوي ،هس لىها عكسهوفهذ ؾه لػىهوسػحسيها عًقػ تهوػ ه عػدها مرديػ ه
سا مػ را  (هإ ػػىهأفهه–غ ئ ػػ هأسهمػعيم ،هسكثيػػرادهوػ هسػعىها وثػػ  يسفههأوثػ ؿه)أبًطػػسفههب ػ ا شينػي ه

 سزجهأسه كرا ػه،هحمػهف،هأو هوفهعيثهكس ههمرسرةهسي سي هب ذاه هيوكػءحكسفها مميل هأس سهكؿهش 
س ي نػػ هإذاهك  ػػتههػػذجها مػػرسراتههػػ ها حػػ ه  ػػ هالأرمعيػػ هأسهأ  ػػ هوػػفهحسػػحطيلهحسظيػػؼها ممػػ ئؿه

ه.هه(3)الأيًقي ،هس ي ن هبيو هيحعلؽه    ءهدس  هعديث هسومحولهود  هوع نر
                                                           

ا حسػػ ويهسا غمػػبهبػػ ه ًقح وػػ ه  سػػحراحيمي تهوسام ػػ همػػغسطها عوػػؿه ػػديه مػػساتههيئػػ هه(.2013)سػػ  ءهعسػػفه و شػػ ه((1
،ه(42)ع(،1جه)ه،هرا طػػػ ها حر ػػػسييفها عػػػرب،مجمةةةة دراسةةةات اربيةةةة فةةةي التربيةةةة وامةةةم الةةةنفسه.ا حػػػدريسه م وعػػػ ها طػػػ ئؼ

ههه.183ص
وسقػػػػػػػػػػلها كسيػػػػػػػػػػتها حعليوػػػػػػػػػػ ،هوحػػػػػػػػػػ حه لػػػػػػػػػػى هه.بػػػػػػػػػػفها حر يػػػػػػػػػػ ه لػػػػػػػػػػىها حسػػػػػػػػػػ ويه(.2015)ب رايره لػػػػػػػػػػىهأسػػػػػػػػػػعدهسطمػػػػػػػػػػ ه((2

https://www.kwt.education/eduknowledge/eduarticles    

ه.36ه-35ا حر ي ه لىها حس ويهب هوسام  هثق ب ها حعنب،هورملهس  ؽ،هصهصه(.2011)(هوعودها  نرهعسف(3
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ا حسػػ ويهآب قػػ دهمديػػدةهبػػ هب ػػـهعقػػسؽهالآيػػريفهسسام ػػ ح ـهحمػػ جهغيػػرهـهس ػػدـهبػػرضهقيػػسدههسيمػػحي
يريفهو هيحييهحعسؿهالأبػرادهسا وموس ػ ته وزيػدهوػفها حوػدفهسيؤنػؿهوػفهقػيـها عريػ هسيسػ هـه لىهالآ

 مديػػ هبػػ هحكػػريسهالأطػػرها ديوقراطيػػ ،هذ ػػؾهأفهمػػزءادهك يػػرادهوػػفهوم ػػسـها ديوقراطيػػ هيػػرح طه   وشػػ  ره
مػػ ها شينػػي هبػػ عحراـهالأغل يػػ ه ػػرأ هالأقليػػ هيحطلػػبهرسحهوع سيػػ هي نػػ هححق ػػؿهاعحػػراـهالأقليػػ هسحرح

ه.(1) فهطيبهي طرهوو رس هالأقلي هعقسق  ها وشرس  هسشع ئره 
سا حس ويه ههأهوي هك يرةه لمردهسا ومحوله لػىهعػدهسػساء،هبعلػىها وسػحسيها مػرد ه مػدها شػيصه
ا وحس ويه ديههإعس سه   رم هسا طوأ ي  ،هكوػ هيػ عـه عًقػ تهامحو  يػ هميػدةهسسػعيدة،هووػ هيػ عكسه

ا عوػػؿهسالإ حػػػ ج،هسا حسػػػ ويهيعوػػػرها قلػػبه   سػػػًـ،هس    سػػػ  ه لومحوعػػػ ته ليػػهه  لإيمػػػ بهبػػػ همسا ػػػبه
يمله   ي ه لعرسبهسا نرا  ت،هسييودها وع رؾهسوفهثـهح وسها عمػ راتهسحزدهػر،هسيسػسدهمػسهوػفه
ا سئ ـهسا سًـهسحزدادهأسانرها وع  ه يفهالأبرادهسا مو   تهإ ىهعدهح زس هوعهه ؿهحك دهحيحم ه ذسره

ه.(2)ا حطرؼهسالإره ب
 يمكن إبراز أىمية التسامح في النااط التالية: كما
  لىها حر ي هحعقيق  .ههي  غ هيعدها حس ويهوفهأهـهوسم  تها سلسؾ،هسيعح رهوفهالأهداؼها ح هه -
 يسبرهو  ي دهو  س  ده حًقيهالأبك ر،هسحطسره ،هسوفهثـهالإ داعهسا حمديد،هسا  حك ر. -
   وسها عم رةهسحطسره ،هس دس ههي درها كثيرهوفها ي رةهالإ س  ي .هأس سي دهشرط دههيعدها حس وي -
هسازده ره . -  ا حس ويهمرسر ه حقدـها علسـ
 حػػ ج،هسا حسانػػؿها ميػػده لػػىهنػػعيده ًقػػػ ته لػػىهح يئػػ هو ػػ خهإيمػػ   ه لعوػػؿهسالإا حسػػ ويهيعوػػؿه -

 ا عوؿ،هأسه لىهوسحسيها عًق تها دس ي .ه
 وفها راع هسا سع دةهسا    ء.ها حس ويهيقيـهب هعي ةهالإ س فهقسط ده -
ا شيصها وحسػ ويهي ػ ؿهوع ػ ها  ػ سهسثقػح ـهبيػه،هسحعػ طم ـهوعػههبػ ها ػد ي ،هسرمػ هههسثسا ػههبػ ه -

 الآيرة.
 أهداف انتسامح:: ثانثاا 

  ػػ ءها ػػرسحهالإ سػػ  ي ها و  همػػ ههبػػ وػػفها سظيمػػ ها مسهريػػ ،هسا غ يػػ ها عقيقيػػ ه لحر يػػ هها طًقػػ ده
ها عمػػػػ ر  ك بػػػ هأشػػػػك ؿها ع ػػػػؼهسا حعنػػػػب،هسا ق ػػػػرهسا حسػػػػلط،هسسػػػعي دهإ ػػػػىهحػػػػسبيرهأسػػػػسها  طػػػػًؽه

                                                           

ه.11ا عراؽ،هصه،(16ا س  ه)ه،(4659،هعه)جريدة الزمان اليوميةه.أهوي ها حس ويها محو   ه(.2013) لس و ده(ه(1
هه.183ورملهس  ؽ،هص(.ه2013)س  ءهعسفه و ش ه((2
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 لومحول،هحسيرها حر ي ها يسـه  حم جه  ػ ءهثق بػ ها سػًـهسقػيـها حسػ وي،هسقػدهأنػ عتها حر يػ ههسالإ س   
 سػ  ي هسامحو  يػ هسعمػ ري هقنػسيهح ػ ديه  ػ ه لىهقيـها حس ويهسا سًـ،هس  ذها ع ؼهحوثػؿهأس سيػ هإ

ويحلػؼها  لػدافهسا ومحوعػ ت،هسذ ػؾههبػ الأوـهسحربلهشع ره ها عكسو تهسا و ظو تها ود ي هسا عقسقي ه
ا حػػػ هحنػػػ سهإ ي ػػػ هحلػػػؾهالأهػػػداؼهحعقيػػػؽههبػػػ   ػػػ ءده لػػػىها ق   ػػػ ها ح وػػػ ه قيوػػػ ههػػػذجها حر يػػػ هسآث رهػػػ ه

ها عكسو تهسا و ظو ت.
برصهاعحراـهثق ب هالآيرهسا حس س هوعههأسههحعقيؽه أفهوفهأهداؼها حس ويسحمدرهالإش رةهإ ىه

ا مديػدهالأقؿها حساز ،هولهمرسرةها حوسؾه عؽها يحًؼهسمرسرحه،هلأفها يحًؼهيؤد هإ ىهه لى
هحل يػػػ ح ويػػػ هنػػػسرها حقػػػ ربها محوػػػ   ه ػػػيفها شػػػعسبهسالأبػػػراد،هسهسا حويػػػزهسالإمػػػ ب ها  س يػػػ ،هسكػػػذاه

 شػػرهثق بػػ هاعحػػراـها  سيػػ هسا ينسنػػي ها ثق بيػػ هبػػ ها  يئػػ ته،ه  لإمػػ ب هإ ػػىهددةع مػػ تهإ سػػ  ي هوحعػػ
ه.(1)الإ س  ي هكل  

ا طًق دهوفهأ هه شرهالأوفهب ها ومحولههأفهوفهأهداؼها حس وي ه(2)ه(2011)يذكرهعسفكو هه
حقليؿها ع ؼهأسها لمسءهإ يههكعؿهوؤقػته لوشػكل ،هسووػ ه شػؾهبيػههأفهالأوػفههػسهاهػـههأ ههيعوؿه لى

زي دةها ثق ه ػيفه،هسكذ ؾهح دؼها حر ي ه لىها حس ويهإ ىهاعحي م تها مردهسساءهب هالأسرةهأسها ومحول
 رم هابؽهولها م ـها نعييه كي س  هالإ س فه أ هها شعسره   عحراـهوو هيحسههحعزيزالأبرادهوفهيًؿه

حعػززهو ػ راتها يحيػ رها نػعييه ػديهالأبػراد،هسحيلػيصهالأبػراده،هإم ب هإ ىهذ ؾهبس   ه ليطأهسا ز ؿ
ؽها شػعسره   وع ػ هيػوفها مغطها  مس ها ذ هيسػيطره لػي ـه حيمػ ه لحمكيػرهبػ ها  حقػ ـهسا ثػأر،هسحعو

هؼهوش  رها كراهي .يسحيم
حػد يـها ػرسا طه ػيفهالأبػراده أىم أىةداف التسةامح: لاول بأن مناسبق يمكن واستخلاصاً مما 

زساؿهالأعقػػ دهسا مػػغ ئفهوػػفها  مػػسسها  شػػري ه،هسهسا مو  ػػ ت،هسوػػفهثػػـها نػػراب ـهإ ػػىها   ػػ ءهسا حعويػػر
وػػفها نػػع ها  مسػػي هسا وشػػ  رهالإيم  يػػ ههادهك يػػرههادهقػػدرهه حعػػؿهوعل ػػ هوشػػ  رها وػػسدةهسا رعوػػ ،هكوػػ هيػػسبر

،هبػرصها عحػراـها وح ػ دؿهسيكسػ  ـه. يػ  ـا وع ػ هسهها عًق تهالإ س  ي أسانرهه،هوو هيقس  ديهالأبراد
دًه ػفهسحق ؿهسم  تها  ظرها وع رم ه كؿهرع   هسسع هندر ا  محػ حه لػىها ثق بػ تهالأيػريه،هبمػ

دًه   قسؿها وأثسر)ها عكو هم   ها وؤوفهأ ىهسمػده هها سحم دةسه و   ه و ه هيحع رضهولها ثسا ت،ه و
 ب سهأعؽه   (.

                                                           

وؤسس هم ئزةه  دا عزيزهسعسدهه.ها كسيت وساطة ال عر في التسامح الديني والمثاقفة العالميةه(.2011)(هراشده يس 1)
  .22ه-21ا    طيفه لإ داعها شعر ،هصهص

 .ه41ه-38ورملهس  ؽ،هصهصه.دسرها حر ي ه لىها حس ويهب هوسام  هثق ب ها حعنب(.ه2011)(هوعودها  نرهعسف2)
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رسػػػ ءهد ػػػػ ئـها حعػػػددهسا ح ػػػػسع،ه،هسهاعحػػػراـهعقػػػػسؽهالإ سػػػ فهسعري حػػػػهكوػػػ هأفها حسػػػ ويهيسػػػػح دؼه اج
ح ع ها مرن ه حقسي هو  راتها عسارهسا،هسهسا يحًؼه يفهوكس  تها ومحول  ن تهسا لي ق ها كًوي ،هلإاج

اسحشػػع ره،ههػػذاه  لإمػػ ب هإ ػػىهالأوػػرها ػػذ هقػػدهيسػػ  دهبػػ هحغييػػرهأبكػػ رهالآيػػريفهسبػػؽهأسػػسه قً يػػ 
هه عمسهسا حس ويه(.)اهنم هههحع  ىهسه 

 خصائص انتسامح:: رابعاا 
وػفهه دهوشػحركهادهسأسمهها ح  يفه وم ػسـها حسػ وي،هإ هأفهه ػ ؾهقػدره لىها رغـهوفهحعددها حم ه ته

هسمسا  هه عؿهوفهأهو   ه ها سو تها وح س  ها ح هحس ـه قدرهك يرهب هحسمييهأ ع دههذاها وم سـ
ها سي سػػػػػي ها عيػػػػػ ةهبػػػػػ ها وشػػػػػ رك هبػػػػػ ها مويػػػػػلهعػػػػػؽهيمػػػػػوف ها حعػػػػػدد ها ومحوػػػػػلهركيػػػػػزةها حسػػػػػ وي -

هحػر طها ح ها عًق تهب ها ديوقراطي هقيـهحرسيخهأس س دههيقحم سههسا ثق بي ،هسا محو  ي هسا قحن دي 
ه  ػػػههع ػػػريلآههوػػػ هأسها حنػػػ  ع ،ها سػػػلسؾه حكػػػريسها وًئوػػػ هالأمػػػساءهسيلػػػؽها ومحوػػػل،هوكس ػػػ ته ػػػيف

هػدارها م ػد،همػي عهدسفهيعػسؿهإيمػ   ،هاحمػ جهبػ هحسيرها ط ق تهكؿه معؿهسا حرام ،ه   حسابؽ هساج
ه ؿهم  ،هأ هو   هحسحميدهس هسرائ  ،هوفهؿ هط ئها ح هسا وع كس تهسا ون دو تها ح  برهب ها زوف
ه.سا حطسرها  وسهساج  ق ها موسد،هإ ىهحؤد 

ه لػػىها عوػػؿهيسػػحسمبهعمػػ ر هايحيػػ ره وث  ػػ هيعػػدعيػػثهه الإ سػػ فهسعقػػسؽهـا سػػًه وػػ دها حسػػ وي -
ها حمػ هـهسحعقيػؽها عػ  ـ،هر ػسعه لػىهـا سػًهأ سيػ هس شػرها ع يمػ ،ها وسام ػ تهسحم ػبها عرسبهحًب 

هسعري حػػػػػههعقسقػػػػػههساعحػػػػػراـهالإ سػػػػػ ف،هكراوػػػػػ هسعو يػػػػػ هسا شػػػػػعسب،ها ػػػػػدسؿه ػػػػػيفهسا حعػػػػػ سفهسا حعػػػػػ يش
ه.(1)الأس سي 

 لحعنػػب،هس  لإمػػ ب هإ ػػىهذ ػػؾهيوثػػؿها حسػػ ويههأيًقػػ ،ه هيوكػػفهب وػػههإ هك قػػيض ههأا حسػػ ويهو ػػد -
عػػدهيلآهههعػػدهشػػرط دهأس سػػي ده وو رسػػ هديوسقراطيػػ هعقيقيػػ ،هس ػػًسةه لػػىهذ ػػؾهبس ػػعيػػثهيلآهه قيوػػ هسي سػػي 

دي يػ ده هيوكػفهب وػهه عيػداده ػفهوعػ   ها وع ػ ههوم سو دهبلسمي دهنقلحههحم ربها  شري ،هكو هيعدهو ػدأده
رعه عدـها حوييزهسحعديدها عقسؽهسا سام  ت،هسوفهثػـهبس ػههيػؤد هسالإي ء،هسأييرادهب سهو دأهعقسق هشلآه

 .(2)دسرادهأس سي دهب هوسام  هوشكًتها ومحولهوحعددها ثق ب ت

                                                           

ها حسػػ ويهي ػػ ه(.2014)(ها ميدرا يػػ ها سػػسري ه و ظوػػ تهعقػػسؽهالإ سػػ ف1) سا  غػػًؽ،ههضهكػػؿهأشػػك ؿها حعنػػبهسا حطػػرؼقوم ػػسـ
 http://www.fhrsyorg.وح حه لى هه.سيعوؿه لىهح ذيبها سلسؾهسحرسيمهه لىهاعحراـهعقسؽها غير

،هوركػػزهراـههه دراسػػػ تهعقػػػسؽهالإ سػػػ ف،همجمةةةة تسةةةامحهه.ا حسػػػ ويهوق ر ػػ تهح ريييػػػ هسوم هيويػػػ ه(.2003)سػػوييهوعسػػػف(ه2)
ه.12ه-1(،ه،هصهص3بلسطيف،هعه)
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دًه ػفهكس ػههسػلسك دهوػفههدسرهأس س هوم سـهإ س   ه هها حس وي - ب ها حع وؿهولهأبرادها ومحوػل،هبمػ
ا سلسكي تهالإيم  ي ،هلأ هه عوسـها حس ويهسا وسدةه ػيفهأ مػ ءها ومحوػل،هينػ يها سػحقرارها  مسػ ه

 .(1)سا محو   ههسها سو ها وويزةه  ذجها ومحوع ت
يػػػ هسوػػػديهحأثيرهػػػ هبػػػ ها حسػػػ ويه وليػػػ ه قليػػػ هسسمدا يػػػ  هب  ػػػ ؾه ًقػػػ هسطيػػػدةه ػػػيفها عوليػػػ تها عقل -

ا م  ػػبها سمػػدا  ،ه وع ػػىه ػػسهأرد ػػ هأفه معػػؿها مػػردهوحسػػ وع دهي  غػػ هأفه ػػدرؾهأفها وػػديؿها عقيقػػ ه
 ذ ؾههسهو هيح حه لمردهوفه ولي ته قلي هبع   ،هحس  ده لىهوع ىها حس ويهسا قح  عه ػههكأسػلسبه

 .(2)حمكيرهسوس ره لعي ة
سؽهالإ سػػ فهسا ديوقراطيػػ ه تهبر يػػ هأهو ػػ هعقػػا حسػػ ويهوم ػػسـهوركػػب هعيػػثهيحمػػوفه دايلػػههنػػم -

بعقسؽهالإ س فههىها ومح حه لديسؿهإ ىهنػم ها حسػ وي،هبلكػ هيكػسفها مػردهوحسػ وع ده  ػدههسا سًـ 
أفهيكسفهودرك ده عقسقههسسام  حه،هكو هأفها ديوقراطي هححمػوفهبكػرةها عدا ػ هسا وسػ ساةهسعريػ ها ػرأ ،ه

هوفهوقسو تها  .(3) حس ويأو ه فها سًـهب سهوقسـ

 أنىاع انتسامح.: خامساا 
 لػػػىها ػػػرغـهوػػػفهشػػػوس ي ها مكػػػرها حسػػػ وع هسا ػػػرسحها حسػػػ وعي ،هإ هأفهه ػػػ ؾهومػػػ  ته ديػػػدةه
يحطلبهكؿهو  ػ هقػدرادهك يػرادهوػفها حسػ وي،هسهػىه عػ ؿهوػفهالأعػساؿه هحيػرجه ػفها ومػ  ت ها مكريػ ،ه

فها وحأوػؿهبػ هعػ ؿهالأوػ ها يػسـهيمػدهإا علوي ،هسأييرادها محو  يػ  هإذهسها دي ي ،هسها سي سي ،هسها ثق بي ،هسه
اسػػحعك ـها مرقػػ هسا ح ػػ بر،هسشػػيسعها ح   ػػذهسا  قسػػ ـهبػػ هساقػػلهومحوع ح ػػ ها عر يػػ هسالإسػػًوي ،هسوػػفههػػذاه

 ػػههاوحػػدههإسو ػػهها محوػ   هكػػذ ؾ،هعحػىهه،ا ح ػ برهوػػ ههػسهدي ػػ ،هسو ػهها سي سػػ ،هسو ػهها مكػػر ها ثقػ ب 
ا ومػػ ؿها علوػػ هأيمػػ د،ه وػػ هيؤكػػدهع مح ػػ ها و سػػ هإ ػػىهإ ػػ دةها  ظػػرهسا حمكيػػرها عويػػؽهبػػ ههػػذاهه يشػػوؿ

هي  غػ ها ساقلهسدراس هظساهرج،هكو هيؤكدهع مح  ها ولع ه لحس وي،هبكرادهسثق بػ دهس  مػ دهسسػلسك د هسوػفهثػـ
لػ هحسمػييهحلػؾهبيوػ هيسهوفهحلؾهالأ ساعه لىهأرضها ساقله،هعحىهيوكفها سحم دةها حعرؼه لىهأ سا ه

ه الأ ساع

                                                           

ا حسػػػػ ويهس ًقحػػػػهه ػػػػ عضهوحغيػػػػراتها شينػػػػي ه ػػػػديه ي ػػػػ هوػػػػفهطل ػػػػ ها وػػػػرعلحيفها ث  سيػػػػ هه(.2005)(هشػػػػع حههوعوػػػػدهزيػػػػ ف1)
ه.3صه،هوع دها دراس تهسا  عسثها حر سي ،هم وع ها ق هرة،رسالة دكتوراهسا م وعي .ه

تعمةيم النةدوة الوطنيةة لةول سرق ه وؿهوقدوػ هإ ػى،هه.دسرها وعلـهب هد ـهبكرةها حس ويه(.1995)و رسه(هب ر  هوعودهعسف2)
هسا ثق ب ،ها ق هرة،هصالتسامح من خلال المدارس المنتسبة  .4،ها يس سكس،ها لم  ها سط ي ه لحر ي هسا علسـ

ه،مجمة مستابل التربية العربية.ه س و ها حعليـههدراس هحعليلي ه وؤحوراتها حعليـها مويله(.2001)(ه مسيهيسسؼهمو ؿها ديف3)
ه.هه55ه-54(،هصهص23)عهه،ا وكحبها م وع ها عديثه الإسك دري 
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 التسامح الفكري: -1
 أ ػػه ه وسقػػؼه قلػػ هسسمػػدا  هسسػػلسك هيسػػويه لشػػيصهأفهيمكػػرهه(1)(1993)ه ربػػهها يويسػػ 

بػػػردادهأسهه–كػػػراجهأسهينػػػسو هأسهوعػػػ داةهوػػػفهالآيػػػرهإسأفهيعحقػػػدهسأفهيع ػػػرهدسفهيػػػسؼهوػػػفهمػػػغطهأسه
كو هيعوؿها شيصه لػىهأفهيق ػؿه قليػ دهسسمػدا ي دهسسػلسكي دهعريػ هالآيػرهبػ هأفهه-مو   هأسهوؤسس 

يمكرهسيعحقدهسيع رهدسفهأفهيمغطه ليههأسهيي نوههأسهيع ديههوع سي دهأسهو دي دهسدسفهأفهيحذورهوفه
ها يحًؼهأسهيميؽهو ه.
لآيػرها ويحلػؼهثق بيػ د،هسالإقػراره سوك  يػ هيشػيرهإ ػىهاعحػراـهاسبػؽههػذاها وع ػىههسا حس ويها مكر 

ا حع يشهب هإط رها ح  يفها ثق ب ،هسوفهثـهبسفها يحًؼهسا ح  يفهب ها ثق ب ته يسهو رراده لنراعهأسه
ا قحح ؿهسا ح  عر،هكوػ هأفها حسػ ويها مكػر هيقحمػ هآدا ػ ده لعػسارهسا حي طػبهسي مػ ها حعنػبه  بكػ ره

ه لػػػىها  حػػػراؼه حعدديػػػ ها وساقػػػؼها ملسػػػمي ها شينػػػي ،هسيؤكػػػدها عػػػؽهبػػػ ها مح ػػػ  دهسالإ ػػػداع،هسيقػػػسـ
ه.ه(2)سا مكري هالإ س  ي ،هسيقرها ح سعها يًؽ

،ه(3)سو تهالإ س فها وثقؼها عم ر هأهـهس  لإم ب هإ ىهو هس ؽهبسفها حس ويها مكر ههسهوف
دًه فهكس ههمرسر   لومحوع تهووػ هقػده ههيعده وث   هع ئطهندهو يلهإ عي ةها مكرهسا ثق ب  هإذههبم

ه.(4)نبهسا حطرؼهسا  غًؽهعسؿها ذاتيني   هوفهوظ هرها ع ؼهسا حع
س ظػػػراده وػػػ هيشػػػ دجها ساقػػػلها ونػػػر هوػػػفهوشػػػكًتهعػػػ دة،هحع ػػػرهبػػػ هوعظو ػػػ ه ػػػفهع  ػػػ هوػػػفه

دًه ػفهه-كسػلسؾهسوو رسػ ه-ا حعنبها مكر هأسها عق ئد ها ذ هيحيذهنػسرادهوػفها حطػرؼهسا ع ػؼ  ػدي
مكر  هسوفهثػـهبػسفها ع مػ هو سػ هإ ػىهحمديػدهبكػر هسثقػ ب هحسػ وع هيكػسفهقػ درادها حع سرهسا حس ويها 

 لىهقراءةهالآير،هسحمعػصهوػ ه ديػههوػفهأبكػ رهسحسم ػ ت،هس ع مػ هأيمػ دهإ ػىه  ػ ءهبكػر هوػفهيػًؿه
وؤسس تهبكري هسثق بي هحمطلله دسرهعقيق هسم دهب ه ولي ها   ػ ءها ػديوقراط هسا ثقػ ب هسا ومحوعػ ه

هه.(5)ا سليـ
                                                           

ه.هه85ورملهس  ؽ،هصه(.1993)ا سيدهسًو ها يويس ه((1
رسةةالة  ػػ هوػػفهسم ػػ ه ظػػرهـ،هدسرها م وعػػ تها ملسػػطي ي هبػػ هحعزيػػزهقػػيـها حسػػ ويه ػػديهطل ح(.ه2009)وعوػػدهعسػػفها وػػزيفه(2)

ه.ه204،هكلي ها حر ي ،هم وع هالأزهره غزة،هصماجستير
قػػػيـهه-وكح ػػػ هوعػػػ  رها  كحرس يػػػ ،هإنػػػداراتهي نػػػ ه.ا سػػػو تها ع وػػػ ه لإ سػػػ فها وثقػػػؼها عمػػػ ر ه(.2001)(ه ػػػدرةها يػػػ زم (3

هhttp://www.maaber.orgالإندارها ث   ،ههوح حه لىها وسقلها  كحرس   ههه-ي  دة
ه.205ورملهس  ؽهصهه(.2009)(هوعودهعسفها وزيف(4
ه.هه79ورملهس  ؽ،هصهه(.1993)(ها سيدهسًو ها يويس (5
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ي ػ طه  ػ هوسػئس ي ه شػرها مكػرها حسػ وع ها حػ هحأح ها م وع تهوفه ػيفهأهػـهحلػؾها وؤسسػ ت هسه
سحرسيخهثق ب ها حس وي،هعسبهأعساؿهسأس سي تهسوحطل  تها ومحول،هسكذ ؾها عوؿه لىهحعريػرهثق بحػهه

ه.(1)وفهك ب ها عسا ؽهسا ثق ب تها دييل 
ذاهكػػ فههػػسها عػػ ؿه لم وعػػ ته  وػػ هبػػسفهالأوػػره هيقػػؿه أهويػػ ه    سػػ  ه م وعػػ هالأزهػػر ه وػػ هساج

ححوحػػله ػػههوػػفهطػػ  لهدي ػػ ،هكوػػ هي ػػ طه  ػػ هوسام ػػ هالأبكػػ رها  داوػػ هوػػفهيػػًؿه شػػرها مكػػرهالإسػػًو ه
دًه   ق  ػػدةها حػػ هحقػػسؿه ػػأفها مكػػره هيسامػػههإ ه ػػ  مكر،هسذ ػػؾه ا سسػػط هسحعػػ  يـهالإسػػًـها سػػوع ،ه وػػ

ا حسػػ ويهس  ػػذها حعنػػبههثق بػػ ه  ػػ ه لػػىه شػػروػػفهيػػًؿه قػػدها  ػػدساتهسا لقػػ ءاتها حػػ هحعوػػؿهوػػفهيً
هسا مرق .

                  التسامح الاجتمااي. -2
ا حس ويهوفها و ظسرها محو   هإ ػىها  حػراؼهنػراع ه    حوػ ءها ويحلػؼهسا وح ػ يفهيشيرههه

ث يػػ هس غسيػػ هسدي يػػ هويحلمػػ هدسفهأفهيػػؤثرهذ  ػػؾه ػػيفهالأبػػرادهبػػ ها ومحوػػلها ساعػػدهإ ػػىهحكسي ػػ تهق ليػػ هساج
ه.(2)ا  حو ءه لىهو دأها س ءه لسطفها ساعدهسا دس  ها ساعدة

عرؼ ه أ هه ويؿها شيصه حم بها حعنبهس دـها هحو ـه   حوييزه يفهمو  حههسا مو  ػ تهسيلآه
ه.(3)الأيريهأسه يفهوسقمههسوسقؼهغيرجهوفها   س 

 أ ه ه هقيو هأيًقي هسسي سي هسق  س ي هأس س  ها و  دئها رئيسي هه(4)(2011) ربهه  دههكو ه
ق ئوػ ه لػىهو ػدأها  سػم ـههديػ عدحسا ه، عقسؽهالإ س ف،هسبػ هوقػدوح  ها حعدديػ هساعحػراـها وعحقػدهسا ػرأ 

هب ها يحًؼ،هسح دؼهإ ىهالأوفهسا حقدـها قحن د هسا محو   ه  براد .ههه
   حمػػػ سزه ػػػفها يًبػػػ تهسوق  لػػػ ها سػػػيئ ه   عسػػػ  هسا عوػػػؿههسيػػػحـهحعديػػػدها حسػػػ ويها محوػػػ   

ا ن  يهسحقديـهيدها عسفهسا وس  دة،هس  ذهرسحها حعنبهسا قسسةهسا ع ؼ،هسيحـهذ ػؾه ػفهطريػؽهإق وػ ه
ا و  س  تهسوش رك هأ   ءها ومحوله عم ـه عم دهب هحلػؾها و  سػ  ت،هسوػفهثػـهحقػسيهأسانػرها وع ػ ه

                                                           

(،ه37ا ودي  ها و سرة،هعه)ه،مجمة الجامعة الإسلاميةه.ا دسرها ثق ب ه لم وع ته(.2004ا ونع  )ه دها ولؾهو نسر ه((1
ه.243ص

مجمة العموم ه.حعزيزها عولي ها سي سي ها عراقي أ س قهها مكري هسدسرجهب هه-و دأها حس ويه(.2006)(هعويدهب مؿهعسف(2
ها سي سي ،هم وع ه،هالسياسية ه.ههه286ص،ه(33)هعه، غداد،ها عراؽكلي ها علسـ

ه.88دارها مكرها عر  ،هصهها ق هرة هحرمو ه  دها عويدهنمست،ه.امم النفس الاجتمااي والتعصبه(.2000)(همسفهدكت(3
 ها سا دي ه ديهطل  ها حس ويها محو   هس ًقحهه   حينصهسا م سهسأس  يبها وع وله(.2011)(هبينؿه ساؼه  دهه(4

ه.ه260صه،(28هع)ها عراؽ،ه،مجمة البلوث التربوية والنفسيةه.م وع ه غداد
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ا عػسارهه يبهيوكػفهوػفهيً  ػ ه ػـها شػوؿهس  ػذها مرقػ هسا يًبػ تهو  ػ سا نل ه ي  ـ،هسه ػ ؾهثوػ هأسػ  
دًه ػفهاا عقً  ها   دؼ،هساعحػراـها ػرأ هسا ػرأ هالآيػر،هسه  رع  ػ هسسػع ها نػدرهبػ هحق ػؿهالآيػر،هبمػ

ا حعلػػػيـهسا حثقيػػػؼهوػػػفهأمػػػؿهونػػػلع ها ع وػػػ ه لػػػىها ونػػػلع ها ي نػػػ ،ههػػػذاه  لإمػػػ ب هإ ػػػىه اهحغليػػػب
 .ه(1)سا مس دا قم ءه لىها م ؿه

 لحسػػ ويها محوػػ   هأهويػػ هبػػ هعيػػ ةها مػػردهسا ومحوػػل،هبػػسذاهوػػ هسػػ دها حسػػ ويهسا وػػسدةههكوػػ هأفهه
هبس ههسػيؤد هإ ػىسا حع سفه يفهأبرادها ومحولها ساعدهسا ومحوع تها ويحلم هوفهدسفهحوييزهس هحمميؿه

ت هووػ هيػ عكسهبػ ه   يػ ها سػحقرارها  مسػ هسا محوػ   ههػسها سػو ها وويػزةه حلػؾها ومحوعػ هأفهيكسف
ه.ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه(2)الأوره لىها نع ها  مسي هلأ   ئ  هسيحييهبرن دهأك ره لحقدـهسا زده ر

س و هك  تهعقيق ها حس ويهحكوفهب هكس ههحر ي هوسحورة،هك فه  ػده  ػذجها حر يػ هأفهح طلػؽهوػفه
ا  سػم ـه ػيفهحلػؾههسي  غػ ه.سغيرهػ ه، ًـلإسس ئؿهاه،ا وسمده،ا ودرس ،ها ويحلم هك لأسرةهوؤسس ح  

حػريهأفها حسػ ويهأسهه،  ؾه عضه ظريػ تها ػحعلـها محوػ   ا وؤسس ته ك هحؤح هثو ره ها ورمسة،هب 
  ػػ رةه ػفهوقيػ سهامحوػػ   ،هيحعلوػهها مػردهوػػفهومحوعػههكوػ هيػػحعلـهأ هشػ ءهآيػػر،هه قيمػهها حعنػب

دسرادهأس سي دهب هاكحس بههيؤد ها مويلس  ظ،هسالإ ًـه شكؿهي صهب لآ  ءهسا وعلوسفهسالأندق ءهسا 
ا حس ويهأسه قيمه،هوو هيمسرهو طقي دهحعنبهقط عهك يرهوفهالأبػرادها ػذيفهي حوػسفهإ ػىهثق بػ هساعػدةه

ه.(3)س ظ ـهحعليو ه عي ه
ها حسػػ ويها محوػػ   هأفههػػذاها  ػػسعهوػػفها حسػػ ويهيػػ عكسه سيحمػػيهوػػفها عػػرضها سػػ  ؽه وم ػػسـ
إيم   ده لىها ومحولهب ه دةهأوسره عؿهوفهأهو  ه  ذهرسحها حعنبهسا قسسةهسا ع ؼ،هسحعزيػزها عريػ ه

حقسيػ هسا حو سػؾهسا سػحقرارها محوػ   ،هسهسا ديوقراطي ،هسحعقيؽها عدا  هسحك بؤها مػرص،هس قػدها ػذات،ه
ها عًق تهسأسانرها وسدةه يفهالأبراد.

 التسامح السياسي. -3
 وكس ػ ت  ػيف سا يػحًؼها حعدديػ  سق سؿ    ح سع، لإقرارا : لىهأ هها سي س  ا حس وي عرؼسيلآه
ه.(4) ساعحراوه سعو يحه الآير ا رأ  سحق ؿ ا سي س ، ا  ظ ـ

                                                           

،همجمة آداب الفراىيديه. ر  وجه ًق ته  و ه ح وي هقيـها حس ويهسثق ب ها عسارهولهالآير(.ه2012)زيفها ديفهمي دوعودهه((1
    .539(،هص11)ها عراؽ،هع

(2(Watson. P (1973). Psychology and Race. Aldine Publishing Company, p 123. 

ه.ه3ص(،ه2092،ها عراؽ،هع)مجمة اللوار المتمدنا حس ويهسا حعنب.هه(.2007)(هو  دهأعود(3
وركػػػزهراـههه دراسػػػ تهعقػػػسؽهه،مجمةةةة تسةةةامح .ا حسػػػ ويهسا حعدديػػػ هبػػػ ها ومحوػػػلها ملسػػػطي  ه(.2004)(هأشػػػرؼها عمروػػػ (4

ه.ه88(،هصه4)هعه،الإ س ف،هبلسطيف
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 وف ر  ي ه  ول ا دس   هحو رس ا ذ  ذ ؾها  سعهوفها حس ويه أ هها سي س ها حس ويعرؼهكو هيلآه
هامحو  يػ  سمػو   ت وحك بئػ ، سحعليـ  وؿ سبرص حعدد ، ديوقراط   ظ ـ ظؿ ب  ا عرقي  الأقلي ت
 سبيػرة،ب ها قػرافها كػريـه  ا حس وي وف ا  سع هذا  لى ا دا   سالآي ت،هحوييز دسف  لوساط يف سنعي 

 دسف سا وعػ كـ ا قمػ ء أوػ ـ ا وسػ ساةهقػدـ  لػى سا سقػسؼ سالإ نػ ؼ سا شػسري    عدا   حأور آي  بكؿ
﴿ :حعػ  ى كقػسؿ ا سي سػ ،  لحسػ وي د  وػ  كل ػ  ... سػب أس  ػرؽ أس  ػسف بػ  ا  ظػر     

                                                    
                                                   

                              حعػ  ى هسقس ػ ه40ه-38 ها شػسري هه: 
﴿                                              

                                                 
   ا عوؿ  لى سا شساهده ،هسغيرهذ ؾهوفهالآي تهكثيرةه هحعنى،ه8 :ا و ئدة ههه     

وك  يػ ها دي يػ  الأعكػ ـ ساقعيػ   لػى حػدؿ كثيػرة كػذ ؾ ا راشػديف ا يلمػ ء سسػيرة ا   سيػ  ا سػيرة وػف  ساج
ه.(1)    ا دس   وؤسس ت حط يؽ

ه،أفهوعػػػػدداتها حسػػػػ ويها سي سػػػػ هحح ػػػػسعهوػػػػ ه ػػػػيفهامحوػػػػ   (ه2)(2001)هسحػػػػريههسيػػػػداه ػػػػد  
ا وك  ػ هسهوػفهأ ػرزها وعػدداتها محو  يػ هسا ديوغرابيػ  ها حعلػيـ،ه.هس عػؿهساقحنػ د ه،س مس ه،سسي س 

أو ه فها وعدداتها  مسي هب  هحدسرهعسؿهحقػديرههسا حديف.ا عور،هسهب ها عمر،ههق و لإاا محو  ي هسه
ا ػػػػػذات،هسا شينػػػػػي ها سػػػػػلطسي ،هسا شينػػػػػي ها دسمو حيػػػػػ ،هسأييػػػػػرادههيكػػػػػؿهإشػػػػػ  عهسحرحيػػػػػبها ع مػػػػػ ته

سحعػػدها ثق بػػ ها سي سػػي هوػػفهأ ػػرزها وعػػدداتها سي سػػي هسأكثرهػػ هإثػػ رةه لمػػدؿ،هسحػػأح ه عػػده هه.الإ سػػ  ي 
تهعسػػػ سها مػػػرده أ ػػػههأكثػػػرهب  ليػػػ هسي سػػػي دهس   حػػػ   هأقػػػؿهاغحرا ػػػ دهك  ػػػإا سي سػػػي ،هبكلوػػػ هزادهها م  ليػػػ 

س    س  ه لوعدداتها قحن دي هب  هححوثؿهب ها عًق ه يفها سملههاحم ه حههأويؿه لحس ويها سي س .
سقػيـها ح شػئ هها ط ق ه مئ هسا قيـها سي سي ها ح هحعح ق  ،هسكذ ؾها عًق ه يفها سمػلها سسسيساقحنػ د 

دًه فها نراعه يفهالأقلي هسالأغل ي هعسؿها وساردها   درة. هدايؿهالأسرة،هبم

                                                           

ه.وقسوػػ تها حسػػ ويها محوػػ   هبػػ همػػسءها قػػرآفها كػػريـه(.2015)أ ريؿه  ػػدها ػػرعوفه  يػػدهعسػػيف(ه مػػـه  ػػدها ػػرعوفهيلػػؼ،ه(1
هالإسػًوي ها و  يزيػ ،هوػجه)همجمة الدراسات الإسلامية والفكر لمبلوث التخصصية،  ه66(،هصهص1عه)،ه(1م وع ها علسـ

ه.هه68
ها حسػ ويها سي سػ ه(.2001)هسيداه د  هرسو ف(ه(2 ،ه2،هعه1)هسك  ػ هالأهػراـه(،هونػر،هوػجههالديماراطيةةمجمةة ه.عسؿهوم سـ

ههه.197ه-193صهص
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حعدديػػػ ههػػػسهأوػػػرهسيحمػػيهووػػػ هسػػػ ؽهأفه شػػػرهقػػيـها حسػػػ ويها سي سػػػ هبػػػ هومحوػػلهيحويػػػزه   
 ظػػػرادهلأفهذ ػػػؾهيحسقػػػؼه لػػػى هوعحػػػسيها قػػػيـها ثق بيػػػ ها سػػػ ئدة،هسأسػػػ  يبههحكح مػػػههنػػػعس  تهموػػػ  

ا ح شئ ها سي سي هسا محو  ي ،هسالأسمػ عها قحنػ دي ها ق ئوػ هوػفهعيػثهحسزيػلها ػديؿ،هسوعػد ته
ه ا مقرهسا ح ويشها محو   ،هسغيرهذ ؾهوفهنعس  ت هس ليههبػسفه شػرها حسػ ويها سي سػ هيسػحلزـ

سحكػػػػػ حؼهمويػػػػػلها وؤسسػػػػػ تها ود يػػػػػ هسا حر سيػػػػػ ،ه لسقػػػػػسؼه لػػػػػىهحلػػػػػؾهإرادةهسي سػػػػػي هسومحوعيػػػػػ ،ه
ها نعس  تهسوع س  ها حغلبه لي  ،هسحغييرها سملها ق ئـهإ ىهو ههسهأبمؿ.

 التسامح الديني: -4
هب  غ يػ  ،سا سام ػ ت ا عقػسؽهبػ  ا وسػ ساة يقحمػ  هكس ػ بػ  ا ػدي   ا حسػ وي قيوػ  ححمسػدهه

ه  سا حك وػؿ ا حطػ عف،   سا حعػ سف ،ا قححػ ؿ   حعػ يشسا  ا ح ػ كر،   ا حعػ رؼ ا يػحًؼههػس وػف
ه.(1)ه مس ا سمسد مرسرةهمرسر  هكس  ب  ححوثؿ ا حس وي وي هبأ ا حع رض

ا قسؿه   سعدةها كس ي هسالإ س  ي ،هعيثهيق ؿهه لىسيرحكزها حس ويها دي  هب هوع  جها عويؽه
هػػذاها و ػػدأه ػػ  مرسؽهسا ح  ي ػػ تها دي يػػ هسا ثق بيػػ ه لػػىهأ  ػػ هطػػرؽهأيػػريهبػػ هب ػػـهالإ سػػ فهسا سمػػسد،ه
ب  حس ويهسبؽههذاها وع ىه يسهوس سو هبكري هأسهدي ي ،هس هيلغػ ها ينػ ئصهسا وويػزاتها مريػدة،ه

 هسوفهثـهاعحراو  ه كس   هوندرهإثراءه  ذاها سمسدها  شر ،هإ هها  حراؼها   دئه سمسدها ح  ي  ت
ه.(2)سد سةهإ ىها حع رؼهسا حث قؼ

رسػ ء ا وػد   ا ومحوػل    ػ ء أس سػي  أرمػي  ا ػدي   ا حس وييعدهكو هههههه سحعقيقػ ده (3)جقسا ػد ساج
 ا سػو سي  هسعػدةها ونػدرهب لأديػ فه(4)وموس ػ هوػفها قسا ػدهسالأسػسهأهو ػ بقػدهسمػلهالإسػًـهه ػذ ؾ
 أف ا وسػلويفهس لػى ا رسػ   ، عيػث وػف  يػ  ـ حم مؿ   سةيإ سالأ  ي ء ساعد، وعيف وف حسحق  كل  

شػػرعه كػـهوػػفها ػػديفهوػ هسنػػىه ػػهه سعػػ دهسا ػذ هأسعي ػػ هإ يػػؾهسوػػ هه﴿ه قػػ ؿهحعػػ   ه.مويعػ ده   ػـ يؤو ػسا
ه﴿ه. عقيدةاه،هسعري  13 ها شسري ه﴾سني  ه ههإ راهيـهسوسسىهس يسىهأفهأقيوساها ديفهس هححمرقساهبيه

                                                           

ه.537ورملهس  ؽ،هه(.2012)(هوعودهمي دهزيفها ديف(1

ها حس ويهبلسمي ده(.ه2014س حو ره)(هن  يهشقير،هس طله سيبهرمساف(2 ه.146،هصورملهس  ؽه.حمعيؿهوم سـ

ه.2،هص(1466)هعها عراؽ،ه،مجمة اللوار المتمدنه.إ س   ي  هوطلبها حس ويها ده(.2006ب رايره)(ه قيؿهيسسؼه يداف(3

،هسزارةهالأسقػ ؼهسا شػئسفهالإسػًوي ،همجمة الواي الإسةلاميه.ا مريم ها غ ئ ػ ه(.2011ديسو ره)(هأعوده  دا عظيـ ها حس وي(4
ه.7ه-ه6،ههصهص557،هعه49سه ،ا كسيت
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                                      
                       256 ها  قرة هه  

هايػحًؼ يػؤد  أف ي  غػ  س  ،سعو يح ػ       ا دب عسه ا ع  دةهدسراعحراـهكو هد  هالإسًـهإ ىه
 يحع س سا أف يمب  ؿ  عض،  لى  عم ـ  يعحدهأس  عم د،  عم ـ يقحؿ أف إ ى أدي   ـ ب  ا   س
 ﴿ه.ا شػػر سوك بعػػ ها ييػػر بعػػؿ  لػػى                                  

                                                   

   ه ﵀ه زهسمؿههسها عكـها منؿه يفه   دجهبيو هك  ساهبيههييحلمسف.به 40 ها عج هه      

                                                         

                      ه.: 17 )ا عج( ه
 مػػػسسهوعح قيػػػه ه يعػػػدده  ػػػـهسهكػػػذاهرسػػػخهالإسػػػًـها ع يػػػؼهكػػػؿههػػػذجها قػػػيـهسا ق   ػػػ تهبػػػ ه

ا حسػػػ ويها وطلػػػسبه أسسػػػلهومػػػػ وي ههسأمػػػؿهوع  يػػػه،هس يؤكػػػده ل ػػػػ سهك بػػػ هأفهالإسػػػًـههػػػسهديػػػػفه
ا حس ويهسا سًـ،هإذهي  لها حس ويهب هالإسًـهوفها سو ع ه كؿهو هحع يههوفهعريػ ،هسوسػ ساةهبػ ه

 لػػىها  حقػػ دهغيػػرهحمػػسؽهم سػػ هأسهحوييػػزه  نػػر ،هس ػػيسهأدؿه لػػىهذ ػػؾهوػػفهأفهدي  ػػ هيعث ػػ ه
﴿ه  مويلهها دي   تها سو سي هق ؿهحع                                 

                                                     
                               ه .285 ها  قرة هه

سكػػػػذاهبػػػػسفها وحح ػػػػله سػػػػيرةها   ػػػػ هوعوػػػػده هنػػػػؿههه ليػػػػههسسػػػػلـ هسسػػػػيرةها يلمػػػػ ءها راشػػػػديفه
سا حػػ  عيفهوػػفه عػػدجهيمػػدهرنػػيدادهذايػػرادهوػػفها حسػػ ويها ػػدي  ههسا عمػػسهسا نػػميهه ػػفها ويػػ  ميفه ػػؿه

س عػػؿهوػػفهأرسعها  وػػ ذجهبػػ هذ ػػؾ،هوػػ همسػػدجه وػػره ػػفها يطػػ بهرمػػ ههه  ػػههعسػػ فهإ ػػي ـ،هلإسا
  دو هك فهيحمسؿهب هشسارعها ودي  هبرأيهشيي هط    دهب ها سفهيحسسؿ،هبسأؿه فهأورجهبعلـهأ هه
ي ػػسد ،هبينػػصه ػػههسلأوث  ػػههراح ػػ دهث  حػػ دهوػػفه يػػتها وسػػلويف،هيحػػييه ػػههعيػػ ةهكريوػػ ،هسيكميػػههذؿه

ههههههههههههههههههه.ههههه(دهس دح ـهأو  ح ـهأعراراد؟قس  ها ش يرة)هوحىهاسحع دحـها   سهسقا سؤاؿ،هسهسهن عبها و
 .أبعاد انتسامح: سادساا 
سي ح ػػػػ هها مػػػػردوػػػػفههي ػػػػدأفها عػػػػديثه ػػػػفها حسػػػػ ويهسثق بحػػػػهههػػػػسهعػػػػديثهحمػػػػدرهالإشػػػػ رةهإ ػػػػىهأه
،هكوػػ هأفهسا سام ػػ تا درايػػ هسا ي ػػرةه سلسػػل ها عقػػسؽه،هسمػػسهرههػػذاها ػػ وطهوػػفها عػػديث،ههػػسه ػػ  ومحول

 ػػفها قػػسةهسالإيوػػ فهسا عزيوػػ هسا حقػػسي،هوػػلهالأيػػذهبػػ ها  ح ػػ رهأ ػػهههعػػديثا عػػديثه ػػفها حسػػ ويههػػسه
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أسها ح ػ سف،هكوػ هيمسػرجها ػ عض،هإ ػههيع ػ هالإقػراره عقػسؽها  شػره يسهعديث ده فها ح  زؿهأسها معؼه
ا حسػػػػ ويههػػػػسه قػػػػيضهمويعػػػػ ه لػػػػىهسػػػػطيهالأرض،هسكػػػػذ ؾهالإقػػػػراره ػػػػ  يحًؼهسعريػػػػ ها يحيػػػػ ر،هسه

 سػػ فهبػػ ها حوسػػؾه عقيدحػػهه شػػكؿهلإا حعنػػبهسا حعيػػز،هس كػػسها ي ػػسعهسا سػػحك    هلأ ػػههيوثػػؿهعػػؽها
وحس سهدسفهحوييز،هسهسهب همسهرج،هالأس سها عقً  ها ووكفه حعقيؽها عدا  ها محو  ي هسا سًـهب ه

هه.ا ومحوع تها عديث 
زا ػػػ هسثق بػػ ها حسػػػ ويهح طػػس ه لػػػىها عديػػدهوػػػفهالأ عػػ دها  حػػػ هحسػػح دؼها حغييػػػرهبػػ ها ق   ػػػ تهساج

عػػًؿها مديػػدهوك   ػػ هسا و  يػػ ه لػػىهأسػػ سه  عػػضهالأبكػػ رها وسػػحودةهوػػفهوسرسثػػ تهوعربيػػ هقديوػػ ،هساج
 سالأ ع دها ح هححمو   هثق ب ها حس ويهكثيرةه ذكرهو    ا حس ويهسا عمسهسا حن  يهوفهأمؿها سًـ،ه

 الأبعاد النفسية لمتسامح: -4
الأ عػػػ دها  مسػػػي ه ثق بػػػ ها حسػػػ ويها عنػػػفهسا وػػػًذها حػػػ هح طلػػػؽهو ػػػهها حط يقػػػ تها حر سيػػػ ههحوثػػػؿ

سا محو  يػػ ،ه كس  ػػ ه وث  ػػ ها سػػحعدادها  مسػػ ه لمػػرده حق ػػؿههػػذجها ثق بػػ  هسوػػفهثػػـهالإيوػػ فها ك وػػؿه  ػػ ه
سػػ ف،ه،هسوػػفهه ػ هح ػػرزهأهويػػ ها وراعػؿها و كػػرةهبػ ه وػػرهالإ سحسػييرهكػػؿها ط قػ تهبػػ هسػػ يؿهحعقيق ػ 

عيػػػثهيػػػحـهبي ػػػ ه  ػػػ ءها مػػػويرهالإ سػػػ   هسو ظسوػػػ ها قػػػيـها م مػػػل ،ها حػػػ هححعػػػسؿه  ػػػرهوراعػػػؿها عوػػػره
ا ويحلمػ هإ ػػىهو ظسوػ ته قليػػ هراسػي هينػػعبهز ز ح ػػ هبػ ها وسػػحق ؿ،ه ػذاهبػػسفها   ػ ءها  مسػػ ها سػػليـه

أسه وع ػىههب ههذجها ورعل هوفهوراعػؿها  وػسهيعػسؿه ليػههكثيػرادهبػ ه  ػ ءهركػ ئزها شينػي هسوكس  ح ػ ،
أيرهحشػكيل  ه لػىها  عػسها ػذ هيعػسده ػ   مله لػىها مو  ػ تهسوػفهثػـها ومحوػل،هبح شػأهثق بػ ها حسػ ويه

هه.(1)ب هوسام  هثق ب ها ع ؼهسا عدسافهسيعـها سًـ

 الثاافية لمتسامح: الأبعاد -2
هوػػفالأوػػرها ػػذ هيحػػييها وزيػػدهيحويػػزها عػػ  ـها وع نػػره ػػ  ح سعهسا حعدديػػ ها ثق بيػػ هسا محو  يػػ ،ه

ا حعنػبهسا نػراعههعػدةهذ ػؾهحنػ  دهوو هيحرحبه لىا حم  ًتهسا عًق تهولهأ و طهثق بي هويحلم ،ه
س كػفهأنػ يهالأوػرهيوثػؿهظػ هرةه   ويػ هحسػحعؽها حعليػؿهها ثق ب ه ه لػىهوسػحسيهإقلػيـهأسه لػده عي  ػ 

ه.سا دراس 

                                                           

مجمة  .سا محو  ي ه ثق ب ها حس ويه  حس ويهولهأ مس  هأس دهالأ ع دها حر سي هسا  مسي ه(.ه2005)ا ع رثه  دا عويدهعسف( 1)
 .76،هص(122ا وولك ها عر ي ها سعسدي ،هعه)هالمعرفة،
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،هسالأ راؽه هو  صهو هأفها نراعه يفها ثق ب تهه(1)ه(2014)سب ههذاها نددهيؤكدهه ح محسف
ه. وسحق ؿهسا حق  ههإ ىهوسحسيهأ وؽوو هيؤد هإ ىهزي دةهعدةها حعنبهب ها

،هعيثهحيحلؼهسلسكي تهالأبػراده ػ يحًؼها ثق بػ ه   ثق ب ها س ئدةهسا حس ويهكسو هسسلسؾهيحأثر
 شػػػكؿهك يػػػره وعػػػ ييرهه دها مو  يػػػ هيكػػػسفهحسػػػ ويها مػػػردهورح طػػػا حػػػ هيحع يشػػػسفهوع ػػػ ،هبمػػػ ها ثق بػػػ ته

 ذاحههأكثر،هسيكثرهوفهاسحيداـها مويرهه دها مو   ،ه ي و هيكسفهحس ويها مردهب ها ثق ب ها مردي هورح ط
هه.(2))أ  (،هس  دةهو هحؤسسه ًق تهغيره ويق هسقنيرةهالأود

ؿهسب ههذاهالإط رهيكسفه لىها حر يػ هإ ػدادهالأبػراده وسام ػ ههػذاها ح ػسعها ثقػ ب ه قػدرهوػفها حق ػ
،هسا حعػػ يشه  ػػدؼهحعقيػػؽها حسػػ ويها ثقػػ ب ،ه لػػىهأسػػ سهأفها حري ػػ همػػزءه هيحمػػزأهوػػفهثق بػػ ها ومحوػػل

سا عًق ه يفها حر ي هسا ثق بػ ههػ ه ًقػ ها سػ به    حيمػ ،هب  حر يػ هأعػده   نػرها ثق بػ هبػ ها ومحوػل،ه
سهػػ ها سػػػ يؿهإ ػػػىهنػػس   هسحطسيرهػػػ هسبػػػؽهوقحمػػي تها ظػػػرسؼها وعيطػػػ ،ه  لإمػػ ب هإ ػػػىهأفهسظيمػػػ ه

وػػػلهها حر يػػػ هبػػػ ه قػػػؿها ثق بػػػ ه يسػػػته وليػػػ هوعربيػػػ هبعسػػػب،ه ػػػؿههػػػ هسظيمػػػ ه لعوػػػؿهسا عيػػػ ةهسا حكيػػػؼ
سػػ  و ح  هبػػ ه  ػػ ءها شينػػي ه وػػ هيعوػػؿه لػػىهحو سػػؾهإا ومحوػػله كػػؿه   نػػرجها ثق بيػػ ،هبمػػًه ػػفه
ه.(3)ا ومحولهسسعدةهشينيحههسحويزجهالأيديس سم 

 الأبعاد الاقتصادية لمتسامح: -3
ا قحن دها يسـهأهـها عساوؿهب ها عًق تها دس ي  هعيثهححعددها عًق ته يفهدس  هسأيريههيوثؿ

يش دها  ظ ـها قحن د ها ع  و هب ها سقتها ع   هوموس  هكو هه.(4)   ءه لىها عًق تها قحن دي ،
ا حػػ هحعوػػؿه لػػىهحسسػػيلها  ػػسةه ػػيفها ػػدسؿها غ يػػ هسا مقيػػرة،هسوػػ ها حم هػػ تهسا حكػػحًتها قحنػػ دي هوػػفه

حرحػػػبه لػػػىهذ ػػػؾهوػػػفه حػػػ ئجهسػػػل ي ه لػػػىها قحنػػػ دها قػػػسو هك  كوػػػ شها نػػػ    تها سط يػػػ هسيمػػػسعه
ا و حم تها زرا ي ه  ظـهنػ رو ،هس مػزهبػ ها وساز ػ تها ع وػ هسارحمػ عهالأسػع رهسا حعػسؿه عػسهآ يػ ته

الأعػػساؿها قحنػػ دي هبػػ ها عػػ  ـهساسػػحغ  ءها عديػػدهوػػفها شػػرك تهها قحنػػ دها عػػر،ه وػػ هيػػؤد هإ ػػىهسػػسء

                                                           

ا  يئػػػ هها قػػػ هرة هحرموػػػ هطلعػػػتها شػػػ يب،ه.صةةةدام اللضةةةارات إاةةةادة صةةةنع النظةةةام العةةةالميه(.2014)(هنػػػ وسيؿهه ح محػػػسف1)
ه.17ه-10ا ونري ها ع و ه لكح ب،هصهص

ه.ه40ورملهس  ؽ،هصه(.2005)زي فه(هشع حههوعود2)

ه.503ورملهس  ؽ،هصه.ب هحد يـهثق ب ها عسارهولهالآيرهدسرها حر ي ه(2008)(هوعودها  نرهعسف3)

.ها وولكػػ هالتربيةةة والتعمةةيم فةةي الةةوطن العربةةي امةةن م ةةارف الاةةرن اللةةادي والع ةةرينه(.2004)(  ػػدا عزيزه  ػػدهها سػػ  ؿ4)
ه.86ه-85دارها وريخ،هصهصها عر ي ها سعسدي  ها ري ض،
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سا حػ هوشػكًتهدايػؿها ومحوعػ تها هوػفهادهكثيػرههسا ون  له فها كثيػرهوػفها عوػ ؿ،هالأوػرها ػذ هيعكػس
هه.(1)سا حعنبه،سا حطرؼ،هسالإع  طه،ا عز  هوفهأهو  

ا دس ػ هسالأغ يػ ءههمػعؼهدسركو هيػؤد ها حمػ ستها قحنػ د ها ك يػره ػيفهط قػ تها ومحوػلهوػله
 فها قي ـه ػسام  ـهبػ ها وسػئس ي ها محو  يػ هحمػ جها مقػراءهسا و وشػيف،هإ ػىهحمشػ هأوػراضهامحو  يػ ه

وشػ  رها عقػدهسا  غمػ ءهسا كراهيػ ههحمش ،هسا رشسةهسا يحًس،ه  لإم ب هإ ىهيطيرةهك  سرق هسا   ب
دهعػػػدةها ع ػػػؼهسا ًحسػػػ ويهبػػػ هوػػػفها مقػػػراءه  غ يػػػ ء هسوػػػفهثػػػـهارحكػػػ بها عديػػػدهوػػػفها مػػػرائـهسحنػػػ  

ا ومحول،هالأورها ذ هيكلؼها دس  ها كثيرهوفهالأ   ءها قحن دي هب هس يؿهإنًحها يس ئرها و دي ه
ه.(2)سا وع سي 

سسبقػ دهلإ ػًفها و ػ دئه شػػأفها حسػ ويهبػ لأورهيقحمػ هإح عػػ ها مػرصها قحنػ دي هسا محو  يػػ ه
 كؿهشيصهدسفهحوييز،هبكؿهاسح ع دهأسهح ويشهيؤد هإ ىهالإع  طهسا عدسا يػ هسا حعنػب،هسوػفههػذاه

سامحو  يػػ د،هسي نػػ ها و طلػػؽهي  غػػ ها  ظػػره عػػيفها عػػدؿه لمو  ػػ تها وسحمػػعم ها وعرسوػػ هاقحنػػ دي ده
يو هيحعلؽه   وسكفهسا عوؿهسا نع ،هعحىهيعحروساهأن   هثق بح ـهسقػيو ـهسبػ ههػذاها سػي ؽها ح ػرتهب

و ظوػػ ها يس سػػكسها حعلػػيـهوػػفهأمػػؿها حسػػ ويهمػػرسرةهولعػػ ،هسأكػػدته لػػىهأفهحسػػ ـهسي سػػ تها حعلػػيـه
ه.(3)س راومههب هح وي ها م ـهسا حم وفهسا حس ويه يفهالأبراد

يحوثػػؿهسؿه لحعلػػيـه يساكػبهحعػػدي تها قػػرفها عػ د هسا عشػػريف،ها ػدسرها وػػأوهأفهسووػ هسػػ ؽهيحمػػي
يريفه لىهأسػ سهلآإ س فهوحم ـهلأ ع دها عس و هسحدا ي ح  ه يكسفهق دراده لىها حع يشهولهاإ دادهب  ه

دًه ػفهحػدريبها طػًبهها مو  ي وفها عحراـها وح  دؿهسا وسئس ي ه حم جهقم ي ها عػ  ـهسوشػكًحه،هبمػ
كسػ   ـها قػيـهسا و ػ راتها ًزوػ ها حػ هحعح م ػ ها عيػ ةهاجهسهه،ححطل   ها سػسؽها ع  ويػ  لىها و  راتها ح ه

ا وع نػػرةهسا وسػػحق لي هسي نػػ هقػػيـها حسػػ ويهسا حعػػ سفهسا وسػػئس ي ،هسربػػضها حعنػػبهسوػػفهثػػـهحرسػػيخه
ه.ا شعسرها سط  هب هسمدافها طًبهوفهيًؿها و  هجها دراسي هس ي ن هو  هجها ح ريخ

                                                           

،همجمة كمية التربية.ه حر ي هب همسءها حعدي تها وع نرةا  سي ها ثق بي ه طًبهكلي هاه(.2004و يسه)(هوسسىه لىها شرق س 1)
هه.31(،هص47    ،هعه)

،ه    ،هكمية التربيةمجمة ه.ا  سي ها ثق بي ه لومحولها عر  هدسرها حر ي هب ها عم ظه لىه(.2009ي  يره)(هه   هوعودهيس س2)
ه.ه152ه-150(،هـ،هصهص77(،هعه)19وجه)

هسا ثق ب ه( 3) ورملهس  ؽ،هه.وثياة إالان اليونسكو لول التسامحه(.1995)  ا يس سكسو ظو هالأوـها وحعدةه لحر ي هسا علسـ
 .ه9ص
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 لمتسامح:الأبعاد السياسية  -4
شػػ دتها عقػػسدهالأييػػرةهوػػفها قػػرفها عشػػريفهس ػػداي تها قػػرفها عػػ د هسا عشػػريفهأعػػداث دهوحًعقػػ ه
سحطػػػسراتهسػػػريع ،هكػػػ فهوػػػفهأهػػػـهوظ هرهػػػ هعػػػ  تها سػػػل ي هسا ًو ػػػ  ةهسا غحػػػرابهسا مػػػراغها سي سػػػ ،ه

دًه ػػفها يمػػ ضهدرمػػ ها وشػػ رك ها سي سػػيهط  ،سمػػعؼها ثق بػػ ها سي سػػي هسا  حوػػ ءها ػػسه  ،هس وػػ ءهبمػػ
لد  ػ ه لػىهوػديهحطػسرهأسهحيلػؼها ومحوػلهس ظ وػهه ا سي س ها ػذ هيعػدهوؤشػرادههأسها ع ؼها ًحس وي

ا سي س ،هسيؤكػده لػىهدرمػ ها وشػرس ي هسا ونػداقي ها حػ هيحوحػله  ػ ها  ظػ ـها سي سػ ،هسوػديهكم  حػهه
ه.(1)ا سي سي هسا مكري  لعري ها ود ي هسا وس ساةهب هوو رس ها عقسؽها سي سي هسق سؿها حعددي ه

سووػػػ ه شػػػؾهبيػػػههأفها حسػػػ ويها سي سػػػ هينػػػ يهمػػػرسرةهسط يػػػ هإفه ػػػـهحكػػػفهعي حيػػػ ،هبػػػ هظػػػؿه
ومحولهع بؿه   حعددي ه ك ب هأشك    ،هسكذ ؾهيوسجه   نرا  تها سي سي هسا مكري هسا محو  يػ  ه كػ ه

 ظراده و هيعحريههب هيظؿها ومحولهب هع   هحو سؾهسحسازف،هسيظ رههذاه مًءهب ها ومحولها ونر ه
ا سػػػ ساتهالأييػػػرةهوػػػفهظػػػساهرهغيػػػ بها حسػػػ ويهسسػػػي دةها عريػػػ تهالأس سػػػي ،ه ػػػيسهبيوػػػ هيحعلػػػؽه عًقػػػ ه

ه.(2)ا ومحولها ود  ه   دس  هبعسب،هس كفهبيو هيحنؿه يفهأطراؼها ومحولها ود  هسو ظو حههأيم ده
وحغيػػراتها ثق بػػ هسا م  ليػػ هكوػػ هححملػػىهالأهويػػ ها قنػػسيه لحسػػ ويها سي سػػ ه كس ػػههيرحكػػزهعػػسؿه

ا سي سػػي ،هسا نػػرا  تهالأيديس سميػػ ،هسا مػػو ـها وػػساط يفهإ ػػىهرسا ػػطهسو ظوػػ تهطسا يػػ ،ه  لإمػػ ب ه
إ ىها وو رس ها ديوقراطي هسط يع ها  ظ ـها سي س ،هبكلو هك  تها ثق ب ها سي سػي هحق ػؿهوسػ ع هساسػع ه

حسابرها ح سعهسا حعددهب هأ و طها سػلسؾهسطػرؽهوفها ح سعها سي س هزادها ويؿه عسها حس وي هسذ ؾهلأفه
،هس   حػػ   هحوػػ رسها عريػػ هسيػػزدادها حسػػ وي،هسكلوػػ هازدادهإعسػػ سها مػػردها حمكيػرهيمعػػؿها عػػ  ـهأكثػػرهثػػراء
،ه  لإمػػػػػ ب هإ ػػػػػىهأفها نػػػػػراعهسا ح ػػػػػسعهك  ػػػػػتهاحم ه حػػػػػهه لحسػػػػػ ويهأك ػػػػػره أ ػػػػػههأكثػػػػػرهب  ليػػػػػ هسي سػػػػػي ده

ديوقراطي هسوػ هيحرحػبه لػىهذ ػؾهوػفهازديػ دها حسػ وي،هسأيمػ دهالأيديس سم هيؤد هإ ىهحقسي هالأ راؼها 
ه.(3)كلو هازداده ددها رسا طهسا و ظو تها ح هي حو هإ ي  ها مردهك فهأكثرهحس وع دهولها ويحلميف

 لػػػىها حر يػػػ هأفهحسػػػحل ـهرسحها عنػػػرهسوعطي حػػػههسحعوػػػؿه لػػػىهحػػػسبيرها  يئػػػ ههيمػػػبسوػػػفهه ػػػ ه
ا ك وػؿها شػ وؿ،هسحطػسيرهوػ هبيػههييػره  بػرادها و  س  ه لإ داعهسا حعددها سلو ه حطسيرها عي ةه وع  ه ه

سحلػػػؾهسظيمح ػػػ هالأس سػػػي هحمػػػ جهه-سا ومحوعػػػ ت،هسبػػػ ها وق  ػػػؿه لي ػػػ هأفهحػػػحيلصهووػػػ ه ه مػػػلهبيػػػه،ه
 سػػي هكأعػػدهسسػ يل  هبػػ هذ ػؾها و ػػ هجها دراسػػي ها حػ هحسػػعىهإ ػىهح ويػػ ها ثق بػ ها سيه– ب ا وػسرسثها ثقػػ

..........................................................................أ ع دها حس ويها سي سػ 
                                                           

(.هدسرها م وع هب هحس ي ها طًبه و  دئها وساط  هكوديؿهحعحوػهه2010  دا مح حهمسدةها سيد،هطلعتهعسي  هإسو  يؿ)(ه1)
 التربيةةة كميةةة مجمةةةه هس مسػػي هحر سيػػ هدراسػػ ت وسذمػػ .هه2007ا حعػػدي تها ع  ويػػ ها وع نػػرةه ها حعػػديًتها دسػػحسري ه لعػػ ـه

ه.136-1(،هصهص66،هع)بالزقازيق
ها حس وي.هه(.2001)(ههسيداه د  2) ه.ه11ورملهس  ؽ،هصعسؿهوم سـ
ه.139ه-138ورملهس  ؽ،هصهصه(.2006)(هأشرؼه  دا سه ب3)
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 المبلث الثاني.

 ثاافة التسامح من منظور تربوي.

 حر سي .هأس د هثق ب ها حس ويهرؤي -

ث  ي د هإس  و تها حر ي هب ه شرهثق ب ها حس ويه-
 وفهيًؿ 

دسرهالأسرةهب هحر ي ها  شءه لىهثق ب ه-1
 ا حس وي.

 دسرها ودرس هب هحعقيؽهثق ب ها حس وي.-2

 دسرهسس ئؿهالإ ًـهب ه شرهثق ب ها حس وي.-3

دسرهو ظو تها ومحولها ود  هب ه شرهثق ب ه-4
 ا حس وي.
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 ."رؤية تربىية": ثقافة انتسامح أولا 
سػػ ـهوػػفهيػػًؿه ولي ح ػػ ها وحشػػ  ك ،هسو ظو ح ػػ ها حر يػػ هكعوليػػ هامحو  يػػ هه دبػػ ،هيوكػػفهأفهحلآه

ا رسوي هسغيرها رسوي ،هب هحسبيرها و ػ خه عًقػ تهيسػسده ها حسػ وي،ه عيػثهحمعػؿهو ػههع  ػ ه قليػ ،ه
 ػػبهكػػؿهوػػ هوػػفهشػػأ ههأفهيقػػسدهإ ػػىهأسهوسقػػؼهيػػؤثرهبػػ ه ًقػػ تهالإ سػػ فه ػػ لآير هووػػ هيػػؤد هإ ػػىهحم

ه.(1)ثق ب ها ع ؼهسا كراهي 
ب  حس ويهكغ ي هوطلس  هوفهغ يػ تها حر يػ ه هيوكػفه  ػ هأفهححعقػؽهبػ هبػراغ،ه ػؿه  ػده  ػ هوػفه
ومحوػػلهوكحوػػؿها   يػػ فه ػػههوسانػػم تهوعي ػػ ،ه ػػديهأبػػرادجهقػػدرهك يػػرهوػػفها حمػػ وفهسا حك بػػؿهبػػ هظػػؿه

 يفهسا يػحًؼهبػ هإطػ رهوػفهسعػدةها  ػدؼ،ههػذاه لػىها نػعيدها مويػل،هسحسػويه   ح ػهحسلديوقراطي ه
ا ػػدايل ،هوػػلهالأيػػذهبػػ ها  ح ػػ رهوسام ػػ هأيطػػ رها ح ػػ يفه لػػىها وسػػحسيها عػػ  و ،هسا طًقػػ دهوػػفهأفه
ا حر ي هسا حعليـهن سافه هيمحرق فهسعؽها وس ساةهب ها حعليـهعؽهأنيؿهوػفهعقػسؽهالإ سػ ف،هبػسفههػذاه

 سػػػ فهأفهيكػػػسفه ػػػههوساقمػػػهها وع ػػػرةه ػػػفها حسػػػ وي،هسا حػػػ هحمػػػيؼهإ ػػػىها عػػػؽهيحػػػييها مرنػػػ هأوػػػ ـهالإ
ه.(2)ا حس وي،هسحمعلهه   ي ها وط ؼها ثق ب ه لإ س فهب ها ومحولهككؿ

يعدها حعليـها وم ؿهالأس س ه ً طًؽه عسهحعزيزهثق ب ها حس وي،هي نػ هبػ هومحوع ح ػ ههذاهسه
ا حعلػػيـ ه ػػذاهبػػسفها حوػػ دهأسػػ  يبهو  ميػػ ها عر يػػ هالإسػػًوي ه يػػحًؼها ورمعيػػ تهبػػ هسمػػلهو ػػ هجه

س قً يػػػ ه حعلػػػيـها حسػػػ ويهأنػػػ يهوطل ػػػ دهمػػػرسري دهيحمػػػوفها  ػػػدءهبػػػ ها  عػػػثه ػػػفهأسػػػ  بها ًحسػػػ ويه
كثق ب هس ئدةهححع رضهولهمسهرها دي   تها سو سي ،هسوفهثـها  عثهب همذسرهثق ب ها ع ؼهسا حطرؼه

ه.(3)سا حعنب،هسه ها ثق ب هالأشده داءه ثق ب ها حس وي
هإمػػ ب هه كوػ هيعػػدها حعلػػيـهونػػدرها ثق بػػ هسو  ع ػػ هعيػػثهإ ػػههي  ػػ ها مػػردهحر سيػػ دهس لويػػ دهسوعربيػػ ،د

إ ػىها ونػػ درهالأيػػريها حػػ هحػػحليصه ي ػػراتها عيػ ةهسحم ر  ػػ هسالإ ػػًـهسا حثقيػػؼها ػػذاح ه،هس هححعػػدده
علـ،ه ػػؿهححعػػد ههػػذاها وعربػػ ها حػػ ه عنػػؿه لي ػػ هوػػفها حعلػػيـه   عػػدسدها مغرابيػػ ها حػػ هيعػػيشهبي ػػ ها وػػح

،ه ػذ ؾهيمػبها قػسؿه أهويػ ه(4)إ ىهوس ع تهأسسلهسأك ره حشوؿها كسفهسا ع  ـهسالإ س فهبػ هكػؿهوكػ ف
                                                           

وسئس ي هالأسرةهسا ودرس ه عسهح وي هقيـهثق ب ها حس ويه رؤي هه(.2011)ديسو ره(هوعودهسيدهوعود،ه زةهأعودهن دؽ1)
ه.ه29ه-28صهص(،ه146(،هع)1،هم وع هالأزهره   ق هرة،هج)مجمة كمية التربيةوقحرع  .ه

،ها وركزها قسو ه ل عسثهمجمة التربية والتعميمه.ا حس ويهسا حعليـهسالأوفها  شر ه(.1998أكحس ره)(ه  دي همو ؿها ديف2)
  .31(،ههص13ر سي ،هعه)ا ح

ه.هه75،هصورملهس  ؽه(.2005يس يهه)(ها ع رثه  دا عويدهعسف3)
ه.ه191صورملهس  ؽ،هه(.2010)(هن  يهأعودها راشد4)



  

43 
 

أفهحكػػػسفه راوم ػػػ ها حعليويػػػ هشػػػ ول هس   ويػػػ هوساك ػػػ ه لحسم ػػػ تها ع  ويػػػ هوػػػفهحػػػدسيؿها حعلػػػيـ،هسو ػػػ دئه
دًه ػػفهحعػػدي تها  عس وػػ ها حػػ همعلػػتهوػػفها عػػ  ـهقريػػ ها حري ػػ ها دس يػػ ،هسا حعلػػيـهوحعػػددها ثق بػػ ت،هبمػػ

 كػػفه  ػػدهأفه نػغيرة.هس هي  غػػ هأفهحكػػسفهحلػػؾها  ػػراوجهوعػػددةه وسقػػلهمغرابػػ ه  ػػذاها  لػػدهأسهذاؾ،هس
حشحوؿه لىهآ ي تههحعززهوفها حس وي،هسحسح عدهكؿه ساوؿها يسؼهوػفهالآيػرهأسهربمػه،هسوسػ  دةه

نػػًحهإا ػ شءه لػػىهح ويػػ هقػػدراح ـه لػىها وسػػؤس ي هالأيًقيػػ هسا حمكيػػرها   قػدها   ػػ ءهعحػػىهيكس ػػساهأداةه
هس   ءهب ها ومحوله هوعسؿههدـهسحدوير.

 وسػػ  دةهسد ػػـها  ػػراوجها حعليويػػ هبػػ هويػػدافههكوػػ هححع ػػدهالأوػػـها وحعػػدةهبػػ ها ومػػ ؿها حر ػػس هه
ا حسػػ ويهسعقػػسؽهالإ سػػ فهسا ً  ػػؼ،هسهػػذاهيع ػػ همػػرسرةها هحوػػ ـه وسمػػسعهإ ػػدادها وعلػػـهسحعسػػيفه
أدائههب ههذاها وم ؿ،هسهذاه هيقلؿهوفهشأفها و و ها ولقػ ةه لػىه ػ حؽها وؤسسػ تها حعليويػ هبػ ه  ػذه

راسي هسا كحػبها ودرسػي هسغيرهػ هوػفها وػسادها حعليويػ ها ع ؼهسا حعنب،هوفهيًؿهحمويفها و  هجها د
و  دئها حس وي،ه   ح  رجهأعدهغ ي تها حر ي ،ها حػ هحعحػ جهإ ػىهر  يػ هسح ويػ هسحشػميلهسحث يػت،هسذ ػؾه
لأفها حر يػ ههػ ه وليػ هحزيػدها وػحعلـهاقحرا ػ هوػفها حسػ وي،هس عػداده ػفها حعنػبهسا حطػرؼ،هبػ  علـه ػػ به

ه.(1)إ ىها عن ي هإ ىها حس وي،هسا م    ه  ب
،ههأهـهوفيعدها حس ويههوفها مديره   ذكرهأفسه س ـهب هسيلآها و  دئهالأيًقي ها ح هحؤسسه لعلسـ

دًه ػػدسفها حسػػ وي،هسوػػفههلأفذ ػػؾهسهه حقػػدو  هسحطسرهػػ  حعقيػػؽهأ هحقػػدـهبػػ هويػػدافها علػػسـهي ػػدسهوسػػحعي
ه.(2)دسفهإعس س  هالأكيدهأفه سوك    هأفه ذيلهأبك ر  ه ل  ده

ا سي ؽهعددهإ ًفهالأوـها وحعدةهأهداب دهحعدهأرمػي هوشػحرك هحػـهالإموػ عه لي ػ هوػفهسب هذاته
سا سًـ،هوفههذجهالأهداؼ هح وي هالإعس سه   قيـهسا سلسكي تهه،ق ؿها دسؿهالأ م ءه حعقيؽها حس وي

ا قدرةهها ح هحقسـه لي  هثق ب ها سًـ،هساج دادها وساطفه وس يرةها وساقؼها نع  هسغيرها وحسقع ،هسح وي 
 ػػديهالأبػػراده لػػىها حعػػ سفهسا حسانػػؿهسا حسػػ ويهوػػلهالأيػػريف،هسحعزيػػزهالإعسػػ سه   سػػًـها ػػدايل هبػػ ه
أذهػػ فها طػػًبه وػػ هيوكػػ  ـهوػػفهح  ػػ هسػػو تها حسػػ ويهسا ػػسد،هسأفهيح  ػػىها وعلوػػسفهومػػ هيـها حسػػ ويه

ه لىها حم  ؿها    ء ه.(3)سا سًـه  ده رم ـه لقم ي هسا وسمس  تها ح هحقسـ
                                                           

(،ه122عه)ه،ا وولك ها عر ي ها سعسدي همجمة المعرفة،ه. هيوكفه لحس ويهأفهيسحقيـه(.2005يس يهه)(هوعودها ن هس 1)
 .ه54ص

ه.43صه،ها  يئ ها ونري ها ع و ه لكح بها ق هرة هوكح  هالأسرة،هسلسل ها مكر،ه.التسامحه(.2006)(ه ن ـه  ده2)
عهه،ا وولك ها عر ي ها سعسدي ه،مجمة المعرفةه.حر ي ها سًـ هأهداب  هساسحراحيمي تهحعقيق  ه(.2005يس يهه)(همو ؿهم هيف3)

ه.69ه-68(،هصهص122)
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و ظوػػ هالأوػػـها وحعػػدةهبػػ هدسرح ػػ ها ث و ػػ هسا عشػػريفها و عقػػدةهبػػ هحمػػدرهالإشػػ رةهإ ػػىهأفهكوػػ ه
ه (1)ا حس ويهم ءهب ها و دةها را ع هو ههو  دئه شأفه دها حودتهإ ً ،ه1995  ريسهب ه  ـه

هػ هأفه حعليـها حسػ ويهبع  ي ه لعيلس  هدسفها حعنب،هبأسؿهيطسةههعدها حعليـههسهأكثرها سس ئؿيلآه -1
هسأفه ػػػد ـهالإرادةه علػػػـه ا  ػػػ سها عقػػػسؽهسا سام ػػػ ت،هسا عريػػػ تها وشػػػحرك هعحػػػىهيوكػػػفهأفه عحػػػرـ

  عو ي هعقسؽهسعري تهالآيريف.
وػفهيػًؿهحػدريسها و ػ هجها حػ هحي طػبهونػ درهه،ا حعلػيـهوػفهأمػؿها حسػ ويهمػرسرةهولعػ هعديلآه -2

سا حسػ ويه ػيفهسيمػبهأفهحسػ ـهسي سػي تها حعلػيـهس راومػههبػ هح ويػ ها م ػـهسا حمػ وفها حعنب،ه
 الأبرادهسكذ ؾها مو   تهسا وـ.

وسام ػػ ها عساوػػؿها حػػ هحػػؤد ها يػػسؼهوػػفهالآيػػريفهيمػػبهأفهيسػػح دؼها حعلػػيـهوػػفهأمػػؿها حسػػ ويه -3
سا حمكيػػرهه،ـهسقػػدراح ـهوػػفهأمػػؿها حمكيػػرها   قػػديسػػ  دها شػػ  به لػػىهح ويػػ هط قػػ ح سهساسػػح ع دهـ،ه
 الأيًق .

ا محو  يػػػػ ،هسا حعلػػػػيـهوػػػػفهأمػػػػؿها حسػػػػ ويهسعقػػػػسؽههححع ػػػػدها و ظوػػػػ ه ػػػػد ـهسح ميػػػػذه ػػػػراوجها علػػػػسـ -4
،هسحدريبها وعلويف،هسحعسيفها و  هج،هسوعحسيها كحبها دراسػي ،هسا حق يػ ته  ػدؼهحعلػيـهالإ س ف

الأيػػري،هسيكس ػػساهقػػ دريفه لػػىهحقػػديرها عريػػ ت،هسا كراوػػ هها وػػساط يفه ػػأفهي محعػػساه لػػىها ثق بػػ ت
هههههههههؽهغيره  يم .هالإ س  ي ،هسحم بها نراع،هسا  زاعهسعلهه طره

ه  ػرها ونػر ها ومحوػلهبػ ها حس ويهقيـهغرسهس   ءده لىهو هس ؽهبس ههوفهالأهوي ه وك فههه
ها سػػػلسكي تهحمسػػػده هراسػػػي هق   ػػػ ها حسػػػ ويهثق بػػػ هحنػػػ يهعحػػػىهسا حعلػػػيـ،ها حر يػػػ هوؤسسػػػ تهويحلػػػؼ
ه ؿهبسقي ،ه قراراتهححغيره فهسلسكي ح ـهسهالأبرادهبحنرب ت.ها ساقلهأرضه لىها ومحولهلأبرادها يسوي 

هالآير،هساعحراـهسا عسارها حس ويهقيـهأفهذ ؾ،ها ومحوعي ها ثق ب هحغييره  رها ق    تهحغييرهوفه ده 
ه عػػػػؿهكأسػػػػلسبها ع ػػػػؼهيحق ػػػػؿها ومحوػػػػلهأفهوػػػػ داـها ساقػػػػلهأرضه لػػػػىهححػػػػرمـه هومػػػػردةهقيوػػػػ هسػػػػحظؿ

هغيػػػره-هبئػػػ ح ـه ويحلػػػؼهها ومحوػػػلهأبػػػرادهأفهط  وػػػ ها حسػػػ وع ها ومحوػػػلهثق بػػػ هححرسػػػخهوشػػػكًحههس ػػػف
 ـ. ي  هبيو هوحس وعيف

 سهامات انتربية في نشر ثقافة انتسامح.إ: ثانياا 
حعػػدها حر يػػ هوػػفهأكثػػرهومػػ  تها عيػػ ةهحػػأثراده ػػ  حغيراتها حػػ هحعػػدثه   عػػ  ـ،ه ػػؿههػػ هالأداةها حػػ ه

  دؼهإعداثه سعهوفها حسازفه يفهحلؾها حغيراتهسوط  بهساعحي م تهه ح قؿها حغييرهإ ىه قسؿهالأبراد
                                                           

ه)(1 ه.ه144صورملهس  ؽ،ه.هإالان مبادئ ب أن التسامح(.ه1995(هو ظو هالأوـها وحعدةه لحر ي هسا ثق ب هسا علسـ
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سكػػذ ؾهحعػػدها حر يػػ ههػػ هونػػ لها قػػيـهسحمعيل ػػ هوػػفهيػػًؿهحعليو ػػ ه  بػػرادهسح شػػئح ـه لي ػػ ،ها ومحوػػل،ه
ثق بػ ها حسػ ويها حػ هح ػدؼهإ ػىهإرسػ ءهو ػدأها عًقػ تها سديػ ه ػيفهالأبػرادهسوفهأهـهحلؾها قيـهسا ثق ب ته

سعري حػػهه حعقيػػؽها حسانػػؿهالإ سػػ   هسا سعػػدةها  شػػري ،هالأوػػرهساعحػػراـهعقػػسؽهالإ سػػ فهههسا ومحوعػػ ت،
الأبػراد،هسوػفهثػـهي  غػ ها سقػسؼهها ذ هيؤد هإ ىهحعويؽها نداق ه يفهالأوػـهسا شػعسبهسحعقيػؽهسػع دة

هه لىه عضهمسا بهدسره عضها وؤسس تها حر سي هب ه شرهثق ب ها حس ويهسذ ؾهكو هيل  

ه التسامح. ثاافة تربية النشء امن دور الأسرة في -1
الأسؿها ػذ هححشػكؿهبيػههشينػي ها طمػؿهيك دهيحمؽها مويله لىهأفهالأسرةهه ها س  ءها حر ػس ه

سا ع دات،هسا حم هػ ت،هسطريقػ ها عكػـه لػىهالأشػي ءهه،وفهمويلها مسا ب،هبعفهطريق  هيكحسبها لغ 
ههوػػفهكػػ ئفه يس ػػسم هإ ػػىهكػػ ئفه،هسححطػػسرهشينػػيح   نػػع هأسها يطػػأ،هسكػػذ ؾهححشػػكؿهأ وػػ طهسػػلسكه

،هب ػػ ه ػػذ ؾهحمػػلها  نػػو هالأس ػػىه لػػىهشينػػي ها طمػػؿهسا حػػ هح قػػىهوعػػههطػػساؿهسػػ ساتهامحوػػ   
ه. ورج،هسحظ رهيًؿهحع وًحههولهالآيريف

هك يػػر هالأسػػرةههحقػػسـسه حر يػػ ها ػػ شءه لػػىها حسػػ ويهوػػفهيػػًؿه وػػطها عًقػػ ها سػػ ئدهبػػ هبػػ هه ػػدسر 
،هسا سػح داد،هسا ديكح حسريػ هبػسفهسا قسػره،ك  تها عًق هق ئو ه لىها حسلطالأسرةه يفهالأبهسالأـ،هبسذاه

دًه فها عداـها ثق ه    مسهذ ؾهود  ةه  شرهثق ب ها ع ؼ،هسا سح داده   رأ ،ه س دـهاعحراـهالآير،هبم
،هسا عكػػػسهس ػػػ  غير،هسغيػػػ بهالأوػػػفهسا طوأ ي ػػػ ،هسيمػػػ ؼهإ ػػػىهذ ػػػؾهح ػػػ و هوشػػػ  رها عقػػػدهسا كراهيػػػ 

ا سػػػ ئده ػػػيفها ػػػزسميفههػػػسها ػػػ وطها حراعوػػػ ،هسعسػػػفها ظػػػف،هسا حوػػػ سهكػػػ فه وػػػطها عًقػػػ هإذاههنػػػعيي
 ػػههوػػردسدهإيمػػ   ه لػػىهالأ ػػذار،هسا عمػػسه ػػفها نػػغ ئر،هسحسقيػػلها عقس ػػ ه لػػىهقػػدرها يطػػأ،هكػػؿهذ ػػؾه
ههه.(1)ا نع ها  مسي ه لطمؿ،هسيغرسهبيههو ذه عسو هأظم رجهثق ب ها عمسهسا حس وي

ا وػ د ههؿ ها حنػ أس  ػ ها حسػ وعي حر ي ها ػ شءهه ل  ه ساوؿهحؤثرهثو هسحمدرهالإش رةهإ ىهأفه
،هث  ي ػػ هشينػػي هشػػ  عهع م حػػهها مػػرسري اجهسهه،سا ر  يػػ ه،سا وع ػػس ه ػػيفهالأـهسطمل ػػ هوػػفهعيػػثها ع ػػ ف

وركػػػػػزها ع ئلػػػػػ ها ثقػػػػػ ب ،هسا محوػػػػػ   ،هالأبهسالأيػػػػػسةها ك ػػػػػ ر،هسحرحيػػػػػبها طمػػػػػؿه ػػػػػيفهإيسحػػػػػه،هث  ث ػػػػػ ه
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شػ   هالأمػساءها حسػ وعي هسا ديوقراطيػ ،هسا ح ػ بسهإ ههدسرهبػ هسا قحن د ،هسأييرادها عدؿه يفهالأ   ءه
ه.ه(1)ا شريؼه ي  ـ

،هأـكػؿههعسػ سه ػ لآيرهساعحراوػههأوػرهسامػبه لػىهكػؿهأبهسلإسحر ي ها  شءه لػىها حسػ وي،هسا
ػػػػػػػػػهسأبمػػػؿههساج هبم قػػػدها شػػػ ءه هيعطيػػػههػػػػػػػػػهفه ػػػدي ـهقػػػدرهوػػػفها حسػػػ وي،اسهػػػذاهوع ػػػ جهأفهيكػػػسفها سا ػػػد

 حعلػػيـهه ،هإذهإ  ػػ همػػرسريالأسػػ  يبه حر يػػ ها ػػ شءه لػػىها حسػػ ويهوػػفهق ػػؿها سا ػػديفههػػسها قػػدسةها عسػػ  
حعلػيـهثق بػ ها حسػ ويهوػفهيػًؿها  نػيهسالإرشػ ده هحمػد ه معػ دهإ هإذاهكػ فهثق ب ها حسػ وي هعيػثهإفه

ه.(2)ب ها حر ي ه لىها حس ويهحط  ؽها قسؿهولها عوؿه دهفهمرسريا ق ئـه ههيعوؿه و هيقسؿ،هسوفهه  هك 
 ػفهطريػؽهحر يػ هأطم   ػ هسيوكفها قسؿه ػأفهالأسػرةهحسػ ـهبػ ه شػرهثق بػ ها حسػ ويهبػ ها ومحوػله

ه لىها حس ويهسذ ؾهوفهيًؿهوموس  هوفهالآ ي تهسالأس  يبه عؿهوفهأهو   
 وػػساطفها قػػسةهبيػػههساسػػحغً   هسحعقيػػؽهذاحػػههحعزيػػزها ح ػػ بسها شػػريؼه ػػيفهالأ  ػػ ء،هسوعربػػ هكػػؿهطمػػؿه -

 وفهيً   .
  غ ها عسارهسالإ ن تهساعحراـها رأ هالآير،هسعري ها حع ير. -
 ،هسا حم سزه فهالأيط ء.سا حشميله،يم  ي ه ديهالأطم ؿه فهطريؽها حعزيزلإح وي ها حم ه تها -
 ا و  خهالأسر ها وسحقرهسالآوفه عيداده فهأمساءها حسلطهسا ظلـ. -
 ول،هسالإم زات.ا حرسييه فها  مسهب هأي ـها ملآه -
ههههههها عحراـها وح  دؿه يفهمويلهأبرادهالأسرة،هس دـها سح    ه أ هرأ هو و هك فهق ئله.ه -
 .انتسامح ثقافة دور المدرسة في تحقيك -2

سبػػػػؽهحعػػػػدها ودرسػػػػ هوؤسسػػػػ هامحو  يػػػػ هأ شػػػػأه ها ومحوػػػػله حر يػػػػ ها ػػػػ شءه لػػػػىها قػػػػيـهسا ممػػػػيل ه
ا ح هيعػدده هبػ هبلسػمحههسايحي راحػهها حر سيػ ها حػ هحؤيػذه عػيفها  ح ػ ر،ه  ػدههتسالأيدس سمي ا وع رؼه

هسا و ػػ هجها حعليويػػ ،هسبػػ ههػػذجهالآس ػػ هحعظػػىها ودرسػػ ه أهويػػ هك يػػرةههبػػ هحر يػػ ها ػػ شء،  ػػ ءها  ػػراوجه
 لػىهالأس د هه لعوؿه وسام  هأ   ءها عيػ ة،هووػ ها عكػسهسػل  دهه ظراده لظرسؼها قحن دي هسيرسجها ورأة

 ػػػدادهـه ً يػػػراطهبػػػ ها ومحوػػػلهسا حم  ػػػؿه،هساجهسوػػػفهثػػػـهيمػػػبه لػػػىها ودرسػػػ هح ػػػذيبهسحثقيػػػؼها ػػػ شء
سا حع سفهوعههوفهأمؿهيم   هولهأبرادجهسبؽه  داتهسسلسكي تهق ئو ه لىها حس ويهساعحراـهالآيرهلإا

هها ونلع ها ع و .
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حلقػػػػيفههومػػػػردهحركػػػػزهاهحو و ػػػػ ه لػػػػى ػػػػـهحعػػػػدهها  ظػػػػرةها عديثػػػػ ه لحر يػػػػ سحمػػػػدرهالإشػػػػ رةهإ ػػػػىهأفه
 ػػ   ملهبػػ هعيػػ ح ـهه ػػ هإ ػػىهسػػلسكي تهس ػػ داتهحعػػسده لػػ ها حًويػػذهساج وػػ هحعوػػؿه لػػىهحعسيلها وعلسوػػ ت
إذهإ ههوفهغيرها وعقسؿهأفهيحعلـها حًويذهوم هيـهوثػؿها حسػ وي،هسا عػدؿ،هسا حعػ سف،هسالإيػ ءها يسوي ،ه

سعس سػػيح  ها محو  يػػ ،هسوػػفهثػػـهذجها ومػػ هيـهقيوح ػػ هوػػفها طريقػػ ها حقليديػػ هبػػ ها حعلػػيـ،هساج هبقػػدتههػػ
ه.(1)ي  غ هحرموح  هإ ىهي رةهبعلي هب ه ًق ح ـهولهالآيريفهعح هحنيرهمزءادهوفهشينيح ـ

ب  ودرسػػػػ هحعوػػػػؿه لػػػػىهحوريػػػػرها حسم ػػػػ تها مكريػػػػ هسا محو  يػػػػ هسا سمدا يػػػػ هوػػػػفهيػػػػًؿها كحػػػػبه
دًه ػػفهوو رسػػ هسا وقػػرراتها دراسػػي  ،هسهػػ ه ػػذ ؾهحقس ػػبها طمػػؿهسحسم ػػهه عػػسها ومحوػػلهسا ػػسطف،هبمػػ

بح و ه ديها طمؿهقسا ػدها مػ طها سلط هسا  ظ ـهسا عًق تهب ها نؼهسولها م  زها حعليو هسا رب ؽه
ا محو   ،هسحعدده هها  و ذجها ورغسبهبي  هوفها سلسؾهوفهيػًؿهنػسرةها طمػؿها وثػ   هأسها  ػ ميه

وثؿهورعل هو و هح ؾهيس ـهإس  و دهوؤثرادهب ه ولي ها ح شئ ها محو  ي ،ه ذاهب  ودرس ه،هسكؿهذسغيره 
وػػػفهوراعػػػؿها مطػػػ ـهسا حكػػػسيفها  مسػػػ ه لطمػػػؿهعيػػػثهححع ػػػدها  وػػػسذجها ػػػذ هنػػػ غحههالأسػػػرةه   ر  يػػػ ه

ه.(2)نًحه فهطريؽهأ و طهسلسكي همديدةلإسا ح ذيبهسا
يحطلػػػبهالأوػػػرهح  ػػػ هنػػػيتهمديػػػدةهححسابػػػؽهوػػػلهس كػػػ هحعقػػػؽها ودرسػػػ هحلػػػؾها و ػػػ ـهسا وسػػػئس ي ته

اعحي م تها وحعلويفهسرغ  ح ـهسحل  هطوسع ح ـهوفهأمؿها حكيؼهولها ومحولهسحعقيؽهأهدابػه،هالأوػره
ا شراك ها ومحوعيػ ه ػيفها وؤسسػ تها حر سيػ هس لػىهرأسػ  ها ودرسػ هكوؤسسػ هامحو  يػ ها ذ هيسحد  ه

ا حعنػبهسا ع ػؼ،هسكسسػيل ه لحو سػؾها محوػ   ههوفه  عي هسهكأداةه حعريػرها عقػؿهوػفهمويػلهأشػك ؿ
هه.ه(3)محوع هكو هيقسؿه ذ ؾهدسرهك يـهسأ ن رها  ظري ها    ئي ها سظيمي سا سحقرارها و

 و  و ػػ هبػػ ه شػػرهسحعقيػػؽهثق بػػ ههػػػػػه سمػػع  ها عػػ   هػػػػػػػههسثوػػ ه ساوػػؿهحػػؤثره لػػىهقيػػ ـها ودرسػػ 
مويػلهوػفهأمػؿها حغلػبه لػىهحلػؾها عق ػ تهسا حػػ هالأوػرها ػذ هيحطلػبهحكػ حؼها ها حسػ ويه ػديها حًويػذ

نػػػػ عبها رسػػػػ   ،هسبقػػػػدافها ودرسػػػػ ه عساوػػػػؿها مػػػػذبهوػػػػفهورابػػػػؽههوػػػػفهأهو ػػػػ  هغيػػػػ بها وعلػػػػـها قػػػػدسة
إ ػػىها عػػدها ػػذ همعػػؿهو  ػػ ه يئػػ هطػػ ردةه لحًويػػذ،ه ػػًسةه لػػىهذ ػػؾهبػػسفها و ػػ هجهسوسػػ ع تهيمػػراء،ه

ب ػػ ه ع عػػ هإ ػػىهثػػسرةهه   ػػ ه ػػ  ساقلها ومحوعػػسا كحػػبها دراسػػي ه هحل ػػ هطوسعػػ تها حًويػػذهس ه ًقػػ ه
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دًه ػػفهحػػد  ه سػػبها وشػػ رك ها ومحوعيػػ ه ػػيفها ودرسػػ هسا ومحوػػلها وػػد  ،ههػػذاهه لحغييػػرهسا حمديػػد، بمػػ
سا وؤثراتها ي رمي هكحدا ي تها عس و هسا غػزسها مكػر ،هسثػسرةها حنػ  ت....ه  لإم ب هإ ىها ظرسؼه

ه.أ خ

هيوكفه   هأفهح شرهثق ب ها حس ويه يفها حًويذهوفهيًؿ سوفها مديره   ذكرهأفها ودرس ه
ا حمرق هسا حويزها ق ئو ه لىهأس سها م سهأسها لسف،هأسها ط ق ها محو  ي ،هأسهحنمي هكؿهأشك ؿه -

 ا ديف.
 ح   ها عسارهكع نرهأس س هب ها ثق ب ها ودرسي . -
 أيريهديوقراطي هحس وعيه.هالأس  يبها حسلطي هسا ق ري هب ها حع وؿ،هساسح دا   ه أس  يبحم به -
سبػؽهوقحمػي تها عيػ ةها  شػري ،هسا ورعلػ ها عوريػ هحعزيزهس  ها حًويذه سلسل ها عقسؽهسا سام ػ ته -

   ـ.
ها ع  و ه لحس ويهسس ئرها و  س  تها سط ي . -  ا عحم ؿها س س ه   يسـ
 وفهيًؿها وموس  تها ويحلم .وو رس ها حعلـها حع س  ه -
 سا حشسيؽهب ها ودرس هعحىهحنيرهوع   ه  مسسهالأطم ؿ.حسبيره ساوؿها مذبه -
 كس  هها و  راتهسا كم ي تها ًزو ه و   ها حعليـ.هحو ـه   حدريبها وسحوره لوعلـهساجها  -
 ا ع  ي ه   و  هجهسا كحبها ودرسي هسحموي   هو  دئها مكرها ديوقراط . -
  تها حًويذ.سا ح سيلهبي  هح ع ده ويسؿهسرغ ها هحو ـه  لأ شط ها ودرسي  -
ههههههههههههههههههههههههههههها وح  ع هسالإشراؼها ميده لىهكؿهمسا بها عولي ها حعليوي ،هسحمعيؿهو دأها وع س ي ها حعليوي . -

الإش رةهإ ىهأفها حعليـهالأزهر هق ػؿها مػ وع ه هيقػؿهأهويػ ه ػفها حعلػيـها عػ ـهبػ ه شػرهسحمدره
ا شػػريؼهو ػػذه عظػػ هحأسيسػػه،هقػػدهحع ػػده  شػػرهحعػػ  يـهثق بػػ ها حسػػ ويه ػػديها وحعلوػػيف،هعيػػثهإفهالأزهػػره

ها ثق بيػ  ،هسمػربه  ػ ها ديفها ع يؼهبػ هونػرهسمويػلهالأقطػ رها عر يػ هسالإسػًوي هإ ػىهم  ػبها علػسـ
 وثؿهسا قدسةهب ها حع وؿهولهق نديههدسفهأد ىهحوييز،هكو هأظ رها هحو ـه ثق ب تها شعسبهالأيريها

،هسأيم هب ها رعًتها علوي ه طلبها علػـهوػفهك بػ هساعحراو  ،هسظ رهذ ؾهب هسلسؾها م حعيفه ونر
إ ػػىهذرسةههأرمػػ ءها وعوػػسرة،ه ػػؿهساسػػحمًبها علوػػ ءها ػػذيفهاسػػحط عه  ػػـهأفهيحقػػدـهبػػ هرسػػ  حهها علويػػ 

،هساحسلهدسرجه يش رؾه قسةهب ه ولي ها ح شئ ها محو  ي هوفهيًؿ هح وي ها مويرها موعػ ،هسها ومد
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هالأيػػًؽ،هسكػػ فه ػػذ ؾه ظػػيـهالأثػػرهبػػ هإوػػدادهالأبػػراده  سػػلسكي تهأيًقيػػ هوعي ػػ ،هسا عػػثه لػػىهوكػػ رـ
هه.(1)ح وي ها حس ويهسحعزيزها  حو ءه لومحول

 ثاافة التسامح.الام في ن ر لإا وسائل دور -3
سحعديدهاحم ه حه،هإ ىها عػدها ػذ هوفهأكثرهسس ئؿها حأثيرهب ها رأ ها ع ـه ًـهلإحعح رهسس ئؿها
،ه ػفهطريػؽهوػ ه مويػلهبئػ تها ومحوػلونػدرادهأس سػي دهوػفهونػ درها ثق بػ ها ع وػ ههيعح رجها  عضهأ  ػ 

سػي ،هسأيػريهإي  ريػ ،هسث  ثػ ه،هب ػيفه ػراوجهسي حقدوههوفهوم ويفهوحعددةهحلقىهق س ده ديههذجها مئ ت
،ه ػػؿه قػػدهسنػػؿهالأوػػرهإ ػػىهظ ػػسرهوػػ هيعػػرؼه ػػ لإ ًـها يػػ صهبػػ هوق  ػػؿه  طمػػ ؿ،هسحربيػػههسيًبػػه

دًهبػػػ هوساقػػػلها حسانػػػؿها محوػػػ   ه مويػػػلها حػػػ هحمػػػ سزتهالإ ػػػًـها عكػػػسو ،هسأيػػػرهحك س ػػػسم هووػػػث
وػػػلهيػػػ ه لعػػػدسدها مغرابيػػػ هالأدساره حنػػػ يهأعػػػدها ونػػػ درها ثق بيػػػ ه لإ سػػػ فه وػػػ هح ثػػػههوػػػفهأي ػػػ رهوحعد

معؼها رق   ه لي  ،هالأورها ذ هيشكؿهيطسرةه   غ ه لىها ش  بهب هظؿهوسم تها عس وػ ،هسا غػزسه
ها مكر .

  شرها عق ئؽ،هسالأي  ر،هسالآراء،هسالأبك ره يفها مو هير،ه  دؼها حثقيؼهسربػلهسيلآع ىهالإ ًـه
سالأبكػ ره حرشػيده هسحشػكيل  هووػ هيػؤد هإ ػىهحكػسيفه ديهالأبراد،هسها حأثيرهب هالآراءها وسحسيها ثق ب ه

رأ ه   ءهسبع ؿ،هسد ـها حم ه تها  مسي هسحقسيػ ها و ػ دئهسا قػيـهسا وعحقػداتهأسهحعػديل  هسا حسابػؽهوػله
سالأزوػػػ تها حػػػ هحوػػػسهونػػػلع هه،سا وشػػػكًته،وع  مػػػ هسوسام ػػػ ه عػػػضها قمػػػ ي ها وساقػػػؼها مديػػػدة،
دًه فههه،سالإره به،سا حطرؼه،ا سطفهك  حعنب حل ي هع م هالإ س فهإ ىها حربيههسا حسػلي هسشػغؿهبم

،هس ي نػ هبػ هظػؿهوػ هيع  يػههالإ سػ فها وع نػرهوػفهأسق تها مػراغهبيوػ هيعػسده ليػهه ػ   ملهسا ونػلع 
هه.(2)سسر ح  ها وذهل هسمغسطها عي ةه،زعو ها عوؿ

                                                           

وك  ي هالإب دةه(.هدراس هوق ر  هلأ ع دها حر ي ها دس ي ه كلي تها حر ي هب ه عضه2008 مًءها سيدهأعود)ه((1 ا دسؿها وحقدو هساج
ه.ه211،هكلي ها حر ي ،هم وع ها زق زيؽ،هصرسالة دكتوراهب هونر.ههو   

(.هدسرهالإ ػًـهبػ ها حس يػ ههسا سق يػ هوػفهعػسادثها وػرسرهبػ ها مزائػرهوق ر ػ ه ػيفها و ػ طؽها ريميػ ه2012(ه فه   سهبحيع )(2
ها سي سي هسالإ ًـ،هم وع ها مزائردكتوراه رسالةسنمي هاسحطً ي  .هسا و  طؽها عمري  هدراس ه ه.ه53،هص3،هكلي ها علسـ
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،هسا حػػأثيرها ومحوػػلكوػػ هحمػػدرهالإشػػ رةهإ ػػىهأفهأهويػػ هسسػػ ئؿهالإ ػػًـهح عنػػرهبػػ هحعزيػػزهثق بػػ ه
 لىها رأ ها ع ـهسحسم  حه،هولهورا ػ ةها ظػرسؼها ومحوعيػ ها حػ هحوػره  ػ ها ػ ًد،هبوػفها مػرسر هأفه

ه،حعزيػزهثق بػ ها عػسارس  هسس ئؿهالإ ػًـها هحوػ ـه   سمػلها ػدايل هوػفهيػًؿهحسػليطها مػسءه لػىهحلآه
 ػػيفهأبػػرادها ومحوػػل،هسزرعهثق بػػ هكسػػ يؿه حكػػريسها ومػػ هيـها ديوقراطيػػ هسوػػفهثػػـهحعزيػػزهثق بػػ ها حسػػ ويه

سدسرهػ هبػ هها عديثػ ه،هسذ ؾها طًق دهوفهالأهويػ ها م  لػ ه سسػ ئؿهالإ ػًـا وع  هسا سب ءهسق سؿهالآير
،هسوػػ هسالإط عػػ ه  ظػػ ـهو ػػ رؾه2011،هسظ ػػرهذ ػػؾهمليػػ دهبػػ هأعػػداثهي ػػ يرها حػػأثيرهبػػ هعيػػ ةها شػػعسب

،هأثػرته ػدسره ه لػىهغيػ بهثق بػ ها حسػ وي،هسوػفهثػـهح ع  هوفهوش هده  ؼهسنػراعهوػفهأمػؿها سػلط 
ا ولق ةه لىه ػ حؽهالإ ػًـهك يػرةهوػفهعيػثهإثػراءهثق بػ ها حسػ ويهس ػـها شػوؿه ػيفها طػراؼهه ب  وسئس ي

ه.(1)ا وح  ز  هأسها وح  برة

سيعحوده م حهالإ ًـهب هأداءهرس  حهها حر سي هبيوػ هيحعلػؽه  شػرها قػيـهسا ثق بػ تهالإيم  يػ ها حػ ه
 عيداده ػفه ساوػؿها حشػسيشها حػ هحلآػؤثره لػىهه ي   هثق ب ها حس ويه لى هسمسحها رس   هالإ ًوي هوف

ورا ػػ ةهالأسمػػ عهسا ظػػرسؼها حػػ هحوػػره  ػػ ها ػػ ًد،هسو  سػػ  ه وليػػ ها ح ػػ غـه ػػيفها ورسػػؿهسا وسػػحق ؿ،ه
،ههػػػذاه  لإمػػ ب هإ ػػػىهورا ػػ ةهقػػػيـهس ػػػ داتها وعحػػسيها وعػػػرسضهإ ًويػػ دهوػػػلها وسػػحسيها ثقػػػ ب ه  بػػراد

دًه ػفه حػسابرهوموس ػػ هوػفها سػو تهسا وقسوػ تها ثق بيػػ ،هسا و  يػ هبػ هالإ ًوػ هسا حػػ ها ومحوػل،هبمػ
 لػىهوػ هيقػدـه،هسأييػرادها رق  ػ ها مػ دةه ل م حهب ه ولهه وػ هيحمػؽهوػلهوط  ػبهسع مػ تها ومحوػلحؤهلهه

ه.(2)ا  لطم هعحىه هيقلده ها ش  بسههوفه راوجهسأبًـهسح قيح  هوفهوش هدها ع ؼ

ه ػػدسرهو ػػـهه(3)(2013سبػػ هذاتها سػػي ؽهحشػػيرهدراسػػ هأوػػؿه ػػدر) إ ػػىهأفهسسػػ ئؿهالإ ػػًـهحقػػسـ
سر ػػطهالأبػػراده قػػيـهس ػػ داتههقػػيـها ومحوػػلهسحرسػػيي  هوػػفهيػػًؿه قل ػػ ه  ػػرهالأميػػ ؿ،سبعػ ؿهبػػ هحث يػػته

                                                           

(.هدسرهالإ ػػػػػًـهبػػػػػ هحعزيػػػػػزهثق بػػػػػ هها عػػػػػسارهسا حسػػػػػ وي.هوركػػػػػزها  ػػػػػسر،هوحػػػػػ حها يكحرس يػػػػػ ه لػػػػػى ههه2012(هب مػػػػػؿها  ػػػػػدرا  )(1
http://www.alnoor.se/article.asp?id=144873ه

ا ع نػػػو ههالإ ػػػًـها حر ػػػس هبػػػ هحر يػػػ هطػػػًبها ورعلػػػ ها  حدائيػػػ ه حعلػػػيـ(.هدسره2006يمػػػره ػػػفهك وػػػؿهوعوػػػدها لعيػػػ   )ه((2
ه.ه10،هكلي ها حر ي ،هم وع هكس سو س،ها س ي تها وحعدةهالأوريكي ،هصرسالة ماجستيرا وقدس .ه

 لػػىه ي ػػ هوػػفهه(.ا ػػدسرها حر ػػس ه سسػػ ئؿهالإ ػػًـهبػػ ه  ػػ ءهسحرسػػيخها قػػيـها ومحوعيػػ هدراسػػ هحط يقيػػ 2013(هأوػػؿهوعوػػده ػػدر)(3
هالإ س  ي ،هم وع ه مو ف،هالإو راتهمجمة جرش لمبلوث والدراساتا ومحولهالإو راح .ه ،هكلي ها وعلسو تهسالإ ًـهسا علسـ

ه.هه153ه-152ا عر ي ها وحعدة،هصهص
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أفهحكػػػسفهسسػػػ ئؿهالإ ػػػًـهوكولػػػ هيعػػػحـههووػػػ ا ومحوػػل،هالأوػػػرها ػػػذ هيسػػػ  ده لػػػىهحو سػػػكههساسػػػحقرارج،ه
،هسحرموػػػ ها قػػػيـه رسػػػ   ها حر يػػػ هوحوثلػػػ دهبػػػ هاعحػػػراـهقػػػدراتها مػػػرد،هسغػػػرسها ثقػػػ ه ػػػيفهالإ سػػػ فهسأييػػػه

سحسػوسهه،سحػسقظها سمػدافه،بحشػعذها مكػرح طؽه   نػدؽهه ولي سا ثق ب تها حر سي هإ ىهوش هدهسوساقؼه
ه.سحعـه يفهأبرادها ومحولهثق ب ها حس ويهبححعقؽ   رسح،ه

سحعزيػػػزها عًقػػػ ه ػػيفه  يػػػ هسأداءهالإ ػػًـها ونػػػر هه(1)(2006كوػػ هح  س ػػػتهدراسػػ هثريػػػ ها  ػػدس )
ا وساط ػ هوػػفهيػًؿهإح عػػ ها مرنػ ه لوػػساط يفه لحع يػره ػػفهرأي ػـ،هسحسنػػلتها دراسػ هإ ػػىهأفهالإ ػػًـه

 هبػػ هعػػيفهيقػػؿهدسرجهبػػ هحعزيػػزها وساط ػػا ونػػر هيقػػسـه ػػدسرهبعػػ ؿهبػػ هحعزيػػزها وساط ػػ ها محو  يػػ ه
ا سي سػػػي ،هكوػػػ هأشػػػ رتهإ ػػػىهأفها ومػػػًتهسالإذا ػػػ تها ونػػػري ها ح  عػػػ ه لدس ػػػ هك  ػػػتهأكثػػػرهسسػػػ ئؿه

 لػػىهأفهالإ ػػًـهه(2)(2015كوػػ هأكػػدتهدراسػػ ها ػػد يو )ه.الإ ػػًـهحعزيػػزاده قمػػ ي ها  حوػػ ءهسا وساط ػػ 
دًهو وػػ دهبػػ هحعزيػػزها قػػيـها ومحوعيػػ ،هسبػػ هوقػػدوح  ه)الأوػػفهسسسػػ ئلهها وع نػػرةه ا مكػػر (هحشػػكؿهومنػػ

ا ػػذ هنػػ رهمػػرسرةهولعػػ ه حقػػدـها ومحوعػػ تهسرقي ػػ ،هعحػػ هيعػػيشهأهل ػػ ه طوأ ي ػػ ،هسسئػػ ـ،هسرب هيػػ ،ه
هسسًـ.

هAgenda-setting theoryهسحو شي دهولها  ظري ها محو  ي هالإ ًوي ه)حرحيػبهالأس سيػ ت(
بيوػ هيمػبهأفهححوثؿهب هحعريػؼها مو ػسرهسا ذ هيريهأنع    هأفهسس ئؿهالإ ًـهسظيمح  هالأس سي ه

حقحمػػػػ ه ػػػػرضهيمكػػػػره هكيػػػػؼهيمػػػػبهأفهيمكػػػػر هسوػػػػفهثػػػػـهبػػػػسفهأكثػػػػرهالأعػػػػداثها راه ػػػػ هبػػػػ هونػػػػره
،هوسمػس  تهسقمػ ي هوثػؿها حسػ ويهسا عػبهسحق ػؿهالآيػريفه   ح ػ رهـهشػرك ءهبػ ههػذاها ػسطفهسا  سيػ 

أفهحعػػرضها وشػػ هديفه Cultivations theoryسكػػذ ؾهيػػريهأنػػع به ظريػػ ه)ا غػػرسها ثقػػ ب (ه
حؤثرهب هإدراؾها مو سره  ػذاها ساقػله لػىهأ ػهه ًوي هويحلم ه فها ساقلها محو   هإه كثرةه وم ويفه

                                                           

الإاةةلام هدسرهالإ ػػًـهبػػ هد ػػـها وساط ػػ هبػػ هونػػر.ها وػػؤحورها علوػػ ها سػػ س ها ثػػ   ه شػػر،ه(.2006(هثريػػ هأعوػػدها  ػػدس )(1
  .  ،هكلي هالإ ًـ،هم وع ها ق هرةوتلديث المجتمعات العربية

،همجمة جامعة الأنبار لمعموم الإسلامية(.هدسرهالإ ًـهب هحعزيزهالأوفها مكر ه  دها ش  ب.ه2015(هعسيفه سادها د يو )(2
ه.366 ه325(،هصهص23(،هع)6ا عراؽ،هوج)
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،هسيرمػػلههػذاهإ ػػىها كػـها ك يػػرهوػفها وعلسوػػ ته ػدي ـهعقيقػ ،هسوػفهثػػـهيس ػدهوشػػ  رها عػبهأسها كراهيػػ 
هه.(1)فسا  ط    تها ح هقدهيحلق ه ها وش هدهأسهيمده هب ههذجها وم وي

ا يط  ػػػ ،هسا  ػػػراوجها دي يػػػ هه سوػػػفها مػػػديره   ػػػذكرهأفهالإ ػػػًـها ػػػدي  ه سسػػػ ئلهها وحعػػػددةهوثػػػؿ
ا وؤحوراتهسا  ػدساتها دي يػ ،هسه،ه،هسا ق ساتها دي ي ها ي ن ،هسا ومًتهسا نعؼهالإسًوي  ا حليمزيس ي

سعسػػفها ظػػف،هسا حوػػ سه هيقػػؿهأهويػػ ه ػػفهسػػ  قههبػػ ه شػػرهسحرسػػيخها قػػيـها دي يػػ ها وحأنػػل هكػػ  عمس،ه
،هسغيره هوفها قيـهسا و ػ دئها حػ هحعوػؿه لػىهحو سػؾه ن تلإالأ ذار،هسكظـها غيظ،هسأدبها عسارهسا

دًه فهدسرجهب هوع ر  ها مكرها حكمير ها وحطرؼ،هسوع ر  ها حعنبها مكر ا ومحولهساسحقرارج ه.،هبم

،هسحسم  ح ػػػػ ه وحعػػػػددةسووػػػػ هسػػػػ ؽهيوكػػػػفها قػػػػسؿه ػػػػأفها وؤسسػػػػ هالإ ًويػػػػ ه نػػػػسره هسأشػػػػك    ها
حسػحطيلهأفهحوػ رسهدسرادهبعػ  دهبػ ه شػرهثق بػ ها حسػ ويه ػديهه ود يػهأـه دي يػهتك  ػأيدس سميػ هسػساءهلأا

هأبرادها ومحولهوفهيًؿ 

 سمسدهبلسم هسامع ه سس ئؿهالإ ًـهح  لهوفهبلسم ها ومحولها ونر هسع م حههسحطلع حه.ه -
 ا شعب.إ ًـها حيلصهوفهح عي ها سلط ه يكسفه عؽه -
 حعقيؽها حك وؿه يفهك ب ها وؤسس تها حر سي هسسملهأسسها حع سفها وشحرؾه ي  ـ. -
 ا  حزاـه    زاه هسا وسمس ي هب ه رضها قم ي هسا وسمس  تها ش ئك . -
 كؿهو هيقدـهوفهوعلسو تهسأراء.ا شم بي هب هالأيذه و دأه -
 ا عي دي هب ه رضها قم ي هسا وسمس  تهوعؿها نراعهسا  زاع. -
 س قؿهالأسم عها وعيشي ه  ـه نسرةهدقيق .ه،ا وسئس ي هوسملحقديـها  نيهسا حسميهه وفههـهب ه -
 .يم ده راوجه حعزيزها قيـهالأيًقي هب ها وؤسس هالإ ًوي إا عوؿه لىه -
 الإ ًو .ها شرؼا  حزاـها حط يق ه ويث ؽه -
عػ ـهدسفهأد ػىهونػ درةه لعقػسؽها وػ دةها وعرسمػ  هحم  ػ ده وػ هيمسػدها ػذسؽها ا رق   ها ن رو ه لػىهه -

 سا عري ت.ه
ه

                                                           

ه.ه11ػػه9ا ق هرة هدارها ممره ل شرهسا حسزيل،هصهصهنظرياتو ةة وسائمو.الاتصال مفاىيمو ةة ه(.2003(هبميؿهد يس)(1
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 دور منظمات المجتمع المدني في ن ر ثاافة التسامح. -4
،هسا حعنػػبها مكػػر هسا وػػذه  ه،سا نػػراعه، ع ػػؼاهحنػػ  ده وسمػػ تهحشػػ دهونػػرهبػػ ههػػذجهالآس ػػ 

سا حػػ هححيػػذهوػػفها ع ػػؼهه،سي نػػ ه عػػدهظ ػػسره عػػضها حيػػ راتها راديك  يػػ ها و حسػػ  ه لسػػ ع هالإسػػًوي 
،هالأوػػػرها ػػػذ هزادهوػػػفهحمػػػ قـها ظػػػ هرةهسيطسرح ػػػ هسمعل ػػػ هحعحػػػؿهأس سيػػػ ه لػػػىه لحغييػػػرهسالإرهػػػ بهأداةده

وع يػػ ده دراسػػ ههػػذجهأنػػ يها ومحوػػلها وػػد  ه و ظو حػػههها زاسيػػ سوػػفههػػذجه،هالأنػػعدةها وعليػػ هسا ع  ويػػ 
 حعوػده ػدـها حوييػزها ظ هرةها ورك ػ هسا وعقػدةهوػلهحم ػبهايحزا  ػ هبػ ه لآعػدهساعػدهسحم ػبهيلػطهالأسراؽه

ه.(1) لظلـهسا مس د يفهالإره بها غ درهس يفها وق سو ها وشرس  ه

دًهسحقسـهبكرةهسبلسػم ها و ظوػ تها ود يػ هبػ ها ومحوػله لػىهو ػدأها وشػ رك ،هسا ديوقراطيػ ه سأفهكػ
و  وػػ هقػػ ئـه لػػىهعػػؽها يػػحًؼهبػػ هالآراءهسبػػ ها ونػػ  يها و ديػػ هسا وع سيػػ ،هسأفها ومحوػػلها وػػد  ه

ه،سا حع يػره ػفها ػرأ ه،يدربهأ م ءجه لىها و  راتها ًزو ه لديوقراطي ،هسا وش رك هب ها  ش طها عػ ـ
كػػػؿههػػػذجه،هس مػػػسي ها لمػػػ فها  حي  يػػػ ،هسا حنػػػسيته لػػػىها قػػػرارات،هسهسا سػػػحو عهإ ػػػىها ػػػرأ هالآيػػػر

هه.(2)وقسو تهأس سي هسرك ئزهمسهري ه ثق ب ها حس وي

 هححسبره ديهه proximityكو هحمدرهالإش رةهإ ىهأفهو ظو تها ومحولها ود  هححويزه مساريه
ق ػػػ   ـه نػػػم هو  شػػػرة،هسزيػػػ دةه ا و ظوػػػ تها عكسويػػػ ،هسوػػػفهثػػػـهب ػػػ هقػػػ درةه لػػػىها عحكػػػ ؾه    ػػػ سهساج

دًه فهكس  ػ هحعػدهوػفها و  شػطهالأس سػي ه  شػرها مكػره ـأسانرها عًق ت،هسا عسارهسا حع سفه ي  ،هبم
وػػفها عريػػ هيسػػويه ق ػػسؿها يػػحًؼهه دهإذهإ  ػػ هحشػػكؿهبمػػ ءدهساسػػعسثق بػػ هعقػػسؽهالإ سػػ فهه،ا ػػديوقراط 

يسويه ػ  حًق هسا حم  ػؿهبػ هإطػ رها سعػدةهه،ه ك هها ح سعها ذ سا ح سعهشريط هأفه هيؤد هإ ىها نراع
،هس ػػًسةه لػػىهذ ػػؾهحعح ػػرهدسرادهو وػػ دهبػػ ها ح شػػئ ها سي سػػي هحػػؤد ا شػػ ول ،ههػػذاه  لإمػػ ب هإ ػػىهأ  ػػ ه

                                                           

ا عراؽ هوط ع هزا  هصهه.هداهسؾ،دور منظمات المجتمع المدني في التنمية الاجتمااية(.ه2007(هوعودهأعوده رسار )(1
ه.هه30ه-29ص

2
 .31(. ص 2003( المرجع السابق)(
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 لػػىها ػػذات،هسحمويػػلها قػػسةهوػػفهونػػ دره ها ويحلمػػ ها و ظوػػ تها ود يػػ هودرسػػ ه لحػػدريبهبػػ ها  حوػػ ده
ه.(1)ا وؤدي فهإ ىها نراعهسا ع ؼه حقؼهنل  هأو ـها  عراؼ،هسا حعنب

يلعػبهدسرادهأس سػي دهسمسهريػ دهبيوػ هيحعلػؽهس شؾهوفهأفها    ءها ش وؿه و ظو تها ومحولها ود  ه
هإشػػ  عهعقػػسؽهالإ سػػ فه  ليػػ به قمػػ ي ها حسػػ ويهسعقػػسؽهالإ سػػ ف،هعيػػثهإفهحلػػؾها ح ظيوػػ تهحزيػػدهوػػف

أ  ػػ هحلآعػػده وث  ػػ هس شػػرهثق بػػ ها حسػػ ويهسق ػػسؿهالآيػػر،هسحػػد سهإ ػػىها ديوقراطيػػ هسحكػػ بؤها مػػرص،هكوػػ ه
ا  داي ه حعنيفها وموس  تها  شري هوفهأوراضها نرا  تها عرقي هسا دي ي هسا وذه يػ ،هس ػًسةه لػىه

ا ح هححس ىها حعريؼه عقسؽهه،ا عديث هححشكؿهوفهوموس  هوفها وؤسس تها ود ي ذ ؾهبسفها و ظو ته
،هسحوكيػػ  ـهوػػفهالإ سػػ فها وحعلقػػ ه سق وػػ هعيػػ ةهكريوػػ هقساو ػػ ها حسػػ ويهسا حم  ػػؿها وح ػػ دؿه ػػيفهالأبػػراد

سػػ يل  هبػػػ هذ ػػؾه قػػػدها  ػػدساتهسا وػػػؤحوراتهسا وع مػػراته لحس يػػػ ه  ػػػذجها عنػػسؿه لػػػىهحلػػؾها عقػػػسؽه
ه.(2)ا عقسؽه نم ه  و هسا حس ويهو   ه شكؿهأس س 

هيساسحيًنػػ دهووػػ هسػػ ؽهيح ػػيفهأفها و ظوػػ تهالأهليػػ هحقػػسـه ػػدسرهبعػػ ؿهبػػ ه شػػرهثق بػػ ها حسػػ و
هههههههههههههههههههههههههههمراءاته عؿهوفهأهو   لإوموس  هوفهاه س فهوفهيًؿلإسعقسؽها

 ب هو  خهديوقراط .حوكيفهالأبرادهوفهوو رس هأدسارهـها ود ي ه -
 ا ومحولهإ ىهعقسؽهالإ س فهسني  ح  .حع ئ ها رأ ها ع ـهسحنعييه ظرةه -
 حػػد يـهم ػسدها دس ػػ هبػػ هومػػ ؿهعقػػسؽهالإ سػػ فهسا حعػػ يشهسمػلها يطػػطهسا  ػػراوجها   دبػػ هسا مع  ػػ ه -

 .ولهالآير
 ا حس ويهسثق ب هعقسؽهالإ س ف. قدها  دساتهسسرشها عوؿهسا ولحقي تهعسؿها قم ي ها ورح ط ه قيـه -
سأنػػػػسؿها وو رسػػػػ ه مػػػػ ءهحلػػػػؾها و ظوػػػػ تهبػػػػ هومػػػػ ؿهعقػػػػسؽهالإ سػػػػ فه قػػػػدهدسراتهحدري يػػػػ هلأ -

..................................................................................ا ديوقراطيػػػػ 
                                                           

ا وػػد  ها عر ػػ هبػػ ه شػػرهثق بػػ ها سػػلـهوػػلها حركيػػزه لػػىهاسػػحيداـهسسػػ ئؿهالإ ػػًـه(.هدسرها ومحوػػله2009ا سػػعيده ػػسوعيزة)ه((1
،ها وع ػػدها عػػ   هلإنػػسؿها ػػديفهم وعػػ ها زيحس ػػ ،هنةةدوة الةةدين وثاافةةة السةةمم فةةي العةةالمه ا مو هيريػػ .هسرقػػ ه وػػؿهوقدوػػ هإ ػػى

ه.ههه159ػػه131حس س،هصهص
بػ ه شػػرهقػػيـها حسػ ويهسثق بػػ هعقػػسؽهالإ سػ فه ػػ  حط يؽه لػػىهه(.هدسرها و ظوػػ تهالأهليػػ 2009(هوعوػدهي سػػرها يسامػ )و رسه(2

بعنوان المجتمع المدني  ضمن أامال الندوة السنوية الخامسة لاسم الاجتماعا وملسها قسو ه عقسؽهالإ س فهب هونر.ه
ه.45ػػهه13،هكلي هالآداب،هم وع هط ط هصهصوقضايا لاوق الإنسان
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 : انصراع كمبدأ وانتسامح كنتيجة.أولا 
   نرا  تهسا عرسبها ح هشكلتههءحورها ومحوع تهالإ س  ي ه ورعل هعرم هوفهح ريي  ها ول 

 أ  ػ ها عػدها م نػؿه وسػحق ؿهالإ سػ  ي ،هسوػفهثػـهوعػ  ـههػذاها حػ ريخ،هكوػ هححويػزههػذجها ورعلػ ها عرمػ ه
ين يها حركيزه لىها سًـهس شرهثق ب ها حس ويهوسأ  هعحوي هكو ههػسها عػ ؿهوػلهعحويػ ها نػراعهبػ ه

هو  ي هسا قحن دي هسا سي سي .ا ح ريخهالإ س   هوفهأمؿهبرضها مكرهسا عدا  ها مح
ها نػراعهيعوػؿهومػوسفها يػحًؼهبػ هأشػدههوػد سؿا كو هحمػدرهالإشػ رةهإ ػىهأفه ا مكػر ه وم ػسـ

إ ىههإم ب ط  ع دهولوسس ده  رها نراع،هب هحم سزهعدسدها مكرها ذاح هالإ س   ه ححيذههع  حههوحوثل ده
ه،(1)الإ سػػ   ،هسا حػػ ريخهييػػرهشػػ هده لػػىهذ ػػؾفها يػػحًؼههػػسها ػػذ هيػػؤد هإ ػػىهحطػػسرها مكػػرهسبػػذ ػػؾه

سوفهه  هيوكفها قػسؿه ػأفها حسػ ويهسا نػراعهيلحقيػ فه  ػده قطػ ه دايػ هساعػدةهسهػ ها يػحًؼهسا ح ػسع،ه
كػػذ ؾهبػػسفها يػػحًؼهوػػد  ةه لنػػراعهساث ػػ تهبكوػػ هأفها حسػػ ويهمػػرسر ه  ػػدها يػػحًؼه ػػيفها  شػػره

ها ذاته يفهالأبرادهسا ومحوع ت.
وح  هيػػ ها حعقيػػد،ه   غػػ ها حشػػ يؾهيوثػػؿهسمسدهػػ هأعػػدهوعػػ  ـهظػػ هرةهذاتهأ عػػ دهعهكوػػ هيعػػدها نػػراه

  ػػأهبػػ ههووثلػػ دههالإ سػػ فهالأسؿا ث  حػػ ،هعيػػثهحعػػسدها ي ػػرةها  شػػري ه   نػػراعهإ ػػىه شػػأةها ساقػػلهالإ سػػ   ه
سثق بيػػػػ ،هسسي سػػػػي ،ه مسػػػػي ،هه ،ه ػػػػًسةه لػػػػىهذ ػػػػؾهبػػػػسفها نػػػػراعهظػػػػ هرةه  ػػػػ هأ عػػػػ دهوح س ػػػػ ا  ػػػػ هآدـ

بػػ همويػػلهسح ريييػػ ،هسامحو  يػػ ،هس قػػدهح ػػ ريه لوػػ ءها محوػػ عهسا ونػػلعسفهبػػ هحمسػػيرههػػذجها ظػػ هرةه
 لػػىهأفها نػػراعهبػػ ه عػػدجها محوػػ   هيع ػػ ه مػػ  دهأ ع دهػػ هسوػػفههػػؤ ءه) ػػسيسهكػػسرز(هعيػػثهيؤكػػده
قػدهينػؿهالأوػرهإ ػىهوعػدسدةهس ػ درة،هسههردا،هأسهعػسؿهوػسهعسؿهقيـهوعي  ،هأسهأسم عهوعي  ،هأسهسػلط 

أس سػي ه لعيػ ةههسركيػزةهسػو    و  بسهأسها حيلصهو ه،هسيمسرهكسرزهذ ؾه أفها نراعها ع ؽها مرره
،هس عؿهذ ؾهيكسفهقريبها ش هه و هيعدثهبػ هونػرهوػفهنػرا  تهبكريػ هسسي سػي هوػفه(2)ا محو  ي 

ه.أمؿها سلط هوفهق ؿه عضها حي راتها مكري 
  عديػػػههالإيمػػػ   هسا سػػػل  ،هعيػػػثهيع ػػػ هبػػػ ها م  ػػػبهس سمػػػهه ػػػ ـهي  غػػػ ها حوييػػػزه ػػػيفها نػػػراعه
أوػػػ هبػػػ ه عػػػدجهالإيمػػػ   هب ػػػسهحرموػػػ ه سػػػ  ها حػػػدابله وػػػ ها سػػػل  هو ػػػههوعػػػ س ته لحػػػدويرهسا سػػػحغًؿ،ه

                                                           

ها سػػػًـها عػػػ  و هوػػػ ه ػػػيفهنػػػراعهها وػػػد ي تهسأيًقيػػػ تهثق بػػػ ها ع ػػػؼهبػػػ ها حػػػ ريخه2012(ه  نػػػرهنػػػًحها ػػػديف)(1 (.هوم ػػػسـ
ه.198ه-183(،هصهص4(،هع)1يليف،ها سسداف،هوج)،هكلي هالآداب،هم وع ها  مجمة آداب النيمينا وع نر.ه

ها نراعهدراس هب هالأنسؿها  ظري ه  س  بهسالأ ػساع.ه1997(هو يرهوعوسده دس )(2 ،هوركػزهمجمة دراسات مسةتابمية(.هوم سـ
ه.80ه-35(،هصهص3،هع)2دراس تها وسحق ؿ،هأسيسط،هس
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سه هسوفهثـهب سغيرهذ ؾهوفها دسابلهالإيم  ي ه،سحعقيؽها ذاته،سا رح  طه، م زلإححمو ههوفهدسابلها
سسػػيل ه لحغييػػرهيوكػػفهوػػفهيً  ػػ هحعقيػػؽها قػػيـها محو  يػػ ها وحعلقػػ ه   رب هيػػ هسا عدا ػػ ،هس شػػرهثق بػػ ه

سحلؾهعقيق هكس ي هقدهأشػ رهإ ي ػ ها قػرافها كػريـهو ػذهأكثػرهوػفهأ ػؼهسأر عو ئػ هسػ  ه.(1)ا حس ويهسا سًـ
ةع  ب   اس  ن ةل  ا   الل   ع  ف ةد   لا   و  ل ةو  عيثهق ؿهحع    ))ه ة ت  م  د  ي ةل   ض  ع  ب  ب ة م  ي  ض   سةاجد  م  و   وصةمواتٌ  عٌ ي ةب  و   ع  ام  و  ص 

ه. 40ا عج  ((هكثيراً  الل   فييا اسم   ر  ك  ذ  ي  
،ها ذ هيلآ  ىهب هسيشيره لو ءها  مسهإ ىهأفها نراعهق ئـه لىها عًق ها مد ي ه يفهالأ  هسالآير

نػػ غ ها يػػسؼههمػػم ه لػػىهحلػػؾها عًقػػ ها مد يػػ أكثػػرهحملي حػػهها  مسػػي هعمػػسراده لػػىهحنػػسرهسػػل  هيلآه
لأفهسمػػػسدهالآيػػرها ويحلػػػؼهيشػػكؿهيطػػػسرةه لػػىهالأ ػػػ ،هسهػػذاهحنػػػسرهيعحريػػهها م ػػػؿها ػػػذ هه سا حعػػد 

يعحػ جهإ ػىها حسػػليه ػ  علـهسا وعربػ ،هكوػػ هأفها نػراعه ػيفهالأبػػراده هيػزسؿهإ هبػ ها لعظػػ ها ػذ هيعػػدده
يػػريف،هساج هسػػقؼهطوسع حػػههسرغ  حػػههشػػريط هأفه هححعػػ رضهوػػلهرغ ػػ تهسطوسعػػ تهالآبي ػػ هكػػؿهبػػرده
ه،سا وع ػػ ه،سا سػػًـه،يسػػحسمبها  عػػثه ػػفهثق بػػ ها حسػػ ويهسا ع ػػؼ،هسبػػ ههػػذاها سػػي ؽه،عػػدثها نػػراع

،هسه ػػ هيحملػػىها نػػراعهبػػ هشػػقههالإيمػػ   هوػػفهيػػًؿه قػػدهويثػػ ؽه ػػيفهوػػلهالآيػػرهسا حعػػ يشه،سا حسابػػؽ
ه.(2)ا وحي نويفهق ئـه لىها عدؿهسالإ ن ؼه يفهالأبرادهدايؿها ومحول

ساج  ػ ءهسوو هس ؽهيوكفها قسؿه أفها حس ويهسا سًـهإ و ههسه ح جه لنراعهسا حعد ه يفهالأبراد،ه
هبي ػ ه ع   ها نراعههذجهب ها ومحوله هيحػأحىهوػفهبػراغه ػؿه  ػدهوػفها قيػ ـه وع دثػ تهسومػ د تهيقػسـ

،هسهذاهيوكفهكؿهبرده   ح  زؿه فه عضهعقسقههوفهأمؿهعؿها  زاع،هسا وم هقدو ده عسها ربع هسا حقدـ
يمػبهأفه علػـهأ   ء ػ هحعديػدههعيػثب ه مسسهأ   ئ  هوفهيًؿها حعليـهسا ح شئ ها محو  يػ هأفه غرسهه

رغ  ح ـهسع م ح ـهبػ هعػدسدهاعحػراـهرغ ػ تهسع مػ تهالآيػريفه عيػداده ػفهكػؿهأشػك ؿها حسػلطهسا ع ػؼه
هههسا عدساف.

 انتسامح وانعدل الجتماعي.ثقافة : ثانياا 
 ه ػههد ػ ةهومػردهوطلػبهي ػ دها عدا ػ ها محو  يػ هسا قمػ ءه لػىها حمػ ستها ط قػ حعدهقمي ه ـه

ا ح ويػ ها راديكػ  ييف،هساج وػ ههػسهشػرطهمػرسر ههويططسيحسي جههالإنًحها محو   ،هأسهومردههدؼ
ه.وفهأمؿه م حهأ ه وؿهح وس هعقيق هي دؼهإ ىهحطسيرها ومحولهسحقدوههسو ـ

                                                           

ه.ه80ه-35(.هصهص1997(ها ورملها س  ؽ)(1
(،هصه11ع)ه، و فهالأسق ؼهسا شئسفها دي ي ،ه،هسزارةمجمة التسامحا حر ي ه لىهقيـها حس وي.ه.(2005( ل هأسعدهسطم )(2

ه.هه13ه-1ص
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ها عدا ػػ هكو ػػدأهأيهس دايػػ ده رحقػػىه عػػدهذ ػػؾهإ ػػىهو ز ػػ هاًقػػ هقػػ ئـه لػػىها ممػػيل ،هثػػـهظ ػػرهوم ػػسـ
هسمػرسرةهعنػسؿهكػؿهبػردهوػفهأبػرادها ومحوػله لػىهوػ هيسػحعقههوػفها وػساردهدسفها حمرقػ ه لػىها سامب

سوػػػفهثػػػـهإشػػػ  عهع مػػػ تهالأبػػػرادهالأس سػػػي ههأسػػػ سهوػػػفهديػػػفهأسه ػػػسعهأسه ػػػرؽهأسهمػػػ سه...أ ػػػخ،هأ 
سعنس  ـه لىها يدو تهالأس سي هوفهحعليـ،هسنع ،هسبرصه وؿ،هسغيرهذ ؾ،هالأورها ػذ ها ح ػرجه

شػػػرط دهمسهريػػػ د،هسعػػػ ئطهنػػػدهو يػػػلهمػػػدهكػػػؿهأشػػػك ؿها قوػػػلهسا ع ػػػؼ،ه لوػػػ ءها محوػػػ عهسا ونػػػلعسفه
ه.(1)سأس س ده لح وي ها  شري ،هسنك دهسمو   ده لعري هسا حس وي

هألآسػحيدـا عدا  ها محو  ي ه  هحو ـهك يرهوفهق ؿها مًسم هسا ومكػريف،هعيػثههوم سـهس قدهعظ 
ا قػػرفها ح سػػله شػػرهس لآ ػػ ه ػػهها وسػػ ساةه ػػيفها  شػػرهبػػ ها عنػػسؿه لػػىها مسائػػدههلأسؿهوػػرةهبػػ هو حنػػؼ

 سـهكؿٌهوفهح  ىههذاها ومسا مرصهعحىهيعـها سًـهسا سئ ـهأرم ءها ومحول،هسب ه داي ها قرفها عشريفه
ا شحراكييفهسا لي را ييفهسط   ساه لىهأس سهه س  دةها  ظرهب ها ولكي ها زرا ي ،هسا حسزيلها ع دؿه لثرسةه

،هسهػذاهوػ هبعلػهه  ػدها   نػرهبػ ه(2)نًعي هوػفهق ػؿها دس ػ إوفهيًؿهسي س تهسا وساردها محو  ي ه
وفهيػًؿهعزوػ هوػفها قػراراتهسا قػسا يفهأهو ػ  ههقػ  سفهالإنػًحها زرا ػ ،هه1952أ ق بهثسرةهيس يسه

حعقيػػؽها عدا ػػ هها حػػ هك  ػػتهح ػػدؼهإ ػػىحػػأويـها شػػرك ها عر يػػ ه ق ػػ ةها سػػسيس،هوم  يػػ ها حعلػػيـ،هسغيرهػػ ه
ه.سا حسزيلها ع دؿه لثرساتهسا وسارده،ا محو  ي 

ها عدا ػػػ ها محو  يػػػ هيحمػػػوفهوهسحمػػػدرهالإشػػػ رةهإ ػػػى سام ػػػ هشػػػ ول ه لمقػػػرهسا عروػػػ ف،هأفهوم ػػػسـ
 لعػػػػراؾها محوػػػػ   ها نػػػػ  د،هسحغييػػػػرهسيلآع ػػػػىه ح يئػػػػ ها ظػػػػرسؼه ل شػػػػرهمويعػػػػ ده لػػػػىهقػػػػدـها وسػػػػ ساةه

سا يدو تها ومحوعي ،ها طًق دهوفههإ ىهالأبمؿه فهطريؽها حعليـأسم   ـها وعيشي ،ههسا محو  ي ه
ح شدهإق و هبسفهدس  ها عدؿها محو   ها ح ه،هسوفههذاها و طلؽهلمويل أفها ومحولهأبؽهومحسحهيحسله

ه لػػػػىه ػػػػدةهركػػػػ ئزهسأسػػػػسهو  ػػػػ  ها وسػػػػ ساة،ها سػػػػًـهس شػػػػرها حسػػػػ ويهيلآه ا مػػػػدارةهسهمحػػػػرضه  ػػػػ هأفهحقػػػػسـ
دًه ػػفها عدا ػػ ها  ػػ مزةهسا عقػػ بهيًقػػ ،هلأسا سػػحعق ؽ،هسحعظػػيـها رب هيػػ ،ه ػػًسةه لػػىها  حػػزاـها بمػػ

ه.(3)ا   مز،هيم ؼهإ ىهذ ؾهالإرادةها ع و ه  و 
                                                           

،ها موعي ها ونري همجمة الخدمة الاجتمااية(.هأسسها عدا  ها محو  ي هس ظري ح  .ه2015(هوعوده  دها مح حهإ راهيـ)ي  يره(1
ه.ه454ه-433(،هصهص53  ين ئييفها محو  ييف،هع)

ه.454ه-433(.هصهص2015(ه مسها ورملها س  ؽ)(2
،هوملسها سزراء،هوركزهأوراق لملوار(.هدس  ها عدؿها محو   هوركزي ها قيو هس وركزي ها عكـ.ه2011(أعودهزايد)أ ريؿه(3

ه.15ػػه1ا وعلسو تهسد ـهاحي ذها قرار،هالإندارهالأسؿ،هصهص
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دسفهأو ه ػفها عدا ػ ها محو  يػ هبػ هونػرهبلقػدهشػ دتهونػرها عديػدهوػفهوعػ س تهالإنػًحه
ا عك سهوؤثره لىها عدا  ها محو  ي ،هيؤيدهذ ػؾهسيد وػهها عديػدهوػفها وؤشػراتهسا ػد ئؿهو  ػ هزيػ دةه

هحػػد  هوسػػحسيها يػػدو تها نػػعي ،هحرامػػله سػػبها  مػػ ؽه لػػى سػػ  ها مقػػر،هارحمػػ عهوعػػد تها  ط  ػػ ،ه
ا حعليـهسا نع هوػفها ػديؿها قػسو ،هعحػىهبػ ها محػرةها حػ هشػ دتهبي ػ هونػرهزيػ دةهبػ هوعػدؿها ػديؿه

وليػ رهحمػ  متهوع ػ ه سػبهه1206وليػ رهإ ػىهه643وػفهه2010إ ػىهه2005ا قسو هب ها محػرةهوػفه
%،هالأوػػرها ػػذ هيػػدؿه لػػىهغيػػ بهنػػرييهسحػػ ـه لعدا ػػ ها محو  يػػ ،ه2596%هإ ػػىه1996ا مقػػرهوػػفه

،هولهعرو فها سسادهالأ ظـهوفها شػعبهوفهرم ؿهالأ و ؿه لىهثرساتهسوقدراتها  ًدسسيطرةهعم  ه
،هسح ػ و ه ػذسرها حطػرؼهوو هيثيره دي ـهوش  رها عقدهسا كراهيػ ها عحي م تأقؿهها عقسؽهسه سطوفهأ

ه.(1)سا حعنبها مكر ها ذ هيقسدهإ ىها ع ؼهسالإره ب
 أفها عدا  ها محو  ي ه أ ع ده هالأس سػي هسأ سا  ػ ها وحعػددةههو هس ؽهيوكفها قسؿوهاسحيًن دهسه

ه ها و عػىها رئيسػ ه حعقيػؽها حسػ وي،هبػًهيحنػسرهومحوػلهييلػسهوػفهو ػ دئها عدا ػ ها محو  يػ هإ ه
،هسوفهثـهبسفهحعقيؽها عدا  ها محو  يػ ههػسهبػ ها نػؿهإرسػ ءهسيسسدجها محفهسا ثسراتهسا مطرا  ت

 عػػػؿهوػػػفهفه ػػػذ ؾهأفهيحعقػػػؽه ػػػفهطريػػػؽهوموس ػػػ هوػػػفها يطػػػساتهسالإمػػػراءاته ثق بػػػ ها حسػػػ وي،هسيوكػػػ
ههههههههههههههههههأهو   

 حعقيؽها وس ساةه يفهالأبرادهب ها عقسؽهسا سام  ت. -
 ا حسزيلها ع دؿه لثرسةهسا يدو ت. -
 حط يؽهو دأها مدارةهسا سحعق ؽ. -
 وع ر  ها مس دهسحط يؽهوو رس تها عسكو . -
 يس  ده لىها سنسؿهإ ىها عدا  ها محو  ي .ح يئ هو  خهاسحثو ر ه -
 حشميلهري دةهالأ و ؿ. -
 الإ م ؽه لىها د ـ،هسا حعسؿهوفها د ـها عي  هإ ىها د ـها  قد . -
ندارهق  سفها سحثو رها وسعد. -  مرسرةهإمراءهإنًع تهحشريعي هش ول ،هساج
 زي دةهعمـها سحثو راتها دايلي هسا ي رمي . -
ا عدا ػػػػػ ها حوسػػػػػؾه حعػػػػػ  يـهسو ػػػػػ دئها ػػػػػديفهالإسػػػػػًو ها ع يػػػػػؼها حػػػػػ هحعػػػػػضه لػػػػػىهإرسػػػػػ ءهد ػػػػػ ئـه -

يراجها زك ةهسا حطسعه   ندق تحعريـها عحك رهسا ر  ،هسهسه فها غش،ها محو  ي هوثؿ ها    ه ههه.اج
                                                           

م رةهالأوريكي ،ه(.ها طريؽهإ ىها عدا  ها محو  ي .هغرب ها ح2014)أغسطسههCIPE(هوركزها وشرس  تها دس ي ها ي ن ه(1
ه   .Egypt. Cipe- Arabia- org متاح امن الموقع الإليكترونيه15ػػه7ا ق هرة،هصهص
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سأييرادهيوكفها قسؿه ػأفها عدا ػ ها محو  يػ ه وػ هححمػو ههوػفهوسػ ساةه ػيفهمويػلهأبػرادها ومحوػل،ه
حعدهوفهأهـها ركػ ئزهسا ػد  ئـه   ػ ءهومحوػلهقػس هوحو سػؾهقػ ئـه لػىهه هحعحسيههوفهحك بؿهامحو   س و

ههههههههههههالإي ءهسا وع  ،هسا حرا ط،هسا سد،هسا حس وي.
 حقىق الإنسان.وانتسامح ثقافة : ثانثاا 

ووػػ هيمعػػؿهيحسػػـها عنػػرها عػػ   ه   حعدديػػ ها ثق بيػػ هسا محو  يػػ هسا نػػرا  تها مكريػػ هسا ط قيػػ ،ه
ا ع م هإ ىها حس وي،هسا عؽهب ها يحًؼ،هساعحراـهعقسؽهالإ س فهمرسرةهولع هكػ هيظػؿها ومحوػله

 هسرغـهأفهالأنؿهب ها ثق ب ها ونري ه  ره نػسره ها ح ريييػ ههػسها ويػؿهإ ػىها سسػطي هق ئو دهوحساز  ده
دًه ػفه سمػسده  ػرها  يػؿه لػىهسا د   هسذ ؾه عكـهوسقع  ها مغرابػ ها وحويػز،هسو  ي ػ ها وعحػدؿ،هبمػ

،ه كػػػػػفها وحأوػػػػػؿهالآفهيلعػػػػػظهحنػػػػػ  ده وسمػػػػػ تها ع ػػػػػؼهسا حطػػػػػرؼهوػػػػػفهق ػػػػػؿه عػػػػػضهالأبػػػػػرادهأرمػػػػػ  
ا وط    ه  شرهثق ب ها حس ويهسعقػسؽهالإ سػ فه ػفهطريػؽهوؤسسػ تهسا مو   ت،هس قدهحزاوفهذ ؾهوله

ه.(1)ا حر ي ها ويحلم هسو ظو تهعقسؽهالإ س ف
سحعزيػػػزهه،ا ونػػػري ه أهويػػػ ه شػػػرهثق بػػػ هعقػػػسؽهالإ سػػػ فسا طًقػػػ دهووػػػ هسػػػ ؽهبقػػػدهشػػػعرتها دس ػػػ ه

 س شػ ءها وملػسها قػسو هه2003 سػ  هه94ا حم هـها وعل هسا دس  هبندرهقػرارهرئػيسها مو سريػ هرقػـه
سا ذ هك فهوفه يفهاهحو و حههسأس سي حهها عوؿه لىه شرهثق ب هعقسؽهالإ س فهسا س  ه عقسؽهالإ س فه

يػػدرؾهقمػػ ي هسط ػػههسيعػػ هوشػػكًته  ػػ ه وػػ هبػػ هذ ػػؾهوػػفهو ػػ بله ديػػدةهأهو ػػ  هإ ػػدادهوػػساطفهنػػ  يه
ومحوعه،ه ًسةه لػىهذ ػؾهبػسفها وملػسهيسػعىهإ ػىهحسطيػدهأسانػرها عًقػ هسا نػداق هسا حمػ وفه ػيفه

دًها شعسب،ه  فهحعزيزهاعحػراـهعقػسؽهالآيػريفهسنػي   ها حعػددهسا ح ػسعها ثقػ ب ،هيمػ ؼهإ ػىهذ ػؾههبم
كسػػ بهمويػػلهاجهسالإرهػػ بهسو  همػػ ها حعنػػبهسهإغ ػػ ءهثق بػػ ها عػػسارهسا حسػػ ويها وح ػػ دؿ،هس  ػػذها ع ػػؼه

ا   سهو    همدها كراهي ،هكو هيلآع ىها وملسه حعزيزهثق ب ها سػًـها قػ ئـه لػىها عػدؿهساعحػراـهعقػسؽه
ه.(2) فالإ س

ها حس ويها مديدها ذ هسمعحههو ظو ها يس سكسه ػ ـه يمعػؿهه1995سوفها مديرهذكرجهأفهوم سـ
هأفها حسػػػػ ويه هيع ػػػػ ه و ػػػػهها ركيػػػػزةهالأس سػػػػي ه قمػػػػي هعقػػػػسؽهالإ سػػػػ ف،هسوػػػػفهوويػػػػزاتههػػػػذاها وم ػػػػسـ

 ؿهيقحم ها حسػ ويهوسقمػ دهإيم  يػ د،هس هيقحنػرها حسػ ويهها ًو   ةها ح هحدؿه لىهومردهحم هؿها غير
                                                           

ه.13(.ههورملهس  ؽهص2009(هوعودهي سرها يسام )و رسه(1

التارير السنوي الأول لممجمس الاومي للاوق (.ه2005ا وملسها قسو ه عقسؽهالإ س ف)ه(مو سري هونرها عر ي ،(2
ه.65ه-63ا ق هرة،هصهص.هالإنسان
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هعقػػسؽهالإ سػػ فهوػػفهعيػػثهسبػػؽههػػذاها وع ػػىه لػػىهم  ػػبهدسفهغيػػرج ،هسوػػفهثػػـهب ػػسهيلحقػػ هوػػلهوم ػػسـ
ه.(1)ا شوس ي ه مسا بها عي ةهالأس سي ،هالأورها ذ همعؿهو هها ركيزةهالأس سي ه وم سـهعقسؽهالإ س ف

دًهوػػفهوم ػػسو  ا حسػػ وي،هسعقػػسؽهالإ سػػ فهيلحقيػػ فهبػػ ه عػػضها مسا ػػبههووػػ هسػػ ؽهيحمػػيهأفهكػػ
بػػ ه شػػرها ػػس  ه  وػػ ،ه ػػؿه قػػدهحعػػديهالأوػػرهذ ػػؾهإ ػػىهو  ػػ ها شػػوس ي ،هسوسػػئس ي ها وؤسسػػ تها حر سيػػ ه

سا دسػػػ حيرهدرمػػػ هالإ ػػػزاـها دسػػػحسر هسا قػػػ  س  ه حمػػػويفهذ ػػػؾهبػػػ ه نػػػسصها ع ػػػسدهسا وساثيػػػؽها دس يػػػ ه
ه سا حشريع تها ونري هسحسمييهذ ؾهو هيل 

 .والإسلام ةالمواثيق الدولي بين امحالتس -4
 ظػراده وػ هيع  يػهها عػ  ـها يػسـهوػفهحزايػدهعػدةه ػدـها حسػ ويهبػ هكثيػرهوػفه قػلها عػ  ـهبػ ه نػػر  ه
ا ػػراهف،هبقػػدهحعػػسؿها حسػػ ويهوػػفهومػػردهبمػػيل هأيًقيػػ هإ ػػىهوسقػػؼهقػػ  س  هحمسػػدهوػػفهيػػًؿهاهحوػػ ـه

ه سيحميهذ ؾهبيو هيل ا ومحولها دس  ه ه،هسظ رهملي دهب ها  نسصهسا حشريع تها دسحسري ه
 ها ػذ همػ ءهبػ هدي  محػههأفهوو رسػ ها حسػ ويههػىهإعػديه4445(2)الأمةم المتلةدة لعةام  ميثاق  -هأ

ا و ػػ دئها حػػ هيمػػبهحط يق ػػ ه  لػػسغها غ يػػ تها حػػ هح شػػده هالأوػػـها وحعػػدةهبػػ هسػػ يؿهو ػػله شػػػسبه
 ا عربهسنسفها سلـ.

أ ػهه(هإشػ رةهإ ػىه26/2 هه مدهب ه صها و دةه)1948  ـهه(3)الإالان العالمي للاوق الإنسان  -هب
ح ويػػػ ها حمػػػ هـهسا حسػػػ ويهسا نػػػداق ه ػػػيفهمويػػػلها شػػػعسبهسا مو  ػػػ تهه وػػفهمػػػوفهأهػػػداؼها حر يػػػ 

ا ع نري هأسها دي ي ،هكو هأفهأغلبهوسادهالإ ًفهسي ن هوػ هحعلػؽهو  ػ ه   وسػ ساةهس ػدـها حوييػزه
ءهسعري ها حع يرهسعريػ ها مكػرهسا وعحقػدهسا ػديف،هكل ػ هحنػبهبػ هو ػ  لها حسػ وي هس عػؿها سػ بهسرا

حلػػؾهالإشػػػ رةها يمس ػػػ ه لحسػػػ ويهبػػػ ه ػػػصهالإ ػػػًفهدسفهإبػػػرادهوػػػ دةهوسػػػحقل ه ػػػههوػػػفهغيػػػرها س ػػػسجه
 نػػسرةهحمنػػيلي هبػػ هث  يػػ جهسسمػػلهالأطػػرها ق  س يػػ ه ػػه،ههػػسه ػػدـهح لػػسرهبكػػرةهك ولػػ ه ػػديهأ مػػ ءه
الأوـها وحعدةهآ ذاؾه عسهأهوي ها حس وي،هسر و هيرملها سػ بهبػ هذ ػؾهأيمػ دهإ ػىهظػرسؼها عق ػ ه

 سملهبي  هالإ ًف.ا ح ه
                                                           

.ها وع ػدها عر ػ هورقة امل مادمة إلن ندوة: دراسات في التسةامح(.ها حس ويه و دهعقسؽهالإ س ف.ه1995  م ها  كسش)ه((1
هسالآدابهسا م سف،هحس سهصهص ه.ههه28ه-7 عقسؽهالإ س ف،ها ومولها حس س ه لعلسـ

ه.ه3،هصا س ي تها وحعدةهالأوريكي ه  يسيسرؾه.الأمم المتلدة )الديباجة(ميثاق ه(.1945يس يسه)(ها موعي ها ع و ه  وـها وحعدة(2
ه.6(،هـ،هص26ا و دةه)ه.الإالان العالمي للاوق الإنسان(.1948ديسو ره)(هو ظو هالأوـها وحعدة(3
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ا ػػذ ها حودحػػههه1966ه(1)ه عػػ ـهالعيةةد الةةدولي لملاةةوق المدنيةةة والسياسةةيةسكػػذ ؾها عػػ ؿهوػػله -هج
،هعيػػثهحؤكػػدهوعظػػـهوػػسادجه لػػىهاعحػػراـه2200ا موعيػػ ها ع وػػ ه  وػػـها وحعػػدةه وسمػػبهقرارهػػ ه

ردهعػؽهأفه  كػؿهبػها ذ هسردهبي  (ه9ا عقسؽهسا عري تهالأس سي هسوفهأهـههذجها وساد ها و دةه)
ححمػوفههأفه يكػسفها عػؽهبػ ها حػ ه(هسه21الأو فه لىهشينه .هسكذ ؾها وػ دةه)سهه،ب ها عري 

 نػته لػىهأفه يكػسفه كػؿهها حػ (ه25هذاه  لإم ب هإ ػىها وػ دةه)ه،ا حمولها سلو هوعحرب ده ه 
وساطفها عؽهب هأفهيش رؾهب هإدارةها شػئسفها ع وػ هإوػ هو  شػرةهأسه ساسػط هووثلػيفهييحػ رسفه

ػبهبػ ها حي  ػ ته زي ػ هحمػريهدسريػ دهب هعري   ػبهسيلآ حخيخ ،هكو هأفه ػهها عػؽهأيمػ دهبػ ه أفهيخ حخيي
   قحراعها ع ـهس لىهقدـها وس ساةه يفها   ي يفهس   حنػسيتها سػر هحمػوفها حع يػرها عػره ػفه

 .إرادةها   ي يف 
ه،غيػػػػػرهأفهحزايػػػػػدهوظػػػػػ هره ػػػػػدـها حسػػػػػ وي،هسأ وػػػػػ ؿها ع ػػػػػؼ،هسالإرهػػػػػ ب،ها كراهيػػػػػ ،هسا ح وػػػػػيش

سا سػػػح ع د،هسغيػػػرهذ ػػػؾهوػػػفهالأ وػػػ ؿها حػػػ هحرحكػػػبهمػػػدهأشػػػي صهيو رسػػػسفهعق ػػػـهبػػػ هعريػػػ ها ػػػرأ ه
إاةةلان مبةةادئ ب ةةأن التسةةامح( لعةةام حلػػؾهالأ وػػ ؿهد ػػتها يس سػػكسهإ ػػىها حوػػ ده)همويػػلسا حع يػػر،ه
ه دهيم  يػ ها ًزوػػ ه حعزيػػزها حسػػ وي،هايو  ػ ده ػػأفها حسػػ ويهمػػرسريلإ،هوػفهأمػػؿهاحيػػ ذها حػػدا يرها(2)4445

ه.ا شعسب،هسبق ده و هم ءهب هدي  م هالإ ًفه مويل لسًـهسا حقدـها  وسها قحن د هسا محو   ه
سيًعظه لىههذاهالإ ًفهأ ههعددهوع ىها حس ويه شػكؿهدقيػؽهبػ هو دحػههالأس ػى،هكوػ ه ػصهه

ب هو دحهها ث  ي ه لىهدسرها دس  هب هحكريسها حس ويهوفهيػًؿها عػدؿهس ػدـها حوييػزهبػ ها حشػريع ته
ساج مػػػ ذها قػػػسا يف،هسأ ػػػههي  غػػػ ه لػػػىها ػػػدسؿها ونػػػ دق ه لػػػىها حم قيػػػ تها دس يػػػ ها ق ئوػػػ ه شػػػأفهعقػػػسؽه

ا ًحسػ وي،هكوػ هسهها ع ػؼ،ه مػيها سسػ ئؿه و ػلأ(ه لػىهأفها حعلػيـههػسه4الإ س ف،هكو هأكػدهبػ ها وػ دةه)
يسـها س دسه شرهوفهشػ ره ػسبو رهوػفهكػؿهسػ  هيسوػ دهدس يػ ده لحسػ ويهسبقػ دههو ظو ها يس سكسها ح رت

ه لو دةها س دس هوفهالإ ًف،هكو هأسنتها و ظو ه   عديدهوفها و ػ دئها ملسػمي ها حػ هي   غػ هأفهحقػسـ
ا سػػع هإ ػػىهب ػػـهه س عػػؿهوػػفهأهػػـهحلػػؾها و ػػ دئه، لي ػػ ها سي سػػ ها حر سيػػ ه حعزيػػزها حسػػ ويه ػػيفهالأبػػراد

ا ػس  ه حزايػدها حك بػؿه ػيفهالأوػـه ـهسعم رح ـه وػ هبػ هذ ػؾهالأقليػ ت،هسهساعحراـهمويلها شعسبهسثق ب ح
ؿهوشػػكًتهومحوعػػهها وعلػػ هح ويػػ هاسػػحعدادها مػػرده لإسػػ  ـهبػػ هعػػ،هسهسا شػػعسبه لػػىها نػػعيدها عػػ  و 

                                                           

(،ه25،ه21،ه9ا وساد)ه.العيد الدولي الخاص باللاوق المدنية والسياسيةه(.1966ديسو ره)ا موعي ها ع و ه  وـها وحعدةه((1
 .9ه-4ـ،هصهص

(،ه6،ه4،ه2،ه1ا دي  م هسا وساده)ه.إالان مبادئ ب أن التسامحا وؤحورها ع ـه و ظو ها يس سكس،هه(.1995)(ها يس سكس(2
ه.4-1،هصهصورملهس  ؽ
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دًه فهسسط ههسا ع  ـهأمول ا ويؿه ً مح حهس دـها حعنبهسحكسيفهاحم ه تهأكثرهحس وع دهسذاته،هبم
ا سػػػػع ه عػػػػسها حسػػػػ ويهسا حمػػػػ وفهسا حعػػػػ سفه،ههػػػػذاه  لإمػػػػ ب هإ ػػػػىهعس سػػػػي ه   يػػػػ ه لقمػػػػ ي ها دس يػػػػ 

 .(1)ا دس  
ا حسػػ وي هإ هأفها هحوػػ ـها عقيقػػ هسالأسسػػلهس لػػىها ػػرغـهوػػفهحلػػؾها وساثيػػؽهسا حم قيػػ ته شػػأفه

كػػ فهوػػفهيػػًؿهإ ً ػػ تهسقػػراراتها موعيػػ ها ع وػػ ه  وػػـها وحعػػدةهساج ً ػػ تهو ظوػػ ها يس سػػكسهس ػػذكره
ه لىهس يؿها وث ؿه ها عنر ههو   
 هعيثهأكػدتها موعيػ هبػ ه ػصه(2)2009 ع ـهه148/64قرارها موعي ها ع و ه  وـها وحعدةهرقـه -

ا قػراره لػىهحشػميلهمويػلها ػدسؿه لػىهأفهحػدرجهبػ هو  هم ػ ها حعليويػ هس راوم ػ هه(هوػف33ا مقرةه)
ا محو  يػػػ ه لػػػىهمويػػػلها وسػػػحسي ت،ها حس يػػػ ه مويػػػلها ثق بػػػ تهسا عمػػػ راتهسا ػػػدي   تهسا شػػػعسبه

 سا  لدافهسا حس ويهازائ  هساعحراو  .
 لػػػىههأهويػػػ هكػػػدهسا ػػػذ هأه(3)ـ2011 عػػػ ـهه240/ه65هرقػػػـا موعيػػػ ها ع وػػػ ه  وػػػـها وحعػػػدةههقػػػرار -

وفهرسابدها حس ويه يفها شعسبه نػمح  ه غػ ه   ويػ هيوكػفهأفههادها حس وي،هولها ح  رها ري م هرابد
حس ـهب هحثقيؼها شعسبه شأفها قػيـها وحوثلػ هبػ ها ح ػسعهسا حسػ وي،هسمػ ءهبػ ها وػ دةها ح سػع هو ػهه
مػػػرسرةهأفهيعظػػػرها قػػػ  سفهأيػػػ هد ػػػسةهإ ػػػىها كراهيػػػ ها قسويػػػ هأسها ع نػػػري هأسها دي يػػػ ها حػػػ هحشػػػكؿه

 ؿها عدائي هأسها ع ؼ.حعريم ده ؿها حوييزهأسهالأ و 
سا ذ هأكدتهبيهه لىهحشػميلهه(4)ـه2012 ع ـهه66/226هرقـهقرارها موعي ها ع و ه  وـها وحعدة -

الأ شػػط ها راويػػ هإ ػػىهحعزيػػزها عػػساره ػػيفهالأديػػ فهسا ثق بػػ تهوػػفهأمػػؿهحعزيػػزها سػػحقرارها محوػػ   ه
عليػػ ،هسوػػفهأمػػؿهح يئػػ ه يئػػ هساعحػػراـها ح ػػسعهسحػػسي ها عحػػراـها وح ػػ دؿه ػػيفهويحلػػؼها ومحوعػػ تها و

وساحي ه حعقيؽها سًـهسا حم هـ،هكو هد تها موعي هالأ م ءهإ ىهوسانل ها م سدهوفهأمؿهحعقيؽه

                                                           

(1( UNESC (4791)  .Records of the General Conference, Eighteenth Session Resolutions, 

Paris, pp.164- 165. 

ه. 8صه، ا دسرةهها را ع هسا سحسفه.A/RES/64/ 148قرار رقم ه(.2009)(ها موعي ها ع و ه  وـها وحعدة(2
ه.14،ه5سا سحسف،ههصه ا ي وس  ا دسرةه.A/RES/65/ 240قرار رقم ه(.2011)(ها موعي ها ع و ه  وـها وحعدة(3
 الأدي ف  يف سا حع سف سا حم هـ ا عسار حشميله.A/RES/66/ 226قرار رقم ه(.2012)(ها موعي ها ع و ه  وـها وحعدة(4

ه.5ه-1ا دسرةها س دس هسا سحسف،هصهصه،ا سًـ وفهأمؿ سا ثق ب ت
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سح وي هوسحداو ،ه طػرؽهحشػوؿهاحيػ ذهحػدا يره لونػ  ع هسا مػطًعه أ وػ ؿها يدوػ هه دهدائوه دهسًو
 ا ع و هسا حشميله لىها عمسهسا حراعـه يفهالأبراد.

إ ىهمرسرةهوو رس هكؿهه(1)ه(2011 )وسف أش رهالأويفها ع ـه  وـها وحعدةهها سي ؽ مسهسب ه
بػػرده لحسػػ ويهالإيمػػ   هوػػفهأمػػؿهحعقيػػؽها حمػػ هـها وح ػػ دؿه ػػيفهالأبػػرادهسا شػػعسبهسا  لػػداف،هشػػريط هأفه

هحسح دهحلؾها وو رس ههإ ىهب ـهعقيق هيعززجها عسارهسا حم  ؿها    ءهولهالآيريف.ه

بػػ هنػػسرةهقػػراراتهساج ً ػػ ته ػػـههأفها هحوػػ ـها ػػدس  هه عريػػ ها حسػػ ويهكػػ فووػػ هسػػ ؽهيحمػػيههس
  ن هساج هحعرضه لوس ء  ها دس يػ ،هوفهسقله لي  ه   حط يؽها إ ىهعدها وع هداتها ولزو ههه عدلآههرْؽخهحخه

ومػردهه،هس ػيسههػذجبسفهالإسًـههسهديػفها حسػ ويه عػؽه امن الصعيد العربي الإسلامي التسامح أما
هه ليػػػههسسػػػلـ(،هسوػػػفه عػػػدجههىأبعػػػ ؿهسوو رسػػػ تهقػػػ ـه  ػػػ ه  ػػػ هالإسػػػًـه)نػػػل هكلوػػػ تهحػػػردده ػػػؿههػػػ ه

ا يلمػػ ءها راشػػديف،هب  حسػػ ويهبػػ هالإسػػًـه ػػيسه ع مػػ هإ ػػىهوساثيػػؽهس  ػػسدهحعػػضه ليػػه،ه ػػؿههػػسهوػػفه
 عػػدو ههػػ مرهوػػفهوكػػ هإ ػػىهههه ليػػههسسػػلـ(هىنػػل ههسوػػلهذ ػػؾهبػػسفها   ػػ ه)،هنػػويـها عقيػػدةهالإسػػًوي 

ا عًق تهه ا ذ ه ظـهوفهيً  ه،)الوثياة النبوية(ها ودي  هك فهأسؿهو هبعلهههسهسملهدسحسرها ودي  
دًه فه ًق ح ـه ر  ـه عم ـها  عضهس ي  ـهس يفهي سدها ودي  ا محو  ي ه يفها وسلويفه بك فههبم

 مةن وأن ةوه)ه عيػثهمػ ءهبي ػ ،هساعحراـهالآيريفو دأها سلـهه ا و  دئها ح هأكدته لي  ها سثيق وفه يفه
و ػدأها حسػ ويهوػله،هسه(امةييم متناصةرين ولا مظمةومين غيةر والأسةوة النصةر لةو فةنن ييود من تبعنا

أهؿهالأدي فها سو سي هالأيري،هسذ ؾه أفهمعؿه  ـهالإسًـهوفها عقسؽهسأسمبه لي ـهوفها سام  ت،ه
و ػدأهعريػ هسه،هيس سيؾه  مسػههبػ ها  نػم هسا عػدؿهسا عكػـ يفهو ه لوسلويفهس لي ـ،هس يسهأ دؿهووفه

عيػػػثهمػػػ ءهبػػػ ها سثيقػػػ ،هأفها ي ػػػسدهأوػػػ هوػػػلها وػػػؤو يف،ه لي ػػػسدهديػػػ  ـ،هس لوسػػػلويفهديػػػ  ـهه ا  حقػػػ د
هههههه.(2)سوسا ي ـهسأ مس ـ

سحسا ته عدهذ ؾها وساثيؽهالإسًوي ها ح هحؤكده لىهأفهمسهرهالإسًـههػسها حسػ ويهسا ربػؽهههه
 قػ دةها ميػسشه ػأ هيقحلػساهنػ ي دهأسههسن ي ها يلم ءها راشديفسو   هه ،هسا حع يشهولهالآيرا وع ول ب ه
سربقػههسهأ هيقطعساهشمراد،هس هي دوساهنسوع ،هسغيرهذ ػؾهوػفهأوػسرهحػدؿه لػىهسػو ع هالإسػًـههاورأة

                                                           

ها دس  ه لحس وي -بان كي مون -رسالة الأمين العام للأمم المتلدة ه(.2011 سبو رهه16)(هالأوـها وحعدة(1 ه.1صه. و  س  ها يسـ
ه،سزارةهالأسق ؼهسا شئسفهالإسًوي ،هقطره،كتاب الأمةه.سثيق ها ودي  ها وموسفهسا د   ه(.2006ي  يره)(هأعودهق ئدها شعي  (2

ه.هه34،هصه(110ع)
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ا كثيػػػرهوػػػفها وػػػؤحوراتههتقػػػد لآهبػػػ ها عنػػػسرها وحقدوػػػ هحمػػػدرهالإشػػػ رةهإ ػػػىهأ ػػػههكوػػػ هه، غيػػػرها وسػػػلويف
ههههه و هيل هو   ه لىهس يؿها وث ؿه ها عنرها ح هح  د ه   سًـهس شرهثق ب ها حس ويهسا  دسات

ا ذ هأسمره فهه لوؤحورها ع  و همدها حمرق ها ع نري هالمؤتمر الإقميمي العربي التلضيري -
سا ذ هيػ صه لػىه(ه2001يس يسهه19/22إنداره هإ ًفها ق هرةه و  هم ها ع نري  هب )ه

دًهه أف أشك ؿها  غ هسا طغيػ فهسغيػرهه و لهمويلهاعحراـهعقسؽهالإ س ف،هي  غ هأفهيكسفهودي
 ػػػسافها ظلػػػـ،هس ي نػػػ هأ وػػػ ؿهالإ ػػػ دةها مو  يػػػ هسا ح ميػػػرها قسػػػر هسا سػػػحرق ؽ هأذ ػػػؾهوػػػفه

همرسرةهحعزيزها م سدهوفهأمؿه شرهثق ب ههذاه  لإم ب هإ ىه،   ح  ره همرائـهمدهالإ س  ي 
عقػػػسؽهالإ سػػػ ف،هساعحػػػراـهالآيػػػرهسا حعػػػ يشهوعػػػه،هسحشػػػميلهثق بػػػ ها عػػػسارهسا ح ػػػ دؿها ثقػػػ ب ،ه
سا حم  ػػػػؿها عمػػػػ ر ه ػػػػيفهالأقػػػػساـهسالإث يػػػػ تها ويحلمػػػػ ،ه لػػػػىهأسػػػػ سهاعحػػػػراـها ينسنػػػػي ته
ا ثق بيػػػ ه  وػػػـهسا شػػػعسبهأسهحك ول ػػػ هبػػػ هأ ع دهػػػ هالإ سػػػ  ي ،هوػػػلها هحوػػػ ـها يػػػ صه    سػػػ ءه

ييػػزه سػ بها حوػػ ئ فهإ ػػىهالأقليػ تهوػػفه  عيػػ هس كػس  فه سػػ ءهوػػفه  عيػػ ها ًحػ هيحعرمػػفه لحو
ه.ه(1)أيري

حعته  ػساف ها حسػ ويههالمؤتمر السادس ا ر لممجمس الأامن لم ئون الإسلامية بالااىرة -
قػػػدهبػػػ ها محػػػرةهوػػػفهه، بػػػ ها عمػػػ رةهالإسػػػًوي ا ح ػػػىه،هسه2004/هه1/5إ ػػػىهه4/ه28سا ػػػذ ه لآ

  (2)إ ى
ي ػػػ د هالإسػػػًـه حكػػػريـهالإ سػػػ فهسا  حػػػراؼه عقسقػػػههبػػػ ها ومحوػػػل،هكوػػػ هيػػػؤوفه ححػػػ  لها رسػػػ  ته -

الإ  يػػ هسحع س  ػػ  هس ػػذ ؾهيؤكػػدها وػػؤحوره لػػىهمػػرسرةهحرسػػيخها عحػػراـها وح ػػ دؿه ي  ػػ هس ػػيفهوػػ ه
هأكػػدح ػػ د ه ػػههوػػفهإيوػػ فه ػػ ﵀هسرسػػله،هس وػػ هحػػد سهإ يػػههوػػفهأيػػًؽهب مػػل هسأيػػسةهإ سػػ  ي ،هكوػػ ه

 حوره لىهاسحظ  رها قيـها وشحرك ه يفههذجها رس  ته و هيعقؽهييرهالإ س  ي هسسع دح  .ا وؤه
ي  شػػدها وػػؤحورهسسػػ ئؿهالإ ػػًـهبػػ هسػػ ئرهأ عػػ ءها عػػ  ـهأفهحكػػؼه ػػفها يلػػطه ػػيفهوو رسػػ هعػػؽهه -

ه،-سهسهعؽهأقرحهها وساثيؽها دس يػ ه لشػعسبها وق ػسرةهأسها وعحلػ ه-ا دب عها وشرسعهمدها عدساف،
س ػػيفهالأ وػػػ ؿهالإمراويػػ ها حػػػ هيرحك  ػػ ه عػػػضها  ػػ سه ػػػدابلها حعنػػب،هأسها حػػػ هحرحك  ػػ ه عػػػضه

                                                           

المؤتمر العالمي ضد التفرقة ه(.2001يس يسه)ها وؤحورها عر  هالإقليو ها حعمير هوركزها ق هرةهه دراس تهعقسؽهالإ س فه((1
ه.هه3،هصها ق هرة،هالعنصريةالعنصرية، إالان الااىرة لمناىضة 

التسامح في اللضارة "المؤتمر العام السادس ا ر ه(.2004)(هسزارةهالأسق ؼها وملسهالأ لىه لشئسفهالإسًوي (2
هههه.ا ق هرةه."الإسلامية
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ا ػػػدسؿهحعػػػتهشػػػع رها ػػػدب عها شػػػر  .هب لإسػػػًـهي كػػػرها ع ػػػؼهسالإرهػػػ ب،هسبػػػ هذ ػػػؾهيقػػػسؿها عػػػؽه
همويعػ دهه غيػروفهقخحخؿهخ مسػ دهه))س ع  ههسحع  ى ه هبكأ وػ هقخحدػؿها  ػ سخ هبػ هالأرض  هأسهبسػ د   هه(( مػس 

 .ه ذ ؾهيد سها وؤحورهشعسبها عػ  ـه لحنػد ه لإرهػ به عػدهحعديػدهوم سوػههسحعريمػهه32 ئدة ها و
حعريمػػػ دهم وعػػػ دهو  عػػػ دهعحػػػىهيوكػػػفها قمػػػ ءه ليػػػه،هساحيػػػ ذهحػػػدا يرهمو  يػػػ ه لعيلس ػػػ هدسفهسمػػػسده

 وًذاتهآو  هأسهد ـهو د هأسهأد  ه لو ظو تهالإره  ي .
ه3/4  قػ هرةهبػ ها محػرةهوػفه هسا ػذ ه قػدهلإرىابالمؤتمر العالمي للأزىر لمواجية التطرف وا -

  (1)أسنىه و هيل سهـه2014ديسو ره
ي  غ ه لىهمويلها وؤسس تهب ها دس  هأفهحس  دهالأزهرها شريؼهب هأداءهرس  حههسحع س هه لػىه -

 ا قي ـه دسرجهب ه شرها مكرها نعييه يفها   س.
سذ ػػؾهبيوػػ هيثيػػرجهوػػفهبػػحفهوعروػػ هاحيػػ ذهالإمػػراءاتها شػػر ي هسا ق  س يػػ همػػدهكػػؿهبكػػرهوحطػػرؼ،ه -

سوطػػػػ  فه  طلػػػػ هسد ػػػػساتهوؤثوػػػػ هسابحػػػػراءاتهك ذ ػػػػ ،هسذ ػػػػؾه لػػػػىها  عػػػػسها ػػػػساردهبػػػػ ها دسػػػػحسره
 ا ونر ،هسق  سفهالأزهرهسا قسا يفهالأيريهذاتها نل .

ا حنػػد ه ػػ  ردهسا حم يػػده كػػؿهوػػ هيثػػ رهعػػسؿها شػػريع هالإسػػًوي هسا حػػراثهالإسػػًو هوػػفهأراميػػؼه -
 سوزا ـهساهي .

حو ـه سق و ها وع هدهسا م وع تها دي ي ها   طق ه غيرها عر ي ،ها ح هحيرجها ع وليفهب ها عقػؿها ه -
 ا دي  هالإسًو هب ه ًدهالأ  مـ هلإغًؽها   به لىها وح مريفه  سـها ديف.

 إ دادهدسراتهحأهيلي ه  ئو هسا س  ظه و هيح  سبهسا سي ؽها ومحوع ها ذ هيعيشسفهبيه. -
ث  تهأ   ه مسهب  ؿهب ها ومحول،هسأهوي هر  يح  ه  يح  .ا هحو ـها    ته -     ورأةها وسلو هساج
 حرشيدهسحمديدها يط بها دي  ه و هيحساكبهولهوعطي تها عنر.هههههه -

/ه2بػ هسػلط  ه وػ فههبػ ها محػرةهوػفههسا ػذ ه قػد،هالمؤتمر الإسلامي التاسع لوزراء الثاافة -
  (2) و هيل هسأسنىهـ2015 سبو رهه4

سدراس ها وم ويفهالإ ًويػ همرسرةها عوؿه ل  سضه دسرها سس ط ها ثق بي هب ها ع  ـهالإسًو ،ه -
  .ا غر ي هعسؿهالإسًـهب همسءها ق  سفها دس  

                                                           

ها قػ هرة،هصهص،هوشػيي هالأزهػره.المؤتمر العةالمي للأزىةر لمواجيةة التطةرف والإرىةابه(.2015)ديسو رهوشيي هالأزهر(ه(1
ه.192ه-155

هسا ثق بػػ اه((2 المةةؤتمر الإسةةلامي التاسةةع لةةوزراء الثاافةةة، تلةةت ه(.2015 ) سبو رهإيسيسػكس ه و ظوػ هالإسػػًوي ه لحر يػ هسا علػػسـ
ه.سلط  ه و فه،"نلو ثاافة وسطية تنموية لمنيوض بالمجتمعات الإسلامية" عار: 
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 ػػػػػرده لػػػػػىهعوػػػػػًتها حشػػػػػسيههالإ ًوػػػػػ ه لإسػػػػػًـهسا وسػػػػػلويف،هسح ميػػػػػذه ر ػػػػػ وجه سانػػػػػـها ثق بػػػػػ ها -
اسػػػحراحيمي هوػػػلهح  ػػ ههيػػ رجها عػػػ  ـهالإسػػًو ،الإسػػًوي ،هساسػػحراحيمي ها عوػػػؿها ثقػػ ب هالإسػػػًو ه

 .حطسيرهحق   تها وعلسو تهسا حن ؿهب ها ع  ـهالإسًو  
يػ دـها عػػرويفها شػريميفه لعػػساره ػيفهأح ػػ عهالأديػ فهسا ثق بػػ ت،هسالإ ػػًفها عوػؿه لػػىهح ميػذهو ػػ درةه -

 ه.الإسًو هعسؿها عقسؽها ثق بي 
ا ثقػػػ ب هسا عمػػػ ر هسا ػػػدي  ،هسحغلي ػػػههبػػػ هعػػػؿهد ػػػسةها ومحوػػػلها ػػػدس  هإ ػػػىه  ػػػجهأسػػػلسبها عػػػساره -

ها  زا  تهسا يًب ته يفهالأوـهسا شعسب.
 التسامح في الدساتير والت ريعات المصرية. -2

هب هأرههبيههعظيتهب ها سقتها ذ  هساسل  قػ هالأوػـها وحعػدةهسا و ظوػ تهسهقمي ها حس ويه  هحو  ـ
أيمػػ ده  ػػذاها هحوػػ ـهبػػ ها حشػػريع تهغيػػرها عكسويػػ ها دس يػػ ،هسو ظوػػ تهعقػػسؽهالإ سػػ ف،هبقػػدهعظيػػته

فه ـهيلآه هبػ هكثيػرهوػفها ونري ،هساج  صهنراع ه لىه مظ ها حس ويهس كفه مػدهحمػوي  تههػذاها وم ػسـ
ها وسادهسا  نسصهسذ ؾه لىها  عسها ح    

(هيطػػػسةهو وػػ ه لعيػػػ ةها ديوقراطيػػ ،هعيػػػثهمػػ ءهيًنػػػ ه عركػػػ ه23 هيعػػػدهدسػػحسره)م4423دسةةتور 
ـ،ه1919(،هس كم حهسط  همدهسلط ها عحًؿهحوثؿهب هثػسرةه19ا قرفه)هدسحسري هحعسدهإ ىهسحي  ت

  (1)سقدهحموفها دسحسره عم دهوفها و  دئها ح هحشيرهإ ىهوع ىها حس ويهسحسميع  هك  ح   

فهبػػ ها حوحػػله ػػ  عقسؽها ود يػػ هسا سي سػػي هسحعوػػؿهسه( هسحػػ صه لػػىه أفها وػػساط يفهوحسػػ سه3وػػ دةه) -
  س بها ديفهأسهالأنؿهأسها لغ  .الأ   ءها سط ي هدسفهحوييزه

 ( هح صه لىهأفه هعري ها  حق دهوطلق  .12و دةه) -
( هحػػ صه لػػىهأفه هحعوػػ ها دس ػػ هعريػػ ها قيػػ ـه شػػع ئرهالأديػػ فهسا عق ئػػدهط قػػ ده لعػػ داته13وػػ دةه) -

 ا ور ي هب ها دي رها ونري ه لىهأفه هييؿهذ ؾه    ظ ـها ع ـهس هي  ب هالآداب .
 لىهأفه عري ها رأ هوكمس   .( هح صه 14و دةه) -
(هسح صه لىهأف ه لونرييفهعػؽها حموػلها سػلو ،هسحكػسيفها موعيػ تهدسفهأد ػىه21،ه20و دةه) -

 امط  د.ه

                                                           

هيئ ها وط  لهالأويري ،هصها ق هرة هه(،21،ه20،ه14،ه3،12،13ا وساد)ه.4423دستور ه(.1956)(ها مو سري ها ونري (1
 .4ه-2ص
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ـ هعيثهم ءهب ه صهسثيقػ هإ ػًفها دسػحسرهأفهوػفه ػيفهأهػداؼها دس ػ هسوسػ  ي  هأفه4494دستور
أس  ػ  هحعقيػؽها سػًـه ع  و ػ ،هح ذؿهكؿها م سدهدسفهقيدهأسهشػرطه حعقيػؽهوموس ػ هوػفها و ػ دئهكػ فه

سأفها سػػًـه هيقػػسـهإ ه لػػىها عػػدؿ،هسكػػذ ؾهبػػسفها عريػػ هحعػػدهشػػرط ده زوػػ دهوػػفهأمػػؿها حقػػدـها سي سػػ ه
سا محوػػػ   ،هسأفه قػػػبهعمػػػ رةه هحسػػػحعقههأ هأوػػػ هإ هإذاهك  ػػػتهو ػػػرأةهوػػػفها سػػػحغًؿه كػػػؿهنػػػسرجه

دًه ػػفهذ ػؾهبقػدهحمػػوفهدسػحسره) وػفها وػسادها حػػ هحكمػؿه لمػردهونػػمسب ه(ه لػىها عديػػده71سأ سا ػه،هبمػ
  (1)،هسك فهوفه يفهحلؾها وسادهو هيل ا عقسؽهسا سام  تها ح ههىهمسهرها حس وي

ها ومحوػػله لػػىها حمػػ وفها محوػػ    .هسبػػ ههأفهحػػ صه لػػىه سه( ه7وػػ دةه)ا  - إشػػ رةهإ ػػىههذ ػػؾيقػػسـ
 ا حس ويها محو   .

 ا مرصه مويلها وساط يف .ح صه لىه هحكمؿها دس  هو دأهحك بؤهسه( ه8و دةه)ا  -
حػػ صه لػػىهأفها عريػػ ها شينػػي هعػػؽهط يعػػ هسهػػىهونػػس  ه هحوػػس،هبيوػػ ه ػػداهسه( ه41وػػ دةه)ا  -

 يًؽهسالآدابها ع و .لأع  تها حل سه معؿهي  ب ها
( هسبي و هحكمؿها دس  ه  بػرادهعريػ ها وعحقػدهسوو رسػ ها شػع ئرها دي يػ ،هسكػذ ؾه47،ه46)ها و دح ف -

 ر.عري ها رأ هسا حع ي
( هسح صه لػىهعػؽها لمػسءها سي سػ ه لشػعسبها ومػط دة هسحػريهبػ هذ ػؾهدب  ػ ده ػفه53و دةه)ا  -

 ون  يها شعسبهأسهعقسؽهالإ س فهأسها سًـهسا عدا  .ه
وػػػفهعػػػؽههأ ػػػهه لػػػىه حعػػػتهوظلػػػ ها حسػػػ ويها سي سػػػ هعيػػػثه نػػػحه ( هسهحنػػػ م63،ه62)ها و دحػػػ ف -

،هسوػفهعق ػـهأيمػ دهوي ط ػ ها سػلط تها ع وػ ه ػداءها ػرأ هبػ ها سػحمح ءاجهالأبرادها حرشيه ً حيػ بهسه
 كح   د.ههه

 ا ونػرييف سعػدت ا حػ  رةها طػ   ثسرح ػ  ا دسحسره هساسحورارادهذ ؾهـ هسم ءهب هدي  م ه2012دستور 
  (2)ا ح  ي     و  دئ ديوقراطي هعديث  ه علفهحوسك  هدس       ء سساء، و لك ىل 

                                                           

،ه8،ه7،ها وساد)لتن آخر التعديلات4494دستور جميورية مصر العربية لسنة ه(.2007و رسه)(همو سري هونرها عر ي (1
ه.14ه-1وملسها شعب،هالأو   ها ع و ،هصهصا ق هرة هه(،ه63،ه62،ه53،ه47،ه46،ه41

(،ه50،ه43،ه33،ه31،ه3،ها وساده)ا دي  م ،ه2142دستور جميورية مصر العربية ه(.2012)مو سري هونرها عر ي ه((2
ه.17-1ورملهس  ؽ،هصهص
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 لسػػػػلط ،هسيعوػػػػؽها حعدديػػػػ ها سي سػػػػي هسا عز يػػػػ ،ه ظػػػػ ـهعكػػػػـهديوقراطػػػػ  هيرسػػػػخها حػػػػداسؿها سػػػػلو ه -
 ا سط ي .هتاراا قرهب هن لهس  ـها شعبهاجهسيموفه زاه ها  حي   ت،هسه

دًهسحرعػػ  د،هسمػػلها يػػ  ؽهأنػػس   هبػػ هعركػػ هه - ا عريػػ هعػػؽ،هبكػػرادهساج ػػدا  دهسرأيػػ دهسسػػك  دهسأوًكػػ دهسعػػ
 ا كسفهسبطرةها  شر .

وساط يفهسوساط  ت هبػًهحوييػز،هس هسسػ ط ،هس هوع  ػ ةهبػ ها وس ساةهسحك بؤها مرصه يفها مويل ه -
 ا عقسؽهسا سام  ت .هسهىهشرسطه زو ه ك هيعـها حس ويه يفهأبرادها ومحول.

ريػػ دةهونػػػرها مكريػػػ هسا ثق بيػػػ هوػػػفهيػػػًؿ هقساهػػ ها    وػػػ هسم وع ح ػػػ هسوم وع ػػػ ها لغسيػػػ ،هسأزهرهػػػ ه -
سيػػػ ها ػػػسطف،هرا يػػػ ده لغػػػ ها عر يػػػ ها ي  ػػػدة،هههىا شػػػريؼها ػػػذ هكػػػ فه لػػػىهاوحػػػدادهح رييػػػههقساوػػػ ده لػػػ

لمكرها سسط ها وسح ير.هس  لإم ب هإ ىهذ ػؾهحمػوفها دسػحسره هسا شريع هالإسًوي ها غراء،هسو  رةده
حلػؾهوموس  هوفها وسادهح صهحلويع ده لىها حس ويهوو رس هسسلسك دهوفهق ػؿها دس ػ هحمػ جهر  ي هػ ه

  ا وسادهو هيل 
 دئهشػػرائلها ونػػرييفهوػػفها وسػػيعييفهسا ي ػػسدها ونػػدرها رئيسػػ هحػػ صه لػػىهأفه و ػػسه( ه3وػػ دةه) -

 لحشػػريع تها و ظوػػ هلأعػػسا  ـها شينػػي ،هسشػػئس  ـها دي يػػ ،هسايحيػػ رهقيػػ دح ـها رسعيػػ .ه)هسهػػذاهإفه
 دؿهبس و هيدؿه لىها حس ويها دي  (.

سعو يح ػ ه( هسح صه لىهأفه ها كراو هعؽه كؿهإ س ف،هيكمػؿها ومحوػلهسا دس ػ هاعحراو ػ ه31و دةه) -
 س هيمسزه ع ؿهوفهالأعساؿهإه   هأ هإ س فهأسهازدراؤج.

فه ديها ق  سفهسساء هسهـهوحسػ سسفهبػ ها عقػسؽهسا سام ػ تهي ا وساط ه لىهأفه( هسح ص33و دةه) -
 ا ع و ،هس هحوييزه ي  ـهب هذ ؾ .

ـه لػػػىهعريػػػ ها  حقػػػ د،هسوو رسػػػ ها شػػػع ئرها دي يػػػ ،هسعػػػؽهح ظػػػيه(50،ه43تها و دحػػػ فه)كوػػػ ه نػػػ -
 ا محو   تهسا وساكبهسا حظ هراتها سلوي ،هسغيرهذ ؾهوفها عقسؽها ود ي هسا سي سي هالأيري.

  سحمو تها دي  م هو هيميدهأفه ها ع  ـها يسـهيسشؾهأفهيطس ها نمع تهالأييرةههم:2144دستور
وػػػفها عنػػػرها ػػػذ هوزقحػػػهها نػػػرا  تهسا عػػػرسب،هسزادتها ويػػػ طرها حػػػ هح ػػػددها سمػػػسدهالإ سػػػ   ،ه
سح ددها عي ةه لىهالأرض هسوفهثـهحأوؿهالإ س  ي هأفهح حقؿهإ ىه نرهيسسدجها عكو هسا حس وي،ه

 عريػػ ت،هسأفها ديوقراطيػػ هسا حعدديػػ ها سي سػػي ،هسا حػػداسؿها سػػلو ه لسػػلط ،هسحنػػ فهبيػػهها عقػػسؽهسا
ةهسعػؽه كػؿهوػساطف،هسمػ ءهبػ ها  ػ بها ث  ػثه)هرهسا عري هسا كراو هسا عدا ػ ،ههػىهوػفهوكحسػ  تها ثػسه
ه.هههههههههههه(1)ا عقسؽهسا عري تهسا سام  تها ع و (هو هيؤكدهذ ؾ

                                                           

ه.3)ا دي  م (،هورملهس  ؽ،هصه.2144دستور جميورية مصر العربية ه(.2014(مو سري هونرها عر ي (ه(1
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هوػػفه ا و ػػ دئهسالأهػػداؼها حػػ هحسػػ  ده لػػىه شػػرهسبػػ همػػسءهوػػ هحقػػدـهيوكػػفها حسنػػؿهإ ػػىه ػػدد 
  عؿ كسسيل  ا عسار ا حو د،هسهحعديؿهسلسؾهالأبراده عسهاعحراـها كراو هالإ س  ي هثق ب ها حس ويهسه  

 إيم    ح عكس عحىهالآير سق سؿ ا حس وي وم هيـ  سالأو  ت الآ  ء حس ي سهه ،ا شعسب  يف ا يًب ت
هحطػػػسيرهأمػػػؿهوػػػفهسا وسػػػ  داته   ػػػد ـهسا حس يػػػ ها حثقيػػػؼهر ػػػط،هسهأ  ػػػ ئ ـهطػػػريقح ـهبػػػ هحر يػػػ   لػػػى

حمػػػويفهثق بػػػ هعقػػػسؽهالإ سػػػ فهسا ديوقراطيػػػ هو ػػػ دئه،هسها و وشػػػ هسا وعرسوػػػ ها مئػػػ تهسد ػػػـهالأسمػػػ ع
 شػرها وعػ رؼهسا وعلسوػ ته ػفهأ عػ دها حسػ ويهبػ ه عػدي  ها ػسط  ه،هسها حس ويه عؿها نػرا  تهسػلوي ده

ها ي ػرات سح ػ دؿ ا ويحلمػ  سا ومحوعػ ت ا شػعسب  ػيف سا حعػ سف ا حسانػؿ،هسهسا ػدس  ه لػىهعػدهسػساء
  شكؿ ا حعليوي  ا و  هج حطسيرسأييرادهه،،هوو هيس  ده لىه شرهثق ب ها حس ويهسق سؿهالآيرسا وع رؼ
ه. لومحوع ت سا دي   ا ثق ب  ا وكسف ورا  ة ول  كف،هالآير سق سؿ ا عسار ثق ب  يكرس

 .المبررات، وانعىاممثقافة انتسامح في المجتمع المصري بين : رابعاا 

 مبررات ودوااي ن ر ثاافة التسامح في المجتمع المصري. -4
ح  ػػػلها ع مػػػ هإ ػػػىها حسػػػ ويهوػػػفه ػػػدةهو ػػػرراتهسمػػػرسراتهحػػػد سهإ ػػػىهأفهيكػػػسفها حسػػػ ويهأداةه
فهكػػػ فه سو  مػػػ ده لسػػػلسكي تهالإ سػػػ  ي ه وسوػػػ د،هس سػػػيو هبيوػػػ هيػػػرح طه ػػػ   حراؼه  لإ سػػػ فهالآيػػػر،هساج

،هبوػفه وػ سا  حراؼه  لآيرهلإيم دهعػدهب نػؿه ي ه،ا حس ويها منؿه يفهبكرح ا  عضهع سؿهس  ي ده
ه (1) هسأس  بها ع م هإ ىها حس ويهو هيل دسا 
هوػفها يطػأهإ هالأ  يػ ء،هبكوػ همػ ءهبػ ه - سمسدها يطأها ذ هينػدره ػفها مويػل،هبػًهيسمػدهوعنػسـ

طوةةائ ين  التووواب ةةةون   ))ا عػػديثها   ػػس ه ي ةةر  ال خ  خ  طوةةةاءٌ و  ه((سقػػ ؿهحعػػػ    هه((" ك ةةةلَ ب ن ةةي آد م  خ     

            ((ربػػػػػله ػػػػفهألآوحػػػػػ ها يطػػػػػأهه  هسبػػػػػ ها عػػػػديثهأيمػػػػػ ده286 ها  قػػػػرة هه
بػػسذاهكػػ فههػػذاههػػسها وػػ  جهالإ  ػػ هبػػ ها حع وػػؿهوػػلها يطػػأهبوػػ ه    ػػ هه سا  سػػي فهسوػػ هاسػػحكرهساه ليػػه

  عفها  شرهو    ه ه حس ويهوله عم  ها  عضهس حم سزه فها يطأ.
يطسرةها  ديؿ هسهسها حعنبهسا ع نري ،هسا ع ؼ،هبوع ىهغي بها حس ويههسهسمسدها  قيضهسهػسه -

ا حعنػػب هلأ ػػههوػػفها وسػػحعيؿهامحوػػ عها مػػديف،هسسمػػسدها حعنػػبهيع ػػ ها عػػداـهالأوػػفهالإ سػػ   ه
هسا حش رها ع ؼهسا حطرؼ،ها ذ هيقسدها  ًدهإ ىها دو رهسا يرابهب ها وساردها  شري هسا ط يعي .ههههه

                                                                                                                                                                           
 

هسا وع ىإشك  ي ها حس ويهسا  حراه(.2008)(ه ل ه  سدها وعودسا (1 م وع هه،مجمة كمية الآدابه.ؼه  لآيره عثهب ها وم سـ
ه.570،هصه(82ع)ه، غداد،ها عراؽ
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ه (1)و هيل هأفها ع م هإ ىها حس ويهسا حم هـهحندره فهأس  بهكثيرةهو   هكو 
ا حس ويهغ ي هب هعدهذاحه هبًهي  غػ هأفهي ظػرهإ ػىها حسػ ويه لػىهأ ػههومػردهأداةهأسهسسػيل ه عػؿه -

وشكل هوػ ،هأسه لحغلػبه لػىهظػرسؼهسي سػي هأسهدي يػ هوعي ػ ،ه ػؿهإفها حسػ ويهقيوػ هبػ هعػدهذاحػه،ه
 الإ س   هسا عم ظه لىهثراءها ح سعها  شر .سهسهأس سها  وسه

ا حعدديػػ هبػػ ها حػػ ريخ هيعػػدها ح ػػسعهسا يػػحًؼهسػػو هوػػفهسػػو تههػػذاها كػػسف،هس  وسسػػ دهوػػفه ساويسػػهه -
سي ني هوفهين ئصها عي ةهس سيو ه يفها  شر،هسوفهثـهيمػبهحق لػههسا حسػليـه سمػسدج هسي نػ ه

 رها قػرافها كػريـهإ ػىهحلػؾها عقيقػ هعيػثهقػ ؿهب هظؿها حغيػراتها حػ هيشػ ده ها عػ  ـها يػسـ،هس قػدهأشػ
"حع    ه                                           

                                                
     "[119ه-118هسد هه.  

بػ هكػؿها عنػسر،هسوعػسرهه دهدائوػه دهسوطل ه ده   ويه دهالأيذه ثق ب ها حس ويهاحم ههدعا وع بؿها دس ي  هيلآه -
اهحوػػػػ ـها كثيػػػػرهوػػػػفها وػػػػؤحوراتهسا  ػػػػدسات،ها حػػػػ هيلحقػػػػ هبي ػػػػ ها ي ػػػػراءهوػػػػفهثق بػػػػ تهويحلمػػػػ ه  ػػػػدو ه

 يحدارسسفهشئس   .هههههههه
ه (2)أفهوفهدسا  ها هحو ـه   حس ويهب ه   و  ها وع نرهو هيأح هالإش رةهإ ىسحمدره

حسعىها دسؿها ويحلم هإ ىهد ػـهسحعزيػزها حسػ ويهسا حمػ هـها ػدس   ه ظػراده حزايػدهو ػ طؽها نػراعهبػ ه -
سا وسػ ساةها ع  ـهووثل هب ها عرسبهالأهلي هسا عرقي ،هسا ح كره لقيـها ديوقراطي ها ح هح  د ه   كراو ه

 سا عحراـه لذاتهالإ س  ي .
إيوػػ فها ومحوػػلها ونػػر ه أهويػػ هإرسػػ ءها حمػػ هـهسا حسػػ ويه ػػيفهشػػعسبها شػػرؽهالأسسػػطه وػػ ه ػػههوػػفه -

 أثرهك يرهب هاسحقرارها و طق هسي سي دهساقحن دي دهسامحو  ي د.
سا دي يػ ههع م هونرهك لدهسي ع هإ ىهاكسػ بهوساط ي ػ ها حسػ ويهسا عحػراـه ػيفها طسائػؼها ثق بيػ  -

سا محو  يػػػ ها ويحلمػػػ هساعحػػػراـها ثق بػػػ تهالأيػػػري،هإ ػػػىهم  ػػػبهحقػػػديرهقيوػػػ ها عريػػػ هساعحػػػراـهكراوػػػ ه
 الإ س فهسايحًؼها  شرهوو هيس ـهب هزي دةها ديؿها قسو .

                                                           

،هورملهس  ؽ،هصهصهثاافة التسامح في ضوء التربية والدينه(.2007)رشد هأعودهطعيوه،هوعوده  دها رؤسؼها شيخه((1
28- 32  .  

ثق ب تها شعسبهالأيريهب ها حعليـها ث  س هكوديؿه ح وي ها حم هـها دس  هب ها سسيدهه(.1994)(هسع ده سيس  ه  دها    (2
ه.248ه،221صه،هص(18ع) (،3)جه،ه يفهشوس،مجمة كمية التربية .س لميك هسب ل دا
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ظ سرها عديدهوفهالأعداثها ح هح دده مقدافهقيو ها س ءهسا  سي ها ثق بي هسرسحها حطسعهكو هأديه
سلسكي تهأيريهحع ره فههسظ سر ؼهسا حطرؼهسالإره بهسا يرسجه لىها ق  سف،هوسم تهوفها عهإ ى

ا سل ي هس دـها حس ويهس دـها وشػ رك ها سي سػي ،هسأوػ ـهشػيسعهحلػؾها وظػ هرهأسمػعتهحلػؾها وحغيػراته
أفهسػًو هساسػػحقرارها ػػسطفهيعحوػده لػػىه س يػػ ها وػساط يفهسقػػدرح ـه لػػىها حسػ ويهسمػػ طها ػػ مسهبيوػػ ه

 .(1)بع ؿهحلعؽها مرره    يئ هسا نع يقسوسفه ههوفهأ

أفهوفهدسا  ها هحو ـه  شرهثق ب ها حس ويهب ها ومحولها ونر هه(2)ه(2002سيميؼه سض)
اسػحراحيمي ها ح ويػ ها ونػري ه عػسهحعقيػؽها عديػدهوػفهالأهػداؼهأ رزهػ هزيػ دةه ػراوجها ح ػ دؿههحعح مػهو ه

سغيػرهـهوػفها وػساط يف،هسذ ػؾه  ػرهوموس ػ هوػفها ثق ب هسحدبؽها طػًبهسا علوػ ءهسأسػ حذةها م وعػ ته
الأ شػػط ها وح س ػػ هسا  ػػراوجها حر سيػػ ها حػػ هح ػػدؼهإ ػػىه شػػرهالأبكػػ ره ػػيفها شػػعسبه غػػضها  ظػػره ػػفه

سيمػ ؼهإ ػىه،ها عساوؿها ثق بي هسا مغرابي ،هكو هحسعىهأيم دهإ ىهحعقيؽها حم هـها وح  دؿهوػلهالآيػريف
ا ومػػ  تها سي سػػي هسا قحنػػ دي هسا حك س سميػػ هسا علويػػ هحمػػ برها حطػػسراته عيػػدةها وػػديهبػػ هوػػ هسػػ ؽه

ه حس يدهأ شط هإ س  ي ه هحعحرؼه   عدسدها قسوي .
هاوامل غياب ثاافة التسامح في المجتمع المصري: -2

 لحسػ وي ه سػ بهظرسب ػ ها مغرابيػ هسا ح ريييػ ههينػ  هحوثؿها  يئ ها عمػ ري هبػ هونػرهأرمػ ده
 وسرسثهطسيؿهسوحػراكـهه دهعيثهححسـها ط يع ها ونري ه قدرهك يرهوفها حس ؽهسا سعدة،هكو هحعده ح م

وفها ثسا تهسا وحغيرات،هوو ها عكسه لىهأهل  ه    سم ـهسا حػرا ط،هب  ونػر ههػسهه دهوفها ي راته   ع
وػػفهرقػػ ئؽها عمػػ راتها حػػ هحسا ػػته لػػىهونػػر،ههادهفهحػػراكـه ديػػههآثػػ ره حػػ جها زوػػ فهسا وكػػ ف،هبع ػػرها زوػػ 

س وقحمىها وك فهسا  يئ ها مغرابي ها ح هححسـه    حداؿهب هو  ي  هسظ هراح  ها ط يعي ،هحويزهحكسي هه
ه.(3)ا ح ريي ه  رها عنسرها وحع ق  ه ظ هرةها حس وي

س قدهش دتهونره لىهوديها ح ريخهثق ب تهوح س  هعولح  ها شعسبها ح هسبدتهإ ي ػ هبحػراتهه
ويحلم ،هسحم  ؿهأنع بهحلؾها ثق ب تهولها ثق ب ها ونري هالأنيل هسا عكس،هعحىهح لسرته    هب ه

                                                           

 المركز الاوميه.عليـهق ؿها م وع ه هرؤي هوق ر   ا وساط  هسح ويح  ه ديهطًبها ح(.2004)(ه  دها ي  ؽهيسسؼهسعد(1
ه.ه4،ها ق هرة،هصلمبلوث التربوية والتنمية

دراسػػػ هوق ر ػػػ ه  ػػػراوجها حر يػػػ ها دس يػػػ هبػػػ هكػػػؿهوػػػفهونػػػرهسها ي  ػػػ فهسها س يػػػ تها وحعػػػدةه(.ه2002)(هوعوػػػدهأعوػػػده ػػػسض(2
ه.ه227صه،ه(26)عه (،2)جه، يفهشوسم وع هه،مجمة كمية التربية .الأوريكي 

دارهالأوػػػؿهها قػػػ هرة ه،مجمةةةة الثاافةةةة الجديةةةدةه.ثق بػػػ ها حسػػػ ويهبػػػ ها ومحوػػػلها ونػػػر ه(.2005سػػػ حو ره)(هبحعػػػ هأ ػػػسه ي  ػػػ (3
ه.هه51(،هصه182)عه، لط    هسا  شر
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ا    يػػػػ هوموس ػػػػ هوػػػػفها قػػػػيـهسا عػػػػ داتهسا حق  يػػػػدهسالأبكػػػػ رها حػػػػ هنػػػػ عتها وًوػػػػيهالأس سػػػػي ه ثق بػػػػ ه
ا ونػػػر ها قػػػديـ،هحشػػػكؿهعمػػػرها زاسيػػػ هبػػػ ههػػػذجهه  ونػػػرييف،هس عػػػؿهط يعػػػ ها حػػػديفها ػػػذ هاشػػػح ره  ػػػا

جها عديػػػدهوػػػفها قػػػيـهأهو ػػػ  هقيوػػػ ها  حػػػداؿهسا حسػػػ ويهسوػػػفهثػػػـها سسػػػطي هدا وًوػػػيهعيػػػثهحس ػػػدته  ػػػ
ه.ههه(1)سا حو سؾها محو   

رها  يػػؿه لػػىهس لػػىها ػػرغـهوػػفههػػذجها ط يعػػ ها وحسػػ وع ه لشينػػي ها ونػػري ،ه عكػػـهسمػػسده  ػػ
أرم  ها ذ ها حؼهعس هها ونريسف،هسس ده ي  ـها حع سف،ه س بها ط يع ها زرا ي ه ل ًدهس ظػ ـها ػر ه
سا عكسو ها وركزي ،هكؿههذجه ساوػؿهأدتهومحوعػ هإ ػ هحكػسيفهشينػي هححسػـه   سدا ػ هسا حسػ وي،هإ ه

 لشينػػي ها ونػػري ،هأ ػػههوػػفها وًعػػظهبػػ ههػػذجهالأيػػ ـهعػػدسثهحغيػػراتهبػػ ههػػذجها ط يعػػ ها وحسػػ وع ه
ه.سوردهذ ؾهإ ىهوموس  هوفها عساوؿهسا وحغيرات

ه (2)أفهوفهأس  بهحراملهثق ب ها حس ويهب ها ومحولها ونر هو هيل سوفها مديره   ذكره
ا حعسؿها قحن د ،هسا حم جه عسها ينين ،هعيثهعري ها عوػؿهسالإ حػ ج،هسا سػسؽها عػر،هسهػذاه -

ب ها ومحول،هس ـهيكفهالأورهكذ ؾه    س  ه لط ق ها ع ول ها حػ هو هاسحم دتهو هها ط ق ها رأسو  ي ه
حـها سحغ  ءه فه ددهك يرهو   ،هوو هأديهإ ىهارحم عهوعد تها  ط   ،هسي ن هسأفه سػ  هك يػرةه
وػػ  ـه ػػدي ـهأسػػرهسأ  ػػ ءهبػػ هوراعػػؿها حعلػػيـها ويحلمػػ ،هسقػػدهأديها شػػعسره ػػ  عمزهسقلػػ ها عيلػػ ها حػػ ه

دًه ػفهارحمػ عهوعػد تها ع ػؼههحع   هو   ههذجها شريع  إ ىهح  و هوش  رها سيطهسا كراهي ،هبم
 ب هوعيطهالأسرةها ونري ه لىها وسحسييفها وع س هسا و د .

ا حعػػس تها محو  يػػ ها حػػ هحوثلػػتهبػػ هغيػػ بهدس ػػ ها ر  يػػ ها محو  يػػ ،هسا عيػػ زها دس ػػ ه نػػ  يه -
 ط ق ها رأسو  ي ،هسا قس ـها ومحوػلهإ ػىها ط ق ها رأسو  ي ه لىهعس بها ط ق تها مقيرة،هإ ىهح كؿها

هو  ـهثق بحهها ي ن ه ههب ها وأكؿهسا وشربهسا ول س،هس س ي ها حعليـهس س ي ه بقراءهسأغ ي ء،هس كؿ 
دًه فها حع يره فها مرح،هوو هأد هإ ىهح ػ و هوشػ  رها عقػدهسا كراهيػ ه ػديها ط قػ ته ا سكف،هبم

 ا مقيرة.

                                                           

ه.50،هصه(22ع)ه،ا ق هرةه،مجمة الديماراطيةه.ا شيني هسحعددهوًويها  سي ه(.2006)(ه  نـها دسسق (1
 . حراملهثق ب ها حس وي هدراس هحعليلي هب ها ومحولها ونر ه(.ها حعس تها    ئي هس ًقح  2009) (هع  فهوعودهعسفهس  ـ(2

   .310ه-ه277،ها ق هرة م وع ه يفهشوس،ه،كلي هالآدابه،ؤتمر التفكير العممي وقيم التادم في الأسرةم
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 هبػػ ه زاهػػ ها  ظػػ ـها سي سػػ هسا عكسوػػ ،هالأوػػرها ػػذ هأديهإ ػػىها مسػػ دها سي سػػ ،هسبقػػدافها ونػػداقي -
حكػريسهثق بػ ها ع ػؼه لػىهعسػ بهوشػ  رها حسػ ويهسا عمػس،هووػ هيػؤثره لػىهع  ػ ها سػًـها ػدايل ه

  ؿهسالأوفها قسو ه نم ه  و .
و  ػ ههأفهأسػ  بهحرامػلهثق بػ ها حسػ ويهبػ ها ومحوػلها ونػر ه(1)(2014) را يػ هإ يػ س هش رتسأ
سا  يػ رها وثػؿها عليػ ،هه،ايػحًؿهو ظسوػ ها قػيـها ونػري هالأنػيل  ىه ساوؿهامحو  ي هوثؿ هو هيرملهإ

أسػ  يبها ح شػئ ها محو  يػ ها ي طئػ ه  لإمػ ب هسهثـهحغليػبها ونػلع ها مرديػ ه لػىها ونػلع ها ع وػ ،ه
دًه فها مس دهالأيًق ،هسو   هو هي حوػ هإ ػىها عساوػؿها ثق بيػ هوثػؿ هإ ىها حمكؾها حػدهسرهلأسر ،هبم

ه،ا ػػردةها ثق بيػػ سهثق بػػ ها سػػح ًؾهسغيرهػػ ،هكا حشػػ رهثق بػػ تهسابػػدةهمديػػدةهسهسا  يػػ رها عوليػػ ها حعليويػػ ،ه
 عمػ  هيعػسده،هسه ػًـلإا غػزسها ثقػ ب ،هسأييػرادهوشػ هدها ع ػؼها وحكػررةهبػ هسسػ ئؿهاسهسا موسدها مكػر ،ه

ا ثػرسة،هيلي ػ ها مسػ دها سي سػ ،هحزاسجها سلط هسهسهأهو  ،هغي بها وش رك ها سي سي ،هإ ىه ساوؿهسي سي ه
بػ ،ها مػغسطها عي حيػ هسا وعيشػي ،ههوحوثلػ ،هسأييرادهحػأح هالأسػ  بها قحنػ دي هبقدافها ثق هب ها دس  سه
دًه فها ثراءها سسها  ط   ،هسا مقر،هسه  ريل.ح كؿها ط ق ها سسطى،هبم

شػػ دهوموس ػػ هي هإ ػػىهأفها ومحوػػلها ونػػر ه(2)(2006)  ػػدها وعطػػ ذاتها سػػي ؽهيشػػيرهسبػػ ه
هوػػفهأهو ػػ  ه عػػؿهبػػ ها سػػي ؽها ومحوعػػ هأدتهإ ػػىها حمكػػؾهبػػ ه  يػػ ها شينػػي ها ونػػري ها حغيػػراتوػػفه

،ه نػػ  يها قطػػ عها يػ صها ػػسط  هسا عر ػػ هسالأم  ػػ هاؼها  يو ػػ ه لػػىها مػ ئضها قحنػػ د حغيػرهأطػػره
 دةهوعػػد تها  ط  ػػ ه ػػيفها يػػريميف،هأ ػػدادها سػػك فهدسفهيػػطها مقػػر،هسا حشػػ رها عشػػسائي ت،هسزيػػحزايػػدهسه

دًه ػػػفه  لػػػىهه،ههػػػذاه  لإمػػػ ب هإ ػػػىهحػػػدا ي تها عس وػػػ ا  مػػػرةها ي رميػػػ هسػػػعي دهسراءه قوػػػ ها عػػػيشبمػػػ
  ثق ب تها سط ي .ساا شيني ها ونري ه

لهوػفها ومحوعػ تهقػدهيرمػػلهأفهسػػي دةه ػدـها حسػ ويهبػ هأ هومحوػػه(3)(2006)ب مػؿهكوػ هيػري
وػػ ههسكػػذ ؾا يػػحًؼهسا ح ػػ يفه ػػيفها مو  ػػ تها حػػ هيحكػػسفهو  ػػ ها ومحوػػل،ههو  ػػ  هوحعػػددةإ ػػىهأسػػ  به

                                                           

ؼها حعس تهب ها شيني ها ونري هدراس هحعليلي ه وموسفه عضها نعه(.2014)س حو ره(هرا ي هروز هعليـهإ ي س(1
ه.35 ه32،هصهص(42وج)،هلوليات آداب اين  مسه.(2010ه-2009ا يسوي ه)هها ونري 

ا ق هرة هه،مجمة الديماراطيةه.ا حعس تها ط قي هسحمكيؾها شيني ها ونري ه(.2006يس يسه)(  دها   سطه  دها وعط (2
  .18-16،هصه(22ع)

ه.287ورملهس  ؽ،هصهه(.2006)(هعويدهب مؿهعسف(3
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دًه،هإ ىها ع ؼهسا نراعه يفهالأبرادهقدهحؤد هو  بس هوفيعدثهمراءها عراؾها محو   ها ن  ده بم
ا حغيرها محو   ها سريلها ذ هين ع هه سعهوفه دـها حزافهسا قلؽه  ده عضهالأبراد،هبيلمئسفه فه

ا م ػػؿهس ػػدـهسمػػسدهعػػدههػػذاها قلػػؽهسوػػفهثػػـهيسػػسدها ًحسػػ وي،هسأيمػػ دهيلآهإ ػػىها حعنػػب هكسسػػيل ه حغطيػػ ه
ه،هعيػػثهأث حػػتوػػفهأسػػ  بها ًحسػػ ويههبػػرصها حنػػ ؿه ػػيفها مو  ػػ تها ويحلمػػ هبػػ ها ومحوػػلها ساعػػد

ا حػػ هييحلػػؼه   ػػ هقػػؿهها دراسػػ تهأ ػػههكلوػػ هزادتهوعربػػ ها مػػرده   عقػػ ئؽهسا وعلسوػػ ته ػػفها مو  ػػ ت
دًهو وػػػ ده  شػػػأةها ًحسػػػ وي،هبقػػػدههعيػػػثها سػػػحغًؿحعنػػػ هه عسهػػػ ،هسيمػػػ ؼهإ ػػػىهوػػػ هسػػػ ؽه يعػػػده ػػػ و

ححعنبهمو   هوعي  همػدهمو  ػ هأيػريهس هححسػ ويهوع ػ ،ه معػؿهاسػحغًؿههػذجها مو  ػ ه  ػ ،هسقػده
 هذاها سحغًؿهاقحن دي دهأسهسي سي دهأسهامحو  ي د.هيكسف

حرامػػلهثق بػػ ها حسػػ ويهبػػ ها ومحوػػلهها وسػػئس  ه ػػف عػػضها عساوػػؿههبس ػػههيسمػػدوػػ هسػػ ؽه هححوػػ سه
ه يوكفهعنره هبيو هيل ا ونر ه

ا زع ـهسا يح  ؽها ورسر  هيعدهوش دها زع ـهوػفها وشػ هدها وحكػررةهأوػ ـهالأبػرادهيسويػ د،هب مػدهذ ػؾه -
وحػرسهالأ مػ ؽ هالأوػرها ػذ هحرحػبه ليػههسه،ه  قطػ ركه ا وسانػًتها ع وػ سهب ها ونػ  يها عكسويػ ،ه

لمظػ ها ه شػم راسهسػسءها ظػف،هسهسا حػأبؼ،هه،سلسكي تها زعػ ـهوحوثلػ هبػ هها مػيؽ ا حش رهو هيعرؼه
 .أ خا سرق ....سهسا حعرشها م س ،هه،ا عمل سه،هسا  د  

وػػ هيعػػرضهبػػ هسسػػ ئؿها  ػػًـهوػػفهإ ً ػػ ته ػػفهوسػػ كفهب رهػػ هسسػػي راته  هظػػ ها ػػثوف،هسوػػ ه ػػذه -
سط بهوفهالأطعو هسا وشرس  ت،هه ه يسػتهبػ هوقػدسرها  سػط ءهوػفها  ػ س،هالأوػرها ػذ هيشػعؿه

  دس  . دي ـهوش  رها عقدهسا كراهي ه لىهالأغ ي ءهسا
 بس دها وعلي تهسا حش رها رشسةهسا سس ط هسا وعسس ي . -
 ا ح ه هحح  سبهولهوسم تها غًء.هولها زي دةها  سيط هب هالأمسره،ا غًءها وسحورهب هالأسع ر -

 خاتمة انفصم:
وػػػفهيػػػًؿهوػػػ هسػػػ ؽهحوك ػػػتها دراسػػػ هوػػػفهالإم  ػػػ ه ػػػفها حسػػػ ؤؿهالأسؿهسا ػػػذ هكػػػ فهوػػػؤداج هوػػػ ه

)هبلسػػػمي دهػػػػػهسثق بيػػػ دهػػػػػهسا ملسػػػمي ه ثق بػػػ ها حسػػػ وي؟هسذ ػػػؾهوػػػفهيػػػًؿها حأنػػػيؿها  ظػػػر الأنػػػسؿها مكريػػػ ه
ها حعػرؼه لػىها وسحودهوفهأد ي تها حر ي هسا دراسػ تها سػ  ق هسامحو  ي ده(ه ثق ب ها حس وي ،هووػ هيسػحلزـ

يح ػػ ه،ها طًقػػ دهوػػفهيلمبػػ ه شػػرهحلػػؾها ثق بػػ هوػػفهيػػًؿها و ظسوػػ ها حعليويػػ ه  ػػ هالأزهػػرهدسرهم وعػػ 
ههنسرها و مي .عا ح رييي هسا ثق بي ه  رها 
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الثالثالفصل   

 فمسفة التسامح في الخطاب الديني الأزهري عبر العصور

 تمهيد

 رارة لمتسامح والعتدال عبر العصو الأزهر من المبحث الأول:

: نظرة تارٌخٌة.أولا   

ا    فً نشر الوسطٌة والتسامح. علماء الأزهرسهامات : إثانٌا

ا  ا الرسالة الثقافٌة للأزهر جامع: ثالثا ا  ا ا وعالمٌا .وجامعة محلٌا  

 سفة تجدٌد الخطاب الدٌنً الأزهريالمبحث الثانً: فل

 .: مفهوم تجدٌد الخطاب الدٌنًأولا 

ا: دواعً ومبررات تجدٌد الخطاب الدٌنً.  ثانٌا

ا ثالثا   : خصائص الخطاب الدٌنً المعتدل.ا

ا ار  : ضوابط تجدٌد الخطاب الدٌنًبعا

المبحث الثالث: تنمٌة التسامح فً 
 .(ــ وأهدافها  أهمٌتها) جامعة الأزهر 

 .أهمٌة التربٌة على التسامح  :أولا 

ا   .أهداف جامعة الأزهر: ثانٌا

 

المبحث الرابع: دور المنظومة التعميمية بجامعة الأزهر في نشر ثقافة 
. التسامح  

دور الإدارة الجامعية.: أولً    

التدريس.دور عضو هيئة : ثانياً   

دور المناهج والمقررات الدراسية.: ثالثاً   

دور الأنشطة الطلابية :رابعاً   

.خاتمة الفصل  
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 الفصل الثبلث 
 فلسفت التسبمح في الخطبة الدٌنً الأزهري عبر العصىر

 :تمهٍد
لػ  مػدأ أر ػر مػف ألػؼ عػاـ للصػة الو ػؿ ع منذ نشأتو  -جامعاً وجامعة –الشريؼ  يعد الأزىر

الػػية  ورػػاف بػػيف م ػػر والعػػالـ اكلػػ م  رلػػو  لرػػاف علػػد  ػػلة و يصػػة بمػػدارس ببػػداد إبػػاف الدولػػة العب
علد ات اؿ بالمعرلة وال صالة ل  مدارس قرطبة بالأندلس  الأمػر الػذأ أتػاح لػو قػدراً ربيػراً مػف ا ن تػاح 

 يزخػرو ره الرائػد لػ  نشػر تعػاليـ الػديف اللػملة بولػطية واعتػداؿ  المبػايرة  للاػً  عػف دو علد ال صالػات 
البطػػو ت لػ  الت ػدأ للبػزاة والملػػتعمريف والملالظػة علػد اللبػة العربيػػة  و  المواقػؼ الر ير مػفبػلػجلو 
اللاػوء  لصػاءإ إلػدبصاء اليوية العربية اكل مية  وامتداداً ليذا الدور العظيـ تلػعد ىػذه الدرالػة ومف  ـ 

علد ألد جوانب ىذا الدور  وى  مف  ميـ عملػو  أ  وىػ  نشػر  صالػة التلػامع وا عتػداؿ  وبخا ػة 
رأأ برايػو  واتبػاع  ات  وعػدـ قبػوؿ ارخػر وااعجػاب رػؿ ذأوا لاػطرابل  ىػذه ال تػرة التػ  تمػوج بػال تف 

لخلائر ل  الأن س والمػوارد   الأمر الذأ رلؼ الب د ر يراً مف امتناليف الم للة العامة للب د  اليوأ
والاعاراا مالأزهر منارة ةماسامرةن مالأوؿ:  :مبالػث أربعػة علػد ىػذا ال  ػؿ يشتمؿ  ومف  ـ والممتلرات

؛ الم يوـ  : ويلتوأ علدفلمفةماجاياماسخطةبماساياي بعنواف: لراف أما المبلث ال ان  عب ماسعصو ،
لػػث اسنبحررثماس ررةبيانررةمجررة م،مالخطػػاب الػػدين الػػدواع  والأىميػػة  الخ ػػائص  لاػػوابط وشػػروط تجديػػد 

اسناظونرةمماو مفااةو ماس ابعسنبحثموا،مػػػ وأىػداليا  أىميتياتنمية التلامع ل  جامعة الأزىر )  :بعنواف
ةمار مهره ماسنبةحرثمخةانرةموامراخم مسنرميلري ر م،مجةنعةمالأزه مفيماش م قةفرةماسامرةن بماساعلينية

.................................................................ع ضهمفيماسفص مننم ؤىموأفكة 
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 المبحث الأول
 .الأزهر منبرة للتسبمح والاعتدال عبر العصىر

 : نظرة تبريخٍت.أولاا -

 في نشر الىسطٍت والتسبمح. علمبء الأزهرسهبمبث : إثبنٍبا -

 ..محلٍبا وعبلمٍبا الرسبلت الثقبفٍت للأزهر جبمع وجبمعت : ثبلثبا  --
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 .: نظرة تبريخٍتأولاا 
  رمػزاً للتلػامع المػذىب  وأداة 1141 -649راف الأزىر منذ نشأتو ل  الع ر ال اطم  )

ل  يد اللارـ لنشر مذىبو ولرره مف أجػؿ توطيػد دعػائـ لرمػو  وذلػؾ لمػا ع ػرؼ عػف م ػر منػذ 
ال ػػاتع الجديػػد أف ي ػػطنة ليالػػة الػػود والملبػػة لجػػر التػػاريل بالولػػطية وا عتػػداؿ  لرػػاف علػػد 

لشعائر الم رييف؛ رغـ رونو قػد لتليػا رالعػاً لػواء مػذىب جديػد يخػالؼ مػذىب الم ػرييف  وىػذا 
ما لعلو الصائد ال اطم  جوىر ال صل  ليف أ در أماناً لأىؿ م ر يطمئنيـ ليو أنو لف يجبرىـ 

الوقػت المػذىب الشػيع  جنبػاً إلػد جنػب   لالتلانت م ر لػ  ذلػؾ  1)علد اعتناؽ مذىب معيف
ف دؿ ذلؾ علد ش ء لإنما  مة المذىب اللن  باكلاالة إلد الأقباط اللراف الأ لييف للب د  واا

نلػػف  ايش اللػػلم  وغيػػر ذلػػؾ مػػف معػػاف  يػػدؿ علػػد التلػػامع الػػدين  وقبػػوؿ ارخػػر المختلػػؼ والتعػػ
 ألوج ما نروف إلييا ارف. 

إلػػد ىػػذا المعنػػد قػػائً :   والأزىػػر   9) 1664اف)ويشػػير المػػؤرخ الم ػػرأ م ػػط د رملاػػ
 ػػػناً لمػػػذىب يػػػا للصػػػد أراد اللػػػارـ لػػػو أف يرػػػوف لأقػػػوث م ػػػؿ علػػػد قػػػوة الشػػػعوب لػػػ  لػػػرض طابع

معػػيف  ولرػػف إرادة الشػػعب الػػذأ يػػؤمف بلريػػة ال رػػر والتلػػامع ولبػػو ل عتػػداؿ أبػػت إ  أف يرػػوف 
مف مختلؼ البلداف علد اخت ؼ مػذاىبيـ  جامعة لرة لدرالة المذىب اللن  ورعبة الوالديف إليو

 وأجناليـ وألوانيـ ل  أروقتو العلمية العتيصة .
  تراجعػت الدرالػة بالجػامة الأزىػر نتيجػة للليالػة 1921 -1141ول  الع ر الأيػوب  )

الأيوبية تجاىو بيػدؼ الصلاػاء علػد المػذىب الشػيع  والتئ ػاؿ شػألتو مػف م ػر  وبلػبب تلػؾ 
ػػػرـ الأزىػػػر  ػػػزؿ جميػػػة الصلاػػػاة مػػػف الليالػػػة ل  الر يػػػر مػػػف الأوقػػػاؼ  وع طلػػػت خطبػػػة الجمعػػػة  وع 

الشيعة وأ نشئت العديد مف المدارس اللنية المناىلاػة لػو؛ وعلػد الػرغـ مػف ذلػؾ رلػو ظػؿ الأزىػر 
العريؽ قبلة ربار العلماء الذيف ولدوا إلد م ر خ ؿ ىذا الع ر  ومص داً للط ب البرباء مف 

طالباً  بػؿ تعػدث الأمػر إلػد أنػو رػاف  421علد لد قوؿ المصريزأ رؿ  وب والذيف بلغ عددىـ 
. وىذا مػف أروع الأم لػة  3)المورد للمدارس الأخرث المناىلاة لو ليما تلتاجو مف علماء للتدريس

 علد التلامع المذىب  وقبوؿ التعددية ال ررية وال صالية.
ومػػف الجػػدير بالػػذرر أف الأزىػػر قػػد الػػتعاد مرانتػػو العلميػػة والأدبيػػة لػػ  الع ػػر المملػػور  

  وذلػػػؾ ب لاػػػؿ مػػػا لطػػػف إليػػػو لػػػ طيف المماليػػػؾ مػػػف لصيصػػػة قػػػد غابػػػت عػػػف 1214 -1921)
الأيػػوبييف وىػػ  أف الأزىػػر جػػامة وجامعػػة م ػػرية وليلػػت لاطميػػة ومػػف  ػػـ ليػػ  باقيػػة علػػد مػػر 

                                                           

 . 91. الصاىرة: دار المعارؼ  صالأزه مناة ةماسامةن  . 9111  ملمد عبد العظيـ لعود)(1
 .  9. الصاىرة: )د. ف   ص او مالأزه ماس قةفيمواسعلنيمفيماسعةس مالإممني . 1664  م ط د ملمد رملااف)(9
 .53مرتبة الرليات الأزىرية  ص :الصاىرة  1  ج9ط  الأزه مفيمأسفمعة   .1655)ملمد عبد المنعـ خ اج   (3
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  وقد ارتلب الجامة الأزىػر طابعػاً اجتماعيػاً ليػث ل تلػت أبوابػو لرػؿ الزماف و  ينبب  النيؿ منو
مػػف خارجيػػا  ونػػاؿ رلعػػة ومرانػػة لػػ  ىػػذا الع ػػر لرػػاف المػػ ذ  أـقػػادـ لػػواء مػػف داخػػؿ م ػػر 

والمػػػأوث لػػػ  الشػػػدائد والنػػػوازؿ  وق ػػػده العلمػػػاء مػػػف شػػػتد البصػػػاع والأم ػػػار ومػػػف أشػػػير ىػػػؤ ء 
الجامة الأزىر بروربة مف العلماء ل  شتد العلػوـ وال نػوف  بف خلدوف  رما ل ؿإالع مة العرب  

منيـ: شمس الديف اللخاوأ  واكماـ اللػيوط   والمػؤرخ ابػف إيػاس  والعػالـ التصػ  العػز بػف عبػد 
الل ـ وغيرىـ مف العلماء الذيف ت دوا للظلـ والطبياف مف قبؿ اللراـ مطػالبيف بتلصيػؽ العدالػة 

 . 1)لنشر التلامع والل ـ بيف عامة الشعبا جتماعية الت  ى  الطريؽ 
  لصػػد أظيػػر الع مػػانيوف الترامػػاً عميصػػاً ل زىػػر 1465 -1214أمػػا لػػ  الع ػػر الع مػػان )

وعلمائػػػػو  وذلػػػػؾ للػػػػببيف: الأوؿ منيمػػػػا أنػػػػو ىػػػػو المررػػػػز الرئيلػػػػ  للدرالػػػػات اللػػػػنية لػػػػ  العػػػػالـ 
و لروبػاً لاػارية مػة ال ػ وييف اكل م  آنذاؾ  والدولة الع مانية لنية المذىب خالات مف أجل

لػػ  بػػ د لػػارس  وال ػػان : لػػرص الع مػػانيوف علػػد الػػتمالة الم ػػرييف نلػػوىـ بإظيػػار ا لتػػراـ 
والتصدير ل زىر جامعاً وجامعة  لما لو مف قدلية ومرانة ل  قلػوب الم ػرييف  ومػف ىنػا الػت ظ 

ات الدينيػػػة ومػػػ ذاً للبػػػة الأزىػػػر لػػػ  ىػػػذا الع ػػػر  بصوتػػػو وليويتػػػو وتصاليػػػده  وظػػػؿ موطنػػػاً للدرالػػػ
العربيػػة  ورعبػػة العلػػـ والعلمػػاء لولػػد إلػػد أرلاػػو الع مػػة المبربػػ  شػػياب الػػديف الشػػيير بػػالمصرأ  
وشيل اكل ـ ل  الأرالاػ  الشػامية عبػد البنػ  بػف إلػماعيؿ النابللػ   وغيػرىـ ر يػر ممػا أ ػرث 

نصطػػة عنػػو الطػػ ب الوالػػدوف مػػف الليػػاة ال صاليػػة والعلميػػة بمػػزيق مػػف ال صالػػات والألرػػار  رمػػا لػػـ ي
مختلػػؼ العػػالـ اكلػػ م  لينيلػػوا مػػف نبعػػو ال ػػال  ألوانػػاً مػػف الدرالػػات لػػ  نظػػاـ رتيػػب و ػػورة 
ملتمرة غير متصطعة للدث ت قع لل صالة الم رية مػة  صالػات والػدة وتعايشػت معيػا   وألػتطاع 

عػػدـ تػػدخؿ ديػػدة منيػػا: الأزىػػر أف يلػػالظ علػػد الطػػابة العربػػ  لم ػػر  ومػػرد ذلػػؾ إلػػد ألػػباب ع
  وا لػػػتص ؿ المػػػػال  ل زىػػػر  والتلػػػاـ الأزىػػػػر بالجمػػػاىير  وقيػػػػاـ الع مػػػانييف لػػػ  شػػػػئوف الأزىػػػر

 . 9)الزعامة الشعبية ل  علمائو وغير ذلؾ مف ألباب أخرث
رما تجدر اكشارة إلد أف الأزىر قاد المصاومة الم رية لاد اللملة ال رنلية والتػ  انتيػت 

   وأف الأزىػػػر ورجا تػػو أعظػػـ مػػػف تعػػرض ليرىػػاب ال رنلػػػ   وأف 1511بطردىػػا مػػف م ػػر )
ملمػػػػد علػػػػ  لػػػػاؾ المػػػػؤامرات لاػػػػد علمػػػػاء الأزىػػػػر وبػػػػث   ال ػػػػتف بيػػػػنيـ كق ػػػػائيـ عػػػػف ميػػػػاديف 

خرجػػػػػت مػػػػػف الأزىػػػػػر لتوا ػػػػػؿ الجيػػػػػاد لاػػػػػد الملػػػػػتعمر 1616المعارلاػػػػػة الليالػػػػػية  وأف  ػػػػػورة 
ورجػاؿ الأزىػر رػذلؾ ىػـ  1559ورة العرابيػة البريطان  إلد أف لمؿ ع اه ورلؿ  ومف قبليا ال 

                                                           

الييئة الم رية العامة الصاىرة:  للللة إنلانيات   1ج  الأزه مجةنعموجةنعة  .9113) عبد العزيز ملمد الشناوأ(1
 .194 -192ص ص للرتاب 

 . 135 -111  مرجة لابؽ  ص ص1  جالأزه مجةنعموجةنعة  .9113)الشناوأ عبد العزيز ملمد  (9
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أر ر مف تعرض ليرىاب البريطان   ولـ تصت ر جبية علماء الأزىر علد النلااؿ البطػول  لػ  
نما خالات غمار اللياة ا جتماعية ولصصػت الر يػر  ميداف المعارلاة الليالية وقيادة ال ورات  واا

مػػػػف اللػػػػ ـ وا لػػػػتصرار والتمالػػػػؾ مػػػػف الم ػػػػاللات بػػػػيف ال ئػػػػات المتنازعػػػػة للػػػػدث بػػػػذلؾ نػػػػوع 
 . 1)ا جتماع 

وىرذا ملاد الأزىػر جامعػاً علػد مػدث لتػرات مت لصػة منػذ نشػأتو لػ  العيػد ال ػاطم  لػ  
طريصػػو نلػػو إمػػداد م ػػر والعػػالـ اكلػػ م  ب يػػالؽ مػػف رجالػػو تخػػرج لػػ  موجػػات متتاليػػة تػػؤدأ 
رلالتيا ل  التنوير ونشر المعارؼ ل  مناطؽ ى  ل  مليس اللاجة إلييا  إلد أف جػاءت  ػورة 

وادخػػػاؿ  1631للػػػنة  113لتجديػػػد والتلػػػديث ذروتيػػػا ب ػػػدور الصػػػانوف وبلبػػػت لررػػػة ا 1629
العلػػوـ الطبيعيػػة رالطػػب والزراعػػة واليندلػػة وغيرىػػا إلػػد مجػػاؿ التػػدريس لػػ  الأزىػػر بيػػدؼ تزويػػد 
العالـ اكل م  بالعلماء العامليف الذيف يجمعوف بيف علوـ الدنيا والأخرة لتأريد ال لة بيف الديف 

رلػػاء دعػػائـ اللػػ ـ والليػػاة  وتأريػػداً ع لػػد ملػػيرة الأزىػػر لػػ  نشػػر  صالػػة الولػػطية وا عتػػداؿ واا
والتلػػامع تعػػرض الدرالػػة كلػػيامات النخبػػة الم ص ػػة مػػف علمائػػو لػػ  نشػػر ال رػػر الولػػط  و صالػػة 

 ا عتداؿ  رما تعرض لرلالة الأزىر ال صالية مللياً وعالمياً وذلؾ علد النلو التال .                         
 .: إسهبمبث علمبء الأزهر في نشر ثقبفت التسبمح والاعتدالثبنٍبا 

أ ػػروا الليػاة العلميػة والأدبيػػة بمػزيق مػػف  لصػد ذخػر تػػاريل الأزىػر بروربػة مػػف العلمػاء الػذيف
ألواف ال رر ولنوف المعرلة المختل ة  رما ت دوا للطباة مف اللراـ لػ  ع ػوره المتصدمػة  للاػً  

ل ػػورات لاػػد الملػػتعمريف الأجانػػب  ويلاػػاؼ إلػػد ىػػذا دورىػػـ الميػػـ لػػ  عػػف رػػونيـ رػػانوا وقػػوداً ل
اللوار المجتمع  واللوار الوطن  وموق يـ اكيجاب  مف الألداث العا  ة الت  مرت بيا م ر 
لػ  ال تػرات الأخيػرة ولػػتتعرض الدرالػة مػف خػػ ؿ إط لػة تاريخيػة علػػد بعػض إلػيامات النخبػػة 

 لامع ال صال   ومف ىؤ ء:الم ص ة ل  نشر ال رر الولط  والت
الأب  بم ابػػة رلاعػػة الطيطػػاوأ يػػرث الػػبعض أف (م1081م-1081( فةعررةم افررعماسطيطررةوي -

والتنوير ل  م ر اللدي ة مف خ ؿ مؤل اتو اك  لية  للاً  عف  الرول  للنيلاة العربية
مػػا تميػػز بػػو لرػػره مػػف شػػمولية النظػػرة واكلاطػػة بػػالظواىر ا جتماعيػػة والليالػػية  الجمػػة بػػيف 
العمػػؿ وال رػػر والخبػػرة الواقعيػػة  والمػػزج بػػيف التػػراث اكلػػ م  وبػػيف العلػػوـ الع ػػرية اللدي ػػة 

 . 9)وربيةوال يـ الملتنير للللاارة الأ
                                                           

. الصػػاىرة: مرتبػػة وىبػػة  او مالأزهرر ماسميةمرريمفرريمنصرر مإبررةنماسحكرر ماسع نررةاي . 1663 عبػػد الجػػواد  ػػابر إلػػماعيؿ)(1
 .3ص
 .  1  صنكابةمالإمكاا يةناااىماسحوا ،م . رلاعة الطيطاوأ رؤية مف قريب. 9116   برأ أبو علـ)(9
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وتميػػز رلاعػػة بػػالتريؼ وقبػػوؿ  صالػػة ارخػػر ليػػث بػػذر بػػذور ال رػػرة الديمصراطيػػة مػػف خػػ ؿ 
  أ نػػػاء بع تػػػػو إلػػػد لرنلػػػا  رمػػػػا بػػػذر ال رػػػػرة 1531بريػػػػز لػػػ  تلخػػػيص بػػػػاريز)كرتابػػػو تخلػػػيص ا

ا شػػػػػػػترارية المعتدلػػػػػػػة لػػػػػػػ  أخػػػػػػػر مؤل اتػػػػػػػو منػػػػػػػاىق الألبػػػػػػػاب الم ػػػػػػػرية لػػػػػػػ  مبػػػػػػػاىق الألبػػػػػػػاب 
مػف الػت قع  اً وترجـ الر ير مف الرتب الأوربيػة إلػد العربيػة لي لػدث بػذلؾ نوعػ   1536الع رية)
 . 1)ال صال 

ومما لبؽ يمرف الصوؿ بأف الطيطاوأ أ ر لػ  الليػاة ال رريػة وال صاليػة لػ  م ػر  وأرلػد 
دعائـ الديمصراطية والتلامع مة ال صالات المختل ة  وراف م اً  ي صتدث بو ل  قبػوؿ ارخػر  للاػً  
عف رونو أ رث المرتبة الم رية بالعديد مف المؤل ات ل  مختلؼ ال نوف والعلوـ الت اد منيا مف 

 جاء بعده مف ط ب العلـ وىواة المعرلة.

تميػز موق ػو اك ػ ل  والتلػامل  بػالتلرر مػف قيػود التصليػد  (1181م-1081نحنامعبا ) -
إلػػػد تعػػػاليـ اكلػػػ ـ والتلػػػلع وا لػػػتناد علػػػد ألػػػاس عص نػػػ  ملػػػتنير  ليػػػذا دعػػػا إلػػػد العػػػودة 

بالعلـ  والمطالبة باللصوؽ واللريات وتطيير العصوؿ مف بػرا ف الجيػؿ والتع ػب وا نتصػاؿ بيػا 
إلد م اؼ التعايش الللم   و  لبيؿ للو وؿ إلد ذلػؾ إ  بالتلػامع اللصيصػ   الػذأ يتم ػؿ 

ة ارخػر  رمػا أرػد علػد التعػاوف  مػ -ا لتراـ -ولؽ رؤية ملمد عبده اك  لية ل  )التصبؿ
أىميػػة دور التربيػػة والتعلػػيـ لػػ  تعزيػػز تلػػؾ المبػػادئ مػػف خػػ ؿ لريػػة الت ريػػر وا ختيػػار وتربيػػة 
الجميػػػور علػػػد ملاربػػػة رػػػؿ أنػػػواع ا لػػػتبداد ونبػػػذ ال تلػػػامع وقبػػػوؿ ارخػػػر بػػػدً  مػػػف إق ػػػائو 

 . 9)وتيميشو
ب مف الم رري     ف النابييف والعلمػاء الألػذاذ ومف الجدير بالذرر أف معيف الأزىر   ينلا 

والمجدديف لأمور الدنيا والديف ومػف أشػير ىػؤ ء ملمػد متػول  الشػعراوأ  ولػ  ارونػة المعا ػرة 
لـ يصؼ الأزىر والنخبة مف علمائو موقؼ المشاىد مف الألداث بؿ اتخذ موق اً إيجابياً مما يجرأ 

تنػػػاقش الصلاػػايا المعا ػػرة ملليػػػاً ونػػدد بػػالعنؼ واكرىػػاب وعصػػػد لػػ  لػػبيؿ ذلػػػؾ المػػؤتمرات التػػ  
وعالميػػاً وخطػػد خطػػوات لعالػػة لػػ  طريػػؽ تجديػػد الخطػػاب الػػدين  وتطػػوير المنػػاىق الأزىريػػة بمػػا 

 يتماشد مة ترارمية المعرلة وال ورة الترنولوجية وم اىيـ العولمة.

                                                           

. الصاىرة: الييئة الم رية العامة للرتاب  ص اة يخماسفك ماسنص يماسحايثمونخاة اتمفك ية . 9113  لويس عوض)(1
 .162 -153ص

نجلررةملا  م . التلػػامع وتجلياتػػو لػػ  ال رػػر العربػػ  اللػػديث ػػػػ ملمػػد عبػػده إنموذجػػاً. 9111   ػػباح لمػػودأ ن ػػيؼ)(9
 .44 -22   ص ص13  العراؽ  ع)جامعة والط  واسعلو مالاجانةعيةمواسلمةايةتسلفلمفةم
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.   با : الرسبلت الثقبفٍت للأزهر جبمعثبلثبا   وجبمعت محلٍبا وعبلمٍبا
الأزىر ل  تاريخو الطويؿ ولتد ارف ل  الملالظة علد علوـ الشريعة لصد تلددت رلالة 

ونشػػرىا لػػ  أنلػػاء العػػالـ  وتخػػريق علمػػاء ملػػلميف ي نػػاط بيػػـ لمػػؿ لػػواء الػػديف وال صالػػة اكلػػ مية 
 .  1)ـ1611للنة 11والصياـ بالوظائؼ التشريعية رما لدد ذلؾ الصانوف رقـ 

أف رلالة التعليـ الأزىرأ تتجلد ل  إعداد المللـ  ليع البدف   9) 9114ويرث عمار)
والوجداف  مترامً  ل  نموه العصل  وا جتماع  والن ل   مزوداً بتعاليـ دينو اللملة  ويتمتة 
بالمشاررة اكيجابية ل  بناء وطنو وأمتو اكل مية  للاً  عف الترامو لل صالات والللاارات 

 ((تعالدالأخرث التزاماً بصولو                                

                         ((  [ :ومف  ـ تج ء 13اللجرات ]
واكلادة مف علوميا  تم ً  للصوؿ المأ ور )اللرمة لاالة المؤمف لارورة الت قع بيف ال صالات 

أند وجدىا ليو ألؽ بيا   ومف  ـ تتوجو رؿ الأىداؼ التعليمية مف أجؿ رلالة المؤمف ل  
 عمارة الأرض والعيش المشترؾ علد ظير ىذا الرورب.

اشػػ  أف رلػػالة الأزىػػر ليلػػت مجػػرد الوقػػوؼ علػػد اللو   3) 9119لػػ  لػػيف يػػذرر علػػ  )
والشػػػروح والتنبييػػػات وا عترالاػػػات  وليلػػػت رػػػذلؾ الملارػػػاة للمعاىػػػد والرليػػػات الجامعيػػػة بالػػػـ 
التجديػػػد  بػػػؿ إف رلػػػالة الأزىػػػر اللصيصيػػػة ىػػػ  رلػػػالة إنشػػػائية إبداعيػػػة    ت لػػػيرية  و  تصليديػػػة.. 

بلػث رلالة خلؽ وبناء ور ػاح  للاػً  عػف  ػياغة رؤيػة متراملػة عػف الػديف والليػاة وتنميتيػا بال
 والت رير والدرالة ل  رؿ لصوؿ المعرلة.

رما تجدر اكشارة إلد أف الأزىر منذ بدايػة نشػأتو تر ػؿ بالل ػاظ علػد ال صالػة ونشػرىا رمػا 
أراد لو ال اطميوف ليث اتخذوا منػو منبػراً  صاليػاً ل ػرض اتجػاىيـ ال رػرأ وعصيػدتيـ الشػيعية  ومنػذ 

يػػة تخ ػػت أليانػػاً ػػػػػػػػ رمػػا لػػدث لػػ  العيػػد الأيػػوب   ذلػػؾ اللػػيف وأ ػػبع الجػػامة الأزىػػر منػػارة  صال
والع مػان   ولتػرة لرػـ ملمػد علػ  ػػػػػػػػػ وت لاػك أخػرث رمػا لػدث لػ  لتػرات الزلػؼ المبػول  علػػد 
العوا ػػـ اكلػػ مية  ولػػصوط الللاػػارة اكلػػ مية لػػ  الأنػػدلس  ليػػث توجيػػت الأنظػػار  ػػوب 

صاليػػد ال صالػػة اكلػػ مية  وق ػػده الطػػ ب مػػف الشػػرؽ تلديػػداً نلػػو الجػػامة الأزىػػر بعػػد أف تلػػلـ م
أوالط إلريصيا وجنوب آليا  ومرارش  وأق د اليند  وجَد  الأزىر ولمؿ علد عاتصو إلياء ال صالة 
اكلػػ مية التػػ  رماىػػا التتػػار بأقلػػد النربػػات لػػ  لػػتليـ الولشػػ  للػػب د اكلػػ مية  ومػػف وقتيػػا 

                                                           

  مرتبػة النيلاػة الم ػرية :الصاىرة .قضةيةمفيماساعلي ماسعةسيمواسجةنعي  .9113)  لعيد طو ملمود  الليد ملمد ناس(1
 . 11ص
ص مرتبػة الػدار العربيػة   :الصػاىرة .واساينق اطيةمبينمآنة ماسخطةبموآلا ماسواقرعم قةفةماسح يةم  .9114)  لامد عمار(9

352  . 
 .111عالـ الرتب  ص :ة. الصاىر اساعلي اح ي ماسوطنماح ي م  .9119)  لعيد إلماعيؿ عل (3
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ويػػػػة العربيػػػػة واكلػػػػ مية مػػػػف مخػػػػاطر التع ػػػػب وجامعػػػػة منػػػػوط بػػػػو لمايػػػػة الي اً والأزىػػػػر جامعػػػػ
وتػػرجـ ذلػػؾ الػػدور ال صػػال  وتلػػؾ الرلػػالة لػػ   ػػورة ممارلػػات عمليػػة والتطػػرؼ داخليػػاً وخارجيػػاً  

التػػػ  قامػػػت بموا ػػػلة ا نتػػػاج ال صػػػال  ولػػػؽ  واقعيػػػة تم لػػػت لػػػ  مجموعػػػة مػػػف الييئػػػات واكدارات
 : 1)منيجية علمية منظمة ومف تلؾ المؤللات

 مػا رػؿ لػ  بالدرالػة وتصػوـ   اكل مية للبلوث العليا الييئة ىونجنعماسبحوثمالإممنية:م -
 والشوائب ال لاوؿ مف وتجريدىا اكل مية ال صالة تجديد علد وتعمؿ   البلوث بيذه يت ؿ
 نطاؽ وتولية   الخالص الأ يؿ جوىرىا ل  وتجليتيا   والمذىب  الليال  التع ب وآ ار
 اجتماعية أو مذىبية مشر ت مف يَجِد   ليما الرأأ وبياف  بيئة رؿ ول  ملتوث لرؿ بيا العلـ
 جامعة وتعاوف الللنة والموعظة باللرمة لله لبيؿ إلد الدعوة تبعة ولمؿ   بالعصيدة تتعلؽ
 علييػا واكشػراؼ والعالميػة التخ ػص لػدرجت  العليػا اكلػ مية الدرالػات توجيػو لػ  الأزىػر

 البلػوث مجمػة واجبػات الصػانوف ليػذا التن يذيػة ال ئلػة وتلػدد امتلاناتيػا لػ  والمشػاررة
 البلػوث ومجمػة .إنشػائو مػف البػرض تلصيػؽ علػد يلػاعد الػذأ بالت  ػيؿ اكلػ مية
 ولجانػو مجللو خ ؿ مف الشريؼ ل زىر الشاملة الرلالة إطار ل  رلالتو يؤدأ اكل مية
داراتو  .المتعددة واا

 للتػدريس علمائػو بعػض بإي ػاد الشػريؼ الأزىػر يصػوـمليػث سلبعوثمالإممنية:الإاا ةماسعةنةم -
 أبنائنا وتعليـ ال ليلة اكل ـ م اىيـ وشرح   العالـ بدوؿ والعربية اكل مية ال صالة ونشر

 لػواء وذلؾ   ولمالتو وقيمو ولرائلاو اللنيؼ اكل م  الديف مبادئ الخارج ل  المللميف
 يوجػد التػ  الػدوؿ عػدد بلػغ وقػد  إلييػا المولػد الػدوؿ ن صػة علػد أو الشريؼ الأزىر ن صة علد
  ولػـ يرػف ىػذا الػدور ال صػال  ل زىػر ورجالػو دولة و مانيف لبعة إلييا معاروف علماء ل زىر

ليث شيدت لرنلػا  ػ وؼ مػف  1593وليد الللظة بؿ ىو ممتد ل  أعماؽ الزمف منذ عاـ 
  مصػػػدمتيـ رلاعػػػة رالػػػة الطيطػػػاوأ  والػػػذيف عػػػادوا علمػػػاء الأزىػػػر لػػػ  عيػػػد ملمػػػد علػػػد لػػػ

ململيف ب صالة البرب  للدث نوع مف الت قع ال صال  بيف ال صالة اكل مية وال صالة ال رنلػية 
الأمػػر الػػذأ انعرػػػس أ ػػره علػػػد جنيػػات الليػػػاة المختل ػػة لػػ  م ػػػر وتجلػػد ىػػػذا والاػػلاً لػػػ  

 المؤل ات العلمية لرلاعة الطيطاوأ.
  اكلػ م  التػراث رتػب خدمػة لػ  عمليػا اكدارة ىػذه تػؤدأ اسار اثمالإمرمني:إاا ةمإحية م -

 الشػريؼ اللػديث لػ  مولػوعة واا ػدارـ  الرػري للصػرآف الولػيط الت لػير بإ ػدار قامػت وقػد
 بصيػة تخريق ارف ويجرأ  الأقواؿ لنف مطبوعاً  منيا  در "الليوط  ليماـ الجوامة جمة"

 البلػوث لللػلة إ ػدار اكدارة ىػذه تتػولد رمػا .لطبعيػا تمييػداً  والملػانيد الألعػاؿ ألاديػث
 .شير رؿ رتاب واا دار  وطبعيا   والأبلاث الرتب أللاؿ اختيار يتـ ليث  اكل مية

                                                           

 .3-1ص ص https://ar.wikipedia.org  . . ىيئات الأزىر 9113 -11 -31  ويريبيديا المولوعة اللرة)1(



  

18 
 

  الأزىػر مجلػة ىجػرأ شػير رػؿ مطلػة لػ  اكلػ مية البلػوث مجمػة ي ػدر نجلةمالأزه : -
 الألداث لمجريات ومتابعة  والخارج الداخؿ ل  المللميف جماىير إلد الأزىر رلالة لاملة

 .علمية وتللي ت مولاوعية بدرالات والعربية اكل مية
وي نػػاط بيػػا عصػػد دورات تدريبيػػة للػػدعاة والوعػػاظ رػػؿ    ػػة اسلجاررةماسعليررةمسلرراعوةمالإمررمنية:م -

أشػػير لتػػدريبيـ علػػد طػػرؽ الػػدعوة وألػػاليبيا  ومػػا يجػػب أف يتللػػد بػػو الداعيػػة مػػف  ػػ ات 
ة وميػػارات مينيػػة وعلميػػة تؤىلػػو لمواربػػة التبيػػرات ومواجيػػة التلػػديات وري يػػة وأخػػ ؽ لميػػد
 التعامؿ معيا.

تأللػػػت الرابطػػػػة رمنظمػػػة غيػػػػر لروميػػػة مشػػػػيرة  لصػػػػداس ابطرررةماسعةسنيررررةمسخ يجرررريمالأزهررر :م -
ـ الموالػػؽ 9114  للػػنة 4112بجميوريػػة م ػػر العربيػػة وولصػػاً للصػػانوف الم ػػرأ تلػػت رقػػـ )

مف ربار العلماء الألالاػػػػؿ ولػ  مصػػػػدمتيـ للايلػػػة اكمػػػاـ الأربػر ىػ عل  يد مجموعة 1195
والػػتيدلت الرابطػػة تو يػػؽ الع قػػات ال رريػػة وال صاليػػة بػػيف ،مملمػػد لػػيد طنطػػاوأ شػػيل الأزىػػر

والمػنع  خريج  الأزىر علد ملتوث العػالـ  ومػد يػد العػوف ليػـ مػف خػ ؿ الأنشػطة والميػزات
 . 1)الت  تصدميا ليـ الدرالية

وىػ  منتشػػرة لػ  جميػػة أرجػػاء العػالـ شػػرقاً وغربػػاً  ومػف أىػػـ مػػا  اسن اكررزماس قةفيررةمالإمررمنية: -
تصػػػوـ بػػػو نشػػػر الػػػدعوة اكلػػػ مية وا ىتمػػػاـ بال صالػػػة العربيػػػة  وخدمػػػة الملػػػلميف والصيػػػاـ علػػػد 
ألػػػػػػواليـ وشػػػػػػئونيـ لػػػػػػ  متطلبػػػػػػات ليػػػػػػاتيـ الشخ ػػػػػػية رعصػػػػػػود الػػػػػػزواج وال تػػػػػػاوأ الشػػػػػػرعية 

 . 9)لدينيةوالت لاراتيـ ا
وجامعػة علػد تجميػة الملػلميف مػف مختلػؼ  اً لػرص الأزىػر جامعػ عقاماسنؤان اتماسماوية: -

الأقطػار لػ  شػػبو مػؤتمر لػنوأ لمناقشػػة الصلاػايا التػػ  تيػـ العػالـ اكلػػ م  والتلػديات التػػ  
تواجيػػػو  ومػػػف ىػػػذه المػػػؤتمرات مػػػا يتعلػػػؽ بالتلػػػامع وري يػػػة مواجيػػػة اكرىػػػاب م ػػػؿ: مػػػؤتمر 

اجيػػػػػة التطػػػػػرؼ    ومػػػػػؤتمر الأزىػػػػػر العػػػػػالم  لمو 9111التلػػػػػامع لػػػػػ  الللاػػػػػارة اكلػػػػػ مية)
         .        3) 9111واكرىاب )

وجامعػػػة منػػػذ نشػػػأتو الأولػػػد قػػػد قػػػاـ بػػػدور لصيصػػػ   اً وممػػػا لػػػبؽ يتلاػػػع أف الأزىػػػر جامعػػػ  
لتبريػب والبػزو ولعاؿ لػ  الل ػاظ علػد اليويػة العربيػة واكلػ مية مػف خػ ؿ الت ػدأ للمػ ت ا

للظػػة لػػ  التطػػور ومواربػػة الع ػػر مػػف خػػ ؿ العمػػؿ المؤللػػ  لػػ   ػػورة  ال رػػرأ  ولػػـ يتػػوافَ 
مجموعػػة مػػف الييئػػػات واكدارات لملػػت علػػػد عاتصيػػا موا ػػلة الملػػػيرة لػػ  نشػػػر ال صالػػة العربيػػػة 
واكل مية ال ليلة بعيداً عف الجمود والتع ب  ىذا ل  الخارج أما ل  الػداخؿ لصػد الػتيدلت 

ؼ ولػػػعت إلػػػد تلصيصيػػػا بخطػػػد جػػػادة لػػػبيً  إلػػػد ا رتصػػػاء جامعػػػة الأزىػػػر مجموعػػػة مػػػف الأىػػػدا
......................................بالمنتق التعليم  بيا ومواربتػو لتطػورات وتبيػرات الع ػر

                                                           

 :  . التعريؼ بالرابطة. متاح علد المواقة اكليرترون 9113نولمبر  1الرابطة العالمية لخريج  الأزىر)  (1

azhar.org-http://www.waag/ . 1ص. 

  رلية  مةسةماكاو ا  . الدور التربوأ لجامعة الأزىر ل  مواجية ا ختراؽ ال صال . 9112  لياـ العرباوأ ميدأ)(9
 . 151التربية  جامعة طنطا  ص

 . 152  المرجة اللابؽ. ص(3
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 المبــحث الـثبنً
 فلسفت تجدٌد الخطبة الدٌنً الأزهري.

 

 أولاا: مفهىم تجدٌد الخطبة الدٌنً،-

: دواعً ومبرراث تجدٌد الخطبة الدٌنً -  .ثبنٍبا

 : خصبئص الخطبة الدٌنً المعتدل.لثبا ثب-

 : ضىابط تجدٌد الخطبة الدٌنًرابعبا -
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 : مفهىم تجدٌد الخطبة الدٌنً. أولاا 
تعد قلاية تجديد الخطاب الدين  مف الصلاػايا البالبػة الأىميػة  والتػ  ينببػ  أف تلػتدع  م
جيػػود رػػؿ الميتمػػيف بصلاػػايا ال رػػر الػػدين  المعا ػػر  وبخا ػػة لػػ  الع ػػر اللالاػػر نظػػراً دائمػػاً 

لما يتلـ بو ىذا الم يوـ مف التباس وما يرتن و مف غموض  للاً  عف ما يتلـ بو ىذا الع ػر 
مػف تلػديات راىنػة لملتيػا ريػاح العولمػة  للػػـ يعػد مػف لػماتو الجمػود وا نبػ ؽ والتصليػد وا تبػػاع 

  بؿ  بد أف يتلـ باكبداع وا بترار ومػا يتبعيمػا مػف ان تػاح وتوا ػؿ مػة ارخػر  ولػذا واكق اء
باتػػت ملػػألة التجديػػد لػػ  ال رػػر ولػػ  الخطػػاب الػػدين  لاػػرورة مللػػة  وىػػ  ملػػألة ليلػػت وليػػدة 
الللظة بؿ ليػا عمػؽ تػاريخ  لمػؿ لواءىػا روربػة مػف العلمػاء النػابييف مػف رجػاؿ الأزىػر أم ػاؿ: 

 وأ  ملمد عبده   ألمد أميف وغيرىـ.رلاعة الطيطا
ولمػػا رانػػت قلاػػية تجديػػد الخطػػاب الػػدين  بشػػتد  ػػوره بم ابػػة قنػػاة شػػرعية وأداة م  ػػلية 
لنشر  صالة التلامع؛ بات مف اللارورأ تناوؿ تلؾ الصلاية وللل تيا ل  ىذا المبلث مف خ ؿ: 

التجديػػد   ػػـ لاػػوابط وشػػروط الم يػػوـ  والأىميػػة  وخ ػػائص الخطػػاب الػػدين  المػػأموؿ  ودواعػػ  
 التجديد  وأخيراً ا جراءات المنيجية ال زمة للخطاب الدين  ل  نشر  صالة التلامع.

مػػف الوالاػػع أف م ػػطلع الخطػػاب الػػدين  م ػػطلع مررػػب مػػف شػػطريف ألالػػيف ىمػػا:   
خطػاب  وديػف  وتعنػػ  ل ظػة خطػػاب توجيػو الرػػ ـ نلػو البيػػر بطريصػة ي يميػػا ويلػتوعبيا  وديػػف 

بمعنػػد الصلاػػاء أو الشػػريعة وجػػاءت لػػ  الصػػراف الرػػريـ بمعنػػد اكلػػ ـ   إف الػػديف عنػػد    تػػأت 
اكل ـ[  ويشير م طلع الخطاب الدين  ل  مجملو إلد مجموعة مف الألرار والصيـ والملاقات 
المتعددة الملتندة إلد النص اكل م   أو ىو البياف الذأ يوجػو بالػـ اكلػ ـ إلػد النػاس رالػة 

 . 1)عوتيـ إلد اكل ـ وتعاليمو اللملةلد
رما تشير معظـ الأدبيات إلد أف الخطاب الدين  يطلؽ علػد ألػد معنيػيف: المعنػد الأوؿ 
يشػػير إلػػد أف الخطػػاب الػػدين  ىػػو رػػؿ لػػلوؾ أو ت ػػرؼ يرػػوف الباعػػث عليػػو ا نتمػػاء إلػػد ديػػف 

  أمػا المعنػد ال ػان : ليػراد بػو راف ممارلة عملية أـمرتوباً  أـراف خطاباً ملموعاً  أمعيف لواء 
ما ي در عف رجاؿ الديف مف أقػواؿ أو ن ػائع أو مواقػؼ ليالػية مػف قلاػايا الع ػر ملػتنديف 

 . 9)ل  ذلؾ إلد الديف اكل م ؛ شريطة أف يروف ىؤ ء الرجاؿ مف العلماء المجتيديف
                                                           

جامعة   نجلةمكليةمالآااب . الخطاب الدين  المعا ر: الم يوـ ومجا ت التجديد. 9111  ألمد  الع ملمد قطراف)(1
 .961 -941   ص ص33أليوط  ع)

  حوسيةمن كزماسبحوثمواسا امةتمالإممنية . تجديد الخطاب الدين  م يومو ولاوابطو. 9111  عياض نام  الللم )(9
 .341 -394   ص ص14ع) رلية دار العلوـ  جامعة الصاىرة 
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ؽ بػػأمور إلػػد أف الخطػػاب الػػدين  ىػػو توجيػػو الرػػ ـ المتعلػػ  1) 9113رمػػا يشػػير بوزيػػدأ)
قناعو بلصيصة اكل ـ الولط   وللخطاب الدين   ػور وألػواف شػتد  الديف نلو ارخر كليامو واا
منيػػػا: الخطبػػػة الدينيػػػة  الػػػدروس  الرتابػػػة  الملالاػػػرة  الشػػػعر والص ػػػائد  والتلػػػجيؿ عبػػػر مواقػػػة 

 ا نترنت  الص ة  الملرح  وغير ذلؾ.
ن    يعنػ  ت لػير الن ػوص الدينيػة ومف الجدير بالذرر أف م طلع تجديد الخطاب الػدي

ولؽ مصتلاػيات ال للػ ة البشػرية  التػ  تلػوأ عنػؽ الػنص ليت ػؽ معيػا  بػؿ إف التجديػد اللػؽ ىػو: 
ت بيػػت معػػالـ الػػديف وعصائػػده وألرامػػو  رمػػا أف التجديػػد   يعنػػ  الػػتبعاد بعػػض الصلاػػايا الشػػرعية 

اليػػػوـ أو اخلاػػػاعيا للنظػػػرة  والعصديػػػة الملػػػلمة لػػػدث الأمػػػة وعلمائيػػػا منػػػذ ع ػػػر ال ػػػلابة لتػػػد
العصليػػػة  أو النظريػػػات ال للػػػ ية المعا ػػػرة  ورػػػذلؾ   يعنػػػ  التجديػػػد ت ريػػػغ الم ػػػطللات الدينيػػػة 

  يعنػػػ  إقامػػػة الصطيعػػػة  واكلػػػ مية مػػػف ملاػػػمونيا الػػػدين  رمػػػا لعػػػؿ التجديػػػد التبريبػػػ   رمػػػا أنػػػ
 . 9)بربيةالمعرلية مة لصائؽ الديف و وابتو  وأ ولو رما لعلت العلمانية ال

رمػػا تشػػير الدرالػػة اللاليػػة إلػػد أف تجديػػد الخطػػاب الػػدين  ىػػو تجديػػد لػػ  الذىنيػػة والعصليػػة 
العربية  ودعوة إلد مزيد مف اعماؿ العصؿ وال رر لػ  ليػـ الن ػوص الصرآنيػة والألاديػث النبويػة  

اكلػ مية لصاطيا علد الواقة المعا ر  مة مراعاة ما التجد مف ألراـ علد اللالة العربية و اا و 
ليما ي عرؼ ب صو النوازؿ  مة عدـ الملاس بالأ وؿ وال وابت  وا نجراؼ مة الػدعاوث الباطلػة و 

 المزعومة تلت شعار التجديد. 
 :  .تجدٌد الخطبة الدٌنً مبرراثدواعً وثبنٍبا
تعػػػيش الأمػػػة اكلػػػ مية لػػػ  ع ػػػرىا اللػػػال  لالػػػة مػػػف ا نترالػػػة لػػػ  رالػػػة الميػػػاديف   

والجوانػػب  ليػػػث انل ػػػر شػػيودىا الللاػػػارأ  وعجػػػزت عػػػف التصػػويـ والمراجعػػػة ومعرلػػػة ألػػػباب 
الص ػػور  وتوق ػػت عػػف أداء رلػػالتيا لػػ  الشػػيادة علػػد الأمػػـ والصيػػادة ليػػـ  وأ ػػبع موقعيػػا خػػارج 

   وأ ػبلت لريلػة لمػا يعػرؼ بتيػارات العولمػة والبػزو ال رػرأ وال صػال ؛ المشيد واللياؽ التاريخ
ىذه التلديات تتطلب مف الأمة اكل مية ل  لبيؿ عودتيا إلد لابؽ عيدىا مف الريادة والتصػدـ 
أف تتولػػد الجيػػود وت بػػذؿ الملػػاع  متخػػذةً مػػف الخطػػاب الػػدين  أداة وولػػيلة ليػػا  ومػػف ىنػػا تنبػػة 

التطػور والتبيػر الملػتمر لػ  الليػاة    3)د ل  الخطاب الدين  متمررػزة لػ :أىمية ولارورة التجدي
                                                           

  نجلرةماسصر اط . تجديد الخطاب الدين  اكل م  ل  لاوء الملتجدات والمتبيرات المعا ػرة. 9113  رماؿ بوزيدأ)(1
 .  131 -113   ص ص13   ع)4رلية العلوـ اكل مية  جامعة الجزائر  مق)

. اساغ يبررريماجايررراماسخطرررةبماسرررايايمبرررينماسنفيرررو مالإمرررمنيمواسنفيرررو   .9111  ألػػػامة إبػػػراىيـ ملمػػػود الشػػػربين )(9
 . 31المن ورة: الصاىرة  دار الولاء  ص 

حوسيرررةمن كرررزماسبحررروثمواسا امرررةتم . رؤيػػػة معا ػػػرة لػػػ  تجديػػػد الخطػػػاب الػػػدين  اكلػػػ م . 9119  جمػػػاؿ ن ػػػار)(3
 .    413 -411   ص ص31   ع)5  رلية العلوـ  جامعة الصاىرة  مق)الإممنية



  

8: 
 

يجػػاد البػػدائؿ  ناىيػػؾ عػػف لالػػة اا تلبيػػة لاجػػات اكنلػػاف المعا ػػر  لػػؿ المشػػر ت المجتمعيػػة و 
اللاػػػعؼ واليػػػواف التػػػ  تمػػػر بيػػػا الأمػػػة اكلػػػ مية  للاػػػً  عػػػف مواجيػػػة خطػػػر التبريػػػب والبػػػزو 

 ال ررأ وال صال .
أف مػػػف دواعػػػ  تجديػػػد الخطػػػاب الػػػدين  أعمػػػاؿ العنػػػؼ   1) 9114اليػػػادأ) رمػػػا يػػػرث عبػػػد

ـ عػػػػف ق ػػػػور لػػػػ  النػػػػوال  الدينيػػػػة واكرىػػػػاب اللػػػػائدة لػػػػ  معظػػػػـ البلػػػػداف اكلػػػػ مية والػػػػذأ يػػػػن  
والدعوية  ورػذلؾ اللاػبوط التػ  تمارلػيا اللرومػات البربيػة علػد الػدوؿ اكلػ مية متيمػةً إياىػا 

لتعادة الأمة اكل مية أمجادىا و لوتيا ال رريػة والللاػارية  بالتطرؼ واكرىاب  للاً  عف ا
 ع وة علد ا نتصاؿ بالمجتمة مف مرللة التذرر وا طمئناف والدلاع إلد مرللة التطبيؽ والعمؿ.
وتجدر اكشارة إلد أف الخطاب الدين  ل  ال ترة الأخيرة تعرض للت لل بيف مختلؼ الملؿ 

التصاتػػؿ بػػيف المػػذاىب المختل ػػة  ورػػذلؾ تعػػدد الػػرؤث وال تػػوث لػػ  والنلػػؿ ممػػا أدث إلػػد التنػػالر و 
الل ؿ واللراـ  ول  خلاـ ىذه ال راعات ظيرت جماعػة العلمػانييف التػ  تلػتبعد قلاػايا الػديف 
عف ا خت ط مة شئوف الليالة واللرـ؛ ومف  ـ جاءت لارورة التجديد للررة الخطػاب الػدين  

اندراس بعض معالـ الديف لػ  عصػوؿ ولػلوؾ ر يػر مػف النػاس   التجابةً وتلبيةً لعدة أمور أىميا:
ورػػذلؾ اخػػت ؿ ليػػـ مراتػػب الأعمػػاؿ الشػػرعية لػػ  الخطػػاب اكلػػ م  لػػدث ر يػػريف  للاػػً  عػػف 

 . 9)الألداث والتبيرات المتلارعة الملتجدة علد اللالة اكل مية
أف التجديػػد لػػ  الخطػػاب الػػدين  وغيػػره مطلػػوب لعػػدة ألػػباب   3) 9111بينمػػا يػػرث قطػػراف)

منيػػا: التجديػػد والتبييػػر لػػنة لتميػػة لالػػدنيا مػػف لولنػػا تتبيػػر والألػػواؿ تتبػػدؿ لػػ  ينببػػ  للخطػػاب 
الدين  أف يصؼ موقؼ المشاىد والمراقب ل لداث عف ر ب  للاػً  عػف التل ػيف والوقايػة لاػد 

 ل مية عبر ال صالات الوالدة. ا ختراقات الصيمية ل  المجتمعات اك
 .                         : خصبئص الخطبة الدٌنً المتجددثبنٍبا 

يمتػػػاز الخطػػػاب الػػػدين  المعتػػػدؿ والمػػػأموؿ بالعديػػػد مػػػف الخ ػػػائص لعػػػؿ مػػػف أىميػػػا:    
عػف   لػ  لللػ تو وغايتػو  رمػا يتلػـ بالشػمولية  اً الربانية وذلػؾ أف يرػوف الخطػاب الػدين   ػادر 

ذلؾ مف شمولية التربية اكل مية لجميػة الجوانػب اكنلػانية الجلػدية والعصليػة والروليػة   اً ملتمد

                                                           

نجلرةمجةنعرةم . تجديد الخطػاب الػدعوأ اكلػ م  بػيف الأ ػالة والمعا ػرة. 9114  ملمد البشير ملمد عبد اليادأ)(1
 .  122 -133   ص ص11   ع)11اللوداف  س) اسق انماسك ي مواسعلو مالإممنية،

 .31 . مرجة لابؽ: ص9111  ألامة إبراىيـ ملمود الشربين )(9
  جامعة نحلةمكليةمالآااب . الخطاب الدين  المعا ر: الم يوـ ومجا ت التجديد. 9111  ألمد  الع ملمد قطراف)(3

   .341 -961   ص ص33أليوط  ع)
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ولنػػوال  الليػػاة ال رديػػة وا جتماعيػػة وللزمػػاف مالاػػيو ولالاػػره وملػػتصبلو  عػػ وة علػػد ذلػػؾ لػػإف 
بيف مطالب الجلد والروح  لالتربية اكل مية تعتمػد علػد  الخطاب الدين  المعتدؿ يتلـ بالتوازف

اللاػػػػػبط ولػػػػػيس الربػػػػػت لصػػػػػد نظػػػػػـ اكلػػػػػ ـ اللاجػػػػػات العلاػػػػػوية والبرائػػػػػز تنظيمػػػػػاً يشػػػػػبة جميػػػػػة 
التياجاتيا  رما يتلـ الخطاب الدين  المعتػدؿ با لػتمرارية ليػو  ػالع لرػؿ زمػاف و  يصػؼ عنػد 

ب الػػػدين  ينببػػػ  أف يرػػػوف ب ػػػيبة العمػػػوـ و  زمػػػف بعينػػػو  ويلاػػػاؼ إلػػػد ذلػػػؾ العالميػػػة لالخطػػػا
 .  1)يخ ص لئة بعينيا  عمً  بالمنيق الصرآن  ) يأييا الناس  ولـ يخاطب المللميف لصط

م.مممممممم: ضىابط تجدٌد الخطبة الدٌنًثبلثبا 
لر  تؤت  جيود تجديد الخطاب الدين   مارىا ل  العالـ اكلػ م  ملليػاً وعالميػاً لإنػو    

 بػػد أف يتػػوالر بعػػض الشػػروط: أوليػػا لاػػرورة اعتمػػاد الصػػيـ الدينيػػة العليػػا والتػػ  ت علػػ  مػػف شػػأف 
اكنلػػػػاف المعا ػػػػر ببػػػػض النظػػػػر لونػػػػو أو عرقػػػػو أو معتصػػػػده   انييػػػػا لػػػػؾ ا رتبػػػػاط بػػػػيف الػػػػديف 

داـ الليال  الن ع  لو   ال يا أف ينظر للتراث مف داخلو وليس عبر مرآة ارخر  بمعنػد وا لتخ
تولية دائرة ال رر النصدأ ليشمؿ رامػؿ التػراث بلريػة لرريػة راملػة  رابعيػا يتملػور لػوؿ لاػرورة 
تعديؿ مناىق التعليـ وولائلو ل  رالة مراللو ول  جميػة الػدوؿ العربيػة واكلػ مية عبػر العػدوؿ 

 .  9)ف الل ظ والتلصيف  أما خامليا ليدور لوؿ رلض التر ير بديً  للت ريرع

 إلد أف مف لاوابط تجديد الخطاب الدين  ما يل :  3) 9119رما يشير ن ار)
 مراعاة مبدأ الجدارة وا لتلصاؽ  بمعند أف ي لند الأمر إلد أىؿ ا خت اص وا جتياد. .1
 .المولاوعية والتجرد مف الأىواء المذمومة .9
 ا عت اـ بالأ وؿ وال وابت اكل مية. .3
 ا عتراؼ بملدودية العصؿ البشرأ وعدـ إل لو ملؿ الول . .1
 أف يروف المص ود مف التجديد إ  ح ال رر الدين . .2
 ا لتزاـ بألاليب اللبة العربية وقواعدىا ل  ت لير الن وص. .3

                                                           

  نجلررةماسحكنررة . تجديػػد الخطػػاب الػػدين  لػػ  النظػػاـ التعليمػػ  التربػػوأ بػػيف التأ ػػيؿ والتأىيػػؿ. 9113  ب لػػ  العيػػد)(1
 .  132 -114   ص ص3شر والتوزية  الجزائر  ع)مؤللة رنوز اللرمة للن

  مررػز التنػوير المعرلػ   نجلرةماسااروي  . تجديد ال رر الدين  ل  ال رر العربػ  المعا ػر. 9113  عامر عباس ألمد)(9
 . 166 -154   ص ص13اللوداف  ع)

 .413 -411 . مرجة لابؽ: 9119  جماؿ ن ار)(3
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رمػػػا يػػػرأ أخػػػروف أف الخطػػػاب الػػػدعوأ اكلػػػ م   ب ػػػد لػػػو أف يتللػػػد بػػػبعض اللاػػػوابط  
أوليا: ا نط ؽ مف الخ ائص العامة ليل ـ: الربانية  الشموؿ  الولطية  التوازف  والواقعيػة  
المرونػػػة  والعالميػػػة   انييػػػا: ا نطػػػ ؽ مػػػف الت ػػػور اكلػػػ م  ال ػػػليع بليػػػث يرػػػوف الخطػػػاب 

لصلاػػػاياه الربػػػرث ومرلػػػخاً ليػػػا وىػػػذه الصلاػػػايا الربػػػرث ىػػػ ؛ العصيػػػدة ال ػػػليلة  الػػػدعوأ شػػػارلاً 
والعبػػادة  التربيػػػة الملػػػتصيمة  الأخػػػ ؽ ال الاػػػلة  الموقػػؼ المعتػػػدؿ دوف إلػػػراط أو ت ػػػريط   ال يػػػا: 
ا نط ؽ مف الملبة الت  تعمؿ علد تذويب ال وارؽ والخ لات لػ  المجتمػة  رابعيػا: ا نطػ ؽ 

يػػة لػػليمة تصػػدر العلػػـ والعلمػػاء  الخػػامس: اعتمػػاد مرجعيػػة الػػول   أمػػا اللػػادس: مػػف منيجيػػة علم
ترلػػػػيل العدالػػػػة ا جتماعيػػػػة  وأخيػػػػراً تبنػػػػ  قلاػػػػايا المجتمػػػػة وا رتبػػػػاط بواقعػػػػو  وترا ػػػػو لتلصيػػػػؽ 

 . 1)المرجعية  مة الن ع وخ ض الجناح وعدـ اكق اء ل خريف

ذأ يلػػض علػػد التلػػامع وا عتػػداؿ ومػػف الجػػدير بالػػذرر أف الخطػػاب الػػدين  الولػػط  الػػ
  مراعػاة آداب الخػ ؼ  و ليػـ مصا ػد اكلػ ـ يرترز علد مجموعة مف الألس والمرترزات ىػ :

  إعػادة النظػر لػ  الم ػطللات  والت ريؽ بيف ال توث والػدعوة  للاػً  عػف مراعاة لصو الأولوياتو 
 . 9)ليـ الواقة وتنزيؿ ال توث ملليا منوباكلاالة إلد 

وجامعػػػة ىػػػو المؤللػػػة الدينيػػػة المنػػػوط بيػػػا نشػػػر تعػػػاليـ الػػػديف  اً ولمػػػا رػػػاف الأزىػػػر جامعػػػ
  ولػػيلتو لػػ  والت ػػدأ لمخػػاطر البػػزو ال صػػال   ولمػػ ت التبريػػب والتشػػويو لاػػد اكلػػ ـ وأىلػػو

ذلؾ وأداتو ى  الخطاب الدين  ب وره ومجا تػو المختل ػة؛ ومػف  ػـ تعرلاػت الدرالػة مػف خػ ؿ 
وجيوده ل  نشر الولطية والتلػامع   ػـ تنػاوؿ الػدور إط لة تاريخية لريعة علد الجامة الأزىر 

........................................التربػػوأ لجامعػػة الأزىػػر بعػػد ذلػػؾ بشػػ ء مػػف الت  ػػيؿ

                                                           

 .122 -133 . مرجة لابؽ: ص ص9114اليادأ)  ملمد البشير ملمد عبد (1
 .111 -111  المرجة اللابؽ: ص ص(9
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 المبـحث الثبلث
 تنمٍت التسبمح في جبمعت الأزهر 

 .(ب ــ وأهدافهب أهمٍته) 
 

 .ت على التسبمحأهمٍت التربٍ أولاا:-

- :  .أهداف جبمعت الأزهرثبنٍبا
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 أهمٍت التربٍت على التسبمح. :أولاا 
المتعلـ ما ىو مرغوب  إرلابيعد التعليـ ب  ة عامة ىو اكطار الذأ يمرف مف خ لو م

نلانيتو  ويلتطية أف يت اعؿ مة المجتمة الذأ  ليو ومطلوب لو أف يتعلمو لترتمؿ لياتو واا
ة علد  صالة التلامع يعيش ليو  للاً  عف رونو ىو الأنلب مف خ ؿ مؤللاتو المختل ة للتربي

لإذا راف  اللديث عف التلامع يرتبط بلؽ ارخر ل  التبايف وا خت ؼ  ومف ىنا  وقبوؿ ارخر
بما يجعؿ ىذا ألد م مع الديمصراطية  ليذا بدوره يعن  لؽ أبناء الوطف ل  التعليـ دوف   

نلاف ل  مجتمعو ريؼ يتلامع كتمييز  الذأ يعد بدوره ألد الجلور الألالية الت  ترلب ا
ذا ي لر لنا ما يؤدأ إليو اللرماف مف التعليـ ل  بعض الدوؿ إلد ليادة إزاء غيره  ولعؿ ى

التع ب والتطرؼ وغياب  صالة التلامع بما ييدد تلؾ الدوؿ وخا ة ال صيرة منيا بلوء 
 . 1)العاقبة

الجامعة ومف بيف مؤللات التعليـ الملئولة عف التربية علد  صالة التلامع تأت  
المؤللة ا جتماعية التربوية العلمية ال صالية الت  أوجدىا المجتمة مف أجؿ تلصيؽ  باعتبارىا

 وا ن عاليةتنمية شخ ية ال رد مف جمية جوانبيا الجلمية والعصلية  المتم لة ل أىدالو وغاياتو  
والرولية بشرؿ مترامؿ ومتوازف  وتمرنو مف ارتلاب الصيـ وا تجاىات  والمعارؼ والأنماط 

لورية الت  تجعلو لردًا لويًا  تلميو مف ا نلراؼ وال لاد  والخلؿ الصيم  الت  أوجدتو عوامؿ الل
اليدـ ل  المجتمة  لالجامعة ى  جزء مف المجتمة ذات تأ ير اجتماع  خا ة علد مرللة 
الشباب  لي  بم ابة المؤللة الت  أنشئت لتوجيو الشباب  ولنمو مياراتيـ المعرلية  وقدراتيـ 

د اختراؽ لوؽ العمؿ  وذلؾ عف طريؽ نمو الدوالة والميوؿ وا تجاىات والصيـ والميارات عل
 . 9)ا جتماعية  باكلاالة إلد تصدير الشباب لذاتو

ويتلـ التلامع باكيجابية والعديد مف المميزات الخلصية الأخرث  إذ   يصؼ الأمر عند لد 
درجة ا لت ادة منو  رتلاب مشاعر البيرية قبوؿ ارخر  بؿ يتعدث الأمر أر ر مف ذلؾ إلد 

وزرع روح الأمؿ  والأىـ مف ذلؾ أننا نمنع ارخر لؽ التعبير عف ألرار وقناعات قد تتناقض 
مة ما لدينا مف ألرار وقناعات  و شؾ أف لمؤللات المجتمة المختل ة دوراً تلاطلة بو ل  ىذا 

ذلؾ عف طريؽ جعؿ  صالة التلامع منطلؽ المجاؿ  لوث أف للجامعة دوراً ي وؽ ما عداىا؛ و 
الع قات ل  للااء الجامعة بيف اكدارة والط ب  وبيف الط ب وأعلااء ىيئة التدريس  وبيف 
الط ب والط ب... ألل  للاً  عف التخداـ طرائؽ تربوية جماعية مشتررة م ؿ: العمؿ بروح 

                                                           

و قةمعن منقانةمإسىماسااوةم .البشرأ ع قة دائرية ورؤية نصديةالتلامع والتعليـ والأمف   .1662)  نادية جماؿ الديف(1
 .14  صوال صالةلوطنية للتربية والعلوـ اللجنة ا الصاىرة:   اساعلي مواسامةن "اسوطايةمم

نجلةماسجةنعةم .دور الجامعة اكل مية ل  تنمية بعض الصيـ مف وجية نظر طلبتيا  .9114)يناير لؤاد العاجز  (9
    .366-365    ص ص1   ع)12  مق)الإممنية)ململةماسا امةتمالإامةاية(
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لت  تدرب علد الترابط والتلاامف ورش العمؿ وغيرىا مف الطرؽ او ال ريؽ  طريصة المشروعات  
 . 1)والت اعؿ والتلامع مف أجؿ عمؿ معيف  وتصديـ الم للة المشتررة علد الم للة ال ردية

ولعؿ مرمف الخطر ل  النظريات الصائلة ب راع الللاارات )ىنتنجتوف  وغيره  أنيا تؤدأ 
الوليد للوقوؼ أماـ تلؾ إلد لصوط الألراد والجماعات ل  برا ف التطرؼ واكرىاب  وأف اللبيؿ 

النظريات التشاؤمية ىو تعزيز  صالة التلامع ل  البيئة الجامعية؛ لتعظيـ الجوامة وتصليص 
ال وارؽ  وىذه دعوة تنلجـ مة  صالتنا اكل مية شرً  وملاموناً  ومة نيق الأئمة الأع ـ 

 . 9)اللابصيف ل  التعامؿ ل  الملائؿ الخ لية
الة التلامع ل  ال لااء الجامع  وغيره يجب علد المؤللات ول  لبيؿ التأ يؿ ل ص

التربوية أف تت دث لجمية الم اىيـ والصيـ العرقية والتع بية  ملتبدلةً إياىا بمصررات لوؿ 
التلامع والل ـ ولصوؽ اكنلاف  مة الولاة ل  ا عتبار أف أأ جيد لتعليـ الديمصراطية 

ىناؾ  ورة ذىنية والالة عما يجب تعليمو وتعلمو  ولصوؽ اكنلاف   يلتصيـ إ  إذا راف 
ورذا اللاؿ بالنلبة لمف ي مموف برامق التعليـ  يجب أف يمتعوا ب يـ جيد لصيـ التلامع ولصوؽ 

 . 3)اكنلاف وم اىيـ الديمصراطية
ـ  ل  9116أشار مؤتمر اليونلرو العالم  للتعليـ العال  المنعصد عاـ) ول  اللياؽ ن لو

 ديباجتو إلد أف مؤللات التعليـ العال   مف خ ؿ وظائ يا الألالية ) التدريس  والبلث
الللـ والدلاع عف  عداد مواطف  الع ملتزـ بصواعدإ عف  ملئولة  وخدمة المجتمة   العلم 

معارؼ عامة ل  لبيؿ الت دأ للتلديات و إرلابللاً  عف  طية لصوؽ اكنلاف والصيـ الديمصرا
عادة البناء بعد انتياء النزاع  والتنمية الصيـالصائمة ل  مجاؿ    م ؿ التئ اؿ ال صر والتمييز  واا

 . 1)والتلامع الملتدامة  والت اىـ متعدد ال صالات
ما امةمااارما  علد أف ىناؾ مجموعة مف الملااميف الصيمية تندرج  (1)(8880)ماؤكا

  وى  قيـ لصوؽ اكنلاف والديمصراطية تنميياتلت البعد اكنلان   وينبب  علد الجامعة أف 
                                                           

 . 951مررز درالات الولدة العربية  ص . لبناف:احومفلمفةما بويةمع بية  .1661)  عبد   عبد الدائـ(1
 .916   ابر جيدورأ وأخروف: مرجة لابؽ  ص(9
نجلةماسجةنعةم .المؤللات التربوية ودورىا ل  التربية علد التلامع  .9111)   نادية ملمد اللعيد الدمياط (3

 .911   م ر  ص11ع ) الإممنية،م ابطةماسجةنعةمالإممنية،
(4) UNESCO(2009). The International Conference on Higher Education „„The New 

Dynamics of Higher Education and Research for Social Change and 

Development‟‟, Paris,5-8July,2009,Paris: UNESCO, Pp2-4.  
  .يا لدث ط بياودور الجامعات الم رية ل  تنميت لملااميف الصيمية ل   صالة العلـا  .9115)عبدالرلمف ألمد ندا  2)

  .131-131  رلية التربية  جامعة المن ورة  ص صاكاو ا م مةسة
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و صالة الل ـ والتراـ التنوع ال صال  والتراـ ارخر وقبولو واللؽ ل  ا خت ؼ والتلامع 
 ـ بالواجب والتلالية مف أجؿ الوطف. وا نتماء والو ء للوطف والملئولية والصيا

لجامعة  ل  إعداد الشباب لملتصبؿ ا أىميةعلد م(1)م(8888)ماة مزه انما امةموتؤرد 
والتع ب العن رأ  أو الطبص   أو  والعنؼ أللاؿ شباب يتلـ بالتلامع والبعد عف التطرؼ

شباب  ؛وأماـ الجماعةملئولية أماـ ذاتو علد تلمؿ ال شباب يروف قادرًا ؛أو الليال  الدين  
 ويلالظ علد ىويتو با نتماء ال صال  واللبوأ.  يع  بمشر ت مجتمعو

ويمرف للجامعة ب  ة عامة وجامعة الأزىر ب  ة خا ة أف تعمؽ  صالة التلامع لدث 
الط ب مف خ ؿ: العمؿ علد إلداث تبيرات وتعدي ت جوىرية ل  المناخ العلم  وال ررأ 

بيئة التربوية  وذلؾ بإشاعة الصيـ اكنلانية والأخ قية وقيـ الترابط وا جتماع  داخؿ ال
ا جتماع  والتوا ؿ ال صال   رما يتعيف علييا أيلااً تعميـ ونشر قيـ التلامع  وتصبؿ النصد 
وقبوؿ ارخر والتراـ ال رر المخالؼ  واكقرار بلؽ ا خت ؼ  مف خ ؿ تييئة البيئة الم ئمة 

امعية  ولر  يتلصؽ ذلؾ  بد مف تبن  مشروع تربوأ مترامؿ  تتلاالر ليو داخؿ اللالة الج
الجيود  وتتولد الرؤث  وتتلؽ المصا د  لتد يروف بم ابة إطار مرجع  عاـ للتربية علد 

 :  9)التلامع ينطلؽ مف عدة أمور ألالية وتتم ؿ ل 

 لرية إبداء الرأأ والتراـ الرأأ ارخر وقبولو. -
 الت رير اللر غير النمط   وتصبؿ النصد.ترليل مبادئ  -
 التعريؼ ب صالات الشعوب والدعوة إلد تصاربيا وتعاونيا. -
 الدعوة إلد الل ـ العالم   ونبذ اللروب وال راعات. -
 تنمية وع  الألراد بللللة اللصوؽ والواجبات  وتولية آلاقيـ المعرلية. -
الألراد الصدرة علد التعايش مة مف يختل وف عنيـ ل  اللوف أو الشرؿ  والوع  بمبادئ  إرلاب -

ماكنلانية المشتررة الت  تجمعنا ببض النظر عف ال روؽ العرقية
 أهداف جبمعت الأزهر:: ثبنٍبا 

الأزىػػر منػػذ بدايػػة إنشػػائو مجػػرد معيػػد ي عػػد الطػػ ب لللػػير لػػ  ررػػب الليػػاة وتػػول  لػػـ يرػػف 
الميػػف اللياتيػػة  ولرنػػو إلػػد جانػػب ذلػػؾ يعػػدىـ لمػػا ىػػو ألػػمد مػػف ذلػػؾ  يعػػدىـ ليرونػػوا أ ػػلاب 

                                                           

 برقيات إلد  التعليـ الجامع  الواقة والمأموؿ إعداد شباب الجامعة لملتصبؿ أللاؿ  .9114)يناير    لناء لامد زىراف1)
  .116-111ص ص   21عدد خاص )  جامعة المن ورة لرع دمياط  نجلةمكليةماسا بية. مف ييميـ الأمر 

 .913مرجة لابؽ  ص  .9111)  نادية ملمد اللعيد الدمياط (9
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لليدث بيف أقواميـ؛ ليليموا ل  بناء المجتمة اكل م  علد ألس مػف العصيػدة  رلالة وم ابيعَ 
 ة.والشريعة اكل مي

ـ ليما 1631  للنة 113ويمرف إبراز أىـ أىداؼ جامعة الأزىر مف خ ؿ الصانوف رقـ )
 : 1)يل 
أف تروف جامعة الأزىر م تولة الأبواب للط ب المللميف الذيف يطلبوف العلـ والمعرلة  -

 التخ  ية  والرغبيف ل  درالة الديف اكل م  درالة متعمصة.
ال ررية بيف أبناء العالـ اكل م  وتملريـ باكل ـ  أف تعمؿ علد تلصيؽ نوع مف الولدة -

 وانتمائيـ لو.
ت عند ل  برامجيا ومناىجيا التعليمية برؿ ما يصوأ الروح اكل مية وينم  الشعور الصوم   -

لدث أبنائيا  وتظؿ رما رانت مناراً ليل ـ ول ناً للعروبة  تبرس ل  الن وس تعليـ ىذا 
 أىدالو. الديف  وتل ظ لبتو وتخدـ

ت خرج لم ر والعالـ العرب  واكل م  علماء وخبراء متخ  يف  ومؤىليف لخدمة  -
مجتمعيـ  والمشاررة ل  بناء وقيادة مواطنييـ إلد اكنتاج الم مر الصائـ علد ررائز وطيدة 

 مف العلـ واكيماف.
ئدة  وتييك للملتصبؿ أف تولر ل جياؿ الصادمة ما تلتاج إليو مف الصيادات العلمية والدينية الرا -

 رؿ ما يتطلبو مف الر اءات العلمية والتخ  ات الدقيصة ل  رؿ ألواف العلـ.
تصليؿ ال وارؽ بيف خريج  الأزىر ولائر الخريجيف ل  رؿ الملتويات  وتلصيؽ قدر مشترؾ  -

 مف المعرلة والخبرة بيف الأزىرييف ولائر المتعلميف ل  الجامعات والمعاىد الأخرث.

  لمف الأىداؼ اجتماعية  و صالية  وروليةلد أىداؼ تصليـ تلؾ الأىداؼ إويمرف 
العمؿ علد رق    و ر الة الأمف والطمأنينة ورالة الن س لرؿ الناس ل  الدنيا وارخرة :الرولية

ربط ال رد بخالصو لبلانو وتعالد  والتورؿ عليو مة للف   و الصيـ الرولية والوجدانية ل  المجتمة
  التوازف بيف تلصيؽ مطالب الن س والروح بليث   يطبد جانب علد آخر  و بابالأخذ بالأل

علد رق  ارداب  العمؿ  و ل ظ التراث اكل م  ودرالتو وتجليتو ونشرهأما الأىداؼ ال صالية: 
تزويد العالـ اكل م    للاً  عف والعلوـ وال نوف  وخدمة المجتمة والأىداؼ الصومية واكنلانية

                                                           

اساعلرري ماسعررةسيمواسجررةنعيماسنقررة نمحررو ماسعررةس مجةنعررةتم  .9111)   ألمػػد إلػػماعيؿ لجػػ   لبنػػد ملمػػود عبػػد الرػػريـ(1
 . 164 -163عالـ الرتب  ص ص . الصاىرة:اسنع فةاسنماقب مواما اايجيةتماساطوي ماحومنجانعم
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  ورذلؾ تلرص لعرب  بالمخت يف وأ لاب الرأأ ليما يت ؿ بالشريعة اكل ميةوالوطف ا
ا ىتماـ بتو يؽ الروابط ال صالية والعلمية مة الجامعات والييئات العربية واكل مية علد 

إعادة بناء المجتمة  وتنمية و ء ال رد لمجتمعو   :لمنياوالأجنبية  أما الأىداؼ ا جتماعية 
تيذيب للوؾ الألراد  ورذلؾ تعمؿ علد لاتو ا جتماعية الصائمة  التريؼ مة مؤلواعانتو علد 

تنمية الوع  بآداب الللوؾ ا جتماع  ل    للاً  عف وتصليؿ لرص ال راع والنزاع ليما بينيـ
التعامؿ مة ارخريف  والت اعؿ مة المجتمة الذأ نعيش ليو  والوع  بال وارؽ ا جتماعية 

 . 1)ناس والتراميا  ومواجية العادات الليئة الت  تيدد أمف المجتمة والتصرارهوال صالية بيف ال

وتأليلاً علد ما لبؽ يمرف الصوؿ بأف المبادئ والألس الت  تصوـ علييا جامعة الأزىر 
 ل  العملية التعليمية تتم ؿ ل :

 لجمية المللميف مف داخؿ م ر وخارجيا. تالةكمبدأ ا -
 والمعا رة  واللديث والصديـ.الجمة بيف الأ الة  -
 ا ن تاح علد ال صالات والللاارات المبايرة. -
 نشر الديف ال ليع ل  ربوع العالـ شرقاً وغرباً. -
الت دأ لمشر ت المجتمة والمشاررة ل  اللياة ا جتماعية وال صالية وال ررية  مة رلض  -

 الجمود وا نب ؽ لوؿ الذات.
 لونو أو جنلو أو دينو أو عرقو. التراـ وقبوؿ ارخر ببض النظر عف -

  

                                                           

درالة  دور الخدمات الط بية  بجامعة الأزىر ل  تلصيؽ أىداؼ الجامعة   .9114)   ملمد ألمد عبد المص ود(1
 .   56 -55ص   بالصاىرة  رلية التربية  جامعة الأزىر  مةسةمنةجماي  .ميدانية 
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 المبـحث الرابع
 .دور المنظىمت التعلٍمٍت بجبمعت الأزهر في نشر ثقبفت التسبمح

 

 دور الإدارة الجبمعٍت.: أولاا -

دور عضى هٍئت : ثبنٍبا -
 التدرٌس.

دور المنبهج والمقرراث : ثبلثبا -
 الدراسٍت.

 .دور الأنشطت الطلابٍت :رابعبا -
 



  

81: 
 

 .في نشر ثقبفت التسبمح دور الإدارة الجبمعٍت: أولاا 
والت  منيا قطاع  ل  المجا ت المختل ةاللريعة بالعديد مف التبيرات  الع ر اللال يمر 

مرونات المنظومة التعليمية ومنيا اكدارة الجامعية  الت   جميةالتعليـ  الأمر الذأ انعرس علد 
  اكدارة الموجػود لاليػاً   ي ػلع كدارة جامعػة اليػوـ   لنوعينبب  أف تتبير مواربة لتلؾ التبيرات

 التجديد ل  اكدارة علد اعتبار أنياللاً  عف إدارة جامعة الملتصبؿ  ومف ىنا جاء اللديث عف 
  يرػػوف التبيػػر م اجئػػاً وغيػػر  لتػػدالصػػادرة علػػد  ػػناعة التبيػػر  وخلػػؽ نػػوع مػػف ا لػػتعداد لػػو 

 . 1)التشراؼ الملتصبؿو يا الصادرة علد مواجية التلديات المجتمعية  باكلاالة إلد رون  متوقة
عػداد الصيػادييف و لػ  تلصيػؽ أىػداؼ الجامعػة ووظائ يػا   اً ميمػ اً دور اكدارة الجامعيػة  تؤدأو  اا

علػػد مجمػػؿ التطػػورات والتبيػػرات  الأمػػر الػػذأ يػػؤ روالبػػال يف لػػ  مختلػػؼ المجػػا ت  والم رػػريف 
 .ل  رالة مجا ت اللياة

ذا رانػػت ملػػؤولية اكدارة  النتػػائق بأللاػػؿ الطػػرؽ والألػػاليب أعلػػدىػػ  تلصيػػؽ  الجامعيػػة واا
ننػا   نلػتطية باكمرانػات إليث   المتالة اكمرانات المادية والبشرية توجيو وتوظيؼ مف خ ؿ

تلػت مر ىػذه المادية والبشرية ولدىا ا رتصاء بالعملية التعليمية  بؿ  بد مف إدارة لريمة ورشػيدة 
  ولػػػف يػػػنجع اكمرانػػػات وتوظ يػػػا  لػػػاكدارة الجامعيػػػة تػػػأت  علػػػد رأس أولويػػػات التعلػػػيـ الجػػػامع 

بػدءاً مػف رئػيس الجامعػة مػروراً برؤلػاء  متطػورةالعمؿ الجامع  مالـ يرف علد رألػو إدارة علميػة 
 . 9)الأقلاـ وما يتبة ىؤ ء مف أجيزة معاونة وملاندة ومن ذة

التػػ  تتػرابط ليمػػا مجموعػة مػػف العمليػات المتشػابرة  إلػد اكدارة الجامعيػػة باعتبارىػانظػر وي  
الييرػػؿ  تتم ػػؿ لػػ  نرراخمتنظامػػاً لػػو  باعتبارىػػا أولتلصيػػؽ الأىػػداؼ المنشػػودة للجامعػػة   ؛بينيػػا

الأىػػػداؼ وال للػػػ ة  و الأنظمػػػة والصػػػوانيف والتشػػػريعات  و الترنولوجيػػػا  و الصػػػوث البشػػػرية  و التنظيمػػ   
م التصيػيـو رقابػة  الو المتابعػة  و الصيػادة  و التوظيػؼ  و تشػمؿ التخطػيط   عنليةتومالبرامق والخطط   و 
عػداد الصػوث و بتلصيؽ الأىداؼ المرلػومة للجامعػة وتشػتمؿ علػد إنتػاج المعرلػة   تعند نخ جةتوم اا

نتاج البلوث  و البشرية     . 3) التعليـو اا

                                                           

اسنؤان مورقة عمؿ مصدمة إلد  .ملتصبلية إدارة التعليـ الجامع  ل  م ر رؤية  .1666)يناير    لؤاد أبو لطب(1
الجمعية الم رية للتربية المصارنة واكدارة التعليمية  الصاىرة:  اسماويماسمةبعمالإاا ةماسجةنعيةمفيماسوطنماسع بي

 .114ص لجامع  بجامعة عيف شمس بالتعاوف مة مررز تطوير التعليـ ا
نجلةمكليةم .أنموذج مصترح لت عيؿ دور اكدارة الجامعية ل  تطوير البلث العلم   .9111) ىزايمة  لالاؿ غازأ (9

 .145   ص32  عدد ) 9  ج)عيف شمس جامعة،ماسا بية
   .199ص عالـ الرتب اللديث للنشر والتوزية . الأردف: الإاا ةماسجةنعيةما امةتمحاي ة  .9113)  ألمد الخطيب(3



  

81; 
 

أف اكدارة الجامعيػػػة ىػػػ  الجيػػػة الملػػػئولة عػػػف تخطػػػيط وتن يػػػذ   1) 9111) ويػػػرث ىزايمػػػة
جميػػػػة نشػػػػاطات وأىػػػػداؼ ووظػػػػائؼ الجامعػػػػة  ويصػػػػة علػػػػد عاتصيػػػػا ملػػػػؤولية مواجيػػػػة التلػػػػديات 
والتبيرات  وتطػوير مجػا ت الليػاة مػف خػ ؿ تطػوير وت عيػؿ البلػث العلمػ  وتوظي ػو والػت ماره 

 .لخدمة وتطوير المجتمعات
ملػػػػئولة عػػػػف تلصيػػػػؽ أىػػػػداؼ الجامعػػػػة والملػػػػاىمة مػػػػة بصيػػػػة عنا ػػػػر لػػػػإذا رانػػػػت اكدارة 

أىػػداؼ الجامعػػة ا رتصػػاء  مػػف بػػيفلػػإف   المنظومػػة التعليميػػة لػػ  الصيػػاـ بوظائ يػػا علػػد أرمػػؿ وجػػو
بالملػػػتوث الخلصػػػ  والرولػػػ  للمخػػػرج التعليمػػػ  ) الطالػػػب   وتل ػػػينو قيميػػػاً لمواجيػػػة التلػػػديات 

مػػػػات وا ن تػػػػاح علػػػػد ال صالػػػػات المختل ػػػػة  وقبػػػػوؿ ارخػػػػر والمعلو الناجمػػػػة عػػػػف  ػػػػورة ا ت ػػػػا ت 
 التع ب واكرىاب. أغ ؿ  والتلرر مف والتعامؿ معو مف منطلؽ  صالة التلامع

تلػػتيدؼ اكدارة تنميػػة العصػػؿ البشػػرأ ألػػراداً وجماعػػات  وا لػػتجابة لمتبيػػرات الع ػػر رمػػا 
وبمعنػد آخػر إلػداث التبييػر المنشػود لػ  ع ػر المعرلػة    وترنولػوج اللال  مػف تصػدـ معرلػ  

وعلد ىذا لإف الرؤية التربوية ليدارة الجامعية تلص  علد عاتؽ الجامعات ملؤولية الل ػاظ علػد 
  انط قاً مف أف الجامعات أىـ عصوؿ الألراد وتنميتيا  والعمؿ علد لمايتيا مما يشوبيا مف خلؿ

ا نلرالػػات ال رريػػة  للاػػً  عػػف رونيػػا ولػػائط لترجمػػة  فمػػ الػػتخلصالأمػػارف التػػ  تعمػػؿ علػػد 
 . 9)وأخ قياتيـ عمل  يتم لو الألراد ل  للوريـأىداؼ المجتمة إلد واقة 

لإنيػا تلتػاج إلػد  قػادرة علػد لػؿ مشػر تو للملػتصبؿولت  تروف اكدارة الجامعية  ػاللة 
 : 3)مصومات وعنا ر النجاح وى 

 إبػداعات مػة إبػداعاتيا اجتمعػت إذا وذلػؾ Innovative مبدعػة الجامعيػة اكدارة ترػوف أف -
 ىػ  العظيمػة اكنجػازات إف .مبػدع ريػؽل يرألػيا مبدعػة تنظيميػة ىيارػؿ وجػود مػة العػامليف 
 الػذأ وا نترنػت للترنولوجيػا الػذر  وا لػتعماؿ والعمػؿ  الت ريػر لػ  الرتابػة مػف التلػرر نتػاج
 .الملتصبؿ ل  العال  التعليـ مؤللات ل  اللالـ العامؿ ليروف

 اللرػوم  التمويػؿ يعتمػد لػف ليػث Competitive تناللػية الجامعيػة اكدارة ترػوف أف -
نمػا لللػب  بمياميػا الجامعػة قيػاـ علػد الملػتصبؿ لػ  للجامعػات  البلػث لػ  أدائيػا علػد واا

                                                           

 . 154  لالاؿ غازأ ىزايمة: مرجة لابؽ  ص(1
الأمف ال ررأ ت ور مصترح لتطوير وظي ة اكدارة الجامعية ل  تلصيؽ وتعزيز   .9113)   ليد بف ملمد الدولرأ(9

  رلية العلوـ ا جتماعية  جامعة اكماـ ملمد بف لعود اكل مية  المملرة  مةسةماكاو ا  .بالجامعات اللعودية
 .94اللعودية  صالعربية 

3) Trotha. Von.(2000). Towards the University in the Future. Paper presented on the) 

Occasion of the Official Celebration “40 years of DAAD in Egypt” Retrieved 

January 29.2003. from the World Wide Web: http://cairo.daad.de/wuns/jubilaeum/rede.html ) 
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عداد والتدريس  ليتوقؼ ولذلؾ والعالم   الوطن  ثالملتو  علد تناللية ميزة وترويف العلماء واا
 .والمجتمة ل لراد مرالب مف الجامعة تصدمو ما مصدار علد اللرومات دعـ

 مػا ومصػدار وقوتيػا  لاػع يا نصػاط تلديػد لػ  Transparent شػ الة الجامعيػة اكدارة ترػوف أف -
 .الأخر الجامعات مة مصارنة وترتيبيا الأرباح ومصدار والخدمات البرامق علد أن صت

 جميػػػة علػػػد الجػػػودة وتشػػػتمؿ Quality-Oriented الجػػػودة نلػػػو الجامعيػػػة اكدارة تتجػػػو أف -
 والييارػػػؿ والبل يػػػة  والتدريبيػػػة العلميػػػة والبػػػرامق التشػػػريعات  مػػػف الجامعػػػة لػػػ  العمػػػؿ جوانػػػب

 .والأراديم  واكدارأ ال ن  الأداء تصويـ وألاليب وا متلانات  التنظيمية 
 برامجيػػػػا تنويػػػػة طريػػػػؽ عػػػػف ذلػػػػؾ ويػػػػتـ International عالميػػػػة الجامعيػػػػة اكدارة ترػػػػوف أف  -

 .والوطن  العالم  واللوؽ للبيئة م ءمة أر رىا واختيار
 ال صالػاتجملػة مػف الأىػداؼ لترلػيل  ل  مؤللػات التعلػيـ العػال اكدارة الجامعية  وتر د

 : 1)ومف أىـ تلؾ الأىداؼ نلو مخ وص دو صالة التلامع عل عامة
الصػػػػيـ والتصاليػػػػد والمعتصػػػػدات  وتعػػػػديؿ والػػػػتبداؿ الصػػػػيـ والتصاليػػػػد غيػػػػر ل ػػػػظ وتللػػػػيف وتطػػػػوير  -

 المرغوبة.
 تعويد الطالب علد أللوب اللوار وتصدير قيمة الرأأ المخالؼ. -
 والمشاررة الجماعية.تعميؽ لب الوطف وتعزيز ا نتماء لو  وترليل م يوـ اللرية  -
ووجػػدانياً وللػػياً  انلػػجاماً مػػة الػػنمط التعليمػػ  تلصيػػؽ النمػػو المترامػػؿ للطالػػب عصليػػاً ومعرليػػاً  -

 للللاارة العربية واكل مية.
 نشر ال صالة اكنلانية المجردة وتييئة الصيادات  انط قاً مف ا تجاه الصائؿ العلـ للعلـ. -
 جميػةوتصديمو للطالػب  مػف خػ ؿ بػرامق متنوعػة ومتعػددة  تشػمؿ   نصؿ وتطيير التراث ال صال -

  اظ علد منظومة الصيـ ل  المجتمة.  واللالتخ  ات
        عداد ألراد المجتمة لتلمؿ الملؤولية ا جتماعية وللمواطنة ال اللة.إ  -

اكدارة الجامعيػػػػة يمرػػػػف أف تلعػػػػب دورًا بػػػػارزاً لػػػػ  تػػػػولير المنػػػػاخ  وتجػػػػدر اكشػػػػارة إلػػػػد أف
والأخ قيػة وقػيـ التػرابط شية الصيـ اكنلانية عل  مف قدر اكنلاف وي  ا جتماع  واكنلان  الذأ ي  

وأعلاػػػاء ىيئػػػة   لصػػػاءات  بػػػيف الطػػػ ب عصػػػدوذلػػػؾ مػػػف خػػػ ؿ   ا جتمػػػاع   والتوا ػػػؿ ال صػػػال 
                                                           

 نظر رً  مف:ا  (1
 مةسةم ة.  تنمية النلؽ الصيم  لدث الطلبدور الجامعات ال للطينية ببزة ل  .9111)درباش ألمد خليؿ ىدث -

 .111عيف شمس  ص جامعة     برنامق الدرالات العليا المشترؾ  رلية التربيةاكاو ا مناشو ة
نجلةماسجةنعةم .دور الجامعة اكل مية ل  تنمية بعض الصيـ مف وجية نظر طلبتيا  .9113ز)لؤاد العاج -

 .111 -366   ص ص1   ع )12  للللة الدرالات اكنلانية  مق )الإممنية
  .39مرتبة دار الشروؽ  ص  الأردف: .أمةسيبماساا يسماسجةنعي  .1662)عايش زيتوف -
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واللػوار ال صػال  وتعزيػز الملبػة وال صػة بػيف  اكنلػان  واكدارة الجامعية لت عيؿ التوا ػؿ  التدريس
 علػػػدالتػػػ  ينببػػػ    صالػػػاتالمػػػف أىػػػـ   صالػػػة التلػػػامعتعػػػد رمػػػا    1)رالػػػة أطػػػراؼ الليػػػاة الجامعيػػػة

وقبػوؿ   الجامعة ترليخيا لدث الط ب والت  ترمف ل  قبوؿ ارخر  والتراـ الرأأ والػرأأ ارخػر
  ا خػػػت ؼ لػػػ  الػػػرأأ  ونبػػػذ التع ػػػب لػػػرراء والألرػػػار  والتػػػراـ التنػػػوع واكيمػػػاف بمبػػػدأ التعدديػػػة

وتػدعيـ مبػدأ   ولػائؿ المشػروعةومراجعة ملااميف الصيـ اللائدة ولمايػة اللصػوؽ والػدلاع عنيػا بال
مػػػػف أىػػػػـ مظػػػػاىر البيئػػػػة الجامعيػػػػة   ويمرػػػػف الصػػػػوؿ أف  9)العمػػػػؿ التطػػػػوع  للنيػػػػوض بػػػػالمجتمة

 : 3)الت  يمرف أف تولرىا اكدارة الجامعية ما يل  لتلامليةا
ترليل ع قات إنلانية متلاملة ل  اللياة الجامعية  وتصدير الط ب والتراميـ وتعزيز  صتيـ  -

 بأن ليـ وبمورو يـ الصيم  والدين  والخلص   وتنميو مشاعر ا نتماء وا عتزاز بيذا الموروث.
لتػػػػدريب الطػػػػ ب علػػػػد المناقشػػػػة اللػػػػرة  والتػػػػراـ آراء  والأنشػػػػطةالعمػػػػؿ علػػػػد تنويػػػػة البػػػػرامق  -

ارخػػريف  واعتمػػاد اللجػػة والمنطػػؽ  والتػػدريب علػػد النصػػد الػػذات   وتػػولير بيئػػة جامعيػػة تلتػػرـ 
 الط ب وىيئة التدريس وتتلـ بالتعامؿ اكنلان  الراق . لصوؽ

العمؿ علد ربط الط ب بواقة المجتمة وقلاػاياه ومشػر تو  وتب ػيرىـ بمتطلبػات ىػذا الواقػة  -
إيجابيًػػػا لػػػ  معالجػػة ىػػػذه الصلاػػػايا والمشػػر ت  مػػػف خػػػ ؿ  اكلػػياـوأولوياتػػو  وتمريػػػنيـ مػػػف 

الجامعػػػػة وخارجيػػػػا  وذلػػػػؾ بتنظػػػػيـ الملالاػػػػرات تنشػػػػيط الليػػػػاة ال صاليػػػػة وا جتماعيػػػػة داخػػػػؿ 
والندوات والمؤتمرات وورش العمؿ والمشاررة ل  مختلؼ ال عاليات ذات ال ػلة بصلاػايا الػرأأ 

 العاـ.
علػػػد التلػػػامع  لتعلػػػيـ الجػػامع   وتربيػػػة الأجيػػاؿتػػولير شػػػروط ومصومػػات اللريػػػة العصليػػة لػػػ  ا -

ولريػػة التعبيػػر وا خػػت ؼ والمرونػػة  ليػػث ال رػػرأ  وا ن تػػاح العصلػػ   والولػػطية وا عتػػداؿ  
 ال ررية والرق  الللاارأ. ا لتنارةتم ؿ اللرية العصلية لارورة تربوية و صالية لتلصيؽ 

                                                           
 مف:  ر ً  نظرا  1)
الجامعػػة وتعميػػؽ قػػيـ ا نتمػػاء لػػ  لاػػوء معطيػػات الصػػرف اللػػادأ والعشػػريف   .9113)ينػػاير الصطبلػػمير عبػػد اللميػػد  -

 .314   ص31  ع)المن ورة جامعة،منجلةمكليةماسا بية . درالة ميدانية 
دور الجامعة لػ  تنميػة الصػيـ الديمصراطيػة مػف وجيػة نظػر طلبػة جامعػة البلصػاء   .9116)ديلمبر نزير لليلاف أبو العير -
 .911   ص1   ج)113  ع)  جامعة الأزىرنجلةمكليةماسا بية .لتطبيصيةا
دور الجامعة ل  تنمية قيـ المواطنة لػدث الطلبػة  درالػة ميدانيػة بجامعػة ر ػر الشػيل .   .9111)عبد العزيز ألمد داوود -

 .932   ص31  جامعة اكمارات العربية المتلدة  ع )سيةمسلأبحةثماسا بويةاسنجلةماساوم
   جامعػػػةنجلرررةمكليرررةماسا بيرررة . التبيػػػر الصيمػػػ  لػػػدث طػػػ ب الجامعػػػة  درالػػػة ملػػػتصبلية  .9111)  إيمػػػاف عبػػػده لػػػالظ9)

  .936-935   ص ص21ع)   9ج)  المن ورة
 نظر رؿ مف: ا  3)
 4-41ص ص : مرجة لابؽملمد للف المزيف -
دور رليات التربية ل  تنمية قيـ المواطنة لدث الطلبة المعلمػيف بملالظػات غػزة.   .9111)يناير بلاـ ملمد أبو لشيش -

  . 946-921   ص ص1   ع)11  مق)نجلةمجةنعةمالأقصى)ململةماسعلو مالإامةاية(
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ا رتصاء بال صالة اللائدة ل  البيئة الجامعية  أأ ا تجاىات والمعارؼ والصيـ  بليث تصوـ علػد  -
نلانيتو  بعيدًا عف التع ب للرأأ أو التطرؼ ألس الملاواة واللرية  والتراـ اكنلاف لذاتو  واا

 ل  ا تجاه وا عتصاد  وتولر مناخًا مف اللرية والأمف والتلامع والعدالة والديمصراطية.
 ا لتزاـ الرامؿ مف قبؿ اكدارة الجامعية بنمط قيادأ ديمصراط  متلامع.  -
  ؽ الأنظمة والصوانيف.أف يتـ تعزيز مبدأ العدالة والملاواة وترالؤ ال رص أ ناء تطبي -

مرػػف ي   والااجةهررةتماسنعةصرر ةمنجنوعررةمنررنمالآسيررةتىنػػاؾ وتأليلػػاً علػػد مػػا لػػبؽ لػػإف 
بأبعػػاد لػػدث لطػػ ب وتعميػػؽ وعػػييـ   صالػػة التلػػامعمػػف خ ليػػا تنميػػة  بػػالأزىر لػػيدارة الجامعيػػة
دارة الجػػػودة و   ليرترونيػػػةاكاكدارة و     وذلػػػؾ مػػػف خػػػ ؿ لورمػػػة اكدارة الجامعيػػػةالتربيػػػة الدوليػػػة اا
عػػػادة ىندلػػػة التعلػػػيـ الجػػػامع  )الينػػػدرة   و الشػػػاملة   قامػػػة النػػػدوات والمػػػؤتمرات وورش العمػػػؿ اا واا

وتػػػػولير أدلػػػة إرشػػػادية للطػػػػ ب  باكلاػػػالة إلػػػد التأريػػػػد علػػػد تػػػولير البيئػػػػة   والللصػػػات النصاشػػػية
   .صوقيـ الجامعيةالتعليمية المنالبة للط ب مف خ ؿ تصديـ الخدمات الجامعية الت  ترتبط بل

 التلػامعمف أىـ ارليات التػ  يمرػف مػف خ ليػا نشػر  صالػة  ويعد عصد الندوات والمؤتمرات
وقد تروف ىذه الندوات ت صي ية وقد تروف علمية متخ  ػة لالنػدوات الت صي يػة ىػ  التػ  تصػوـ بيػا 
مؤللة أو منظمة مخت ة أو ميتمة بلصوؽ اكنلاف  ويشترط ل  ىذه الندوات أف يلالار لييا 
مخت ػػوف لػػػ  لصػػػوؽ اكنلػػػاف  ويراعػػػد لييػػػا ربػػط ملتػػػوث النػػػدوة بخ ػػػائص ولاجػػػات وأىػػػداؼ 

  لتعصد ببرض مناقشة قلاػية  التخ  يةلندوة  أما بالنلبة للندوات والمؤتمرات اللالاريف ل  ا
ويراعػػػ  عنػػػد عصػػػد النػػػدوات والمػػػؤتمرات أف تبطػػػ     التعدديػػػة وقبػػػوؿ ارخػػػربعينيػػػا مػػػف قلاػػػايا 

وأف تلاػػػػة ارليػػػػات التػػػػ  تلػػػػيـ لػػػػ  الأخػػػػذ  رالػػػػة جوانػػػػب الصلاػػػػية المعنيػػػػة بالبلػػػػث ملاورىػػػػا 
وتتم ػػؿ أىميػػة النػػدوات والمػػؤتمرات لػػ  رونيػػا تلػػمع بت قػػ  ر يػػر  بالتو ػػيات التػػ  تنب ػػؽ عنيػػا 

مػػف العلمػػاء والم رػػريف  وتتميػػز بتنػػوع الأبلػػاث وأوراؽ العمػػؿ ووجيػػات النظػػر المصدمػػة لييػػا  رمػػا 
أنيا ت مر عف مجموعة مف التو ػيات الميمػة التػ  يمرػف أف تلػيـ لػ  التبلػب علػد المشػر ت 

 . 1)المختل ة
مػػػة ا لػػػتعانة بألػػػاتذة مػػػف مختلػػػؼ تعصػػػد تلػػػؾ النػػػدوات والملالاػػػرات ويمرػػػف للجامعػػػة أف 

الجػودة وا عتمػاد  و التخ  ات  للاً  عػف الخبػراء لػ  المجػا ت المختل ػة  رالتنميػة البشػرية  
  وقلاػػػايا التربيػػػة توعيػػػة الطػػػ ب بلصػػػوقيـ وواجبػػػاتيـبيػػػدؼ   ا جتماعيػػػات الػػػل......و الطػػػب  و 

الدوليػػػة والملليػػة مػػػف  ػػػراع  وري يػػػة مواجيػػػة تلػػػؾ ال ػػػراعات الدوليػػة  ومػػػا يػػػدور علػػػد اللػػػالة 
  .والتعامؿ معيا ل  إطار مف الصبوؿ والتلامع

                                                           
-43ص صعػالـ الرتػب   . الصػاىرة:اعلي محقرو مالإامرةن  .9111)ىناء للند علد  وعلد عبد المللف اللػديبد  1)

44.  
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  مختل ػػػػػة علػػػػد رالػػػػػة الملػػػػتويات ا جتماعيػػػػػة  ونظػػػػراً لمػػػػا يمػػػػػر بػػػػو العػػػػػالـ مػػػػف تبيػػػػرات
ىػذه التبيػرات تعتبػر بم ابػة تلػديات للػدوؿ الناميػة  لػإف   الػل  ال صاليػةو   اللياليةو   ا قت اديةو 

إعػػػادة النظػػػر لػػػ  عنا ػػػر العمليػػػة التعليميػػػة  بيػػػا ت ػػػرض علػػػ  التعلػػػيـ الجػػػامع  ومػػػف  ػػػـ لإنيػػػا 
بجملتيػػػا   لػػػواء أرػػػاف لػػػ  لللػػػ تو أـ أىدالػػػو أـ ملتػػػواه أـ ألػػػاليبو  بليػػػث تلػػػيـ ىػػػذه العنا ػػػر 

مة التبيرات المللية والعالمية بأنواعيا  تت ءـلة مجتمعو ل  إعداد الطالب وتروينو ب ورة مترام
 المختل ة.

العبء الأربر ل  قيادة عملية التبيير ل  عنا ر بجامعة الأزىر اكدارة  عاتؽ ويصة عل 
وعل  ذلؾ تعػددت  الذأ يشجة عل  العمؿ والتطوير. التلامل  التعليـ الجامع   وتولير المناخ
 لػػػػدد لتلػػػػ  عشػػػػيبة  لصػػػػد اكدارة الجامعيػػػػة لػػػػ  ىػػػػذا المجػػػػاؿ الأدوار التػػػػ  يمرػػػػف أف تصػػػػوـ بيػػػػا

لػػ   لمواجيػػة التلػػديات المعا ػػرة والتػػ  منيػػا التع ػػب والتطػػرؼ أبػػرز تلػػؾ الأدوار  1) 9119)
 النصاط التالية:

 .اقتراح معايير لصبوؿ الط ب ل  الجامعة تلصؽ ديمصراطية التعليـ وترالؤ ال رص التعليمية -
 ال ر ة للط ب لممارلة قيـ اللرية والديمصراطية. إتالة -
 التعاوف مة أعلااء ىيئة التدريس لتلصيؽ جودة العملية التعليمية. -
 تنظيـ برامق تدريبية لأعلااء ىيئة التدريس لتعري يـ بالجديد ل  مجاؿ عمليـ. -
 ية.تلصيؽ التوازف بيف ال صالة العربية واكل مية  وا ن تاح علد ال صالات العالم -
 .زيادة ا ىتماـ بالبلث العلم  وتوجييو بما يخدـ قلاايا المجتمة ومشر تو -
عػػػداد البالػػػث العلمػػػ    - مػػػة التطػػػورات العلميػػػة والترنولوجيػػػة  يتمشػػػدولاػػػة ت ػػػور  ختيػػػار واا

 المعا رة
 .ترشيد ا لتي ؾ ل  متطلبات العملية التعليمية بالجامعة -
 .توجيو عنا ر العملية التعليمية بالجامعة ا ىتماـ بتلصيؽ التربية الدولية مف خ ؿ  -
لتع قنوات علمية متعددة بيف الجامعة والجامعات الأجنبية المتصدمة ؛ للوقوؼ عل  الجديػد لػ   -

 معالـ العلـ والمعرلة   واكلادة منو ل  تطوير التعليـ ل  الجامعات الم رية
 ات التلػػامع وتصبػػؿ النصػػد التأريػػد علػػ  تللػػ  أعلاػػاء ىيئػػة التػػدريس لػػ  تدريلػػيـ وعمليػػـ ب ػػ -

 .وتصدير ارخريف ولب الط ب واكخ ص ليـ
 .إعادة النظر ل  نظـ وألاليب التصويـ بليث تليـ ل  تجويد العملية التعليمية -

                                                           

 .الواقة ومشر ت المعا رة التلديات مة الت اعؿ بيف م ر ل  الجامعية اكدارة  .9119)لتل  درويش عشيبة  (1
ماسحةايمم،المؤتمر العلم  الرابة ماسق ن ماحايةت مضو  معلى ماسع بي ماسوطن مفي ماسبش ية ماساانية مونماقب  اسا بية

 .61 -51ص ص جامعة الصاىرة  المنعصد ل  رلية التربية بال يوـ  واسعش ين،
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 .تيلير إللاؽ الخريجيف بالعمؿ أ ناء الدرالة وبعد التخرج ومتابعتيـ ل  عمليـ الجديد -
 .تبليط إجراءات العمؿ اكدارأ والمال   -
التولة ل  تطبيؽ وتصويـ الأنماط غير التصليدية مف التعليـ الجامع  )الجامعة الم تولة  نظاـ   -

 .   الجامعة المنتجة  الجامعة ا لترالاية  اللالانات الترنولوجيةاللاعات المعتمدة
 أبرز أدوار اكدارة الجامعية ل  النصاط التالية:  Deboer, H. (1666 (1 لدد رما 
لو وؿ إلػ    تنم  لدأ الطالب الدالعية للتعليـ والتعلـ  واكشراؼ البل  منالبة لتولير بيئة   -

 الخ ائص المختل ة للط ب وخل ياتيـ ال صالية. مة مراعاة  ملتوأ عاؿ  مف التل يؿ
جراءات التلجيؿ ل  ىذه ل  الجامعةتصديـ معلومات دقيصة للط ب عف المصررات الموجودة  -   واا

 والمتطلبات المالية ال زمة لذلؾ.المصررات  
تصديـ معلومات للط ب ل  بداية اللنة الدرالية عف: أعماؿ اللنة  ونلبة الللاور المطلوبة   -

 وري ية الل وؿ علد متطلبات البلث والمراجة  وري ية ا شتراؾ ل  المعامؿ.
رػالبش والتزويػػر تولاػيع الجوانػب الصانونيػػة التػ  تلرػػـ بعػض مظػاىر عػػدـ الأمانػة الأراديميػػة  -

 والمبالطة ل  البيانات.
  .والبت لييا بشرؿ لرية ولعاؿ ا ىتماـ بشراوأ الط ب  -
تػػولير بيئػػة   يشػػعر الطػػ ب لييػػا بػػالتمييز أو ا لػػتب ؿ  لػػواء بلػػبب الجػػنس أو العػػرؽ أو  -

 اكعاقة.
 لتلاؽ بيا.تولير معلومات رالية للط ب عف الوظائؼ المتالة ملتصبً   وري ية التخطيط ل  -
اللػػػرص علػػػ  لػػػرية المعلومػػػات الشخ ػػػية المتعلصػػػة بػػػالط ب   وعػػػدـ تػػػداوليا خػػػارج لػػػدود  -

 الجامعة إ  بموالصة الطالب ومعرلتو  أو عندما يطلب ذلؾ ب ورة قلاائية.
علػػد أف الجامعػػة لرػػ  تػػتمرف مػػف تعميػػؽ  صالػػة التلػػامع لػػدث   9) 9113) ويؤرػػد الصطػػب

  والتللػػ  بػػروح التلػػػامع؛ تصػػاف لبػػػة اللػػوار  واا الطػػ ب بمػػا يػػؤىليـ للتعامػػؿ الراشػػػد مػػة ارخػػريف
بيدؼ تلصيؽ لالة مػف الترالػؿ والتمالػؾ ا جتمػاع   لإنػو يتعػيف علػد الجامعػة إلػداث تبييػرات 

  وعلػػد وال رػػرأ واكدارأ وا جتمػػاع  والػػوظي   للجامعػػةوتعػػدي ت جوىريػػة لػػ  المنػػاخ العلمػػ  
الػذأ نػو ىػو الملػؤوؿ عػف تػولير المنػاخ إالأخص النمط اكدارأ الذأ يمارس داخؿ الجامعة  إذ 

  ي علػػ  مػػف قػػدر اكنلػػاف  ويشػػبة الصػػيـ اكنلػػانية والأخ قيػػة  وقػػيـ التػػرابط والتمالػػؾ ا جتمػػاع 
 ع.للاً  عف تعميـ ونشر  صالة التلام

                                                           

(1)Deboer, H(1999)."Higher Education Management Responses to Changing Student  

Expectations " , Queens Land University of Technology , Brisbane , Australia , , PP., 1-

13, in : www.qut.edu.au/chan/ odvc / imh edoc .  

 . 319ص  مرجة لابؽ   .9113)لمير عبد اللميد الصطب  (9
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ويتلاػػع مػػف خػػ ؿ مػػا لػػبؽ أىميػػة الػػدور الػػذأ تصػػوـ بػػو إدارة الجامعػػات و  لػػيما جامعػػة 
لػ  أنمػاط وألػاليب مف خ ؿ تبن  رؤث واتجاىات معا رة  مواجية التع ب والعنؼ الأزىر ل 

مػػػف أمػػػػور    ولورمػػػة اكدارة  واكدارة اكليرترونيػػػة وغيػػػر ذلػػػؾاكداريػػػة اكدارة رميرنػػػة الخػػػدمات
تلػاعد لػ  تػدعيـ الع قػات بػػيف العػامليف وبػيف المؤللػة  وتلصػؽ لػػدييـ نػوع مػف الرلاػا الن لػػ   

 تلصػؽرالمواطنػة  وا نتمػاء  والتلػامع  ولرػ  نشػر العديػد مػف الصػيـ وال صالػات اكيجابيػة  ومف  ـ 
 : 1)جامعة الأزىر ذلؾ ينبب  علييا أف تلعد لتلصيؽ ما يل إدارة 
لصيػة وال صاليػة  ومنليػا قػدر أربػر مػف ا ىتمػاـ والترريػز؛ لتلصيػؽ ل  الأىداؼ إعادة النظر  - الخ 

رلػابالنمو المترامؿ للط ب  و    يـ لرػراً ديمصراطيػاً و صالػة من تلػة  وشخ ػية مرنػة متلػاملةاا
 تمرنيـ مف مواربة التبيرات اللياتية  والصياـ بدور إيجاب  نلوىا.

 .اكدارة  والتخلص مف البيروقراطية والروتيفتبن  ليالة الباب الم توح ل   -
واكجػػػراءات الملاػػػيعة للوقػػػت العمػػػؿ ولػػػؽ نظػػػاـ الشػػػباؾ الوالػػػد  والتلػػػرر مػػػف ر ػػػرة الأعبػػػاء  -

 . والجيد
تلتاج اكدارة الجامعية لػ  ظػؿ التناللػية العالميػة  إلػد تلديػد عوامػؿ النجػاح ولاػماف توجيػو  -

 الأداء نلو ىذا ال دد.
ليدارييف والأراديمييف لرلة ملتواىـ  ومواربة التصدـ العلم  والملتجدات عصد دورات تنشيطية  -

 العالمية.
إعػداد مصػػرر عػػاـ لجميػػة الطػ ب  يتلاػػمف ىػػذا المصػػرر  صالػة التلػػامع  واللػػمات الأ ػػيلة لػػ   -

 وريؼ تلولت مف التلامع إلد النصيض  والعوامؿ المؤدية لذلؾ.الشخ ية الم رية  
تتعلػؽ ب صالػة التلػامع  وتييئػة الجػو العػاـ لػ  الجامعػة عصد المػؤتمرات علػد الملػتوث المللػ   -

 وطبعو بطابة التلامع.
دارة الجامعػة  لت عيػؿ التوا ػؿ واللػوار ال صػال   - تنظيـ لصاءات بيف الط ب والييئػة التدريلػية واا

 معية.ل  البيئة الجاواكنلان  وتعزيز الملبة وال صة بيف رالة الألراد 
 دور عضى هٍئت التدرٌس في نشر ثقبفت التسبمح.: ثبنٍبا 

وملتواىا ي عد علاو ىيئة التدريس بالجامعة ألد الأرراف الألالية الت  تم ؿ قوة الجامعة 
مف أىداليا المنشودة مػف خػ ؿ أعلاػاء ىيئػة التػدريس  ومػف  اً ؛ لأف الجامعة تلصؽ ر ير ونوعيتيا

  للاً  عف رونو مف أىـ الررػائز التػ  ي عيػد إلييػا خ ؿ قياميـ بالملئوليات الملصاة علد عاتصيـ
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واتجاىػاتيـ  والأداة الناجلػة والم لػد  ل  بناء شخ ػية الطػ ب وتصػويـ لػلوريـ  وتعػديؿ ألرػارىـ
؛ لػػذا ألاػػلد دوره لػػ  تعزيػػز  صالػػة التلػػامع والت ػػدأ للتع ػػب ـلتصػػويـ ملػػار وت ػػليع الم ػػاىي

والتطرؼ ال ررأ لدث الط ب لاػرورة مللػة ومطلبػاً ليويػاً لػ  ظػؿ الظػروؼ اللاليػة والتلػديات 
 . 1)الراىنة

ىػو العلاػو ال عػاؿ الألالػ  لػ  بنػاء الشخ ػية علاػو ىيئػة التػدريس ومف الم للـ بػو أف 
  بػػؿ لصػػط للطػػ بالمتراملػػة المتزنػػة  لػػ  يصت ػػر دوره علػػد تو ػػيؿ المعلومػػة ب ػػورة  ػػليلة 

وتػػوجيييـ  والتػػأ ير لػػ   الطػػ بملػػاىمة لعالػػة لػػ  إرشػػاد  يلػػيـيجػػب عليػػو أف يرػػوف تربويػػاً و 
لػػػ  ن لػػػو   وذجػػػاً مرػػػوف قػػػدوة ون؛ لػػػذا يجػػػب علػػػد المعلػػػـ الجػػػامع  أف يلػػػلوريـ وطريصػػػة ت ريػػػرىـ

أنػػو يػػؤ ر لػػ  لػػلوريات واتجاىػػات بال ػػ ات اكيجابيػػة والاػػعاً ن ػػب عينيػػو يلػػعد إلػػد التللػػ  
ولػػػف   لػػػ  نشػػػر  صالػػػة الولػػػطية وا عتػػػداؿ والتلػػػامع ميػػػـ  باكلاػػػالة إلػػػد رونػػػو لػػػو دور ط بػػػو

   والأراديميػػػة إ  إذا تػػػوالرت ليػػػو مجموعػػػة مػػػف المصومػػػات الأخ قيػػػة بيػػػذا الػػػدور يلػػػتطية الصيػػػاـ

  . 9)وا جتماعية  العلميةو 
 التعلػيـ لػ  الػرئيس الملػور عػد علاػو ىيئػة التػدريسلي   الأخ قيػةالمصومػات أمػا عػف 

يتلػـ  أف وعليػو  لتػذث بػوي   وأخ قيػاً  وتربويػاً  علميػاً  نموذجػاً  يرػوف أف ليػو ي ترضولذا  ؛الجامع 
ل عػراؼ  المناليػة اللػلوؾ أشػراؿ رػؿ عػف بعيػداً  المت تلػة اللػوية المتزنػة الشخ ػية بلػمات

بيػا  يخػتص شخ ػية بلػمات يت ػؼ أف يجػب أرػاديم  نلػافإر الجػامع  لالألػتاذ الأراديميػة؛
   :يل  ما ال  ات تلؾ أبرز مف. غيره عف وتميزه

 و التربػوأ التعليمػ  بعملػو يص ػد أأ مخل ػاً  يرػوف أف يجػب: الإخم مفيماسقو مواسعن م -
لصاقو لللؽ الو وؿ ل  عز وجؿ   مرلااة علمو   لػو  أتباعاً  وجعليـ  ط بو بيف ونشره واا
 أو المبرلاػة  الػدعوات بػث أو للميػاترات  ملرلاً  التعليـ مجاؿ ي بع "اكخ ص انعدـ لإذا

 .ليا ىدؼ   شعارات أو براقة مظاىر أو ملالة مذاىب إلد الناشئيف بدعوتيـ عصوؿ تلاليؿ
 لػ  ذلػؾ والػتيداؼ وشػريعتو    مرلاػاة تلصيػؽ علػد أجياليػا إ  بتربيػة الأمػة ليذه مجد و 
  . 3)وعناية بإخ ص التعليمية والتربوية المجا ت رؿ

                                                           

دار جوانا للنشر والتوزية   . الصاىرة:ااجةهةتمحاي ةمفيماساعلي ماسجةنعي  .9111)   لتل  عبد الرلوؿ ملمد(1
 . 912ص

 الولطية مبدأ تعزيز ل  ببزة اكل مية الجامعة ل  التدريس ىيئة أعلااء دور   .9111)عدناف لمداف أبو جبر  (9
 .23لللطيف  ص   رلية التربية  الجامعة اكل مية ببزة  مةسةمنةجماي  .ت عيلو ولبؿ  طلبتيـ لدث
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 بػيف لنشػر  صالػة التلػامع الجامع  ل لتاذ ال زمة اللمات مف م:والإاصةفمواسنمةواةاسعا م -
 تصػويـ ولػ  ا متلانػات  درجػات تصريػر لػ  والملػاواة ألػاس العػدؿ علد التعامؿ معيـ ط بو
 علػد الصػائـ لػالمنيق  بعػض علػد بعلاػيـ ي لاػؿ   أفو   الطػ ب بػو يرلػؼ الػذأ النشػاط
 رػؿ ويمػتص  الطػ ببػيف  والللػد اللصػد ألػباب ين   أف شأنو مف لصو لؽ ذأ رؿ إعطاء
 ويدلعيـ الط ب ن وس ل  ا طمئناف يبعث واكن اؼ لالعدؿ   لدييـ والبلو التطرؼ معان 
 متطلبػات ولتلصيؽ التعليـ مينة أخ ؽ مف لالعدالة" التعلـ ل  وا جتياد وا لتمرار الجد إلد
 ببػض لػواء جميعػاً  أنيػـ علػد ط بػو جميػة مػة يتعامػؿ أف المعلػـ مطالػب لػإف العدالػة ىػذه
 لولاػة أو ل رائو ألدىـ يجامؿ ل  يعلميا قد الت  ا جتماعية المت اوتة أولااعيـ عف النظر
 الببلاػاء لي يػر المعاملػة لػ  واكن ػاؼ العػدؿ عػدـ أمػا. 1)  أو لونػو ومػا إلػد ذلػؾوالػده

 الػذأ الطالػب أو الألػتاذ مػف وا نتصػاـ للعنػؼ وقػد يلجئػوف  الطػ ب بػيف والعػداوة والشػلناء
 م ػللو أو لصرابػة ولرنػو الدرالػ   الت ػوؽ جؿلأ ليس الت لايؿ راف إذا ليما و  علييـ للاؿ

 لبيػرىـ تػذىب لػوؼ العاليػة الػدرجات لأف درولػيـ  ييملػوف الطػ ب لإف وبالتال  شخ ية 
 لولػو  مػف علػد لاقػداً  واكلبػاط الن لػية بالعصػد مليئػاً  الطالػب يتخػرج وىرػذا لػؽ وجػو ببيػر
 .ومجتمعو ألرتو ل  والعنؼ للتطرؼ ويميؿ

 علػد  ػبوراً  يرػوف أف عليػو بالولػطية المتلػـ الجػامع  لالألػتاذم: ومرعةماسصرا  اسصرب م -
 لػ  وترػراراً  اً ر مػرا يصتلاػ  ذلػؾ لأف ؛الطػ ب أذىػاف إلػد المعلومػات وتصريػب التعلػيـ معانػاة
 لػ  لػواء ليلػوا الطػ ب لأف المشػصة  تلمػؿ علػد للػن س ومرارىػة ل لػاليب وتنويعاً  التعليـ 
 عملو نتائق رؤية ليتعجؿ ن لو ىوث يلاير أف الجامع  ل لتاذ ينبب  ل  التعلـ  عل  الصدرة
ف  ط بػو ن ػوس لػ  المعلومػات نلاػق قبػؿ  ولػعة ال ػبر إلػد الجػامع  الألػتاذ لاجػة واا

 البلػو ومعالجػة والولػطية ا عتػداؿ علػد ط بػو يربػ  أف يريػد لأنػو لاػرورأ؛ أمػر ال ػدر
 تلػؾ ي نػد  ػـ  ػدره  ويولػة ن لػو ويتمالػؾ ي ػبر أف انلػراؼ أأ يعػالق مػف لعلػد والت ػريط 
   لػرينة ولػ  ليػو  ان عػاؿ   ىػدوء لػ  الصاطعػة والأدلػة الدامبػة باللجق وا جتيادات ارراء
 . 9)غلاب و  معيا لدة

م - معنلهاسصا  مقوسه  الألتاذ علد الأولد بالدرجة تطبيصية لمة اللمة ىذه فإ :ونطةبقة
 وقلدوه لط با اتبعو عملو علمو طابؽ لإذا ن لو  عل  أف يطبصو ال دؽ وع مة الجامع  

 علد عزمو بعدـ يشعروف ط بو لإف إليو  يدعو ما عملو خالؼ إذا أما وألعالو  أقوالو رؿ ل 
 وجؿ عز   عاتب وقد أقوالو؛ جدية بعدـ أو يصوؿ بما إيمانو بعدـ أو يصولو  ما تلصيؽ

                                                           

ـ  9113دار ال رر العرب    الصاىرة: اا يبه.م-الإش افمعليهماسنعل ماسعص يموأاوا  مخصةئ  . 9113)   عل  راشد(1
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 :بصولو ي علوف   ما قوليـ علد المؤمنيف                 

        :أف بدوف للط ب الرياء علـي   قد الجامع  الألتاذ  دؽ لعدـ[ 9ال ؼ  
 يتأ روف رما معلميـ بللوؾ يتأ روف منيـ الناشئيف وخا ة الط ب لأفبذلؾ؛  يشعروا -

 ط بو  ن وس إلد ل ءي   قد ال دؽ بعدـ ليو ويعمؿ  يصوؿ ما رؿ ل  قدوتيـ ليو بر مو 
 . 1)بأخ قيـ وينيض يزرييا أف مف بد ً  بيا ويلط

انط قػػاً مػػف الصاعػػدة الشػػييرة ) لاقػػد الشػػ ء   يعطيػػو   جػػاءت ىػػذه ال ػػ ة : اسعفررومواسامررةن  -
  و لػيما الأخ قية ل  مرتبة ميمة لامف م  ولة المصومات الأخ قيػة لعلاػو ىيئػة التػدريس

الملػتدامة والتعلػيـ الملػتمر  لػالمعلـ الجػامع  يواجػو أ نػاء ل  ظػؿ مجتمػة يػدعو إلػد التنميػة 
  تتطلػػب تبليػػب جانػػب الع ػػو والتلػػامع والتبالاػػ  عػػف الأخطػػاء قيامػػو بعملػػو مواقػػؼ متعػػددة

للاً  عف أف    إيماناً بأف التعلـ بالصدوة أبصد أ راً مف غيره البشرية علد جانب ا نتصاـ والبلبة
  وىذا أدعد لأف يتللػد بيئات متنوعة و صالات مختل ةب مف المعلـ الجامع  يتعامؿ مة ط 

 .والع و ال صال  بالتلامع

 بػأداء الجػامع  التػدريس ىيئػة علاػو يصػوـ لرػ لموالمينيػة لمصومػات الأراديميػةوبالنلػبة ل
 الصػدرات مػف رػاؼ يتمتػة بصػدر أف لإنػو مػف الأىميػة بمرػاف واقتػدار ب اعليػة ووظائ ػو أدواره

توظيػؼ للػف   والتػ  مػف أىميػا والتعليميػة  التدريلػية مينتػو لأداء ال زمة والمصومات والميارات
واكدارة   ا ت ػػاؿ والتوا ػؿ مػة الػػزم ءاىق التربويػػة والولػائؿ التعليميػة  و المػواد التعليميػة والمنػ

ـ بال صالػػة العامػػة و صالػػة اكلمػػا   للاػػً  عػػفختاميػػاً  أـ اً رػػاف التصػػويـ مرلليػػأالتصػػويـ للطػػ ب لػػواء و 
باكلاػالة إلػد   والعصػاب ال ػواب الػتخداـ لػ  ا عتػداؿو   المعلومػة تصػديـ لػ  التػدرجو مجتمعػو  

 . 9)الت رير الناقد  و اللرص علد نشر العلـ والعمؿ بو  و التمرف مف المادة العلمية

التػػػدريس لػػػ  أداء يعتمػػػد أعلاػػػاء ىيئػػػة ل وال صاليػػػة المصومػػػات ا جتماعيػػػةأمػػػا مػػػا يتعلػػػؽ ب
نيػػػـ ي نػػػاط بيػػػـ إعػػػداد إوال صاليػػػة؛ إذ  ميػػػاميـ الوظي يػػػة علػػػد مجموعػػػة مػػػف ال ػػػ ات ا جتماعيػػػة

الطاقات البشرية الت  يلتاجيا المجتمة ل  مختلؼ مجػا ت الليػاة  وتزويػدىـ بألػدث المعػارؼ 

                                                           

 .111مرجة لابؽ  ص  .9114)  عبد الرلمف النل وأ(1
   أنظر رً  مف:(9
ث دميف ومػلالمصومات الشخ ػية والمينيػة للمعلػـ لػ  لاػوء آراء بعػض المػربيف الملػ  .9114) وتجيياف عبد  الرلل -

  رليػػة التربيػػة  الجامعػػة  مررةسةمنةجمرراي  .بملالظػػة غػػزة مػػف وجيػػة نظػػر طلبػػتيـ تم ليػػا لػػ  معلمػػ  المرللػػة ال انويػػة
 .35 -15اكل مية ببزة  لللطيف  ص ص

 مررةسةم .دريس الجػػامع  مػػف وجيػػة نظػػر الطلبػػةالر ايػػات المينيػػة ال زمػػة لأعلاػػاء ىيئػػة التػػ  .9111) رلاػػواف بػػواب -
  .191 -114  الجزائر  ص ص9ؼ  رلية العلوـ اكنلانية وا جتماعية  جامعة لطياكاو ا 



  

88; 
 

التعلػػيـ ومناىجػػو إلػػييـ  للاػػً  عػػف ربػػط والخبػػرات ال صاليػػة  ونصػػؿ قػػيـ المجتمػػة وعاداتػػو وتصاليػػده 
 : 1)يل  ليمابالتياجات المجتمة وترمف تلؾ المصومات ا جتماعية وال صالية 

 علد الدعوة إلد الولدة ولـ الشمؿ. اللرصبرؿ أنواعو  و  التلرر مف التع ب -
 التمتة بللف اللمعة ل  الولط ا جتماع  الذأ يعيش ليو  وداخؿ اللرـ الجامع . -
 معيـ ل  لؿ المشر ت الخا ة بيـ. اكلياـو  والتلطؼ معيـ متابعة ط بو واللؤاؿ عنيـ  -
اقامػة شػبرة مػف الع قػات اكنلػانية مف الذراء ا جتماع ؛ لت  يتمرف مػف  عاؿ   بصدر التمتة -

 الناجلة داخؿ الجامعة وخارجيا.
لػػـ بمػػا يػػدور لولػػو مػػف ألػػداث ملليػػة وعالميػػة  ويوظػػؼ ذلػػؾ لػػ  مجػػاؿ  - مولػػوع  ال صالػػة م 

 تخ  و.
  لينتصػػػؿ ذلػػػؾ إلػػػد ط بػػػو  لترقػػػد الأمػػػة وتتصػػػدـ لػػػ  رلػػػالة  وميمػػػوـ بصلاػػػايا وطنػػػو  ػػػالب -

 م اؼ الأمـ.
ليمػػػػا   ي خػػػػؿ بلػػػػير العمليػػػػة  ػػػػالب لػػػػس اجتمػػػػاع   ويشػػػػعر بػػػػارخريف ويراعػػػػ  ظػػػػروليـ  -

 التعليمية.
أنيػػا ت ػػب لػػ   ي  لػػظاجتماعيػػة و   مينيػػةو   وبػػالنظر إلػػد مػػا لػػبؽ مػػف مصومػػات أخ قيػػة

  نيػػا لػػ  جوىرىػػا قػػيـ تلػػامع  بػػد أف يتللػػد بيػػا الألػػتاذ الجػػامع إإذ  لتلػػامع م ػػ ولة  صالػػة ا
مػف قبػؿ الألػتاذ الجػامع  ليمػا يعػرؼ المػنيق لػإف تلػؾ الممارلػات الديمصراطيػة  ول  ن س الوقػت

لميػػارات اعلػػد ارتلػػاب  ىـوتلػػاعد  تلعػػب دوراً ربيػػراً لػػ  تبنػػ  الطػػ ب تلػػؾ الممارلػػات الخ ػػ 
التعامؿ مة المشر ت وتلمؿ الملئولية  وتلػيـ لػ  تػولير المنػاخ الػذأ يلػوده الت  تمرنيـ مف 
تػػولير  ورػػذاعمػػؿ علػػد توظيػػؼ الوقػػت للصيػػاـ بالأنشػػطة التطبيصيػػة  ت  و والتلػػامع العػػدؿ وا لتػػراـ

بيئػػػػة تػػػػدعـ الع قػػػػات ا جتماعيػػػػة وأخ قيػػػػات المواطنػػػػة والملػػػػئولية لػػػػ  إطػػػػار مػػػػف الديمصراطيػػػػة 
داخػػؿ وخػػارج  ا جتماعيػػةالأدوار بػػ الصيػػاـ علػػد الطػػ بتلػػاعد  لاػػالة إلػػد أنيػػاىػػذا باك ال اعلػػة 
 .الجامعة

يس لػػػ  نشػػػر  صالػػػة التلػػػامع مػػػف خػػػ ؿ أدواره يمرػػػف تنػػػاوؿ دور علاػػػو ىيئػػػة التػػػدر ىػػػذا و 
 وليما يل  تولايع ذلؾ.  أدوار أخرث  خانةماسنجانعومم،اسبحثماسعلني،موماساا يسمم:المتم لة ل 

ماساا يس: -
  ي ػوؽ أليانػاً جػداً  اً علاو ىيئػة التػدريس بالجامعػة لػ  نشػر  صالػة التلػامع ميمػيعد دور م

الأداء الجيد للمعلـ الجامع  يمرف أف يعوض ال صر مدور المناىق التعليمية؛ وذلؾ مف منطلؽ أف
  رمػا لإف  راء الملاموف يمرف أف ييدره لصػر أداء الألػتاذ ل  ملاموف المصرر  والعرس  ليع

                                                           

 . 33مرجة لابؽ  ص  .9111)  عدناف لمداف أبو جبر(1
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المصررات علػد قػيـ العػدؿ والملػاواة والتلػامع لػ  لػيف  ينطػوأ لػلوؾ الألػتاذ يمرف أف تتلامف 
مػػػػف خػػػػ ؿ  لعلاػػػػو ىيئػػػػة التػػػػدريسيمرػػػػف   و  1)مػػػػة ط بػػػػو علػػػػد بعػػػػض التجػػػػاوزات ا نتيارػػػػات

درالػػة أف يعػػزز  صالػػة التلػػامع لػػدث الطػػ ب  ومػػف تلػػؾ الديمصراطيػػة داخػػؿ لجػػرة الالممارلػػات 
 : 9)ما يل  الممارلات

ببػػػض النظػػػر عػػػف أيػػػة لػػػوارؽ طبصيػػػة أو تػػػوخ  العػػػدؿ واكن ػػػاؼ لػػػ  التعامػػػؿ مػػػة الطػػػ ب   -
 .اجتماعية

تشجية التبادؿ اللر ل لرار بينػو وبػيف الطػ ب مػف جيػة وبػيف الطػ ب بعلاػيـ الػبعض مػف  -
 جية أخرث.

 التراـ ررامة الطالب ولصو ل  امت ؾ المعرلة الت  تلاعد ل  بنائو العصل  وال ررأ. -
الملالارات بشرؿ ديمصراط  يلمع لرؿ طالب بالتعبير عف رأيو والمشػاررة لػ  اللػوار  تنظيـ -

 بلرية.
بػػيف الطػػ ب  و  يعمػػؿ علػػد التصليػػؿ مػػف شػػأنيـ  التػػراـ علاػػو ىيئػػة التػػدريس للتنػػوع ال صػػال   -

 والتراـ  صالاتيـ الخا ة.
أعلااء ىيئة التدريس ببناء ألاليب التدريس مف واقة خبرات الط ب و صالػاتيـ الخا ػة؛  قياـ -

الطػػ ب  والػػعة تلػػتوعب التنػػوع ال صػػال  بػػيف  ومػػف  ػػـ يلػػتوجب علػػييـ أف ترػػوف لػػدييـ رؤيػػة
 لترـ عاداتيـ.وت
 رػػؿ إنلػػاف لػػو رأيػػو ووجيػػة نظػػره و لأف  علػػد تأريػػدوالالتللػػ  بػػآداب الخػػ ؼ لػػ  المناقشػػة    -

 .يمرف أف ي رض رأيو علد ارخريف  أو أف يرلض تعبير ارخريف عف رأييـ
  وأف يتػيع ليػـ ال ر ػة لػ  عػرض مصترلػاتيـ لػوؿ المػادة تصبؿ النصد ب در رلػب مػف ط بػو -

         داخؿ الملالارة. رض المادة التعليميةالت  يصوـ بتدريليا  ويعمؿ علد إشراريـ ل  ع
مػف قبػػؿ أعلاػػاء ىيئػة التػػدريس داخػػؿ  اللػػابصة تلػػؾ الممارلػاتلػػإف  ولػ  لصيصػػة الأمػر    

مػػف خػػ ؿ تػػدعيميا للريػػة  الطػػ ب تعػػزز وتنشػػر  صالػػة التلػػامع بػػيفقاعػػة الػػدرس مػػف شػػأنيا أف 
المختل ػػػة والت لػػػاراتيـ  نظػػػرىـعػػػف طريػػػؽ ا لػػػتماع إلػػػد وجيػػػات الػػػرأأ والتعبيػػػر لػػػدث الطػػػ ب 

تالػػةوالتػػراـ وتصػػدير وجيػػات نظػػرىـ و  وأف يولاػػع ليػػـ أف  ر عػػف آرائيػػـ بلريػػة للتعبيػػال ر ػػة  اا
التع ب للرأأ دوف ا لتماع إلد وجيات النظر المختل ة والمتعددة آلة ت د عػف الو ػوؿ إلػد 

 .اللصيصة وتلوؿ دوف الرشد وال واب
                                                           

اسنجلةم.مدرالة ميدانية لتربوأ لط بياادور الجامعة ل  ت عيؿ الأمف ال ررأ   .9113) د النا ر رالا  ملمد  عب(1
 .  114   ص33ع )رلية التربية  جامعة لوىاج    اسا بوية

(2(UNESCO Recommendation Concerning The Status of Higher  Education Teaching 

Personal,   Resolution  Adopted on The Report Commission II at The 26th Session, Paris, 

21 Oct. – 12 Nov.,1997,paris: Unesco,  1991 , pp.29-30 
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دوراً ميمػػػاً لػػػ  تعزيػػػز التلػػػامع وا لتػػػراـ  تلعػػػب ألػػػاليب التػػػدريس أف تجػػػدر اكشػػػارة إلػػػدو 
  المتبادؿ بيف الألاتذة والط ب  وزيادة التصارب ال ررأ بينيـ  وجعؿ الدرس أر ر جػذباً للطػ ب

لصػػػػػيـ المرتبطػػػػػة باللػػػػػ ـ الطػػػػػ ب الم ػػػػػاىيـ وا إرلػػػػػاب  ويمرػػػػػف أف تلػػػػػاعد لػػػػػ  وأر ػػػػػر انتاجيػػػػػة
بجامعة الأزىر مػف  لعلاو ىيئة التدريسيمرف  طرؽ التدريس الت يناؾ العديد مف ل  1)والتلامع
 مف أىميا: لعؿ ل  نشر  صالة التلامع بيف الط ب يليـخ ليا أف 

 ط يقةماسناةقشةمواسحوا : -
وذلػؾ لمػا  ؛لطػ بىػ  اللػبيؿ إلػد تللػيف عصػوؿ ومػدارؾ ا واللػوار تعد طريصة المناقشػة 

تنم  روح المعاونة والملئولية الجماعية  وتجعؿ الطالب ملور  الف وايجابياتتتميز بو مف مل
مػػف أىػػـ الطػػرؽ الداعمػػة للريػػة الػػرأأ  للاػػً  عػػف رونيػػا .  9)العمليػػة التعليميػػة بػػدً  مػػف الػػدرس

والتعبيػػػر والمشػػػػاررة لػػػػ  عمليػػػػة التعلػػػيـ  ليػػػػث يػػػػتـ لييػػػػا طػػػرح الألػػػػئلة وتبػػػػادؿ الألرػػػػار وارراء 
يصػػػة علػػػد توطيػػػد التوا ػػػؿ مػػػة الطػػػ ب ممػػػا يلػػػاعد علػػػد لػػػؿ تعمػػػؿ ىػػػذه الطر رمػػػا   المختل ػػػة

ل  تشجية الط ب علد التعلـ الذات  مف خ ؿ  اً ميم اً دور  ىذا باكلاالة إلد أف ليامشر تيـ  
اللػػرة التػػ  يلػػتعيف بيػػا الطػػ ب للمناقشػػة اللػػرة  وىنػػا يرمػػف دور المعلػػـ لػػ  رونػػو مراقبًػػا  الصػػراءة

   . 3)ومرشدًا للط ب ومديرًا لللوار
ممممم ماساعةواي:معلاساط يقةمم -

  بليػث بعلاػاً  بعلاػيـ الألػراد ليػو علػـي   وت ػاعل  اجتمػاع  نشػاط التعػاون  الػتعلـ يعتبػر
لترػػوف الع قػػة بػػيف أطػػراؼ  تعػػود ال ائػػدة علػػد الجميػػة  ويشػػمؿ تػػدريبات للػػية ولرريػػة وعصليػػة 

رلمػػا رانػػت أنشػػطة الػػتعلـ متلػػعة  بليػػث تتنػػاوؿ مػػا قػػد يعتػػرض المػػتعلـ مػػف مشػػر ت لياتيػػة و 
ف التعػػاوف ألػػد لػػبؿ الليػػاة التػػ  تشػػلذ إإذ الػػتعلـ جماعيػػة رانػػت أللاػػؿ مػػف الأنشػػطة ال رديػػة  

وتطورىػػػا  للػػػو   لػػػ  نمػػػو المجتمعػػػات اً للتعػػػاوف أ ػػػر رمػػػا أف   اليمػػػـ وتنمػػػ  الػػػذراء لػػػ  المجتمػػػة
  لػػ  نلمػػس إنجػػازاً للاػػارياً و   ن  ػػمت ال ػػ ت وانصطعػػت الػػروابط بػػيف المجتمعػػاتالتعػػاوف 

علمياً إ  يجعلنا ندرؾ أف جمية اكنجازات رانػت مل ػلة جيػود تعاونيػة تلاػالرت لييػا اللػواعد 

                                                           

المرتػب الجػامع   . الصػاىرة:اظ ةماجانةعيةماساينق اطيةموحقو مالإامةنم  .9119) أبو الللف عبد الموجود إبراىيـ   (1
 .53اللديث  ص 

دار الملػػيرة  عمػػاف  الأردف:.مطرر  ماساررا يسمفرريماسقرر نماسواحررامواسعشرر ين  .9112) بػػف للػػيف لػػرج   عبػػد اللطيػػؼ(9
 . 54للنشر والتوزية   ص 

عػػدد عمػػاف  الأردف    نجلررةمااحررةاماسجةنعررةتماسع بيررة .طػػرؽ وألػػاليب التػػدريس اللدي ػػة  .9116) تيلػػير الري نػػ   (3
 .  313   ص2متخ ص رقـ )
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ولتميتػو لػ   وتشاررت الرؤث لتبصد شػامخة وشػاىدة علػد إيمػاف اكنلػاف الشػديد بأىميػة التعػاوف
 . 1)نوال  اللياةجمية 
تنميػػة  تلصيػؽ الديمصراطيػػة و بشػػرؿ ربيػر لػػ  يلػػاىـ الػػتعلـ التعػاون ممػا لػػبؽ يتلاػع أف و 

يلاعد الط ب علد الأخذ بوجيات النظر المختل ػة الصيـ الخلصية ومف بينيا  صالة التلامع   رما 
ويجعػػؿ الطالػػب   للاػػً  عػػف رونػػو يزيػػد مػػف التػػراـ رػػؿ طالػػب لذاتػػو داخػػؿ المجموعػػة والتراميػػا

       ينظر إلد معلمو نظرة التراـ وتصدير  نظراً للدور الذأ يصوـ بو رمرشد وليس رملصف.
مط يقةماسعصفماسههاي: -

طريصة الع ؼ الذىن  مف أىـ الطرؽ الت  تعمؿ علد تلرير ال رر وتتيع  للطػ ب تعد  
لرص التعبير عف الرأأ وتوليد الألرار بلرية والترليب بيا ميما رانت خاطئة  وذلؾ لػ  لاػوء 
راء آتجنب والتبعاد النصد واللرـ علد الألرار  ويلتطية مف خ ليػا الطػ ب بنػاء الألرػار علػد 

 . 9)ف وبذلؾ لي  طريصة إيجابية ل  لؿ المشر ت بطريصة إبداعيةخريوألرار الأ
رمػػػا تعػػػد طريصػػػة الع ػػػؼ الػػػذىن  مػػػف ا لػػػتراتيجيات اللدي ػػػة لػػػ  التػػػدريس والتػػػ  تشػػػجة 

لػمع وت  وتطلػؽ الطاقػات الرامنػة لػدث المتعلمػيف لػ  جػو مػف اللريػة والأمػاف  الت رير اكبػداع 
المػػػتعلـ لػػػ  قمػػػة  الت اعػػػؿ مػػػة الموقػػػؼ  وت ػػػلع ىػػػذه والألرػػػار ليػػػث يرػػػوف بظيػػػور رػػػؿ ارراء 

ا لتراتيجية ل  الصلاايا والمولاوعات الم تولة الت  ليس ليا إجابة  ليلة  وى  تعتمد علػد 
طػ ؽ لريػػة الت ريػػرو   تصيػػيـمجموعػة مػػف المبػادئ الألالػػية منيػػا: إرجػاء ال البنػاء علػػد ألرػػار و   اا

  وىػػذا ىػػو جػػوىر  صالػػة  3)جاىػػؿ أيػػة لرػػرة أو إجابػػةتصبػػؿ رػػؿ ارراء وعػػدـ إىمػػاؿ أو تو   خػػريفار
  .التلامع
                        مط يقةمح ماسنشكمت: -

وى  عبارة عف نشاط تعليم  يواجػو ليػو المػتعلـ مشػرلة لصيصيػة يلػعد للليػا ملػتخدماً    
تما ػؿ ما لديو مف معارؼ وميارات لابصة  أو معلومات تـ جمعيػا  وذلػؾ بػإجراء خطػوات مرتبػة 

  لتػػد يتلػوؿ ا لػػتنتاج خطػوات الطريصػة العلميػػة لػ  الت ريػر  لي ػػؿ لػ  النيايػػة إلػد ا لػتنتاج
 ال ػعابمواجيػة مف خػ ؿ تلػؾ الطريصػة  . وبذلؾ يلتطية الط ب 1)إلد قاعدة علمية أو نظرية

                                                           

أ ػػر الػػتخداـ الػتراتيجية الػػتعلـ التعػػاون  لػػ  تنميػة الصػػدرات اكبداعيػػة وا تجػػاه  .9112) رليػؼ بنػػت عبػػد العزيػز لرػػيـ  (1
    .16  رلية التربية  جامعة الملؾ لعود  ص مةسةمنةجماي  .المتولطنية لطالبات ال ؼ ال الث نلو التربية ال 

 .333مرجة لابؽ  ص   9116)  تيلير الري ن (9
دار الملػػيرة  : عمػػاف: الأردف ااجةهرةتمواطبيقررةتمحاي ررةمفرريماسناررةهتموطرر  ماساررا يس  .9111)  ملمػد اللػػيد علػػ (3

 .  913للنشر والتوزية  ص 
 .912ص   .9111)   المرجة اللابؽ(1
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انتيػاؾ تػؤدأ إلػد  العديػد مػف المشػر ت التػ  قػد  واتجنبي  و بذلؾ يمرف أف ولليا بطرؽ علمية
 .معنوأ أو جلم  لينلاف وبالتال  تنتيؾ بيا لصوقو

المولاوعات والصلاايا الت  قد ويمرف توظيؼ تلؾ الطريصة ل  العملية التدريلية بما يخدـ 
العنػػؼ رصلاػػية تتعلػؽ بنشػػر  صالػػة التلػػامع  وذلػؾ مػػف خػػ ؿ عػػرض قلاػػية شػائرة علػػد اللػػالة 

د لػػؿ  ومػػف  ػػـ يلػػاوؿ الطػػ ب مػػف خػػ ؿ علػػد ىيئػػة مشػػرلة تلتػػاج إلػػ الط بػػ  لػػ  الجامعػػات
لوار التو ؿ إلد أللاؿ الللوؿ لتلؾ المشرلة  وبذلؾ يروف الطالػب قػد تعػرؼ علػد المناقشة وال

 المشرلة واللؿ.
     :اسبحثماسعلني

علػػد المؤىػػؿ العلمػػ    يتوقػػؼ البلػػث العلمػػ  بمجػػرد ل ػػوؿ علاػػو ىيئػػة التػػدريس      
نمػا يم ػؿ جػزءاً مػف الػدور الأرػاديم  ويجػب عليػو أف يتوا ػؿالمطلوب لتعيينػو لػ  الجامعػة     واا

لػػػو الر يػػػر مػػػف رمػػػا أف البلػػػث العلمػػػ   لالبلػػػث والتػػػدريس وجيػػػاف لعملػػػة والػػػدة لػػػ  الجامعػػػات 
  تصؿ  النتائق اكيجابية علد علاو ىيئة التدريس ن لو وعلد الط ب وعلد المجتمة بوجو عاـ

  . 1)أىمية عف باق  الأدوار
بػػػؿ  بػػػد أف ينطلػػػؽ البلػػػث  الرلاىػػػة العلميػػػة التػػػرؼ أو البلػػػث العلمػػػ  نوعػػػاً مػػػف ولػػػـ يعػػػد

  للػـ العلم  مف لاجة مجتمعية  ويخدـ قلاية بعينيا ويليـ ل  لؿ مشػر ت الألػراد والمجتمػة
 قػوة اقت ػادية  لػ  والرقػ  بالتصػدـ م  درلاً نظرياً بؿ نتائق تعود علد المجتمػة ليعد البلث الع

 مػف إ  ال ػمود والمناللػة علػد قػدرة و  الخارجيػة  الألػواؽ لػ  وجػود و  عالميػة  مشػاررة و 
 العػالـ لتلديث عنيا   بديؿ الت  الوليلة ىو العلم  البلثوالترنولوج   ل العلم  التصدـ خ ؿ
 عػف وبعيػدة وم  ػلة  وشػاملة بدقػة  وملػددة مولاػوعة خطػط لػو تػوالرت مػا إذا العربػ 

 . 9)العموميات
 مواجيػػػةنشػػػر  صالػػػة التلػػػامع و  دوره ربالػػػثمػػػف خػػػ ؿ ويلػػػتطية علاػػػو ىيئػػػة التػػػدريس 

  مػػف خػػ ؿ توجيػػو أبلا ػػو لخدمػػة قلاػػايا التعدديػػة ال صاليػػة  ومواجيػػة ال رػػرأ التع ػػب والتطػػرؼ
أو المنلرلػػػة واللػػػلوريات التػػػ  تلاػػػرب  الت ػػػدأ الػػػواع  ل لرػػػار الدخيلػػػةو   ا نلرالػػػات ال رريػػػة
علػػػد المشػػػاررة لػػػ  لمػػػ ت التوعيػػػة  علػػػد لرػػػر أبنائػػػو  وأف يعمػػػؿ أيلاػػػاً  المجتمػػػة وتػػػؤ ر لػػػلبًا

الموجية للط ب وغيرىـ مف لئات المجتمة  و  ليما ل  مواجية التيارات والتلديات واللمػ ت 

                                                           

دار المعرلة الجامعية  ص  . اكلرندرية:او ماسجةنعةمفيمنواجيةماساط فماسفك ي  .9119)   ولاء ملمد البرع (1
313 . 

الشرارة تلويؽ مخرجات البلث العلم  رمتطلب رئيس مف متطلبات الجودة و   .9111)   جميؿ ألمد ملمود خلار(9
  المنعصد ل  جامعة الزرقاء اسع بيماساوسيمسضنةنمجواةمماساعلي ماسعةسياسنؤان مورقة عمؿ مصدمة إلد:  .المجتمعية

 .4الخا ة  المملرة الأردنية الياشمية  ص
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وبذلؾ يروف  لعلاو ىيئة التدريس وظي ة ميمة ل  الل اظ علد  . 1)ال ررية اللاالة أو المنلرلة
المجتمة بمواجية الألرار المتطرلة الت  قد ينتق عنيػا التع ػب والتطػرؼ أمف ول مة والتصرار 

بػػؿ وقػػد تأخػػذ طػػابة العنػػؼ لتػػؤ ر بشػػرؿ ربيػػر علػػد لصػػوؽ   والبعػػد عػػف الصػػيـ الأخ قيػػة للمجتمػػة
اكنلاف  ويمرف لعلاو ىيئػة التػدريس أف يعمػؿ علػد نبػذ العنػؼ وتبليػب جانػب الع ػو والتلػامع 

       . 9)ـ المصومات الأخ قية لعلاو ىيئة التدريسل  للورو  والذأ يعد مف أى
 خانةماسنجانع:

تول  الجامعات المتصدمة اىتماماً ربيػراً بممارلػات أعلاػاء ىيئػة التػدريس لػ  مجػاؿ خدمػة 
 المعلومات والميارات الناتجة عف التطورات العلمية والترنولوجيةالمجتمة  ببرض ا لت ادة مف  

انخػػػراط علاػػػو ىيئػػػة ف أ  رمػػػا المؤللػػػات ال ػػػناعية والزراعيػػػة والتجاريػػػة والخػػػدمات العامػػػة  لػػػ
الليػػاة    بػػرامق خدمػػة المجتمػػة والجامعػػة يولػػة دائػػرة معارلػػو  ويزيػػد مػػف نشػػاطو لػػ  التػػدريس لػػ

وتعايشػػاً مػػة مػػف وتلػػاملاً ويولػػة دائػػرة الع قػػات ا جتماعيػػة  الأمػػر الػػذث يجعلػػو  أر ػػر تري ػػاً 
 . 3)بو مف ألراد المجتمة يليطوف

وىنػػاؾ العديػػد مػػف الملػػئوليات التػػ  يصػػوـ بيػػا علاػػو ىيئػػة التػػدريس لخدمػػة المجتمػػة تخػػدـ 
 : 1)والأدوار نشر  صالة التلامع  مف تلؾ الملئولياتبطريصة أو بأخرث 

 المجتمة وقلااياه ل  الملالؿ الدولية. ممارلة دور ليوأ ل  مناقشة مشر ت -
  .التعامؿ بر اءة مة مظاىر البزو ال صال  المجتمة لملاعدة ألراد   -
 م.إجراء البلوث العلمية ل الع المؤللات والمنظمات الجماىيرية  -
 .ولاجاتو غرس قيـ التي رية تتنالب مة ظروؼ المجتمة -
تلػػديات العولمػػة لػػ  رالػػة   وري يػػة مواجيػػة توعيػػة ألػػراد المجتمػػة بػػبعض الصلاػػايا الملػػتلد ة -

 المجا ت.
باكلاالة إلد تلؾ الأدوار الرئيلية لعلاو ىيئة التدريس بجامعة الأزىر والت  يمرػف مػف و 

  لرلاػتيا التلػديات المعا ػرة الت  ىناؾ العديد مف الأدوار ال رعيةو خ ليا نشر  صالة التلامع  
 الرئيلية منيا: وى    تصؿ أىمية عف تلؾ الأدوار
                                                           

 .313مرجة لابؽ  ص  .9119)   ولاء ملمد البرع (1
ة بػػرز المصومػػات الأخ قيػػأ  .9114ديلػػمبر 13-6) عبػػد اللطيػػؼ بػػف إبػػراىيـ الللػػين   ىػػدث بنػػت دليجػػاف الػػدليجاف  (9

ية:ماساحايةتماسنؤان ماسع بيمالأو مبعاوانماسجةنعةتماسع بإلد ورقة عمؿ مصدمة  .لعلاو ىيئة التدريس ل  الجامعات
 .  411ص  المملرة المبربية   مدينة الرباط .والأفة ماسنماقبلية

ت عيػػػؿ دور علاػػػو ىيئػػػة التػػػدريس بالجامعػػػات   .9112)أرتػػػوبر  الػػػة اللػػػمادون   لػػػياـ يػلػػػػػف ألمػػػدإبػػػراىيـ عبػػػد الر   (3
 . 91ص  194   ع )1جامعة الأزىر  ج ) :نجلةمكليةماسا بية الصاىرة: .ل  مجاؿ خدمة المجتمة الم رية

 .916  لتل  عبد الرلوؿ ملمد: مرجة لابؽ  ص (1
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إلػداث التصػارب بينػو وبػيف ط بػو  وتػدعيـ مبػدأ أف يلػيـ لػ  ويمرػف مػف خ لػو  او  مكن شا: -
بعض الصيـ اكيجابية الت  تػرتبط بلصػوؽ اكنلػاف لػدث الطػ ب  الع قات اكنلانية؛ مما يدعـ

  والذأ يمرػف أف يػولر مناخًػا وجػدانيًا إيجابيًػا يمرػف أف والتلامع معو والتراـ ارخر  راللوار
يػػػػػؼ الأرػػػػػاديم  المترامػػػػػؿ الم مػػػػػر للطالػػػػػب يلصػػػػػؽ نوعيػػػػػة عاليػػػػػة مػػػػػف التعلػػػػػيـ مل ػػػػػلتو التر

 . 1)الجامع 
عنػػو الر يػػر عػػف طريػػؽ  وف  يأخػػذقػػدوة لط بػػوعػػد نموذجػػاً  و لالألػػتاذ الجػػامع  ي   : او  مكقرراوة -

  لػػػإذا رػػػاف   ومعػػػالجتيـ ل مػػػور والصلاػػػاياليػػػد بمػػػا يػػػؤ ر لػػػ  ترػػػويف شخ ػػػياتيـالملارػػػاة والتص
 لػػ  ن ػػوس ط بػػو ذلػػؾ الػػتطاع أف يبػػرسعلاػػو ىيئػػة التػػدريس مػػف لػػماتو الع ػػو والتلػػامع  

بلػػيولة ويلػػر  وعلػػد العرػػس مػػف ذلػػؾ إذا رػػاف علاػػو ىيئػػة التػػدريس لظػػاً غليظػػاً مػػة ط بػػو 
     بالللب علييـ.انعرس ذلؾ 

عمػاؿ  كنقو ما بوي:او  م - لينببػ  عليػو عنػد تصويمػو لط بػو ا ىتمػاـ بميػارات ال يػـ والتأمػؿ واا
 ب لػػ  إبػػداء والصػػدرة علػػد الػػربط والمصارنػػة وتػػدعيـ لريػػة الطػػالنظػػر والت ريػػر الناقػػد والتلليلػػ  

التػػػ  تشػػػبؿ الػػػرأأ العػػػاـ المللػػػ  أو  لػػػوؿ بعػػػض الصلاػػػايا والمشػػػر ت آرائيػػػـ ووجيػػػة نظػػػرىـ
يراعػػ  العدالػػة والملػػاواة لػػ  عمليػػة تصويمػػو للطػػ ب و  ي ػػرؽ بيػػنيـ مأفموينببػػ  عليػػوم العػػالم 

الػػدرجات  مػػف شػػأنيا أف  ااعطػػاءالمجاملػػة لػػ  التصػػويـ و ليػػث إف ،م 9)لأأ لػػبب مػػف الألػػباب
تزرع ل  ن وس الط ب اللصد وعػدـ التلػامع تجػاه المعلػـ مػف ناليػة  وتجػاه الطػ ب بعلاػيـ 

 م.بعض مف نالية أخرثال

لػ  نشػر  اكلػياـلإنػو يمرػف لعلاػو ىيئػة التػدريس بجامعػة الأزىػر  وتأليلاً علد ما لبؽ
 والمجتمة مف خ ؿ: الط ب صالة التلامع لدث 

 .ًالتلل  ب صالة التلامع وتجليد ذلؾ ل  للورو واقعاً ملمولا 
 والتراـ وجيات النظر المختل ة  تصبؿ النصدعلد  يدرب الط ب. 
 يشجة العمؿ الجماع  والتعاوف بيف الط ب. 
 .يعزز  صالة التلامع وقبوؿ ارخر المختلؼ بيف الط ب 
  والديمصراطية والعص نية مة الط ب.يتعامؿ بصدر مف المرونة 
 اللػػػوار والمناقشػػػةو   والػػػتعلـ التعػػػاون   رالع ػػػؼ الػػػذىن  منالػػػبة  تدريلػػػية يلػػػتخدـ طػػػرؽ  

 طريصة لؿ المشر ت.
                                                           

اكرشادية مف وجيػة نظػرىـ مدث ممارلة أعلااء ىيئة التدريس ل  جامعة تعز لأدوارىـ   .9114)إبريؿ    أنيلة دورـ(1
ع  مررز تطوير التعليـ الجامع   جامعػة عػيف شػمس  نجلةماسا امةتمفيماساعلي ماسجةنعي،. ومف وجية نظر الطلبة

 .121 -123ص ص    11)
 .161  ص  . مرجة لابؽ9119)  ملمد لتل  مولد (9
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 الت  مف شأنيا نشر  صالة التلامع. دوات والملالاراتالمشاررة ب اعلية ل  الن 
 والولاطة والمجاملة ف المللوبيةبنزاىة وش الية ومولاوعية وعدالة بعيداً ع يصوـ الط ب. 
 .يلاعد الط ب ل  لؿ المشر ت الت  تواجييـ بطريصة علمية 
 .يصاوـ مظاىر العنؼ والتطرؼ ل  المجتمة 
  المختل ة.يلترـ عادات و صالات المجتمعات 
 ينطلػؽ مػف التػراـ مف اللرية والأمػف بعيػداً عػف التيديػد وا لػتيانة وا لػتخ اؼ اً مناخ يولر  

مراناتيـ.الطلبة  وال صة بصدراتيـ   واا
  الللاػػػارات الأخػػػرث  واكيمػػػاف بأىميػػػة اللػػػوار بػػػيف  النػػػالة والم يػػػد مػػػف ا ن تػػػاح علػػػديشػػػجة

 .ال صالات المختل ة
 الولطية وا عتداؿ.  صالة يبرز للط ب دور الأزىر الللاارأ والريادأ ل  نشر 
  المنجػػزات العلميػػة والترنولوجيػػة قػػدر الملػػتطاع لػػ  ليػػاتيـ يشػػجة الطػػ ب علػػد اكلػػادة مػػف

 العملية.
  يرلػػب الطػػ ب الولػػائؿ التأىيليػػة والتربويػػة التػػ  تخل ػػيـ مػػف جميػػة الألرػػار العدوانيػػة تجػػاه

 ارخريف.
 بػالط ب  ػؿتقػد   ف مجػاوزة اللػد لػ  العصػابإ؛ إذ مػة الطػ ب العصػاب الػتخداـ لػ  يعتدؿ 

 وا نلراؼ الللور . ممارلة العنؼإلد 

         لدراسٍت في نشر ثقبفت التسبمح.المقرراث او المنبهج دور: ثبلثبا 
تلدث لػ  ظػروؼ مجتمعيػة معينػة خػ ؿ إذا رانت التربية ل  ملامونيا عملية اجتماعية 

  لػػػإف أداة التربيػػػة الأولػػػد ىػػػ  المػػػدارس يمػػػر بيػػػا المجتمػػػة خػػػ ؿ تاريخػػػو الطويػػػؿمرللػػػة معينػػػة 
مػػف  عػػداد ألػػراد المجتمػػة علميػػاً واجتماعيػػاً ومياريػػاً إ والجامعػػات  التػػ  تعمػػؿ ب ػػ ة ألالػػية علػػد 

أجؿ الل اظ علد الصػيـ الألالػية والعصائػد ال ابتػة للمجتمػة  وملاولػة تنصيػة تلػؾ الصػيـ ممػا يشػوبيا 
لػػ  ذلػػؾ المنػػاىق والمصػػػررات  ملػػتخدمةألػػراده  مػػف ألرػػار ومعتصػػدات قػػد ترػػوف لػػلبية للمجتمػػة و 

  لملػػاعدة الطػػ ب لػػ  تلصيػػؽ البايػػات المنشػػودة مػػف عمليػػة التربيػػة والعمػػؿ علػػد لػػؿ الدرالػػية
 . 1)داخؿ المجتمة المشر ت

ىػػػو ملػػػور العمليػػػة  الطالػػػبالمنػػػاىق التعليميػػػة اللدي ػػػة علػػػد أف يرػػػوف  ومػػػف ىنػػػا لػػػعت
تنشػئة   التناداً علد الألاس ا جتماع  للتربية الذأ لر ت بموجبػو المجتمعػات علػد التربوية

وملػػاعدة الأجيػػاؿ علػػد التريػػؼ مػػة اللػػلوؾ المرغػػوب لػػ  المجتمػػة  وتنظػػيـ الع قػػات اكنلػػانية 
داخػػػػػؿ المجتمػػػػػة و المجتمعػػػػػات اكنلػػػػػانية الأخػػػػػرث بمػػػػػا يلصػػػػػؽ الت اعػػػػػؿ ا جتمػػػػػاع  وال صػػػػػال  

                                                           

الصػاىرة:  اسناكةنلرةمفريمنجانرعماسنع فرة،نفيونرةتماسنرايتماسا امريمواساانيرةم  .9113)     ح الػديف عرلػة ملمػود(1
 .  51عالـ الرتب  ص
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ا يلػػػػػػمد بػػػػػػالمواطف ال ػػػػػػالع  الػػػػػػذأ يلتػػػػػػرـ  صالػػػػػػة التلػػػػػػامع واللػػػػػػلـ   وترػػػػػػويف مػػػػػػوالللاػػػػػػارأ
 . 1)ا جتماع 
ىػػ  الملػػور الػػرئيس لػػ  تلصيػػؽ أىػػداؼ تعػػد المنػػاىق التعليميػػة لػػ  جميػػة مرالػػؿ التعلػػيـ و 

ولاػػة الخطػػط المدرولػػة التػػ   التعلػػيـ ؛ لػػذا يجػػب علػػد مؤللػػاتالبصػػاء المجتمعػػ  ارمػػف لرريػػاً 
أف ا ىتمػػاـ  ىق  وممػػا  شػؾ ليػوالػ  م ػردات المنػ اخػ ؿ ب يػػ الػوع  ب صالػة التلػػامع مػفتلصػؽ 
يعد مف الألس الميمة للماية المجتمة مػف ا نلػراؼ والبػزو ال صػال  وتػولير الأمػف  ال صالةبتلؾ 

ليػػ  ر يلػػة أف تنمػػ  التػػوازف والولػػطية  بمبػػادئف منػػاىق التعلػػيـ اللاللػػة إ  إذ المجتمعػػ  وال رػػرأ
التل ػيف الصيمػ  لاػػد موجػات العولمػة لػ  جانبيػػا روح التلػامع لػدث الطػ ب  وتلػػاعدىـ علػد 

  . 9)الللب 
المجتمػػة مػػف  علػػد يطػػرأالنالاػػق ىػػو الػػذأ يأخػػذ بعػػيف ا عتبػػار رػػؿ مػػا  التعليمػػ لػػالمنيق 

  الألػػػراد رمشػػػرلة العنػػػؼ المجتمعػػػ   وتنػػػام  مشػػػاعر اللصػػػد والرراىيػػػة لػػػدث  مواقػػػؼ ومشػػػر ت
علػػد المػػنيق الدرالػػ  أف يعمػػؿ يتلػػند لػػو لعػػؿ ذلػػؾ لػػإف ولتػػد   ويعمػػؿ علػػد إيجػػاد الللػػوؿ ليػػا

 : 3)علد
 ترويف العصلية المت تلة الت  تؤمف بأىمية التطوير ولتميتو و  تتملؾ بالصديـ لمجرد أنيا أل تو  -

 وتعودت عليو.
 شتد مجا ت اللياة وميادينيا.إعداد الصيادات الذرية الواعية كمداد المجتمة بيا ل   -
 بل ـ ووئاـ ل  مجتمعاتيـ.تزويد الط ب بالميارات الألالية الت  تمرنيـ مف العيش  -
العمؿ علد ترويف أوجو التصدير الم ئمة للط ب  رتصدير أىمية العلـ وجيود العلماء باعتبارىا  -

صيـ الدينية والصيـ ا جتماعية مف أبرز عوامؿ التبيير ل  المجتمعات  وتصدير أىمية التملؾ بال
 .اللامية

ومػػػف الم لػػػظ أف معظػػػـ المنػػػاىق والمصػػػررات الدرالػػػية لػػػ  جامعاتنػػػا العربيػػػة بوجػػػو عػػػاـ  
دخػػاؿ الم ػػاىيـ الديمصراطيػػة اللدي ػػة علييػػا  والتأريػػد علػػد تتطلػػب إعػػادة النظػػر لييػػا   وتطويرىػػا واا

  رػر الػديمصراط  و صالػة لصػوؽ اكنلػافال تلاػمينياو الجانب اكنلػان  لػ  الع قػات ا جتماعيػة  
والتػػراـ الػػرأأ والػػرأأ ارخػػر  والتأريػػد علػػد بػػث روح الملبػػة والتلػػامع داخػػؿ  والتعػػايش اللػػلم 

والتع ػػػب برػػػؿ أشػػػرالو و ػػػوره  وبشػػػرؿ خػػػاص التع ػػػب الػػػدين   المجتمػػػة  ورلػػػض العدوانيػػػة
                                                           

  نجلةمجي محقو مالإامةن .ا جتماع  الللـ  صالة تلصيؽ ل  التعليمية المناىق دور  .9111)  عبد الرزاؽ باللموش (1
 . 112ص    1ع )  الجزائر  مررز جيؿ البلث العلم 

 .111  صمرجة لابؽ  عبد النا ر رالا  ملمد: (9
 .42مرتبة المنار اكل مية  ص . الرويت:حةض اًمونماقبممًماسناةهت  .9111) برأ الدمرداش  (3
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ا لتجابة للدعوات المطالبة بتطوير المناىق الدرالية  ومف  ـ لإنو مف الأىمية بمرافوالطائ    
والتػ  مػف أىميػا مراعػاة اللػ ـ والتلػامع ل  العالـ العرب  ولؽ نظرة شمولية للمتبيػرات الدوليػة  

 . 1)لدوؿ بعلايا البعض  وتجنب ال راع وال داـ ال ررأ والعلررأبيف ا
يجػب أف  التػ  علد أف للمنيق التربوأ العديد مػف الملػئوليات  9) 9111) ويؤرد خشموف

 :ما يل  أىميا مف والل ـيصوـ بيا ل  مجاؿ التربية علد  صالة التلامع 
ليرتلب الط ب مصومات ا نتمػاء للػوطف  أف يؤرد عدـ وجود تعارض بيف الوطنية واكنلانية -

والمجتمػة الػوطن  بمنظماتػو   ؤللػاتوبم اللو وم   الو ء ل لرة والمجتمة الملل متم لة ل
وتنميػػة ملػػئولية الشػػباب بمػػا يلصػػؽ البعػػد اكنلػػان   وىيئاتػػو  ويرمػػؿ ذلػػؾ با نتمػػاء العػػالم  

 الذأ يصوـ عليو المجتمة الدول .
مػػف المولاػػوعات التػػ  عػػف طريصيػػا يمرػػف تلصيػػؽ أىػػداؼ أف يتلاػػمف المػػنيق التربػػوأ  عػػدداً  -

 :تلؾ المولاوعات ما يل  اكنلاف الدول   ومف أبرز  و نة تربية التلامع وا عتداؿ
 والعدالػة  واللريػة  والمشػاررة   ورلاىيػة   لصوؽ اكنلاف والبيئػة  ونبػذ العنػؼ :وتشمؿ المعرلة

 .اكنلاف
 واكدراؾ  التلامع  والتراـ الن س  والتراـ البيئة  والوقاية ا تجاه نلو :ومنيا ا تجاىات. 
   وتصيػػيـ المشػػاعر الشخ ػػية  ولػػؿ ال ػػراعات  وا لػػتماع الميػػارات: رالصػػدرة علػػد الت ػػاوض

 واكن ات.
 .الخبرات اكنلانية بمعناىا الوالة 
 بعض المشر ت الدولية وألبابيا  والتطرؽ إلد المجتمعات والللاارات والأنشطة اكنلانية. 
  بارخريف.خ ائص الناس: مف ليث تشابيـ واخت ليـ  واىتماميـ 
 .تبن  للل ة تؤرد علد الصيـ اكنلانية الدولية 
   ورلػض التع ػب برػؿتربية المتعلـ علد اللياة ل  مجتمة يصوـ علد التلامع والصيـ اللػامية -

  وره وأنواعو.
المػػتعلـ مصومػػات التنشػئة التػػ  تلػػيـ لػ  جعلػػو يػػؤمف بوطنػو الصػػوم   وبوطنػػو العػػالم   إرلػاب -

ومتبيػػراً إزاء المشػػر ت  واىتمامػػاً بالمشػػاعر واللصػػائؽ لػػلوراً لعػػاً   ليػػواكنلػػان   ممػػا يلصػػؽ 
 علد قدـ الملاواة.

                                                           

نجلةمم.دور المناىق التربوية ل  الوطف العرب  ل  ترليل مبادئ الصانوف الدول  اكنلان   .9111)  ملمد خشموف(1
 . 133ص   1ع )  الجزائر  مررز جيؿ البلث العلم  جي محقو مالإامةن،

 . 132 -131ص ص  .9111)لمرجة اللابؽا  (9
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ف النواة الأولد لتلصيؽ الللـ ا جتماع   ىػ  إشػاعة  صالػة التلػامع وتجدر اكشارة إلد أ 
و بػد أف نلػت يد لػ  ذلػؾ مػف المنػابر اكع ميػة والمؤللػات ونبذ التع ػب لػ  أرجػاء المجتمػة  

بػػرز أىميػػة دور مشػػروع اللػػلـ ا جتمػػاع   ومػػف ىنػػا تيميػػة  التػػ  تييػػك الأرلاػػية المنالػػبة لالتعل
 : 1)مف خ ؿل  إرلاء  صالة التلامع  رألد عنا ر العملية التعليمية المناىق التعليمية

   للاػػً  عػػف إعػػادة النظػػر لػػ  بعػػض المصػػرراتاللػػث علػػد تصبػػؿ ارخػػر ونبػػذ العنػػؼ والرراىيػػة  -
 وتلامينيا ما يجلد الل ـ والتلامع قوً  وعمً .

 ا ىتماـ بملألة إشاعة ال صالة الت  تبذأ م اىيـ الللـ ا جتماع . -
بصائيػػػا لػػػػ  لػػػدودىا الطبيعيػػػػة الصػػػػيـ المشػػػتررة بػػػػيف اكنلػػػانيةإعػػػ ء  -   والتػػػػراـ نصػػػاط التمػػػػايز واا

 التاريخية وال صالية.
التاريخيػػة  ىػػو المزيػػد مػػف اللػػلـ ا جتمػػاع   الع ػػبياتلتعامػػؿ مػػة لبيػػاف أف الألػػاس اللػػليـ  -

والتلػػامع ال صػػال   الػػذأ يلػػمع لتلػػؾ الع ػػبيات بممارلػػة دورىػػا اكيجػػاب  لػػ  البنػػاء والػػت لـ 
 ا جتماع .

؛ لأنيػػا التأريػػد علػػد أف  صالػػة التلػػامع لريلاػػة يجػػب ترريلػػيا لػػ  واقعنػػا ا جتمػػاع  والػػوطن  -
 جيولة الم ير.المتاىات واللروب المالعا ـ مف 

 مف خ ليا تنمية  صالػة الت  يمرف أف ىناؾ مجموعة مف المداخؿ التدريلية البعض يرثو 
 : 9)ما يل  منياالتلامع  المواطنة ومف  ـ  صالة

  الػػتعلـ بػػالخبرة والتطبيػػؽو   منيػػا  الػػتعلـ ا جتمػػاع  : وىػػ  متعػػددة ومتنوعػػةنررااخ ماا يمررية -
تربيػػة المواطنػػة وتعلػػيـ لصػوؽ اكنلػػاف  والتربيػػة متعػػددة تلاػميف ديمصراطيػػة الػػتعلـ مػػف خػ ؿ و 

 والتربية مف أجؿ الل ـ.  ال صالات
علد مبدأ تػرابط المعرلػة  ويلػاوؿ : ويصوـ ىذا المدخؿ ناخ معب ماسناةهتمأوماسنوااماسا امية -

  ويػرتبط باىتمامػات المػواطنيف اليوميػة الػذيف يلػيموف ا لتجابة لصلاايا المجتمة والتياجاتػو
  ورػػذلؾ التػػراـ البيئػػة ألػػرادهبػػيف  لتػػاـلػ  بنػػاء مجتمػػة أر ػػر لريػػة يتمتػػة باللػػ ـ   وا لتػراـ ا

 الطبيعية.
انط قػاً   واكنلػانيات عمومػاً رالتاريل  والجبراليا  والتربية المدنية   :ناخ ماسعلو مالاجانةعية -

مػػػف أف اليػػػدؼ الملػػػتمر لتلػػػؾ العلػػػوـ ىػػػو تنميػػػة المػػػواطنيف المتػػػأمليف والأر ػػػاء والميتمػػػيف  
 التلامع.و  الل ـ المتشبعة ب صالةوترويف الشخ ية 

                                                           

 . 112 -113مرجة لابؽ  ص ص   .9111)  عبد الرزاؽ باللموش (1
الدار الم رية اللبنانية  ص ص  . الصاىرة:اصني ماسناةهتموقي ماساقا مفيماسعةس ماسع بي  .9115)  للف شلاتة(9

991- 996. 
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ا ىتمػاـ بوجػود مصػرر خػاص  :وذلػؾ مػف خػ ؿوتعتمد عليو ر ير مػف الػدوؿ  :اسناخ ماسشةن  -
ورذا المنيق الخ      و ا ىتماـ بالمنيق غير الرلم و بلصوؽ اكنلاف ومبادئ التربية الدولية  

 الشرارة المجتمعية بيف الجامعة والمجتمة.و ا ىتماـ بالأنشطة اك رائية  
أف المنػػػػػاىق التربويػػػػػة لرػػػػػ  تلصػػػػػؽ التربيػػػػػة مػػػػػف أجػػػػػؿ اللػػػػػ ـ   1) 1666) ويػػػػػرث إبػػػػػراىيـ

 التالية: المتطلبات تراع أف  علييا ينبب    لإنووالتلامع
ولاػػة الطالػػب لػػ  مواقػػؼ ت اعليػػة لصيصيػػة يػػدرؾ مػػف خ ليػػا أىميػػة ا نتمػػاء لوطنػػو  ليشػػعر  -

بر الػػو علػػد مػػر الع ػػور  ويعػػرؼ قيمػػة ولاػػرورة الجيػػود المبذولػػة لرلػػة بػػال خر وا عتػػزاز 
 ملتوث معيشة ال رد وملاولة الو وؿ إلد ملتوث الرلاىية.

ة لجميػػة أجنػػاس البشػػر ميمػػا اختل ػػت مشػػترر اً أرلاػػتعريػػؼ الطالػػب بػػأف الرػػرة الأرلاػػية باتػػت  -
ريػػاح العولمػػة  والتطػػور ألػػوانيـ ومعتصػػداتيـ وأديػػانيـ  وأف العػػالـ أ ػػبع قريػػة  ػػبيرة ب لاػػؿ 

المتزايد والمتلارع ل  ألاليب النصؿ والموا  ت مف جية  واللررات التصدميػة التلرريػة التػ  
 مف جية أخرث. الألرادألبت ال وارؽ بيف 

خ ؿ المناىق والبرامق التعليمية أننا نعيش ل  عالـ تلرمػو وتػتلرـ ليػو  أف يدرؾ الطالب مف -
 أقرىا مي اؽ الأمـ المتلدة وى : الت  مجموعة مف الصيـ والأىداؼ والمبادئ الدولية المشتررة

 .أف ننصذ الأجياؿ الصادمة مف وي ت اللروب 
 نصػػيـ الظػػروؼ التػػ  يمرػػف لػػ  ظليػػا أف تتلصػػؽ العدالػػة وا لتػػراـ ل لتزامػػات الناشػػئة عػػف  أف

 المعاىدات وم ادر الصانوف الدول .
 .أف ندعـ التصدـ ا جتماع   وملتويات أللاؿ لللياة ل  قدر أربر مف اللرية 
  رلابا لتزاـ بالأىداؼ ذات الطابة الأخ ق  والعمؿ علد تطبيصيا و   يا للط ب.اا
المشػتررة  إلصاء اللاوء علد النجاح الذأ ألرزه المجتمة الدول  ل  ترجمة بعػض ا ىتمامػات -

إلػػد واقػػة عملػػ  لػػ  مجػػا ت  رعايػػة الط ولػػة وال ػػلة  والزراعػػة وال ػػناعة  وا لػػتخدامات 
 الللمية للطاقة الذرية  ونبذ لررة اللرب والدعوة إلد ل ـ شامؿ تلتزـ بو جمية دوؿ العالـ.

إبراز الدور اليائؿ الػذأ لعبتػو ولػائؿ ا ت ػاؿ الجماىيريػة  والمعاىػدات التجاريػة والتشػريعات  -
ا قت ادية الدولية ل  تنمية ال  ت والأعماؿ وا ىتمامات المشتررة بػيف لػراف العػالـ مػف 

  قامة جلور ممتدة مف الع قات الصوية بيف الدوؿ مف جية أخرث.إجية  ول  

                                                           

 -34مرتبة الأنجلو الم رية  ص ص :ةالصاىر  اسميةمي.اسنايتماسا بويمواسوعيم  .1666)  مجدأ عزيز إبراىيـ(1
35 . 
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ل  مواجية المشر ت التػ   تعػوؽ  لعا ً  أف للمنيق دوراً   1) 9112) اطوذررت بييرة الرب
المػػػػوارد   وقلػػػػة  يةزيػػػػادة اللػػػػرانالو واكرىػػػػاب    والتطػػػػرؼ  العنػػػػؼو البطالػػػػة  رتصػػػػدـ المجتمعػػػػات 

                                         واقترلت مجموعة مف الأدوار الت  يمرف مف خ ليا للمنيق مواجية تلؾ المشر ت وى :   
التػػػ  تخػػػدـ ال ػػػرد الطػػػ ب مجموعػػػة مػػػف العػػػادات وا تجاىػػػات اكيجابيػػػة  إرلػػػابالعمػػػؿ علػػػد  -

 والمجتمة م ؿ الدقة والنظاـ والنظالة واللوار وقبوؿ ارخر................ إلل.
 واكبداع . علد الت رير العلم  الط بتنمية قدرة  -
 اللصيصية وألبابيا وار ار المترتبة علييا. أبعادىاو مشر ت المجتمة بتعريؼ الط ب  -
 داخؿ وخارج البيئة الجامعية.زيادة لجـ الأنشطة الجماعية الت  يصوـ بيا الط ب  -
 تنمية قدرة الط ب علد الت رير الناقد. -
  تولايع مدث خطورة العنؼ الط ب   وآ اره المدمرة علد ال رد والمجتمة.  -

 وأف  بػد اكنلػاف ولصػوؽ  و صالػة التلػامع الديمصراطيػة لتعلػيـ ويمرف الصػوؿ بػأف أأ جيػد
 للػذيف بالنلػبة اللػاؿ ورػذلؾ  وتعلمػو تعليمػو يجػب عمػا متراملػة والاػلة  ػورة مػف ينطلػؽ

 ولصػوؽ  التلػامع لصػيـ جيػد ب يػـ يتمتعػوا أف يجػب ليػث ويدرلػونو  التعلػيـ بػرامق ي ػمموف
 .الديمصراطية وم اىيـ اكنلاف
 الخطػوة ترػوف وررامتػو  اكنلػاف لصػوؽ تعػزز تلػامليو تربية بناء أجؿ ومف البداية   ل 
 الػذأ والت ػلب التع ػب أشػراؿ مختلػؼ مػف وممارلػتيا بمناىجيػا التربيػة تلريػر لػ  الأولػد
 تعزيػز علػد قػادرة جديدة تربوية مناىق تبن  ل  تتم ؿ الت  ال انية الخطوة تأت   ـ ومف تعانيو 
 مواجيػة ل ػ  .عامػة ب ػورة المجتمػة وألػراد الأجيػاؿ  فبػي اكنلػاف ولصوؽ واللب  التلامع قيـ

بادة والاطياد الأقوياء  والتبداد العن رأ  التمييز قلاايا  أف للتربيػة يمرػف العرقية  الأقليات واا
   الأمػر الػذأا جتماعيػة بالعدالػة واكيمػاف  اكنلػاف لصػوؽ تعزيز ل  تتم ؿ عديدة أدواراً  تؤدأ
 . 9)التربية أولويات رألد التلاملية الأخ قية التربية مبدأ علد التأريد يعن 

 لصوؽب ـتتي وقلاايا مبادئ بم ابة تروف ألالية منطلصات ولاة مف اللياؽ ىذا ل  و بد
 فبػي ومػف الدرالػية  والمنػاىق المصػررات مػف مجموعػة لاػمف وتدخؿ الألالية  ولرياتو اكنلاف
 ونبػذ العػالم   اللػ ـ إلػد لػدعوةار  و ارخػ رأأالػ والتػراـ الػرأأ  إبػداء لريػة :المنطلصػات تلػؾ

ىػذا باكلاػالة إلػد  وتعاونيػا تصاربيػا إلد والدعوة الشعوب  ب صالات التعريؼ  للاً  عف اللروب
 . 3)المولاوع  النصد طريؽ عف النمط  غير اللر الت رير مبادئ ترليل

                                                           

 .26مرتبة الأنجلو الم رية  ص الصاىرة:  اسناةهتمواطبيقةايةماسا بوية  .9112)   بييرة ش يؽ إبراىيـ الرباط(1
اسنجلةم .النشء مف خ ؿ المناىق التربوية ريؼ نبرس  صالة التلامع ل   .9119  ر) ديلمب  عبير عيد الدويلة(9

 .35 -21ص ص    31   ع )31مق )    تونساسع بيةمسل قةفة
 .دولة البلريف ل  ال انوأ التعليـ مناىق ل  الألالية ولرياتو اكنلاف لصوؽ .1662)   للف عل  عبد اللطيؼ(3

 .113 -54   ص ص25  العدد )نجلةماسا بيةماسجاياة
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علػد أف مناىجنػا  التربػوأالشػأف يراد يروف ىنػاؾ شػبو ات ػاؽ مػف قبػؿ المتخ  ػيف لػ  و 
تؤرد م اىيـ ا رت اء لوؿ الذات  ويتـ تبييب ال صالات الأخػرث وعػدـ ا شػارة العربية واكل مية 

إلييا  مما يولد لدث المتعلميف نوعاً مف عدـ ا ىتماـ بالصلاايا العامة أو الليوية الت  تشبؿ باؿ 
ليلاػطروف للبلػث عػف عمػؿ لػيس لػػ  ؛ وىػو مػا ليشػرؿ خطػراً علػد ط بنػػا الػذيف العػالـ أجمػة

لػد التعامػؿ والتػراـ ال صالػات رلو؛ ومف  ـ علييـ تعلػـ الصػدرة ع المنطصة العربية لصط بؿ ل  العالـ
ومػف ىنػا   د التعبير عف الذات بطريصػة والاػلة تعبػر عػف إمرانػاتيـ اللصيصيػةالمختل ة والصدرة عل

 : 1)ما يل  أف تراع  راف علد مناىجنا التربوية ل  الوقت الراىف
نػػػػب ال صاليػػػػة اعيػػػػة  ودرالػػػػة انعرالػػػػاتيا علػػػػد الجواالصلاػػػػايا الع ػػػػرية ال صاليػػػػة وا جتم تنػػػاوؿ -

وا قت ػػادية والليالػػية مػػف منظػػور المبػػادئ والألػػس اكلػػ مية  وا جابػػة عػػف مػػا ت يػػره ىػػذه 
 الصلاايا مف ألئلة وما تطرلو مف مشر ت.

تتصػػدـ لػػ  ع ػػر العولمػػة مػػا لػػـ تػػتخلص مػػف ربرػػة بيػػاف أف المجتمعػػات العربيػػة  الملػػلمة لػػف  -
 .التبعية والتصليد للبرب  وتبن  النموذج اكل م  الللاارأ ال ريد

 أف تليـ المناىق الدرالية ل  تنمية الشعور باليوية العربية تاريخاً و صالة وم يراً. -
ل صػػال  والتطػػور واال رػػر العػػالم  وا بػػداع العلمػػ   لػػ  ب اعليػػة اكلػػياـأف تنمػػ  ا تجػػاه نلػػو  -

 التصن  والت اعؿ ا يجاب  مة الشعوب الأخرث و صالاتيا المختل ة.
مػػف جوانػػب  وا لػػت ادةأف تؤرػػد علػػد لاػػرورة التعػػرؼ علػػد  صالػػات الػػدوؿ الأخػػرث المتصدمػػة  -

 النجاح لييا والتلامع معيا.
ويمرػػػف الصػػػوؿ ممػػػا لػػػبؽ بػػػأف المنػػػاىق والمصػػػررات الدرالػػػية الجامعيػػػة الأزىريػػػة يتلػػػند ليػػػا 

مجموعة مف الخبرات وا لتراتيجيات إذا ما تبنت   ل  تنمية  صالة التلامع لدث الط ب اكلياـ
 : 9)التعليمية ومنيا

لأىػػداؼ يجابيػػة بوجػػو عػػاـ  وقػػيـ التلػػامع خا ػػة ويػػنص علػػد ذلػػؾ لػػ  اكالػػتيداؼ الصػػيـ ا -
 المرجوة.

الت اعػػػػػؿ تلصيػػػػؽ لمػػػػا لػػػػػو مػػػػف عظػػػػيـ الأ ػػػػر لػػػػػ  ارتلػػػػاب الصػػػػيـ و  ؛اعتمػػػػاد التعلػػػػيـ التعػػػػاون  -
 ا جتماع .

التأريػػد علػػد التعلػػيـ بالصػػدوة: وذلػػؾ مػػف خػػ ؿ ممارلػػات المعلػػـ داخػػؿ لجػػرة الدرالػػة  وتبنيػػو  -
 قوً  وعمً .ل صالة التلامع للوراً 

                                                           

ا امةتممنجلة. ل ل  تنمية الوع  ب صالات الشعوبدور مناىق التاري  .9111)لبتمبر ملمد الشريؼ  علياء م ط د (1
 .   991 -991   م ر  ص ص139  ع )فيماسناةهتموط  ماساا يس

 . 41مرجة لابؽ  ص  .9111)  عارؼ مرزوؽ اللليم (9
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لأنيا مة ما بيا مػف تبن  التراتيجية الملالبة التعليمية  ومراقبة الت رؼ  ومتابعة الللوؾ   -
 اؿ تعلـ الصيـ.إ  أنيا مجدية ونالعة ل  مج ؛ عوبة

كطػػػار الزمنػػػ  المنالػػػب لػػػتعلـ وارتلػػػاب الصػػػيـ  ليػػػث تلتػػػاج الصػػػيـ إلػػػد أشػػػير مػػػف مراعػػػاة ا -
 المتابعة والممارلة والتدعيـ والتعزيز.

      اءمة بيف الخبرات التعليمية ومرللة النمو الأخ ق  لدأ الشباب الجامع .المو  -
 دور الأنشطت الطلابٍت بجبمعت الأزهر في نشر ثقبفت التسبمح:: رابعبا 

مػف العمليػة التعليميػة تلػاىـ لػ  تربيػة  ة الط بيػة بجامعػة الأزىػر جػزءاً ميمػاً الأنشط عدت   
تربيػػػة متراملػػػة ومتوازنػػػة ليرونػػػوا لبنػػػات قويػػػة لػػػ    وتعلػػػيـ الطػػػ ب لػػػ  جميػػػة المرالػػػؿ المختل ػػػة

لمف خ ؿ الأنشطة الط بية يرتلب الط ب العديػد مػف الخبػرات  تلصيؽ تصدـ ونيلاة المجتمة 
 .وخدمة البيئة المتنوعة الت  يلت اد منيا ل  لياتو اليومية والعلمية

الأنشػػطة الط بيػػة منػػذ الصػػدـ  ليػػ  ليلػػت وليػػدة الع ػػر ولصػػد عرلػػت المؤللػػات التعليميػػة 
اللػػديث  بػػؿ ترجػػة إلػػد ع ػػر اكغريػػؽ والرومػػاف  لالألعػػاب الريالاػػية  والمولػػيصد والمنػػاظرات 
رانػػت جػػزءاً ألالػػياً مػػف المػػنيق المدرلػػ   غيػػػر أف أىميػػة ىػػذه الأنشػػطة تلاػػاءلت بعػػد ع ػػػر 

والتمر تلااؤؿ أىمية الأنشػطة .  1)غريؽ والروماف وأ بلت غير مم لة ل  المناىق الدراليةاك
نظػراً للػيادة م ػاىيـ التربيػة التصليديػػة  ؛أوائػؿ الصػػرف العشػريف لتػدالط بيػة لػ  الع ػور الولػطد 

  الت  نظرت إلد رؿ نشاط يصوـ بو الط ب خارج ال  ؿ علػد أنػو لػوف مػف ألػواف الليػو واللعػب
وقػد ترتػػب علػػد ىػػذا ا تجػػاه أف اقت ػػر التعلػػيـ علػد الجانػػب النظػػرأ مػػف المػػادة التعليميػػة وعلػػد 
الجانب المعرل  اكدرار  مف شخ ية الط ب وبالتال  أىملت لاعليػة الطالػب ولاػاعت لر ػة 

 . 9)ا لت ادة مف النشاط الط ب  ل  المجاؿ التربوأ الوالة الخ ب
وبظيور التربيػة التصدميػة الصائمػة علػد ال للػ ة البرجماتيػة عػاد ومنذ أوائؿ الصرف العشريف   

لػالتعليـ عػف طريػؽ الخبػرة المباشػرة  المؤللات التعليميػة  النشاط الط ب  ليلتؿ مررزا  مميزاً ل 
أدث إلد أف ي بع النشاط الط بػ  جػزءاً ألالػياً مػف المػنيق  -رما نادت بو التربية التصدمية  -

ت تبيرات ربيرة ل  ماىية المنيق الدرال  وطرؽ تصديـ المػواد الدرالػية  بػؿ الدرال  ومف  ـ لد 
لأنو ىو الممػارس للخبػرة وىػو الػذأ يت اعػؿ مػة البيئػة  ؛ملور العملية التربوية المتعلـ ىو أ بع

 . 3)للمتعلميفومف  ـ يجب أف يلب  المنيق الدرال  التياجات ومتطلبات النمو 

                                                           

الدار الم رية  الصاىرة:  3ط  .نجةلاتماطبيقهم-موظةئفهم–ماساشةطماسنا ميمنفيونه  .1661) للف شلاتة  (1
  .11ص  اللبنانية

 .161مرتبة الأنجلو الم رية  ص  . الصاىرة:اسنا سمفيماسنا مةمواسنجانع  .1663) أبو ال توح رلاواف وآخروف  (9
 . 963دار المعرلة الجامعية  ص  :اكلرندرية.مأمسماسا بيةم(.1110)مولاروؽ مل وظ    شبؿ بدراف(3



  

898 
 

وعلد الرغـ مما لبؽ لإف بعض أولياء الأمور مازالوا ينظروف إلػد النشػاط الط بػ  نظػرة 
ملاػػيعة لوقػػت يجػػب أف يصلاػػيو الطػػ ب لػػ  الدرالػػة ولػػ  التل ػػيؿ  علػػد اعتبػػار أنػػو ملػػدودة؛

رمػا ارتػبط م يػوـ التعلػيـ لػ  أذىػاف بعػض الصػائميف بالعمليػة التعليميػة   الػتعداداً لأداء ا متلػاف
الدرالػػػػية ذات الجػػػػدراف الأربعػػػػة وىػػػػـ بػػػػذلؾ   يلت تػػػػوف إلػػػػد الأنشػػػػطة التػػػػ  يجػػػػب أف بال  ػػػػوؿ 

لأنيػـ يعتبػروف ىػذه الأنشػطة نوعػاً مػف الترليػو والتلػلية و  يػدرروف أف التربيػة  ؛يمارليا الطػ ب
ليػث  ؛تنمية شاملة لشخ ية المتعلـ وأف ىذه الأنشػطة تلػيـ لػ  تنميػة بعػض الجوانػب الأخػرث

ممارلػػة بعػػض الميػػارات بعيػػدا عػػف المواقػػؼ المعػػدة ملػػبصاً داخػػؿ ال  ػػؿ الدرالػػ  تتػػيع للطػػ ب 
وىػـ بػذلؾ يرتلػػبوف الخبػرة بجوانبيػػا المتنوعػة بمػػا ييلػر ليػـ الت اعػػؿ مػة المواقػػؼ المما لػة خػػارج 

 . 1)ألوار المدرلة
التػػ  تيػػتـ بالأنشػػطة الط بيػػة وتعمػػؿ  لػػ  المجتمػػة تعػػد الجامعػػات مػػف أبػػرز المؤللػػاتو 

ولػػذا  ؛وال صاليػػة  والترويليػػة كشػػباع لاجػػات الطػػ ب الن لػػية وا جتماعيػػة وذلػػؾ علػػد ت عيليػػا؛
مػػا بػػيف نشػػاط  صػػال   وريالاػػ   لػػرؽ  تنوعػػت البػػرامق والأنشػػطة التػػ  تصػػدميا إدارات الجامعػػات

يػػث إف الأنشػػطة تلعػػب دوراً ربيػػراً لػػ  ل مرارػػز ليبػػداع والتطػػوير  وغيػػر ذلػػؾو للرشػػالة والجوالػػة  
ترويف شخ ية الطالب وتنميتيا مف مختلؼ الجوانب  رما تعمؿ علد رلػر اللػواجز والع قػات 

  وذلػؾ مػف خػ ؿ المواقػؼ المتنوعػة التػ  والطػ ب لػ  الصاعػات التدريلػية ةذاتالتصليدية بيف الأل
قدراتػػػػو ومصاومػػػػة المشػػػػر ت التػػػػ    والتػػػػ  تعمػػػػؿ علػػػػد تنميػػػػة مػػػػة ألػػػػتاذه يشػػػػارؾ لييػػػػا الطالػػػػب

 . 9)تواجيو
شػػػػطة الط بيػػػػة التػػػػ  يزاوليػػػػا الأنبأنيػػػػا: مجموعػػػػة  الجامعيػػػػة الأنشػػػػطة الط بيػػػػة عػػػػرؼوت  
  والتػػ  تلػػتيدؼ الاػػرات الرلػػمية لػػ  مختلػػؼ المجػػا تلػػ  الجامعػػة خػػارج قاعػػة المل الطػػ ب

 . 3)ون لياً وعلمياً واجتماعياً والمترامؿ للط ب عصلياً وخلصياً وبدنياً تلصيؽ النمو المتوازف 
  ل يلة متداخلػة مػف المتبيػرات ابأني الأنشطة الط بية  1) 9113) رو ر روجؾ عرؼوت  

 تتلصؽ عف طريصيا الأىداؼ التدريلية.الت  تشرؿ الموقؼ التعليم   وىو الوليلة الت  

                                                           

 .  11مرجة لابؽ  ص  .نجةلاتماطبيقهم-موظةئفهم–ماساشةطماسنا ميمنفيونهم .1661)   للف شلاتو(1
مف وجية نظر ط ب جامعة  دور الأنشطة الط بية ل  تلصيؽ الأمف ال ررأ . 9111) لمد لعد لمد المطيرأ  (9

منةجماي  .الص يـ   رلية العلوـ العربية والدرالات ا جتماعية  جامعة الص يـ  المملرة العربية اللعودية   مةسة
 . 13ص
نجلةم . نتماء لدث ط ب جامعة المن ورةالأنشطة الط بية وتنمية قيـ ا  .9111)يناير لناف عبد اللليـ رزؽ  (3

 . 13   ص35   ع )15مق ) نماقب ماسا بيةماسع بية،
 . 93الرتب  ص  ـعال الصاىرة:  3ط .ااجةهةتمحاي ةمفيماسناةهتموط  ماساا يس  .9113)روجؾ  رو ر لليف (1
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مجموعػػػة مػػػف الممارلػػػات العمليػػػة التػػػ  يمارلػػػيا الطػػػ ب خػػػارج قاعػػػة  ابأنيػػػ ترمػػػا ع رلػػػ
الػدرس  وترمػ  إلػد تلصيػؽ بعػض الأىػداؼ التربويػة  وترمػؿ الخبػرات التػ  يل ػؿ علييػا داخػػؿ 

 . 1)قاعة الدرس
الأنشػػػطة  تبػػػرز دوروممػػػا لػػػبؽ يمرػػػف الخػػػروج بػػػبعض الم مػػػع واللػػػمات الرئيلػػػية التػػػ  

 : 9)وذلؾ علد النلو التال  ل  دعـ  صالة التلامعالط بية 
 . ف الأنشطة الط بية رممارلات وت اع ت  تتـ خارج نطاؽ الدرالة الأراديميةأ -
 ينبب  أف تنبة مف اىتمامات الط ب وميوليـ. -
 تتيع لرص الت اعؿ مة ملتوث المنيق. -
 .وترلبيـ العمؿ بروح ال ريؽ تتيع ال ر ة لمشاررة أربر عدد مف المتعلميف -
 .و ليما الأىداؼ الخلصية تلصيؽ أربر عدد مف الأىداؼ التعليميةتعمؿ علد  -
 يرمف تطويعيا للػب المرللػة العمريػة للطػ ب  وتلصػؽ اللاجػات الخا ػة والمميػزةالمرونة:  -

 لجامعة.ل لرؿ
 .التعليميةالأنشطة  علدالجامعة  مف قبؿ كشراؼا -

إلػد التربيػة التصدميػة  ليػث جعلػت التصليديػة  التربيةتبيرت النظرة للنشاط التعليم  مف وقد 
 اعلػػد أنيػػ الأنشػػطة التعليميػػة  ونظػػرت إلػػد التربيػػة التصدميػػة مػػف المػػتعلـ ملػػور العمليػػة التعليميػػة

نمػػا أ ػػبع  جػػزء مػػف المػػنيق التعليمػػ   ولػػيس مجػػرد نػػوع مػػف التػػرؼ والليػػو الزائػػد عػػف اللاجػػة  واا
معظميا ي ب ل  ملاموف  صالػة ىداؼ نظر إلييا علد أنيا وليلة لعالة لتلصيؽ الر ير مف الأي  

ا نت ػػاع بوقػػت ال ػػراغ ليمػػا يعػػود لػػ  غػػرس الصػػيـ الخلصيػػة والدينيػػة وتنميتيػػا  و  اكلػػياـر  التلػػامع
تالةة  و بالن ة علد الط ب والمجتم ارتشػاؼ للممارلػة الديمصراطيػة  رمػا تلػاعد علػد  ال ر ػة اا

 . 3)والملاىمة ل  لليا رالتطرؼ  والعنؼ ما يعانيو الط ب مف مشر ت
دعػـ  صالػة التلػامع ونشػرىا  لػ  لعػاؿتليـ بػدور  لإف الأنشطة التعليمية ذلؾ ع وة علدو 

اكل مية العليا ل  ن وس تعميؽ الم اىيـ والم ؿ  عف طريؽ ل  المجتمة الجامع  بيف الط ب 
رلػابلو ء وا نتمػاء لػ  وجػداف الطػ ب  و تأريد الروح الوطنية واالط ب  و  الطػ ب الميػارات  اا

تعويػػد الطػػ ب علػػد العمػػؿ الجمػػاع  المبنػػ  تجاىػػات اكيجابيػػة ومنيػػا التلػػامع  للاػػً  عػػف وا 

                                                           

 . 191مرجة لابؽ  ص   .9112)  بييرة ش يؽ الرباط(1
م،نجلةمكليةماسا بية  .ميدانية ةبالجامعة  دراللط بية بعض مشر ت الأنشطة ا  .1669)  لميدة عبد العزيز إبراىيـ(9

  .  5   ص 1   ع )2مق) ،اكلرندريةجامعة 

 .11ص   .1669)  المرجة اللابؽ(3
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تػدريب الطػ ب علػد إبػداء الػرأأ و تصبػؿ لتعاوف واكي ار وتلمؿ الملئولية  باكلاالة إلد علد ا
 . 1) والرأأ ارخر والترام

  التػػ  يمرػػف ؼ التربويػػة وا جتماعيػػةولػػ  لاػػوء مػػا لػػبؽ يمرػػف الػػتخ ص بعػػض الأىػػدا
لػػدث   صالػػة التلػػامع تلصيصيػػا مػػف خػػ ؿ النشػػاط الط بػػ   ويمرػػف أف تلػػيـ بػػدور لعػػاؿ لػػ  دعػػـ

 ط ب جامعة الأزىر وى :
 بناء الشخ ية المتوازنة والمتراملة ل  جمية الجوانب الن لية والعصلية والبدنية. -
 تجاه ما ي در مف أخطاء.تأريد التللار والرق  ل  التعامؿ والتلامع  -
 رائو.آارج النطاؽ الأراديم  وتصبؿ معايشة ارخر خ -
 منيا المجتمة المعا ر.ل  لؿ المشر ت البيئية الت  يعان   اكلياـ -
التػػ  تػػدعو إلػػد العػػودة إلػػد  -مػػف خػػ ؿ النشػػاط الط بػػ   -المشػػاررة لػػ  اللمػػ ت الصوميػػة -

 الأخ ؽ اللميدة وبخا ة التلامع وال  ع والع و.
 دعـ الديمصراطية رأللوب لللياة واللوار مة ارخر. -
 ا نخراط ل  مؤللات المجتمة المدن . -
 وت ريغ الشلنات اللالبة.لتجديد الطاقات  ؛الترويع عف الن س عف طريؽ الليو المباح -
ب وأعلااء ىيئة التػدريس مػف خػ ؿ التواجػد معػاً بشػرؿ غيػر رلػم  تدعيـ الع قة بيف الط  -

رلعب مباراة ررة قدـ  الخروج للرل ت الترلييية أو الت صي ية  ممػا ل  مواقؼ النشاط المختل ة 
  المينية.مة مراعاة اللاوابط الأدبية و   يصلؿ مف لرط الللالية ل  التعامؿ

تصليػػؿ ال ػػوارؽ ا جتماعيػػة بػػيف الطػػ ب مػػف خػػ ؿ تواجػػدىـ معػػاً لػػ  المواقػػؼ المختل ػػة خػػارج  -
    قاعة الملالارات. 

تعزيػػز  ت لػػيـ الأنشػػطة الط بيػػة لػػ  الػػنظـ التعليميػػة المعا ػػرة بشػػرؿ مباشػػر ولعػػاؿ لػػ و 
طػػػ ؽ إبداعاتػػػو وتع ػػػو   ترػػػويف شخ ػػػية الطالػػػبو   صالػػػة التلػػػامع  بيراتػػػو صؿ قدراتػػػو ومياراتػػػو واا

تلػػػيـ لػػػ  تعميػػػؽ الم ػػػاىيـ والم   ػػػؿ اكلػػػ مية لػػػدث  رمػػػاالعصليػػػة وا جتماعيػػػة وال صاليػػػة والبدنيػػػة  
 .الط ب  وتلاعدىـ علد ربط التعليـ بالبيئة والمجتمة واللياة

تعد الأنشطة التعليمية دعامة ألالية ل  التربية اللدي ة  ليث إنيا تيدؼ إلد خدمة رما 
  التعليمػػػ  عػػػف طريػػػؽ ارتشػػػاؼ المػػػتعلـ  والتعػػػرؼ علػػػد قدراتػػػو والػػػتعداداتوالمتعلمػػػيف واللصػػػؿ 

 ميػـوا رت اع بملتوث أدائو ومياراتو  لاللياة التعليمية الت  تخلو مف النشاط ت تصر إلد عن ػر 
 . 9)مف عنا ر تروينيا

                                                           

درالػػػة  لمدينػػػة المنػػػورة  واقػػػة معوقػػػات الأنشػػػطة الط بيػػػة لػػػ  جامعػػػة طيبػػػة با  .9113)   لػػػمير عبػػػد اللميػػػد الصطػػػب(1
 .65   ا دار خاص  ص19  مق )نجلةمنماقب ماسا بيةماسع بية  .ميدانية

المملرػة     أبيػاحوسيرةمكليرةماسنعلنرين .الأنشطة الط بية ودورىا ل  العملية التربوية . 9111)   اللعيد ملمود ع ماف(9
 . 159ص    1ع ) العربية اللعودية 
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مػا يلػدث داخػؿ  أىميػة عػف مما   شؾ ليو أف الأنشطة التعليمية ليا أىمية بالبة   تصؿو 
رما تعيف الط ب علػد لتلصيؽ الأىداؼ التربوية   لعالةنيا تعتبر وليلة ؛ إذ إالصاعات التدريلية
رمػا  لػت ادة منػو لػ  الليػاة العمليػة  مف إطػار نظػرأ إلػ  واقػة عملػ   تػتـ اترجمة ما يدرلونو 

ؼ بلمالتو  المعرو الت  تنطلؽ مف جوىر الديف اكل م   لدييـ  تنم  لس المواطنة ال اللة
يـ رجانػب الط ب الملئولية ا جتماعية وتنمييا لي إرلابتعمؿ علد والتراـ لصوؽ ارخريف  و 

تلػاىـ لػ  غػرس ر يػر مػف الصػيـ الأخ قيػة وا جتماعيػة والروليػػة ألالػ  لػ  بنػاء شخ ػياتيـ  
ا جتماعيػة داخػؿ عف طريؽ الممارلة ال علية ليذه الصيـ  والع قات لدث الطالب  المرغوب لييا 

  التعػػػاوفرترػػػوف لديػػػو بعػػػض الصػػػيـ الرليعػػػة ليواخت طػػػو بػػػارخريف   جماعػػػات الأنشػػػطة المختل ػػػة
تصبػػػؿ   طلػػػب النجػػػاح  تنميػػػة الػػػو ء وا نتمػػػاء للجماعػػػة  اكللػػػاس بالملػػػئولية  الم ػػػابرة  ال ػػػبر
Gullen(2000)درالة  رما تشير . 1) التلامع  ال شؿ

 عمؿ علدالتعليمية تإلد أف الأنشطة   9)
ر يػػر مػػف الأنشػػطة التػػ  تمػػارس   و والتلػامع معيػػـ  صػػة الطالػػب بن لػػو  والترامػػو لرخػػريف تعزيػز

  والت ػوير  رلػـالأنشػطة ال نيػة رال :تلاعد الطالػب علػد اللػمو بان عا تػو م ػؿ  داخؿ الجامعة
  لتمػػػػػتص ر يػػػػراً مػػػػف ا ن عػػػػا ت العدوانيػػػػة لػػػػػدث   والنشػػػػاط الريالاػػػػ ورتابػػػػة الشػػػػعر  والنلػػػػت
 . 3)الط ب

تلاعد علد ا رتصاء بالملػتوث ال صػال  للطػ ب  وتجدر اكشارة إلد أف الأنشطة التعليمية 
تلػػاىـ  رمػػا  مػػف خػػ ؿ عصػػد النػػدوات ورتابػػة المصػػا ت لػػ  مجػػ ت اللػػائط والمعلػػررات الت صي يػػة

زيػػادة المخػػزوف  مػػف خػػ ؿ الػػرل ت  ممػػا يػػؤدأ إلػػد التاريخيػػةالتعػػرؼ علػػد ار ػػار والمعػػالـ لػػ  
 . 1)يـلػػديتنميػػة روح الػػو ء وا نتمػػاء للػػوطف وغػػرس روح المواطنػػة وتعزيزىػػا  والمعرلػػ  للطػػ ب 

التخطػيط والتنظػيـ والتصػويـ ليرتلػبوا ر يػراً   أف يتعلموا مػف واقػة الممارلػة ال ر ة تتيع للط بو 
رػػذلؾ تتػػيع ليػػـ   مػػف الميػػارات التػػ  تلػػاعدىـ ليمػػا بعػػد علػػد الت ريػػر العلمػػ  والعمػػؿ الجمػػاع 

التدريب علد التبعية والصيادة  والتشاور  وا خت ؼ ل  الرأأ والتراـ الرأأ ارخر ورليا ميػارات 
 . 2)ألالية ل  ممارلة الديمصراطية

                                                           

  .12-11مرجة لابؽ  ص ص   .9111)  لمد لعد لمد المطيرأ(1

(2  ( Gullen, Mairi Ann (2000). Alternative curriculum programmers at key stage 4( 14- to 16 

years   old) evaluating outcomes in relation to inclusion", Paper presented at the British 

education  research  association conference, Cardiff University, pp. 7-10.   

 مةسةم .درالة ل نشطة الط بية ل  الجامعة ودورىا ل  ت صيؼ الط ب  .1652) عطية    نواؿ للم  مرل(3
 .  111ص جامعة عيف شمس   لرداب والعلوـ والتربية رلية البنات  نةجماي 

 .45عالـ الرتب  ص . الرويت:اساشةطماسنا ميمأممهموأهاافهمواطبيقةاه  .1651)للف لررأ رياف  (1
 .33مرجة لابؽ  ص نجةلاتماطبيقهم-موظةئفهم–ماسنا ميمنفيونهاساشةطم .1661)   للف شلاتو(2
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لػػاعد الأنشػػطة الط بيػػة لػػ  عػػ ج بعػػض المشػػارؿ الن لػػية للشػػباب م ػػؿ الخجػػؿ  ترمػػا 
الميػػػؿ إلػػػد العزلػػػة  ا نطػػػواء  ا رتبػػػاؾ  ولتػػػ  ا نلػػػراؼ والتطػػػرؼ  وذلػػػؾ مػػػف خػػػ ؿ انػػػدماج 

 . 1)الطالب ل  جماعة معينة يميؿ إلييا ويمارس مف خ ليا أنشطتو الت  تشبة ىواياتو

الأنشطة الط بية لػ  نشػر  صالػة التلػامع لػدث طػ ب جامعػة الأزىػر  رما يمرف أف تليـ
 :مف خ ؿ ما يل 

 والترليو عف الن س والعمؿ البناء.شعر الطلبة بصدر مف اللرية الموجية ت   -
 ال طرية. لميولو اً لليم اً   ومتن لمف ال صة بالن س اً تلصؽ للطالب نوع -
الأنشػطة العمليػة التػ  عػادة مػا تلاعد لػ  الرشػؼ المبرػر عػف اللػلوؾ المنلػرؼ مػف خػ ؿ  -

 شخ ية رما ى  ل  اللصيصة بدوف تجمؿ أو ترلؼ.الظير ت  
  وتن يذه. الط ب لر ة للمشاررة ل   نة الصرار  إعطاء -
بػػيف الطػػ ب بعلاػػيـ الػػبعض  ةودمػػوالتلػػاعد الأنشػػطة التعليميػػة علػػد خلػػؽ جػػو مػػف الأل ػػة  -

 يلػيـوالتعػارؼ و    ممػا يػؤدأ إلػد زيػادة لػرص الت ػاىـوبيف الطػ ب وأعلاػاء ىيئػة التػدريس
  .الجيدة ا جتماعية ل  زيادة لعالية اللياة الجامعية  مف خ ؿ شبرة مف الع قات

وتتعدد بتعدد مجا ت الليػاة  وميػوؿ ورغبػات الطػ ب  بالجامعة تتنوع الأنشطة الط بيةو 
تصلػػـ الأنشػػطة الط بيػػة داخػػؿ المؤللػػة التعليميػػة إلػػد اجػػاتيـ المختل ػػة؛ ولػػذا والػػتعداداتيـ والتي
ولرنيػػا   ترليييػػةو   ريالاػػيةو   اقت ػػادية  و لنيػػة  و علميػػةو   اجتماعيػػةو    صاليػػة :مجػػا ت متنوعػػة

 ي ػػػعب ال  ػػػؿ بينيػػػا؛ لأنيػػػا تتنػػػاوؿ الطالػػػب مػػػف جميػػػة جوانػػػب شخ ػػػيتو ومتراملػػػة  متداخلػػػة
لميولو ورغباتو؛ الأمر الذأ ي ليـ ل  النياية ل  ترويف شخ ية لوية خاليػة مػف  اً لتلصؽ إشباع

       والميؿ إلد العنؼ. العصد والتوترات الن لية

التػػ  و   ولصػػاً لتنوعيػػا تػػؤدأ الأنشػػطة الط بيػػة بالجامعػػة عػػدداً مػػف الوظػػائؼ المتنوعػػةرمػػا 
  وال ػػػػلية  والتربويػػػػة  اللػػػػيرولوجية ؛مػػػػف جميػػػػة الجوانػػػػب المتزنػػػػة الشخ ػػػػية بنػػػػاءت لػػػػيـ لػػػػ  
لنشػػػر  صالػػػة   و شػػػؾ أف الشخ ػػػية المتزنػػػة اللػػػوية ىػػػ  مطلػػػب لاػػػرورأ وليػػػوأ وا قت ػػػادية

 : الأاشطةماسطمبيةمسوظةئفنوجزمموفينةميليمع ضالتلامع  ونبذ التع ب وا نب ؽ  

                                                           

 .الأنشطة الط بية ودورىا ل  تنمية الوع  الليال  لدث ط ب الجامعة  درالة ميدانية . 9112)  اء ملمد عل   (1
 .19  صجامعة عيف شمس   رلية البنات لرداب والعلوـ والتربية  مةسةمنةجماي 
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 مممماسوظةئفماسميكوسوجية:م
لػػ ؿ اللػػلوؾ اللػػوأ ملػػؿ اللػػلوؾ تلػػيـ ىػػذه الوظػػائؼ لػػ  اشػػباع الػػدوالة     ال رديػػة  واا

وللػػػػف  غيػػػػر اللػػػػوأ  باكلاػػػػالة إلػػػػد الملػػػػاعدة لػػػػ  ت ػػػػريؼ طاقػػػػة ال ػػػػرد الزائػػػػدة  وتوجيييػػػػا
 للط ب  وتتم ؿ ىذه الوظائؼ ل  ارت :الت مارىا  للاً  عف تلصيؽ التوازف الن ل  

 الأخػ ؽ لاػائؿب  وتملػريـ للطػ ب الػدين  الشػعور تصويػة لػ  الط بيػة الأنشػطة تلػيـ -
 ان عػا تيـ ولاػبط   بأن لػيـ وال صػة والت ػاؤؿ الرلاػا علػد وتعويػدىـ رذائليػا عػف وابتعػادىـ

 . 1)والصدرة علد ا لتماؿ وال بر؛ ول  ىذا تلصيؽ لل لة الن لية لدييـ
واللػػيرولوجية عنػػد بعػػض الطػػ ب م ػػؿ: ا نطػػواء ملاولػػة التبلػػب علػػد المشػػر ت الن لػػية  -

 . 9)للتمرد  والجنوح إلد الشببوالخجؿ والميؿ 
تعتبر م دراً غنياً للدالعية ل  التعلـ  رما تلاعد علد رلة ملػتوث اكنجػاز وتبييػر اللػلوؾ  -

 . 3)ل  ا تجاه المرغوب
 . 1)علد ارتشاؼ المواىب والصدرات الخا ة وتنميياتلاعد  -

بشػرؿ أو بػآخر تلػيـ مػف الناليػة اللػيرولوجية  للنشاط الط ب  وىناؾ  مة وظائؼ أخرث
 : 2)ل  تنمية  صالة التلامع لدث ط ب الجامعة عامة ومف بينيـ  ط ب جامعة الأزىر وى 

اللمو ببرائز الط ب وااع ئيا  وا لت ادة بطاقاتيـ لػ  العمػؿ الم مػر البنػاء  وتوجيػو قػدراتيـ  -
 .الوجية اللليمة

تصويػػػة الشػػػعور الػػػدين  وتعويػػػدىـ التملػػػؾ بال لاػػػائؿ الخلصيػػػة  والرلاػػػا وال صػػػة بأن لػػػيـ ولاػػػبط  -
ان عػػػػا تيـ  ورراىيػػػػة الرذائػػػػؿ والػػػػتيجانيا  ويػػػػتـ ذلػػػػؾ عػػػػف طريػػػػؽ ممارلػػػػة الأنشػػػػطة ال صاليػػػػة 

 الجانب الخلص  لدييـ.بأنواعيا المختل ة  والت  تليـ ل  تنمية 
س بمزاولػة ت ال راغ ل  اللعب اليادؼ  والتػرويع عػف الػن ال ر ة للط ب ل نت اع بأوقا إتالة -

 ة ميوؿ الشخص وقدراتو.اليوايات الت  تتنالب م

                                                           

لللصػػة الأولػػد دور النشػاط المدرلػػ  لػػ  التربيػػة اكلػػ مية علػد ت ميػػذ نيايػػة ا . 1661) مولػػد  ملمػد ملمػػود ملمػػد (1
 . 61ص جامعة الصاىرة  معيد الدرالات والبلوث التربوية    مةسةمنةجماي  .مف التعليـ الألال 

  رليػة التربيػػة  مراي  مرةسةمنةج .ريػةالنشػاط ال ػل   لػ  المعاىػد ال انويػة الأزى .9113)   جمػاؿ رجػب عبػد الللػيب(9
  .11  صجامعة الأزىر

 .29مرجة لابؽ  ص .اطبيقةاهم-أممهم-اساشةطماسنا ميمنفيونه . 1661)  للف شلاتو(3
مرةسةمر .دور الأنشطة الجامعية لػ  مواجيػة المتبيػرات ال صاليػة لػ  ظػؿ العولمػة . 9114)   عمرو ملمد لامد عيلد(1

 .36  ص المن ورةجامعة  رلية التربية بدمياط   نةجماي 
 .153مرجة لابؽ ص  .9111)  اللعيد ملمود ع ماف(2



  

8:< 
 

تنميػػة اللػػس الوجػػدان  والتػػذوؽ ال نػػ   وذلػػؾ مػػف خػػ ؿ الخػػروج إلػػد البيئػػة  وممارلػػة ال نػػوف  -
 وتصدير الأعماؿ ال نية المختل ة.المختل ة  ويتـ ذلؾ مف خ ؿ التدريب 

      مقةفيةمسلأاشطةماسطمبية:اسوظةئفماس 
وذلػػػؾ مػػػف خػػػ ؿ الػػػرل ت   يلػػػاعد النشػػػاط الط بػػػ  علػػػد التعػػػرؼ علػػػد  صالػػػات جديػػػدة

باكلاػالة إلػد للاػور   المختل ة إلد الأمارف الليالية  والتصابػؿ مػة ألػواج مػف اللػياح الأجانػب
عػف مجموعػة مػف  التلػامع ال صػال   للاػ مػف ومػف  ػـ يلػدث نػوع  الندوات والمؤتمرات ال صاليػة 

عمػػاؿ العصػػؿ  إرلػػاب :الوظػػائؼ الأخػػرث والمتم لػػة لػػ  الطػػ ب ميػػارات الت ريػػر العلمػػ  اللػػليـ واا
أو الجمػػاع   لػػواء لػػ  التخطػػيط أو الممارلػػة ل نشػػطة المختل ػػة  وذلػػؾ علػػد الملػػتوث ال ػػردأ 

تالةو  ال ر ػة للطػ ب لمعرلػة معلومػات عػف بلػدىـ والتعػرؼ علػد تاريخيػا وترا يػا وللاػارتيا   اا
 ويرونػوفيتجنب ىؤ ء اعماؿ العنؼ والتخريػب  ليلدث نوع مف الو ء وا نتماء للوطف  ومف  ـ 

 صالػػات الشػػعوب للتعػػرؼ علػػد ال ر ػػة للطػػ ب  إتالػػةأر ػػر تلػػاملاً مػػة أوطػػانيـ  للاػػً  عػػف 
الػذأ ؿ المعلررات الدولية والرل ت الخارجية الت  تػنظـ علػد ملػتوث الػدوؿ  مف خ   الأخرث

رلػػػػابيػػػػنعرس بػػػػدوره علػػػػد الطػػػػ ب و  يجابيػػػػة لػػػػ  التعامػػػػؿ مػػػػة ال صالػػػػات إيـ خبػػػػرات وميػػػػارات اا
 . 1)المختل ة

 مماسوظةئفماسا بويةمسلأاشطةماسا بوية:
تولر الأنشػطة الط بيػة خبػرات واقعيػة ملمولػة للطػ ب ليمػا يخػص الجانػب المعرلػ ؛    

ومػف  ػـ تػزداد المعػارؼ لػدييـ ولاػولاً ورلػػوخاً  ليػث يػتـ ترجمػة الخبػرات النظريػة المجػردة إلػػد 
واقػة للػػ   ممػا ييلػػر للطػ ب تعلػػـ الر يػر مػػف الميػارات وا تجاىػػات التػ    يمرػػف أف تتلصػػؽ 

تصػػوـ الأنشػػطة الط بيػػة بػػدور ميػػـ لػػ  إعػػداد ال ػػرد  ليػػث . 9)ة النظريػػة ولػػدىاعػػف طريػػؽ الدرالػػ
وعاداتػػو  ممارلػػاً للصوقػػو مؤديػػاً وتربيتػػو ليرػػوف علاػػواً  ػػاللاً لػػ  مجتمعػػو متبعػػاً لصيمػػو وتصاليػػده 

مػف أىػـ مػا تيػدؼ التربيػة لواجباتو الت  ر ليا لو المجتمة  بنوع مػف اللريػة الملػئولة  ولعػؿ ىػذا 
 . 3)يصوإلد تلص

الطػ ب بعػض الصػدرات العصليػة  والأخػذ بالألػلوب العلمػ   إرلػابلػ   رما تليـ الأنشػطة
ممػػػػا يلػػػػاعدىـ علػػػػد مواجيػػػػة لػػػػ  الت ريػػػػر  وتنميػػػػة ا تجاىػػػػات اكيجابيػػػػة  والميػػػػارات العمليػػػػة  

المواقػػػػؼ الجديػػػػدة  والمشػػػػر ت اللياتيػػػػة  والتعامػػػػؿ معيػػػػا بطريصػػػػة لػػػػوية بعيػػػػدة عػػػػف ا نبػػػػ ؽ 
                                                           

 .قيـ المشاررة لدث ط ب جامعة الأزىر إرلابدور الأنشطة الط بية ل   . 9112)   ملمود عبده ألمد لليف(1
 .29ـ  ص9112  رلية التربية بالصاىرة  جامعة الأزىر   مةسةمنةجماي 

دار النيلاة العربية   . الصاىرة:اسناةهتمأمميةمواخطيطيةمواقوينية  .1651)اللميدليد لامد ىنداـ  جابر عبد   ي(9
 . 11ص
 . 21مرجة لابؽ  ص  .9112)  ملمود عبده ألمد لليف(3
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 وتلا داليوم    الجامع عرض ليا العمؿ تدلة الملؿ والرتابة الت  يرما ت . 1)والجمودوالتع ب 
  و  يتلصػػػؽ ذلػػػؾ إ  بممارلػػػة أنػػػواع الجامعيػػػةوالتجديػػػد واللػػػرور علػػػد الليػػػاة مػػػف التػػػرويع  اً جػػػو 

        .  9)النشاط المختل ة
ممممممممممممممممممممالاجانةعيةمسلأاشطةماسطمبية:اسوظةئفم
الأنشػطة الط بيػة علػد إشػػاعة جػو مػف الأل ػة وال ػػداقة والتعػاوف بػيف الطػ ب لػػ   تعمػؿ

  الجامعػػػة  وترلػػػبيـ روح ال ريػػػؽ  مػػػف خػػػ ؿ العمػػػؿ الجمػػػاع   وتوطػػػد أوا ػػػر الع قػػػات بيػػػنيـ
وتدربيـ علد ممارلة الديمصراطية  وتلمؿ الملئولية  وال صػة بػالن س  والتػراـ الأنظمػة والصػوانيف  

  الػػذأ يصػػود لػػ  النيايػػة إلػػد م ػػالع ال ػػرد والجماعػػة لػػ  نػػوع مػػف الوئػػاـ وا نلػػجاـ والتوليػؽ بػػيف
تمالػػػؾ المجتمػػػة وترابطػػػو. للاػػػ  عػػػف قيػػػاـ الأنشػػػطة بمجموعػػػة مػػػف الوظػػػائؼ المدعمػػػة بشػػػرؿ 

بعػض الصػيـ  وتنمػ  لػدييـ  الألرادروابط ال داقة والتعاوف بيف ليث تصوأ  مباشر ل صالة التلامع
الملورية والمؤ رة ل  ترابط المجتمعات م ؿ: التراـ العمؿ  قبػوؿ ارخػر  اكللػاس بالملػئولية  

ليمػا  ال ػراغالطػ ب علػد الػتب ؿ وقػت د لابط الن س وال بر والم ػابرة  رمػا تلػاعد والصدرة عل
رلابيعود علييـ بالن ة  و    ت ا جتماعيػةيـ خبرات لياتية جديدة تلاعدىـ لػ  معالجػة المشػر اا

 . 3)وتلمييـ مف ألارار ومخاطر ا لتب ؿ الليك لوقت ال راغ
روح الػػػو ء الطػػػ ب  إرلػػػابرمػػػا تلػػػيـ الأنشػػػطة الط بيػػػة مػػػف الناليػػػة ا جتماعيػػػة لػػػ  

إلػػد الملالظػػة علػػد الممتلرػػات والمنشػػآت داخػػؿ الرليػػة يـ يػػدلع ممػػاوا نتمػػاء للرليػػة والمجتمػػة  
اكيجابيػػة عػػف طواعيػػة واختيػػار  اللػػماتيعػػد النشػػاط الط بػػ  ولػػيلة  رتلػػاب   ورػػذلؾ وخارجيػػا

شػػباع الرغبػػات بطػػرؽ اا دراؾ الػػذات  للاػػً  عػػف تنميػػة اليوايػػات و إب قيمػػة ممػػا ينمػػ  لػػدث الطػػ 
 . 1)مشروعة
ب صالػة ومف خػ ؿ مػا لػبؽ يمرػف تلخػيص أىػـ الوظػائؼ ل نشػطة التربويػة ذات ا رتبػاط  

  والع قػة بػيف الجامعػة الملػتصر الطالػب  والمنػاخ الجػامع  ارمػف :برػؿ مػف التلامع ليما يتعلػؽ
يمرػػف ل نشػػطة الط بيػػة أف تلصػػؽ العديػػد مػػف الوظػػائؼ  لإنػػو  يمػػا يتعلػػؽ بالطالػػبلم  والمجتمػػة

                                                           

 . 155مرجة لابؽ  ص   .9111)  اللعيد ملمود ع ماف(1
العوامؿ المؤ رة علد مشاررة الطالبات ل  الأنشطة المدرلية مة ت ور مصترح   .1661)  مرلت الليد خطيرأ إبراىيـ(9

    جامعة الصاىرةبال يوـ غير منشورة  رلية الخدمة ا جتماعية  مةسةمنةجماي  .ر الخدمة ا جتماعية ل  مواجيتيالدو 
 .31ص
 .41مرجة لابؽ  ص  .9114)  عمرو ملمد لامد عيلد(3
اطنة ال اللة لدث الشباب دور الأنشطة الط بية ل  تدعيـ قيـ المو    أرتوبر .9115)  م ط د ملمود م ط د(1

   1ج )  رلية الخدمة ا جتماعية  جامعة للواف  نجلةما امةتمفيماسخانةمالاجانةعيةمواسعلو مالإامةاية .الجامع 
 . 1612ص    92ع )



  

8:8 
 

 ػصؿ ميػارات الطػ ب   و ارتشػاؼ الميػوؿ والرغبػات وتنميتيػاوالت  تتم ػؿ لػ : للطالب الجامع  
تصويػػػة أوا ػػػر الع قػػػات ا جتماعيػػػة بػػػيف   بداعيػػػةكليمػػػا يتعلػػػؽ بالجوانػػػب ا وخا ػػػة يتيػػػا وتنم
تنمية ال لة بأوقات ال راغ ل  الم يد النالة   و  ملاعدة الط ب علد للف ا لت ادةب  و الط 

 .للط ب والعصلية البدنية والن لية
لػ  تػولير  تلػيـ الأنشطة الط بيػة بالجامعػات لإف ارمفمليما يتعلؽ بالمناخ الجامع أما 

تنميػػة روح ال ريػػؽ  وذلػػؾ مػػف خػػ ؿ: يلػػوده الػػود والتعػػاطؼ والتػػرالـ منػػاخ جػػامع  آمػػف وملػػتصر
مػف  كدارة الجامعيػةاو  بيف الط ب بعلايـ البعض مف نالية وبينيـ وبيف اعلااء ىيئة التػدريس

ؿ الملػػاىمة بشػػرؿ ربيػػر لػػ  لػػؿ مشػػر ت الطػػ ب الن لػػية والشخ ػػية مػػف خػػ ناليػػة أخػػرث  و 
لػػداث الل    و والتعويػػد عليػػو بالجامعػػة ل ػػظ النظػػاـبعػػض الألػػر وأوجػػو النشػػاط المختل ػػة  و   لمػػةاا

 زالة ال وا ؿ بينيـ.اا والترامؿ بيف الجماعات المختل ة بالجامعة و 
إقامػػة ع قػػات طيبػػة بػػيف تعمػػؿ علػػد  الأنشػػطةملػػإف،مع قػػة الجامعػػة بػػالمجتمةل وبالنلػػبة

المختل ػػة  ممػػا  الميدانيػػة خػػ ؿ لللػػلة مػػف اللصػػاءات والزيػػاراتالجامعػػة والمجتمػػة الخػػارج   مػػف 
ة لػواء بالػدعـ المػادأ مف خ ؿ أوجو الشرارة المختل تدعيـ المجتمة المدن  للجامعة يؤدأ إلد 
ال ر ة للط ب للتريؼ مة المجتمة المليط  والت اعؿ البنػاء مػة أعلاػاء  رما تتيعأو المعنوأ  

 المجتمة الخارج .

نشػػػر  صالػػػة التلػػػامع بالجامعػػػة  لػػػ   ئػػػدة المرجػػػوة مػػػف الأنشػػػطة التربويػػػةتتلصػػػؽ ال التػػػد و 
  مػػػة الطػػػ ب لػػػ  التخطػػػيط ليػػػا ويشػػػارؾ  ترػػػوف موجيػػػة نلػػػو ىػػػدؼ ملػػػدد ووالاػػػع :ينببػػػ  أف

علػد ألػاس النتػائق التربويػة والصيمػة المعنويػة    مراعاة مبدأ الصيمة الملاالة مف النشاط للطػ ب
التنػػػوع وا خػػػت ؼ   ويراعػػػد ليػػػو ملػػػتمرالتصػػػويـ المراجعػػػة و للأف يخلاػػػة ىػػػذا النشػػػاط   و الماديػػػة

التطػػوير والتجديػػد لػػ  مجػػا ت  مػػة لاػػرورة؛ لػػدث الطػػ بالميػػوؿ والرغبػػات   مصابلػػة التنػػوع لػػ ل
     . 1)الع ر الذأ نعيش ليو وتبيرات الأنشطة المختل ة  مواربة لتطورات

الط بية بجامعة الأزىر تصوـ بدور جوىرأ ولعاؿ ل  نشػر ومما لبؽ يتبيف أف الأنشطة  
إيجاد نوع مف ال لة الصوية بيف الط ب أعلااء ىيئة التدريس  وتنمية   صالة التلامع مف خ ؿ:

لػػدث  مواجيػػة التطػػرؼ والتع ػػب  و المشػػاررة لػػ  الػػرل ت والنػػدوات والملػػابصاتب روح الجماعػػة
تلصػؽ للطػ ب ال صػة   رما أف الأنشطة وتصويـ أخ قيـلتصامة للوريـ ل  ا وملاعدتيـ  الط ب
  وتػػػربط وطاقػػػاتيـ الزائػػػدة لػػػدوالعيـ ال طريػػػة اً طبيعيػػػ اً بم ابػػػة قنػػػاة شػػػرعية ومتن لػػػ وىػػػ بػػػالن س  

                                                           

نجلةماسبحوثم .تنمية الوع  الأمن  لدث الط ب  دور الأنشطة التربوية ل  .9113)عبد ال تاح الزر   ألمد (1
 .19  11   ص ص39  ع 11مق   رلية الملؾ ليد الأمنية  الرياض  الأناية
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إشػػاعة أجػػواء الوئػػاـ والتػػرابط   وتعمػػؿ علػػد الطػػ ب بصلاػػايا الأمػػة  وترلػػل قػػيـ ا نتمػػاء لػػدييـ
  .المجتمةبيف ألراد  والولدة وا ئت ؼ

  :الفصل خبتمت
ودورىمػا لػ  الل ػاظ علػد الولػطية وجامعػة  اً تناوؿ ىذا ال  ؿ تمييداً عػف الأزىػر جامعػم

واليوية العربية واكل مية   ـ تناوؿ بعد ذلؾ مبل يف الأوؿ جاء بعنواف ) الأزىر منارة التلػامع 
ويلتوأ ىذا المبلث علد أربعة ملاور ى : إليامات النخبة وا عتداؿ عبر ع وره المتعاقبة  

وجامعػة ملليػاً  اً ل زىػر جامعػممالرلالة ال صاليػةالم ص ة مف علماء الأزىر ل  نشر  صالة التلامع  
  أمػا المبلػث أىػداؼ جامعػة الأزىػر   وأىمية التربية علػد التلػامع لػ  البيئػة الجامعيػة  وعالمياً 

التعرؼ علػد دور : التربوأ لجامعة الأزىر ل  نشر  صالة التلامع مف خ ؿال ان  بعنواف الدور 
رػػػػؿ مػػػػف: اكدارة الجامعيػػػػة  وعلاػػػػو ىيئػػػػة التػػػػدريس  والمنػػػػاىق والمصػػػػررات الدرالػػػػية  والأنشػػػػطة 

 ػـ تعػرض الدرالػة لمجموعػة مػف ارليػات لنشػر   مف خ ؿ الأدبيات والدرالػات اللػابصة الط بية
  ومف خ ؿ ما لبؽ الػتطاعت الدرالػة اكجابػة علػد التلػاؤؿ ة الجامعية صالة التلامع ل  البيئ

مػػا دور جامعػػة الأزىػػر لػػ  نشػػر  صالػػة التلػػامعه الأمػػر الػػذأ يميػػػد  :ال ػػان   والػػذأ رػػاف مػػؤداه
الوقػػػػوؼ علػػػػد أىػػػػـ الممارلػػػػات لعنا ػػػػر لل  ػػػػؿ التػػػػال  والخػػػػاص بالدرالػػػػة الميدانيػػػػة وملاولػػػػة 

 صالػػػة التلػػػامع وأخػػػذ رأأ مجتمػػػة الدرالػػػة لػػػ  أىميػػػة ىػػػذه المنظومػػػة التعليميػػػة مػػػف أجػػػؿ نشػػػر 
  الممارلات مف خ ؿ التبانة موجية إلييـ.
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 الفصل الرابع
 االدراسة الميدانية وإجراءاته

 :تمهيد
جرفافتياال   ل  منيجياا ل  يتناال ه ىااذف ف عرااه  ر اا      ذ اام ماال  اا ه  نتلئجياال   لدرفسااا ف ميدفنيااا  فء

تحديااد مجتماا        ف تاات تلاامهم ترااميء  دناالا ددفة ف درفسااا  اارأ دىاادفد ف درفسااا ف ميدفنيااا     فتياال
جااارفاف      ف درفساااا دىاااء ف مع  ااال  ف تااات  فجيااا        دسااال يل ف معل جاااا فةحرااالئيا ت ديقيااالف عيناااا   فء

 ف    ف  ف تل يا: ت ىذف مل تتنل  و ف درفسا فف ميدفنيا(   ف دلحث  ند ت ديق ف درفسا
 أولًا: أىداف الدراسة الميدانية:

د فر ف مقترحا دىء فلأ إ ى ف تعرد  لى آرفا   جيل  نظر  ينا ف درفسا فتىدف  ف درفسا ف ميدفنيا     
  جلمعا فلأزىر فت نلر ثقلفا ف تسلمح   مل   ه ف محل ر ف تل يا:

 .فت نلر ثقلفا ف تسلمح د ر فةدفرة ف جلمعيا: المحور الأول -
     ىيئا ف تدريس.                                              د ر  :المحور الثاني -
 .ف مقررف  ف درفسيا د ر : المحور الثالث -
 .فلأنل ا ف   ديا د ر :المحور الرابع -

 دفارفد  يناا ف درفساافستجلدل  ف تعرد  لى ف عر ق ديل  ل  دي ف ميدفنيا ف درفسا   ستيدففكمل     
دسااتلذ  -ف درجااا ف علميااا مدسااتلذ    نظاار ( -ف ت راا) م ملاات    دنثااى( –متغياارف  ف ناا ك مذكاار دحساال 
 مل  لرج مرر(. –مكلل ف حر ه  لى ف دكت رفه ممل دف ه مرر     مدرس( -مسل د

 ثانياً: خطىات الدراسة الميدانية:
  تحقيق دىدفد ف درفسا ف ميدفنيا سلر  ف درفسا حسل ف    ف  ف تل يا :

 .ترميء  فء دفد ددفة ف درفسا 
 .تحديد مجتم  ف درفسا  ف عينا 
 .ت ديق ددفة ف درفسا  لى دفرفد ف عينا 
 م تنتلئج ف درفسا دلست دفء ف درنلمج فةحرلئ تحليهSPSS ) مStatistical Package for 

Social Sciences) ء(.2102م لعلء ف علر ل  ف ثلنت فةردفر 
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 ثالثاً: تصميم أداة الدراسة:
مل   ه ف رج ك إ ى نظريل  ف دحث ف ترد    إ ى جلنل ف مؤتمرف  ف د  يا   فة ليميا   ف محليا      

ف تت ترتد  دمجله ثقلفا ف تسلمح   دلة لفا إ ى فة لر ف نظر   لدرفسا ف حل يا  تء إ دفد فلاستدلنا 
لاستدلنا  لى مجم  ا محكميل كأدفة رئيسا  جم  ف ديلنل  فت ف درفسا ف ميدفنيا   دعد ذ م تء  رأ ف

مل  درفا ف ترديا فت دعأ ف جلمعل  ف مرريا    د ددد ف م حظلتيء ح ه مدى م اما كه فقرة  
 فنتملئيل   منلسدتيل  كه مح ر مل محل ر فلاستدلنا  حيث دلغ  دد  دلرف  فلاستدلنا فت ر رتيل 

يء  تء تعديه   د  ف ريلغا ف لغ يا (  دلرة   فت   ا ف ترفحل  ف محكميل  م حظلت01فلأ  يا م
 دعأ ف عدلرف    دمج ف عدلرف  ف متللديا  ف متدف لا   تء دي ل  حذد دعأ ف عقرف   دلة لفا إ ى 
دمج دعأ ف محل ر ف متللديا مل حيث ف م م ل   كت ت رج فلاستدلنا فت ر رتيل ف نيلئيا  ت ء 

فت مجمليل إ ى ف تعرد  لى  جيل  نظر دفرفد  ا  تيددي(  دلرة  م ز ا  لى دردعا محل ر رئيس22م
مقترحا  جلمعا فلأزىر  ف تت يمكل دل تسيء فت نلر ثقلفا ف د فر ف عينا  ح ه تحديد مدى دىميا فلأ

  دلة لفا إ ى فلتمل يل  لى مقدما  لتعريد دل يدد مل ف درفسا   ت  يح مل ى  م ل ل ف تسلمح
 مل دفرفد ف عينا نح  فلاستدلنا. 

كمل تك ن  ددفة ف درفسا مل دردعا متغيرف  مستقلا متمثلا فت ف ن ك مذكر   دنثى(  ف ت ر)     
 ملت  نظر (  مكلل ف حر ه  لى ف دكت رفه ممل دف ه مرر   مل  لرج مرر(   ف درجا م

ف علميا مدستلذ  دستلذ مسل د  مدرس(   دردعا متغيرف  تلدعا متمثلا فت محل ر فلاستدلنا فلأردعا 
دلة لفا إ ى فلأنل ا ىذف ف مقررف  ف درفسيا        ىيئا ف تدريس    د ر فةدفرة ف جلمعيا  م ىت 

   يمكل ف تعدير  ل ذ م فت ف لكه (  دلرة22(   تلمه  ف محل ر ف سل عا ف ذكر  لىمف   ديا
  -ف تل ت:
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 ( يوضح متغيرات الدراسة1شكل )

  :عينة الدراسة اً:رابع
 مترية: عينة الخصائص السيكو .1

 ىيئا ف تدريس  حسلل ف ردق  ف ثدل .  ف  مل(     21 لء ف دلحث دل تيلر  ينا  درىل م
 عينة الدراسة الأساسية: .2

 رع دا درفسا مجتم  دأكملو مل كلفا ف ج فنل  يلجأ ف دلحث ل إ ى درفسا ف مجتم  مل  ف  نظر 
 يت  د     ه  ينا تعد ممثلا  يذف ف مجتم    ف عينا ىت " دة دفرفد مك نا  لمجتم  د ذ  منو  تمثلو

ف حر ه  ف يدد مل ف تيلر ف عينا ى   (0مردق تمثيه ف عينا  لمجتم   لى  ريقا ف تيلرىل  حجمو
يمكل تعميء ف نتلئج  ل  سليم ف   لى معل مل   ل ف مجتم  فلأره  يل   فت حل ا ف تيلر ف عينا ف تيلر 

ف تت تء ف حر ه  لييل مل ف درفسا  لى ف مجتم  ف ذ  فلتق  منو   دمقدفر تمثيه ف عينا  لمجتم  
 .(2موتك ل نتلئجيل رلد ا دل نسدا  

                                                           
 .01. ف قلىرة: ف مكتدا فلأكلديميا  )البحث العممي أسسو وطريقة كتابتو(. 0222محمد ف رل   محمدم( (1
 
 .011. ترجما جلدر  دد ف حميد  ف قلىرة: دفر ف ني ا ف عرديا  )(. ميارات البحث التربوي0221( ه. ر. جل م(2
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عينا ف   دلغ در رة  ل فئيا    تدريس دجلمعا فلأزىرمل د  لا ىيئا ف  د تء ف تيلر  ينا 
 .(0م(7722مل ف مجتم  فلأره ف دل غ م (%0107دنسدا مئ يا م       ف ( 011م لأ  لا عل فئيا ف 

فت  Krejcie and Morgan (0201 تمد ف دلحث  لى  ريقا معلد ا "كيرجسى  م رجلل"مف   د 
سحل  ينا  ل فئيا ممثلا  يذف ف مجتم  دحيث "لا  تيلر ف عينا مل مجتمعل  فلأره حيث يمكل ف

"  حيث يزيد مجتم  1.17%  دمعن يا 27دنسدا ثقا   ف( فرد  121يقه  دد ف معردف  ف مسح دا  ل م
 .(2منعس نتيجا ف جدف ه فةحرلئيا  ا "كيرجسى  م رجلل" تمعردة  ى (7111مفلأره  ل 

   ه ف جد ه ف تل ت: يمكل ت  يح نسدا ف عينا مل ف مجتم  فلأرلت مل 

 (1جدول)

 المجتمع الأصمي إلىيوضح نسبة العينة 

 نسبة العينة لممجتمع الأصمي العينة المجتمع الأصمي

4451 311 5104% 

 -ويمكن تمثيل ذلك بيانياً في الشكل التالي:

 
 ( يوضح نسبة العينة لممجتمع الأصل2شكل )

                                                           

النشرة الإحصائية السنوية لمعام جلمعا فلأزىر: فةدفرة ف علما  مركز ف معل مل   ف ت ثيق  إدفرة ف معل مل   فةحرلا  ( (0
   . 2115/2116الجامعي 

(
2
)Krejcie, R & Morgan, D (1970). Determining sample size for  research  activities. Educational 

and  psychological Measurement,30,607- 610 . 
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حسب متغيرات: النوع، والتخصص، والدرجة العممية، توزيع أفراد العينة توضح  ةول التالياوالجد
 ومكان الحصول عمى الدكتوراه:

 (2جدول )
حسب متغيرات الدرجة العممية ومكان  من أعضاء ىيئة التدريس يوضح توزيع أفراد العينة

 الحصول عمى الدكتوراه والنوع

انحصول ػهي 

 انذكتوراه
  اننوع

 انذرجت انؼهمَت

 انمجموع

 مذرس مسبػذ أستبر أستبر

 من داخل مصر

 ذكر
 269 131 54 84 ك

% 31.2% 20.1% 48.7% 76,42% 

 أنثى
 83 51 20 12 ك

% 14.5% 24.1% 61.4% 23,6% 

 انمجموع
 352 182 74 96 ك

% 27.3% 21.0% 51.7% 88% 

 من خارج مصر

 ذكر
 42 18 12 12 ك

% 28.6% 28.6% 42.9% 87,5% 

 أنثى
 6 3 0 3 ك

% 50.0% 0.0% 50.0% 12,5% 

 انمجموع
 48 21 12 15 ك

% 31.3% 25.0% 43.8% 12% 

 الإجمبنٌ

 ذكر
 311 149 66 96 ك

% 30.9% 21.2% 47.9% 77,75% 

 أنثى
 89 54 20 15 ك

% 16.9% 22.5% 60.7% 22,25% 

 انمجموع
 400 203 86 111 ك

% 27.75% 21.5% 50.75% 100% 

 

 ( 3جدول ) 
 يوضح توزيع أفراد العينة من أعضاء ىيئة التدريس حسب متغير التخصص

 اننسبت انمئوٍت انتكراراث انتخصص

 37.8 151 ػمهٌ

 62.2 249 نظرً

 100.0 400 انمجموع
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 حسل متغير مل د  لا ىيئا ف تدريس ديل دفرفد  ينا ف درفسا ف تعل   (2ميت ح مل ف جد ه 
  د يرج  ذ م  %( 22127م فةنلثدينمل دلغ  نسدا   %(00107م ف ذك ر  حيث دلغ  نسدا ف ن ك

إ ى دل نسدا د  لا ىيئا ف تدريس مل ف ذك ر تع ق نسدا د  لا ىيئا ف تدريس مل فةنلث دمقدفر 
( مل إجمل ت  دد 1021ف  عد د  يزيد  لي   حيث يدلغ  دد د  لا ىيئا ف تدريس مل ف ذك ر م

(؛  مل ثء ك ل  دد دفرفد ف عينا 0022د د  لا ىيئا ف تدريس مل فةنلث مف عينا  فت حيل يدلغ  د
ف ذك ر دكثر مل فةنلث  د يع د إ ى ف تع ق ف عدد  مل  جيا نظر ف دلحث  كمل فت ح مل ف جد ه 

حيث دلغ  ف ت ر)  حسل متغير ا مل د  لا ىيئا ف تدريسديل دفرفد  ينا ف درفس ف تعل   (1م
    د يعز  ذ م إ ى دل ف ت ررل  %(1011م  ملتدينمل دلغ  نسدا   %(2212م نظر نسدا 

ف عمليا  دييء د دلا كثيرة متمثلا فت كثرة ف محل رف   ف معلمه؛ فلأمر ف ذ  ددى إ ى رع دا ت زي  
ل مل ف جد ه م  دء (2 دد كدير مل فلاستدلنل   لييء   لى  كس ف كليل  ف نظريا.  كمل فت ح دي  

حيث دلغ  نسدا مكلل ف حر ه  لى ف دكت رفه    ينا ف درفسا حسل متغير ف تجلنس ديل دفرفد
ف حلرليل  لى ف دكت رفه مل دينمل دلغ  نسدا   %(11م ف حلرليل  لى ف دكت رفه مل دف ه مرر

    عه ف سدل ف رئيس فت ىذف  لا  دد ف حلرليل  لى ف دكت رفه مل ف  لرج %(02م لرج مرر 
(  دء ف تجلنس ديل دفرفد ف عينا حسل متغير 2ا  كمل دت ح مل ف جد ه م لاسيمل فت ف كليل  ف نظري

%(  فت حيل 07120  نسدا دستلذ مسل د م%(  دينمل دلغ71107غ  نسدا مدرس مف درجا  حيث دل
%(    د يع د ف سدل فت ىذف إ ى ف كثرة ف عدديا  لدرجا فلأ ه ف     ل  لا 7120دلغ  نسدا دستلذ م
فلأسلتذة  فنلغل يء دل لجلل  ف مجل س ف علميا  إ لفا إ ى ف مؤتمرف   ف ند ف   تحكيء     ف عرفغ  دى 
 فلأد ف  ف علميا.

 - فيمل يلت مجم  ا مل فلألكله ت  ح ت زي  دفرفد ف عينا حسل متغيرف  ف درفسا:
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 الأداة لمتطبيقخامسًا: مدى صلاحية 
يتء ف تحقق مل ردق فلأدفة فت فستقرالا م  ا  يل   لت ديق لحكء  لى مدى ر حيا فلأدفة 

  ثدلتيل. ددفة ف درفسا فيمل يلت ف تحقق مل ردق    ثدل  نتلئج فلاستجلدا  ل دن دىل
 صدق الأداة )الاستبانة(: -1

   يعد ردق فلأدفة ى  (0م قيلسويتعلق م   ك ردق فلاستدلنا دأل تقيس فلاستدلنا مل   ع  
مؤلر  لى ف ددا فت ت ديقيل  ف تأكد مل ثدل  نتلئجيل  ذف فيأتت حسلدو فت ف مرتدا فلأ  ى  ثء يليو 

 تد  ف دلحث ف  رق ف تل يا:ف  لتأكد مل ردق فلاستدلنا ف مست دما ف ثدل . 
 يالصدق الظاىر  -

 ف ظااااااااااااالىر  ف رااااااااااااادق ف ددفياااااااااااااا دلسااااااااااااات دفء فاااااااااااااترااااااااااااادق فلاساااااااااااااتدلنا    اااااااااااااد تاااااااااااااء حسااااااااااااالل
 Face Validity ترال)  ف  دارة ذ ى فلا   لى مجم  ا مل ف محكمايل فلاستدلنا مل   ه  رأ 

ةدادفا  ل  لاى  نا فل ف درفساا   تسالؤلاتيل   دىادففيل   لقيلء دتحكيميل   ذ م دعد دل ي ل  ىؤلاا ف محكما
ف عقارف   م  ا ك ف درفساا   راد يل  م اماامل حيث مادى  ل فقرفتي فلاستدلنايء  م حظلتيء ح ه آرفئ

ناادرج تاات تف   لدرفسااا   كااذ م ماال حيااث تاارفد  كااه فقاارة داال مح رف مسااتيدفا فاات ف كلااد  اال ف معل ماال  
د   تعااديه ف عقاارف  د  حااذد غياار ف منلساال منياالد ذ اام  ؛ تحتااو   ماادى   اا ح ف عقاارة  ساا ما راايلغتيل

ف  درفا  غير ذ م ممل يرفه فلاستدلنا  فت تدرج  ف نظرإ لفا مل ير نو منلسد ل مل فقرف   دلة لفا إ ى 
  لياو  اد  االء ف دلحاث  دحسالل معلمااه فتعالق ف محكمايل  فلأ اذ دل معياالر ف م  اح فات جااد ه .(2ملمنلساد  

 (:0م
 ( معيار الحكم عمي المفردة4جدول )

 الحكم عمي المفردة نسبة الاتفاق
 تقده %11نسدا فتعلق ف ق
 تعده %11-01نسدا فتعلق ديل 
 تحذد %01د ه مل 

%  تعاااديه 10111محكمااايل  د ف ااا   11د  فةدقااالا  لااات ف معاااردف  ف تااات تحراااه  لااات م ففقاااا 
%    حذد 01110%إ ت 01120محكء   د ف   نسدا  22-22ف معردف  ف تت تحره  لت فتعلق مل 

 مل ف محكميل. 22مل يقه  ل فتعلق 

                                                           
(

1
) Best, J. W.,& Kahen, J.V. (1998). Research in Education, U.S.A : Aviacom Company and 

Library of Congress, 8th ed.  P. 377. 

(
2
) Oluwatayo, J.,(2012,May). Validity and Reliability Issues in Education Research. Journal of 

Educational and Social Research,2(2),392.  
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ف لغ ياا  ادعأ ف معاردف   تعاديه ف ادعأ  دنلا   لت فست  ك رد  ف محكميل تء ف لدة ف رايلغا 
( تكاارفرف   معلمااه فتعاالق ف محكماايل  لاات معااردف  ف مقياالس 7-2-0-1فلآ اار.  ت  ااح ف جاادف ه ر ااء م

 دأدعلده فلأردعا.
المئوية لاتفاق المحكمين عمى مفردات محور دور الادارة الجامعية في  ب( النس5جدول )

 نشر ثقافة التسامح
 اننسبت انمئوٍت انتكرار رقم انمفردة اننسبت انمئوٍت انتكرار رقم انمفردة

1 33 111% 11 33 111% 

2 35 94.59% 12 35 94.59% 

3 34 91.19% 13 31 13.31% 

4 33 19.11% 14 21 54.15% 

5 32 16.41% 15 19 51.35% 

6 35 94.59% 16 35 94.59% 

3 31 13.31% 13 23 62.16% 

1 35 94.59% 11 21 56.35% 

9 34 91.19% 19 31 13.31% 

.11 34 91.19% 21 35 94.59% 

المئوية لاتفاق المحكمين عمى مفردات محور دور عضو ىيئة التدريس  ب( النس6جدول )
 في نشر ثقافة التسامح

 اننسبت انمئوٍت انتكرار رقم انمفردة اننسبت انمئوٍت انتكرار رقم انمفردة

1 34 91.19% 11 31 13.31% 

2 31 13.31% 12 21 54.15% 

3 23 62.16% 13 33 111% 

4 24 64.16% 14 35 94.59% 

5 35 94.59% 15 34 91.19% 

6 34 91.19% 16 31 13.31% 

3 35 94.59% 13 35 94.59% 

1 33 111% 11 33 111% 

9 35 94.59% 19 33 111% 

11 34 91.19% 21 31 13.31% 

 

المحكمين عمي مفردات محور دور المناىج والمقررات (النسب المئوية لاتفاق 7جدول )
 الدراسية في نشر ثقافة التسامح

 اننسبت انمئوٍت انتكرار رقم انمفردة اننسبت انمئوٍت انتكرار رقم انمفردة

1 34 91.19% 9 35 94.59% 

2 34 91.19% 11 24 64.16% 

3 31 13.31% 11 33 111% 

4 21 54.15% 12 35 94.59% 

5 23 62.16% 13 34 91.19% 

6 35 94.59% 14 31 13.31% 

3 33 111% 15 35 94.59% 

1 33 111%    
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(النسب المئوية لاتفاق المحكمين عمي مفردات محور دور الأنشطة الطلابية في 8جدول )
 نشر ثقافة التسامح

 اننسبت انمئوٍت انتكرار رقم انمفردة اننسبت انمئوٍت انتكرار رقم انمفردة

1 31 13.31% 11 24 64.16% 

2 35 94.59% 12 31 13.31% 

3 34 91.19% 13 34 91.19% 

4 36 93.29% 14 33 19.11% 

5 33 111% 15 32 16.41% 

6 36 93.29% 16 31 13.31% 

3 36 93.29% 13 21 54.15% 

1 33 111% 11 23 62.16% 

9 36 93.29% 19 33 111% 

11 35 94.59% 21 36 93.29% 

 الذاتيالصدق  -
معلمااه فرتداال  ديرساا ل داايل محاال ر فلاسااتدلنا  مجماا ك حساالل ف راادق ف ااذفتت دلساات دفء حساالل 

    كلن  درجا ف ردق ف ذفتت كمل دل جد ه ف تل ت :محل رىل
 (9جدول )

 يوضح معامل ارتباط بيرسون بين المجموع الكمي للاستبانة ومحاورىا الفرعية 

  1110  ** تعنت دل  يما معلمه فلارتدل  دف ا  ند  1117تعنت دل  يما معلمه فلارتدل  دف ا  ند  *
 مل يلت: (2ميت ح مل ف جد ه 

   معلماااااه فرتدااااال ف محااااا ر فلأ ه مااااا  إجمااااال ت فلاساااااتدلنا فرتدل ااااال  ردي ااااال   ي ااااال  حياااااث دلاااااغ فرتاااااد 
 اااااااا     دف ااااااااا  نااااااااد مساااااااات ى دلا ااااااااا فرتداااااااال   اااااااارد   يمااااااااا (  ىاااااااات 1130) ديرساااااااا ل دينيماااااااال

 مل ىدفيل ف علء.  ف    ممل يؤكد فرتدل  ف مح ر فلأ ه دللاستدلنا ككه  يحقق جزا(1110م

 انمحور
انمحور 

 الأول

انمحور 

 انثبنٌ

انمحور 

 انثبنث

انمحور 

 انرابغ

الاستببنت 

 مجمهت

 **841. **622. **0.615 **71010  مؼبمم ارتببط بَرسون انمحور الأول

 **904. **737. **710.   مؼبمم ارتببط بَرسون انمحور انثبنٌ

 **870. **765.    مؼبمم ارتببط بَرسون انمحور انثبنث

 **896.     بَرسونمؼبمم ارتببط  غانمحور انراب

      الاستببنت مجمهت
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   معلمااااه فرتداااال ف محاااا ر ف ثاااالنت ماااا  إجماااال ت فلاسااااتدلنا فرتدل اااال  ردي اااال   ي اااال   حيااااث دلااااغ فرتااااد 
 اااااااا      دف ااااااااا  نااااااااد مساااااااات ى دلا ااااااااا فرتداااااااال   اااااااارد   يمااااااااا  ىاااااااات  (1513) ديرساااااااا ل دينيماااااااال

 مل ىدفيل ف علء. ف  ممل يؤكد فرتدل  ف مح ر ف ثلنت دللاستدلنا ككه  يحقق جزا  (1110م
   معلمااااه فرتداااال ف محاااا ر ف ثل ااااث ماااا  إجماااال ت فلاسااااتدلنا فرتدل اااال  ردي اااال   ي اااال   حيااااث دلااااغ فرتااااد 

 اااااااا      دف ااااااااا  نااااااااد مساااااااات ى دلا ااااااااا فرتداااااااال   اااااااارد   يمااااااااا  ىاااااااات  (1151ديرساااااااا ل دينيماااااااالم
 مل ىدفيل ف علء. ف    ممل يؤكد فرتدل  ف مح ر ف ثل ث دللاستدلنا ككه  يحقق جزا(1110م
   معلمااااه فرتدااااال ف محاااا ر ف رفدااااا  ماااا  إجمااااال ت فلاسااااتدلنا فرتدل ااااال  ردي اااال   ي ااااال   حيااااث دلاااااغ فرتااااد 

 اااااااا     دف ااااااااا  نااااااااد مساااااااات ى دلا ااااااااا فرتداااااااال   اااااااارد   يمااااااااا  ىاااااااات  (1155) ديرساااااااا ل دينيماااااااال
 مااااال ىااااادفيل ف عااااالء. ف    ممااااال يؤكاااااد فرتدااااال  ف محااااا ر ف رفدااااا  دللاساااااتدلنا ككاااااه  يحقاااااق جااااازا(1110م

ماااا   ل  ي اااا لم جد اااا ل( دل جمياااا  محاااال ر فلاسااااتدلنا مرتد ااااا فرتدل  اااا2 دااااذ م يت ااااح ماااال ف جااااد ه م
( مماااال يؤكااااد  لااااى ف راااادق ف عاااال ت   سااااتدلنا 1110إجماااال ت فلاسااااتدلنا  ىاااات دف ااااا  نااااد مساااات ى م

  دن دىل. 
 :الثبات  -2

 يااد ت ديقااو  لااى نعااس فلألاا ل) فاات ل إذف د  نعااس ف نتاالئج تقريد ااف مقياالس   يقرااد دااو: دنااو يع اات
 ريقااااا د عاااال كر نداااالخ بفلاسااااتدلنا حساااالل ثداااال   حيااااث تااااء  (0مفتاااارتيل م تلعتاااايل  فاااات نعااااس ف ظاااار د

 -ا  محل رىل:ستدلنف تل ت ي  ح معلمه ف ثدل     ف جد ه ، (2م(Cronbch's alphaم
 (11جدول)

 .خكرو نباعن طريق معامل ألفا  من محاورىا يبين ثبات أداة الدراسة مجممة وكل محور 

 درجة الثبات معامل الثبات عدد العبارات المحور

 مرتفعة 865. 16 الإدارة الجامعية

 مرتفعة 904. 17 عضو هيئة التدريس

والمقررات المناهج 
 الدراسية

 مرتفعة 895. 12

 مرتفعة 908. 17 الأنشطة الطلابية

 مرتفعة 962. 62 الأداة مجملة

 

                                                           
(

1
)Best, J. W.,& Kahen, J.V., Op.Cit., P. 378. 

 (  يمكل ف رج ك إ ى:2م
   المجمة العربية دنلؤه  تقنيتو  حد ده  كعلاتو.  –(. فلاستديلل فت ف دح ث ف ترد يا  ف نعسيا 0210دد   ل ل محمد سعيد م -

 .00(  ) 0  كم(0مجم  ف منظما ف عرديا  لترديا  ف ثقلفا  ف عل ء  لمبحوث التربوية

- Saris, E., et al (2004). Methods for testing and evaluating survey questionnaires. Hoboken, 

New Jersey: John Wiley & Sonsp., pp. 208-275. 
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نياال إ(  حيااث 11222دل درجااا ثداال  مجماا ك فلاسااتدلنا ككااه مرتععااا م (01ميت ااح ماال ف جااد ه 
 ثدااال   اااذ م جااالا  درجاااا   لدرجاااا ثدااال   ل ياااا  مقد  اااا إحرااالئي    ىاااتمقترداااا مااال ف  فحاااد ف راااحيح 

 فلاستدلنا  ل يا.
  يمكل دل يعيد ذ م فت: 

 ر حيا فلاستدلنا فيمل   ع   قيلسو. -
    د يك ل ذ م مؤلر ف جيد ف  تعميء إمكلنيا ثدل  ف نتلئج ف تت يمكل دل تسعر  نيل ف درفسا ف حل يا -

 نتلئجيل.
 ريلغا ت ريل  ف درفسا. -

 الإحصائية:أساليب المعالجة  سادسًا:
 معل جاااا ديلنلتيااال تاااء تعريغيااال فااات جااادف ه  حرااار ف تكااارفرف      ت دياااق  تجميعيااال دعااادفلاساااتدلنا 

 Statistical Package for Social( SPSS) افةحرالئيإحرالئي ل مال  ا ه درنالمج ف حازء 

Sciences ف تات سال يل فةحرالئيا علر ل.   د فست دء ف دلحث مجم  اا مال فلأف    ف ثلنت فةردفر
 فلاستدلنا   ىت: تحليه ف  رعت  فلاستدلا ت  عدلرف  تستيدد ف قيلء دعمليا ف

جماال ت فلاسااتدلنا  ذ اام  معامللل ارتبللاط بيرسللون -0  قياالس فلارتداال  داايل محاال ر فلاسااتدلنا ف عر يااا  فء
 .فلاتسلق ف دف لت  لأدفة لتحقق مل 

 ف  لء.: حيث تعتدر ف نسدا ف مئ يا دكثر تعدير ف  ل فلأر لء النسب المئوية في حساب التكرارات -2
  ياال  معرفااا ف عاار ق داايل فسااتجلدل  ف عينااا  لااى كااه  ف  مااسذف  كماال تااء حساالل مرداا  كاال    -1

 Person Chi(2مكاال كاال  داالرة  لااى حاادة  ماال حيااث درجااا  ج دىاال  يساات دء ف تداالر مرداا  

Square    0مف مت  ا   ف تكارفر  لمقلرنا ديل ف ت زيا  ف تكارفر  ف تجريدات ةحادى ف عينال   ف ت زيا)  
ف م حظاا   ف تكارفرفد  دعدلرة د رى ف تحقق ممل إذف كلن  ىنلم فار ق ذف  دلا اا إحرالئيا دايل 

ل حيااث م ففقااا   د  ماا(2مد ساالء ف متغياار  ف تكاارفرف  ف مت  عااا فاات عاادد دفاارفد د  فسااتجلدل  ف عينااا 
 .دفرفد ف عينا  لييل

 ( مرف اااااالة دل 2مكاااااال كاااااال فلا تداااااالر  نااااااد فساااااات دفء ف تداااااالر مرداااااا   فااااااتماااااا   اااااار رة فلأ ااااااذ  
( .   نادمل يقاه ف تكارفر ف مت  ا   ال 7لا يقه ف تكرفر ف مت    لآيا  ليا مل   يل جد ه فلا ترفل  ال م

                                                           

تحميل  البحوث النفسلية  فياللابارامترية  ةالبارا متريالأساليب الإحصائية الاستدلالية (. 0221م( ر ح ف ديل محم د  ا ء 0م
 . 011  )ف عردتدفر ف عكر  :ف قلىرة  .(0  م  والتربوية

 .221  )ف عردتف قلىرة : دفر ف عكر  .البحوث النفسية فيالإحصاء (. 0222م( ف سيد محمد  يرى  2م
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( ت ء دعأ رع د ف جد ه د  دعأ د مدتو إ ى دع يل ف ادعأ حتاى يزياد تكرفرىال ف مت  ا   ال 7م
 . (0م   فيرج  إ ى ترحيح يلتس( د  يسل يو7م
يسااال د فااات تحدياااد مسااات ى     لاااى  ااادد دفااارفد ف عيناااا. تف تقااادير ف ر مااا   يسااال   :اللللوزن النسلللبي -0

ف نساادت  حيااث يااتء حساالل  ف اا زلف م ففقااا  لااى كااه  داالرة ماال  داالرف  فلاسااتدلنا  ترتيدياال حساال 
 فقاال  ف  مساااف اا زل ف نساادت  كااه  داالرة  اال  ريااق إ  االا درجااا  كااه فسااتجلدا ماال فلاسااتجلدل  

(  فلاسااتجلدا 7( تع اات ف درجااا مكدياارة جاادفتجلدا  م( فللاسااLikert Method  ريقااا م يكاار  
(  ااعيعا(   فلاسااتجلدا  م1( تع اات ف درجااا ممت ساا ا(  فلاسااتجلدا  م0( تع اات ف درجااا مكدياارةم

 د ااارل ىاااذه ف ااادرجل  فااات   (0( تع ااات ف درجاااا مغيااار ميماااا(  فلاساااتجلدا م2تع ااات ف درجاااا م
دفرفد ف عينا يع ت مال يسامى دل  سا   تف تكرفر ف مقلده  كه فستجلدا  جمعيل   سمتيل  لى إجمل 
ف ذ  يعنت   د تحدد مست ى ف م ففقا   ف مرجح ف ذ  يعدر  ل ف  زل ف نسدت  كه  دلرة  لى حدة

 -مكديارة جادفف عدالرة مال حياث ك نيال  تحقاقتقدير   ه ف عترة ف تت يمكل مل    يل ف حكء  لاى 
 : (2مف تل يا( مل   ه ف ع  ا غير ميما - عيعا –مت س ا  -كديرة

         = فلأىميامست ى 
 0  -ل    

 ل      
(   ي  ح ف جد ه ف تل ت مست ى  مدى 7حيث تلير مل( إ ى  دد فلاستجلدل   تسل ى م

 .اف م ففقا  كه فستجلدا  مل فستجلدل  فلاستدلن
 

 (11جدول )
 لكل استجابة الأىميةمستوى ومدى  

 انمذى مستوى الاستجببت

 0.1( أي 1.1+  0وحتى ) 0من  ةغير ميم

 1.5( أي 1.1+  0.1وحتى ) 0.1من  ضعيفة

 2.3( أي 1.1+  1.5وحتى ) 1.5من  متوسطة

 3.1( أي 1.1+  2.3وحتى )2.3من  كبيرة

 تقريبًا 4 ( أي1.1+  3.1وحتى ) 3.1من  جذا كبيرة

                                                           

 . 101)   ف سلدق (ف مرج 1م

 .22. ف قلىرة: دفر ف ني ا ف عرديا  )مناىج البحث في التربية وعمم النفس(. 0212( جلدر  دد ف حميد  دحمد  يرى كلظءم2م
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ف عااار ق دااايل مت سااا يل غيااار معتماااديل  ذ ااام  قيااالس  t – testاختبلللار التلللاء غيلللر المعتملللد  -7
Independent Sample t – test ف متغيااارف  ف مساااتقلا حياااث ياااتء درفساااا ف عااار ق دااايل  

درجال   مت سا تف تدالر ف تالا  قيالس ف عار ق دايل  ف حل ياا ف درفسا  فست دم   ف متغيرف  ف تلدعا  
 - ف كليااااا م لميااااا  إناااالث(  –ف ناااا ك مذكاااا ر ف  ذ اااام دل نساااادا  متغياااار  ف درفسااااا فسااااتجلدل   ينااااا 

فاات فلاسااتجلدا ماال  االرج مراار(   -ماال دف ااه مراارمنظريااا(   مكاالل ف حراا ه  لااى ف اادكت رفه 
 .اثنلئي ف متغير  ل لى مجم ك ف محل ر نظر ف  ك ني

 معرفا ف عر ق ديل فستجلدل   (:One Way A nova) اختبار تحميل التباين أحادي الاتجاه -2
نو متغير  ذ م لأ ( مدرس -دستلذ مسل د –ف علميا مدستلذ فئل  ف عينا دل نسدا  متغير ف درجا 

 .ث ثت
 خطوات تطبيق الدراسة: :سابعًا

ء 11/1/2100 حتاااى  20/2/2100ف عتااارة مااال  فاااتتاااء ت دياااق فلاساااتدلنا درااا رتيل ف نيلئياااا 
ماال د  االا ىيئااا ف تاادريس دجلمعااا فلأزىاار  حيااث كاالل ف ماارد د    اا ف   (701م  لااىد ريقااا  لاا فئيا 

ديلنلتيال فلأ  ياا نظار ف  عادء فساتكمله ( معاردة 20( معاردة   تاء فساتدعلد م001( معردة دعل د م020منيل م
فلأرااالت  ىااات  يناااا ممثلاااا  لمجتمااا   ( معاااردة 011م ف نيااالئتحياااث دلاااغ حجاااء ف عيناااا  د  دحاااد دن دىااال 

  ( معردة.7722ف دل غم

 ثامناً: المعوقات التي واجيت الباحث عند تطبيق أداة الدراسة.
 .ئيء تحكيميل  كثرة د دل فة مل جلنل دعأ ف محكميل دء  د ه فلأد -
 فت ف م ف يد ف محددة. فةنتظلء فت م ف يد  تسليء فلأد دء فلا -
 .دل تحكيء ف رحيح د  ف قرفاة دعنلياف دعأ مل ف محكميل  تنلا ف   عد -
 ف درفسا. ددفة دفرفد مجتم  ف درفسا مسل دة ف دلحث فت ت ديقرفأ ف كثير مل  -
 . عد ف مرد د مل ددفة ف درفسا -
رع دا ت فجد دفرفد ف عينا فت      مكلل محدديل ممل دىدر ف كثير مل ف     فت رع دا  -

 ف  ر ه إ ييء دسدل مللغليء.
 خاتمة:

ج رفافتياااااال   ددفة ف درفسااااااا فسااااااتعرأ ىااااااذف ف عرااااااه إجاااااارفاف  ف درفسااااااا ف ميدفنيااااااا      فتياااااال   فء
ف مست دما    ينا ف درفسا  ثء دعد ذ م فستعرأ ف معل جا فةحرلئيا  لديلنل  ف تت تء ف حرا ه  لاى 
دعاد ت ديااق فلأدفة  لااى ف عيناا   دعااد ذ اام فستعر اا  ف درفساا دىااء ف مع  اال  ف تات  فجياا  ف دلحااث  نااد 

ج ت ديااق فلأدفة  تعسااير تلاام ف نتاالئج فاات ت ديااق فلأدفة   ماال ثااء تسااعى ف درفسااا إ ااى ف تعاارد  لااى نتاالئ
 .  ا فة لر ف نظر   ف درفسل  ف سلدقا   ى  مل يتء تنل  و فت ف عره ف تل ت مل ف درفسا
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 الفصل الخامس

 نتائج الدراسة الميدانية وتفسيرها 

 
 الستبانة مجممةنتائج الدراسة طبقًا لمدى أهمية عبارات ـــ 

 ـــ نتائج الدراسة طبقاً لمدى أهمية كل محور من محاور الستبانة 

ـــ نتائج الدراسة طبقاً لأهمية عبارات محاور الستبانة من وجهات نظر أفراد العينة حسب 

 ترتيب الوزن النسبي لها

 ـــ نتائج الدراسة طبقاً لأهمية عبارات الستبانة حسب متغيرات الدراسة
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 الفصل الخامس
 هااتوتفسير وتائج الدراست الميداويت

 تمهيد:
وقػات التػي ة، والأداة والةينة والملسابؽ إجراءات الدراسة الميدانيةاستةرضت الدراسة في الفصؿ ا

واجيػػػت الباعػػػث بنػػػد تطبيػػػػؽ أداة الدراسػػػة، وفػػػي ىػػػػذا الفصػػػؿ تسػػػة  الدراسػػػػة لموقػػػوؼ بمػػػ  النتػػػػا  ، 
 وسوؼ يتـ برض النتا   طبقاً لمترتيب التالي: النظري والدراسات السابقة. الإطاروتفسيرىا في ضوء 

 .مجممة الأداةأىمية مدى نتا   الدراسة طبقًا لأولًا: 
 .كؿ معور مف معاور الأداة طبقًا لمدى أىمية الدراسة نتا   ثانياً:

ثالثاً: نتا   الدراسة طبقاً لأىميػة ببػارات معػاور الاسػتبانة مػف وجيػات نظػر أفػراد الةينػة عسػب ترتيػب 
 الوزف النسبي ليا.

بيػة بمػ  الأداة مجممػة ومعاورىػا الفر الفروؽ بػيف اسػتجابات أفػراد الةينػة إظيار النتا   الخاصة ب رابةاً:
ومكػػػاف العصػػػوؿ بمػػػ  عسػػػب متايػػػرات الدراسػػػة النػػػوع  ذكػػػر/ أنثػػػ ن، والتخصػػػص  بممػػػي/ نظػػػرين، 

 ن.الدكتوراه   مف داخؿ مصر/ مف خارج مصرن، والدرجة الةممية  مدرس ػػػػػ أستاذ مسابد ػػػ أستاذ
ا لمأولاً: 

ً
 :مجملت الأداةأهميت دي وتائج الدراست طبق

اسػتجابات أفػراد الةينػة بمػ  بنػود أو ببػارات الاسػتبانة مجممػة، أوضعت نتا   الدراسة أف درجة 
ن خماسػػػي الأبةػػػاد، عيػػػث بمػػػج المتوسػػػط الإجمػػػالي لةبػػػارات تليكػػػر كانػػػت  كبيػػػرة جػػػداًن طبقػػػاً لمقيػػػاس  

أف أفػػراد بينػػة الدراسػػة يةتبػػروف تمػػؾ الةبػػارات المتضػػمنة فػػي  إلػػ ممػػا يرػػير  ن506,4  الاسػػتبانة ككػػؿ
 .نرر ثقافة التسامحالاستبانة ككؿ، ذات أىمية  كبيرة جداًن في 

ويمكػػف تفسػػير ابتبػػار أفػػراد بينػػة الدراسػػة ببػػارات الاسػػتبانة ككػػؿ ذات أىميػػة كبيػػرة جػػداً، وتمةػػب 
ضػػوء بػػدة بوامػػؿ منيػػا أف تمػػؾ الةبػػارات ومػػا  فػػي نرػػر ثقافػػة التسػػامحدوراً ميمػػاً وجوىريػػاً وأساسػػياً فػػي 
، ىػػي فػػي الواقػػا مخرجػػات واقةيػػة لإفػػرازات الدراسػػات السػػابقة جػػراءاتا  و  تتضػػمنو مػػف ممارسػػات تربويػػة

 . نرر ثقافة التسامحالتي أثبتت نتا جيا أىمية تمؾ الممارسات في 
ة وثباتيػا، فػالأداة جػراءات لاختبػار صػدؽ الأدا إكما يمكف تفسير ذلػؾ أيضػاً فػي ضػوء مػا تػـ مػف 

بندما تكوف صادقة فإنيا تكوف أكثر تةبيراً بف عقيقة ما ىو متضمف فييا، مما يجةؿ منيا أداة فابمػة 
كما أف الابتماد في بناء الأداة بم  ما أفرزتو نتػا   البعػوث والدراسػات بالميػاً فػي  في تعقيؽ اليدؼ.

لجامةػػة لمتةػػرؼ بمػػ  الػػدور المقتػػرح عاً ودقيقػػاً ، يجةػػؿ مػػف بنػػود الأداة معكػػاً واضػػثقافػػة التسػػامحمجػػاؿ 
، الأمػر الػذي يجةػؿ بنػود الأداة مقبولػة، وذات أىميػة كبيػرة ومةتبػرة لػدى الأزىر فػي نرػر ثقافػة التسػامح
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فػي مجػاؿ بممية  ذلؾ، فإف ما لدى أفراد بينة الدراسة مف خبرة  إل  إضافة الخبراء ذوي الاختصاص.
بمكونػات وبناصػر ثقافػة ، لةبت دوراً ميماً في تعميؿ وفيـ الأداة وربػط بنودىػا القيـ والثقافات الأخلاقية

 .  التسامح
ا وتفسيرها وتائج الدراستثاوياً: 

ً
 .الأداة محاور كل محىر مه أهميتدي لم طبق

أف درجػػة اسػػتجابات أفػػراد بينػػة الدراسػػة بمػػ  معػػاور  الإطػػارفػػي ىػػذا  أوضػػعت نتػػا   الدراسػػة 
كانػػت كبيػػرة جػػداً بالنسػػبة لكػػؿ المعػػاور، بمػػ  الػػرنـ ممػػا قػػد يوجػػد مػػف تفػػاوت بسػػيط  مجممػػةً الاسػػتبانة 

، كمػا بماػت نسػبة 5066 إلػ  5045بينيا، عيث تراوح الوزف النسبي لإجمالي ببػارات المعػاور مػا بػيف 
 :والجدوؿ التالي يوضح ذلؾ 900,9الموافقة بم  أىمية الأدوار المقترعة في الاستبانة مجممة 

(21جدول )  
 .درجة استجابات أفراد العينة عمى مدى أهمية محاور الاستبانة ككل

  المحىر ٌ

متىسط الأوزان 

الىسبُت لعببراث 

 المحىر

الىسبت المئىَت 

للمىافقت علً 

 المحىر

ترتُب المحىر علً 

حسب متىسط 

الأوزان الىسبُت 

 لعببراث المحىر

درجت المىافقت علً 

كل محىر مه محبور 

 ومجمىعهبالاستببوت 

 نبيشة جذاً 3 91.6 4.58 الإدارة الجبمعُت 1

 نبيشة جذاً 1 92.52 4.63 عضى هُئت التذرَس 2

3 
المىبهج والمقرراث 

 نبيشة جذاً 4 91.59 4.579  الذراسُت

 نبيشة جذاً 2 92.48 4.62  الأوشطت الطلابُت 4

 نبيشة جذاً 92.09 4.605 الأداة مجملت

 :أفن 20 ويتضح مف الجدوؿ 
متوسػػػػط  عيػػػػث تػػػػراوح مػػػػف وجيػػػػة نظػػػػر بينػػػػة الدراسػػػػة كبيػػػػرة جػػػػداً مجمػػػػؿ المعػػػػاور ذات موافقػػػػة   -

فػػػػػػي ضػػػػػػوء ترتيبيػػػػػػا  وجػػػػػػاء ن.5066ن، و  50459الأوزاف النسػػػػػػبية لةبػػػػػػارات تمػػػػػػؾ المعػػػػػػاور بػػػػػػيف 
  درجة أىمية الاستجابات بم  النعو التالي:

 عيػػػػػػث  ،التسػػػػػػامحبػػػػػػدور بضػػػػػػو ىي ػػػػػػة التػػػػػػدريس فػػػػػػي نرػػػػػػر ثقافػػػػػػة الخػػػػػػاص  ثػػػػػػانيالمعػػػػػػور ال
 .(%90040جاءت نسبة الموافقة بم  المعور مف قبؿ أفراد الةينة بنسبة 

 بنسػػػػبة موافقػػػػػة  دور الأنرػػػػطة الطلابيػػػػػة فػػػػي نرػػػػر ثقافػػػػة التسػػػػامح،بػػػػالخػػػػاص  رابػػػػاالمعػػػػور ال
 90059%). 

 دور الإدارة الجامةيػػػػػػػػة  القيػػػػػػػػادات الجامةيػػػػػػػػةن فػػػػػػػػي نرػػػػػػػػر ثقافػػػػػػػػة بػػػػػػػػالخػػػػػػػػاص  وؿالمعػػػػػػػػور الأ
 .ن%9206بنسبة موافقة   التسامح



  

 

 

511 

 

 دور المنػػػػػػاى  والمقػػػػػػررات الدراسػػػػػػية فػػػػػػي بػػػػػػالخػػػػػػاص  ثالػػػػػػثوفػػػػػػي المرتبػػػػػػة الأخيػػػػػػرة المعػػػػػػور ال
 .%ن92040بنسبة موافقة   نرر ثقافة التسامح

 الخػػاص بػػدور بضػػو ىي ػػة التػػدريس فػػي نرػػر ثقافػػة التسػػامح كػػوف المعػػور الثػػاني ويمكػػف تفسػػير
ىي ػػة التػػدريس ىػػو أف بضػػو  إلػػ  ذلػػؾ إرجػػاعيمكػػف  :عاصػػؿ بمػػ  المرتبػػة الأولػػ  مػػف عيػػث الموافقػػة

فضػلًا بػف أف بضػو ىي ػة التػدريس لػو  ،القػدوة الةمميػة لمطػلاب، و بمثابػة الأسػاس فػي الةمميػة التةميميػة
بطػػاء العريػػة إ الةلاقػػات الإنسػػانية البنػػاءة القا مػػة بمػػ  التسػػامح، والتػػي تتمثػػؿ فػػي  إيجػػاددورُ بػػارزُ فػػي 

لا يكػوف ىنػاؾ تطػاوؿ لمطمبة لكي يةبروا بما في أنفسيـ بعرية تامة دوف معاذير أو قيود، رريطة أف 
دراسةةة ، كمػػا أرػػارت ن2 ن1222دراسةةة الجةةراح )بمػػ  النظػػاـ، أو اسػػتخفاؼ بػػو، وىػػذا مػػا أكػػدت بميػػة 

 إضػافة القيػاـ بيػا مػف قبػؿ بضػو ىي ػة التػدريسأف مف بيف الأدوار المنػوط  إل  ن0 (1222إسماعيل )
دراسةةة ، كمػا يػيتي ىػػذا متفػؽ تمامػػاً مػا التػدريس بػػث قػيـ المجتمػا الإيجابيػػة وتنميتيػا لػدى الطػػلاب إلػ 

بضػػػػو ىي ػػػػة التػػػػدريس بػػػػالقيـ والتقاليػػػػد عيػػػػث أوصػػػػت بضػػػػرورة أف يتمسػػػػؾ  ن6 (2872عبةةةةد الوهةةةةا  )
نرسػيا فػي نفػوس الطػلاب،  إلػ جاىػداً الأصيمة في المجتما، والتي مف بينيا الةفو والتسامح، ويسػة  

 (.2872دراسة الخميسي )وكذلؾ يتفؽ ىذا ما نتا   

أنو يمكف تفسير ذلؾ في ضوء قنابة أبضاء ىي ة التدريس بيىمية العوار الجدير بالذكر  ومف
، فضلًا بف الخمفية الفكرية الإسلامية التي الآخر والانفتاح بميو بابتباره رريكاً ليـ في الإنسانيةما 

ينطمؽ منيا مةظـ أبضاء ىي ة التدريس بالجامةة، والتي تعث بم  ضرورة التواصؿ ما الآخر 
ونة التي ، وبخاصة في ىذه الآوالتةرؼ بميو، فضلًا بف إيمانيـ بيىمية العوار في معاربة الةنؼ

وألعؽ  ،تتةرض ليا البلاد لموجات مف الةنؼ والإرىاب، والتطرؼ التي طاؿ الكثير مف المؤسسات
التيكيد بم  ضرورة نرر  إل ، مما دبا القادة والساسة في المجتما الأذى بالكثير مف الأسر والأفراد

جامةة الأزىر التي تؤكد ، وبم  رأسيا الجامةة وبخاصة ثقافة التسامح في مؤسسات التةميـ المختمفة
ببر المنظومة التةميمية بيا بم  أىمية تزويد الطمبة بميارات التةايش السممي، وعؿ خلافاتيـ 

 .بالعوار والتواصؿ والتسامح وقبوؿ الآخر المختمؼ دوف تةصب

                                                 

ن. السمات المميزة لةضو ىي ة التػدريس الفةػاؿ فػي جامةػة اليرمػوؾ مػف وجيػة نظػر الطمبػة ,0,2ن ببد الناصر ذياب الجراح  (2
 . 05-2ن، ص ص6ن، ع 9، م  مجمة اتحاد الجامعات العربية لمتربية وعمم النفسفي ضوء بةض المتايرات. 

تنميػة مجتمػا المةمومػات لػػدى طػلاب كميػات فػرع جامةػة قنػػاة ن. دور بضػو ىي ػة التػػدريس فػي 0,26ن معمػد أعمػد إسػمابيؿ  (0
 .  90-2ن، ص ص54ع   مجمة التربية،السويس، 

نةةدوأ أعءةةائ هي ةةة ن.مسػػ وليات بضػػو ىي ػػة التػػدريس تجػػاه الجامةػػة وتجػػاه المجتمػػا. 2996ن ببػػد الوىػػاب بمػػر السػػمابيؿ  (6
 .24-2ص، الرياض: جامةة الممؾ سةود، ص التدريس بالجامعات العربية
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والتي تؤكد بم  تقديـ  ن2 ن,0,2وقد اتفقت ىذه النتيجة ما ما توصمت إليو دراسة الخميسي  
بةض الوسا ؿ والآليات التربوية التةميمية التي يتوقا نجاعيا وفابميتيا في تنر ة المتةمميف وتربيتيـ 

مجموبة مف المقومات؛ لتوفير مناخ جامةي قا ـ بم  التسامح بم  التسامح الفكري، وكذلؾ طرح 
              ونبذ التطرؼ ورفضو. 

لمعور الثالث الخاص  بالمناى  والمقررات الدراسيةن جاء في المرتبة كما يمكف تفسير كوف ا
التنفيذ والتطبيؽ  إل المناى  والفمسفات التربوية تظؿ مجردات ما لـ تجد طريقيا أف  إل الأخيرة 

بادة نظر في جميا بناصر  إل ، وىذا بلا رؾ بعاجة أداءات ممموسة إل وترجمة ذلؾ  مراجةة وا 
وذلؾ عت  تستوبب التاييرات العالية التقويـ؛  إل الأىداؼ وصولًا ءاً مف ومكونات المني  بد

، وبالتالي تايير معتوياتيا لتواجو والمستقبمية التي تفرضيا طبيةة التعديات المعمية والإقميمية والدولية
يقتضي ىذه التعديات، بمماً بيف أنيا كمما بُدلت لتمعؽ بذلؾ التاير، كاف التاير قد قطا روطاً آخر 

 .ن0 (1224دراسة برو ). وىذا ما أرارت إليو وىكذا اً تةديلًا جديد

الةاـ لمتةميـ  الإطار بمثابة  تةدلا يقمؿ مف أىمية المناى  ودورىا في نرر التسامح عيث  وىذا
الدارسيف بالقيـ والمةارؼ اللازمة لعياة الانساف كمواطف يمتمؾ رخصية فةالة  تزويدالذي يتـ بموجبو 

بصر الةولمة الزاخر بالتطورات  يواكبديمقراطي  وطف في مجتمةو. رخصية تتعمؿ مسؤولية بناء
وتفري البطالة والفقر والةنؼ وتبايف الواقا المةاري بم  النطاقيف  ،الةممية والتكنولوجية مف جانب

جياؿ القادمة لأا إبدادالمناى  ىي نقطة الانطلاؽ في  جانب آخر، فضلًا بف كوفوبالمياً مف  وطنياً 
الرفاه  إل مف التخمؼ  عداث النقمة المطموبة لممجتماإجؿ ألتكوف قادرة بم  الةمؿ المنت  البناء مف 

خوة الاجتمابية وعياة التسامح والوفاؽ الوطني لأا إل الاقتصادي، ومف التةصب الةنصري والطا في 
دراسة بالمموشي . وىذا ما أكدت بميو نساف ورفيقو وصديقولإخو اأنساف لإعالة ا إل والوصوؿ 

 والأمر الذي يؤيد ىذا أنيا جاءت في نطاؽ الوزف النسبي القوي. ،(1223)
 حسب ترتيب الىزن الىسبي لها. الأداةثالثاً: وتائج الدراست طبقاً لأهميت عباراث 

بةةةدور اردارأ عمةةةى عبةةةارات المحةةةور ا ول الخةةةا   باسةةةتجابات أفةةةراد العينةةةةالنتةةةا ل الخا ةةةة  -2
 : ودلالتها 1الجامعية في نشر ثقافة التسامح حس  أوزانها النسبية، وكا

 الاسػػتبانة مػػف الػػواردة بػػالمعور الأوؿ الةبػػارات كػػؿ أف الإطػػارأوضػػعت نتػػا   الدراسػػة فػػي ىػػذا 
 نطػاؽ وقةػت فػي دور الإدارة الجامةية  القيادات الجامةيةن في نرر ثقافة التسامحبالخاصة و ن 2-26 

 -55004مربػػػا كػػػاي مػػػا بػػػيف  عيػػػث تراوعػػػت نسػػػبةن،0طبقػػػا لاختبػػػار  كػػػا كبيػػػرة جػػػدًاالموافقػػػة بدرجػػػة 
                                                 

ن، 2، ج ءمن كتا  أوراق تربوية معا رأن. مواجية التطرؼ تربوياً "مدخؿ وقا ي مقترح". ,0,2ن  السيد سلامة الخميسي (2
 . 059 -009ص ص

 الممارسات مخبر ،المغوية الممارسات مجمة المستقبؿ. وتعديات التطورات بيف التةميمية ن. المناى 0,24ن معمد برو  (0
 .296: 242الجزا ر، ص ص :مةمري مولود جامةة ، الماوية
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( 4,5111) بػػػػػػػػيفتراوعػػػػػػػػت الأوزاف النسػػػػػػػػبية لممعػػػػػػػػور كمػػػػػػػػا ، 0,2,ن بنػػػػػػػػد مسػػػػػػػػتوى دلالػػػػػػػػة 29909

َُااي لااذو مًااق َ ا كاات  ،(4,11) وبمػػج متوسػػط اسػػتجابة أفػػراد الةينػػة بمػػ  المعػػور ككػػؿ(، 4,1111و)

 ريم.وايجذوو ايخييي ل ضح  ،أ شاد ايعيٓت مًق أهُيت الأدواس ايُكخشحت بذسجت نبيشة جذا

 (22جدول )
نشر ر ا ول دور اردارأ الجامعية في العبارات الخا ة بالمحو جمالي استجابات أفراد العينة عمى إ

 ودلالتها 1حس  أوزانها النسبية وكاثقافة التسامح 

مستىٌ 

 الذلالت
 2كب

ترتُب 

 العببراث 

 

الاوحراف 

 المعُبرٌ

الىزن 

 الىسبٍ

 المىافقتدرجت 

غُر  م العببرة

 مهمت
 كبُرة جذا كبُرة متىسطت ضعُفت

0.01 
442.9 

 
7 

.615 

 

4.60 

 

عقد لقاءات بٌن أعضاء  ل 269 107 22 2 0
المجتمع الجامعً لتفعٌل 

 التواصل الإنسانً
 

1 
0 0.5 5.5 26.8 67.3 % 

0.01 
647.3 

 
2 

.481 

 

4.76 

 

تعزٌز ثقة الطلاب  ل 314 78 7 1 0
بأنفسهم من خلال احترام 

 حقوقهم وقدراتهم.
 

2 
0 0.3 1.8 19.5 78.5 % 

0.01 
439.6 

 
8 

.624 

 

4.60 

 

تنوٌع البرامج والأنشطة  ل 269 105 24 2 0
التً تخدم جمٌع أفراد 

 المجتمع الجامعً.
 

3 
0 0.5 6.0 26.3 67.3 % 

0.01 
722.5 

 
1 

.471 

 

4.79 

 

تدرٌب الطلاب على  ل 329 63 6 2 0
 احترام الرأي الآخر.

 
4 

0 0.5 1.5 15.8 82.3 % 

0.01 
473.7 

 
5 

.606 

 

4.63 

 

ربط الطلاب بواقع  ل 277 101 21 0 1
المجتمع وقضاٌاه 

 ومشكلاته.
 

5 
0.3 0 5.3 25.3 69.3 % 

0.01 
386.6 

 
3 

.499 

 

4.75 

 

توفٌر مناخ تسوده  ل 313 79 7 0 1
 المحبة والتسامح.

 
6 

0.3 0 1.8 19.8 78.3 % 

0.01 
637.90 

 
4 

.484 

 

4.75 

 

من العدالة اشاعة جو  ل 312 80 7 1 0
والمساواة دون تسلط أو 

 قهر.
 

7 
0 0.3 1.8 20.0 78.0 % 

0.01 
400.5 

 
11 

.649 

 

4.5650 

 

توسٌع دائرة المشاركة  ل 257 116 23 4 0
فً اتخاذ القرار والبعد 

 عن اتخاذ قرارات فردٌة 
 

8 
0 1.0 5.8 29.0 64.3 % 

0.01 
189.9 

 
16 

.766 

 

4.2575 

 

الاهتمام بمتطلبات  ل 178 151 67 4 0
 الطلاب المتنوعة.

 
9 

0 1.0 16.8 37.8 44.5 % 

0.01 
375.4 

 
15 

.822 

 

4.3125 

 

تفعٌل نظام الإرشاد  ل 199 141 50 6 4
 الطلابً.  

 
10 

1.0 1.5 12.5 35.3 49.8 % 

0.01 
362.0 

 
12 

.648 

 

4.5300 

 

مقترحات التفاعل مع  ل 244 126 28 2 0
الطلاب بشكل جدي 

 وفعال.
 

11 
0 0.5 7.0 31.5 61.0 % 

تبنً معاٌٌر دٌمقراطٌة  ل 280 98 14 5 3 4.6175 687. 6 702.9 0.01 12 
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مستىٌ 

 الذلالت
 2كب

ترتُب 

 العببراث 

 

الاوحراف 

 المعُبرٌ

الىزن 

 الىسبٍ

 المىافقتدرجت 

غُر  م العببرة

 مهمت
 كبُرة جذا كبُرة متىسطت ضعُفت

 
  

0.8 1.3 3.5 24.5 70.0 % 

لقبول الطلاب دون تمٌٌز 
. 

 

0.01 
646.5 

 
9 

.703 

 

4.5775 

 

للطلاب  توفٌر سبل الدعم  ل 272 95 26 6 1
ذوي الاحتٌاجات الخاصة 

 والغٌر قادرٌن مادٌاً .
 

13 
0.3 1.5 6.5 23.8 68.0 % 

0.01 
332.8 

 
13 

.690 

 

4.4925 

 

استضافة الشخصٌات  ل 240 119 39 2 0
العامة لمناقشة القضاٌا 
المجتمعٌة الراهنة ذات 
 الارتباط بثقافة التسامح.

 

14 
0 0.5 9.8 29.8 60.0 % 

0.01 
406.0 

 
10 

.648 

 

4.5700 

 

إقامة الندوات وورش  ل 260 111 26 3 0
 العمل عن ثقافة التسامح.

 
15 

0 0.8 6.5 27.8 65.0 % 

0.01 
484.0 

 
14 .779 4.4425 

تزوٌد المكتبات بالكتب  ل 236 116 39 7 2
والمراجع ذات الصلة 

 بثقافة التسامح.
16 

0.5 1.8 9.8 29.0 59.0 % 

     4.58متوسط الأوزان النسبٌة لعبارات المحور الأول

 

 
، واتجػػػاه كػػػؿ الةبػػػارات  إلػػػي مربػػػا كػػػاة كػػػؿ الةبػػػارات لاختبػػػار دلالػػػ  ن26 جػػػدوؿالويتضػػػح مػػػف 

 اتمػػػػػف وجيػػػػػة نظػػػػػر بينػػػػػة الدراسػػػػػة الةبػػػػػار  أىميػػػػػةأف أكثػػػػػر الةبػػػػػارات إلا  بدرجػػػػػة كبيػػػػػرة جػػػػػداً الموافقػػػػػة 
والواقةػػة فػػي الإربػػابي الأبمػػ  مػػف  ، ومربػػا كػػاترتيػػب الػػوزف النسػػبي وذلػػؾ عسػػب، ن5 ن،1 ن،0 ن،4 

 :إل  ت بم  الترتيباالةبار  تمؾوترير  ،ببارات المعور
بتقػػػػػػػػدير ن، 50004 0عيػػػػػػػث بماػػػػػػػت نسػػػػػػػبة كػػػػػػػا ،تػػػػػػػدريب الطػػػػػػػلاب بمػػػػػػػ  اعتػػػػػػػراـ الػػػػػػػرأي الآخػػػػػػػر -

 .كبير جدًان 57,7,4رقمي 

 ن،65506 0عيػث بماػت نسػبة كػا تةزيز ثقة الطلاب بينفسيـ مػف خػلاؿ اعتػراـ عقػوقيـ وقػدراتيـ،  -
 .كبير جدًان 57,7,4بتقدير رقمي 

ن 57,4,4بتقػػدير رقمػػي  ن،55605 0عيػػث بماػػت نسػػبة كػػا تػػوفير منػػاخ تسػػوده المعبػػة والتسػػامح،  -
 .جدًاكبير 

بتقػػدير  ن،,66509 0عيػػث بماػػت نسػػبة كػػا رػػابة جػػو مػػف الةدالػػة والمسػػاواة دوف تسػػمط أو قيػػر،إ -
 كبير جدًا.ن 57,4,4رقمي 

مف وجية نظر بينة الدراسػة عسػب  أىميةأف أقؿ الةبارات  السابؽ أيضاً  يتضح مف الجدوؿ كما
 ن،,2 ن،1  الةبػػػػػارات ترتيػػػػػب الػػػػػوزف النسػػػػػبي والواقةػػػػػة فػػػػػي الإربػػػػػابي الأدنػػػػػ  مػػػػػف ببػػػػػارات المعػػػػػور

 :إل بم  الترتيب ت االةبار  تمؾ، وترير الأىمية الكبيرة جدًافي نطاؽ  ما وقوبيا ن،25 ن،51 
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 ن4,5111بتقػدير رقمػي   ن،29909 0عيػث بماػت نسػبة كػا ،الاهخُيٌ بُخطًبيث ايطاب  ايُخٓ مات -
 .كبير جدًا

كبيػػر  ن4,1551بتقػػدير رقمػػي   ن،65405 0عيػػث بماػػت نسػػبة كػػا ،حفعيااى ْماايٌ ادسااايد ايطببااي -
 جدًا. 

 ن،,5950 0عيػػث بماػػت نسػػبة كػػا ،بييهخااو وايُشاجاات راث ايبااًت باكي اات ايخغاايَحضولااذ ايُهخباايث ح -
 .جدًاكبير ن 5755,4بتقدير رقمي 

، التسػػػامحاستضػػػافة الرخصػػػيات الةامػػػة لمناقرػػػة القضػػػايا المجتمةيػػػة الراىنػػػة ذات الارتبػػػاط بثقافػػػة  -
 كبير جدًا.ن 5757,4بتقدير رقمي ن،66009 0عيث بمات نسبة كا

ببػارات الإربػابي الأدنػ ، فيػي  وبػيفوأما بقية الةبارات التي تقا بيف ببػارات الإربػابي الأبمػ  
 تقا أيضاً في نطاؽ الوزف النسبي القوي.

فػػػي ، "تػػػدريب الطػػػلاب بمػػػ  اعتػػػراـ الآخػػػر" إلػػػ ن والتػػػي ترػػػير 5الةبػػػارة   ءمجػػػيويمكػػف تفسػػػير 
أف التمتػا بمزيػة اعتػراـ الآخػر،  إلػ ، ن4,1111بتقػدير رقمػي   المرتبة الأول  مف عيث درجػة الأىميػة

والابتػػراؼ بعقػػو فػػي الوجػػود، وتفيػػـ الةوامػػؿ الكامنػػة وراء التنػػوع فػػي الػػرأي والاخػػتلاؼ فيػػو واعػػدة مػػف 
اللازمة لمتطور الفكري والعضاري، وأعد أىـ مظاىر الديمقراطية، ومكوف ر يس مف مكونات أكثر القيـ 

نمػا ىػو أيضػاً مطمبػاً خارجيػاً  ليس مطمباً  داخميػاً ثقافة التسامح، واعتراـ الرأي الآخر   ، ويتفػؽفعسػب، وا 
مػػػف أف  ن0 ن4,,0دراسػػػة خطػػػاب  ولةػػػؿ مػػػا توصػػػمت اليػػػو   ن2 ن9,,0ىػػػذا مػػػا نتػػػا   دراسػػػة بمػػػار 

المجتمػػػا المصػػػري يةػػػاني مػػػف بةػػػض مظػػػاىر الخمػػػؿ فػػػي التةامػػػؿ مػػػا الآخػػػر بمػػػ  كافػػػة المسػػػتويات 
 إلػ ورفض الآخر، وتسممت تمؾ المظػاىر  ،والصراع ،والةنؼ ،، وبدأت تسود سموكيات الاشوالأصةدة

د بم  أىمية دور العرـ الجامةي، والمجتما المدرسي، ربما يكوف ذلؾ مبرراً قوياً لدى أفراد الةينة لمتيكي
ن في تدريب الطلاب بمػ  اعتػراـ الػرأي الآخػر مػف خػلاؿ القيادات الجامةية الإدارة الجامةية ممثمةً في 

 البرلماف الطلابي مثلًا، ونير ذلؾ مف أوجو النراط الدابمة لذلؾ.

ي تعػث ن والتػ0وتيتي في المرتبة الثانية مف عيث درجة الأىمية لاستجابات أفراد الةينة الةبارة  
، وربمػا ن505604، بتقػدير رقمػي  "تةزيز ثقة الطلاب بينفسيـ مف خلاؿ اعتراـ عقوقيـ وقػدراتيـ"بم  

 إلػ سوء تةامؿ بةض الإدارييف والموظفيف وبدـ اعتراـ الطلاب، الأمر الذي يؤدي بيػـ  إل يةود ذلؾ 

                                                 

، قطر مجمة التربية. التربوية مؤسساتنا في وتةميقيا نررىا ومقومات الآخر الرأي اعتراـ ميارة ن.9,,0ن ساـ بمار (2
 .050:042ص ص ن،,25ع 

ن، ص ,6، جامةة المنوفية، ع مجمة بحوث كمية الآدا ن. الآخر كما يدركو طلاب الجامةة. 4,,0ن سمير سةد خطاب (0
 .  60-2ص
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التيكيػد بمػ  أىميػة تمػؾ الممارسػة لػمدارة مػف أجػؿ نرػر ثقافػة  إلػ الأمػر الػذي قػاد أفػراد الةينػة  الةنؼ،
 .ن2 (1225 الح )دراسة ذلؾ  إل أرارت كما  التسامح،
تػػػػوفير منػػػػاخ تسػػػػامعي "دور الإدارة الجامةيػػػػة فػػػػي  إلػػػػ ن والتػػػػي ترػػػػير 6أمػػػػا كػػػػوف الةبػػػػارة  و   

 إرجػػاعن فػيمكف 505454فػػي المرتبػة الثالثػػة مػف عيػػث درجػة الأىميػػة بتقػدير رقمػػي   جػاءت "ديمقراطػي
ةمػػي مػػف دورًا بػػارزاً فػػي تػػوفير المنػػاخ الاجتمػػابي والإنسػػاني الػػذي يُ  تػػؤديالإدارة الجامةيػػة  أف إلػػ ذلػػؾ 

لقػاءات  بػػيف  بقػػدوذلػؾ مػػف خػلاؿ  ،، والتواصػػؿ الثقػافيرػػيا القػيـ الإنسػػانية والأخلاقيػةقػدر الإنسػاف ويُ 
والعػػوار الثقػػافي وتةزيػػز  الإنسػاني والإدارة الجامةيػػة لتفةيػػؿ التواصػػؿ ،وأبضػػاء ىي ػػة التػدريس ،الطػلاب

، فضػػػلًا بػػػف ربػػػط الطػػػلاب بواقػػػا المجتمػػػا وقضػػػاياه المعبػػػة والثقػػػة بػػػيف كافػػػة أطػػػراؼ العيػػػاة الجامةيػػػة
أف الجامةػة لكػي تػتمكف مػف تػوفير منػاخ  مػف (1225دراسة القط ) ويتفؽ ذلؾ ما نتا    .ومركلاتو

والتماسؾ الاجتمابي، فإنو يتةػيف بمػ  الجامةػة  الترابطعالة مف  إيجادتسوده المعبة والتسامح؛ بيدؼ 
، وبمػ  الأخػص الػنمط الإداري الػذي يمػارس الجػامةي بصػفة بامػةفي المنػاخ جوىرية إعداث تاييرات 

ا القػػػيـ يالمنػػػاخ الػػػذي يُةمػػػي مػػػف قػػػدر الإنسػػػاف، ويرػػػداخػػػؿ الجامةػػػة، إذ إنػػػو ىػػػو المسػػػؤوؿ بػػػف تػػػوفير 
 .الإنسانية والأخلاقية، وقيـ الترابط والتماسؾ الاجتمابي، فضلًا بف تةميـ ونرر ثقافة التسامح

فػي  أتػت" "إشاعة جو من العدالة والمساواأ دون تسةمط أو ههةر( 6العبارأ )ويمكف تفسير كوف 
 اً ميم اً وبنصر  اً أف الةدالة تةد مقوم إل ، ن505454المرتبة الرابةة مف الإربابي الأبم  بتقدير رقمي  

تعقػؽ عالػة مػف  -أي الةدالػة – إنيػافي نجاح الإدارة بصػفة بامػة والإدارة الجامةيػة بصػفة خاصػة؛ إذ 
بمػػ  طػػابا الةلاقػػات  الرضػػا النفسػػي والػػوظيفي بػػف المؤسسػػة برػػكؿ بػػاـ، الأمػػر الػػذي يػػنةكس بػػدوره

، وسيادة جػو مػف التسػامح قادتيـفي المؤسسة بيف الأفراد بةضيـ البةض وبينيـ وبيف الإنسانية السا د 
 . .Trotha..(2000)دراسة ما ما توصمت إليو ذلؾ ويتسؽوالألفة، 
. ىػي "بالاىتمػاـ بمتطمبػات الطػلاب المتنوبػة"ن والخاصػة 9يمكف تفسير كوف الةبارة رقـ  كما   

بتقػػػدير رقمػػػي ، عيػػػث عصػػػمت بمػػػ  وزف نسػػػبي أقػػػؿ ببػػػارات المعػػػور الأوؿ عصػػػولًا بمػػػ  وزف نسػػػبي 
أنيػػا  إلػػ  أبضػػاء ىي ػػة التػػدريس، وذلػػؾ مػػف وجيػػة نظػػر أفػػراد بينػػة الدراسػػة الميدانيػػة مػػف ن500454 

ضػػةؼ دور بػػف ثقافػػة التسػػامح، وكػػذلؾ يمكػػف تفسػػير ذلػػؾ فػػي ضػػوء  ءببػػارة بامػػة بةيػػدة بةػػض الرػػي
دارة الجامةية في تمبية عاجػات الطػلاب فػي المجػاؿ الأكػاديمي، فضػلًا بػف العاجػات المتنوبػة التػي الإ

  .تتطرؽ لممجالات المتةددة في العياة

                                                 

 وجية مةالجتو مف في الطلاب ر وف بمادات ودور وأسبابو أركالو : الطلابي الةنؼ ن. ظاىرة0,26ن الخامسة صالح الةيد (2
ن، ص 254، مصر ع  مجمة القرائأ والمعرفةالطالبات.  فرع  عا ؿ جامةة في الطلابي الاستراري المجمس أبضاء نظر
 .,06 -025ص
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ثػاني أقػػؿ  ي. ىػػ"الطلابػيبتفةيػؿ الإررػػاد "ن والخاصػػة ,2ويمكػف أيضًػا تفسػػير كػوف الةبػػارة رقػـ  
ببػػػػػارات المعػػػػػور الأوؿ عصػػػػػولًا بمػػػػػ  وزف نسػػػػػبي، عيػػػػػث عصػػػػػمت بمػػػػػ  وزف نسػػػػػبي بتقػػػػػدير رقمػػػػػي 

أف أىػػػـ مػػػا يعققػػػو الإررػػػاد الطلابػػػي مػػػف  إلػػػ ن، وذلػػػؾ مػػػف وجيػػػة نظػػػر أفػػػراد بينػػػة الدراسػػػة 506204 
التػوازف  إيجػادالتوازف في التعاؽ الطػلاب بالتخصصػات النظريػة والةمميػة،  إيجاد خدمات قد يتمثؿ في:

تعسػػيف الكفػػاءة الداخميػػة والخارجيػػة بػػيف مخرجػػات التةمػػيـ ومتطمبػػات التنميػػة مػػف القػػوى الةاممػػة، وكػػذلؾ 
كمػػػا لمجامةػػػة والتقميػػػؿ مػػػف اليػػػدر التةميمػػػي، فضػػػلًا بػػػف زيػػػادة الدافةيػػػة والفةاليػػػة لمػػػتةمـ بنػػػد الطػػػلاب، 

 الإررػاد دور بمػ  التةػرؼ إلػ  الدراسػة ىػدفت عيػث ن2 (1226دراسةة المغامسةي )ذلػؾ  إلػ أرػارت 
 التربيػة تعقيػؽ فػي أىميتػو وأبػرزت البرػرية، القػوى مػف التنميػة متطمبػات تمبيػة فػي لجامةػاتاب التربػوي
ررػادىـ ، اليدامػة والأفكػار الثقافػات مػف وتعصػينيـ رخصػياتيـ، نػواعي جميا مف لمطلاب الراممة  وا 

 مػة،مالةا القػوى مػف التنميػة عاجػات ضػوء وفػي وقػدراتيـ رنبػاتيـ عسػب بالتخصصػات لتعػاؽ الا إلػ 
 .التخرج بةد ليـ المناسبة الميف واختيار بالجامةة، دراستيـ في والنجاح الاستمرار في ومسابدتيـ

 مػا التكيػؼ فػي الطػلاب مسػابدةفػي الجامةػة  لطػلاب الإررػادية الخػدمات أىػـ الدراسػة وعددت
 نػواعي جميػا مػف بيػـ والربايػة الةنايػة خػلاؿ مػف وذلػؾ فييػا، والنجػاح بيػا التعقػوا التػي الدراسػة

 المتفػوقيف بػالطلاب والةناية الربايةو  ،وتنميتيا وقدراتيـ ميوليـ اكتراؼتيـ بم  مسابد، و رخصياتيـ
 .دراسيًا المتخمفيف والطلاب
قمػة وبػي أفػراد الةينػة بيىميػة الإررػاد الطلابػي ودوره فػي  ضػوء يمكف تفسير ذلؾ أيضًا فيكما  

عيػػث ىػػدفت ن 0 (1227دراسةةة الخوالةةدأ )الطلابػػي فػػي الجامةػػات وىػػذا مػػا أرػػارت إليػػو معاربػػة الةنػػؼ 
، وقػػػد التةػػػرؼ بمػػػ  دور الإررػػػاد الطلابػػػي فػػػي العػػػد مػػػف انترػػػار ظػػػاىرة الةنػػػؼ الطلابػػػي إلػػػ الدراسػػػة 

ترػػػجيا التةػػػاوف بػػػيف  :أف أىػػػـ الممارسػػػات التػػػي يقػػػوـ بيػػػا المررػػػد الطلابػػػي ىػػػي إلػػػ خمصػػػت الدراسػػػة 
، وتةمػيـ الطػلاب طػرؽ تجنػبيـ وؾ الصعيح لػدى الطػلاب، والمسػابدة فػي عػؿ مرػكلاتيـالطلاب والسم

 إلػ  إضػافةالصداـ والةراؾ فيما بينيـ، فضلًا بػف دبمػو القػيـ الأخلاقيػة الةميػا ومنيػا الةفػو والتسػامح، 
اسػػتثمار أوقػػات الفػػراغ فيمػػا يةػػود بمػػييـ  إلػػ ، وكػػذلؾ يػػوجييـ توضػػيعو ليػػـ آثػػار مرػػاىدة أفػػلاـ الةنػػؼ

  بالنفا.
مراجػا ذات الصػمة بثقافػة بتزويد المكتبات بالكتػب وال"ن والخاصة 26ويمكف تفسير كوف الةبارة  

عصػػػولًا بمػػػ  وزف نسػػػبي، عيػػػث عصػػػمت بمػػػ  وزف  الأوؿ ىػػػي ثالػػػث أقػػػؿ ببػػػارات المعػػػور. "التسػػػامح
تفرػػي ظػػاىرة الةػػزوؼ بػػف القػػراءة لػػدى الرػػباب  ضػػوءفػػي ن، 505504بتقػػدير رقمػػي   كبيػػر جػػداً نسػػبي 

                                                 

. "الوطنية القوى البررية مف التنمية متطمبات تمبية في ودوره الجامةات في التربوي الإرراد"ن. 5,,0ن سةيد فالح الماامسي (2
 .95 -55ن، ص ص2، المممكة الةربية السةودية، ع  مجمة جامعة طيبة لمعموم التربوية

 مف مدرسي بينة بم  دراسة المدرسة في الطمبة بنؼ مف العد في الطلابي المررد ن.  دور9,,0ن فردوس إبراىيـ الخوالدة (0
 ، الجامةة الأردنية، كمية الدراسات الةميا، الأردف.رسالة ماجستيرالأساسية.  المرعمة وطمبة
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والواقػػا أف الجػػامةي، فمػػا فا ػػدة تزويػػد المكتبػػات بيػػذه الكتػػب أو تمػػؾ، لطالمػػا سػػتظؿ عبيسػػة الأرفػػؼ، 
تةػػاني منيػػا جميػػا الػػدوؿ المتقدمػػة والناميػػة بمػػ  عػػد  مرػػكمة الةػػزوؼ بػػف القػػراءة ىػػي مرػػكمة بالميػػة

منافسػة قويػة وربمػا نيػر متكاف ػة مػا  مف الكتاب منذ سنوات سواء، ولةؿ السبب في ىذا ما يتةرض لو
وسػػػا ؿ الاتصػػػاؿ المةرفيػػػة مثػػػؿ التمفزيػػػوف والفيػػػديو والأنترنػػػت وكػػػؿ مػػػا يتصػػػؿ بيػػػا مػػػف وسػػػا ؿ سػػػمةية 

 أخرى تراؿ وقت الرباب. وبصرية
ر أبضاء ىي ة التدريس  بيىمية المكتبة في توفي  قنابات أف ىذا لا يقمؿ مف إل وتجدر الإرارة 

مصادر المةرفة لمطلاب، والةمػؿ بمػ  توسػيا مػداركيـ فػي كافػة التخصصػات مػف خػلاؿ القػراءة العػرة 
أو الموجية، لذلؾ كاف دور المكتبة في تزويد الطلاب بالمةارؼ بف ثقافة التسػامح ذا أىميػة كبيػرة مػف 

والوثػػػا ؽ  وضػػػرورة تػػػدبيميا بالمصػػػادر المتجػػػددة مػػػف الكتػػػب والػػػدوريات والمراجػػػاالػػػبةض  وجيػػػة نظػػػر
والإبلانات والتقارير في كافة التخصصات، عت  يتيسر لمطلاب الوصوؿ إلييا بسيولة، وىذا يتفؽ ما 

 . (1222دراسة "فتحي" )ما أكدت بميو 
باستضػػػػافة الرخصػػػػيات الةامػػػػة لمناقرػػػػة القضػػػػايا "ن والمتةمقػػػػة 25كػػػػوف الةبػػػػارة   بػػػػزوويمكػػػػف 

عصػولًا بمػ  وزف . ىي رابا أقؿ ببارات المعور الأوؿ "التسامحالمجتمةية الراىنة ذات الارتباط بثقافة 
صػةوبة الاتفػاؽ بمػ   إلػ ن، 505904بتقػدير رقمػي   كبيػر جػداً نسبي، عيث عصمت بمػ  وزف نسػبي 

رخصػػية تمقػػ  قبػػولًا لػػدى الجميػػا، فضػػلًا بػػف مػػف الػػذي سػػيعدد القضػػايا التػػي تُطػػرح لممناقرػػة، وبػػدـ 
عيز التنفيػذ، بػؿ لا تتجػاوز الرػكميات  إل البةض، وأنيا لا ترق   جدوى ىذه المؤتمرات مف وجية نظر

مػف  النػدوات والمػؤتمرات الجوىر والمضموف، فػي عػيف يػرى الػبةض مػف أبضػاء ىي ػة التػدريس أف إل 
 مجػاؿ أف يعاضػر فييػا مختصػوف فػي رػريطة،  التسامحأىـ الآليات التي يمكف مف خلاليا نرر ثقافة 

وأف تضػػا الآليػػات التػػي تسػػيـ فػػي الأخػػذ  التةدديػػة وقبػػوؿ الآخػػر،قضػػايا  ييػػاوتنُػػاقش فعقػػوؽ الإنسػػاف، 
بالتوصػػيات التػػي تنبثػػؽ بنيػػا، وتتمثػػؿ أىميػػة النػػدوات والمػػؤتمرات فػػي كونيػػا تسػػمح بتلاقػػي كثيػػر مػػف 
الةممػػاء والمفكػػريف، وتتميػػز بتنػػوع الأبعػػاث وأوراؽ الةمػػؿ ووجيػػات النظػػر المقدمػػة فييػػا، كمػػا أنيػػا تثمػػر 

 بة مف التوصيات الميمة التي يمكف أف تسيـ في التامب بم  المركلات المختمفة.بف مجمو 
باسةتجابات أفةراد العينةة عمةى العبةارات المرتبطةة بةالمحور الثةاني "دور عءةو النتةا ل الخا ةة   -1

  :ودلالتها 1هي ة التدريس في نشر ثقافة التسامح" حس  أوزانها النسبية وكا
دور بضػو ىي ػة بػن الخاصػة 66-25أف الةبػارات مػف   الإطػارأوضعت نتا   الدراسػة فػي ىػذا 

عيػث  ن،0طبقػا لاختبػار  كػا كبيػرة جػدًاالموافقػة بدرجػة  عيػز وقةػت فػي نرر ثقافة التسامحالتدريس في 
تراوعت الأوزاف النسبية  ، كما  0,2,ن بند مستوى دلالة 092045 -,62905تراوعت نسبتو ما بيف  

 أفػػػػػراد الةينػػػػػة بمػػػػػ  المعػػػػػور ككػػػػػؿ وبمػػػػػج متوسػػػػػط اسػػػػػتجابة(، 4,1411( و)4,4111)  لممعػػػػػور بػػػػػيف

  نُي ه  َبيّ بييجذوو ايخييي:(.4,151)
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 (23جدول )
عضى هُئت التذرَس فٍ وشر ثقبفت ذور بالعببراث الخبصت  استجبببث أفراد العُىت علًَىضح 

  2، وكبترتي  الوزن النسبي حسب التسبمح

مستىٌ 

 الذلالت
 2كب

ترتُب 

 العببراث 

 

الاوحراف 

 المعُبرٌ

الىزن 

 الىسبٍ

 مذي المىافقت

غُر  م العببرة

 مهمت
 كبُرة جذا كبُرة متىسطت ضعُفت

0.01 
515.4 

 
4 

.527 

 

4.6800 

 

ٌجسد الوسطٌة فً  ل 281 112 6 0 1
أقواله وأفعاله داخل 

 المحاضرات وخارجها.
 

71 
0.3 0 1.5 28.0 70.3 % 

0.01 
576.90 

 
2 

.501 

 

4.7225 

 

ٌغلب جانب العفو  ل 298 94 7 1 0
والتسامح على جانب 

الانتقام والغلبة فً 
 التعامل مع الطلاب. 

 

71 
0 0.3 1.8 23.5 74.5 % 

0.01 
272.55 

 
6 

.537 

 

4.6650 

 

تعزٌز ثقافة الحوار بٌنه  ل 279 108 13 0 0
 وبٌن الطلاب.

 
71 

0 0 3.3 27.0 69.8 % 

0.01 381.26 14 
.610 

 

4.5525 

 

احترام التنوع الثقافً  ل 244 135 19 2 0
 بٌن الطلاب.

 
02 

0 0.5 4.8 33.8 61.0 % 

0.01 
658.07 

 
10 

.606 

 

4.6125 

 

 تقبل النقد بصدر رحب. ل 266 117 14 2 1
 

07 
0.3 0.5 3.5 29.3 66.5 % 

0.01 719.55 9 
.556 

 

4.6600 

 

تدرٌب الطلاب على  ل 277 113 8 1 1
احترام من ٌختلف عنهم 

 فً المعتقد وغٌره.
 

00 
0.3 0.3 2.0 28.3 69.3 % 

0.01 291.54 17 
.698 

 

4.4375 

 

تشجٌع الطلاب على  ل 219 141 36 4 0
إجراء بحوث ذات صلة 

 بثقافة التسامح.
 

02 
0 1.0 9.0 35.3 54.8 % 

0.01 
430.52 

 
12 

.582 

 

4.6050 

 

ٌعُلً من ثقافة التسامح  ل 261 121 17 1 0
 لدى الطلاب.

 
02 

0 0.3 4.3 30.3 65.3 % 

0.01 
268.95 

 
7 

.533 

 

4.6625 

 

تنمٌة القدرة لدي الطلاب  ل 277 111 12 0 0
على تسوٌة الخلافات 

والنزاعات بطرٌقة 
 سلمٌة.

 

02 
0 0 3.0 27.8 69.3 % 

0.01 
415.86 

 
13 

.590 

 

4.5875 

 

اعطاء الفرصة للطلاب  ل 253 132 12 3 0
لطرح أسئلتهم دون 

 محاذٌر أو قٌود.
 

02 
0 0.8 3.0 33.0 63.3 % 

0.01 
167.01 

 
16 

.628 

 

4.5275 

 

استخدام طرق تدرٌسٌة  ل 240 131 29 0 0
تعزز ثقافة التسامح لدى 

 الطلاب. 
 

01 
0 0 7.3 32.8 60.0 % 

0.01 591.35 15 
.699 

 

4.5450 

 

المشاركة بفاعلٌة فً  ل 260 103 33 3 1
الندوات والمؤتمرات 

المتعلقة بثقافة التسامح 
 وحقوق الإنسان.

 

01 
0.3 0.8 8.3 25.8 65.0 % 
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مستىٌ 

 الذلالت
 2كب

ترتُب 

 العببراث 

 

الاوحراف 

 المعُبرٌ

الىزن 

 الىسبٍ

 مذي المىافقت

غُر  م العببرة

 مهمت
 كبُرة جذا كبُرة متىسطت ضعُفت

0.01 
619.70 

 
1 

.489 

 

4.7475 

 

تقوٌم الطلاب بشفافٌة  ل 308 84 7 1 0
 وعدالة تعلٌمٌة.

 
01 

0 0.3 1.8 21.0 77.0 % 

0.01 
525.86 

 
5 

.59749 

 

4.6700 

 

إبراز دور الأزهر  ل 289 94 15 0 2
الحضاري فً نشر ثقافة 

 التسامح، والاعتدال.
 

22 
0.5 0 3.8 23.5 72.3 % 

0.01 
657.20 

 
11 

.606 

 

4.6125 

 

تشجٌع الطلاب على  ل 267 114 17 1 1
الانفتاح على الثقافات 

 المغاٌرة.
 

27 
0.3 0.3 4.3 28.5 66.8 % 

0.01 
298.20 

 
3 

.502 

 

4.6950 

 

تناول الموضوع الواحد  ل 286 106 8 0 0
من وجهات نظر مختلفة 
حتى ولو اختلف ذلك مع 

 رأٌه.
 

20 
0 0 2.0 26.5 71.5 % 

0.01 
512.3 

 
8 .582 4.6625 

ٌدعم الاختلاف الفكري  ل 287 92 20 1 0
 بٌن الطلاب. 

11 

0 0.3 5.0 23.0 71.8 % 

 4.626 متىسط الأوزان الىسبُت لعببراث المحىر الثبوٍ

دلالػػػة كػػؿ الةبػػػارات لاختبػػػار كػػػاي تربيػػا، واتجػػػاه كػػػؿ الةبػػػارات  إلػػػي  ن25 ويتضػػح مػػػف الجػػػدوؿ
 ن،51  اتمػػف وجيػػة نظػػر بينػػة الدراسػػة الةبػػار  أىميػػةأف أكثػػر الةبػػارات الموافقػػة بدرجػػة كبيػػرة جػػداً إلا 

وذلػػؾ عسػػػب ترتيػػػب الػػوزف النسػػػبي والواقةػػػة فػػػي الإربػػابي الأبمػػػ  مػػػف ببػػػارات ، ن25  ن،15 ن، 29 
 :إل  ت بم  الترتيباالةبار  تمؾوترير  ،المعور

ن 505554بتقػدير رقمػي  ن050044  0عيث بمات نسبة كا ،تقويـ الطلاب برفافية وبدالة تةميمية -
 .كبير جدًا

عيث بماػت نسػبة ، جانب الانتقاـ والامبة في التةامؿ ما الطلابيامب جانب الةفو والتسامح بم   -
 ن كبير جدًا.505004بتقدير رقمي  ن,45609  0كا

عيػث بماػت نسػبة  ،تناوؿ الموضوع الواعد مف وجيات نظر مختمفة عت  ولو اختمػؼ ذلػؾ مػا رأيػو -
 جدًا.ن كبير 50694  بتقدير رقمي ن,09900  0كا

 ن42405  0عيػػث بماػػت نسػػبة كػػا ،وأفةالػػو داخػػؿ المعاضػػرات وخارجيػػايجسػػد الوسػػطية فػػي أقوالػػو  -
 ن كبير جدًا.5069بتقدير رقمي 

، فػي "تقويـ الطػلاب برػفافية وبدالػة تةميميػة" إل ن والتي ترير 09الةبارة  مجيء  تفسيرويمكف 
أىمية بممية تقويـ الطلاب  في ضوءن، 4,1411المرتبة الأول  مف عيث درجة الأىمية بتقدير رقمي  

ولمػػا لػػذلؾ مػػف أثػػر بظػػيـ فػػي نفػػوس الطػػلاب، وسػػيادة عالػػة مػػف الارتيػػاح دوف مجاممػػة أو معسػػوبية، 
، وتةػد عالة مف الود والتسامح بػيف الطػلاب سيادة إل والرضا في المجتما الجامةي، الذي يؤدي بدوره 



  

 

 

511 

 

ؤسس بم  مبدأ الةدالة الذي يةد مف أىـ  المبادئ في التي تُ  لثقافةىي في جوىرىا تمؾ ا ثقافة التسامح
، بصفة خاصة -والأمف النفسي لمطلاب -المجتما الذي بتعقيقو يتعقؽ الاستقرار والأمف بصفة بامة 

ودراسةة ، ( 1227دراسةة فةراج )أكػدت كمػا ، (1221"ا شةقر، والمةوح" )دراسػة ويتفؽ ذلػؾ مػا نتػا   
دراسةةة ، وأرػػارت سػػات الديمقراطيػػة ىػػي مةاممػػة الطػػلاب بةدالػػةأف مػػف أىػػـ الممار  (1222"الزبةةون" )
أف مف أىػـ القػيـ التػي ينباػي بمػ  المةمػـ الجػامةي إكسػابيا لطلابػو ىػي قيمػة  إل  (1228"ال فتي" )

بمػ  أف الةدالػة فػي المةاممػة والاعتػراـ والثقػة والاىتمػاـ  (1227دراسة "الةداهري" )الةدالة، كما أكػدت 
 .قة بيف الأستاذ الجامةي والطالببالطلاب مف أىـ مؤررات الةلا

بتاميب جانب الةفو والتسامح بم  الانتقاـ والامبة "ن والخاصة 29كوف الةبارة   كما يمكف تفسير
اءت فػػي المرتبػػة الثانيػػة مػػف عيػػث درجػػة والواقةػػة فػػي الإربػػابي الأبمػػ  وجػػ ،"فػػي التةامػػؿ مػػا الطػػلاب
مواقػػؼ متةػػددة، بواجػػو أثنػػاء قيامػػو بةممػػو المةمػػـ الجػػامةي يُ أف  إلػػ  ن،4,1551الأىميػػة بتقػػدير رقمػػي  

تتطمب تاميب جانب الةفو والتسامح بم  جانب الانتقاـ والامبة، إيماناً بيف الػتةمـ بالقػدوة أبقػ  أثػراً مػف 
الجامةي يتةامؿ ما طلاب مف بي ات متنوبة وثقافات مختمفة، وىذا أدبػ  نيره، فضلًا بف أف المةمـ 

 (2)(1227دراسةة حميةدان ) ولةؿ ذلػؾ يتفػؽ مػا مػا توصػمت إليػو، لأف يتعم  بالتسامح الثقافي والةفو
فػػي إطػػػار مػػػف  ، التةامػػؿ مػػػا الطػػػلابأىػػػـ الصػػػفات الواجػػب توافرىػػػا فػػػي بضػػو ىي ػػػة التػػػدريس أف مػػف

  .التسامح بةيداً بف التةصب والتيديد والوبيد، وتصيد الأخطاء
بتنػػػاوؿ الموضػػػوع الواعػػػد مػػػف وجيػػػات نظػػػر "ن والخاصػػػة 60وكػػػذلؾ يمكػػػف تفسػػػير كػػػوف الةبػػػارة  

مػف  الثالثػة. والواقةػة فػي الإربػابي الأبمػ  وجػاءت فػي المرتبػة "ختمػؼ ذلػؾ مػا رأيػوامختمفة عتػ  ولػو 
قنابة أبضاء ىي ة التدريس الرديدة بثقافة الاختلاؼ  إل  ن،4,111بتقدير رقمي   عيث درجة الأىمية

فضػلًا بػف أنيػا تةنػي بػدـ التطػابؽ فػي ؛ بمػ  أسػاس كونيػا ظييػر ليػا، ودورىا في دبـ ثقافة التسامح
، البرػرية بميػو جبمػت ، كمػا يةػد الاخػتلاؼ أمػر فطػريالآراء والأفكار بيف البرر، والتنوع بيف المصػالح

رادة ألييػػػو وىػػػو أيضػػػاً  وللاخػػػتلاؼ منػػػذ وجػػػود الإنسػػػاف بمػػػ  ىػػػذه الأرض، ، وىػػػو قػػػديـ سػػػنة كونيػػػة، وا 
مػػدارؾ النػػاس وطبػػابيـ ومصػػالعيـ وبي ػػاتيـ، واخػػتلاؼ الماػػة واخػػتلاؼ الظػػواىر تجميػػات كثيػػرة تتةمػػؽ ب

يمكنيا أف تتطور إلا ، وقد أثبتت الدراسات السيكولوجية والاجتمابية أف القدرات الةقمية لمفرد لا الكونية
الػػذىني  مػػا الآخػػر المختمػػؼ، أي فػػي ظػػؿ التػػدافا المةرفػػي والجػػداؿ الةممػػي بوصػػفو الأفضػػؿ لمتطػػور

ثػراء الفكػػر لا يعصػؿ إلا إذا وجػد الأفػػراد بمػ  أف التقػػدـ كمػا أكػدت تمػػؾ الدراسػات  والثقػافي. المةرفػي وا 
وكػػػذلؾ لا يمكػػػف فيػػػـ  الثقافيػػػة، أنفسػػػيـ فػػػي مواقػػػؼ اخػػػتلاؼ ومواجيػػػة مػػػا أفػػػراد متنػػػوبي المسػػػتويات

الاختلاؼ إلا في ضوء كونو نتاجػاً لمةقػؿ، وتفػاوت قدراتػو فػي إطػار الوعػدة، ففػي ظػؿ الاخػتلاؼ توجػد 
                                                 

. مجمة جامعة ن. الصفات الواجب توافرىا في بضو ىي ة التدريس كما يراىا الطلاب9,,0ن يوسؼ ببد الوىاب أبو عميداف (2
 .,,0 -254ص ص ن،2ن، ع 05جامةة مؤتو، م    ،دمشق
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 إلػ والتسػامح، ونيػاب ثقافػة الاخػتلاؼ يػؤدي  المرتركات التي تةطػي مسػاعة لمتةػاوف والبنػاء المرػترؾ
الاخػتلاؼ، وكػذلؾ  بمػ  ثقافػةكاف لزاماً بم  مؤسسات التربيػة تنرػ ة الأفػراد رخصنة الأمور، ومف ثـ 

ولاسػػيما فػي التخصصػػات النظريػة والرػػربية بػػرض ينباػي بمػػ  أبضػاء ىي ػػة التػدريس بجامةػػة الأزىػر 
  .ن2 (1221توفيق )دراسة وجيات النظر المختمفة عوؿ الموضوع الواعد، ويتفؽ ذلؾ ما 

بممارسػػػة الوسػػػطية فػػػي أقوالػػػو وأفةالػػػو داخػػػؿ "والخاصػػػة  ،ن25الةبػػػارة  كمػػػا يمكػػػف تفسػػػير كػػػوف  
مف عيث درجة الأىمية مف وجية نظر أبضاء ىي ة  لأخيرة. جاءت في المرتبة ا"المعاضرات وخارجيا

الخمفيػة الإسػلامية لأبضػاء ىي ػة التػدريس بجامةػة  إلػ وقد يرجػا ذلػؾ  ن،4,11التدريس بتقدير رقمي  
 .أىمية الوسطية في معاربة الفكر المتطرؼوالتي تؤكد بم  ، الأزىر

 صبوراً  يكوف أف بميو بالوسطية المتسـ الجامةي الأستاذكوف وكذلؾ يمكف تفسير ذلؾ في ضوء 
ومػا يتطمبػو ذلػؾ مػف تنويػا فػي أسػاليب  ،الطػلاب أذىػاف إلػ  وتقريػب المةمومػات التةمػيـ مةانػاة بمػ 

ينباػي  فػلا الػتةمـ، بمػي القػدرة فػي متفاوتوف الطلاب لأف ؛المرقة تعمؿ بم  لمنفس ومكارىة التدريس،
نفػوس  فػي المةمومػات نضػ  قبػؿ بممػو نتػا   رؤيػة فيتةجػؿ نفسػو ىػوى يسػاير أف الجػامةي للأسػتاذ
 بمػ  يربػي طلابػو أف يريػد لأنػو ضػروري؛ أمػر الوسػطية إلػ  الجػامةي الأسػتاذ عاجػة فكمػا أ ،طلابػو

، (1223)رجبةةةةةةة يأبةةةةةةة دراسػػػػػػػة كػػػػػػػلًا مػػػػػػػف ويتفػػػػػػػؽ ذلػػػػػػػؾ مػػػػػػػا والتفػػػػػػػريط الابتػػػػػػػداؿ ومةالجػػػػػػػة الامػػػػػػػو
في الارتقػاء  ادة مف الوسطيةبضرورة الاستفوالتي أوصت  (2)(1222وم باح) ،(1)(1225)وطنطاوي
ما في الموروثات الثقافية، وأنفا ما عققو التقدـ الةممي والتقني  مف خلاؿ التوازف بيف أفضؿ ،بالمجتما

  .في الةصر العالي

عسػب ترتيػب  ةينػةأفػراد الأف أقػؿ الةبػارات أىميػة مػف وجيػة نظػر  ن25  الجػدوؿ مف يتضح كما
ن، ,0ن، 09ن،  05ن، 06الػػوزف النسػػبي والواقةػػة فػػي الإربػػابي الأدنػػ  مػػف ببػػارات المعػػور الةبػػارات  
 :إل ما وقوبيا في نطاؽ الأىمية الكبيرة جدًا، وترير تمؾ الةبارات بم  الترتيب 

                                                 

ن. نرػػػر قيمػػػة ثقافػػػة الاخػػػتلاؼ بػػػيف الرػػػباب دراسػػػة مقارنػػػة بػػػيف الػػػذكور والإنػػػاث بػػػالمجتما 0,20ن أعمػػػد عمػػػدي رػػػوره توفيػػػؽ (2
 .6966 -6559ن، ص ص66ن، ع 9، مصر: ج مجمة دراسات في الخدمة الاجتماعية والعموم الانسانيةالمصري. 

الوسػػطية مػػدخؿ لبنػػاء منػػاى  التربيػػة الإسػػلامية بػػالتةميـ الةػػاـ لمواجيػػة الفكػػػر "ن. 6,,0الله إبػػراىيـ طنطػػاوي  ن مصػػطف  ببػػد(0
الجمةية المصرية لممناى  وطرؽ  ،المؤتمر العممي الثامن عشر: مناهل التعميم وبنائ ارنسان العربيالمتطرؼ "إطار مقترح" 

 .   904 -504ص ص التدريس، القاىرة،

المةةؤتمر العممةةي العربةةي ". ىمػػا فػػي اسػػتتباب الأمػػف والاسػػتقرارالوسػػطية والابتػػداؿ وأثر "ن. 0,26معمػػد مصػػباح جػػابر  ن بػػامر(6
، الجمةيػة المصػرية لأصػوؿ التربيػة بالتةػاوف مػا كميػة التربيػة ببنيػا، مصػر، السادس التعميم وأفاق ما بعةد الثةورات الربيةل العربةي

  .  2655-2655مصر، ص ص-2655ص ص
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 ن092045  0عيػث بماػت نسػبة كػا ،بمػ  إجػراء بعػوث ذات صػمة بثقافػة التسػامحترجيا الطلاب  -
 نكبير جدًا.505654بتقدير رقمي 

 ن2650,2  0عيػػػث بماػػػت نسػػػبة كػػػا ،اسػػػتخداـ طػػػرؽ تدريسػػػية تةػػػزز ثقافػػػة التسػػػامح لػػػدى الطػػػلاب -
 ن كبير جدًا.504954بتقدير رقمي  

عيػػث بماػػت  بثقافػػة التسػػامح وعقػػوؽ الإنسػػاف،المرػػاركة بفابميػػة فػػي النػػدوات والمػػؤتمرات المتةمقػػة  -
 ن كبير جدًا.50454بتقدير رقمي  ن492064  0نسبة كا

ن 504404بتقػػدير رقمػػي  ن692006  0عيػػث بماػػت نسػػبة كػػا ،اعتػػراـ التنػػوع الثقػػافي بػػيف الطػػلاب -
 كبير جدًا.

بترػػػجيا الطػػػلاب بمػػػ  إجػػػراء بعػػػوث ذات صػػػمة "والخاصػػػة  ،ن06يمكػػػف تفسػػػير كػػػوف الةبػػػارة  و 
وجيػػة   مػػف أقػػؿ ببػػارات المعػػور الثػػاني أىميػػةجػػاءت  ،لأدنػػ ، والواقةػػة فػػي الإربػػابي ا"بثقافػػة التسػػامح

النقػؿ مػف  إلػ يمجػي أف  الكثيػر مػف الطػلاب  إل  ن،4,4111نظر أبضاء ىي ة التدريس بتقدير رقمي  
الإنترنت أو العصوؿ بم  أبعاث جاىزة مف مكاتب الخػدمات الطلابيػة أو نيرىػا مػف الأسػاليب كبػديؿ 

ممةرفػػة وقراءتيػػا وفيميػػا جيػػداً قبػػؿ ل الأصػػمية مصػػادرال إلػػ  المجػػوءبػػف التقيػػد بيسػػاليب البعػػث الةممػػي و 
 .لعدود والرروط المسموعة للاقتباسالاستةانة بيا ضمف ا

أف ترجيا الطلاب بم  إجراء بعوث في عيف يرى بةض أفراد الةينة مف أبضاء ىي ة التدريس 
لمتةػرؼ متةمقة بثقافة التسػامح، لػو أىميػة كبيػرة فػي نرػر ثقافػة التسػامح، إذ أنػو يةطػ  الفرصػة لمطالػب 

بثقافػػة ؛ وبالتػػالي مػػف الممكػػف أف تترػػكؿ لػػدى الطالػػب قنابػػة بمػػ  مضػػاميف التسػػامح وأبةػػاده، وأىميتػػو
     .التسامح وقد يتمثميا

استخداـ طرؽ تدريسية تةػزز ثقافػة ب"، والخاصة ن05الةبارة رقـ   وتم  ذلؾ في الإربابي الأدن 
ضػػػرورة يمكػػف تفسػػير ذلػػؾ فػػي ضػػوء و  كبيػػر جػػداً  ،ن504954، بتقػػدير رقمػػي  "التسػػامح لػػدى الطػػلاب

تدريبية بم  طرؽ التدريس الفةاؿ التي  برام  ودوراتإبطاء أولوية لممةمـ الجامةي في العصوؿ بم  
دراسةةةةة "عبةةةةدالكريم" تػػػػدبـ مػػػػف ممارسػػػػاتو التدريسػػػػية التػػػػي تػػػػدبـ ثقافػػػػة التسػػػػامح، وأكػػػػدت بمػػػػ  ذلػػػػؾ 

 .(1222ودراسة "كيلاني" )، (1223)
اسػتخداـ طػرؽ تدريسػية تػدبـ بأف اىتماـ الػبةض مػف أبضػاء ىي ػة التػدريس  ومف الجدير بالذكر

 إلػ وعػؿ المرػكلات، والةصػؼ الػذىني فػي بمميػة التةمػيـ قػد يرجػا  ،والمناقرة ،ثقافة التسامح كالعوار
دراسةةة  ذلػػؾ إلػػ  كمػػا أرػػارت ،رػػيوع الػػنمط التقميػػدي فػػي بمميػػة التػػدريس القػػا ـ بمػػ  أسػػموب المعاضػػرة

جةميػػـ أكثػػر ترػػوقًا لممارسػػة تمػػؾ الطػػرؽ التػػي تزيػػد مػػف التفابػػؿ  الأمػػر الػػذي (1222"محمةةود عبةةد " )
 بينيـ وبيف طلابيـ مما قد يسابد الطلاب بم  تقدميـ في بممية التعصيؿ.
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 فػػي المرتبػػة الثالثػػة مػػف الإربػػابي الأدنػػ  مػػف عيػػث درجػػة الأىميػػة ن09ثػػـ جػػاءت الةبػػارة رقػػـ  
، بتقػدير "المتةمقػة بثقافػة التسػامح وعقػوؽ الإنسػاف بالمراركة بفابمية في النػدوات والمػؤتمرات"والخاصة 
المراركة في المؤتمرات والندوات الةممية ليػا أىميػة كبيػرة؛  أف إل ذلؾ  إرجاعويمكف ن، 50454رقمي  

ثراء الخبرة الةممية في مجاؿ التخصػص، كمػا أنيػا  لمتواصػؿ مػا  أداةفيي وسيمة كبيرة لصقؿ وتطوير وا 
بمػ  الأبعػاث والمطبوبػات والكتػب  العصػوؿالمتخصصيف والخبػراء، وىػي أيضػا مصػدر مػف مصػادر 

 -ذلؾ أنيا وسيمة لعمػؿ الرسػالة الةمميػة السػميمة، والقػيـ الإسػلامية السػامية إل الةممية العديثة، أضؼ 
عاايث وايُشانااض ايعًُياات  ااي ايجيَلعُااذع مكااذ ايُاا حُشاث وايًكااي اث نُااي  .ونرػػرىا فػػي المعافػػؿ -كالتسػػامح

لجااو الاهخُاايٌ بدااي ودمُدااي يخاا حي كُيسهااي، ويهااى َاا حُش أو ْااذوة جيَعياات أهااذا   ايعًُياات هاايهشة  اا يت

 .شد حبقح الأ هيس وإكشا  ايُعش توغيليث َخخًفت، وقذ له ِ ايدذ  َٓدي َج
 ن,0ارة رقػػػـ  وجػػػاءت فػػػي المرتبػػػة الأخيػػػرة مػػػف الإربػػػابي الأدنػػػ  مػػػف عيػػػث درجػػػة الأىميػػػة الةبػػػ

التنوع "يرير مصطمح   عيث ن،504404، بتقدير رقمي  "باعتراـ التنوع الثقافي بيف الطلاب"والخاصة 
الاختلافات القا مة بيف المجتمةات الإنسانية في الأنماط الثقافية السا دة فييػا ويتجمػ  ىػذا  إل  "الثقافي

التنػػوع مػػف خػػلاؿ أصػػالة و تةػػدد اليويػػات المميػػزة لممجموبػػات والمجتمةػػات التػػي تتػػيلؼ منيػػا الإنسػػانية 
لػوجي بالنسػبة فيي مصدر لمتبادؿ و الإبداع، كما أنو ضروري لمجػنس البرػري مثػؿ ضػرورة التنػوع البيو 

وبيذا المةن  فإف التنوع الثقافي ىو التراث المرترؾ لمنسانية و ينباي الابتراؼ بو و  لمكا نات العية.
، ممػػا يجنػػبيـ الصػػرابات والنزابػػات، وىػػذا ىػػو مكنػػوف التيكيػػد بميػػو لصػػالح أجيػػاؿ العاضػػر و المسػػتقبؿ

إلا أنيػا  .(1) (1222اسةة بنكةراد )ودر ، (2) (1225دراسةة الكيتةاني)وىذا ما أرارت إليػو  ثقافة التسامح
 أف إلػ  ما قد يتوىمو البةض مػف أفػراد الةينػة إل جاءت أقؿ مف الةبارات التي تسبقيا؛ وقد يرجا ذلؾ 

ي والذي يؤدي الفوضػ  الاجتمابيػة التػي ينػت  المجتمة تفكؾ النسي  إل أعياناً قد يؤدي  التنوع الثقافي
 بنيا الاختلاؼ في القيـ والةادات والانعراؼ والفساد المجتمةي. 

النتا ل الخا ة باستجابات أفراد العينةة عمةى العبةارات المرتبطةة بةالمحور الثالةث "دور المنةاهل  -2
 ودلالتها 1وكا ،الدراسية في نشر ثقافة التسامح" حس  أوزانها النسبية

المنػػػاى  دور بػػػن الخاصػػػة 54-65أف الةبػػػارات مػػػف   الإطػػػارأوضػػػعت نتػػػا   الدراسػػػة فػػػي ىػػػذا 
طبقػػاً لاختبػػار  كبيػػرة جػػدًاالموافقػػة بدرجػػة  نطػػاؽ وقةػػت فػػي والمقػػررات الدراسػػية فػػي نرػػر ثقافػػة التسػػامح

                                                 

-توا ل  .التنوع الثقافي والعوار بيف الثقافات: دور التنر ة الاجتمابية والمؤسسات التربويةن. 6,,0(يد سميـ الكيتانيسةن (2
   .59-65ص ص ، 4، ع عمان

-02، ص ص,5، ع المغر  -مجمة علامات. سيما يةلتنوع الثقافي مصدر لمتنوع الدلالي : نظرة ان. 0,26(سةيد بنكرادن (0
5,. 
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 وبمػػج متوسػػط اسػػتجابة أفػػراد (،4,1111( و)4,41)  ، عيػػث تراوعػػت الأوزاف النسػػبية لممعػػور بػػيف0كػػا
 . وايجذوو ايخييي ل ضح ريم (4,111) الةينة بم  المعور ككؿ

 ( 24جدول )  
العبارات الخا ة بدور المناهل و المقررات الدراسية في نشر ثقافة  استجابات أفراد العينة عمى 

  1، وكاالتسامح حس  أوزانها النسبية
مستوي 
 الدلالة

 0كا
ترتٌب 

 العبارات 

 
الانحراف 
 المعٌاري

الوزن 
 النسبً

 مدى الموافقة

غٌر  م العبارة
 مهمة

 كبٌرة جدا كبٌرة متوسطة ضعٌفة

0.01 
444.68 

 
2 

.56249 

 

4.6200 

 

تزوٌد الطلاب بالمعارف  ك 263 123 13 1 0
الأساسٌة اللازمة للعٌش 

 بسلام.
 

22 
0 0.3 3.3 30.8 65.8 % 

0.01 
432.20 

 
5 

.60449 

 

4.6025 

 

تضمٌن المناهج لثقافة  ك 263 117 19 0 1
التسامح، وحقوق 

 الإنسان.
 

22 
0.3 0 4.8 29.3 65.8 % 

0.01 
415.16 

 
7 

.61946 

 

4.5850 

 

تطوٌر المناهج وفق  ك 261 113 25 1 0
نظرة شمولٌة للأحداث 

 الجارٌة.
 

22 
0 0.3 6.3 28.3 65.3 % 

0.01 
441.14 

 
4 

.59010 

 

4.6125 

 

تعرٌف الطلاب بمشكلات  ك 266 114 19 1 0
المجتمع وأبعادها 

الحقٌقٌة وأفضل الطرق 
 لحلها.

 

21 
0 0.3 4.8 28.5 66.5 % 

0.01 
293.70 

 
1 

.55612 

 

4.6775 

 

تعزٌز احترام الهوٌات  ك 289 93 18 0 0
 الثقافٌة بٌن الطلاب.

 
21 

0 0 4.5 23.3 72.3 % 

0.01 533.92 11 
.69006 

 

4.5025 

 

تضمٌن المناهج للقضاٌا  ك 237 134 24 3 2
الجدلٌة، والمدارس 

الفكرٌة المتنوعة بما 
 ٌدعم ثقافة الاختلاف.

 

21 
0.5 0.8 6.0 33.5 59.3 % 

0.01 
237.86 

 
3 

.58861 

 

4.6200 

 

تقدٌم حقائق ومفاهٌم  ك 270 108 22 0 0
توسع مدارك الطلاب 
حول اٌجابٌات ثقافة 

 التسامح.
 

22 
0 0 5.5 27.0 67.5 % 

0.01 
653.67 

 
6 

.63679 

 

4.6025 

 

توظٌف محتوى بعض  ك 270 104 24 1 1
المقررات الدراسٌة فً 
 إرساء ثقافة التسامح 

 

27 
0.3 0.3 6.0 26.0 67.5 % 

0.01 
409.98 

 
8 

.63245 

 

4.5775 

 

بٌان خطأ النظرٌات التً  ك 260 113 25 2 0
تدعو للعنف والتعصب 

كصراع الحضارات 
 ونهاٌة التارٌخ. 

 

20 
0 0.5 6.3 28.3 65.0 % 

0.01 
379.30 

 
9 

.66656 

 

4.5425 

 

التعرٌف بثقافات الشعوب  ك 254 111 33 2 0
تقاربها  إلىوالدعوة 
 وتعاونها.

 

22 
0 0.5 8.3 27.8 63.5 % 

احتواء المناهج  ك 241 121 32 5 1 4.49 71846. 12 522.15 0.01 22 
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مستوي 
 الدلالة

 0كا
ترتٌب 

 العبارات 

 
الانحراف 
 المعٌاري

الوزن 
 النسبً

 مدى الموافقة

غٌر  م العبارة
 مهمة

 كبٌرة جدا كبٌرة متوسطة ضعٌفة

 
  

0.3 1.3 8.0 30.3 60.3 % 

والمقررات الدراسٌة 
علً السٌر الذاتٌة لرواد 

 التنوٌر والوسطٌة. 
 

0.01 
561.30 

 
10 .70043 4.5250 

تضمٌن المقررات  ك 249 119 27 3 2
الدراسٌة موضوعات عن 

 المواطنة والانتماء.
22 

0.5 0.8 6.8 29.8 62.3 % 

 4.579 متوسط الأوزان النسبٌة لعبارات المحور الثالث

 
، واتجػػػاه كػػػؿ الةبػػػارات  إلػػػي مربػػػا كػػػايدلالػػػة كػػػؿ الةبػػػارات لاختبػػػار  ن24 ويتضػػػح مػػػف الجػػػدوؿ

 ن،11  اتمػػف وجيػػة نظػػر بينػػة الدراسػػة الةبػػار  أىميػػةأف أكثػػر الةبػػارات الموافقػػة بدرجػػة كبيػػرة جػػداً إلا 
 ،وذلػػؾ عسػػب ترتيػػب الػػوزف النسػػبي والواقةػػة فػػي الإربػػابي الأبمػػ  مػػف ببػػارات المعػػور ن،41 ن، 65 

 :إل  ت بم  الترتيباالةبار  تمؾوترير 
بتقػػػػدير ن، ,09605 0عيػػػػث بماػػػػت نسػػػػبة كػػػػا ،حعضلااااض احخااااشاٌ ايد لاااايث اياكي ياااات باااايّ ايطااااب   -

 .كبير جدًان 4,,577رقمي 

 ن555069 0عيػػث بماػػت نسػػبة كػػا ،ايبصَاات يًعاايلا بغاابٌحضولااذ ايطااب  بييُعاايس  الأعيعاايت   -
 .كبير جدًان ,577بتقدير رقمي 

عيػػث بماػػت نسػػبة  ،لجيبياايث ككي اات ايخغاايَحإحكااذلٍ حكاايمف وَفاايهيٍ ح عاات َااذاسل ايطااب  حاا و   -
 .جدًاكبير ن ,577بتقدير رقمي  ن065096 0كا

 ،"احخشاٌ ايد ليث اياكي يت بايّ ايطاب  تةزيز" والتي تنص بم  ن69ويمكف تفسير كوف الةبارة  
مػف عيػث درجػة الأىميػة مػف وجيػة نظػر  في المرتبػة الأولػ وقةت ، كبير جدًان 4,1111بتقدير رقمي 
تمثػػؿ الثقافػػة المرػػتركة نيػػر أىميػػة المنػػاى  الدراسػػية بمػػ  أسػػاس أنيػػا  إلػػ قػػد يرجػػا ذلػػؾ  أفػػراد الةينػػة،

ذات  والثقافػات فػي ترسػيا القػيـ المسػافاتتختػزؿ فضػلًا بػف أنيػا  ،المجتمػا الاختيارية بػيف جميػا أفػراد
ينباػي أف تعػرص القيػادة التربويػة أف تجةػؿ مػف ؛ لػذا المتةممػيففػي نفػوس  المواطنةو  بالتسامح، الةلاقة

تتضػمف المنػػاى   الػػوطني وأفلاػرس مبػػادئ الوعػدة الوطنيػػة وتجػذير الػولاء  ميػداناً ىػذه المػادة المرػػتركة 
 .نعو تاميب النزبات الطا فية والقبمية الانسياؽلتعصيف أبناء الوطف مف  كافيةجربة 

خػػػػلاؿ المنػػػػاى  الجامةػػػػة مػػػػف  لػػػػدى طػػػػلاب ليويػػػػةوتةزيػػػػز اف دبػػػػـ أ إلػػػػ كمػػػػا تجػػػػدر الإرػػػػارة   
اف الطػػػلاب لتجػػػاوز ، لػػػزرع القػػيـ اللازمػػػة فػػػي وجػػدالمسػػػتمزمات الضػػروريةوالمقػػررات الدراسػػػية يُةػػد مػػػف 

 ،يػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة والةرقيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة والثقافيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػةبالمذى راباتصػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػوال الانقسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػامات
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لظيػػػور نسػػػؽ قيمػػػي عضػػػاري لػػػدى الطػػػلاب يكػػػوف قػػػادرا بمػػػ   قويػػػاً  اً كمػػػا أف تةزيػػػز اليويػػػة يمثػػػؿ دابمػػػ
الوقوؼ أماـ معاولات الازو الثقافي وسياسات الييمنة الثقافية التي يمارسيا الارب. ويسػابد أيضػا فػي 

ذلػؾ  إلػ ، كمػا أرػارت جتمابية والبررية والاقتصاديةتةزيز بمميات التنمية بكافة أوجييا السياسية والا
 . ن2 (1221دنيا إسماعيل )دراسة 

تزويػػػد الطػػػلاب بالمةػػػارؼ الأساسػػػية اللازمػػػة ب"ن والخاصػػػة 65كمػػػا يمكػػػف تفسػػػير كػػػوف الةبػػػارة  
والواقةة في الإربابي الأبم  جاءت في المرتبة الثانيػة مػف عيػث درجػة الأىميػة بتقػدير ، "لمةيش بسلاـ

فػػػػي ضػػػوء أىميػػػػة التةػػػػايش السػػػممي ودوره فػػػػي تعقيػػػػؽ الاسػػػتقرار الاجتمػػػػابي وتوثيػػػػؽ ن، 4,15رقمػػػي  
يةػد وسػيمة فابمػة لتعقيػؽ الةػيش بسػلاـ بػيف أفػراد  الأواصر الاجتمابية، فكؿ ما يدور في فمؾ التسػامح

، المجتمػػا، كمػػا أف التةػػايش السػػممي لػػو مػػف الفابميػػة مػػا بإمكانػػو أف يجنػػب العضػػارات مصػػير الصػػداـ
؛ الأمػر أف التةايش ما الآخر يجةمنا ننفتح بم  الثقافػات الأخػرى والانجػازات العضػارية إل  ضافةبالإ

، ويتفؽ السلاـ والتةايش، وسبيمو في ذلؾ المناى  والمقررات الدراسيةنظاـ يةمو  إيجادالذي يةمؿ بم  
 .(2 ن1228ودراسة إسماعيل ) ،(1)(1222دراسة العفرواي )ذلؾ ما 

عقا ؽ ومفاىيـ توسا مدارؾ الطلاب عػوؿ  بتقديـ"ن والخاصة ,5كما يمكف تفسير كوف الةبارة  
مػػػف عيػػػث درجػػػة  الثالثػػػةوالواقةػػػة فػػػي الإربػػػابي الأبمػػػ  جػػػاءت فػػػي المرتبػػػة ، "يجابيػػػات ثقافػػػة التسػػػامحإ

أىميػة تػدريس العقػا ؽ  فػي ضػوء ن،4,15الأىمية مف وجية نظر أبضاء ىي ة التدريس بتقػدير رقمػي  
في بناء المناى  التةميميػة، فضػلًا بػف كونيػا ذات صػمة مبارػرة  اً أساسي اً نيا تمثؿ بنصر إوالمفاىيـ، إذ 

كػػوف المفػػاىيـ تسػػابد  إلػػ  إضػػافةبعيػػاة المتةممػػيف، وأبقػػ  أثػػراً فػػي الػػتةمـ مػػف بػػاقي المكونػػات الأخػػرى، 
المتةممػػيف بمػػ  مواجيػػة المرػػكلات كالتةصػػب، والتطػػرؼ والبعػػث بػػف عمػػوؿ ليػػا، وبالتػػالي فالتسػػامح 

مف مصػػفوفة القػػيـ داخػػؿ المنػػاى  الدراسػػية؛ وبخاصػػة فػػي ىػػذه الآونػػة الراىنػػة كمفيػػوـ يمكػػف إدراجػػو ضػػ
الأخذ بقيـ المواطنة، وعقوؽ الإنساف، وثقافة التسامح  إل التي تةالت فييا الصيعات، وتوالت الدبوات 

(، 1222البداينةةةة )و (، 1222الغريةةة  ) كػػػؿُ مػػػف دراسػػػة ويتفػػػؽ ذلػػػؾ مػػػا مػػػا توصػػػمت إليػػػووالتةػػػايش، 
يمان    .        (3)(2884وال راف)، (1222حافظ )وا 

                                                 

ن، ص 696ن، ع 65، مػػ  مجمةةة المسةةتقبل العربةةين. دور التةمػػيـ فػػي تةزيػػز اليويػػة الوطنيػػة. 0,20ن دنيػػا الأمػػؿ إسػػمابيؿ (2
 .,22 -2,4ص

مجمةة  التةػايش العضػاري وانةكاسػاتو الاجتمابيػة والفكريػة والثقافيػة دراسػة فػي المفيػوـ والواقػا.ن. 0,22(إيماف نةيـ الةفػرواي ن(0
 .625 -096ص ص ،)0 ع ن،65م   ، أبحاث الب رأ لمعموم ارنسانية

ع ن،6جامةػة الموصػؿ، مػ   ، مجمة كمية العمةوم ارنسةانية العوار وأثره في التةايش السممي.ن. 9,,0(منيؿ يعي  إسمابيؿ ن(6
 .65 -54ص ص ،)6 
السػنة ، مجمةة بحةوث ودراسةات بالتسامح في مناى  المرعمػة الابتدا يػة.المفاىيـ التربوية لمقيـ المتةمقة ن. 2994(قاسـ الصراؼ ن(5

 .25 -6ص ص ،)26 ع ن،4 
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مف وجية نظر بينة الدراسػة عسػب ترتيػب  أىميةأف أقؿ الةبارات  ن24 يتضح مف الجدوؿ بينما
مػػػا ن، 41  ن،69 ن،44  الةبػػػارات الػػػوزف النسػػػبي والواقةػػػة فػػػي الإربػػػابي الأدنػػػ  مػػػف ببػػػارات المعػػػور

 :إل بم  الترتيب ت االةبار  تمؾ، وترير الأىمية الكبيرة جدًافي نطاؽ  وقوبيا
عيػث بماػت نسػبة  ،احخ ا  ايُٓيهج وايُكشساث ايذساعيت مًي ايغيش ايزاحيت يشواد ايخٓ لش واي عطيت -

 . كبير جدًا ن4,41بتقدير رقمي  ، ن400024 0كا

عيػػث  ،حضااُيّ ايُٓاايهج يًكضاايلي ايجذيياات، وايُااذاسط ايفهشلاات ايُخٓ ماات بُااي لااذمٍ ككي اات الا ااخب  -
 جدًا.كبير  ن4,1151بتقدير رقمي   ،ن466090 0كا بمات نسبة

عيػػػػػث بماػػػػػت نسػػػػػبة  ،حضاااااُيّ ايُكاااااشساث ايذساعااااايت َ ضااااا ميث ماااااّ ايُ ا ٓااااات والاْخُاااااي   -
 .جدًاكبير ن 574,4بتقدير رقمي  ،ن,46206 0كا

باعتواء المناى  والمقررات الدراسية بم  السير الذاتية "ن والخاصة 55يمكف تفسير كوف الةبارة  
مػف عيػث درجػة الأىميػة مػف وجيػة والتػي جػاءت أقػؿ ببػارات المعػور الثالػث ، "التنوير والوسطيةلرواد 

فػػػي ، فػػػي ضػػػوء النرػػػية التاريخيػػػة لمفيػػػوـ التنػػػوير ن4,41نظػػػر أبضػػػاء ىي ػػػة التػػػدريس بتقػػػدير رقمػػػي  
ةقمية المجتما الأوربي في الةصور الوسط ، والذي جاء كرد فةؿ لييمنة الكنيسة الاربية بم  العياة ال

، وىػذه عالػة ، فجاءت عركة التنوير لمتعرر مف سمطة الديف ممثمةً في الكنيسة الاربيػةوالفكرية والثقافية
ػػ يا المسػمموف قػػط؛ ومػف ثػػـ مفيػوـ التنػػوير فػي الفكػػر الإسػػلامي لػـ تةرفيػػا العضػارة الإسػػلامية، ولػـ يةر 

، واسػتقلا الإرادة، وليػذا الاستقلاؿ الفكػري إل  ضافةيةني: تنوير الةقؿ والقمب بنور الةمـ والعكمة، بالإ
مػػاـ معمػػد ببػػدة، والأفاػػاني ونيػػرىـ. وبيػػػذا المةنػػ  أرػػار رواد التنػػوير فػػي الفكػػر الإسػػلامي أمثػػػاؿ الإ

لػػػػرواد التنػػػػوير يتضػػػػح ضػػػػرورة أف تعتػػػػوي المنػػػػاى  والمقػػػػررات الدراسػػػػية بمػػػػ  التػػػػراجـ والسػػػػير الذاتيػػػػة 
 لما لذلؾ مف أىمية في نرر ثقافة الوسطية والتسامح.والوسطية في بصور النيضة الإسلامية، 

بتضػميف المنػػاى  " ن والخاصػة69ثػـ تمػ  ذلػؾ فػي الترتيػب عسػب الإربػابي الأدنػ  الةبػارة رقػـ  
ن كبيػر 504,04، بتقدير رقمي  ، والمدارس الفكرية المتنوبة بما يدبـ ثقافة الاختلاؼ"لمقضايا الجدلية

مف السمات الطبيةية لأي مجتما، بؿ يةتبر التنوع  التنوع الفكري أفيمكف تفسير ذلؾ في ضوء و جدًا، 
الفكػري والثقػافي ظػاىرة صػعية تُظيػػر مػدى تطػور المجتمػا أو الدولػة. وقػػد أثبػت التػاريا فرػؿ الأنظمػػة 

، كمػػا يةػد التنػػوع فػي الفكػػر والثقافػة مػػف أبػػرز الرػمولية التػػي تمنػا التنػػوع الفكػري وتعػػارب عريػة التةبيػػر
بالقدر ذاتو يمكنػو بنػاء مسػيرة ةم  قدر التسامح الفكري داخؿ المجتما، فتقدـ في المجتمةات، البوامؿ 

 تطوره وتقدمو وأداء رسالتو الثقافية والفكرية والعضارية.
ثقافػػة التسػػامح  ومػػف الجػػدير بالػػذكر أف تضػػميف المنػػاى  لمقضػػايا الجدليػػة لا يقػػؿ أىميػػة فػػي نرػػر

لممتةممػػيف والمةممػػيف بمػػ  عػػد سػػواء نػػو يعقػػؽ الةديػػد مػػف الفوا ػػد إبػػف المػػدارس الفكريػػة المتنوبػػة؛ إذ 
فػػػي مجتمةػػػاتيـ، فيبػػػدوف بػػػرأييـ لمطمبػػػة الفرصػػػة التةػػػرؼ بمػػػ  مواقػػػؼ عياتيػػػة مختمفػػػة  ـمنيػػػا: أنػػػو يقػػػد
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ضايا الجدلية ينمي لدى الطػلاب تجاىيا وىذا نوع مف أنواع ممارسة المواطنة، فضلًا بف أف تدريس الق
أنو يسػابد الطػلاب بمػ  عػؿ المرػكلات العياتيػة، ويتفػؽ  إل  ضافة، بالإممكة العوار وميارة الاستماع

والجةةةزار  ،ن0 (1223ورانيةةةا أبةةةو المعةةةاطي ) ،ن2 (1222عبيةةةدات )مػػػف  سػػػات كػػػؿ  ذلػػػؾ مػػػا نتػػػا   درا
 .ن6 (2887)

موضػوبات بتضميف المناى  والمقررات الدراسػية "ن والمتةمقة 54يمكف تفسير كوف الةبارة  و     
أقؿ ببارات المعور الثالث مف عيػث درجػة الأىميػة بتقػدير  ثالث والتي جاءت، "بف المواطنة والانتماء

فػػي تطػػور المجتمػػا  يـ برػػكؿ كبيػػرسػػتُ  المواطنػػة فكػػرة أف فػػي ضػػوء، وىػػو كبيػػر جػػداً  ن4,151رقمػػي  
والرػػػػفافية،  ،الديمقراطيػػػػةو والإنصػػػػاؼ،  ،والةػػػػدؿ ،المسػػػػاواة إلػػػػ الرقػػػػي بالدولػػػػة  فضػػػػلًا بػػػػف ،الإنسػػػػاني

تةمؿ بم  رفا الخلافػات والاختلافػات الواقةػة بػيف مكونػات  كما ،وضماف العقوؽ والواجبات ،الرراكةو 
تدبيرىا في إطار العوار بما يسمح مػف تقويػة  إل المجتما والدولة في سياؽ التدافا العضاري، وتذىب 

 .الا…تةترؼ بالتنوع والتةدد الةقا دي والةرقي والماوي والإيديولوجيأنيا  إل  إضافة ،عمة المجتمالُ 
، بػلاوة بمػ  ذلػؾ وكذلؾ فإف روح المواطنة تقتضي المةايرة السػممية بػيف كافػة مكونػات الػوطف

والمساواة بيف جميا الأفراد في المجتما باض النظر بف أيػة فإف مف مقومات المواطنة: تكافؤ الفرص 
الػولاء  إلػ  ضػافةفضلًا بػف المرػاركة فػي العيػاة الةامػة بكافػة صػورىا، بالإفوارؽ طبقية أو اجتمابية، 

دراسةةة الخيةةاري ويتفػػؽ ىػػذا مػػا  والانتمػػاء لمػػوطف، وىػػذا بػػلا رػػؾ يةػػد جػػوىر ومكنػػوف ثقافػػة التسػػامح.
بالتربيػػة نظريػػاً ػػػػػػػػ وبمميػػاً، نظريػػاً  اً وثيقػػ اُ أف مبػػدأ المواطنػػة يػػرتبط ارتباطػػوالتػػي تؤكػػد بمػػ   ،ن5 (1225)

ترسػيا قػيـ المواطنػة  إلػ ضمف أنرطة تربوية تفابمية تيػدؼ بالتضميف في المناى  والمقررات، وبممياً 
   لدى الطلاب.

المرتبطة بالمحور الرابل "دور ا نشطة النتا ل الخا ة باستجابات أفراد العينة عمى العبارات  -3
 ودلالتها: 1وكا ،الطلابية في نشر ثقافة التسامح" حس  أوزانها النسبية

الأنرطة دور بن الخاصة 60-56بم  أف الةبارات مف   الإطارأوضعت نتا   الدراسة في ىذا 
، عيػث 0طبقػاً لاختبػار كػا كبيػرة جػدًاالموافقػة بدرجػة  نطػاؽ وقةػت فػي الطلابية في نرػر ثقافػة التسػامح

                                                 

ن. مدى اكتساب مةممي التاريا لمقضايا الجدلية في كتاب تػاريا الاردف العػديث المةاصػر ودرجػة 0,22ن ىاني عتمؿ ببيدات (2
 . 0065 -0040ن، ص ص0ن، ع 69، الأردف، م  مة دراسات العموم التربويةجمفيـ طمبتيـ ليا، 

أثر استخداـ القضايا الجدلية في تدريس التاريا لتنمية ميارات العوار لدى تلاميذ المرعمة ن. 0,25ن رانيا سميماف أبو المةاطي (0
  ، كمية التربية، جامةة بيف رمس.رسالة ماجستير. الإبدادية

برنام  مقترح لتدريس القضايا الجدلية بمقرر التاريا لطلاب كميػات التربيػة فػي تنميػة  ابميةف ن.2999بثماف إسمابيؿ الجزار  ن(6
، مصػر، دراسةات فةي المنةاهل وطةرق التةدريس. بةض ميارات التفكير الناقد والاتجاه نعو استخداـ الجدؿ في تدريس التػاريا

 .202 -99ن، ص ص40ع 
، الماػػرب، ع مجمةةة عمةةوم التربيةةةاب قػػيـ المواطنػػة الإيجابيػػة والتسػػامح. ن.المقومػػات النظريػػة لاكتسػػ6,,0ن ببػػدالله الخيػػاري  (5

 .06-5ن، ص ص65 
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وبمػػج متوسػػط اسػػتجابة أفػػراد الةينػػة بمػػ  ن، 505204ن و 5056  تراوعػػت الأوزاف النسػػبية لممعػػور بػػيف
 . ، والجدوؿ التالي يبيف ذلؾ ن50605  المعور ككؿ

 (25جدول )
العبارات الخا ة بدور ا نشطة الطلابية في نشر ثقافة  استجابات أفراد العينة عمىيوءح  

   ودلالتها 1، وكاالتسامح حس  أوزانها النسبية
مستىٌ 

 الذلالت
 2كب

ترتُب 

 العببراث 

 

الاوحراف 

 المعُبرٌ

الىزن 

 الىسبٍ

 مذي المىافقت

غُر  م العببرة

 مهمت
 كبُرة جذا كبُرة متىسطت ضعُفت

0.01 
280.59 

 6 
.55472 

 

4.6675 

 

 ل 284 99 17 0 0
تشجٌع الطلاب على 
 العمل بروح الفرٌق. 

 
22 

0 0 4.3 24.8 71.0 % 

0.01 
312.30 

 17 
.68890 

 

4.4600 

 

 ل 223 144 27 6 0
تعكس التنوع الثقافً بٌن 

الطلاب من خلال العمل 
 معاً.

 

21 
0 1.5 6.8 36.0 55.8 % 

0.01 
287.12 

 4 
.52754 

 

4.6800 

 

 ل 284 104 12 0 0
تنمٌة ثقة الطالب بذاته 
مما ٌنعكس على تعامله 

مع من حوله بشكل 
 متسامح.

 

21 
0 0 3.0 26.0 71.0 % 

0.01 
490.46 

 8 
.53863 

 

4.6600 

 

 ل 276 113 10 1 0
غرس روح المحبة 
 والألفة بٌن الطلاب.

 
21 

0 0.3 2.5 28.3 69.0 % 

0.01 
372.92 

 16 
.60737 

 

4.5450 

 

 ل 241 137 21 1 0
تنشٌط قنوات التفاعل 
بٌن الطلاب والمجتمع 

الخارجً من خلال 
 الندوات والرحلات. 

 

22 
0 0.3 5.3 34.3 60.3 % 

0.01 
474.92 

 9 
.61158 

 

4.6300 

 

 ل 279 95 25 1 0
تنمٌة ثقافة الحوار 

والاستماع بٌن الطلاب 
على اختلاف أفكارهم 

 واهتماماتهم.
 

27 
0 0.3 6.3 23.8 69.8 % 

0.01 
545.8 

 3 
.56626 

 

4.6875 

 

 ل 294 89 15 2 0
اكساب الطلاب الاتجاهات 

الاٌجابٌة، للتسامح مع 
 الآخر .

 

20 
0 0.5 3.8 22.3 73.5 % 

0.01 
591.5 

 1 
.56626 

 

4.7125 

 

 ل 302 85 11 0 2
تدرٌب الطلاب على تقبل 

 الاختلاف فً الرأي.
 

22 
0.5 0 2.8 21.3 75.5 % 

0.01 
647.8 

 15 
.78981 

 

4.5525 

 

 ل 274 90 24 7 5
مقاومة مظاهر التعصب 
 والتطرف فً وقت مبكر

 
22 

1.3 1.8 6.0 22.5 68.5 % 

0.01 
645.6 

 13 
.67712 

 

4.5875 

 

 ل 268 107 19 4 2
مشاركة الطلاب ذوي 

الاحتٌاجات الخاصة فً 
الأنشطة التً تتناسب مع 

 قدراتهم.  
 

22 
0.5 1.0 4.8 26.8 67.0 % 

0.01 
387.6 

 14 
.64654 

 

4.5550 

 

 ل 254 116 28 2 0
تقلٌل الفوارق 

 الاجتماعٌة بٌن الطلاب. 
 

22 
0 0.5 7.0 29.0 63.5 % 
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مستىٌ 

 الذلالت
 2كب

ترتُب 

 العببراث 

 

الاوحراف 

 المعُبرٌ

الىزن 

 الىسبٍ

 مذي المىافقت

غُر  م العببرة

 مهمت
 كبُرة جذا كبُرة متىسطت ضعُفت

0.01 
448.0 

 10 
.59336 

 

4.6175 

 

 ل 267 115 17 0 1
تنمٌة قٌم الحرٌة بٌن 

 الطلاب.
 

21 
0.3 0 4.3 28.8 66.8 % 

 11 696.62 س0.01
.67255 

 

4.6175 

 

 ل 280 94 22 1 3
اكساب الطلاب ثقافة 

 التماس الأعذار.
 

21 
0.8 0.3 5.5 23.5 70.0 % 

0.01 
575.6 

 2 
.54923 

 

4.7100 

 

 ل 300 86 13 0 1
مساعدة الطلاب على 

 تقبل النقد البناء.
 

21 
0.3 0 3.3 21.5 75.0 % 

0.01 
516.2 

 5 
.55769 

 

4.6725 

 

 ل 286 98 15 1 0
إقامة علاقات طٌبة 

وفعالة بٌن أفراد مجتمع 
 التعلم.

 

22 
0 0.3 3.8 24.5 71.5 % 

0.01 
503.4 

 7 
.56515 

 

4.6625 

 

 ل 283 100 16 1 0
تجسٌد قضاٌا 

وموضوعات ذات صلة 
 بثقافة التسامح. 

 

27 
0 0.3 4.0 25.0 70.8 % 

0.01 628.2 12 .61023 4.5925 
تدعم الدٌمقراطٌة  ل 259 122 17 1 1

 كأسلوب حٌاة مع الآخر
20 

0.3 0.3 4.3 30.5 64.8 % 

 4.624 متىسط الأوزان الىسبُت لعببراث المحىر الرابع

 
، واتجػػػاه كػػػؿ الةبػػػارات  إلػػػي مربػػػا كػػػايدلالػػػة كػػػؿ الةبػػػارات لاختبػػػار  ن26 ويتضػػػح مػػػف الجػػػدوؿ

 ن،46  اتمػػف وجيػػة نظػػر بينػػة الدراسػػة الةبػػار  أىميػػةأف أكثػػر الةبػػارات الموافقػػة بدرجػػة كبيػػرة جػػداً إلا 
ببػػارات وذلػػؾ عسػػب ترتيػػب الػػوزف النسػػبي والواقةػػة فػػي الإربػػابي الأبمػػ  مػػف ن، 59  ن،40 ن ، 49 

 :إل  ت بم  الترتيباالةبار  تمؾوترير  ،المعور
بتقػػػػدير  ن،49202 0. عيػػػػث بماػػػػت نسػػػػبة كػػػػاتػػػػدريب الطػػػػلاب بمػػػػ  تقبػػػػؿ الاخػػػػتلاؼ فػػػػي الػػػػرأي  -

 .كبير جدًان 505204رقمي 

ن 5052بتقػػدير رقمػػي  ن،45406 0. عيػػث بماػػت نسػػبة كػػامسػػابدة الطػػلاب بمػػ  تقبػػؿ النقػػد البنػػاء  -
 . كبير جدًا

بتقدير ، ن45409 0عيث بمات نسبة كا .يجابية، لمتسامح ما الآخرالاتجاىات الإ كساب الطلابإ -
 .جدًاكبير ن 506954رقمي 

عيػث بماػت نسػبة  .  تةاممػو مػا مػف عولػو برػكؿ متسػامحتنمية ثقة الطالب بذاتو مما ينةكس بمػ  -
 كبير جدًا.ن 5069بتقدير رقمي  ،ن095020 0كا

الاختلاؼ في تدريب الطلاب بم  تقبؿ "، والتي تنص بم  ن46 ويمكف تفسير كوف الةبارة رقـ 
فػػي ، المرتبػػة الأولػػ  مػػف عيػػث درجػػة الأىميػػة، والواقةػػة فػػي كبيػػر جػػدًان 4,1551بتقػػدير رقمػػي  ،"الػػرأي



  

 

 

511 

 

سػرة لأا إلػ تةميػؽ الانتمػاء و  ،أىميػة دور الأنرػطة الطلابيػة فػي دبػـ ثقافػة تقبػؿ الآخػر المختمػؼ ضوء
الإنسػػاف وثقافػػة الآخػػريف فػػي عػػدود اعتػػراميـ المتبػػادؿ لنػػا وتعقيػػؽ التػػوازف بػػيف نسػػانية البرػػرية واعتػػراـ إ

التربيػػة الروعيػػة والجماليػػة مػػف جيػػة وبػػيف التربيػػة المةرفيػػة والثقافيػػة مػػف جيػػة أخػػرى واكترػػاؼ قػػدرات 
 .وميوؿ وميارات الطمبة والةمؿ بم  ربايتيا

مسػػابدة الطػػلاب بمػػ  تقبػػؿ "مػػ  ، والتػػي تػػنص بن49 يمكػػف تفسػػير كػػوف الةبػػارة رقػػـ كػػذلؾ و   
أبمػػ  الإربػػابي الأبمػػ  مػػف عيػػث درجػػة  ثػػاني، والواقةػػة كبيػػر جػػدًان 5052، بتقػػدير رقمػػي "النقػػد البنػػاء

تنميػة القػدرة بمػ  أىميػة النرػاط الطلابػي بالجامةػة فػي  فػي ضػوءالأىمية مف وجيػة نظػر أفػراد الةينػة، 
 .ن2 (1223)دراسة الخراشي، وييتي ذلؾ متفقاً ما الميذبالنقد، وتقبؿ ما يثيره الناقدوف، والرد المتيني 
، والتػي تػنص بمػ  ن40 الةبػارة رقػـ  فػي الإربػابي الأبمػ  ثـ تم  ذلؾ مف عيػث درجػة الأىميػة

، جػػػدًاكبيػػػر ن 506954، بتقػػػدير رقمػػػي "يجابيػػػة، لمتسػػػامح مػػػا الآخػػػرلإكسػػػاب الطػػػلاب الاتجاىػػػات اإ"
التوبيػػة الدينيػػة، وبػػث فػػي ، بالاتجاىػػاتدراسػػات الخاصػػة ال وتؤديػػ الػػدور الػػذي إلػػ  يةػػود وتفسػػير ذلػػؾ

 إلػ ، وبػالنظر التفػاىـ والسػمـ الػدولييف إلػ الأفكار والمةتقدات، ومكافعة التةصػب والةنصػرية، والػدبوة 
الأمػػر  مكونػػات الاتجػػاه نجػػده يتكػػوف مػػف  المسػػتوى الوجػػداني، المسػػتوى المةرفػػي، المسػػتوى السػػموكين

 ن0 (1226عمي )دراسة طلابية في تكوينو بركؿ كبير، كما أكدت بم  ذلؾ الذي تُسيـ الأنرطة ال
تنميػػة ثقػػة الطالػػب بذاتػػو ممػػا يػػنةكس "، والتػػي تػػنص بمػػ  ن59 تفسػػير كػػوف الةبػػارة رقػػـ يمكػػف و 

الإربػابي خػر آفػي ، والواقةة كبير جدًان 5069، بتقدير رقمي "بم  تةاممو ما مف عولو بركؿ متسامح
سيـ فيو النراط الطلابػي ما قد يُ  في ضوءالأبم  مف عيث درجة الأىمية مف وجية نظر أفراد الةينة، 

د يوطي ، وتلفريقا الةمؿ روحكسابيـ ا  ، و لتةاوف بيف الطلابإرابة جو الألفة والصداقة وا بالجامةة مف
بيـ بمػ  ممارسػة الديمقراطيػة، وتعمػؿ المسػ ولية، والثقػة بػالنفس، واعتػراـ يدر ، وتأواصر الةلاقات بينيـ
، فضػػػلا بػػػف قيػػػاـ الأنرػػػطة بمجموبػػػة مػػػف والمواءمػػػة بػػػيف مصػػػالح الفػػػرد والجمابػػػةالأنظمػػػة والقػػػوانيف، 

، الأفػػػرادوالتةػػػاوف بػػػيف ، روابػػػط الصػػػداقةالوظػػػا ؼ المدبمػػػة برػػػكؿ مبارػػػر لثقافػػػة التسػػػامح عيػػػث تقػػػوي 
قبػػوؿ الآخػػر، و ةػػض القػػيـ المعوريػػة والمػػؤثرة فػػي تػػرابط المجتمةػػات مثػػؿ: اعتػػراـ الةمػػؿ، ب وتنمػػي لػػدييـ

والمثابرة، كما تسابد الطلاب بمػ  اسػتالاؿ  ،  ضبط النفس والصبرالإعساس بالمس ولية، والقدرة بمو 
كسػػابيـ خبػػرات عياتيػػة جديػػدة تسػػابدىـ فػػي مةالجػػة المرػػكلا ت وقػػت الفػػراغ فيمػػا يةػػود بمػػييـ بػػالنفا، وا 

 .الاجتمابية، وتعمييـ مف أضرار ومخاطر الاستالاؿ السيئ لوقت الفراغ
                                                 

ن. دور الأنرطة الطلابية في تنمية المسؤولية الاجتمابية دراسة ميدانية بم  بينة مختارة 5,,0ن وليد ببد الةزيز الخراري (2
 .292 -2الآداب، جامةة الممؾ سةود، السةودية، ص ص، كمية رسالة ماجستير. مف طلاب جامةة الممؾ سةود بالرياض

. الوادي جنوب جامةة طلاب لدى الإيجابية السمات بةض تنمية في الطلابية الأنرطة دورن.5,,0ن بماد أبو القاسـ معمد (0
 .040 -066ن، ص ص42، مصر ع المجمة العممية لمتربية البدنية والرياءة
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مف وجية نظر بينة الدراسػة عسػب ترتيػب  أىميةأف أقؿ الةبارات  ن26 يتضح مف الجدوؿ بينما
 ن،46 ن،14  ن،,4 ن،41  الةبػػارات الػػوزف النسػػبي والواقةػػة فػػي الإربػػابي الأدنػػ  مػػف ببػػارات المعػػور

 :إل بم  الترتيب ت االةبار  تمؾ، وترير الأىمية الكبيرة جدًافي نطاؽ  ما وقوبيا
-  ً بتقػدير ، ن,62006 0عيػث بماػت نسػبة كػا .حعهظ ايخٓ ع اياكي ي بيّ ايطب  َّ  بو ايعُى َعاي

 .كبير جدًا ن4,41رقمي  

بماػت عيػث  .حٓشيط قٓ اث ايخفيمى بيّ ايطب  وايُجخُت ايخيسجي َّ  ابو ايٓاذواث واياشحبث -
 جدًا.كبير  ن4,141بتقدير رقمي   ،ن650090 0نسبة كا

بتقػػػدير  ،ن65509 0عيػػػث بماػػػت نسػػػبة كػػػا َكيوَااات َمااايهش ايخعباااو وايخطاااش   اااي وقاااج َبهاااش -
 .جدًاكبير ن 5744,4رقمي 

ن 57444بتقػدير رقمػي  ،ن69506 0عيػث بماػت نسػبة كػا .حكًيى ايفا اس  الاجخُيميات بايّ ايطاب  -
 كبير جدًا.

تةكػس التنػوع الثقػافي بػيف الطػلاب مػف خػلاؿ ن والتي تػنص بمػ  "55كوف الةبارة  تفسير يمكف 
جػاءت أقػؿ ببػارات المعػور الرابػا مػف عيػث درجػة الأىميػة مػف وجيػة نظػر أبضػاء ىي ػة  ،"الةمؿ مةػاً 
مػا ورد فػي كثيػر مػف الأدبيػات والدراسػات مػف أف  فػي ضػوء ،كبيػر جػدًا ن5056بتقػدير رقمػي  التدريس 

؛ بػف طريػؽ إتاعػة المةرفػة والثقافػة برػكؿ أوسػا، وذلػؾ مػف خػلاؿ بي يدبـ التنوع الثقػافيالنراط الطلا
، فضػػلًا بػػف بػػدد مػػف المنارػػط المتنوبػػة كالمنػػاظرات الثقافيػػة، والمبػػادرات الفنيػػة، والأمسػػيات الرػػةرية

تنظيـ المقاءات الفكريػة التػي  إل  ضافةىذا بالإ رباية المواىب النار ة مف خلاؿ ورش الةمؿ والندوات،
تضـ كبار المثقفيف وممثمي الوزرات واليي ػات العكوميػة لمناقرػة قضػايا الصػراع المجتمةػي ونيرىػا مػف 

 .القضايا الرا كة
مػف عيػث درجػة الأىميػة مػف وجيػة نظػر أبضػاء  ثـ جاءت بةد ذلؾ في ترتيب الإربابي الأدن 

خٓشيط قٓ اث ايخفيمى بيّ ايطاب  وايُجخُات ايخايسجي َاّ ب"ن والخاصػة ,4رقـ   الةبارة ىي ة التدريس

الزيػػػارات  كػػوف إلػػػ ، وقػػد يةػػػود ذلػػؾ جػػػدًاكبيػػر  ن4,141، بتقػػدير رقمػػػي  " اابو ايٓاااذواث واياااشحبث
لمػا ليػا  ؛تربويػةذات أىميػة  الاتعػاداتالميدانية التةميمية و الرعلات الترفييية التػي تنظميػا الجامةػات و 

مػػػػف دور فػػػػي صػػػػقؿ الميػػػػارات وتةزيػػػػز المسػػػػؤولية الاجتمابيػػػػة بمػػػػ  المػػػػدى البةيػػػػد، كمػػػػا أنيػػػػا تنمػػػػي 
الإيجابية نعو الآخر المختمؼ مف خلاؿ التةرؼ بميو بػف قػرب، انطلاقػاً مػف القابػدة التػي الاتجاىات 

لػػػب والمجتمػػػا ، وبػػػذلؾ فيػػػي توثػػػؽ الصػػػمة وتػػػدبـ الةلاقػػػة بػػػيف الطاتقػػػوؿ بػػػيف الإنسػػػاف بػػػدو مػػػا يجيػػػؿ
 الخارجي المعيط بو.

 ن45الةبػارة رقػـ   مػف عيػث درجػة الأىميػة ثـ تم  ذلػؾ فػي الترتيػب بمػ  نفػس الإربػابي الأدنػ 
، جػػدًاكبيػػر ن 4,1151بتقػػدير رقمػػي  ،ُكيوَاات َماايهش ايخعبااو وايخطااش   ااي وقااج َبهااشبوالخاصػػة 
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 إلػػ يػػدؼ ي الػػذي ،النفسػػيرػػباع الإأف النرػػاط الطلابػػي يعقػػؽ درجػػة مػػف  ويمكػػف تفسػػير ذلػػؾ فػػي ضػػوء
مػواطف  وتةػال  ،الخُمػؽ القػويـ ةتنميػ بمػ  الطلابيػة الأنرػطة كمػا تةمػؿ مػا بي تػو، وتكيفػو توافػؽ الفػرد

 الاجتمابية الخدمة وجمابات الرياضية الفرؽ كمجاؿ ،الةمؿ الجمابي خلاؿ مف وبذور التطرؼ، الخمؿ

 أنيػا كمػا الطلاب، أذىاف في الةاـ الصالح مفيوـ توضح الطلابية ىذه الأنرطة ممارسة أف ونيرىا، كما

وتةمػؿ بمػ  نرػر ثقافػة  ،الطػلاب نفػوس فػي قػيـ الوسػطية والابتػداؿ الإسػلامية مجتمةاتنػا فػي ترسػا
 .(1)(1222) والمطيري ،(2)(1222)دراسة الأرقر نتا   ويتفؽ ذلؾ ما، التسامح بيف الطلاب

، "تقميؿ الفوارؽ الاجتمابية بيف الطلاب ن والتي تنص بم  "46كما يمكف تفسير كوف الةبارة   
مف عيث درجػة الأىميػة مػف وجيػة  والتي جاءت في أخر الإربابي الأدن  مف ببارات المعور الرابا ،

كػػوف النرػػاط الطلابػػي يةمػػؿ  فػػي ضػػوء، كبيػػر جػػدًان 50444بتقػػدير رقمػػي نظػػر أبضػػاء ىي ػػة التػػدريس 
الانػدماج مػا بةضػيـ الػبةض  خػلاؿ بي ة تربوية تذوب فييا الفػوارؽ بػيف الطػلاب نفسػياً مػف إيجادبم  

في ممارسة ألواف النراط المختمفة كمباراة لكرة القدـ مثلًا أو فػرؽ الجوالػة، أو ما أبضاء ىي ة التدريس 
، والقابػات التدريسػية، والرػروح ف التةقيػدات الروتينيػةأو المةسكرات ونير ذلػؾ، مػف الأجػواء البةيػدة بػ

 الأكاديمية.
الفروق بين استجاباث أفرراد العيىرت علرً الأداة مجملرت  بإظهار الىتائج الخاصت:رابعاً 

ومحاورها الفرعيت :حسب متغيراث الدراست 
بمػ  معػاور الاسػتبانة  أفػراد الةينػةتـ اسػتخداـ اختبػار التػاء لمكرػؼ بػف الفػروؽ بػيف اسػتجابات 

 مػػف  مكػػاف العصػػوؿ بمػػ  الػػدكتوراهو  والتخصػػص   بممػػي/ نظػػرين، ،متايػػر النػػوع  ذكػػر/ أنثػػ نل تبةػػاً 
فػي عالػة تػـ اسػتخداـ اختبػار تعميػؿ التبػايف أعػادي الاتجػاه  فػي عػيف مػف خػارج مصػرن، داخؿ مصرػػػػػػػ
 يمي:ذلؾ فيما  ويمكف توضيح.مدرسن -أستاذ مسابد -الةممية  أستاذ متاير الدرجة

 عمةى الاسةتبانة مجممةة ومحاورهةا الفرعيةة بين اسةتجابات أفةراد العينةةالفروق النتا ل الخا ة ب  -2
  )ذكر/ أنثى( النوع متغير بحس 

بمػ  اسػتجابات أفػراد الةينػة  بػيف ذات دلالػة إعصػا يةفػروؽ الدراسة أنو لا توجد نتا   أوضعت 
 الثالػثو  ،بػالإدارة الجامةيػة الخػاص يف الأوؿبػدا المعػور  وكذلؾ بم  معاورىا الفربية مجممةالاستبانة 

 :، والجدوؿ التالي يبيف ذلؾأنث ن -النوع  ذكرمتاير ل تبةًا الخاص بالمناى  والمقررات الدراسية

                                                 

 تربػوي نمػوذج بنػاء نعػو الفكػري الأمػف تةزيػز فػي الصػفية نيػر الطلابيػة الأنرػطة دور ن.,0,2 منصػور بػف ناصػر الأرػقرن (2
 .,,6 -2كمية الدراسات الةميا، جامةة نايؼ الةربية لمةموـ الأمنية، الرياض، ص ص، رسالة دكتورا . الفكري الأمف لتةزيز

 ،دراسػة مػف ووجيػة نظػر طػلاب جامةػة القصػيـ الفكري الأمف تعقيؽ في الطلابية الأنرطة دورن. 0,22عمد سةد المطيري  ن(0
 .295 -2، كمية الماة الةربية و الدراسات الاجتمابية، جامةة القصيـ، السةودية، ص صرسالة ماجستير
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 (26جدول )
  عمى ا داأ مجممة ومحاورها الفرعية أفراد العينة استجابات الفروق بين

  .t – testبحس  متغير النوع باستخدام اختبار التائ غير المعتمد 

 المتوسط العدد النوع المحاور
الانحراف 
 المعٌاري

 قٌمة التاء
مستوى 
 الدلالة

 المحور الأول
 5.8 73.6 311 ذكر

2.029 
.043 

 6.1 72.1 89 أنثى دالة

 الثانيالمحور 
 6.2 78.8 311 ذكر

1.305 
.193 

 6.0 77.8 89 أنثى غير دالة

 المحور الثالث
 5.0 55.2 311 ذكر

2.296 
.022 

 5.3 53.8 89 أنثى دالة

 المحور الرابع
 6.7 78.8 311 ذكر

1.142 
.254 

 6.0 77.8 89 أنثى غير دالة

 المجموع الكلي للاستبانة
 21.1 286.5 311 ذكر

1.882 
.061 

 20.2 281.7 89 أنثى غير دالة

 :ما يمي ن25 الجدوؿ يتضح مف

تبةًػػا مجممػػة  لأداةبمػػ  معػػاور ابػػيف اسػػتجابات أفػػراد الةينػػة  فػػروؽ ذات دلالػػة إعصػػا ية بػػدـ وجػػود -
 .ن20990، عيث جاءت قيمة  تن  أنث ن -لمتاير النوع  ذكر

بالنسػبة  أنثػ ن -بيف استجابات أفراد الةينة تبةًػا لمتايػر النػوع  ذكػر فروؽ ذات دلالة إعصا ية وجود -
عيػػػث  ،التسػػػامحدور الإدارة الجامةيػػة  القيػػػادات الجامةيػػػةن فػػػي نرػػر ثقافػػػة بػػػالخػػػاص  وؿلممعػػور الأ

، وكانت الفروؽ لصالح ف ػة الػذكور عيػث ن0,56,بند مستوى دلالة   ن،5,151جاءت قيمة  تن  
 ن.15,5ن، بينما بمج متوسط استجابات ف ة الإناث  11,11بمج متوسط استجاباتيـ بم  المعور  

 أنثػ ن -فػروؽ ذات دلالػة إعصػا ية بػيف اسػتجابات أفػراد الةينػة تبةًػا لمتايػر النػوع  ذكػر بػدـ وجػود -

، عيث جاءت قيمػة دور بضو ىي ة التدريس في نرر ثقافة التسامحببالنسبة لممعور الثاني الخاص 
 . ن0296,، بند مستوى دلالة  ن206,4 تن  

بالنسػبة  أنثػ ن -أفراد الةينة تبةًػا لمتايػر النػوع  ذكػربيف استجابات  فروؽ ذات دلالة إعصا ية وجود -
، عيػػث جػػاءت دور المنػػاى  و المقػػررات الدراسػػية فػػي نرػػر ثقافػػة التسػػامحبػػلممعػػور الثالػػث الخػػاص 

، وكانػػت الفػػروؽ لصػػالح ف ػػة الػػذكور عيػػث بمػػج ن0,00,ن، بنػػد مسػػتوى دلالػػة  00096قيمػػة  تن  
بينمػػػػػػا بمػػػػػػج متوسػػػػػػط اسػػػػػػتجابات ف ػػػػػػة الإنػػػػػػاث ن، 4400566متوسػػػػػػط اسػػػػػػتجاباتيـ بمػػػػػػ  المعػػػػػػور  

 ن.4609469 
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 أنثػ ن -فػروؽ ذات دلالػة إعصػا ية بػيف اسػتجابات أفػراد الةينػة تبةًػا لمتايػر النػوع  ذكػر بػدـ وجػود -

، عيػػث جػػاءت قيمػػة دور الأنرػػطة الطلابيػػة فػػي نرػػر ثقافػػة التسػػامحبػػالخػػاص  رابػػابالنسػػبة لممعػػور ال
 .ن0045,ن، بند مستوى دلالة  20520 تن  

 الأوؿ بػدا المعػورالأداة  معػاور بمػ فػروؽ ذات دلالػة إعصػا ية  بػدـ وجػودوممػا سػبؽ يتضػح 
، الػػذكورلصػػالح  والمقػررات الدراسػػية ، والمعػور الثالػػث الخػػاص بالمنػػاى الخػاص بػػدور الإدارة الجامةيػػة

تػػػولييـ  ـبعكػػػ مػػػف الػػػذكور أف أبضػػػاء ىي ػػػة التػػػدريس إلػػػ  بالنسػػػبة لممعػػػور الأوؿ ةػػػزى ىػػػذه الفػػػروؽتُ و 
تقػػوـ بيػػا  التػػيالأدوار  أىميػػة ىلػػدييـ المةرفػػة بمػػدأصػػبح  المناصػب القياديػػة والإداريػػة أكثػػر مػػف الإنػػاث

 ،المصػػالح والمؤسسػػات بػػاقيطريقػػة إدارتيػػا بػػف  فػػيالإدارة الجامةيػػة كػػإدارة لمؤسسػػة تةميميػػة تختمػػؼ 
ومػف  نفسية والاجتمابية لمطلاب،والعاجات ال والةلاقات الإنسانية يوالقيم فيعيث تيتـ بالجانب المةر 

تنميػػة تمػؾ المةػارؼ والقػيـ وتػػدبيميا والةمػؿ بمػ  ترسػيخيا وجػػدانًا  فػيأدوار الإدارة  يىميػةثػـ الإيمػاف ب
 ،والتةػػػػاوف ،بػػػػيف الإدارة والةػػػػامميف والإدارة والطػػػػلاب ممػػػػا يةمػػػػؿ بمػػػػ  ترسػػػػيا قػػػػيـ الاعتػػػػراـ وممارسػػػػةً 
 .التسامحثقافة تدبـ  التي والعرية ،والمراركة

أبضاء ىي ة التدريس مف  إبدادزيادة  إل أما الفروؽ بالنسبة لممعور الثالث فيمكف بزوىا 
بو مف  بيا بدد لابيستطوير المناى  بالأزىر الرريؼ  لجنةلإناث، فضلًا بف أف الذكور مقارنةً با

اعتكاكاً بالطلاب مف الذكور أكثر أبضاء ىي ة التدريس بجامةة الأزىر أف  إل  ضافةبالإ ،الذكور
، التي تعث بم  تطوير المناى  مف خلاؿ القنوات الفضا ية والندوات والمؤتمرات وبالواقا المجتمةي

 لمانظراً و مف قيـ وثقافات دابمة لمتسامح؛  وما ينباي أف تتضمنو الأزىر الرريؼ مناى  وخاصةً 
الةلاقات ب ذات الارتباطمفاىيـ ال الةديد مف كساب المتةمميفإ مف أىمية فيلمناى  ا تتمتا بو

تكوف أبةد مف مجرد تةامؿ سطعي ونسبي، بؿ تكوف ليـ  تسامعيوقيـ  لدييـ والتي تُكوفالإنسانية، 
 ديدناً يظير في سموكياتيـ بصفة مستمرة.

الخػػاص  دور بضػػو المعػػوريف الثػػاني والرابػػا  بمػػ عصػػا ية ذات دلالػػة إبينمػػا لػػـ تظيػػر فػػروؽ 
أفػراد الةينػة فػي  تماثػؿ إلػ وقػد يرجػا ذلػؾ  ،تبةػاً لمتايػر النػوع الأنرطة الطلابيػةندور ىي ة التدريس، و 

ثقافة التسامح يراؿ باؿ كؿ مف الجنسػيف بمػ  موضوع أف الاىتماـ ب، و الاستجابة بم  معاور الدراسة
 الميني بدادلإاأف ، كما يسوده السلاـ والةدالة والتراعـ مجتما إل  يتطما منيما فكؿ ،المساواة قدر مف

لثقافػػة الةامػػػة فػػػي وأف ا ،الجنسػػػيفختمػػػؼ بػػيف يلا  بجامةػػة الأزىػػػر ىي ػػة التػػػدريس لأبضػػػاء الأكػػاديميو 
تفؽ ايث ، عالنوعبم  أبضاء ىي ة التدريس ميما اختمؼ  المجتما الجامةي الأزىري تؤثر بنفس القدر

، نظػراً لمػا ثقافػة التسػامحأبضاء ىي ة التدريس والأنرػطة فػي نرػر مف  ر كؿ  أفراد الةينة بم  أىمية دو 
خمػػػؽ  إلػػػ كمػػػدخؿ  ،والتسػػػامح أىميػػػة بالاػػػة فػػػي تةمػػػيـ الرػػػباب قيمػػػة السػػػلاـيتمتػػػا بػػػو كػػػؿُ منيمػػػا مػػػف 

، وتةزيػػز أجػػواء  يـ، ونػػزع الميػػوؿ الةدوانيػػة مػػف نفوسػػيجابيػػة لػػدييـ نعػػو التةػػاوف واللابنػػؼإاتجاىػػات 
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وبالتالي فإف تمكيف الرباب الجامةي الإيجابية، ، وترسيا وبي الطلاب بالقدرات الةفو والصفح والأماف
أف تتعمميػػا كػػػؿ ينباػػػي المسػػػؤوليات التػػي  أىػػـ مػػف ىػػذه القػػػدرات، وفيػػـ آليػػػات الوصػػوؿ إلييػػػا ىػػي مػػػف

 ، والأنرطة الطلابية.أطراؼ الةممية التربوية في الجامةة وفي مقدمتيـ أبضاء ىي ة التدريس
  :(نظري، مميع)التخ   متغيرتبعاً لبين استجابات أفراد العينة الفروق النتا ل الخا ة ب  -1

 الأداةبمػ  اسػتجابات أفػراد الةينػة  بػيف ذات دلالػة إعصػا يةفػروؽ  وجػودالدراسة نتا   أوضعت 
 -ممػػػيب  التخصػػػصمتايػػػر ل تبةًػػػا   المتةمػػػؽ بالأنرػػػطة الطلابيػػػةن،الرابػػػاىػػػا ور وكػػػذلؾ بمػػػ  مع مجممػػػة
 ذلؾ: يوضح ، والجدوؿ التاليننظري

 (27جدول )
  عمى ا داأ مجممة ومحاورها الفرعية أفراد العينة استجابات الفروق بين 

  .t – testباستخدام اختبار التائ غير المعتمد  التخ  بحس  متغير 
 مستوى الدلالة قٌمة التاء المعٌاريالانحراف  المتوسط ن التخصص المحاور

 المحور الأول
 5.98 72.66 151 عملً

-1.605- .109 
 5.89 73.65 249 نظري

 الثانًالمحور 
 6.44 78.12 151 عملً

-1.302- .194 
 6.06 78.95 249 نظري

 المحور الثالث
 5.03 54.42 151 عملً

-1.611- .108 
 5.23 55.28 249 نظري

 المحور الرابع
 7.01 77.43 151 عملً

-2.772- .006 
 6.27 79.31 249 نظري

 الأداة مجملة
 20.43 282.65 151 عملً

-2.105- .036 
 21.25 287.20 249 نظري

 :ما يمي ن29 يتضح مف الجدوؿو 

تبةًػػػػا لمتايػػػػر مجممػػػػة  الأداةاسػػػػتجابات أفػػػػراد الةينػػػػة بمػػػػ   فػػػػروؽ ذات دلالػػػػة إعصػػػػا ية بػػػػيف وجػػػػود -
، ن0,66, ن، بنػػػد مسػػػتوى دلالػػػة002,4-، عيػػػث جػػػاءت قيمػػػة  تن  ننظػػػري -ممػػػيبالتخصػػػص  

وكانػػػت الفػػػروؽ لصػػػالح أفػػػراد الةينػػػة مػػػف ف ػػػة التخصػػػص النظػػػري، عيػػػث بمػػػج متوسػػػط اسػػػتجاباتيـ 
 ن.09006446، بينما بمج متوسط استجابات ف ة التخصص الةممي  ن09500,59 

نظػرين  -التخصػص  بممػيفػروؽ ذات دلالػة إعصػا ية بػيف اسػتجابات أفػراد الةينػة تبةًػا  بدـ وجػود -
، دور الإدارة الجامةيػػة  القيػػادات الجامةيػػةن فػػي نرػػر ثقافػػة التسػػامحبػػبالنسػػبة لممعػػور الأوؿ الخػػاص 

 ن02,9,بند مستوى دلالة  ، ن206,4- عيث جاءت قيمة  تن  
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نظػرين  -التخصػص  بممػيفػروؽ ذات دلالػة إعصػا ية بػيف اسػتجابات أفػراد الةينػة تبةًػا  بدـ وجػود -
، عيث جاءت قيمػة دور بضو ىي ة التدريس في نرر ثقافة التسامحببالنسبة لممعور الثاني الخاص 

 . ن0295,، بند مستوى دلالة  ن206,0-  تن  

نظػرين  -التخصػص  بممػيفػروؽ ذات دلالػة إعصػا ية بػيف اسػتجابات أفػراد الةينػة تبةًػا  بدـ وجػود -
، عيػػث التسػػامح دور المنػػاى  و المقػػررات الدراسػػية فػػي نرػػر ثقافػػةبػػبالنسػػبة لممعػػور الثالػػث الخػػاص 

 .ن02,9,ن، بند مستوى دلالة  20622-جاءت قيمة  تن  

بالنسبة ن نظري -بمميالتخصص  فروؽ ذات دلالة إعصا ية بيف استجابات أفراد الةينة تبةًا  وجود -
-، عيػث جػاءت قيمػة  تن  دور الأنرػطة الطلابيػة فػي نرػر ثقافػة التسػامحبػالخاص  رابالممعور ال
وكانػػت الفػػػروؽ لصػػػالح أفػػػراد الةينػػة مػػػف ف ػػػة التخصػػػص ،  ن6,,0,دلالػػػة  ن، بنػػد مسػػػتوى 00550

ن، بينمػا بمػػج متوسػط اسػػتجابات ف ػة التخصػػص 5906266النظػري ، عيػث بمػػج متوسػط اسػػتجاباتيـ  
 ن.5505652الةممي  

 مجممػة الأداةفروؽ ذات دلالة إعصا ية بيف استجابات أفراد الةينة بم   وجودومما سبؽ يتضح 
عيػث  ،بالأنرػطة الطلابيػةالخػاص  الرابػاالمعػور  بمػ  وكػذا نظػرين، -تبةاً لمتاير التخصص  بممػي

  الةوامؿ والأسباب الأتية: جاءت الفروؽ لصالح التخصصات النظرية ويمكف تفسير ذلؾ في ضوء
وىػػذا يتضػػح كثيػػرا فػػي  ،فػػي الكميػػات النظريػػة بػػدادفػػي الكميػػات الةمميػػة يختمػػؼ بػػف الإ بػػدادأف الإ -

  .أو بممياً  بم  الفرد إف كاف نظرياً العياة الجامةية عيث ينةكس مجاؿ التخصص 

في قابػات الػدرس  ـمةظـ أوقاتي أصعاب التخصص النظري يقضوف عيث إف :طبيةة التخصص -
 ، بم  بكس التخصصات الةممية. النراط والترفيو إل فيـ بعاجة  والمعاضرات

ةينػػة مػػف التخصصػػات النظريػػة بيىميػػة النرػػاط ودوره فػػي تةزيػػز القػػيـ والثقافػػات زيػػادة وبػػي أفػػراد ال -
    الإيجابية؛ نظراً لما أجروه مف بعوث في ىذا الصدد.

بػػيف اسػػتجابات أفػػراد الةينػػة تبةًػػا  فػػروؽ ذات دلالػػة اعصػػا ية  بػػدـ وجػػودأظيػػرت النتػػا    بينمػػا
 إل لبقية معاور الدراسة   الأوؿ، والثاني، والثالثن وقد يةزو ذلؾ  نظرين بالنسبة -متخصص  بمميل

قنابػػة أفػػراد الةينػػة مػػف التخصصػػات النظريػػة والةمميػػة بيىميػػة كػػلًا مػػف الإدارة الجامةيػػة، وبضػػو ىي ػػة 
فػي نرػر ثقافػة التسػامح، عيػث يسػابد الػنمط الإداري التسػامعي  التدريس، والمناى  والمقػررات الدراسػية

لدى أفراد المجتما الجامةي بصػفة بامػة، عالة مف الرضا الةاـ  إيجادلقيادييف بالجامةة بم  مف قبؿ ا
الأمػػر الػػذي يػػنةكس بطبيةػػة العػػاؿ بمػػ  نػػوع الةلاقػػات داخػػؿ المؤسسػػة الجامةيػػة، وكػػذلؾ مػػا يتسػػـ بػػو 

مقومػػات أخلاقيػػة وأكاديميػػة تػػؤثر برػػكؿ مبارػػر بمػػ  طلابػػو مػػف منطمػػؽ أنػػو بضػػو ىي ػػة التػػدريس مػػف 
فػي نػرس ىػذا أىميػة المػني   إلػ يمثؿ الجانب الةممي والقػدوة المبارػرة فػي الةمميػة التةميميػة، ويضػاؼ 

      القيـ والثقافات الإيجابية كالةفو والتراعـ والتسامح بم  المستوي المةرفي والوجداني.
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مكةةان الح ةةول عمةةى  متغيةةر بحسةة بةةين اسةةتجابات أفةةراد العينةةة الفروق  ةةة بةةالنتةةا ل الخا  -2
  :(خارج م ر –داخل م ر ) الدكتورا  من

اسػتجابات أفػراد الةينػة بمػ   بػيف ذات دلالػة إعصػا يةفػروؽ أوضعت نتا   الدراسة أنو لا توجد 
مكػػػاف العصػػػوؿ بمػػػ  مجممػػػة وكػػػذلؾ بمػػػ  معاورىػػػا الفربيػػػة بػػػدا المعػػػور الثالػػػث تبةًػػػا لمتايػػػر  الأداة

 ذلؾ: يوضح ، والجدوؿ التالينخارج مصر –داخؿ مصر   الدكتوراه مف
 (28جدول )

  عمى ا داأ مجممة ومحاورها الفرعية أفراد العينة استجابات الفروق بين 
   t – testباستخدام اختبار التائ غير المعتمد  مكان الح ول عمى الدكتورا بحس  متغير 

 المتوسط ن الحصول على الدكتوراهمكان  المحاور
الانحراف 
 المعٌاري

 قٌمة التاء
مستوى 
 الدلالة

 المحور الأول
 5.80 73.26 352 مصر داخل من

-.092- .927 
 6.95 73.35 48 مصر خارج من

 الثانًالمحور 
 6.05 78.75 352 مصر داخل من

.915 .361 
 7.29 77.87 48 مصر خارج من

 المحور الثالث
 4.97 55.16 352 مصر داخل من

2.211 .028 
 6.25 53.41 48 مصر خارج من

 المحور الرابع
 6.48 78.80 352 مصر داخل من

1.655 .099 
 7.42 77.12 48 مصر خارج من

 الأداة مجملة
 20.54 285.99 352 مصر داخل من

1.306 .192 
 24.26 281.77 48 مصر خارج من

 :ن29 يتضح مف الجدوؿو 
تبةًػػا لمتايػػر مجممػػة  الأداةاسػػتجابات أفػػراد الةينػػة بمػػ   فػػروؽ ذات دلالػػة إعصػػا ية بػػيف بػػدـ وجػػود -

، عيػػػػث جػػػػاءت قيمػػػػػة  تن نخػػػػارج مصػػػػػر –داخػػػػػؿ مصػػػػر   مكػػػػاف العصػػػػوؿ بمػػػػػ  الػػػػدكتوراه مػػػػف
 ن.0290,بند مستوى دلالة ن، 206,6 

مكػاف العصػوؿ بمػ  الػدكتوراه فروؽ ذات دلالة إعصا ية بيف استجابات أفراد الةينة تبةًػا  بدـ وجود -
دور الإدارة الجامةيػػة  القيػػادات بػػبالنسػػبة لممعػػور الأوؿ الخػػاص  نخػػارج مصػػر –داخػػؿ مصػػر   مػػف

ن، بنػػػػػد مسػػػػػتوى دلالػػػػػة ،90,-، عيػػػػػث جػػػػػاءت قيمػػػػػة  تن   الجامةيػػػػةن فػػػػػي نرػػػػػر ثقافػػػػػة التسػػػػػامح
 . ن0905, 
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مكػاف العصػوؿ بمػ  فروؽ ذات دلالػة إعصػا ية بػيف اسػتجابات أفػراد الةينػة تبةًػا لمتايػر  بدـ وجود -
دور بضػػػو ىي ػػػة بػػػبالنسػػػبة لممعػػػور الثػػػاني الخػػػاص  نخػػػارج مصػػػر –داخػػػؿ مصػػػر   الػػػدكتوراه مػػػف

  .ن0662,ن، بند مستوى دلالة  0924,، عيث جاءت قيمة  تن   التدريس في نرر ثقافة التسامح

مكػػػاف العصػػػوؿ بمػػػ  فػػػروؽ ذات دلالػػػة إعصػػػا ية بػػػيف اسػػػتجابات أفػػػراد الةينػػػة تبةًػػػا لمتايػػػر  وجػػػود -
دور المنػػػاى  و بػػػبالنسػػػبة لممعػػػور الثالػػػث الخػػػاص ، نخػػػارج مصػػػر –داخػػػؿ مصػػػر   الػػػدكتوراه مػػػف

بنػػد مسػػتوى دلالػػة  ن،00022، عيػػث جػػاءت قيمػػة  تن  المقػػررات الدراسػػية فػػي نرػػر ثقافػػة التسػػامح
عيػث بمػج متوسػط  العاصميف بم  الػدكتوراه مػف داخػؿ مصػر، وكانت الفروؽ لصالح ف ة ن0,09, 

العاصػػميف بمػػ  الػػدكتوراه ن، بينمػا بمػػج متوسػػط اسػػتجابات ف ػة 4402656اسػتجاباتيـ بمػػ  المعػػور  
 نظػػراً لاىتمػػاـ الجامةػػات الأجنبيػػة بتنػػاوؿوىػػذه نتيجػػة نيػػر متوقةػػة  ن.4605265  مػػف خػػارج مصػػر

 العاصػميف التػدريس ىي ػة أف أبضػاءتجػاه عػديث، و إالدراسػات والبعػوث كفػي  التسػامحثقافػة مجػاؿ 

 مةوا بم  تمؾ الدراسػات والبعػوث،طا مف الخارج قد درسوا ذلؾ المجاؿ و بم  الماجستير والدكتوراه
ويمكف تفسير ذلؾ فػي ضػوء طبيةػة التربيػة السػا دة فػي الخػارج مػف تمركزىػا عػوؿ النرػاط والمػتةمـ، 

اء أىميػػػة قميمػػػة لممػػػني  المتمركػػػز عػػػوؿ الكتػػػاب المدرسػػػي، بمػػػ  بكػػػس العاصػػػميف بمػػػ  بطػػػإ مػػػا 
الدكتوراه مف الداخؿ وتيثرىـ بالتربية التقميدية التي تةطي لممقرر الدراسي والكتاب أىمية كبيرة، ومػف 

 ثـ جاءت استجاباتيـ لةبارات المعور الثالث الخاص بالمناى  والمقررات الدراسية بدرجة بالية.

مكػاف العصػوؿ بمػ  فروؽ ذات دلالػة إعصػا ية بػيف اسػتجابات أفػراد الةينػة تبةًػا لمتايػر  بدـ وجود -
دور الأنرػطة الطلابيػة بػالخػاص  رابػابالنسػبة لممعػور ال نخػارج مصػر –داخػؿ مصػر   الدكتوراه مف

 . ن0,99,بند مستوى دلالة   ن،20644، عيث جاءت قيمة  تن   في نرر ثقافة التسامح

فػػروؽ ذات دلالػػة إعصػػا ية بػػيف العاصػػميف بمػػ  الػػدكتوراه مػػف داخػػؿ  بػػدـ وجػػود ويرجػػاىػػذا   
اتجػػاه الجامةػػات الةربيػػة فػػي الآونػػة  إلػػ  والرابػػان ،المعػػاور  الأوؿ، والثػػاني بمػػ  مصػػر ومػػف الخػػارج

، امحالتػي تعػث بمػ  قػيـ المواطنػة، والتةدديػة الثقافيػة، والتسػ الأخذ بمبادئ التربيػة الدوليػة الأخيرة نعو
أبةػاد ثقافػة التسػامح ػػػػػػػػ  التوجيات العديثة ومػا يسػتتبةيا مػف تجديػد تربػوي ممػا جةػؿ  مواكبة إل  إضافة

 بجامةػة الأزىػػر،واضػعة لػػدى الجميػا مػف أبضػػاء ىي ػة التػػدريس  ػػػػػػػػفيمػا يتةمػؽ بالمعػػاور السػالفة الذكر
ما يؤكػد بوبميو جاءت استجاباتيـ سواء العاصميف منيـ بم  الدكتوراه مف خارج مصر أو مف داخميا، 

بمػػي أىميػػة الةبػػارات الػػواردة فػػي الاسػػتبانة مػػف وجيػػة نظػػر أفػػراد الةينػػة ، وأف أىميتيػػا لا تتػػيثر بمكػػاف 
 العصوؿ بم  الدكتوراه، سواء مف داخؿ مصر أو مف خارجيا.
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 - أسةتاذ) ةعمميةال الدرجةة بحسة  متغيةربةالفروق بةين اسةتجابات أفةراد العينةة النتا ل الخا ةة   -3
 :(مدرس - أستاذ مساعد

 الأداةاسػتجابات أفػراد الةينػة بمػ   فػروؽ ذات دلالػة إعصػا ية بػيفوجػود  أوضعت نتا   الدراسة
وذلػػؾ  نمػػدرس - أسػػتاذ مسػػابد - أسػػتاذمتايػػر الدرجػػة  ل اً تبةػػوكػػذلؾ بمػػ  معاورىػػا الفربيػػة  مجممػػة،

كما يتبيف ذلؾ مف جدوؿ رقـ  واختبار ريفيو لممقارنات البةدية ،باستخداـ اختبار التبايف أعادي الاتجاه
 :ن00،  ن02ن،  ,0 

 (02جدول )  
للتعرف علً دور جامعت الأزهر المتىسطاث والانحرافاث المعياريت لتقديراث عيىت الدراست 

  العلميت في وشر ثقافت التسامح تبعاً لمتغير الدرجت

 المتىسط العذد الذرجت المحبور
الاوحراف 

 المعُبرٌ

 الإدارة الجبمعُت

 6.00 74.9 111 أستبر

 4.86 74.2 86 مسبعذ أستبر

 6.03 71.9 203 مذرس

عضى هُئت 

 التذرَس

 5.47 80.64 111 أستبر

 5.517 79.93 86 مسبعذ أستبر

 6.44 77.00 203 مذرس

المىبهج 

والمقرراث 

 الذراسُت

 5.31 56.06 111 أستبر

 4.28 55.98 86 مسبعذ أستبر

 5.24 53.91 203 مذرس

 الأوشطت الطلابُت

 7.28 79.68 111 أستبر

 5.872 79.50 86 مسبعذ أستبر

 6.415 77.63 203 مذرس

المجمىع الكلٍ 

 للاستببوت

 21.305 291.36 111 أستبر

 17.89 289.68 86 مسبعذ أستبر

 21.00032 280.49 203 مذرس
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 (02جدول )
للتعرف علً دور الجامعت وتائج تحليل التبايه بين متىسطاث تقديراث عيىت الدراست 
 العلميت في وشر ثقافت التسامح تبعاً لمتغير الدرجت

 مصدر التباٌن المحبور
مجموع 
 المربعات

 درجة الحرٌة
متوسط 
 المربعات

قٌمة " 
 ف"

مستوي 
 الدلالة

 الجامعٌةلإدارة 

 381.322 2 762.645 بٌن المجموعات

11.360 

000. 

 دالة
 397 13325.995 داخل المجموعات

33.567 
 399 14088.640 المجموع

 عضو هٌئة التدرٌس

 566.858 2 1133.716 بٌن المجموعات

15.762 

000. 

 دالة
 397 14277.874 داخل المجموعات

35.964 
 399 15411.590 المجموع

 المناهج والمقررات

 223.577 2 447.154 بٌن المجموعات

8.684 

000. 

 دالة
 397 10221.123 داخل المجموعات

25.746 
 399 10668.278 المجموع

 الطلابٌةالأنشطة 

 194.551 2 389.101 بٌن المجموعات

4.521 

011. 

 دالة
 397 17082.489 داخل المجموعات

43.029 
 399 17471.590 المجموع

 الاستبانة مجملة

 5199.540 2 10399.080 بٌن المجموعات

12.417 

000. 

 دالة
 397 166240.858 داخل المجموعات

418.743 
 399 176639.938 المجموع

 ( 2.22( =)2.24(، وعند )3.77( =)82، 1( وبدرجتي حرية )2.22القيمة الجدولية لقيمة )ف( عند مستوى )

، ممػا الف ات الػثلاثن وجود فروؽ ذات دلالة إعصا ية بيف 00  ون،  02 يفجدولالويتضح مف 
لػي أي  اختبارجراء إيستمزـ  كمػا ىػو موضػح بالجػدوؿ  تتجػو الف ػاتريفيو لمةرفة طبيةػة تمػؾ الفػروؽ وا 
 .التالي
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 ( 11جدول )
عمى دور الجامعة في نشر في التعرف المجموعات لفروق بين لتحديد اتجا  انتا ل اختبار شفيه 

 ثقافة التسامح تبعاً لمتغير الدرجة
 المحىر

 الذرجت
 مذرس

أستبر 

 مسبعذ
 المحىر أستبر

 الذرجت
 مذرس

أستبر 

 مسبعذ
 أستبر

 لإدارةا

9,17 9,12 9,17 

 المىبهج

1917, 11175 15165 

 **,212 *151, ............ مذرس **9129 **,,21 ....... مذرس

أستبر 

 ,1,1, ................  مسبعذ
أستبر 

 61957 ...................  مسبعذ

 .................   أستبر .............   أستبر

عضى 

هُئت 

 التذرَس

 ,5615 97179 99.66 الذرجت

 الأوشطت

 97155 97116 99159 الذرجت

 *2162 196, ............ مذرس **,919 **2151 .......... مذرس

أستبر 

 167, ..........  مسبعذ
أستبر 

 ,66169 ............  مسبعذ

 .................   أستبر .............   أستبر

 الذرجت

 الكلُت  

 للاستببوت

  27,195 257155 2561,7 الذرجت

 **125,, **5196 ......... مذرس

أستبر 

 2171 .............  مسبعذ

 ............   أستبر

 ,616، ** مستىي الذلالت عىذ6161*الذلالت عىذ 

لأزىػػر فػػي نرػػر بالنسػػبة لمتةػػرؼ بمػػ  دور جامةػة اأف اتجػػاه الفػروؽ ن 00  جػػدوؿالويتضػح مػػف 
فػػػي مجػػػاؿ الإدارة الجامةيػػػة، مػػػدرسن  –أسػػػتاذ مسػػػابد  – أسػػػتاذ  تايػػػر الدرجػػػةمثقافػػػة التسػػػامح عسػػػب 

كانػػػت لصػػػالح الأسػػػاتذة والأسػػػاتذة  لػػػلأداةوبضػػػو ىي ػػػة التػػػدريس، والمنػػػاى  الدراسػػػية، والدرجػػػة الكميػػػة 
سػػتاذ المسػػابد وظيػػرت لأوا ،، أمػػا مجػػاؿ الأنرػػطة الطلابيػػة فمػػـ تظيػػر فػػروؽ بػػيف المػػدرسالمسػػابديف

 والمدرس. ،الفروؽ بيف الأستاذ
    يتضح الأتي:ن 00 وباستقراء نتا   الجدوؿ 

الدرجػة مجممػة تبةًػا لمتايػر  الأداةفػروؽ ذات دلالػة إعصػا ية بػيف اسػتجابات أفػراد الةينػة بمػ   وجود -
، ن0,2,ن، بند مستوى دلالة 200525ن  ؼعيث جاءت قيمة   مدرسن، - أستاذ مسابد -  أستاذ

، 0,2,بنػػد مسػػتوى دلالػػة 22006تبةػػاً لاختبػػار رػػيفيو بنسػػبة  وكانػػت الفػػروؽ لصػػالح ف ػػة الأسػػاتذة
عيػػػث بمػػػج متوسػػػط اسػػػتجاباتيـ بمػػػ   0,2,بنػػػد مسػػػتوى دلالػػػة  ,906بنسػػػبة  والأسػػػاتذة المسػػػابديف
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فػػي عػػيف جػػاء  ن 099069الأسػػاتذة المسػػابديف ن، بينمػػا بمػػج متوسػػط اسػػتجابات 092066المعػػور  
 ن.09,059المدرسيف  متوسط استجابات 

أسػػتاذ  - الدرجػػة  أسػػتاذ لمتايػػر فػػروؽ ذات دلالػػة إعصػػا ية بػػيف اسػػتجابات أفػػراد الةينػػة تبةًػػا وجػػود -
دور الإدارة الجامةية  القيادات الجامةيةن في نرر بالنسبة لممعور الأوؿ الخاص ب مدرسن - مسابد

 ، وكانػػت الفػػروؽن0,2,ن، بنػػد مسػػتوى دلالػػة  ,22066ن  ؼعيػػث جػػاءت قيمػػة   ،ثقافػػة التسػػامح
عيػث ن 0022بنسػبة  والأسػاتذة المسػابديف  ن6005بنسػبة   لصالح ف ػة الأسػاتذة قاً لاختبار ريفيوطب

بينمػػا بمػػج  5500والاسػػاتذة المسػػابديف ن، ,550965بمػػ  المعػػور   بمػػج متوسػػط اسػػتجابات الأسػػاتذة
 ن.52095,9متوسط استجابات ف ة المدرسيف  

أسػػتاذ  - الدرجػػة  أسػػتاذفػػروؽ ذات دلالػػة إعصػػا ية بػػيف اسػػتجابات أفػػراد الةينػػة تبةًػػا لمتايػػر  وجػػود -
 التسامح،بالنسبة لممعور الثاني الخاص بدور بضو ىي ة التدريس في نرر ثقافة  مدرسن - مسابد

ن، وكانػػػت الفػػػروؽ لصػػػالح ف ػػػة  ن0,2,بنػػػد مسػػػتوى دلالػػػة   ن،240560ؼن  عيػػػث جػػػاءت قيمػػػة  
بند مستوى  ن0064ن والأساتذة المسابديف بنسبة  0,2,ن بند مستوى دلالة  6052بنسبة   الأساتذة
فػػػي عػػػيف بمػػػج  ن،9,06596بمػػػ  المعػػػور   عيػػػث بمػػػج متوسػػػط اسػػػتجابات الأسػػػاتذةن 0,2,دلالػػػة  

بينمػػػػا بمػػػػج متوسػػػػط اسػػػػتجابات ف ػػػػة المدرسػػػػيف  ن59096متوسػػػػط اسػػػػتجابات الأسػػػػاتذة المسػػػػابديف  
 ن.59,,550 

أسػػتاذ  - الدرجػػة  أسػػتاذفػػروؽ ذات دلالػػة إعصػػا ية بػػيف اسػػتجابات أفػػراد الةينػػة تبةًػػا لمتايػػر  وجػػود -
دور المناى  و المقررات الدراسية في نرر ثقافػة ، بالنسبة لممعور الثالث الخاص بمدرسن - مسابد

تبةػػػػاً  ن، وكانػػػػت الفػػػػروؽ0,2,بنػػػػد مسػػػػتوى دلالػػػػة   ن،90695ن  ؼعيػػػػث جػػػػاءت قيمػػػػة   التسػػػػامح،
عيػػث بمػػج متوسػػط  ن0,2,بنػػد مسػػتوى دلالػػة   ن0005بنسػػبة   الأسػػاتذةلصػػالح ف ػػة  تبػػار رػػيفيولاخ

بنػػػػد مسػػػػتوى دلالػػػػة ن2094، والأسػػػػاتذة المسػػػػابديف بنسػػػػبة  ن460,662اسػػػػتجاباتيـ بمػػػػ  المعػػػػور  
، بينمػػػا بمػػػج متوسػػػط اسػػػتجابات ف ػػػة ن44099 عيػػػث بمػػػج متوسػػػط اسػػػتجاباتيـ بمػػػ  المعػػػور ن0,4, 

 ن.4609266  المدرسيف

أسػػتاذ  - الدرجػػة  أسػػتاذفػػروؽ ذات دلالػػة إعصػػا ية بػػيف اسػػتجابات أفػػراد الةينػػة تبةًػػا لمتايػػر  وجػػود -
 التسػػامح،دور الأنرػػطة الطلابيػػة فػػي نرػػر ثقافػػة بالنسػػبة لممعػػور الرابػػا الخػػاص بػػ مػػدرسن - مسػػابد

 ف ػة الأسػاتذة، وكانت الفػروؽ لصػالح ن0,2,بند مستوى دلالة   ن،50402ن  ؼعيث جاءت قيمة  
ن، 5906955عيث بمج متوسط استجاباتيـ بم  المعور   ن0,4,بند مستوى دلالة   ن00,0بنسبة  

سػػػتاذ فػػػي عػػػيف لػػػـ تظيػػػر فػػػروؽ بػػػيف الأ ن5506644بينمػػػا بمػػػج متوسػػػط اسػػػتجابات ف ػػػة المدرسػػػيف  
 .والمدرس تبةاً ليذا المعور المسابد
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، مجممػة الأداةفروؽ ذات دلالة إعصا ية بيف استجابات أفراد الةينة بمي  وجوديتضح مما سبؽ 
والمعػػػػور الثػػػػاني الخػػػػاص بةضػػػػو ىي ػػػػة التػػػػدريس،  ،وكػػػػذلؾ المعػػػػور الأوؿ الخػػػػاص بػػػػالإدارة الجامةيػػػػة

والمعػػػور الثالػػػث الخػػػاص بالمنػػػاى  والمقػػػررات الدراسػػػية، والمعػػػور الرابػػػا الخػػػاص بالأنرػػػطة الطلابيػػػة، 
ويمكف تفسير تمؾ الفروؽ في ضوء ما يمكػف  والأساتذة المسابديف وجاءت الفروؽ لصالح ف ة الأساتذة

درجػة الأسػتاذية، فالةديػد  إلػ مة بنرػر الأبعػاث الةمميػة لمترقػي أف يتميز بو الأستاذ الجامةي بصفة با
منيـ يبذؿ جيداً في متابةة تطور المفاىيـ الجديدة، ولةؿ ىػذا ىػو السػبب فػي طمػب الجيػات التػي تريػد 

كما أف وجيات تةييف الأساتذة فييا في جامةات مرموقة أو استقطابيـ لمةمؿ فييا داخؿ وخارج مصر، 
الخمفية الرؤية المستقبمية و يمكف أف تتيثر بةوامؿ متةددة مثؿ  جامةة الأزىربكميات  ذةالأسات نظر وآراء

التنميػػػة الذاتيػػػة المينيػػػة المسػػػتمرة، وكػػػذا  إلػػػ  ضػػػافةالثقافيػػػة والةوامػػػؿ الدينيػػػة والخبػػػرات الرخصػػػية، بالإ
ف أىػـ التوجيػات التػي تةػد مػ ثقافػة التسػامحالوبي بالاتجاىات العديثة فػي التةمػيـ؛ ولا سػيما فػي مجػاؿ 

 .ذيوباً وانتراراً في الةصر العالي
فػػي المعػػور الرابػػا عصػػا ية بػػيف مػػدرس وأسػػتاذ مسػػابد إأمػػا بػػف بػػدـ وجػػود فػػروؽ ذات دلالػػة  

النراط الطلابي في فيمكف أف يُفسر ىذا الاتفاؽ بينيـ يدركوف مدى أىمية ، الخاص بالأنرطة الطلابية
خمفيػػتيـ  أف إلػػ قػػد يةػػزو ذلػػؾ ، و تػػوافر كافػػة ألػػواف النرػػاط، ويةتقػػدوف بضػػرورة التػػرويح بػػف الطػػلاب

 .ىذا المعورالمةرفية تكاد تكوف مترابية، ومف ىنا تقاربت رؤيتيـ تجاه أىمية 
 الىتائج الإجماليت للدراست:

جمالية لمدراسة الميدانية طبقًا  همية العبةارات مةن وجهةة نظةر عينةة الدراسةة حسة  رأولًا: النتا ل ا
 .الوزن النسبي لمعباراتترتي  

بػػدور الإدارة  الخػػاصالأوؿ أوضػػعت نتػػا   الدراسػػة أف اسػػتجابة أفػػراد الةينػػة بمػػ  أىميػػة المعػػور  -2
الجامةيػة  القيػادات الجامةيػةن فػي نرػر ثقافػة التسػػامح وقةػت فػي الموافقػة بدرجػة كبيػرة جػدًا، عيػػث 

ن، وبمػج متوسػط 505954ن و 500454بػيف  ن 26-2تراوعت الأوزاف النسػبية لتمػؾ الةبػارات  مػف 
 ن.5049استجابة أفراد الةينة بم  المعور ككؿ  

الثػػاني الخػػاص بػػدور بضػػو  المعػػورأف اسػػتجابة أفػػراد الةينػػة بمػػ  أىميػػة أوضػػعت نتػػا   الدراسػػة  -0
، عيػث تراوعػت الأوزاف كبيػرة جػدًاوقةػت فػي الموافقػة بدرجػة  ىي ة التدريس فػي نرػر ثقافػة التسػامح

ن، وبمػج متوسػط اسػتجابة أفػراد 505554ن و 505654  ن بػيف66 -25مف الةبارات  تمؾ النسبية ل
 ن.50606الةينة بم  المعور ككؿ  

المنػاى  الثالػث الخػاص بػدور  المعػورأف استجابة أفراد الةينػة بمػ  أىميػة أوضعت نتا   الدراسة  -6
، عيػػث تراوعػػت جػػدًا كبيػػرةفػػي نرػػر ثقافػػة التسػػامح وقةػػت فػػي الموافقػػة بدرجػػة  والمقػػررات الدراسػػية
ن، وبمػػج متوسػػط اسػػتجابة 506554ن و 5059بػػيف  ن 54-65لتمػػؾ الةبػػارات  مػػف الأوزاف النسػػبية 

 ن.50459أفراد الةينة بم  المعور ككؿ  
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الأنرػطة الرابػا الخػاص بػدور  المعػورأف استجابة أفراد الةينػة بمػ  أىميػة أوضعت نتا   الدراسة  -5
، عيػػػث تراوعػػػت الأوزاف كبيػػػرة جػػػدًاالطلابيػػػة فػػػي نرػػػر ثقافػػػة التسػػػامح وقةػػػت فػػػي الموافقػػػة بدرجػػػة 

ن، وبمػػػج متوسػػػط اسػػػتجابة أفػػػراد 505204ن و 5056بػػػيف  ن 60-56مػػػف الةبػػػارات  لتمػػػؾ النسػػػبية 
  ن.50605الةينة بم  المعور ككؿ  

 نظةري(، -والتخ ة  )عممةي  إنةاث(، –)ذكةورالنةوع  متغيةرجمالية لمدراسةة حسة  رالنتا ل ا ثانياً:
 -من داخل م ر)ومكان الح ول عمى الدكتورا   مدرس(، -أستاذ مساعد -)أستاذ والدرجة العممية

 من خارج م ر(.

اسػػتجابات أفػػراد الةينػػة بمػػ   فػػروؽ ذات دلالػػة إعصػػا ية بػػيفأوضػػعت نتػػا   الدراسػػة أنػػو لا توجػػد  -2
بدا المعوريف الأوؿ الخػاص بػدور الإدارة الجامةيػة  لفربيةالاستبانة مجممة وكذلؾ بم  معاورىا ا

فػػػي نرػػػر ثقافػػػة التسػػػامح، والثالػػػث الخػػػاص بػػػدور المنػػػاى  والمقػػػررات الدراسػػػية تبةًػػػا لمتايػػػر النػػػوع 
 ، عيث جاءت الفروؽ لصالح الذكور.أنث ن - ذكر

استجابات أفراد الةينة بم  الاستبانة  فروؽ ذات دلالة إعصا ية بيفأوضعت نتا   الدراسة وجود  -0
 -بالأنرطة الطلابيةن، تبةًا لمتايػر التخصػص  بممػي المتةمؽ الرابا مجممة وكذلؾ بم  معورىا 

 عيث جاءت الفروؽ لصالح التخصص نظري. نظرين،
أوضػػعت نتػػا   الدراسػػة أنػػو لا توجػػد فػػروؽ ذات دلالػػة إعصػػا ية بػػيف اسػػتجابات أفػػراد الةينػػة بمػػ   -6

انة مجممػػػػة وكػػػػذلؾ بمػػػػ  معاورىػػػػا الفربيػػػػة بػػػػدا المعػػػػور الثالػػػػث الخػػػػاص بػػػػدور المنػػػػاى  الاسػػػػتب
والمقررات الدراسية في نرر ثقافة التسامح، تبةًا لمتاير مكػاف العصػوؿ بمػ  الػدكتوراه مػف  داخػؿ 

خػػارج مصػػرن، عيػػث جػػاءت الفػػروؽ لصػػالح العاصػػميف بمػػ  درجػػة الػػدكتوراه مػػف داخػػؿ  –مصػػر 
 مصر.

دراسة وجود فروؽ ذات دلالة إعصا ية بيف استجابات أفراد الةينة بم  الاستبانة أوضعت نتا   ال -5
 -أسػػػتاذ مسػػػابد  -وكػػػذلؾ بمػػػ  معاورىػػػا الأربةػػػة الفربيػػػة تبةػػػاً لمتايػػػر الدرجػػػة  أسػػػتاذ  مجممػػػة،

 .والأساتذة المسابديف مدرسن، عيث جاءت الفروؽ لصالح الأساتذة
 :خاتمت الفصل

 أي إلػػ والػػذي كػػاف مػػؤداه:  الثالػػث،مػػف خػػلاؿ مػػا سػػبؽ اسػػتطابت الدراسػػة الإجابػػة بػػف التسػػاؤؿ 
لنرػػر ثقافػػة  الأزىػػر مػػدى تختمػػؼ وجيػػات نظػػر أفػػراد الةينػػة بػػف درجػػة أىميػػة الأدوار المقترعػػة لجامةػػة

أمػا  .مكاف العصػوؿ بمػ  الػدكتوراهنوالدرجة الةممية، و  والتخصص، ،لنوعا  باختلاؼ متايرات التسامح
التوصػػيات والمقترعػػات التػػي يمكػػف مػػف خلاليػػا تػػدبيـ مفػػاده مػػا  ، والػػذيالرابػػاالسػػؤاؿ  فبػػف الإجابػػة بػػ

 ؟ فيذا ما سيتـ الإجابة بنو في الفصؿ التالي والأخير.دور جامةة الأزىر في نرر ثقافة التسامح
 

 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org


 السادسالفصل 

جامعة الأزهر في نشر مقترح لدور تصور 
  ثقافة التسامح

تمهيد - .

 مبررات التصور. -

 أهداف التصور. -

 أسس التصور ومنطمقاته. -

 مسممات التصور. -

 متطمبات التصور المقترح. -

 آليات تنفيذ التصور المقترح.  -

 معوقات تنفيذ التصور. -

 حدود التصور. -

 تغذية مرتجعة. -

 خاتمة. -



491 
 

 الفصل السادس
 نشز ثقافة التسامحفي  الأسهز دور جامعةلتنمية مقترح تصىر 

 تمهيد:
بننم صلارومهررلامننخلالننلإطلار طننظرلارللظننرةلالممررتننخلالاهمننظلالننصلاللإلننقلامننخلارلله ننطلا لنن لا ظ مننخلا هل ننخلا

ح نظ  خلاله نذرلمقلرحخلالجظمعخلاروز رلافيلالشرلاثقظفخلارللتظمح لالالاهمنظلالبنذلاكلننلامنخلا جنررنرجلاملوج نخلاهرة
همنخلاثنصلافن خلالارلقظ منخلافنيلا نهرلوظلارللوظ  نخلالهط نخلال جظبنخلاسمن لارلتنررطلارول نرلامنخلا تن مخلارلمررتنخلالالمنن

لا.رومهررلارلمقلرحخلالجظمعخلاروز رلافيلالشرلاثقظفخلارللتظمحو صلالال هررًلامقلرحظلًا عرضلالارلف طلارلحظلي

رلافنيلالشنرلارومهررلارلمقلرحنخلالجظمعنخلاروز ن كرلالاه ملا تفرلارللحم طلارلملوجيلاهر ح نظ يلالقظ منخلا
(لا56)لاهتنل خلامهررلًالاخسمن لارثلن لاهرلليلالصلار لررحوظلامنخلالنلإطلارلمررتنخلالاسنخلارحلنهرنلارلقظ منخلاثقظفخلارللتظمحلا
لار  ت خلاكمظلا مي:لامحظهرلا ربعخلهزسجلاسم لا

 (.65:6(لاسبظرةلا)مخلا65:لالامهرلار مررةلارلجظمع خلاه ل مخلا)المحور الأول -

 (.33:لالا66(لاسبظرةلا)مخلا66مهرلاس هلا   خلارللمر سلاه ل مخلا)لاالمحور الثاني: -

لا(.34:لالا33(لاسبظررجلا)مخلا66مهرلارلمقرررجلارلمررت خلالاه ل مخلا):لاالمحور الثالث -
لا.(56-35(لاسبظرةلا)مخلا66مهرلارولشطخلارلطلإب خلاه ل مخ)لاالمحور الرابع: -

  مرفننننقلارلر  تننننخلالامننننخلاح نننن لا)لاهفننننيلا ننننهنلاكلنننننلالاسننننرضلارلف ننننطلارلحننننظليلالفمتننننفخلا ننننكرلارلل ننننهر
لشننرلارلمقلرحننخلارللننيلا مكننخلا خلالتننوصلافننيلالاجظمعننخلاروز ننرثننصلاسننرضلا مهررلالاه تتننقلاهملطمقظلننق(همتننممظلقلالا

فنننيلا نننهرةلامنننخلار جنننررنرجلا هلارذل نننظجلارلللف ك نننخلارللنننيلالتنننظسملارلجظمعنننخلافنننيلالحق ننن لالمننننلالاثقظفنننخلارللتنننظمح
رومهررلالاثننصلارتللننلصلارلف ننطلابعننرضلابعننضلارلمعه ننظجلارللننيلا مكننخلا خلالظوننرلافننيلاحظلننخلاللف ننكلا ننكرلارلل ننهرلا

سلظ نننرلاهمكهلنننظجلالارلل نننهرلارلمقلنننر لابشنننكطلاملكظمنننطلا ه نننحلارلشنننكطلارللنننظليلاقلالاهلاهك ف نننخلالقه منننرلمقلنننر لالا
لاهملل ر:

لا  



491 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 أهداف التصور المقترح:
لا
لا
لا
لا
لا
لا
لا
لا
لا
لا

لا
( يوضح عناصر ومكونات التصور المقترح7شكل رقم )  

 الأهداف
 ناقدة بعقلٌة العصر معطٌات مع التعامل على القدرة ذوي الخرٌجٌن من نوعٌة ٌجادإ-

 .والتسلط العنف عن بعٌدة

منها فً تقدٌم بعض المبادئ والركائز النظرٌة والأسس المعرفٌة التً ٌمكن الانطلاق -
 .تربٌة الفكر المتسامح لدى المتعلمٌن

 على المتعلمٌن وتنشئة تربٌة فً نجاحها ٌفُترض التً التعلٌمٌة والآلٌات الوسائل بعض تقدٌم-
 .والتطرف العنف ونبذ التسامح

- 

 المعوقات 

قصور الإمكانات المادٌة وضعف التموٌل ــــ كثرة الأعباء التدرٌسٌة ــــ جمود المناهج  -

 لتطورات العصر الذي نعٌش فٌه.وعدم مواكبتها 

 

 المكونات الأساسية
  الإدارة الجامعية -
 عضو هيئة التدريس  -
 المناهج والمقررات الدراسية -
 الأنشطة الطلابية -

 
 

 المنطلقات الأساسية
لونننننمرلارللرب نننننخلامنننننخلالنننننلإطلا  -

مرتتننننننننننظلوظلا لنننننننننن لالحق نننننننننن لا
 .رللفظ صلارلعظلميلاهرللتظمح

 خلارله ظ ننخلامننخلارللطننررلارلفكننرةلالا-
هرللع ن لا تنلمزصلالنهف رلارلملنظ لا
رللربنننننننننهةلاهرللعم منننننننننيلارلملإ نننننننننصلا

 .للرب خلارلحر خلارلعقم خ
 

متطلبات تحقٌق 
 التصور

عقد مؤتمرات ، ونددوات ،  -
ثقافدددة وورش عمدددل لنشدددر 

 التسامح
تقددددوٌم المتعلمددددٌن بشددددفافٌة  -

 وعدالة تعلٌمٌة.
 تقبل النقد بصدر رحب. -
تضدددددمٌن المنددددداهج لإبعددددداد  -

ثقافددددددة التسددددددامح سددددددلوكا  
 وممارسة.

تجسددددٌد الأنشددددطة لمضددددمون 
 ثقافة التسامح.

 

 آلٌات التنفٌذ
عقددد المددؤتمرات والندددوات  -

 العلمٌة والفكرٌة 
التطدددددددددددددوٌر المسدددددددددددددتمر  -

للتشددددددددددرٌعات واللددددددددددوائح 
 التنظٌمٌة

الالتددزام بلاخلاقٌددات المهنددة  -
مدددددن قبدددددل عضدددددو هٌئدددددة 

 التدرٌس
التحول بالنمط الإداري مدن  -

التقلٌددددددددد إلددددددددى التجدٌددددددددد 
 والإبداع.

التصور 
 المقترح
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 التصىر. مبرراتأولاً: 
 ت رلافيلا ه وظلاحلن لا تنلط ذلالحق ن لا  مرفنقلالالنكرلاكنظخلالامبرررجطلاسمميلامخلاملطم لا خلالكطلاسم

 :ف مظلا ميلارلمبرررج لطم لاملوظلاهلحمملا بعظمهلالاهلكمخلا كهلالامبرررجلوكرلارلل هرلا

لعننملاثقظفننخلارللتننظمحلالظ ننخلافننيلاظننطلا حننمر لاربلقتننظصلالاهرللع نن لارللننيلا شننوم ظلارلمجلمننذلارلم ننرةلا -1
  كهلارلمررتخلاهغ ر ظلامخلارلمررتظج.رذخلالامطمبظًلا رهر ظًلاهمبرررًلا ه ظًلا جررنلا

رلللننظ الار  جظب ننخلارللننيلاللرلنن لاسمنن لارولننكلابثقظفننخلارللتننظمحلاهلفع موننظلامننخلاجظلنن لارللرب ننخلالاهرللننيلالعننملا -2
  تظل بظًلالمه ظ خلامخلارل ررسظجلاهرلللإفظجلالارلليلا ملال طلا ل لاحملارللطررلاهر ر ظ .

رلتنننمميلالاممنننظلا تنننلمزصلا خلالقنننهصلالمك نننملاروم نننظخلارلتنننمظه خلاسمننن لا نننرهرةلارللننناليلاهرللتنننظمحلاهرللعنننظ شلا -3
 رللرب خلابمت هل لوظلالحهلاللم خلاثقظفخلارللتظمحلافيلاجم ذلامجظبجلارلح ظة.

رو م خلارلليلالحظ لابوظلاثقظفنخلارللتنظمحلاكجنزنلا تظتنيلامنخلارلمتن هل ظجلارللنيلالرم ونظلاكنطلارلمرتتنظجلا -4
كننه خلارللربه ننخلافننيلابلننظنلاشل نن خلارلفننرملالاهبنن لاره لاحهرر ننخلاتننم مخلالم ننقلالارومننرلارلننك لا تننظسملافننيلال

 ح ظرةلاجم مةلاملفلحخلالاهملفظسمخلا  جظب ظًلامذلال ه  ظجلارذلر خ.
فنيلابلننظنلاهز ننظمةلاجتننهرلارلثقنخلاهرللعننظهخلامننظلابن خلاروفننررملالاهبظللننظليلارلننللمصلالابننظرزتلالالثقظفنخلارللتننظمحلامهرتلا -5

لننر لالتننظسملافننيلالعم نن لا ننكهلارلفجننهةلالاهمننخلاثننصلا مننخلا  ننخلافجننهرجلا لننر لا مكننخلا خلالحننمثوظلا  ننخلافننهرر لا
هر لنننظنلافننيلالطنننه رلاهبلننظنلاشل نن خلاروفنننررملالاحلنن لا تنننلط عهرلامهركبننخلالطنننهررجلاز ننظمةلاره لارللتننظمحلا

 رلع ر.لا
لشننرلاثقظفننخلارللتننظمحلالننم لا فننررملارلمجلمننذلارلم ننرةلالاهكلنننلامننخلالننلإطلالقننم صلارر ننخلامقلرحننخلا مكننخلا خلا -6

  تلف ملاملوظلارلبظحثهخلاهرلمربهخلاهرلقظ مهخلاسم لالرب خلاروفررم.
ثقظفننخلارللتننظمحلاهبتنن مظلاجظمعننخلاروز ننرلارلطلإ ننظلامننخلامتنن هل خلارللرب ننخلابمرتتننظلوظلالحننهلاللم ننخلاهلشننرلا -7

رلهظ فخلارلثظلثنخلالمجظمعنخلاه ن لالممنخلارلمجلمنذلارلمحمنيلالاف نلًإلاسنخلامهر نظلافنيلالممنخلار تنلإصلاهلشنرلا
 لعظل مقلارلتمحخ.

مهرجونننخلامهجنننخلارلعلنننرلالا نننقرلونننمرلامنننخلاهرر Global Approachثقظفنننخلارللتنننظمحلالونننالاسنننظلميلالا -8
لكنه خلارلمنهرطخلارلعنظلميلارلنك لا لطمن لافنيلارر نخلاهلامننلارلمرحمنخلالاهرلكرر  خلارللنيلارجلظحنجلارلعنظلصلا بنظخلال

ر لتظخلاهرلعظلصلاهرلمجلمذلامخلالظرةلالتظمح قلالابح  لا بقن لارللعنظ شلارلتنمم لا نهلاروتنظسلاهكلننلامنخلا
لننلإطلالشننرلاثقظفننخلارللتننظمحلاسبننرلامرتتننظجلارللرب ننخلارلمللمفننخلامهخلارلمتننظسلابثهربننجلارلننم خلا هلال   ننرلا

لارلحقظ  لا.
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 :التصىر المقترح فثانياً: أهدا
؛لارلمتلقبم خلامنخلا نم صلارلبحن لارللربنهةلالاهرلعمنطلارلعممنيلابلظنلارلل هررجلاهه ذلارلت لظر ه ظجلا عم
هرلافقملارللزمجلارلمررتخلارلملوالارلعمميلالمه لاهمخلاثصلا علمملاسم لارلللم خلا هلارلمحظهلخلاهرللطملالالكرلافوهلاب

منننخلاجظلننن لالالشنننرلاثقظفنننخلارللتنننظمحرلق نننظصلابونننظلامنننخلا جنننطلالاروز نننرلاجظمعنننخسمننن لا  نننصلارومهررلارلملعننن خلاسمننن لا
هلحق قوظلالمنلارومهررلافيلارلهر ذلارلعمميلامنخلاجظلن لارلنرلالاهلونكرلافن خلارو نمررلارللنيلاتنع لا ل ونظلارلل نهرلا

لارلمقلر لالقهصلاسم لا تسلاملوج خلاسمم خ.
لشنرلا كرلالاه ملارتلومرلارلل هرلاب نفخلار  تنخلالمتن سلا مهررلارلجظمعنخلارللنيلا مكنخلا خلالتنوصلافنيلا

لحق ن لا نكهلالافنيلاروز نرلاجظمعنخلتظسملالارلليفيلا هرةلامخلار جررنرجلا هلارذل ظجلارلللف ك خلالارللتظمحثقظفخلا
لارومهررلاهمخلارلممكخلالحم ملا  صلالمنلارو مررلاف مظلا مي:

رلننك خلالننم وصلارلقننمرةلاسمنن لارللعظمننطلامننذلامل  ننررجلارلع ننرلابعقننطلامبننمعلا  جننظملالهس ننخلامم ننزةلامننخلارللننر ج خلا -
 .هرلعلرلافيلا طظرلامخلارلقبهطلاهرللتظمحلاحرلالاهفكرلالظ ملابع مرًلاسخلارللتمط

لقننم صلابعننضلارلمبننظمكلاهرلركننظ زلارللظر ننخلاهروتننسلارلمعرف ننخلارللننيلا مكننخلاربلطننلإ لاملوننظلافننيلالرب ننخلارلفكننرلا -
لارلملتظمحلالم لارلملعمم خ.

  ظملوننظلامننخلالننلإطلالاكننخلا خلالقننهصلابوننظلاجظمعننخلاروز ننررتننلعررضلارلملإمننحلارللظ ننخلابننم صلارومهررلارللننيلا م -
رللعم م نخلالارلمهر حلاهرلقهرل خلاهرللشنر عظجلمس موظلامخلاللإطلاهلالالالشرلاثقظفخلارللتظمحعمطلاسم لارلجظمع خلالم
ل نهجظًلاهر  نظًلاسلنقلارلنكةلا لنلالاهلالالارلنلمطلار مررةمنخلامشنظركخلارلطنلإ لافنيلالا كبنرلا نمرلن حلا لارومرلارلكة
 لالا.جلالاهت ظمةلاحظلخلامخلارلر ظلارلعظصلاسخلارلمرتتخلارلجظمع خلاهمظلا للالاسلوظلامخلا ررررفكر ظًلالم وص

رر نننخلاو نننصلارومهررلارللنننيلا مكنننخلا خلا قنننهصلابونننظلاس نننهلا   نننخلارللنننمر سلامنننخلالنننلإطلالكر تنننقلالمبنننم لالاه نننذ -
رلعلإ ننظجلار لتننظل خلارلقننظ صلاسمنن لارلحنن لاهرلمننهمةلاهرللتننظمحلاهرللكظفننطلاهرلعننمطلاهرلمتننظهرةلافننيلامعظمملننقلامننذلا
 خلارلطلإ لالابظ  ظفخلا ل لا  ظمقلابظلمهرلار رشظمةلارلنكةلا تنظسملارلطنلإ لاسمن لامهرجونخلامشنظكموصلارللفتن

 هلاربجلمظس خلا هلارللعم م خ.لاه توصلافيلالعم ن لارللهر نطلاهرللقنظر لاب لنقلاهبن خلاطلإبنقلالا نكرلاف نلًإلاسنخلالا
رتللمرمقلاوتظل  لارللمر سلارلليلالحفزلامخلافكرةلارلحنهررلاهرحلنررصلارلنر ةلاهرلنر ةلارذلنرلاهرلمشنظركخلاهحنطلا

لنر لابحمنهطلابع نمةلاسنخلارلمشكلإجلاهرللفك رلابطر قخلاملطق خلالقم خلالحمطلاروحمر لاهرلق ظ ظلارلشظ كخلالاهل
لننمزصلارلمشنننكمخلاهلحهلونننظلا لنن لا نننررعلاممنننظلا عمنننطلاسمنن لا  ظمنننخلارلمجلمنننذلارلتننمميلارذمنننخلارلقنننظ صلاسمننن لاره لا

 رللتظمحلاهلبكلارللطررلاهرللع  لاهرلعلرلاهرحلررصلارللعمم خلارلفكر خلاهرلم ل خلاهرلحزب خلالا... لخ.

لوننظلارلمررتنن خلامننخلالننلإطلاه ننذلارر ننخلاو ننصلارومهررلارللننيلا مكننخلا خلالقننهصلابوننظلارلجظمعننخلامننخلالننلإطلامقررر -
همعظلجلوننظلالابننظللطررلاهرل ننررعرللطننه رلارلمتننلمرلالوننظلالمهركبننخلارلل  ننررجلاهلقننم موظلالممشننكلإجلارلمرلبطننخلا

 حت لاطب علوظ.

منخلالالثقظفنخلارللتنظمحه ذلارر خلاو نصلارومهررلارللنيلا مكنخلا خلالقنهصلابونظلارولشنطخلارلطلإب نخلافنيلالنمس موظلا -
لا مرةلابنننلإلا ننن هطلا هلا  نننهملالابظسلبظر نننظنلارولشنننطخلالمنننلاممظرتنننخلنننلإطلارلملنننظ لارلقنننظ صلاسمننن لارلحر نننخلافنننيلا
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لنننمس صلابعنننضلارلقننن صلاسلونننظلامنننخلالاف نننلًإلاسنننخلامنننظلا لنننلالالامللفننن سلاسنننخلارلطظ نننظجلارلمكبهلنننخلالنننم لارلطنننلإ ل
 رللتظمح.لاكظللعظهخلاهرحلررصلارذلرلاهرللحميلابمم لارلحهرر

رلملعممننن خلاسمننن لالقنننم صلابعنننضلارلهتنننظ طلاهرذل نننظجلارللعم م نننخلارللنننيلا تفلنننرضلالجظحونننظلافنننيلالرب نننخلاهللشننن خلا -
 رللتظمحلاهلبكلارلعلرلاهرللطرر.

 منطلقات التصىر المقترح:: ثالثاً 
لابظلتنن ظ لارلمجلمعننيلاوظ علمننملارلل ننهرلارلمقلننر لاسمنن لاجممننخلامننخلارلملطمقننظجلاروتظتنن خلا لعمنن لابع نن

مننمللإجلارلعمم ننخلارللعم م ننخلاكننظللطهرلارللكلهلننهجيلالاهظوننهرلالالننرثرلاسمنن رلعننظصلاهمننظلا ننرلبطلابننقلامننخلاسهرمننطلا
 نننررعلالالاهربللمنننظنلالالاهرلمهرطلنننخرللعمم نننخلارلثقظف نننخكمجلمنننذلارلمعرفنننخلالاهرلعهلمنننخلالالا:بعنننضلارلمفنننظ  صلارلحم ثنننخ

.لافيلاح خلا لعمن لارلنبعضلارذلنرلابنظ جررنرجلارلملوج نخلارلملبعنخلافنيلارلمررتنخلاملمثمنخلافنيلا ظ منخلارلح ظررج
 س نظنلامنخلاهجونخلالظنرلالا  مونظظن ظلامخلامعظلجظجلاملوج خلا ح ظ  خلالمه نهرلاسمن لاهمظلارتلمزصلابللارومهرر

مننخلارلمعل نن خلاهرلملل  نن خلاهرلملل نن خلالا-بحكننصلاسمموننصلالا-بظسلبننظر صلالا   ننخلارللننمر سلابجظمعننخلاروز ننر
هلكمننخلا  ننصلالالامننخلاجظلنن لارلننرلاهرللتننظبوصلا لنن لاروز ننرلارمننزلارلهتننط خلاهربسلننمرطبننممرلارللعمنن صلامننخلاجظلنن لا

 يلارولي:رلملطمقظجلالمل هرلاف

لومرلارللرب خلامخلاللإطلامرتتظلوظلا ل لالحق  لارللفظ صلارلعظلميلاهرلحهررلاب خلارلثقظفظجلامنذلامحظهلنخلالقنم صلا -
 رتلررل ج خلامممهتخلاللعز زلارللفظ صلاهرللتظمح.

 كننظملا جمننذلامعظننصلالبننررنلارللرب ننخلالاهسممننظنلاربجلمننظعلاسمنن لا خلارفعننخلا ةلامجلمننذلاهلقممننقلاهث نن لارل ننمخلا -
همهرجوننخلارلعلننرلاربجلمننظسيلاهلقمنن صلارثننظرهلا لنن لابمننم لالمتنننلامكهلظلننقلابظلملظهمننخلارلق م ننخلاروللإ  ننخلالا

مننخلا نملا ةلالقمبنظجلا هلا نممظجلالحننم لافنيلارلمتنلقبطلالاهلاهرللنيلالعننملابمثظبنخلا نمظصلا مننظخلارلحنمهملارلنمل ظلالا
 لمنلارلق صلامظلا مكخلالتم لقلابظللتظمحلاربجلمظسيلاه بهطلارذلر.

خلارله ظ خلامخلارللطررلارلفكرةلاهرللع  لا تلمزصلالهف رلارلملظ لارللربهةلاهرللعم ميلارلملإ صلاللرب نخلارلحر نخلا  -
 رللتظمحلافكررًلاهرلجظ ظًلاهتمهكظً.رلعقم خلاهللش خلارلملعمم خلاسم لا

لمننظلا ننيلامتنن هل خلامجلمع ننخلالتننلمسيلارتتننخلابع لوننظلاخلامهرجوننخلارللطننررلاهرللع نن لال تننجلامتنن هل خلام  - هرة
 ل ظفرلاجم ذلارلمرتتظجلامخلا جطلالجف رلاملظبذلارللطررلاهر ر ظ .

خلارلشننبظ لارلجننظمعيلا ننصلارلطظ ننخلارلمتننلقبم خلارلفظسمننخلافننيلارلمجلمننذلاهرلقننظمرةلاسمنن لا حننمر لارلل   ننرلالبلننظنلا  -
 .رلمجلمذلارلم مقررطيلارلمرتسلاسم لارحلررصلاحقه لار لتظخ

ربتلقرررلاهرللمظتنلاهرلتلإصلارلمجلمعيلامخلاللإطلالشرلا  صلارللتظمحلاه بهطلارذلرلاهرحلنررصلاحر نخلالحق  لا -
 .ظلاب لوصمروفررملاهل ه  ظلوصلاهلحق  لارلمتظهرةلاهرلعمرلخلاف 

 .بلظنلا لتظخلا ظمرلاسم لالحق  لارلعمرلخلاربجلمظس خ -

لكنه خلارلشل ن خلارلمعلملنخلاهرلملتنظمحخلانننلابفمتفلقلاهطرر ققلاننننننلا مكنخلا خلا معن لامهررًلار  تنظًلافنيلارللعم صلالاخ لا  -
هفنيلاللم نخلافنيلالكنر سلاربلجظ نظجلارللع نب خلاهلنمس موظلالاهثقظف ظًلالاكمظلا مكنخلا خلا معن لامهررًلار  تن ظلًالافكر ظلًا
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 ربتلعمرملالملع  لابشكطلامبظشرلا هلاغ رلامبظشر.

: مسلمات التصىررابعاً   المقترح. 
لا بل لارلل هرلارلمقلر لاسم لابعضلارلمتممظجلا  موظ:

بجهمةلارلح نظةلا علمنملابمرجنخلاكب نرةلاسمن لالحق ن لارللمظتننلارلمجلمعنيلامنخلالنلإطلالشنرلاثقظفنخلارلنهملاربرلقظنلا -
 هرللتظمح.

لم لاروفررملالاهبلظنلاره لامهرجوخلارلعلرلاهرللتمطلابلا مليلابقررررجلافه  خلالابطلا حلظ لا ل لال   رلارلقلظسظجلا -
 مرتتظجلارللعم ص. لتظل خلاملظ  خلالمعلرلاهرللتمطلالاهبلا كهخلاكلنلا بلامخلاللإطلاهتظ طلارللرب خلاهلا

خلارللعظ شلارلتمميلارذمخلاب خلاطهر رلارلمجلمذلارلهرحملا حلظ لا لن لابل نخلا  م نخلاهثقظف نخلالمسمنقلاهلعنززهلالا  -
 لكهخلا ظ مخلاسم لاثقظفخلارللتظمح.هلا
فنننيلاظنننطلالاجظمعنننخلاروز نننر نننيلامنننخلا نننم صلاهظنننظ رلالا-لشنننرلاثقظفنننخلارللتنننظمح زرنلالا–خلارومهررلارلمقلرحنننخلا  -

مهرجولوننظلالملحننم ظجلاهرلل  ننررجلارللننيلالعننالابننظلمجلمذلارلم ننرةلاب ننفخلالظ ننخلاهرلمجلمننذلارلننمهليلاب ننفخلا
 سظمخ.

بل  ننررجلاخلاكفننظنةلارلجظمعننخلاهفظسم لوننظلابلاللعمنن لابلننهف رلارللننر الارلقننظمرلاسمنن لارلعمننطلافقننطلالابننطلارلننهرسيلا  -
 .لحخلاهرر خلالظ مةلابع مةلاسخلارللع  هلطهررجلارلع رلاهرللعظمطلامعوظلابعقم خلاملف

ه نكرلاجنه رلاهمكلنهخلالالالعملاثقظفخلاربلنللإرلاتنلخلاكهل نخلالتنلمزصلا بنهطلارذلنرلارلمللمنرلافنيلا طنظرلارلللنهع -
 ثقظفخلارللتظمح.

متطلبات تحقيق التصىرخامساً:  .
مننخلالننلإطلاهظ فلوننظلافننيلالممننخلالالشننرلاثقظفننخلارللتننظمحبننمهر ظلارلملشننهملافننيلالاروز ننرلاجظمعننخلكننيلالقننهصلا

لا مكخلاسر وظلامخلاللإطلارلمحظهرلارول خ:لطمبظجلالربه خلابزمخلارلمجلمذلافولظنلاثمخلام
دور الإدارة الجامعية )القيادات الجامعية( في نشر ثقافة التسامح :لاالمحور الأول  1-. 

لاكلنلارلمحهرلامظلا م لا:لافيثقظفخلارللتظمحلالالشرلاطم  لهلا
 .لمر  لارلطلإ لاسم لارحلررصلارلر ةلارذلر -

 .لعز زلاثقخلارلطلإ لابملفتوصلامخلاللإطلارحلررصلاحقه وصلاه مررلوص -
 .لهف رلاملظ لالتهمهلارلمحبخلاهرللتظمح -
 .شظسخلاجهلامخلارلعمرلخلاهرلمتظهرةلامهخلالتمطلا هلا ور لا -
 .فرم خلا ررررجلارللظكلاسخلاهرلبعملارلقرررلارللظكلافيلارلمشظركخلامر رةلالهت ذ -
 .سقملالقظنرجلاب خلا س ظنلارلمجلمذلارلجظمعيلاللفع طلارللهر طلار لتظلي -
 .الاهتمام تمتطلثات الطلاب المتنوعة -
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 .لاتفعيل نظام الإرشاد الطلاتي -
 .زويد المكتثات تالكتة والمراجع ذات الصلة تثقافة التسامحت -
 .رلق ظ ظلارلمجلمع خلارلرر لخلاكرجلاربرلبظطلابثقظفخلارللتظمحرتل ظفخلارلشل  ظجلارلعظمخلالملظ شخلا -
 المحور الثاني: عضو هيئة التدريس. -6

 ه لطم لالشرلاثقظفخلارللتظمحلاهفقظًلالوكلارلمحهرلامظلا مي:
 لقه صلارلطلإ لابشفظف خلاهسمرلخلالعم م خ. -
   م لاجظل لارلعفهلاهرللتظمحلاسم لاجظل لاربللقظصلاهرل مبخلافيلارللعظمطلامذلارلطلإ .لا -
 .رلمه هعلارلهرحملامخلاهجوظجلالظرلامللمفخلاحل لاهلهلارللمرلاكلنلامذلار  قللظهطلا -
  جتملارلهتط خلافيلا  هرلقلاه فعظلقلامرلطلارلمحظ ررجلاهلظرجوظ. -
 .لشج ذلارلطلإ لاسم لا جررنلابحه لاكرجلا مخلابثقظفخلارللتظمح -
 .رتللمرصلاطر لالمر ت خلالعززلاثقظفخلارللتظمحلالم لارلطلإ  -
 .هرلمرلمررجلارلملعمقخلابثقظفخلارللتظمحلاهحقه لار لتظخرلمشظركخلابفظسم خلافيلارللمهرجلا -
لا.رحلررصلارلللهعلارلثقظفيلاب خلارلطلإ  -
 .لشج ذلارلطلإ لاسم لاربلفلظ لاسم لارلثقظفظجلارلم ظ رة -

 سطظنلارلفر خلالمطلإ لالطر لا ت ملوصلامهخلامحظك رلا هلا  هم. لا -

 لقبطلارللقملاب مرلارح . -
 .هرللزرسظجلابطر قخلاتمم خللم خلارلقمرةلالمةلارلطلإ لاسم لالته خلارلللإفظجلا -
  مسصلاربلللإرلارلفكرةلاب خلارلطلإ . -
 المحور الثالث: المناهج والمقررات الدراسية. -3

لالوكلارلمحهرلامظلا مي:لالبعظلًاه لطم لالشرلاثقظفخلارللتظمحلا
 .لزه ملارلطلإ لابظلمعظررلاروتظت خلارللإزمخلالمع شلابتلإص -
لال م خلارلملظ الالثقظفخلارللتظمحلالاهحقه لار لتظخ. -
 رلملظ الاهف لالظرةلاشمهل خلاللأحمر لارلجظر خلطه رلا -
لالعز زلارحلررصلارلوه ظجلارلثقظف خلاب خلارلطلإ . -
 .ل م خلارلملظ الالمق ظ ظلارلجمل خلالاهرلممررسلارلفكر خلارلمللهسخلابمظلا مسصلاثقظفخلاربلللإر -
  جظب ظجلاثقظفخلارللتظمح لقم صلاحقظ  لاهمفظ  صلالهتذلاممررنلارلطلإ لاحهطلا -
لالهظ رلامحله لابعضلارلمقرررجلارلمررت خلافيلا رتظنلاثقظفخلارللتظمحلا -
 . ب ظخلالطملارللظر ظجلارلليلالمسهلالمعلرلاهرللع  لاك ررعلارلح ظررجلاهلوظ خلارللظر خ -

 .رللعر رلابثقظفظجلارلشعه لاهرلمسهةلا ل لالقظربوظلاهلعظهلوظ -
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 هرلهتط خ.رحلهرنلارلملظ الاهرلمقرررجلارلمررت خلاسميلارلت رلارلكرل خلالرهرملارللله رلا -
لال م خلارلمقرررجلارلمررت خلامه هسظجلاسخلارلمهرطلخلاهربللمظن. -
 المحور الرابع: الأنشطة الطلابية. -4

 لوكلارلمحهرلامظلا مي:لالبعظلًاه لطم لالشرلاثقظفخلارللتظمحلا

 لشج ذلارلطلإ لاسم لارلعمطلابره لارلفر  . -
 لعكسلارلللهعلارلثقظفيلاب خلارلطلإ لامخلاللإطلارلعمطلامعظً. -
 .بكرلقلاممظلا لعكسلاسم لالعظممقلامذلامخلاحهلقلابشكطلاملتظمحللم خلاثقخلارلطظل لا -
 غرسلاره لارلمحبخلاهرولفخلاب خلارلطلإ . -
لاللش طلا لهرجلارللفظسطلاب خلارلطلإ لاهرلمجلمذلارللظرجيلامخلاللإطلارللمهرجلاهرلرحلإج.لا -
لاللم خلاثقظفخلارلحهررلاهربتلمظعلاب خلارلطلإ لاسم لارلللإرلا فكظر صلاهر لمظمظلوص. -
  جظب خلالالملتظمحلامذلارذلرلا. ركتظ لارلطلإ لاربلجظ ظجلا  -
 لمر  لارلطلإ لاسم لالقبطلاربلللإرلافيلارلر ة. -
لامقظهمخلامظظ رلارللع  لاهرللطررلافيلاه جلامبكر -
لامشظركخلارلطلإ لاكهةلاربحل ظجظجلارللظ خلافيلارولشطخلارلليلالللظت لامذلا مررلوص.لالا -
لاللم خلا  صلارلحر خلاب خلارلطلإ . -
لاكتظ لارلطلإ لاثقظفخلارللمظسلاروسكرر.  -
 .رلطلإ لاسم لالقبطلارللقملارلبلظنمتظسمةلا -
لالجت ملا  ظ ظلاهمه هسظجلاكرجلا مخلابثقظفخلارللتظمح.لا -
لا.رذلرلامذلمسصلارلم مقررط خلاكمتمه لاح ظةلا -

 سادساً: آليات تنفيذ التصىر المقترح.
 خلاربللقننظطلابظلل ننهرلارلمقلننر لامننخلاح ننزلارللظر ننخلا لنن لاح ننزلارللطب نن لامننخلالننلإطلا سمظلننقلافننيلارلهر ننذلا

تنننلررل ج ظجلاهرذل نننظجلارلوظمفنننخلالاهرللنننيلالكفنننطلا نننلصلامهخلاجممنننخلامنننخلار جنننررنرجلاهربخلارللعم منننيلالابلا مكنننخلا 
لاهلحه موظلا ل لاهر ذلالعم ميلامممهس.لحق  لارلملطمبظجلانننننلاتظبقخلارلككرننننلالا

لاه مكخلالحم ملا  صلا كهلارول ظجلاكمظلا مي:
 سلإ ظج. جظب خلالاهرللفظسطلالاهمحظكظةلاروحمر لارلجظر خلالاف مظلا تهملارلملظ لارلجظمعيلامخلا رلا -6
رلقطظسننظجلاهرلمرتتننظجلارلمعل ننخلالاكظفننخسقننملارلمننرلمررجلاهرللننمهرجلارلعمم ننخلاهرلفكر ننخلالالابمشننظركخلا -2

 لالاهرلحرصلاسم لاه ذلاله  ظلوظلامه ذلارلللف ك. جظب خلافيلارلمجلمذبلشرلارلق صلاهرلثقظفظجلار 
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رللطنننه رلارلمتنننلمرلالملشنننر عظجلاهرلمنننهر حلارلللظ م نننخلالاهلبنننظمطلاهجونننظجلارللظنننرلاحهلونننظلابمنننظلا حقننن لا -3
؛لارومننرلارلننكةلا لرلنن لاسم ننقلاحظلننخلامننخلارلر ننظلا ننلظسخلارلقننررررجلارللربه ننخلافننيركخلارلهرتننعخلارلمشننظ

 .رلعظصلاهرللتظمحلامرلطلارلمرتتخلارلجظمع خ
رلبحنن لارلعممننيلالاهبننررمالا سننمرملال لفننظ لاسمنن لالننهف رلام ننظمرلارللمه ننطلاهرلننمسصلارلمننظمةلارلملإ ننصلا -3

لالارلعظلم خلافيلا كرلارلشمخ.رلمعمصلالاهلطه رلارلملظ الاهغ ر ظلالالمهركبخلارلل   ررجلاهرللطهررجلا
 رهرةلالهفرلامرركزلاملعممةلالم ظمرلارلمعرفنخلابكنطلاكم نخلالا لجنظهزلارلمكلبنخلالابمفوهمونظلارللقم نمةلا -5

ه حلننهةلاسمنن لارلمررجننذلاهرلكلنن لامننخلارلثقظفننظجلارلمل ننظ رةلامننذلارولننكلافننيلاربسلبننظرلاه ننذلارل ننظجلا
 لشجذلارلطلإ لاسم لاربطلإعلاهرلبح .

خلارلممظرتننظجلار مرر ننخلارللقم م ننخلا لنن لاممظرتننظجلا مرر ننخلارللحننهطلابظلق ننظمةلاروكظم م ننخلاهر مرر ننخلامنن -6
 رللتظمحلاهرلعفه.  صلالامخلاعم لتلا
فننلحلا لننهرجلاسمم ننخلاملعننممةلابنن خلارلجظمعننخلاهرلجظمعننظجلاروجلب ننخلارلملقممننخ؛لالمه ننهرلاسمنن لاكننطلالا -6

جم ننملافننيلاسننظلصلارلعمننصلاهرلمعرفننخلالاهربتننلفظمةلاملننقلافننيلالطننه رلارللعمنن صلافننيلارلجظمعننظجلارلم ننر خلالا
 سم قلامظلا عررلابظللتظمحلارلثقظفي.لالالالارومرلارلكةلا لرل 

رلللننهعلالا: ننهنلامفننظ  صلافننيلابظلجظمعننخلطننه رلاسمم ننظجلا سننمرملا س ننظنلا   ننخلارللننمر سلاهرلعننظمم خلا -7
هرللتننظمحلاهغ ر ننظلامننخلارلمفننظ  صلارل ننرهر خلافننيلا ننكرلارلثقننظفيلالاهلننمه طلارللعمنن صلاهرلبحنن لارلعممننيلالا

 رلع ر.

لالاممظرتننظجلاتننمهك خلاهلرجملوننظلا لنن رفننذلامتننله لا مرنلاس ننهلا   ننخلارللننمر سلاهربرلقننظنلابلبررلننقلا -8
سننخلاطر نن لاللظنن صلالننمهرجلاهمهررجلالمر ب ننخلاوس ننظنلا   ننخلارللننمر سلاللننهس لوصلابمبعننظملاهملننظطرلا

لالا.لاهك ف خلالحق  لارللهرزخلاب خلارلثقظفخلارلمحم خلاهرلثقظفظجلارلهرفمةلارلعهلمخلارلثقظف خ
قبطلارللقنملارللمك ملاسم لالحميلا س ظنلا   خلارللمر سلافيلالمر توصلاهسمموصلاب فظجلارللتظمحلاهل -61

 هلقم رلارذلر خلاهح لارلطلإ لاهر للإصلالوص.

لهف رلارلب  خلارللعم م خلارلقظ مخلاسم لالرت خلامبم لارلعلإ ظجلار لتظل خلاهرللعظهخلاهرلمهمةلاهرلرحمخلا -66
 .هلشرلارللتظمحلاهرحلررصلارلر ةلاهرلر ةلارذلر

بمللإ  نننظجلامولنننخلارللعمننن صلا.لافننن خلاسمم نننخلارللعمننن صلاهرلنننلعمصلاسمم نننخلا للإ  نننخلافنننيلارلمقنننظصلالاربللنننزرص -66
روهطلالاهسمنن لارلمعمننصلا خلا كننهخلا ننمهةلالللإم ننكهلامننخلالننلإطلاربللننزرصلابتننمهك ظجلالجعننطلامننخلامرتننقلا
رلممحننننهظلاجممننننخلامننننخلارلفهر ننننملا كثننننرلاممننننظلا حممننننقلامرتننننقلارلممفننننهظ.لاهلظننننررًلالمننننظلا شننننكمقلاربللننننزرصلا

صلامننخلا  م ننخلافقننملامننظرسلارولب ننظنلاهرلرتننطلابظسلبننظر صلامعممنن خلافننيلارلمقننظصلابمللإ  ننظجلامولننخلارللعمنن 
هرلبشظشننخلافننيلاهرلحمننصلاسمننخلا تننظنلالالالاهحتننخلارلظننخلالاكننظلعفهلاسمننخلاظمننصروهطلالمنننلاروللإ  ننظجلا

 لظرلارلملعمم خلاهغ ر ظلامخلا للإ  ظج.لا
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بثقظفنننخلالشنننرلا حنننملارلبحنننه لارلملعمقنننخلالا: خلا كنننهخلا حنننملاملطمبنننظجلالر  نننخلاس نننهلا   نننخلارللنننمر س -63
لننمهرةلالمر ب ننخلافننيلالا جلننظزلالالا هلاسمنن لارو ننطللظجننقلارلعممننيلارلمقننمصلالملر  ننخ مننخلا ننمخلالاحرللتننظم

لاحملاملطمبظجلارللقمصلالملر  خ.خلارلم مقررط خلاهرللمر سلارلفعظطلاكم تظل  لارلممظرت
رلمررت خلا  مرفظًلاه  مظًلالعكسلال ظ صلارلفكنرلارلملتنظمحلامنخلالنلإطلامهر نرلالال م خلارلملظ ا -63

ه ننملا نلصلاكلنننلامننخلالننلإطلاكظلم مقررط ننخلالاهحر نخلارلننر ةلاهرللممننطلالاهرللقنملارلبلننظنلالامع لننخلالالعم م نخلا
لالاكملننظ الارللرب ننخلارلممل ننخلالاهرللرب ننخلا ننمخلاملننظ الا لننر لالالا هلا ننلصلاممننالاكلنننمتننلقمخملننظ الا

 رلم ل خلالاهرلمهرملاربجلمظس خلاهغ ر ظ.
رل ج ظجلاربرلقنننظنلابطنننر لارللنننمر سلاهرب لمنننظصلابظولشنننطخلارل نننف خلاهرللإ نننف خلابظتنننللمرصلارتنننلرلالا -64

هرلننلعمصلارللعننظهليلالاهرلع ننرلارلننك ليلالاتنن مخلالارللفك ننرلارللظ ننملالاهطننر لارومللهسننخلاكظتننلررل ج خلا
 هغ ر ظلاممظلا توصلافيلالطب  لاجهرل لاثقظفخلارللتظمحلافيلاكظفخلارلم ظم خ.

لقم صلارلمقررلارلمررتيلاسم لاشنكطلامشنكلإجلالعم م نخلالاممنظلا فنلحلا منظصلارلطنلإ لا بنهر لارللممنطلالا -65
لالاربكلشننننظرلارلمهجننننقلالارولشننننطخلارببلكظر ننننخلالاهرلع ننننرلارلننننك ليلارللظننننرلاهرللحم ننننطلاهرللرك نننن 

 هرللحم ط.
  ظغخلارلملظ الاهرلمقرررجلارلمررت خلابشكطلاجمظسيلا شلرنلاف قلارلملل  نهخلامنذلا  نحظ لا -66

 رلفكرلاهرلثقظفخلاهر بمرعلالابمظلا حق لارللرربطلاب خلارلفكرلاهرلهر ذ.

 هلبكلارلعلرلاهرللطررلاهرلعل ر خ.لالارتللمرصلارولشطخلارلطلإب خلافيلالم  طلاثقظفخلارللتظمحلا -67
 ل لالقطلارلهر ذلالارولشطخهلهج قلا كهلالالارلمللهسخشلررنلافيلارولشطخلالشج ذلارلطلإ لاسم لارب -68

رلمجلمعنننيلاهمشنننكلإلقلا لننن لارلطنننلإ لاسنننخلاطر ننن لا  نننظموصلا لفتنننوصلابمعننن لارومهررلامنننخلالنننلإطلا
 رللمث طلا هلاجمهتوصلاكمشظ م خلاللمنلاروسمظطلارلمترح خ.

رلارلمل  ننظجلارلمظل ننخلارللننيلا مكننخلامننخلاللإلوننظلا  ظمننخلارلمتننظبقظجلارلفل ننخلاهرلثقظف ننخلارللننيلا لننهف -61
مطلإ لاللإشلررنلالكحظفزلاهر ملارلجهر زلارلمظم خلالقظنلارل هنلاسم لاثقظفخلارللتظمحلالا لتلومرلا

منننذلالا مكنننخلاربتنننلفظمةلامنننخلا نننكهلارلمتنننظبقظجلافنننيلا  ظمنننخلارللنننمهرجلاكمنننظلالالالافنننيلالمننننلارلمتنننظبقظج
لملعنررلاسمن لاهجونظجلالظنر صلافنيلالالاهرلت ظتن  خلاهرلحقنه   خ... لخرتل ظفخلابعنضلارلمفكنر خلا

لالا  صلارلق ظ ظلارلفكر خلاهرلت ظت خلالاهرلحقه  خلارلليلالش طلارلر ةلارلعظصلاهرلمشكلإجلارلمرلبطخلابوظ
 .هكلنلافيلاحفطلالهز ذلارلجهر زلاسم لارلطلإ 

: حدود التصىر المقترحسابعاً  .
لا مكخلاح رلاحمهملارلل هرلارلمقلر لاف مظلا مي:

لارلل هرلارلمقلر لاسم لاللظ الارلمررتخلارللظر خلاهرلم مرل خلاهبلا لجظهز ظ. رتسلا -
  رتسلارلل هرلارلمقلر لاسم لارررنلارللبررنلارلمحكم خلافيلا مرةلارلمررتخلامهخلاغ ر ص. -

طب عنننخلارلتننن ظ لارلنننمرلميلارلنننكةلا عمنننطلافنننيلا نننه قلا نننكرلارلل نننهرلالاه نننلإح لقلالملطب ننن لافنننيلاب  نننخلا -
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 ملإ مخلالكلن.

جرر  خلافقررلقلاهرل ظجلاللف كه.رلمرهلخلارلليلا مكخلا خلا لم زلاب -  وظلا كرلارلل هرلارلمقلر لاهرة

. معىقات تطبيق التصىر المقترح  :ثامناً 
لالا مكنخلا خلا هرجنقلابجممنخلامنخلاللف كلاجظمعخلاروز رلالقظ مخلارومهررلارلمقلرحخلاللشرلاثقظفنخلارللتنظمح خلا

كق ننننهرلالا:الإدارة الجامعيةةةةةلارلمعه ننننظجلارللننننيلالهرجننننقلارللطب نننن .لاه ننننملا رجننننذلابعننننضلالالمنننننلارلمعه ننننظجلا لنننن 
سنننننمصلارلللظتننننن لابننننن خلاهسنننننمصلارتنننننل لإلوظلاربتنننننل لإطلارومثنننننطلا خلاهجنننننمجلالالالامكظلنننننظجلارلمظم نننننخلاهرلبشنننننر خ ر

رلمركز نخلافنيلارللنظكلارلقننرررلالارلمتن هل ظجلارلمله عنخلامنخلابعنضلارلق نظمرجلارلجظمع نخلاهرلتنمطظجلارلملهلنخلالونظلالا
رلق ننظم  خلابظلجظمعننخلالافننيلا سمننظطلارلفجننهةلابنن خلارللظر ننخلاهرللطب نن لالارللننمرلطلابنن خلارلمتنن هل ظجلاهرللل  ننظجلا

منننخلات ظتنننظجلاسنننمصلالنننهرفرلا ظسنننمةلاب ظلنننظجلام  قنننخلاهملكظممنننخلاف منننظلا لنننصلاجم نننذلاجهرلننن لارلعمم نننخلارللعم م نننخلا
م نخلارلشنرركخلابن خلارلقبهطلالا هلارلمعمهمظجلارلملعمقخلابظحل ظجظجلاته لارلعمطلاهملإحقخلارللنر ج خلالا نعرلاسم

لالار لزرزلا هرةلاروز رلالم لابعضلارلعهرصلاه م نطلامنخلارلمثقفن خلاجنررنلاروجلب خلارلملقممخلارلجظمعخلاهرلجظمعظج
منخلا بنطلابعنضلارلم ر ن خلالارومنرلارلنكةلا لطمن لام نظسفخلارلوجمخلارلشرتخلا سلإم نظًلاسمن لاروز نرلاهرمنهزهلا

بظ  ننظفخلا لننن لا نننعرلالاربفلننررنرجلاهرلمنننزرسصلارلبظطمنننخلالالمهرجوننخلالمننننلارلجوننهملارلمبكهلنننخلامننخلا بنننطلارلق نننظمرج
رللعنننظهخلامنننذلارلملظمنننظجلاسمم نننخلالالا نننرثرلاسمننن لارلمللمفنننخلاممنننظلامرتتنننظجلارلمجلمنننذرللعنننظهخلابننن خلارلجظمعنننخلاهلا

ه  ً نننظلارللعنننظهخلامنننذلالالارلملظمنننظجلارلمهل نننخلاكظل هلتنننكهلاهرومنننصلارلملحنننمةلاهغ ر نننظلاهكنننكرلالارلحقه  نننخلاهرلل ر نننخ
لالارلهزرررجلارلمللمفخ.

لاروسبنظنلاكثنرةبظلجظمعنخلافنلكمخلارلمعه نظجلارلملعمقنخلابنقلافني:لالاعضةو هيئةة التةدريس مظلاف مظلا لصلا
لالاف نننلًإلاسنننخلارلمشنننظركخلافنننيلاروسمنننظطلار مرر نننخلالاهبنننررمالارللم  نننطلالاه سمنننظطلارلممقنننظةلاسمننن لاسظلقنننقلارللمر تننن خ

لقنننطلارلقننن صلالالارومنننرلارلنننكةلا عنننه لاسمم نننخلارللهر نننطلامنننذلارلطنننلإ لالاممنننظلابلا لننن حلالونننصلالاربملحظلنننظجلاهرللقنننه ص
معونصلالحنطلابعنضلامشنظكموصلاتنهرنلالاه  ً نظلامحظهلنخلارللعنظهخلالالب مخلاكظللتظمحلاهرللهر ذلاهرولفخر لتظل خلاهرل

ف لًإلاسخلا خلارلبعضلارذلرلا لعظمطلامذلارلطلإ لابكبرٍلاهلعظطٍلاممنظلا جعمونصلالالا كظلجلارجلمظس خلا صلالعم م خ
  ننهرلابننررمالار سننمرملالع ننهلا   ننخلا.لاهكننكلنلامننخلارلمعه ننظجلا لفننرهخلامننخلارللهر ننطلامعننقلا هلارللحننم لا ل ننق

 جظب ننننخلاهمجننننظطلاحقننننه لار لتننننظخلالا ننننعرلا هبلظ ننننخلاف مننننظلا لعمنننن لابمجننننظطلارلقنننن صلاهرلثقظفننننظجلاررللننننمر سلا
رلمل  نننظجلارلمظل نننخلامنننخلارهرلننن لاهحنننهرفزلاهغ ر نننظلارومنننرلارلنننكةلا لرلننن لاسم نننقلافجنننهةلابننن خلالظنننرةلارلمجلمنننذلا

هرسلمننننظم صلاسمنننن لارلطننننر لارللقم م ننننخلافننننيلارللننننمر سلاكطر قننننخلاللأتننننلظكلارلجننننظمعيلاهبنننن خلارلهر ننننذلارلفعمننننيلالننننقلالا
ح نن لا ننر لارلننبعضلالالارللعب ننرلاسننخلارلننر ةلارلمحظ ننرةلارللننيلابلاللنن حلالمطننلإ لافننرصلارلمشننظركخلا هلارلحننهررلا ه

فنيلاحنن خلا لوننصلا ملزمننهخلالالامنلوصلا خلاطننر لارللننمر سلارلم مقررط نخلال نن ذلارلكث ننرلامننخلارله نجلاهلشنن ذلارلفه نن 
بظلم مهخلارلعمميلالممحظ ررجلامهخلارللطر لالبعضلاروحمر لاهرلق ظ ظلارلمجلمع خلاهلقطلاهجوخلالظرهلالونصلا

مظلا خلارلبعضلاملوصلا لع  لالر  قلاه قمطلامنخلا نمرةلاكلالاهرللعررلاسم لاررر وصلاف وظلامهخلار للإطلابظلمحظ رة
رلطنننلإ لاسمننن لا بنننمرنلارلنننر ةلا هلاحلننن لارلمشنننظركخلافنننيلالحم نننملامه نننهسظجلارلمقنننررلامنننخلالنننلإطلابحثنننقلامرلنننطلا
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لالالاهككلنلارلبظعلابع وصلالملقه صلارللقم نمةلالارلمكلبخلاسم لامحله ظجلارلمظمةلارلعمم خلارلمرلبطخلابظلمقررلارلمررتي
لا.ببلكظرلاهرة جظملاحمهطلالبعضلارلمشكلإجلاه  ً ظلارللعب رلاسخلار  قرلكةلابلا ل حلالمطظل لافرصلار بمرعلاهر

جمنننهملالا:لكمنننخلافنننيلابالمنةةةاهج والمقةةةررات الدراسةةةيةهلجنننمرلار شنننظرةلا لننن لا خلارلمعه نننظجلارلملعمقنننخلا
لامطظلن لارلللم نخلارلمتنلمرمخلاهلالارللكلهلنهجيلاهرللطنهرلارلمعرفنيلالالملقنمصمتظ رلوظلاهملإحقلونظلالامحلهر ظلاه عر

لابشنكطلا تظتننيسلمنظملا نظفخلا لنن لاربتنه لارلعمنطلارلمحم ننخلامنخلارلمونخلاهرلهظننظ رلارلجم نمةلالابظ لاحل ظجنظجهر
غفننظطلامننهرللاسمننيلارلكلننظ لارلجننظمعيلا لالاهرلننمهر ظجلارلعمم ننخلارلمررجننذلارلر  تنن خككررجلارلمررتنن خلاهرلممل ننظجلالاهرة

هلا   نخلالالاف نلًإلاسنخلا خلاكثنرةلاروسبنظنلارللمر تن خلالالع نهلظصلارلمعمهمظجلارلحم ثنخلاهمرركنزلام نظمرلارللعمن ص
لالابثقظفننخلارللتننظمحرللقننظنلارلمه ننهسظجلاهربطوننظلاهلاجعمننقلالنن سلالم ننقلارله ننجلاللطننه رلارلمقننرررجلالاممننظلا لارللننمر س

بظ  ظفخلا لن لا خلارلنبعضلارذلنرلا نر لامنخلاهجونخلالظنرهلا لنقلا نمرسلالل نصلاسممنيلامعن خلا جن لارللرك نزلا
خلامعه نظجلاكثقظفخلارللتظمحلالاه  ظرلا ل لامظلاتنب لامنلالابحظجخلالملطر لا ل لامه هسظجلاب ل خلاسم قلالاهل س

لا.بمرعلاهرببلكظر لعمطلاسم لالكر سلاثقظفخلارلكركرةلاهبلالمسصلار خلارلملظ الارلمررت خلا
فللمثننننطلافنننني:لا ننننعرلار مكظلننننظجلارلمظم ننننخلالابالأنشةةةةطة الطلابيةةةةة مننننظلاسننننخلارلمعه ننننظجلارلملعمقننننخلالالالا

  نرلافلنرةلارلش ظطلارلطلإ لابظلمررتخلاهرلمكركرةلالل جنخلالالاهرومهرجلارللإزمخلالمزرهلخلارللشظطلابمشكظلقلارلمللمفخ
رلمررتخلارلجظمع خلابتنب لالطب ن لالظنظصلارلف نهطلارلمررتن خلالاكمنظلا خلاكثنرةلارلمقنرررجلارلمررتن خلاهكبنرلامحلهر نظلا

ممظرتنننخلارولشنننطخلالاه نننعهبلوظلاهرسلمظم نننظلابمرجنننخلاكب نننرةلاسمننن لارلحفنننظلا جعنننطلارلطنننلإ لابلا جنننمهخلارله نننجلال
ه لننقلام نن عخلالامنخلارللرف ننقلارلزر ننملاه لننقلا مثننطلاسب ننظًلا  ننظف ظلًالالننهعلابعضلا لنن لارللشننظطلاسمنن لا لننقرلننلظننرةلالاهكنكلن
لاسنمصلاه نه لارلوننمرلامنخلارللشننظطهلارومنظكخلارلملظتننبخلالممظرتنخلاكظفنخلارولشننطخلالالاسننمصلالنهرفرلاه   نظلًالالالمه نج

 مننخلالننهفرلارلكفننظنرجلالالاف ننلًإلاسننخلالاب ننفخلاسظمننخلاهسننمصلار  مننظخلارلحق قننيلابم م ننخلارللشننظطلاه  ملننقلارللربه ننخ
 مننننخلا جننننررنلارلبحننننه لاهرلمررتننننظجلاسننننخلارولشننننطخلامننننذلالالا ننننخلافننننيلامجننننظطلارللشننننظطر مرر ننننخلاهرلفل ننننخلارلملل 

  نننظرلا لننن لا نننكرلالالالاسنننمصلاهجنننهملامهررجلالمر ب نننخلاملل  نننخلالمعنننظمم خلافنننيلارللشنننظطلارلطلإبنننيهلالالارللعم م نننخ
لا.سزهرلا س ظنلا   خلارللمر سلاهرلطلإ لاسخلاممظرتخلارللشظطلاهرلمشظركخلاف ق

لاطب عننخلافنيلا جمظل نخلاب ننهرةلارلل نهرلالهرجنقلارللننيلارلمعه نظجلا  نصلالحم ننملا مكنخلاتنب لامننظلا نهنلاهفني
لارلم زرل نظجلاهرللفنظضلارلمظل نخلارلمهررملاه  هرلارلجظمعخلالامرتتظجلافيلالمعمطلارلملظمخلاهرلمهر حلارللشر عظج
لارلفر نننخلا لننن حلاهبلارلنننكركرةلالاثقظفنننخلا كنننرسلارلنننك لارللعم منننيلارللظنننظصلاهطب عنننخلارلجظمعنننخلالاللطنننه رلارلمل  نننخ

لابفمتنفخلارلجظمع نخلارلملظهمنخلافنيلارلعظمم خلابعضلا لفخلاهسمصلارللمط خلالاثقظفخلاهت ظمةلارلمشظركخلالافيلالمطلإ 
لارلل ننهرلا ح ننطلا ننملاهرللجم ننملارللطننه رلاهفمتننفخلاجننه رلا لنن لارللفننظكلاهسننمصلارلشننكميلارلطننظبذلا خلاكمننظلارلل   ننرلا
لابظلجظمعنخلاهرلعنظمم خلار مرر ن خلاسمن لار  نظف خلاروسبنظنلا خلاسخلاف لإلًالا هر خلالاشكم خلالمظك لا ل لارلمقلر 
لا.رلمقلر لارلل هرلالللف كلاحمظتوصلامخلا قمط

 لا
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 : : كيفية التغلب على بعض المعىقاتتاسعاً 
لا مكخلالحم ملابعضلارلمقلرحظجلارلليلا مكخلا خلالف ملافيلالقم طلارثظرلارلمعه ظجلارلمله عخلاكمظلا م لا:

لله ننننذلام ننننظمرلارللمه ننننطلارلجننننظمعيلالاهرولننننكلابظبلجظ ننننظجلارلحم ثننننخلاهرل نننن  لارلجم ننننمةلافننننيلارللمه ننننطلا -6
رلمجلمع نخلاكظلجظمعخلارلمللجخلالاهرلحظ لظجلارللكلهلهج خلالاهرلهحمرجلاكرجلارلطظبذلارللنظصلالاهرلشنرركخلا

 هغ ر ظلالامهخلاربسلمظملافقطلاسم لارلمسصلارلحكهميلارلمل صلالوظ.

لكفننظنرجلامحم ننظلاهسظلم ننظ؛لاممننظلا ز ننملامننخلافننرصلارلننللإ حلارلمعرفننيلارلشننرركخلارلبحث ننخلاهلبننظمطلارللبننررجلاهر -6
 سطظنلامتظحخلا كبرلامخلارللتظمحلامذلارلثقظفظجلارلم ظ رة.رةلاهرلثقظفيلالاهلا

سقنننننملامهررجلالمر ب نننننخلالمطنننننلإ لاه س نننننظنلا   نننننخلارللنننننمر سلا حظ نننننرلاف ونننننظلاملل  نننننهخلامنننننخلاكظفنننننخلا -3
 سم لارلجم ملافيلارلمجظبجلارلمللمفخ.لارللل  ظجلالملعرر

 فيلاكم ظجلارلجظمعخلافكررًلاهممظرتخ.لشرلاثقظفخلارللتظمحلا -3

رللعظمننننطلامرلننننطلارلمرتتننننخلارللعم م ننننخلابنننن خلارلق ننننظم  خلالافننننيلاهروللإ ننننيلار لتننننظليرب لمننننظصلابظلجظلنننن لا -4
هرلعننننظمم خلابوننننظلا مكننننخلا خلا ننننرم لا لنننن لالكظمننننطلارللبننننررجلاهرلمعننننظررلاهثرر وننننظلالاهمننننخلاثننننصلارللعظمننننطلامننننذلا

 تمط.بعقم خلاهرس خلالظ مةلابع مةلاسخلارلجمهملاهرللرلمشكلإجلاهرلمل  ررجلا

 . ز ملامخلاحمظتوصلاهمرفع لوصلالملجم ملاه لذلارلقررررجلارللربه خلالار مررةلاز ظمةلامشظركخلاروفررملافيلا -5
لاجلطنننه رلارلملنننظ الارلمررتننن خلاهل نننم لوظلالثقظفنننخلارللتنننظمحلالاهمعظلجنننخلامفنننظ  صلارللإلتنننظمحلاه  نننمهلهج ظ -6

 رل ررعلاهرلعلر.لا

 :: التغذية الزاجعةعاشزاً 
ر  تننخلاسمنن لارلطظلنن لارلجننظمعيلاروز ننرة؛لاح نن لا لننقلارلهح ننملاخلالقننه صلا ننكرلارلل ننهرلا علمننملاب ننفخلا 

روكثنرلا ننمرةلاسمن لارلحكننصلاسمنن لا نكهلارومهررلاهمننم لا  نظصلارلجظمعننخلابوننظلامنخلاسممننقلالاهبظللنظليلافنن خلارتلق ننظنلا
 ررنلالار ةلارلطلإ لاسخلالمنلارومهررلا هلا حملا هجقلارللقه صلالوكرلارلل هرلالاثصلا مليلارلهجقلارذلرلاه كمنخلافني

لملعررلالامهرلارلمت هل خلاسخلا لذلارلقرررلابظلجظمعخلا مليلاه ل ررلًالالار سلابظلجظمعخرللبررنلاه س ظنلا   خلارللم
لابع وظلاهلقه صلارلبعضلارذلر.سم لامم لافظسم خلالمنلارومهررلافيلالحق  لارللتظمحلاللعز زلا

  خاتمة:
لالارومهررلارللإزمخلالجظمعخلاروز نرلافنيلالشنرلاثقظفنخلارللتنظمحو صلالارلل هرلارلمقلر للظهطلا كرلارلف طلا

رلملظ الاهرلمقرررجلالا-س هلا   خلارللمر سلا-مخلاللإطلاسلظ رلارلملظهمخلارللعم م خلابوظلا)ر مررةلارلجظمع خ
لارلتررطلارلرربذلالاهرلكةلاكظخلامرمره:لاسخهممظلاتب لالكهخلارلمررتخلا ملا جظبجلالارولشطخلارلطلإب خ(لالا-رلمررت خ

لالالالمهرلاجظمعخلاروز رلافيلالشرلاثقظفخلارللتظمح؟مظلارلل هرلارلمقلر لا
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 (.175ع ) ،، مصرمممة القراءة والمعر ةالطهلبهت. 
، ممماة المساتقبل العرباام(. دور التعمايم فاي تعزياز الهويان الوط يان. 2112د ياه اومال إسامهعيل)  -91

  (.396(، ع)34م )
(. التحااااولات فااااي الش صااااين المصاااارين دراساااان تحميمياااان 2114را يااااه رماااازي حماااايم إليهس)ساااابتمبر   -91
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 (. 42م )
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 . 41المغرب، ع 
الثقااااهفي والحااااوار بااااين الثقهفااااهت  دور الت شاااائن الاجتمهعياااان (. الت ااااوع 2116(سااااعيد سااااميم الكيتااااه ي -96

 .   5عمهن، ع - تواصل. والمؤسسهت التربوين
 الت ميان متطمباهت تمبيان في ودور  الجهمعهت في التربوي (. الإرشهد2117سعيد فهلأ المغهمسي) -97

السااعودين، ، المممكاان العربيان مممااة منمعااة طيبااة لمعماوم التربويااةالوط يان.  القاوى البشاارين مان
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حوليااة كميااة (. او شااطن الطلابياان ودورهااه فااي العممياان التربوياان. 2114السااعيد محمااود عثمااهن ) -98
 (. 4، المممكن العربين السعودين، ع )المعممين، أبمن

، مركاز رام مممة تسانم (. التسهمأ مقهربهت تهري ين وموههيمين. 2113)سميأ محسن ال هلدي -99
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، مممااة بحااوث كميااة الآداب(. الآ اار كمااه يدركاا  طاالاب الجهمعاان. 2115ساامير سااعد  طااهب) -111
 (.  61جهمعن الم وفين، ع)

(. وامع معوماهت او شاطن الطلابيان فاي جهمعان طيبان بهلمدي ان 2116سمير عبد الحميد القطب ) -111
 (، اصدار  هص.12)، م  مممة مستقبل التربية العربية". الم ورة  "دراسن ميدا ين
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(. الجهمعااان وتعمياااه مااايم الا تمااهء فاااي  اااوء معطياااهت القااارن 2116)ي هير ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا -112
 (.61، جهمعن الم صورة، ع)مممة كمية التربيةالحهدي والعشرين "دراسن ميدا ين". 
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، جهمعاان الم صااورة فااارع ممماااة كميااة التربياااةلمسااتقبل أف اال "برميااهت إلاااى ماان يهمهاام اوماار". 

 (.51دميهط، عدد  هص )
(. التسااهمأ والغ ااب فااي علامتهمااه بهسااتراتيجيهت مواجهاان  ااغوط 2113ساا هء حساان عمهشاان)  -114

مممااة دراساانت ةربيااة  اام التربيااة وةماام ع ااوات هيئاان التاادريس بجهمعاان الطااهئف. العماال لاادى 
 (.42، رابطن التربويين العرب، ج ،ع)النوس

(.  تربيااااان التساااااهمأ الوكااااري صااااايغن تربويااااان مقترحااااان لمواجهااااان 1993الساااايد سااااالامن ال ميساااااي) -115
 . 26. الإسك درين   دار المعرفن الجهمعين، عرابطة التربية الحدي ةالتطرف. 

(. الشاااراكن باااين الجهمعااان ومؤسساااهت المجتماااع كهتجاااه  2111السااايد عماااي السااايد جمعااان)أكتوبر  -116
 (. 6(،ع)5، جهمعن السويس، م )مممة كمية التربيةلتطوير التعميم الجهمعي. 

(. دور او صهئي الاجتمهعي في ت مين ثقهفن التساهمأ 2111شريف محمد سميمهن الشي  عمى) -117
، كمياااان ال دماااان مممااااة دراساااانت  اااام الخدمااااة الامتمنةيااااةبااااين جمهعااااهت الشاااابهب الجااااهمعي. 

 .4الاجتمهعين، جهمعن حموان، ج
( دور كمياان التربياان بجهمعاان طيباان فااي تعزيااز ثقهفاان التسااهمأ لاادى 2115جياادوري)عااوض  صااهبر -118

 (. 2(، ع)31، مصر، م  )مممة كمية التربية بأسيوطالطمبن من وجهن  ظرهم. 
ممماااة منمعاااة توعيااال موهاااوم التساااهمأ فمساااويهً.  (.2114صاااهلأ شاااقير، ساااهطع  سااايب ر اااوان)  -119

 (.5(، ع)36، كمين الآداب والعموم الإ سه ين، سوريه، م )تشرين لمبحوث والدراسنت العممية
(. التساااهمأ وتجميهتاا  فااي الوكاار العرباااي الحااديث اااا محمااد عباااد  2114صاابهح حمااودي  صاايف) -111

  (.13، جهمعن واسط، العراه، ع)يةمممة لارك لمومسوة والمسننينت والعموم الامتمنةإ موذجهً. 
 القااههرة، ،الديمقراطيااة مممااة. الهوياان ملامااأ وتعاادد الش صااين(. 2116)الدسااومي أحمااد عهصاام -111

  (.22)ع
، مممااة التنااوير(. تجديااد الوكاار الاادي ي فااي الوكاار العربااي المعهصاار. 2116عااهمر عبااهس أحمااد) -112

 (. 16مركز الت وير المعرفي، السودان، ع)
ممماة (. التحولات الطبقيان وتوكيا) الش صاين المصارين. 2116عبد البهسط عبد المعطي)يوليو  -113

 (. 22، القههرة  ع)الديمقراطية
مممة الاجتماهعي.  السمم ثقهفن تحقيه في التعميمين الم هه  (. دور2114عبد الرزاه بهلمموشي) -114

 .(4يل البحث العممي، الجزائر، ع )، مركز جميل حقوق الإنسنن
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(. دور الجهمعااان فاااي ت ميااان مااايم المواط ااان لااادى الطمبااان "دراسااان 2111عباااد العزياااز أحماااد داوود) -115
، جهمعااان الإماااهرات العربيااان الممماااة الدولياااة لابحااانث التربوياااةميدا يااان بجهمعااان كوااار الشاااي ". 

 (.31المتحدة، ع )
 (. دور الجهمعااان فاااي توعيااان الطااالاب2111عبااادالوتهح جاااودة السااايد، طمعااات حساااي ي إسااامهعيل) -116

بمبااااهدئ المواط اااان كمااااد ل تحتماااا  التحااااديهت العهلمياااان المعهصاااارة   التعااااديلات الدسااااتورين لمعااااهم 
 .(66، ع)بنلزونزيقمممة كمية التربية دراسهت تربوين و وسين    موذجه.  2117

، مممااة المنمعااة الإسااومية(. الاادور الثقااهفي لمجهمعااهت. 2114عبااد المماا) م صااور المصااعبي) -117
 (.37المدي ن الم ورة، ع )

(. الساامهت الممياازة لع ااو هيئاان التاادريس الوعااهل فااي جهمعاان 2111عبااد ال هصاار ذيااهب الجااراح ) -118
اتحااند المنمعاانت العربيااة مممااة اليرمااو) ماان وجهاان  ظاار الطمباان فااي  ااوء بعااض المتغياارات. 

 (.3(، ع)8، م )لمتربية وةمم النوس
(. دور الجهمعاان فااي توعياال اوماان الوكااري التربااوي لطلابهااه 2113عبااد ال هصاار را ااي محمااد ) -119

 (. 33، كمين التربين، جهمعن سوههج، ع )المممة التربويةدراسن ميدا ين. 
ربياان الوط ياان لت مياان التسااهمأ لاادى (. وحاادة مقترحاان فااي مااهدة الت2113عبدالحميااد الساايد الغريااب) -121

  .85(، ع2، جهمعن الم صورة، ج)مممة كمية التربيةطلاب المرحمن الثه وين الو ين الص هعين، 
(.المقومااهت ال ظرياان لاكتسااهب ماايم المواط اان الإيجهبياان والتسااهمأ. 2116ال يااهري ) عمااي عباادالله -121

 (.34، المغرب، ع )مممة ةموم التربية
(. كيف  غرس ثقهفن التسهمأ في ال شء مان  الال الم اهه  2112عبير عيد الدويمن) ديسمبر،  -122

 (.61(، ع )31، تو س، م  )المممة العربية لم قن ةالتربوين. 
(. فهعميان بر اهم  مقتارح لتادريس الق اهيه الجدليان بمقارر التاهري  1998عثمهن إسمهعيل الجزار) -123

مهاهرات التوكيار ال هماد والاتجاه   حاو اسات دام الجادل فاي لطلاب كميهت التربيان فاي ت ميان بعاض 
 (. 52، مصر، ع)دراسنت  م المننج  وطرق التدريستدريس التهري . 

، مممااة الحااوار المتماادن(. التسااهمأ الاادي ي مطمااب إ سااه ي. 2116عقياال يوسااف عياادان)فبراير  -124
  (.1466العراه، ع )

، مممااة شااؤون ةربيااة(. الِتربياان عمااى التسااهمأ فااي مواجهاان التطاارف. 2115عمااي أسااعد وطواان) -125
 (.124اومه ن العهمن لجهمعن الدول العربين، ع )

، وزارة اوومااااهف التساااانم مممااااة (.التربياااان عمااااى ماااايم التسااااهمأ. 2115)ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا  -126
 (.11والشئون الدي ين، عمهن، ع)

المممااة (. التسااهمأ فااي بعااض الح ااهرات القديماان. 2112عمااي عبااهس مااراد، فااهتن محمااد رزاه) -127
 (. 22، الجهمعن المست صرين، العراه، ع )السينسية الدولية
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وم والمع ى. (. إشكهلين التسهمأ والاعتراف بهلآ ر بحث في الموه2118عمي عبود المحمدواي) -128
 (.82، جهمعن بغداد، العراه، ع)مممة كمية الآداب

(. دور م ااهه  التااهري  فاي ت مياان الااوعي بثقهفااهت 2111عمياهء مصااطوى محمااد الشريف)سابتمبر  -129
 (، مصر.162، ع )مممة دراسنت  م المننج  وطرق التدريسالشعوب. 

 لادى الإيجهبين السمهت بعض ت مين في الطلابين او شطن (.دور2117عمهد أبو القهسم محمد) -131
   (.51، مصر ع)المممة العممية لمتربية البدنية والرينضةج وب الوادي.  جهمعن طلاب

( ، 4659، ع )مريادة الزمانن اليوميااة(. أهميان التساهمأ الاجتمااهعي. 2113عماو)هاهدي عماهد  -131
 (، العراه.16الس ن )

(. ماايم التسااهمأ لاادى طمباان كمياان التربياان اوسهسااين بدولاان 2114عمااهر أحمااد العجمااي، وأ اارون) -132
 (.77، مصر، ع)مممة ال قن ة والتنميةالكويت. 

حولية مركز البحاوث (. تجديد ال طهب الدي ي موهوم  و وابط . 2111عيهض  همي السممي) -133
 . (17ع)، كمين دار العموم، جهمعن القههرة، والدراسنت الإسومية

(. أ مااوذج مقتاارح لتوعياال دور الإدارة الجهمعياان فااي تطااوير البحااث 2111فه اال غااهزي هزايماان ) -134
 (.35( عدد ) 2، جهمعن عين شمس، ج)مممة كمية التربيةالعممي. 

مممااة ال قن ااة (. ثقهفاان التسااهمأ فااي المجتمااع المصااري. 2115أبااو عيه ن)ساابتمبر  محمااد فتحااي -135
 (. 182مطبهعن وال شر، ع)، القههرة  دار اومل لالمديدة

(.  اارورات التربياان عمااى التسااهمأ فااي عصاار العولماان "م ظااور 2112ف رياان محمااد إساامهعيل) -136
،ع 2، رابطان الترباويين العارب،جمممة دراسنت ةربية  م التربياة وةمام الانوستربوي إسالامي. 

22 . 
(. دور الجهمعااان الإسااالامين فاااي ت ميااان بعاااض القااايم مااان وجهااان  ظااار 2117العاااهجز) عماااي فاااؤاد  -137

  .(1)(، ع15م  )غزة، فمسطين،  ،الإنسننية لمبحوث مممة المنمعة الإسوميةطمبتهه. 
(. التساااهمأ الاجتماااهعي وعلامتااا  بهلت صاااص والجااا س وأساااهليب 2111فيصااال  اااواف عباااد الله) -138

 (. 28، العراه، ع) البحوث التربوية والنوسيةمممة المعهممن الوالدين لدى طمبن جهمعن بغداد. 
(. المواااههيم التربويااان لمقااايم المتعمقااان بهلتساااهمأ فاااي م اااهه  المرحمااان 1995(الصاااراف عماااي مهسااام -139

 .)13(،ع )5، الس ن )مممة بحوث ودراسنتالابتدائين. 
(. تجدياااد ال طاااهب الااادي ي الإسااالامي فاااي  اااوء المساااتجدات والمتغيااارات 2116كماااهل بوزيااادي) -141

  (. 13(، ع)7، كمين العموم الإسلامين، جهمعن الجزائر، م )مممة الصراطرة. المعهص
(. دور ع ااو هيئاان التاادريس فااي ت مياان مجتمااع المعمومااهت لاادى 2113محمااد أحمااد إساامهعيل ) -141

 (.45، ع )مممة التربيةطلاب كميهت فرع جهمعن م هة السويس، 
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لين في كل من مصار و اليهباهن و (. دراسن مقهر ن لبرام  التربين الدو 2112محمد أحمد عوض) -142
 .( 26ع ) (،2، جهمعن عين شمس، ج)مممة كمية التربية الولايهت المتحدة اومريكين.

(. تجدياااد ال طاااهب الااادعوي الإسااالامي باااين اوصاااهلن 2117محماااد البشاااير محماااد عباااد الهاااهدي) -143
 (.  14(، ع)11، السودان، س)مممة منمعة القران الكريم والعموم الإسوميةوالمعهصرة. 

، المممكااان ممماااة المعر اااة(. لا يمكااان لمتساااهمأ أن يساااتقيم. 2115الصاااه وي)يو يااا   عماااي محماااد -144
 (. 122العربين السعودين، ع )

(. التريبااان عماااى التساااهمأ فاااي مواجهااان ثقهفااان التعصاااب لااادى 2111محماااد ال صااار حسااان محماااد) -145
جمعياان الثقهفاان ماان أجاال الت مياان، ع  ،مممااة ال قن ااة والتنميااةأطوااهل ج ااوب الصااعيد فااي مصاار. 

45. 
 الممنرسانت ممماةالمساتقبل.  وتحاديهت التطاورات بين التعميمين (. الم هه 2115محمد برو )  -146

 الجزائر. معمري  مولود جهمعن ، المغوين الممهرسهت م بر ،المغوية
(. بر ااهم  علامااهت عهماان لت مياان ماايم التسااهمأ وثقهفاان الحااوار مااع 2112محمااد جيااهد زياان الاادين) -147

 (.11، العراه، ع )مممة آداب الوراجيديالآ ر. 
القااه ون  ىءن فااي الااوطن العربااي فااي ترسااي  مبااهد(. دور الم ااهه  التربوياا2114محمااد  شاامون) -148

 (. 4، مركز جيل البحث العممي، الجزائر، ع )مممة ميل حقوق الإنسننالدولي الإ سه ي. 
(. مسااائولين اوسااارة والمدرسااان  حاااو ت ميااان ثقهفااان 2111محماااد سااايد محماااد، عااازة أحماااد صاااهده) -149

  (.146، م ، ع)، جهمعن اوزهرمممة التربيةالتسهمأ  "رؤين تربوين مقترحن". 
مممااة الخدمااة تهااه. (. أسااس العدالاان الاجتمهعياان و ظريه2115محمااد عبااد الوتااهح إبراهيم)ي ااهير  -151

 (. 53، الجمعين المصرين لي صهئيين الاجتمهعيين، ع)الامتمنةية
، أكتااوبر(. دور او شااطن الطلابياان فااي تاادعيم ماايم المواط اان 2118مصااطوى محمااود مصااطوى) -151

، كميان مممة دراسنت  م الخدمة الامتمنةية والعموم الإنسننيةالصهلحن لدى الشبهب الجهمعي. 
  (.25(، ع )4جهمعن حموان، ج ) ال دمن الاجتمهعين،

، مممة كمية العموم الإنسننية(. الحوار وأثر  في التعهيش الساممي. 2119(م هل يحيى إسمهعيل -152
 .)6(،ع )3جهمعن الموصل، م  )

مممة (. موهوم الصراع دراسن في اوصول ال ظرين ليسبهب واو واع. 1997م ير محمود بدوي) -153
 (.3، ع)2المستقبل، أسيوط، س، مركز دراسهت دراسنت مستقبمية

، العاااااراه، ممماااااة الحاااااوار المتمااااادن(. التساااااهمأ والتعصاااااب. 2117أحماااااد) عباااااد العزياااااز مه اااااد -154
 (.2192ع)

(. الهوياان الثقهفياان لطاالاب كمياان التربياان فااي  ااوء التحااديهت 2114موسااى عمااى الشاارمهوي)مهيو   -155
 (.47، ب هه، ع )مممة كمية التربيةالمعهصرة. 
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، مممااة التربيااة والتعماايم(. التسااهمأ والتعماايم واوماان البشااري. 1998 هدياان جمااهل الاادين)أكتوبر  -156
 (.13المركز القومي لمبحوث التربوين، ع )

(. المؤسساهت التربويان ودورهاه فاي التربيان عماى التساهمأ. 2111 هدين محماد الساعيد الادميهطي ) -157
 (.44، ع )، مصر، رابطن الجهمعن الإسلامينمممة المنمعة الإسومية

مممااااة التربيااااة (. دور الم ااااهخ المدرسااااي فااااي التربياااان او لامياااان. 2114 هدياااان يوسااااف كمااااهل) -158
 (.3، المشروع القومي لمتربين او لامين، الس ن الثه ين، ع)الأخووية

(. موهوم السلام العهلمي مه بين صاراع  الماد يهت وأ لامياهت ثقهفان 2112 هصر صلاح الدين)  -159
، كميان الآداب، جهمعان ال يماين، الساودان، ما ، مممة آداب النيماينالع ف في التهري  المعهصر. 

 (.4ع)
(. مقوماهت التساهمأ الاجتماهعي 2115 جم عبد الرحمن  مف، عبد الرحمن عبيد حساين)أبريل  -161

، جهمعان العماوم مممة الدراسنت الإساومية والوكار لمبحاوث التخصصاية وء القر)ن الكريم.  في
 .(1)، ع(1)الإسلامين المهليزين، م 

(. عولماان التعماايم  دراساان تحميمياان لمااؤتمرات التعماايم الجميااع. 2111 جااوى يوسااف جمااهل الاادين) -161
 (.23ديث، ع )، الإسك درين  المكتب الجهمعي الحمممة مستقبل التربية العربية

(. دور الجهمعاان فااي ت مياان القاايم الديمقراطياان ماان وجهاان 2119 زياار سااميحهن أبااو العير)ديساامبر  -162
 (.4(، ج)143، جهمعن اوزهر، ع)مممة كمية التربية ظر طمبن جهمعن البمقهء التطبيقين. 

(. ماادى اكتسااهب معممااي التااهري  لمق ااهيه الجدلياان فااي كتااهب تااهري  2111هااه ي حتماال عبياادات) -163
، اوردن، ممماااة دراسااانت العماااوم التربوياااةالاردن الحاااديث المعهصااار ودرجااان فهااام طمباااتهم لهاااه، 

 (.2(، ع)38م )
(. دور التربين في الحوهظ عمى الهوين الثقهفين لممجتماع العرباي. 2119هه ي محمد يو س)ي هير  -164

 (.77(، ع )19، ب هه، م  )مممة كمية التربية
) وكهلن اوهارام  مممة الديمقراطية(. حول موهوم التسهمأ السيهسي. 2111هويدا عدلي رومهن) -165

 .2، ع 1(، مصر، م  
(.  دور التعمااايم العاااهلي فاااي تعزياااز مااايم التساااهمأ مااان وجهااان  ظااار 2117يحياااى محماااود ال جاااهر) -166

، ، غاااازةمممااااة منمعااااة الأوصااااىالطمبااان وأع ااااهء الهيئاااان التدريساااين جهمعاااان اومصااااى إ موذجاااه. 
 .(1(، ع)21فمسطين، م  )

(. عشاارون عهمااهً عمااى باادايتهه ا المااؤتمرات التربوياان الساا وين مقهرباان 2116الحااداد) أحمااد يسااري -167
 (.18، البحرين، ع)مممة التربية قدين اا المؤتمرات مهذا حققت لمميدان التربوي. 

(. الصوهت الواجب توافرهه في ع و هيئن التدريس كمه 2118يوسف عبد الوههب أبو حميدان) -168
 .(1)(، ع24م )سوريه،  ،لمعموم التربوية مممة منمعة دمشقيراهه الطلاب. 
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 الرسنئل العممية رمنمستير/ دكتوراا( -ج
 ت مياان فااي العقمياان المحهكماان اسااتراتيجين يساات دم مقتاارح بر ااهم (.2116)الغااول محمااد عمااى )م اان -169

 الدراساين الطالاب لادى الا وعاهلي الاتازان عماى وتالثير  الآ ار ماع التعاهيش ومههرات التسهمأ ميم
 كميااان التااادريس، وطاااره الم اااهه  مسااام ،منمساااتير رسااانلة. الثه ويااان بهلمرحمااان الااا وس عمااام لماااهدة

 .شمس عين جهمعن الب هت،
(. تقويم م هه  التهري  بهلمرحمن الثه وين اوزهرين في  وء أبعهد 2112أيمن عبدالعميم السيسي) -171

 ، مسم الم هه  وطره التدريس، كمين التربين، جهمعن ب هه.رسنلة منمستيرالتسهمأ. 
(. دور الإعالام فاي التوعيان  والومهيان مان حاوادث المارور فاي الجزائار 2112بن عباهس فتيحان)  -171

، رساانلة دكتااوراامقهر اان بااين الم ااهطه الريوياان والم ااهطه الح اارين" دراساان وصااوين اسااتطلاعين". 
  .3كمين العموم السيهسين والإعلام، جهمعن الجزائر 

ن وع ااهء هيئاان التاادريس الجااهمعي ماان وجهاان (. الكوهيااهت المه ياان اللازماا2114بااواب ر ااوان ) -172
 ، الجزائر.2، كمين العموم الإ سه ين والاجتمهعين، جهمعن سطيفاارسنلة دكتور  ظر الطمبن. 

رساانلة (.ال شااهط الصااحوي فااي المعههااد الثه وياان اوزهرياان. 2113جمااهل رجااب عبااد الحساايب )  -173
 ، كمين التربين، جهمعن اوزهر. منمستير

(. المقومااهت الش صااين والمه ياان لممعماام فااي  ااوء )راء بعااض 2117الكحمااوت )جيهااهن عباادالله  -174
وجهااان  ظااار  الماااربين المساااممين ومااادى تمثمهاااه فاااي معمماااي المرحمااان الثه ويااان بمحهفظااان غااازة مااان

 ، كمين التربين، الجهمعن الإسلامين بغزة، فمسطين.رسنلة منمستيرطمبتهم. 
الوكاري دراسان مان  اومان فاي تحقياه نالطلابيا او شاطن (. دور2111حماد ساعد المطياري)  -175

، كميااااان المغااااان العربيااااان و الدراساااااهت رسااااانلة منمساااااتيرووجهااااان  ظااااار طااااالاب جهمعااااان القصااااايم، 
 الاجتمهعين، جهمعن القصيم، السعودين.

(. دور الإعاااالام التربااااوي فااااي تربياااان طاااالاب المرحماااان 2116  اااار باااان كهماااال محمااااد المحيااااه ي) -176
، كميان التربيان، جهمعان كولاومبس، الولاياهت رسانلة منمساتيرالعهصمن المقدسان.  الابتدائين بتعميم

 المتحدة اومريكين. 
(. أثاار اساات دام الق ااهيه الجدلياان فااي تاادريس التااهري  لت مياان 2114را يااه سااميمهن أبااو المعااهطي) -177

، كمياان التربياان، جهمعاان عااين رساانلة منمسااتيرمهااهرات الحااوار لاادى تلاميااذ المرحماان الإعدادياان. 
 شمس.

(.أثااار اسااات دام اساااتراتيجين الاااتعمم التعاااهو ي فاااي ت ميااان 2115باااد العزياااز حكااايم )رفياااف ب ااات ع  -178
رسااااانلة ف الثهلاااااث المتوساااااط. القااااادرات الإبداعيااااان والاتجاااااه   حاااااو التربيااااان الو يااااان لطهلباااااهت الصااااا

 ، كمين التربين، جهمعن المم) سعود. منمستير
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الا تااراه الثقااهفي.  (. الاادور التربااوي لجهمعاان اوزهاار فااي مواجهاان2115سااههم العربااهوي مهاادي) -179
  ، كمين التربين، جهمعن ط طه.رسنلة دكتوراا

(. التساهمأ وعلامتا  بابعض متغيارات الش صاين لادى عي ان مان طمبان 2115شحهت  محمد زياهن) -181
 ، معهد الدراسهت والبحوث التربوين، جهمعن القههرة.رسنلة دكتورااثه وين والجهمعين. المرحمتين ال

ن الطلابياان ودورهااه فااي ت مياان الااوعي السيهسااي لاادى طاالاب (.او شااط2115صااوهء محمااد عمااي) -181
، كمياان الب ااهت لاااداب والعمااوم والتربياان، جهمعاان عااين رساانلة منمسااتير"دراساان ميدا ياان".  الجهمعاان
 شمس. 

(. الم اهمين القيميان فاي ثقهفان العمام ودور الجهمعاهت المصارين فاي 2118عبدالرحمن أحمد  دا) -182
  ، كمين التربين، جهمعن الم صورة.وراارسنلة دكتيتهه لدى طلابهه.  ت م

 فاي بغازة الإسالامين الجهمعان فاي التادريس هيئن أع هء (.  دور2114عد هن حمدان أبو جبر) -183
، كميان التربيان، الجهمعان رسانلة منمساتيرتوعيما .  وسابل  لادى طمباتهم الوساطين مبادأ تعزياز

 الإسلامين بغزة، فمسطين. 
(. باارات الطوولاان وعلامتهااه بهلتسااهمأ مقهباال التعصااب لاادى 2114عمااهد  مياال محمااد أبااو ههشاام) -184

، كمياان التربياان، جهمعاان رساانلة منمسااتيرطمباان المرحماان الثه وياان العهماان بمحهفظااهت مطااهع غاازة. 
 اوزهر بغزة.   

ن فاي (. دور او شطن الجهمعين فاي مواجهان المتغيارات الثقهفيا2117عمرو محمد حهمد عيسى ) -185
  ، كمين التربين بدميهط، جهمعن الم صورة.رسنلة منمستيرظل العولمن. 

 المدرسان في الطمبن ع ف من الحد في الطلابي المرشد (.  دور2118فردوس إبراهيم ال والدة) -186
، الجهمعان اورد يان، رسانلة منمساتيراوسهساين.  المرحمان وطمبان مان مدرساي عي ان عماى دراسان

 اوردن.كمين الدراسهت العميه، 
(. تصااور مقتااارح لتطااوير وظيواان الإدارة الجهمعياان فااي تحقياااه 2113فهااد باان محمااد الدوسااري ) -187

، كمياان العمااوم الاجتمهعياان، جهمعاان رساانلة دكتااوراالجهمعااهت السااعودين. وتعزيااز اوماان الوكااري به
 الإمهم محمد بن سعود الإسلامين، المممكن العربين السعودين. 

(. دور ال دمهت الطلابين  بجهمعن اوزهر في تحقيه أهاداف 2117)محمد أحمد عبد المقصود  -188
 ، كمين التربين، جهمعن اوزهر بهلقههرة. رسنلة منمستير"دراسن ميدا ين".  الجهمعن

هاه مان (. دور الجهمعهت الومسطي ين في تعزيز ميم التسهمأ لدى طمبت2119محمد حسن المزين) -189
 ين، جهمعن اوزهر بغزة.، كمين التربرسنلة منمستيروجهن  ظرهم، 

(. دور ال شاهط المدرساي فاي التربيان الإسالامين عماى تلامياذ 1991محمد محمود محمد موسى ) -191
، معهاد الدراساهت والبحاوث التربويان، رسانلة منمساتيرالتعميم اوسهسي.   ههين الحمقن اوولى من

  جهمعن القههرة.
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فاااي اكساااهب مااايم المشاااهركن لااادى (. دور او شاااطن الطلابيااان 2115محماااود عباااد  أحماااد حساااين ) -191
 م.2115، كمين التربين بهلقههرة، جهمعن اوزهر، رسنلة منمستيرلاب جهمعن اوزهر. ط

(. العوامااال الماااؤثرة عماااى مشاااهركن الطهلباااهت فاااي او شاااطن 1991مرفااات السااايد  طياااري إباااراهيم) -192
كميااان  ،رسااانلة منمسااتيرالمدرسااين مااع تصاااور مقتاارح لاادور ال دمااان الاجتمهعياان فاااي مواجهتهااه. 

  ال دمن الاجتمهعين بهلويوم، جهمعن القههرة.
(. ثقهفاان التسااهمأ مااع الآ اار وماادى ا تشااهرهه بااين طاالاب وطهلبااهت 2111مااريم صااهلأ الغهماادي) -193

 ، كمين التربين، جهمعن طيبن، السعودين. رسنلة دكتورااجهمعن طيبن. 
 اومان تعزياز فاي الصاوين غيار الطلابيان او شاطن (. دور2111م صاور بان  هصار اوشاقر) -194

، كميان الدراساهت العمياه، رسانلة دكتاورااالوكاري.  اومان ترباوي لتعزياز  ماوذج ب اهء الوكاري  حاو
 جهمعن  هيف العربين لمعموم اوم ين، الريهض.

(. فعهلين بر هم  مقتارح فاي الدراساهت الاجتمهعيان لت ميان مايم التساهمأ 2111 هدين محمد صهلأ) -195
، مسام الم اهه  وطاره التادريس، رسنلة منمستيري الإعادادي. ومبول الآ ر لتلاميذ الصف الثه 

 كمين التربين، جهمعن حموان. 
(. دراسن مقهر ن وبعهد التربين الدولين بكميهت التربيان فاي بعاض الادول 2118 جلاء السيد أحمد) -196

مكه ين الإفهدة م هه في مصر.   .، كمين التربين، جهمعن الزمهزيهاارسنلة دكتور المتقدمن وا 
فااي تثقيااف  (. دراساان لي شااطن الطلابياان فااي الجهمعاان ودورهااه1985ل حممااي مرسااي عطياان ) ااوا -197

 ، كمين الب هت لاداب والعموم والتربين، جهمعن عين شمس.رسنلة منمستيرالطلاب. 
(. دور الجهمعاهت الومساطي ين بغازة فاي ت ميان ال ساه القيماي 2114هدى أحمد  ميل دربهش) ش -198

، بر ااهم  الدراسااهت العميااه المشااتر)، كمياان التربياان، جهمعاان منشااورةرساانلة دكتااوراا لاادى الطمباان، 
 عين شمس.

(. ثقهفاااهت الشاااعوب ماااد لًا لت ميااان التربيااان مااان أجااال السااالام بهلمرحمااان 2117ولاء السااايد عبااادالله) -199
 ، كمين التربين، جهمعن عين شمس. رسنلة منمستيرالثه وين في ج. م.ع وبعض الدول او رى. 

(. دور او شاااطن الطلابيااان فاااي ت ميااان المساااؤولين الاجتمهعيااان 2114راشاااي)عباااد العزياااز ال  ولياااد -211
، رساانلة منمسااتيردراساان ميدا ياان عمااى عي اان م تااهرة ماان طاالاب جهمعاان المماا) سااعود بهلريااهض. 

 كمين الآداب، جهمعن المم) سعود، السعودين.
 :المؤتمرات والندوات -د

المؤتمر العممام السانوي (. دور الإعلام في دعم المواط ن في مصر. 2116ثريه أحمد البدوي) -211
 .، كمين الإعلام، جهمعن القههرةال ننم ةشر، الإةوم وتحديث الممتمعنت العربية
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(. تساااويه م رجاااهت البحاااث العمماااي كمتطماااب رئااايس مااان 2111جميااال أحماااد محماااود   ااار ) -212
الماؤتمر العربام الادولم لضامنن متطمبهت الجاودة والشاراكن المجتمعيان. ورمان عمال مقدمان إلاى  

 ، الم عقد في جهمعن الزرمهء ال هصن، المممكن اورد ين الههشمين.مودة  التعميم العنلم
(. التساااهمأ فاااي القاااران الكاااريم. ورمااان عمااال مقدمااان إلاااى 2119)يوليو حسااان عبااادالجميل العبهدلااان -213

  ، الم عقد في كمين الشريعن، جهمعن دمشه. مؤتمر التسنم  الدينم  م الشريعة الاسومية
(. التحاااولات الب هئيااان وعلامتهاااه بتراجاااع ثقهفااان التساااهمأ  دراسااان 2119ح ااهن محماااد حسااان ساااهلم ) -214

، كميان الآداب، التوكيار العممام ووايم التقادم  ام الأسارةماؤتمر . تحميميان فاي المجتماع المصاري
  .القههرة جهمعن عين شمس،

(. دور المجتمااع المااد ي العربااي فااي  شاار ثقهفاان الساامم مااع التركيااز عمااى 2119السااعيد بااومعيزة) -215
ناادوة الاادين و قن ااة الساامم  اام اساات دام وسااهئل الإعاالام الجمههيرياان. ورماان عماال مقدماان إلااى  

 عهلي لإصول الدين جهمعن الزيتو ن، تو س.، المعهد الالعنلم
 إلاى مقادم حثب(. مواجهن التطرف تربويهً "مد ل ومهئي مقترح". 2111السيد سلامن ال ميسي) -216

 .الم ورة المدي ن – الإسلامين الجهمعن ، "التطرف  كر و الوكر تطرف بين الإرجنب مؤتمر
(. الوسطين والاعتدال وأثرهمه في استتبهب اومن والاستقرار. 2113عهمر محمد مصبهح جهبر) -217

، الجمعيااان الماااؤتمر العممااام العربااام الساااندس التعمااايم وأ ااانق مااان بعاااد ال اااورات الربيااا  العربااام
 مصر.  -1647المصرين وصول التربين بهلتعهون مع كمين التربين بب هه، مصر، ص ص

المواطناة وتنميتمان لادى طاوب التعمايم وبال المانمعم   رؤياة (.2114د)عبد ال هله يوسف سع -218
 . المركز القومي لمبحوث التربوين والت مين، القههرة.  مقنرنة 

(. أباارز 2117ديسامبر 13-9عباد المطياف بان إبااراهيم الحساي ي، هادى ب ات دليجااهن الادليجهن ) -219
الماؤتمر العربام عمل مقدمن إلى المقومهت او لامين لع و هيئن التدريس في الجهمعهت. ورمن 

. مدي اااان الربااااهط، المممكاااان الأول بعنااااوان المنمعاااانت العربيااااة: التحاااادينت والأ اااانق المسااااتقبمية
 المغربين،.   

(.مسااائوليهت ع اااو هيئااان التااادريس تجاااه  الجهمعااان وتجاااه  1983عباااد الوهاااهب عمااار السااامهعيل ) -211
  يهض  جهمعن المم) سعود.، الر ندوة أةضنء جيئة التدريس بنلمنمعنت العربيةالمجتمع. 

(. دور المعمام فاي دعام فكارة التساهمأ. ورمان عمال مقدمان إلاى، 1995فهرعن محمد حسن)مهرس  -211
، اليو ساكو، المج ان الوط يان الندوة الوطنية حاول تعمايم التسانم  مان خاول المادارس المنتسابة

 .4لمتربين والعموم والثقهفن، القههرة، ص
 المعهصرة التحديهت مع التوهعل بين مصر في الجهمعين الإدارة(. 2112فتحي درويش عشيبن) -212

التربية ومستقبل التنمية البشارية  ام الاوطن العربام المؤتمر العممي الراباع، الوامع.  ومشكلات
 الم عقد في كمين التربين بهلويوم، جهمعن القههرة. ةمى ضوء تحدينت القرن الحندي والعشرين،
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إدارة التعماايم الجااهمعي فااي مصاار رؤياان مسااتقبمين. ورماان عماال  (.1999فااؤاد أبااو حطااب )ي ااهير  -213
، القااههرة  الجمعياان المااؤتمر الساانوي الساانب  الإدارة المنمعيااة  اام الااوطن العربااممقدماان إلااى 

المصاارين لمتربياان المقهر اان والإدارة التعميمياان بهلتعااهون مااع مركااز تطااوير التعماايم الجااهمعي بجهمعاان 
 عين شمس.

الماؤتمر العممام . دور التربيان فاي تادعيم ثقهفان الحاوار ماع الآ ار. (2118محمد ال صر حسن) -214
، الم عقاد فاي جمعيان الثقهفان مان أجال الت ميان العربم ال نلث: التعميم ووضنين الممتما  المعنصار

  .   2بهلاشترا) مع كمين التربين جهمعن سوههج، م 
(. دور الم ظمهت اوهمين في  شر ميم التسهمأ وثقهفن حقوه 2119محمد يهسر ال واجن)مهرس  -215

ضااامن أةمااانل النااادوة الإ ساااهن باااهلتطبيه عماااى المجماااس القاااومي لحقاااوه الإ ساااهن فاااي مصااار. 
كمياان  ،الساانوية الخنمسااة لقساام الامتماانع بعنااوان الممتماا  الماادنم ووضاانين حقااوق الإنساانن

 الآداب، جهمعن ط طه .
(. التحااااديهت التااااي تواجاااا  تحقيااااه التسااااهمأ الاااادي ي بااااين الشاااابهب 2113حمااااود عمااااي ر ااااوان)م -216

المؤتمر العممم الدولم الساندس والعشارون الجهمعي ومواجهتهه في إطهر ال دمن الاجتمهعين. 
 ، الم عقد في كمين ال دمن الاجتمهعين  جهمعن حموان.الخدمة الامتمنةية وتطوير العشوائينت

ندوة بعنوان المارأة وتحادي التطارف (. 2111لمدراسهت المستقبمين والاساتراتيجين)المركز الدولي  -217
 ، القههرة.والإرجنب

(. 1002الماؤتمر العربام الإوميمام التحضايري ريولياو مركز القههرة  لدراساهت حقاوه الإ ساهن  -218
 ، إعلان القههرة لم هه ن الع صرين. المؤتمر العنلمم ضد التوروة العنصرية

. مشاي ن المؤتمر العنلمم لازجر لموامماة التطارف والإرجانب(. 2115)ديسامبر مشي ن اوزهر -219
 اوزهر، القههرة.

(. الوساااطين ماااد ل لب اااهء م اااهه  التربيااان الإسااالامين 2116مصاااطوى عباااد الله إباااراهيم ط طاااهوي) -221
المااؤتمر العمماام ال اانمن ةشاار: مناانج  بااهلتعميم العااهم لمواجهاان الوكاار المتطاارف "إطااهر مقتاارح" 

 ، الجمعين المصرين لمم هه  وطره التدريس، القههرة.     وبننء الإنسنن العربم التعميم
المااااؤتمر الإسااااومم (. 2115الم ظمااان الإساااالامين لمتربياااان والعمااااوم والثقهفاااان "إيسيسااااكو") وفمبر  -221

نحاااو  قن اااة وساااطية تنموياااة لمنماااوض بنلممتمعااانت "التنسااا  لاااوزراء ال قن اااة، تحااات شاااعنر: 
 .سمط ن عمهن ،"الإسومية

ندوة: دراسنت  م (. التسهمأ عمهد حقوه الإ سهن. ورمن عمل مقدمن إلى 1995 هجي البكوش) -222
. المعهد العربي لحقاوه الإ ساهن، المجماع التو ساي لمعماوم والآداب والو اون، تاو س ص التسنم 

 .   28 -7ص
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ن. ورماان (. التسااهمأ والتعماايم واوماان البشااري علاماان دائرياان ورؤياان  قدياا1995 هدياان جمااهل الاادين) -223
القااههرة  المج اان الوط ياان لمتربياان والعمااوم  "،التعماايم والتساانم "عماال مقدماان إلااى ال اادوة الوط ياان  

  والثقهفن.
المااااؤتمر العااااهم السااااهدس عشااااار (. 2114وزارة اوومااااهف المجمااااس اوعمااااى لمشاااائون الإسااااالامين) -224

  . القههرة.   "التسنم   م الحضنرة الإسومية"
 والقوانين:الو نئق والتقنرير  -ه

أوراق (. دولاااان العاااادل الاجتمااااهعي مركزياااان القيماااان ولامركزياااان الحكاااام. 2111أحمااااد زايااااد)أبريل  -225
 ، مجمس الوزراء، مركز المعمومهت ودعم ات هذ القرار، الإصدار اوول.لمحوار

 -باااهن كاااي ماااون - رسااانلة الأماااين العااانم لامااام المتحااادة(. 2111 اااوفمبر  16اومااام المتحااادة) -226
 بم هسبن اليوم الدولي لمتسهمأ. 

النشاارة جهمعاان اوزهاار  الإدارة العهماان لمركااز المعمومااهت والتوثيااه، إدارة المعمومااهت والإحصااهء،  -227
 .     1022/1023الإحصنئية السنوية لمعنم المنمعم 

ن . الااادورة  الرابعاااA/RES/64/ 148وااارار روااام (. 2119الجمعيااان العهمااان ليمااام المتحااادة) -228
 والستون. 

 ال همسااان . الاادورةA/RES/65/ 240وااارار رواام (. 2111)ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا  -229
 والستون.

 والتواههم الحاوار . تشاجيعA/RES/66/ 226ورار روام (. 2112)اااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا اااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا -231
 السلام، الدورة السهدسن والستون. من أجل والثقهفهت اوديهن بين والتعهون

العماااااد الااااادولم الخااااانص بااااانلحقوق المدنياااااة (. 1966)ديسااااامبر اااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا  -231
 (.25، 21، 9. المواد)والسينسية

.  يوياااااور)  مي اااانق الأماااام المتحاااادة رالديبنمااااة((. 1945)يو يااااو ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا اااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا -232
 الولايهت المتحدة اومريكين،. 

، القااههرة  (12، 10، 21، 1،21،21. المااوادر2611دسااتور (. 1956الجمهورياان المصاارين) -233
 هيئن المطهبع اوميرين.

حتااى 2642دسااتور ممموريااة مصاار العربيااة لساانة (. 2117ياان)مهرس جمهورياان مصاار العرب -234
،  القاااههرة  مجماااس الشاااعب، (31، 31، 21، 14، 13، 12، 5، 4آخااار التعاااديوت، الماااوادر

 اومه ن العهمن.
التقرياار الساانوي الأول (. 2115، المجمااس القااومي لحقااوه الإ سااهن)ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا  -235

  . القههرة.لممممس القومم لحقوق الإنسنن
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و يقااااة إةااااون (.  1995ن "اليو سااااكو") وفمبر م ظماااان اوماااام المتحاااادة لمتربياااان والعمااااوم والثقهفاااا -236
 . بهريس  فر سه، المؤتمر العهم لميو سكو في دورت  الثهم ن والعشرين.اليونسكو حول التسنم 

 (.26. المهدة )الإةون العنلمم لحقوق الإنسنن(.1948)ديسمبر ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا  -237
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‌ --------------------------------------------------------- السيد الفاضل الأستاذ الدكتور/

 ،،،تحية طيبة وبعد

تػػتـ  ػػي  ايػػة سبتربيػػة  امعػػة سهزةػػر باب ػػاةر  مػػف درسبػػة اً تعػػد ستبػػتبالة سبتػػي بػػيف يػػدي ـ  ػػز          
 علوسف:  سبتربية ب أصوؿ  ي سبما بتيرباحصوؿ عاي در ة 

 دور جامعة الأزهر في نشر ثقافة التسامح " دراسة ميدانية"

 ػػي لمػػر ة ا ػػة سبتبػػام  أدوسر  امعػػة سهزةػػر تبػػتفدؼ سبدرسبػػة بصػػةة عامػػة سب مػػؼ عػػف أةػػـ و 
سبمتمةاةً  ي علاصر سبعماية سبتعايمية بفا، وسبتي تمتمؿ عاػ  سددسر  سب امعيػة، وع ػو ةياػة سبتػدريس، 
وسبملاةج وسبم ررست سبدرسبية، وسهلمطة سبطلابية. وقد و ع سبباحػ  تعريةػاً إ رسايػاً بمةفػوـ دور  امعػة 

 مف سبمتوقع وسددسرية سبةلية سبمبؤوبياتوسد رس ست و  سبمماربات مف م موعةسهزةر، وسبذي يتمةؿ  ي "
 ملظومة سبعماية سبتعايمية ب امعة سهزةر سب ياـ بفا  ي لمر ة ا ة سبتبام .

 وسبمر و مف بيادت ـ سبت رـ بإبدس  سبرأي  ي محاور وبلود ستبتبالة مف حي :
 ام .مدي سرتباط سبمحاور سبمعبر  عف أدوسر  امعة سهزةر بة ا ة سبتب -

 مدي سلتما  بلود سبمحور به. -

 مدي ملاببة صياغة سببلد )مع سبت رـ بتعديؿ سبصياغة  ي حابة ما إذس بـ ت ف ملاببة(. -

 م ترحات ـ بابتعديؿ أو سبحذؼ أو سد ا ة. -

إف سببحو   ي ةذس سبم اؿ ت زسبت  ي مرسحافا سهوبػي، بػذس  ػإف ستلتفػا  مػف ةػذس سببحػ  يعتمػد 
ا بػػتدبوف بػػه مػػف م ترحػػات مػػف مػػلاؿ تح ػػيم ـ بفػػذ  ستبػػتبالة، ويػػود سبباحػػ  بصػػةة أبابػػية عاػػي مػػ

سبتأ يػػد عاػػي أف مػػا بػػتدبوف بػػػه مػػف معاومػػات بػػتظؿ مو ػػع ة ػػػة وبػػرية تامػػة، وبػػف يبػػتمدـ إت  ػػػي 
 أغرسض سببح  سبعامي.

                                                                   سبباح ،،،                                                                             

                                      بيانات المحكم: 
 ---------------------------------------------------------الاسم: 

  -----------------------------الكمية: ----------------------الجامعة: 
  ------------------------------------------------- لتخصص العممي:ا
  --------------------------------------------------- لدرجة العمميةا

 ----------------الموبايل:  ----------------------التواصل: البريد الاليكتروني: 

 
 
 
 
 



 ج‌ 

 

 
 ......................السيد الدكتور/عضو ىيئة التدريس الفاضل

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،،

درسبػػة تػػتـ  ػػي  ايػػة سبتربيػػة  امعػػة سهزةػػر باب ػػاةر   مػػفاً تعػػد ستبػػتبالة سبتػػي بػػيف يػػدي ـ  ػػز          
 باحصوؿ عاي در ة سبما بتير  ي أصوؿ سبتربية بعلوسف:  

 دور جامعة الأزهر في نشر ثقافة التسامح " دراسة ميدانية"

وتبػػػػػتفدؼ ستبػػػػػتبالة سبتعػػػػػرؼ عاػػػػػ  يرسا ػػػػػـ وو فػػػػػة لظػػػػػر ـ  ػػػػػي مػػػػػد  أةميػػػػػة مػػػػػا تمػػػػػتماه مػػػػػف 
وسبتػػػػػي يم ػػػػػف أف تبػػػػػفـ  ػػػػػي لمػػػػػر ة ا ػػػػػة سبتبػػػػػام ، حيػػػػػ  تػػػػػـ ت بػػػػػيـ  أدوسر م ترحػػػػػة ب امعػػػػػة سهزةػػػػػر

 وع ػػػػػػو ةياػػػػػػة سبتػػػػػػدريس، و ةػػػػػػذ  سهدوسر مػػػػػػف مػػػػػػلاؿ أربعػػػػػػة محػػػػػػاور تمػػػػػػمؿ: دور سددسر  سب امعيػػػػػػة، 
 باد ا ة إب  سهلمطة سبطلابية.ةذس سبم ررست سبدرسبية، 

رايبػػػػػػة عاػػػػػػ   ويعتمػػػػػػد ستلتفػػػػػػا  مػػػػػػف  ػػػػػػز   بيػػػػػػر مػػػػػػف سبدرسبػػػػػػة سبميدسليػػػػػػة بفػػػػػػذ  سبدرسبػػػػػػة بصػػػػػػةة
سبػػػػػت ابات ـ  أع ػػػػػا  ةياػػػػػة تػػػػػدريس تفتمػػػػػوف بصػػػػػةة رايبػػػػػة باترت ػػػػػا  باب امعػػػػػة وأدوسرةػػػػػا  ػػػػػي  ا ػػػػػة 

 سبم اتت.

( √وبلػػػػػاً  عاػػػػػ  مػػػػػا بػػػػػبؽ ير ػػػػػ  سد ابػػػػػة بدقػػػػػة عاػػػػػ  بلػػػػػود ستبػػػػػتبالة  اماػػػػػة بو ػػػػػع علامػػػػػة )
 ػػػػػػػػػػ ةمتوبػػػػػػط ػػػػػػػػ  بيػػػػػػر )  سهدوسر تاػػػػػػؾ أةميػػػػػػة در ػػػػػػة  ػػػػػػي لظػػػػػػر ـ وو فػػػػػػة ملابػػػػػػباً  ترولػػػػػػه مػػػػػػا أمػػػػػػاـ

عاػػػػ  أف  ػػػػؿ مػػػػا بػػػػتدبوف بػػػػه مػػػػف بيالػػػػات وسبػػػػت ابات بػػػػي وف مو ػػػػع  سبباحػػػػ  يؤ ػػػػد  مػػػػا(.  ػػػػعيةة
 ة ة وبرية تامة، وبف يبتمدـ إت بغرض سببح  سبعامي مف ملاؿ ةذ  سبدرسبة.

 الباحث،،                                                                    
 بيانات أولية  

 يفاء ىذه البيانات نظراً لأىميتيا الإحصائيةبرجاء است
 ةعممي  الكمية

 

 ةنظري
 

  
 أستاذ  العممية الدرجة

 

 أستاذ مساعد
 

 مدرس
 

مكااااااااان الحصااااااااول عماااااااا  
 الدكتوراه

 داخل مصر 

 

 خارج مصر

 

  

 ذكر  النوع
 

 أنث 
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 محاور الاستبانة
  :دور الإدارة الجامعية في نشر ثقافة التسامح أولا:
 :الجامعة أن تنشر ثقافة التسامح بين الطلاب من خلال لإدارة يمكن

 

 ـ
 الممارسات  

 مدي انتماء
 البند لمحوره

 
 ملاحظات

‌ليس‌‌ ملت ـ  

‌منتميا ‌

ع د ب ا ست بيف سبطلاب وأع ا  ةياة سبتدريس بتةعيؿ سبتوسصؿ سدلبالي  1
 وسبحوسر سبة ا ي.

   

    موروةفـ سب يمي وسبما ي.تعزيز ة ة سبطلاب بألةبفـ وب 2
    تلويع سببرسمج وسهلمطة سبتي تمدـ ح وؽ سبطلاب وأع ا  ةياة سبتدريس. 3
    تدريب سبطلاب عا  سبحوسر وسبملاقمة وسحترسـ سبرأي سلآمر. 4
    ربط سبطلاب بوسقع سبم تمع وق ايا  ومم لاته. 5
    تبلي لمط قيادي ديم رسطي متبام . 6
    س   ي تطبيؽ سباوسا  وسب وسليف.سبمباو  7
    ممار ة سبطلاب  ي عماية صلع سب رسر. 8
    ستةتماـ بم او  سبطلاب وسببت  يفا بم ؿ بريع و عاؿ. 9

    تبلي بيابة سبمباؾ سبوسحد ت لباً ب ياع سبوقت.  11
    تح يؽ سبتوسزف بيف سبة ا ة سبعربية وسدبلامية وسبة ا ات سهمر . 11
    سقترسح معايير ديم رسطية ب بوؿ سبطلاب دوف أدل  تمييز. 12
    تو ير ببؿ سبدعـ باطلاب ذوي ستحتيا ات سبماصة وسبغير قادريف مادياً. 13
    ستحتةاؿ سببلوي بابيوـ سبعابمي باتبام . 14
    تو ير سب اعات سبدرسبية سبمريحة وسبملاببة وسبم فز  ت لياً. 15
سبممصيات سببارز  مف مت  سبم اتت بملاقمة سب  ايا سبم تمعية  سبت ا ة 16

 سبرسةلة سبمتعا ة بلمر ة ا ة سبتبام .
   

    إتاحة سبةرصة ب ميع سبتيارست سبة رية دسمؿ سب امعة باتعبير عف يرسافا. 17
    تو ير ببؿ سبرعاية سب اماة بطلاب سب امعة  ي مت  سبم اتت. 18
    ست وسبلدوست وورش سبعمؿ عف ة ا ة سبتبام .إقامة سبمؤتمر  21
    تزويد سبم تبات باب تب وسبمرس ع مف ممتاؼ سبة ا ات. 21



 ه‌ 

 :المحور الثاني: دور عضو هيئة التدريس بجامعة الأزهر في نشر ثقافة التسامح

 :ات الأتيةيمكن لعضو هيئة التدريس بجامعة الأزهر أن يسهم في نشر ثقافة التسامح من خلال الممارس

 م
 الممارسات

 مدي انتماء
 البند لمحوره

 
 ملاحظات

‌ليس‌ ملتـ

 منتميا ‌
    ي بد سبوبطية  ي أقوسبه وأ عابه دسمؿ سبمحا رست ومار فا. 22
    يغاب  الب سبعةو وسبتبام  عا   الب ستلت اـ وسبغابة  ي سبتعامؿ مع سبطلاب. 23
    ة وعابمية .يُاـ بما يدور حوبه مف أحدس  محاي 24
    يتوم  سبعدؿ وستلصاؼ  ي سبتعامؿ مع سبطلاب.  25
    يعزز مف ة ا ة سبحوسر بيله وبيف طلابه. 26
    يحترـ سبتلوع سبة ا ي بيف سبطلاب ويوظةه  ي لبذ ة ا ة سبعلؼ. 27
    يت بؿ سبل د برحابة وبعة صدر. 28
    يم ع طلابه عا  ت بؿ سبرأي سلآمر. 29
    يُعاي مف ة ا ة سبتبام  بيف طلابه. 31
    يم ع سبطلاب عا  إ رس  بحو  ذست صاة بة ا ة سبتبام . 31
    يلمي بدي سبطلاب سب در  عا  إلفا  سبملا ات وسبلزسعات بطري ة بامية. 32
    يم ع سبعمؿ سبتعاولي بيف سبطلاب. 33
    طلاب. يبتمدـ طرؽ تدريبية تربخ ة ا ة سبتبام  بد  سب 34
    يمارؾ بةاعاية  ي سبلدوست وسبمؤتمرست سبمتعا ة بة ا ة سبتبام  وح وؽ سدلباف. 35
    ي وـ طلابه بمةا ية بعيدسً عف سبمحبوبية، وسبم املات. 36
    يبرز باطلاب دور سهزةر سبح اري  ي لمر ة ا ة سبتبام ، وستعتدسؿ. 37
    ي وستبتةاد  مله.يم ع طلابه عا  ستلةتاح سبة ا  38
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 :دور المناهج والمقررات الدراسية بجامعة الأزهر في نشر ثقافة التسامح ثالثا:

 :يمكن أن تسهم  المناهج والمقررات في نشر ثقافة التسامح عن طريق

 م
 الممارسات

 مدي انتماء
 البند لمحوره

 
 ملاحظات

‌ليس‌ ملت ـ 

 منتميا ‌
    رست سهبابية سبلازمة باعيش ببلاـ ووااـ.تزويد سبطلاب بابمفا 39
    ت ميف سبملاةج سبة ر سبديم رسطي سبحدي ، وة ا ة سبتبام ، وح وؽ سدلباف. 41
    تطوير سبملاةج و ؽ لظر  مموبية بامتغيرست سبدوبية. 41
    ت بيد سبملاةج بة ا ة سبتبام  قوتً وعملًا. 42
    ست سبتة ير سبممتاةة.تلمية قدر  سبطلاب عا  مفار  43
    تعريؼ سبطلاب بمم لات سبم تمع، وأبعادةا سبح ي ية، وأ  ؿ سبطرؽ بحافا. 44
    تو ي  مد  مطور  سبعلؼ سبطلابي، وأةار  سبمدمر  عا  سبةرد وسبم تمع. 45
    تلمية سبمعور بابفوية سبعربية تاريماً، وة ا ة، ومصيرسً. 46
    معوب سهمر ، وسبتبام  معفا.سبتعريؼ بة ا ات سب 47
    سدبفاـ بةاعاية  ي سبة ر سبعابمي وسدبدسع سبعامي وسبة ا ي. 48
    ت ميف سبملاةج با  ايا سب دبية، وسبمدسرس سبة رية سبمتلوعة. 49
    ت ديـ ح ااؽ ومةاةيـ مف مألفا توبع مدسرؾ سبطلاب حوؿ سي ابيات ة ا ة سبتبام . 51
    حس سبوطلي بد  سبطلاب. تلمية سب 51
توظيؼ محتو  بعض سبم ررست سبدرسبية  ابتاريخ وسهدب وسبملطؽ  ي إربا  ة ا ة  52

 سبتبام  بد  سبطلاب. 
   

 
 دور الأنشطة الطلابية بجامعة الأزهر في نشر ثقافة التسامح، ويتضح من خلال ما يلي:رابعا: 

 ـ
 الممارسات

 مدي انتماء
 العبارة لمحورىا

 حظاتملا

لا‌ تلتمي

 تنتمي
‌

    تم ع سبطلاب عا  سبعمؿ بروح سبةريؽ. 53
    تع س سبتلوع سبة ا ي بيف سبطلاب. 54
    تربخ سبل د سبذستي بد  سبطلاب. 55
    تميع روح سبمحبة وسهبةة بيف سبطلاب. 56
    تبفـ  ي حؿ مم لات سبم تمع  ابتعصب، وسبتطرؼ  ي أوقات مب ر . 57
    تلمي  رص سبحوسر بيف سبطلاب عا  سمتلاؼ أ  ارةـ وسةتماماتفـ. 58



 ز‌ 

    ت بب سبطلاب ستت اةات ستي ابية  ابعةو، وسبتبام  . 59
    تدرب سبطلاب عا  ت بؿ ستمتلاؼ  ي سبرأي. 61
    تدعـ سبديم رسطية  أباوب حيا  مع سلآمر. 61
    سدي ابي.تو ه سبطاقات سبممتاةة باطلاب لحو سبعمؿ  62
    تباعد سبطلاب عا  سبتةمار أوقات سبةرسغ  يما يعود عايفـ بابملةعة. 63
    تعمؿ عا  تذويب سبةوسرؽ ست تماعية بيف سبطلاب.  64
    ت وي أوسصر سبعلاقات بيف سبطلاب، وأع ا  ةياة سبتدريس. 65
    ت بب سبطلاب روح سبمباوبية ست تماعية. 66
    لاب عا  ت بؿ سبل د سببلا .تباعد سبط 67
    تعمؿ عا  تابية ميوؿ ورغبات سبطلاب مف ملاؿ أو ه سبلماط سبممتاةة. 68
    تلمي بدي سبطلاب ة ا ة سبعمؿ سبتطوعي. 69
    تبفـ  ي سدماج سبطلاب سبمبت ديف مع زملاافـ سب دسم  باب امعة. 71
    م  مف ملاؿ سبعروض سبمبرحية. ت بد ق ايا ومو وعات ذست صاة بة ا ة سبتبا 71
    تبفـ  ي تعرؼ سبطلاب عا  سبة ا ات سبممتاةة مف ملاؿ سبرحلات وسبمعب رست. 72
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 ......................ىيئة التدريس الفاضلالدكتور/عضو  السيد

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،،

مػػف درسبػػة تػػتـ  ػػي  ايػػة سبتربيػػة  امعػػة سهزةػػر باب ػػاةر  اً تعػػد ستبػػتبالة سبتػػي بػػيف يػػدي ـ  ػػز          
 :  وعلوسلفاباحصوؿ عاي در ة سبما بتير  ي أصوؿ سبتربية 

 تسامح " دراسة ميدانية"دور جامعة الأزهر في نشر ثقافة ال

وتبػػػػػتفدؼ ستبػػػػػتبالة سبتعػػػػػرؼ عاػػػػػ  يرسا ػػػػػـ وو فػػػػػة لظػػػػػر ـ  ػػػػػي مػػػػػد  أةميػػػػػة مػػػػػا تمػػػػػتماه مػػػػػف 
أدوسر م ترحػػػػػة ب امعػػػػػة سهزةػػػػػر وسبتػػػػػي يم ػػػػػف أف تبػػػػػفـ  ػػػػػي لمػػػػػر ة ا ػػػػػة سبتبػػػػػام ، حيػػػػػ  تػػػػػـ ت بػػػػػيـ 

 و ع ػػػػػػو ةياػػػػػػة سبتػػػػػػدريس،و ةػػػػػػذ  سهدوسر مػػػػػػف مػػػػػػلاؿ أربعػػػػػػة محػػػػػػاور تمػػػػػػمؿ: دور سددسر  سب امعيػػػػػػة، 
 باد ا ة إب  سهلمطة سبطلابية.ةذس سبم ررست سبدرسبية، 

ويعتمػػػػػػد ستلتفػػػػػػا  مػػػػػػف  ػػػػػػز   بيػػػػػػر مػػػػػػف سبدرسبػػػػػػة سبميدسليػػػػػػة بفػػػػػػذ  سبدرسبػػػػػػة بصػػػػػػةة رايبػػػػػػة عاػػػػػػ  
سبػػػػػت ابات ـ  أع ػػػػػا  ةياػػػػػة تػػػػػدريس تفتمػػػػػوف بصػػػػػةة رايبػػػػػة باترت ػػػػػا  باب امعػػػػػة وأدوسرةػػػػػا  ػػػػػي  ا ػػػػػة 

 سبم اتت.

( √ة بدقػػػػػة عاػػػػػ  بلػػػػػود ستبػػػػػتبالة  اماػػػػػة بو ػػػػػع علامػػػػػة )وبلػػػػػاً  عاػػػػػ  مػػػػػا بػػػػػبؽ ير ػػػػػ  سد ابػػػػػ
مفمػػػػػػة  –مفمػػػػػػة باغايػػػػػػة )  سهدوسر تاػػػػػػؾ أةميػػػػػػة در ػػػػػػة  ػػػػػػي لظػػػػػػر ـ وو فػػػػػػة ملابػػػػػػباً  ترولػػػػػػه مػػػػػػا أمػػػػػػاـ

  مػػػػا(. غيػػػػر مفمػػػػة عاػػػػ  سدطػػػػلاؽ -مفمػػػػة بدر ػػػػة  ػػػػعيةة -مفمػػػػة بدر ػػػػة متوبػػػػطة -بدر ػػػػة  بيػػػػر 
بات بػػػػػي وف مو ػػػػػع ة ػػػػػة وبػػػػػرية عاػػػػػ  أف  ػػػػػؿ مػػػػػا بػػػػػتدبوف بػػػػػه مػػػػػف بيالػػػػػات وسبػػػػػت ا سبباحػػػػػ  يؤ ػػػػػد

 تامة، وبف يبتمدـ إت بغرض سببح  سبعامي مف ملاؿ ةذ  سبدرسبة.
 الباحث،،                                                                    

 بيانات أولية  
 برجاء استيفاء ىذه البيانات نظراً لأىميتيا الإحصائية

 ةعممي  الكمية
 

 ةنظري
 

  
 أستاذ  العممية الدرجة

 

 أستاذ مساعد
 

 مدرس
 

مكااااااااان الحصااااااااول عماااااااا  
 الدكتوراه

 داخل مصر 

 

 خارج مصر

 

  

 ذكر  النوع
 

 أنث 
 

  
 

 

 

 



 ك‌ 

 محاور الاستبانة
  المحور الأول: دور الإدارة الجامعية في نشر ثقافة التسامح:

 
 

  يمكن لقيادة الجامعة أن تنشر ثقافة التسامح من خلال: ـ
 ة الأىميةدرج

 غير ميمة ضعيفة متوسطة كبيرة كبيرة جدا

      ع د ب ا ست بيف أع ا  سبم تمع سب امعي بتةعيؿ سبتوسصؿ سدلبالي  1

      تعزيز ة ة سبطلاب بألةبفـ مف ملاؿ سحترسـ ح وقفـ وقدرستفـ.  2
      تلويع سببرسمج وسهلمطة سبتي تمدـ  ميع أ رسد سبم تمع سب امعي.  3

      يب سبطلاب عا  سحترسـ سبرأي سلآمر.تدر   4

      ربط سبطلاب بوسقع سبم تمع وق ايا  ومم لاته.  5

      تو ير ملاخ تبود  سبمحبة وسبتبام .  6

      سماعة  و مف سبعدسبة وسبمباوس  دوف تباط أو قفر.  7

      توبيع دسار  سبممار ة  ي ستماذ سب رسر وسببعد عف ستماذ قرسرست  ردية   8

      ستةتماـ بمتطابات سبطلاب سبمتلوعة.  9

      تةعيؿ لظاـ سدرماد سبطلابي.    11

      سبتةاعؿ مع م ترحات سبطلاب بم ؿ  دي و عاؿ.  11

      تبلي معايير ديم رسطية ب بوؿ سبطلاب دوف تمييز .  12

      تو ير ببؿ سبدعـ باطلاب  ذوي ستحتيا ات سبماصة وسبغير قادريف مادياً .  13

14  
سبت ا ة سبممصيات سبعامة بملاقمة سب  ايا سبم تمعية سبرسةلة ذست سترتباط 

 بة ا ة سبتبام .
     

      إقامة سبلدوست وورش سبعمؿ عف ة ا ة سبتبام .  15

      تزويد سبم تبات باب تب وسبمرس ع ذست سبصاة بة ا ة سبتبام .  16



 ل‌ 

 :شر ثقافة التسامحالمحور الثاني: دور عضو هيئة التدريس في ن

 ـ
 يمكن لعضو ىيئة التدريس أن يسيم في نشر ثقافة التسامح 

 من خلال:

 درجة الأىمية

 غير ميمة ضعيفة متوسطة كبيرة كبيرة جداً 

      ي بد سبوبطية  ي أقوسبه وأ عابه دسمؿ سبمحا رست ومار فا.  17

      يغاب  الب سبعةو وسبتبام   ي سبتعامؿ مع سبطلاب.   18

      تعزيز ة ا ة سبحوسر بيله وبيف سبطلاب.  19

      سحترسـ سبتلوع سبة ا ي بيف سبطلاب.  21

      ت بؿ سبل د بصدر رحب.  21

      تدريب سبطلاب عا  سحترسـ مف يمتاؼ علفـ  ي سبمعت د وغير .  22

      تم يع سبطلاب عا  إ رس  بحو  ذست صاة بة ا ة سبتبام .  23

        بد  سبطلاب.يُعاي مف ة ا ة سبتبام  24

      تلمية سب در  بدي سبطلاب عا  تبوية سبملا ات وسبلزسعات بطري ة بامية.  25

      سعطا  سبةرصة باطلاب بطرح أبااتفـ دوف محاذير أو قيود.  26

      سبتمدسـ طرؽ تدريبية تعزز ة ا ة سبتبام  بد  سبطلاب.   27

       .تعا ة بة ا ة سبتبام سبممار ة بةاعاية  ي سبلدوست وسبمؤتمرست سبم  28

      ت ويـ سبطلاب بمةا ية وعدسبة تعايمية.  29

      إبرسز دور سهزةر سبح اري  ي لمر ة ا ة سبتبام ، وستعتدسؿ.  31

      تم يع سبطلاب عا  ستلةتاح عا  سبة ا ات سبمغاير .  31

      رأيه. تلاوؿ سبمو وع سبوسحد مف و فات لظر ممتاةة حت  وبو سمتاؼ ذبؾ مع  32

      يدعـ ستمتلاؼ سبة ري بيف سبطلاب.   33



 م‌ 

 :المحور الثالث: دور المناىج و المقررات الدراسية في نشر ثقافة التسامح

 

 

يمكن أن تسيم  المناىج والمقررات في نشر ثقافة التسامح عن  ـ
 طريق:

 درجة الأىمية

 غير ميمة ضعيفة متوسطة كبيرة كبيرة جداً 

      بابمعارؼ سهبابية سبلازمة باعيش ببلاـ. تزويد سبطلاب  34

      ت ميف سبملاةج بة ا ة سبتبام ، وح وؽ سدلباف.  35

      تطوير سبملاةج و ؽ لظر  مموبية بلأحدس  سب ارية.  36

تعريؼ سبطلاب بمم لات سبم تمع وأبعادةا سبح ي ية وأ  ؿ سبطرؽ   37
      بحافا.

      بيف سبطلاب.تعزيز سحترسـ سبفويات سبة ا ية   38

ت ميف سبملاةج با  ايا سب دبية، وسبمدسرس سبة رية سبمتلوعة بما يدعـ   39
 ة ا ة ستمتلاؼ.

     

ت ديـ ح ااؽ ومةاةيـ توبع مدسرؾ سبطلاب حوؿ سي ابيات ة ا ة   41
 سبتبام .

     

      توظيؼ محتو  بعض سبم ررست سبدرسبية  ي إربا  ة ا ة سبتبام    41

بلظريات سبتي تدعو باعلؼ وسبتعصب  صرسع سبح ارست بياف مطأ س  42
 ولفاية سبتاريخ. 

     

      سبتعريؼ بة ا ات سبمعوب وسبدعو  إب  ت اربفا وتعاولفا.  43

سحتوس  سبملاةج وسبم ررست سبدرسبية عاي سببير سبذستية بروسد سبتلوير   44
      وسبوبطية. 

      لة وستلتما .ت ميف سبم ررست سبدرسبية مو وعات عف سبموسط  45



 ن‌ 

 المحور الرابع: دور الأنشطة الطلابية في نشر ثقافة التسامح:

 

 ويتضح من خلال: ـ
 درجة الأىمية

 غير ميمة  ضعيفة متوسطة كبيرة كبيرة جداً 

      تم يع سبطلاب عا  سبعمؿ بروح سبةريؽ.   46

      تع س سبتلوع سبة ا ي بيف سبطلاب مف ملاؿ سبعمؿ معاً.  47

      بم ؿ متبام . غير تلمية ة ة سبطابب بذسته مما يلع س عا  تعاماه مع   48

      غرس روح سبمحبة وسهبةة بيف سبطلاب.  49

       .تلميط قلوست سبتةاعؿ بيف سبطلاب وسبم تمع سبمار ي  51

      .تلمية ة ا ة سبحوسر وستبتماع بيف سبطلاب عا  سمتلاؼ أ  ارةـ وسةتماماتفـ  51

      ب سبطلاب ستت اةات ستي ابية، باتبام  مع سلآمر .س با  52

      تدريب سبطلاب عا  ت بؿ ستمتلاؼ  ي سبرأي.  53

      م اومة مظاةر سبتعصب وسبتطرؼ  ي وقت مب ر  54

      .ممار ة سبطلاب ذوي ستحتيا ات سبماصة  ي سهلمطة   55

      ت ايؿ سبةوسرؽ ست تماعية بيف سبطلاب.   56

      ة قيـ سبحرية بيف سبطلاب.تلمي  57

      س باب سبطلاب ة ا ة سبتماس سهعذسر.  58

      مباعد  سبطلاب عا  ت بؿ سبل د سببلا .  59

      إقامة علاقات طيبة و عابة بيف أ رسد م تمع سبتعاـ.  61

      ت بيد ق ايا ومو وعات ذست صاة بة ا ة سبتبام .   61

      مع سلآمرتدعـ سبديم رسطية  أباوب حيا    62
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